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AVINNINGUR FYRIRALLALANDSMENN

Landsmenn

Meiri fokus stofnana a
kjarnaverkefni sem leidi
til betri og hradari
opinberrar pjénustu
Skilvirk stjornsysla stydur
vid aukid gagnsaei og
traust 4 storfum rikisins.

Framtidin

Ny vinnubrogd med
aherslu samraamingu og
aukna samvinnu pvert a
stofnanir.

Snjoll stjérnsysla byggir &
aukinni nytingu
gervigreindar i daglegum
storfum starfsmanna.

Stefnur

e Storf an stadsetningar

e Markviss baeting
almannapjénustu

e Stafraen samskipti verdi
megin samskiptaleid
vio fyrirtaeki og
almenning



AVINNINGUR SAMNINGA
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Arlegur  &vinningur  vegna
samninganna yfir sex ara
timabil i krafti markvissrar
innleidingar.

i mati 4 &vinningi er litid til:
1. Beinnar hagraedingar

2. Arsverka
3. Afleiddra ahrifa

Arlegur avinningur yfir
sex ara timabil i m.kr.



SUNDURLIDUNE EFTIRTEGUND SPARNADAR

800

Bein hagraeding

# ¢ S~ 2.000

UIeREELTEAS Afleidd &hrif

260 drsverk

5.500

ARLEGUR AVINNINGUR i M.KR.
SEM FRAM KOMI AD FULLU 2023



FJORIR AHRIFAPZATTIR

Markmid rikisins var ad sameina alla samninga A-hluta stofnana
undir einum samningi. Med markvissri innleidingu samningsins ma
na fram verulegum avinningi fyrir islenska rikid.

Skilvirk stjornsysla

Starfsmenn rikisins vinna i
samtengdu umhverfi, geta
bannig aukid skilvirkni i
sinum storfum, fordast
tviverknad og tekid betri
akvardanir.

Aukid oryggi

Med samraemdri lausn fyrir
rikid ma auka 6ryggi
gagna, baeta yfirsyn yfir
oryggisatvik og bregdast
vid atvikum heildstaedan
hatt.

Nyjar lausnir

Med pvi ad nyta lausnir
sem rumast innan
samnings rikisins vi®
Microsoft ma leggja nidur
notkun eldri kerfa &
fjolmorgum stodum i
rikiskerfinu.

Oflugri rekstur

Umsysla samnings verdur
midlaeg og nytt umhverfi
einfaldar rekstur sem leidir
til minni kostnadar innan
allra stofnana rikisins.



BEIN HAGRADING

SKILVIRK STJORNSYSLA

3.620

milljonir

krona

ASKILEGUR AVINNINGUR

Starfsmenn rikisins vinna i
samtengdu umhverfi, geta pannig
aukid skilvirkni i sinum storfum,
fordast tviverknad og tekid betri
akvardanir.

TIMASPARNADUR

60 m.kr

SAMTALS BEIN
HAGRADING

2490 m.kr 'm

[ KRAFTI SKILVIRKARI
STJORNSYSLU

ARSVERK
170

AUKIN SAMVINNA | SKJOLUM PVERT A
STOFNANIR

AUKIN SJALFVIRKNI | FERLUM

GOGN FERDAST A MILLI KERFA — EKKI FOLK
MINNI TiMI | AD LEITA AD GOGNUM
EINFALDARA APGENGI AD GOGNUM (MOBILITY)
MINNI NOTKUN A TOLVUPOSTI

AUKINN SVEIGJANLEIKI STARFSFOLKS

STORF OHAD STADSETNINGU

JAKVAD AHRIF A STOR UMBOTAVERKEFNI
AUKIN YFIRSYN STJORNENDA A GOGN

BETRI AKVARDANATAKA MED AUKINNI
SKYRSLUGJOF

AUKID GEGNS/I | FERLUM STJORNSYSLUNNAR

AFLEIDD AHRIF

1070 m.kr »

LiKLEG AFLEIDD AHRIF
FYRIR ALLAN REKSTUR RIKISINS



e ELDRI TOLVUPOSTKERFI SEM ERU | NOTKUN
VIiDA VERDI SKIPT UT

+  MUN MINNI PORF FYRIR VPN TENGINGAR
VEGNA FJARVINNSLU

«  ADPGANGUR AP YMSUM NYJUM
HOPVINNULAUSNUM

« LEGGJA MA NIDUR FJARFUNDARKERFI A
FJIOLMORGUM STODUM

«  REKSTUR EIGIN SIMSTODVA MINNKAR MED
TILHEYRANDI KOSTNADI

«  NOTKUN FJOLMARGRA SERLAUSNA MINNKAR )

«  PORF FYRIR INNRI VEFI HJA STOFNUNUM CEEb R L 1 ) 1 5 0 - < )
BREYTIST Med pvi ad nyta Igggnir sem rGmast . £\
, innan samnings rikisins ma leggja mI”_]OhII‘ \
e AUKIN TAKIFARI | STREYMI OG AUDVELDARI nidur notkun eldri kerfa a /7 \
UPPSETNING FJARFUNDA fiolmérgum stédum i rikiskerfinu. kro Na _
e SAMBPATTING LEYFA VEGNA ViRUSVARNA \
BEIN HAGRZADING TIMASPARNADUR AFLEIDD AHRIF
[ ]
430 230 )
m.kr m.kr 490 m.kr
SAMTALS BEIN | KRAFTI SKILVIRKARI LIKLEG AFLEIDD AHRIF
HAGR/BING STIORNSYSLU ARSVERK " EYRIR ALLAN REKSTUR RIKISINS

22



B AUKIP 6ryGal

- il
oy kréna

BEIN HAGRADING

ASKILEGUR AVINNINGUR

Med samreemdri lausn fyrir rikid ma
auka oryggi gagna, baeta yfirsyn yfir
oryggisatvik og bregdast vid atvikum
heildsteedan hatt.

TIMASPARNADUR

1 O m.kr

SAMTALS BEIN
HAGRADING

70 m.kr 'N

| KRAFTI SKILVIRKAR]

STJIORNSYSLU ARS\2/7ERK

FARRI ORYGGISATVIK MED SAMRAMDUM
LAUSNUM OG AUKINNI YFIRSYN

UPPFARSLUR SAMRAMDAR OG | AUKNUM
MZLI MIDLAGT

AUKINN HRADI OG C")RY(,S(?I MED EINNI
SKRANINGU (SSO) INN | OLIK KERFI

STYRT ADGENGI AD Gg")GNUM FZERIST FRA
KERFISSTJORUM YFIR A STARFSMENN

AUKIN SAMVINNA OG SAMRAMI| LAGMARKAR
TIMA STARFSMANNA | AD FINNA SERLAUSNIR

UMHVERFID STYDUR VID ISO 27001 OG GDPR

SAMRAMD TAKNIUPPSETNING EINFALDAR ALLA
STJORNUN UPPLYSINGAORYGGIS

MINNI HETTA A AD GOGN TYNIST EDA FARI |
HENDUR OVIPKOMANDI ADILA

AFLEIDD AHRIF

80 m.kr »

LiKLEG AFLEIDD AHRIF
FYRIR ALLAN REKSTUR RIKISINS



* INNLEIDING VERDUR A'[AK SEM MUN SKAPA
AUKID VINNUALAG, TIMABUNDID.

- INNRI VINNA OG ADKEYPT VEGNA =2

SAMNINGAGERDAR MINNKAR "I'. OFLUGRI REKSTUR
- BETRI YFIRSYN LEIDIR AF SER BETRI SAMNINGA |

FRAMTID

e FARRI UTTEKTIR VEGNA LEYFISMALA
«  STJORNUN OG UMSJON EINFALDAST FYRIR

HVERJA STOFNUN
. UMSYSLA LEYFA MINNKAR OG VERDUR
MIDLA <
G , ASKILEGUR AVINNINGUR  § 8 ()
«  BETRI YFIRSYN VID GREININGU VANDAMALA , , .
OG | ALLRI NOTENDARJONUSTU Umsysla samnings verdur midleeg og s
; , nytt umhverfi einfaldast sem leidir til m|||Jon|r
«  SJALFSAFGREIDSLA NOTENDA MUN MEIR! | betri stjérnunar og minni ;
NYJA FYRIRKOMULAGINU umsyslukostnadar innan allra kro Nna

stofnana rikisins.

*  MINNI UTPREN'[UN MED TILHEYRANDI
AVINNINGI OG JAKVAEDUM UMHVERFISAHRIFUM

«  LAGRI KOSTNADUR FYRIR HUGBUNADARLEYFI |
KRAFTI KAUPKRAFTS OG MED FARRI

SAMNINGUM
BEIN HAGRZADING TIMASPARNADUR M.T.T. INNLEIDINGAR AFLEIDD AHRIF
o
290 m.kr ‘1 30 m.kr 420 m.kr ’ '
SAMTALS BEIN 1 KRAFTI SKILVIRKARI LIKLEG AFLEIDD AHRIF
HAGR/AEDING STIORNSYSLU ARSVERK FYRIR ALLAN REKSTUR RIKISINS

-9



ARLEGUR AVINNINGUR

5.318.883.482

2.113.675.398

82.924.781

6.000.000.000

5.000.000.000

4.000.000.000

3.000.000.000

2.000.000.000

1.000.000.000

2 W; ,g’é;ﬁ},f 2

ARLEGUR AVINNINGUR

B Bein hagraeding  ® Timi starfsmanna & Afleidd ahrif

S
P s j;ﬁéﬁ‘

20

i

2019 2020 2021 2022

5.526.044.046

ARLEGUR AVINNINGUR

« Arlegur avinningur vegna innleidinga samninganna
verdi 5.526 m.kr. og sa avinningur komi fram 2023

TEGUND AVINNINGS
* Beinn avinningur kemur fram strax a arinu 2018
644 med leegri leyfisgjoldum fyrir rikid.

* Hagreeding i vinnubréogdum og timastarfsmanna
verdi lengur ad koma fram en hagraedi vegna pessi
verdi um 1 ma.kr. a arinu 2020 og feeri hratt

vaxandi.
132
* Likleg afleidd ahrif koma fram ad sidustu en
sparnadur vegna slikra ahrifa hefur engu ad sidur
------- mikil ahrif & heildarmyndina.
270
2023



AVINNINGUR

AVINNINGUR

« Avinningurinn dreifist yfir sex 4ra timabil en med
markvissri innleidingu samningsins maetti na arangri
fyrr.

UPPSAFNADUR AVINNINGUR

10.844.927.528

/ UPPSAFNADUR AVINNINGUR
"277.026.480

« Avinningurinn gaeti numid um 10 ma.kr. midad vié
ofangreindan arangur innleidingar.
6.071.818.396




FORSENDUR
Fjorldi starfsmanna 21.000
Fjoldi starfsmanna menntastofnana 4.200
Starfsmenn almennra A-hluta stofnana 16.800
Fjoldi starfsmanna steaerstu stofnana (34 stofnanir) 8.000

Sérfaerdingar hja rikinu sem vinna fyrst og fremst vid skrifbord 10.000

Fjoldi stofnana med Microsoft samning 164

Fjoldi Microsoft samninga 104

Staerstu stofnanirnar - Med fleiri en 100 starfsmenn 34

Minnstu stofnanirnar - med faerri en 50 starfsemnn 100

Adkeypt timaverd radgjafa m/VSK 20.000 kr.

Kostnadur per namskeid fyrir notendur m/VSK 10.000 kr.

Timaverd per starfsmann m/LTG 7.000 kr.

Mannar 2.080 klst.

Manudur 21,67 dagar
STARFSHOPUR

Arnar Palsson Capacent

Einar Birkir Einarsson FIR

Ingvar Pall Ingason Radgjafi

Vigfus Gislason FIR
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