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| bessari asetlun er farid yfir markmid stjornvalda um framgang kynjadrar fjar-
lagagerdar yfir timabilid 2019-2023.

Kynjud fjarlagagerd (e . Gender Budgeting) hefur verid i proun hér & landi fra
arinu 2009. 1 kynjadri fjarlagagerd felst 1 meginatridum ad vid stefnumorkun i
opinberum fjarmalum beri ad gaeta ad pvi ad oflun og radstofun opinberra fiarmuna
geti haft ahrif a stodu kynjanna og jafnrétti. Leidarljosio er ad kynjud hagstjorn og
fjarlagagerd studli i senn ad efnahagslegu jafnraedi, sanngirni og almennri velferd.

Vinna vid kynjada fjarlagagerd hefur haft ymsan avinning i for med sér svo sem
aukid gagnsaei, upplystari akvardanatoku og samhentari vinnubrogd.

Fra upphafi hefur kynjud fjarlagagerd verid leidd af fjarmala- og efnahags-
raduneytinu (FJR) og sérstakri verkefnisstjorn sem 1 eiga seeti fulltrdar allra
raduneyta. Fyrsta verkefnisstjorn kynjadrar fjarlagagerdar tok til starfa i april 2009
med pad hlutverk ad innleida leikreglur vid kynjada fjarlagagerd. 1 upphafi skorti
reynslu og pekkingu a pessu stjorntaeki og var ahersla 16gd a pekkingarskopun,
samstarf og verkefnavinnu. Verkefnisstjornin hefur proast i takti vid reynslu og
borf. Ny verkefnisstjorn tok til starfa arid 2016 med pad hlutverk ad fylgja eftir fimm
ara aztlun um kynjada fjarlagagerd sem sampykkt var 1 rikisstjorn 19. jani 2015.

Kynjud fjarlagagerd var logfest med 0gum nr. 123/2015 um opinber fjarmal en
118. gr. laganna stendur:

Radherra, i samradi vid radherra jafnréttismala, hefur forystu um ad gerd
verdi aztlun um Rynjada fjarlagagerd sem hofd skal til hlidsjonar vié gerd
frumvarps til fiarlaga. I frumvarpi til fiagrlaga skal gerd grein fyrir ahrifum
pess @ markmid um jafna stodu karla og kvenna.

Markmid akvaedisins er ad treysta i sessi adferdir kynjadrar fjarlagageroar
enda feli motun fjarmalaaaetlunar og fjarlaga 1 sér akvordun um félagslega og
efnahagslega forgangsrodun stjornvalda og vegna mismunandi stodu kvenna og
karla sem birtist med margvislegum heetti, hafi tekjuoflun og radstofun opinbers
flar mismunandi ahrif & konur og karla. Med greiningu a pessum ahrifum er
maogulegt ad nyta fjarlog til ad studla ad jafnrétti og réttlatri dreifingu fjarmuna. |
athugasemdum med greininni kemur jafnframt fram ad med hlidsjon af hlutverki
fiarmala- og efnahagsradherra er talid edlilegt ad hann hafi forystu um gerd
azetlunar um kynjada fjarlagagerd sem hofd skuli til hlidsjonar vid stefnumotun
skv. 20 gr. laganna og vid gerd frumvarps til fjarlaga og ad edli mals samkvaemt
beri radherra jafnréttismala abyrgd a eftirfylgni med azetluninni. Stefnumatun fyrir
malefnasvidin sem nanar er kvedid a um i 20 gr. laganna a ad fela i sér markmid
og aherslur um fyrirkomulag og proun a starfsemi hvers malefnasvios til fimm ara.
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Akvardanir vardandi Gtgjold og tekjudflun rikisins hafa mismunandi ahrif & kynin
vegna olikrar stodu peirra. baer geta ymist studlad ad jafnrétti, vidhaldido ndverandi
stoduU og eda aukid a misreétti.

Vid greiningu a kynjaahrifum fjarlaga hérlendis hefur itrekad komid i [jos ad
akvardanir sem 1 fyrstu virdast kynhlutlausar eru pad ekki. Greiningarnar hafa
frekar synt fram a neikvaed ahrif a stodu kvenna en karla, sem kemur ekki a ovart
i ljosi 6jafnrar stodu kynjanna i samfélaginu. ba er jafnframt mikilvaegt ad dypka
greiningar med pvi ad horfa til margpaettrar mismununar og skoda kynjaahrif med
tilliti til patta eins og fotlunar, uppruna, kynvitundar og aldurs, svo deemi séu tekin.

Tekju6flun rikisins: Kynjaahrif hafa komid i jos @ mérgum svidum tekjudflunar.
Virdisaukaskattur er steersti einstaki tekjuoflunarpattur rikisins og uppbygging
virdisaukaskattkerfisins, pad hvernig virdisaukaskattprepum er hattad og hvada
vorur og pjonusta eru undanskilin slikum skatti getur haft vidtek ahrif a
efnahagslegt jafnraedi kynjanna. ba eru hjon og sambuidarfolk enn samskottud a
vissum svidum, sem getur oft og tidum falid i sér hvata sem ad vidhalda ojafnri
byrdi kynjanna a olaunudum heimilis- og umonnunarstorfum sem konur sinna
enn bann i dag frekar en karlar sem aftur hefur vidtaek ahrif a stodu beirra, s.s.
atvinnumoguleika, fjarhagslegt sjalfstaedi og lifeyrisréttindi. pa hafa kynjaahrif
jafnframt fundist i tollkerfinu og i kjolfarid hefur verid farid i akvednar breytingar
med pad ad markmidi ad studla ad jafnrétti. Til deemis voru tollar a domubindi og
thrtappa afnumdir um aramaotin 20716. A arinu 2019 a ad gera heildstaeda Gttekt a
kynjaahrifum skattkerfisins og augljost ma vera ad bregdast purfi vid nidurstodum
sem myndu leida 1 ljos eda stadfesta neikvaed ahrif a stodu kynjanna.

Utgjold rikisins: pad hvernig (tgjoldum rikisins er hattad hefur mikil kynjaahrif;
enda er kynjabil til stadar a 6llum svidum samfélagsins. Akvardanir a svidum
samgongu-, byggda-, skola-, freedslu-, velferdar-, loggaeslu-, umhverfis- og utan-
rikismala fela 7 sér ahrif a stodu kynjanna og ahrifin eru jafnvel enn meiri pegar
horft er til folks sem verdur fyrir margpaettri mismunun. Breytingar a greidslum til
heilbrigdis- og velferdarmala, hvort sem er til haekkunar eda laekkunar hafa mikil
kynjaahrif. Ef draga a dr Gtgjoldum med laegra bjonustustigi ba er pjonustan liklegri
til pess ad fara aftur inn a heimilin par sem vinnan lendir i meira mali a konum
en korlum. Vid greiningu a beingreidslum til baenda vegna mjolkurframleidslu,
saudfjar- og greenmetisraektar kom i [jos ad karlar voru mun frekar skradir sem
handhafar slikra greidslna en konur og pad pratt fyrir ad karl og kona storfudu
vid blid. Um var ad raeda kerfislaega hindrun par sem ad eingongu var haegt ad
skra einn a hvert logbyli sem handhafa beingreidslna og i samraemi vid rikjandi
menningu pa var karlinn frekar skradur fyrir peim. bad var audvelt ad breyta
bessari hindrun og hafdi ekki i for med sér Gtgjaldaaukningu. NG er maelt fyrir pvi
i akvaedum blvorulaga ad framleidendur sem skradir eru handhafar beingreidslna
geti verid tveir.

Avinningurinn af kynjadri fjarlagagerd felst m.a. 1 pvi ad pekkja innbyggda
hvata og ahrif tekjuoflunar og Gtgjalda rikisins a stodu og taekifeeri kynjanna svo
haegt sé ad studla ad jafnrétti og hagkveemari akvardanatoku. Fra pvi ad innleiding
kynjadrar fjarlagagerdar hofst hefur mikil pekking skapast innan stjornsyslunnar
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a baedi adferdum kynjadrar fjarlagagerdar sem og a kynjaahrifum einstakra mal-
efnasvida. Kynjud fjarlagagerd er ni ordin sampaettari hefdbundnum storfum
stjornsyslunnar og nytist sem innlegg i umraedur og akvardanatoku sem varda
Utgjold og tekjuoflun rikisins.

| pessari azetlun er 16gd ahersla a ad vinna med pau kynjaahrif sem pegar
hefur verid varpad ljosi a og dypka samhlida greiningar til pess ad na fram gleggri
mynd af stodu mala innan malefnasvida og malaflokka rikisins.

Markmidid med pessari azetlun um kynjada fjarlagagerd er ad fylgja eftir
fyrrgreindu lagaakvaedi og koma a sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida vid
gerd fjarmalaaaetlunar og fjarlaga.

Su verkefnisstjorn sem skipud var arid 2016 fylgir pessari nyju azetlun eftir
undir forystu fjarmala- og efnahagsraduneytisins.

Framkveemd azetlunarinnar mun fara fram i virku samradi og samstarfi vio
verkefnisstjorn um sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida i stefnumétun og
akvardanatoku raduneyta og stofnana rikisins (verkefnisstjorn um sampaettingu)
sem skrifstofa jafnréttismala i forsaetisraduneytinu leidir. Jafnréttismat malefna-
svida og stefnumotunin, sem verkefnisstjorn um sampaettingu vinnur ad, er mikil-
vaeg forsenda pess ad kynja- og jafnréttissjonarmid endurspeglist i fjarmalaaaetlun
og sidan i fjarlogum fyrir hvern einstakan malaflokk. Naudsynlegt er ad samstarf
raduneyta og stofnana um sampaettinguna sé baedi virkt og 6flugt. Vegna skorunar
a markmidum verkefnisstjornanna tveggja munu paer vinna saman ad settum
markmidum, sbr. 6. lid framkvaeemdaaaetlunar 1 jafnréttismalum um kynjada fjar-
lagagerd par sem segir:

Verkefnisstjori (Rynjadrar fjarlagagerdar) geri tillogur um eftirfylgni

innleidingaraaetlunar... og vinni i nanu samstarfi vid verkefnisstjorn um

sampeettingu Rynja- og jafnréttissjonarmida.

Verkefnisstjorn kynjadrar fjarlagageréar mun ad auki fylgja eftir vinnu vid jafn-
réttismata frumvorpum i samstarfivid forsaetisraduneytid med fraedslu og leidsogn.
Verklag frumvarpsvinnu er a pann hatt ad oll frumvorp sem falla undir pad vidmio
ad vera med mikil eda medal kynjaahrif eiga ad undirgangast jafnréttismat.

Aztlunin er til fimm ara og neer yfir timabilid 2019-2023. T henni er farid yfir pad
hvernig unnid verdur ad markmidum laganna en nokkud vantar upp a yfirsyn og
yfirlityfir kyngreind tolfraedigdgn sem og stodu kynjanna innan peirra malefnasvida
sem unnid er med hverju sinni. Nidurstodurnar verda tengdar vid stefnuskjol
malefnasvida til fimm ara. Aatlunin er endurskodud 1 jandar ar hvert i samraemi
vid abendingar og proun sampaettingarmala. Hofd verdur 1 huga heildaraaetlun
um innleidingu a sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida vid stefnumotun og
akvardanatoku raduneyta og rikisstofnana sem unnid er ad i forsaetisraduneytinu.
Mun s0 aaetlun hafa ahrif a framkvaemd innleidingar kynjadrar fjarlagagerdar og
verdur pvi ad gefa rymi fyrir breytingar samhlida métun hennar.

Aztluninni er skipt upp 1 sjo kafla og eru fjorir peirra brotnir nidur i adgerdir. |
vidauka er farid yfir arsferil i vinnu vid kynjada fjarlagagerd. Ferillinn getur tekid
breytingum eftir pvi sem fram vindur. Azetlunin er ad mestu taeknilegs edlis og snyr
ao skipulagi a innra verklagi raduneyta. .



Skipulag kynjadrar fjarlagagerdar er a pann veg ad flarmala- og efnahagsraduneytio
(FJR) hefur forystu um gerd aeetlunar um kynjada fjarlagagerd 1 samradi vid
raduneyti jafnréttismala sem ber somuleidis abyrgd a pvi ad hafa eftirlit med ad
aaetluninni sé framfylgt. Upplysingar um framvindu eru birtar i skyrslu radherra
jafnréttismala sem kemur Ut annad hvert ar og er par fjallad sérstaklega um stédu
og framkveemd kynjadrar fjarlagagerdar. | verkefnisstjorn kynjadrar fjarlagagerdar
sitja fulltrbar allra raduneyta asamt fulltria fra Jafnréttisstofu. Hlutverk verkefnis-
stjornar kynjadrar fjarlagagerdar er ad fylgja eftir vinnu vid asetlunina og eru full-
triar hennar jafnframt tengilidir styrindpa raduneytanna i kynjadri fjarlagagero
sem n0 pegar eru starfandi.

Stjornskipulagid ma skoda a eftirfarandi mynd:

Reglubundin stjorn verkefnisins fer fram i umbodi fjarmala- og efnahagsradherra
i samradi vid radherra jafnréttismala.

Fjarmala- og
efnahagsraduneytid

Eigandi

Radherra jafnréttismala

Samrad og eftirfylgni

Verkefnastjorn

Framkvaemd

Styrihopar
Framkvaemd innan
raduneyta og eignarhald

Mynd 1 Stjornskipulag Rynjadrar fjarlagagerdar



Eins og greint var fra i upphafi pa er pad markmid 18 gr. laga um opinber fjarmal
ao treysta i sessi adferdir sem kenndar eru vid kynjada fjarlagagerd. Til pess ad na
bvi takmarki er adgangur ad kyngreinanlegum tolfraedigbgnum og greiningarvinna
a malefnasvidum naudsynleg. Med slikum upplysingum og greiningu er loks haegt
ad na lokatakmarkinu: ad sampeetta kynja- og jafnréttissjopnarmid vié moétun
fiarmalaaaetlunar og fjarlaga. Ljost parf ad vera med hvada heetti kynjud ahrif
koma fram og hvort ad nidurstadan sé sanngjorn eda ekki.

Stundum getur pad verid sanngjarnt og i anda markmids um jafnrétti ad annad
kynid njoti frekar gods af tiltekinni akvordun. bad veltur allt a peirri stodu sem pad
byr vid og politiskri markmidssetningu.

Med greiningu a malefnasvidum, b.e. ryni a pvi hver stada kynjanna er innan
malefnasvida og malaflokka rikisins og sofnun og birtingu kyngreindra
tolfraedigagna, aetti ad vera komin god kortlagning a stodu kynjanna innan hins
opinbera sem sidan getur legid til grundvallar i stefnuskjolum malefnasvida eins
og pau birtast i fjarmalaaaetlun til fimm ara.

| kjolfarid er haegt ad tengja akvardanir um tekjuoflun og radstofun opinbers fjar
vid stoduna og vinna i raun og sann ad kynjadri fjarlagagero.

Til pess ad na ad gera pad markvisst er studst vid radleggingar efnahags- og
framfarastofnunarinnar (e. OECD) um lykilpaetti i vinnu vid kynjada fjarlagagers,
sbr. eftirfarandi toflu.

Tafla 1 Lykilpaettir vid innleidingu a kynjadri fjarlagagerd skv. radleggingum fra OECD

(e. Ex ante gender budgeting):

Nr. Lykilpattur: Nanar:
1 Kynjud fjarlagagerd nytt fyrirfram Upplysingar Ur nidurstodum jafnréttisgreininga notadar vid
akvardanatoku.

2 Kynjud fjarlagagerd nytt samhlida

(e. Concurrent gender budgeting):

Ahrif fyrirhugadra akvardana a kynin eru metin samhlida
akvardanatoku. Kyn- og jafnréttisbundin arangursmarkmid
eru til stadar til ad fylgjast med framforum. Kynja- og jafn-
réttissjonarmidum er beitt vid stefnumotun og azetlanagers.

3 Kynjud fjarlagagerd gerd eftir-a
(e. Ex post gender budgeting):

Mat og endurskodun er gerd til ad tryggja ad kyn- og jafn-
réttisbundin arangursmarkmid hafi verido uppfyllt eda grein
gerd fyrir pvi af hverju pau hafi ekki verid uppfyllt.

4 Maotteekilegt og opid umhverfi

(e. Enabling environment):

Rikisstjornin tryggir ad bjargir og upplysingar séu til stadar
og tekur mid af kynja- og jafnréttissjonarmidoum. batttaka
hagsmunaadila er nytt vid markmidssetningu.

Allir peir peettir sem fjallad verdur um i koflunum hér ad nedan stydja vid bessa lidi.
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Ad lykilpattunum er unnid i skrefum:

Meginpungi aranna 2019-2022 snyr ad gagnaoflun og kortlagningu og leitast
verdur vid ad tryggja ad upplysingar verdi til stadar svo ad taka megi mid af
kynjasjonarmidum fyrirfram, sbr. lykilpattur nimer 1.

A arunum 2019-2023 er kynjud flarlagagerd unnin samhlida akvardanatoku
shr. lykilpattur nimer 2. ba er radgert ad pad verdi regla ad vinna
jafnréttismat a ollum malefnasvidum og malaflokkum hins opinbera sem
hafa mikil eda medal kynjaahrif.

Jafnréttismatid verdur nytt til pess ad mota jafnréttismarkmio, adgerdir og
maelikvarda. Sbr. lykilpattur nimer 1.

Samhlida pessari vinnu verdur pvi komid i feril ad gera eftir a mat til ad
tryggja ad arangursmarkmi® hafi verid uppfyllt og/eda gera grein fyrir pvi af
hverju pau hafi ekki verid uppfyllt sbr. lykilpattur nimer 3.

Loks parf ad vinna ad pvi ad hafa umhverfid mottaekilegt og opid, sbr.
lykilpattur nimer 4. Pad er m.a. gert med birtingu upplysinga, adhaldi,
aukinni patttoku hagsmunaadila og virku samradi.

Kaflarnir hér a eftir fjalla um pa vegferd sem parf ad fara i til pess ad vinna ad
bessum lykilpattum. Fyrst er umfjollum um meginatridi hvers ars og i kjolfario

koma kaflar sem snia ad peim adgerdum sem a ad fara i a komandi timabili.

Nanari Gtfersla og framkvaeemd aaetlunarinnar og par med talid ofangreindra

lykilpatta verdur gerd i samstarfi vid skrifstofu jafnréttismala i forsaetisraduneytinu

og jafnréttisfulltria raduneytanna.



Markmidid med pessari aztlun er ad koma a sampaettingu kynja- og jafnréttis-
sjonarmida vid gerd flarmalaaasetlunar og fjarlaga. Hér ad nedan ma sja helstu
afurdir i vinnu vid kynjada fjarlagagerd og hvar paer birtast sem innlegg inn i fjar-
malaaeetlun annars vegar og fjarlagafrumvarp hins vegar. | vidauka er svo heegt ad
skoda betur vinnuferilinn sjalfan.

GrunnsRyrsla um Rynjada fjarlagagerd er gefin (it arlega af forsaetisraduneytinu og
flarmala- og efnahagsraduneytinu. I peirri skyrslu er farid yfir markmid stjornvalda
vardandi jafnrétti kynjanna sem sidar verda tengd vid markmidssetningu malefna-
svida,adgerdirog maelikvarda. baerfarid yfirkynja- ogjafnréttismata malefnasvidum
sem er grunnvinna raduneyta pegar kemur ad pvi ad draga fram kynja- og jafn-
réttissjonarmid malefnasvida og malaflokka. I josi samhaefingarhlutverks forsaetis-
raduneytisins er edlilegt ad pad leidi vinnu vid skyrsluna.

Fimm ara azetlun um kynjada fjarlagagerd er uppfaerd i upphafi hvers ars.

[ fjarmaladaetlun til fimm ara er greinargerd um framvindu kynjadrar fjarlagagerdar
og l6gd ahersla a tengingu kynja- og jafnréttissjonarmida vid stefnuskjol raduneyta.

[ arsskyrslu hvers radherra er farid yfir framvindu mala.

| fjarlagafrumvarpi hvers ars er gert rad fyrir greinargerd um framvindu kynjadrar
flarlagagerdar a komandi ari asamt tengingu kynja- og jafnréttissjonarmida vid
Utfeerslu a adgerdum stjornvalda og Uthlutun fiarmagns vegna komandi ars.

Mynd 2 Meginatridi hvers ars



Kyngreind tolfraeedigogn baeta akvardanatoku og auka gagnseei.

Adgengi ad kyngreindum tolfraedigdgnum er ein af lykilforsendum kynjadrar fjar-
lagagerdar sem og annarrar gaedavinnu a svidi sampaettingar kynja- og jafnreéttis-
sjonarmida i stefnumotun og asetlanagerd. I l6gum nr. 10/2008, um jafna stodu og
jafnan rétt kvenna og karla, segir i 16. gr.:

I opinberri hagskyrslugerd um einstaklinga og i vidtals- og skodana-
k6nnunum skal greint a milli Rynja vid s6fnun gagna, Grvinnslu
beirra og birtingu upplysinga nema sérstakar astaedur, svo sem
persénuverndarhagsmunir, maeli gegn pvi.

Kortlagning a stodunni og tillogur um hvernig baeta megi sofnun og adgengi ad
kyngreindum gégnum mun verda gerd i sérstoku samstarfi vid forsaetisraduneytio.

Adgangur ad kyngreindum gognum leggur grunn ad upplystri akvardanatoku. bad
sama gildir um adra peetti sem geta legid til grundvallar mismunun sbr. uppruni
eda fotlun. Ttarlegri greining a gognum getur sidan skorid Gr um hvort misjofn
stada kynjanna innan olikra hopa eigi sér edlilegar skyringar eda ekki. Framkvaemd
kynjadrar fjarlagagerdar hefur leitt i [jos ad toluvert skortir a ad kyngreindum
upplysingum sé safnad sem eru meginforsendan fyrir pvi ad haegt sé ad vinna ad
kynjadri fjarlagagero.

Hér ad nedan ma sja paer adgerdir sem parf ad fara i til pess ad baeta adgengi ad
kyngreindum tolfraedigognum.

Tafla 2 Kyngreind tolfraedigogn

Adgerdir:

* 2019-2023: Settur a fot starfshopur Stjornarradsins um sofnun, notkun
og birtingu kyngreindra télfreedigagna med adkomu fra Hagstofu Islands,
Jafnréttisstofu, Sambandi islenskra sveitarfélaga, Reykjavikurborg og
félagi forstodumanna rikisstofnana. Starfshopurinn starfi yfir tima-
bilid 2019-2023. Markmidid med vinnu starfshopsins er ad baeta yfirsyn
og studla ad pvi ad sofnun og notkun a kyngreindum tolfraedigdgnum
verdi gerd med sambaerilegum haetti innan Stjornarradsins og rikis-
stofnana. Starfshopurinn ber abyrgd a pvi ad kortleggja stoduna m.it.t.
sofnunar og adgangs ad kyngreindum gognum, leggja fram tillogur ad
bvi hvad megi gera til ad baeta sofnun/adgang ad kyngreindum gognum
og koma peim tillogum i framkvaemd.

e 2019-2020: Utgefin handbok af ofangreindum adilum um kyngreind tol-
freedigogn.
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Oll malefnasvid og malaflokkar A- hluta rikissj6ds verda florkud eftir Rynja- og
jafnreéttisahrifum til pess ad baeta forgangsrédun.

A arunum 2019-2023 verdur l6gd ahersla & ad greina stodu kynjanna Ut fra
markmidum jafnréttislaga og laga um jafna medferd innan malefnasvida og
malaflokka rikisins.' Verkefnisstyra kynjadrar fjarlagagerdar leidbeinir vegna vinnu
vid jafnréttismat a malefnasvidum i samstarfi vid forsaetisraduneytid. SU vinna
er forsenda sambpaettingar kynja- og jafnréttissjonarmida vid fjarmalaaaetlun og
fjarlagagerd. Upplysingar um kynja- og jafnréttissjonarmid malefnasvida verda
gerd adgengileg i Grunnskyrslu um kynjada fjarlagagerd. I ljosi pess ad st skyrsla er
gefin Gt 7jandar pa gefst almenningi svigrim til pess ad koma med athugasemdir
vid skyrsluna adur en fjarmalaaaetlun til fimm ara er (0gd fram. Samhlida verdur
0gd ahersla a betri skraningu og sofnun kyngreindra gagna og baett utanumhald
vid gagnaoflun, sbr. umfjollun ad framan.

Hér ad nedan ma sja paer adgerdir sem parf ad fara i til pess ad koma a flokkun og
greiningu a malefnasvioum og malaflokkum Gt fra kynja- og jafnréttissjonarmidum.

T Log um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla nr. 10/2008 og l6g um jafna medferd 6had kynpaetti og
pjodernisuppruna nr. 85/2018 og l6g um jafna medferd a vinnumarkadi nr. 86/2018. Gildistaka 1. september
2018

"



Fimm ara aatlun um kynjada fjarlagagerd 2019-2023

Tafla 3 Flokkun og greining a malefnasvidum og malaflokkum

Adgeroir:

2019-2023: Jafnréttismat verdi unnid a malefnasvidoum til ad draga fram
bau kynja- og jafnréttissjonarmid sem parf ad taka tillit til innan hvers
malefnasvids og malaflokks. Nidurstadan er nytt til pess ad flokka ahrif
kynja- og jafnréttissjonarmida innan hvers malefnasvids og malaflokks
eftir vaegi i: mikil, medal eda litil kynja- og jafnréttisahrif.

2019: Flokkun og yfirlit r stodumati og greiningu valkosta / leida innan
malefnasvida og malaflokka Gt fra kynja- og jafnréttissjonarmidum skrad
a stadladan hatt og ferlad med peim haetti ad audvelt sé ad tengja pad
vid adra vinnu vio fjarmalaaaetlun og fjarlagagerd.

2019-2023: Nidurstada jafnréttismats lagt til grundvallar valkostum og
leidum sem verid er ad huga ad vid akvardanatoku um markmid, adgerdir
og malikvarda innan malefnasvida og malaflokka og/eda greining gerd

a kynja- og jafnréttishrifum beirra valkosta og leida sem til skodunar eru
hverju sinni og nidurstadan birt i fjarmalaaaetlun og vid Gtfaerslu i fjar-
lagafrumvarpi eins og vid a.

2020-2023: Flokkun og greining a kynja- og jafnréttisahrifum malefnasvida
og malaflokka uppfaerd arlega.

2019-2023: Kynja- og jafnréttissjonarmid sampaett vid Utgjaldagreiningar
(e. spending reviews) malefnasvida og malaflokka.

2021-2023: Sérstakt teymi innan fjarmala- og efnahagsraduneytis-

ins vinnur ad pvi ad gera greiningu a kynja- og jafnréttisahrifum
helstu Utgjalda- og skattabreytinga eins og paer koma fram i hverri
fjarmalaaaetlun. Nidurstodur greininga verda birtar i flarmalaaaetlun til
fimm ara og Grunnskyrslu kynjadrar fjarlagagerdar eins og vid a.
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Samstarf baetir upplysingagjof, eykur pekkingu og traust.

Samstarf verdur afram vid Reykjavikurborg og onnur sveitarfélog eftir pvi sem vid
a. Samstarf verdur eflt vid haskolasamfélagid og Hagstofu Islands. Island gegnir
leidandi hlutverki i sérfreedihopi OECD vardandi kynjada fjarlagagerd og mun pad
samstarf somuleidis vera i brennidepli a komandi timabili.

Hér ad nedan ma sja paer adgerdir sem parf ad fara 1 til pess ad koma a og eda
vidhalda mikilvaegu samstarfi.

Tafla 4 Samstarf

Adgerdir:

« 2019: Formlegur samstarfssamningur vid Haskola Islands um kynjada
fiarlagagerd og sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida i allri stefnu-
motun, azetlanagerd og annarri akvardanatoku hins opinbera. I peim
samningi verdi kvedid a um adgang nemenda ad gognum gegn greiningu
a pattum sem ad snda ad kynjadri fjarlagagerd og sampaettingu og sem
verkefnisstjornir kynjadrar fjarlagagerdar og sampaettingar leggja til og/
eda sampykkja.

* 2019: Kortlagning & peim hagsmunaadilum sem parf ad eiga samtal og
samstarf vid.

* 2019-2023: Fundad arlega med hagsmunaadilum midad vid fyrrnefnda
kortlagningu.

* 2019-2023: Upplysingagjof gagnvart félagasamtokunum Feminisk fijarmal.
Fundad verdur ad lagmarki tvisvar a ari, annars vegar i kjolfar framlagn-
ingar fjarmalaaaetlunar og hins vegar fjarlagafrumvarps.
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Fraedsla eyRur skilning og baetir upplysingagjof.

Freedsla er naudsynlegur pattur pegar kemur ad pvi ad innleida kynjada
flarlagagerd a arangursrikan hatt. Framkvaemd fraedslu og kynningarmala
verdur i samstarfi vid forsaetisraduneytio.

Hér ad nedan ma sja paer adgerdir sem parf ad fara i til pess ad koma a
aukinni freedslu og efla kynningarmal.

Tafla 5 Fraedsla og kynningarmal

Adgerdir:
e 2019-2023: Vinna ad gero fredsluefnis.

« 2019: Utbla yfirlit yfir paer stofnanir A og B hluta rikissjods sem eiga ad
fa freedslu a komandi arum.

» 2019-2020: Bia til freedsluaaetlun i samstarfi vid forsaetisraduneytio.
Freedsluaaetlunin taki fyrst og fremst til Stjornarradsins og A- og B hluta
rikissjoos.

e 2019-2023: Fraedsla fyrir stofnanir A- og B hluta rikissjods.

e 2019: Helstu upplysingar um kynjada fjarlagagerd og annad sem snyr ad
sampaettingu kynja- og jafnréttissjonarmida settar a ytri vefinn a ensku
og islensku.

* 2019-2020: Gerd myndbands i samstarfi vid Reykjavikurborg med hag-
nytum deemum sem haegt er ad nyta i kynningar og fraedslu.

14



Vidauki:

Arsferill kynjadrar fjarlagagerdar

Fimm ara aatlun um kynjada fjarlagagerd 2019-2023

Arsferillinn tekur eingdngu til hefdbundinna arsverka en ekki ataks eda adgerda.

Um atak og adgerdir hefur verid fjallad nokkud itarlega 1 sjalfri asetluninni. Ars-

ferillinn mun taka breytingum eftir pvi sem fram vindur og er pvi uppfaerdur arlega.

Manudur | Verkefnisstjorn/verkefnisstyra | Raduneyti Rikisstjorn/radherrar

Januar e Fimm ara aatlun um e Kynja- og jafnréttis- | »  Val & markmidum og
kynjada fjarlagagerd upp- sjonarmid tengd vid adgerdum.
feerd og birt. Utfaerslu a stefnu-

skjolum malefna-
«  Grunnskyrsla um kynjada svida.
fjarlagagero.

Febriar e Adstod vid Otfeerslu a e Kynja- og jafn-
markmidum og adgeroum réttissjonarmio
a grundvelli jafnréttis- tengd vid Gtfeerslu
mats. a stefnuskjolum

malefnasvida.

Mars e Kaflium kynjada fjarlaga- |+  TextabUtur um

gerd 1 fjarmalaaaetlun. kynja- og jafnréttis-
sjonarmid i stefnu-
. Upp[{/singar um stodu og skjolum. Birta mark-
mal send & félagasam- mid og adgerdir.
tokin feminisk fjarmal.

April »  Upplysingafundur med fé- [«  Fjarmalazetlun til »  Alpingi (fastanefndir)
lagasamtokunum feminisk fimm ara L6gd fram. getur kallao eftir
fiarmal. nanari gognum fra

raduneytum vegna
umraedu um fjar-
malaazetlun.

Jani e Adstod vegna Utfaerslu. e Kynja- og jafnréttis- [«  Val a adgeroum.

sjonarmid tengd viod
Utfaerslu og eda val
a adgerdum eins og
beaer birtast i fjar-
lagafrumvarpi.

Agist o Adstod vegna Utfaerslu. o Utferslaa

adgeroum

September | ¢ Kafli um kynjada fjar- e Farlagafrumvarp til
lagagerd birtur i eins ars lagt fram.
fjarlagafrumvarpi.

Oktober e Heimasvaedi kynjadrar e Vinnavid kynja-og |+  Aherslumal valin/
fjarlagagerdar uppfaert. jafnréttismat a mal- uppfeerd fyrir Grunn-

efnasvidum hefst. skyrslu um kynjada
fjarlagagero.

November |+  Fundur med hagsmunaad- |+ Vinnavid kynja-og |+  Aherslumal Gtfaerd
ilum. jafnréttismat a mal- fyrir Grunnskyrslu

efnasvidum. um kynjada fjarlaga-
gerd.

Desember |s  Unnid ad uppfeerslu a e Vinnu vio jafnréttis-
fimm ara azetlun. mat lykur.

*  Fragangur a Grunnskyrslu
um kynjada fjarlagagerd.
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