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1. Inngangur

Stefna i gedheilbrigdismalum til arsins 2030 var sampykkt a alpingi i juni 2022, 1
kjolfarid vann samradshopur a vegum heilbrigdisradherra adgerdaaaetlun i
gedheilbrigdismalum fyrir arin 2023 til 2027. Voru drog peirrar asetlunar kynnt
radherranefnd um samramingu mala pann 2. mars 2023 og i kjolfarid for
pingsalyktunartillaga um adgerdaaaetlunina til Alpingis. bPingsalyktunin var
sampykkt i mai 2023, med minni hattar breytingartillogum, adallega ad pvi er
vardar ordalag og adkomu samstarfsadila ad einstokum adgerdum?,

Adgerdaaaetlunin skiptist i fjogur meginmarkmid, i samraemi vid stefnu i
gedheilbrigdismalum. Eru alls 27 adgerdir lagdar til. T kaflanum um
meginmarkmid 2 segir: ,ad heildraen gedheilbrigdispjonusta verdi sampazett og
byggd a bestu mogulegu gagnreyndu medferd, haefingu og endurhaefingu.
bjonustan verdi veitt af haefu starfsfolki a videigandi pjonustustigum i
arangursriku samstarfi vid pjonustuveitendur i velferdarpjonustu.”

betta meginmarkmid er akaflega mikilvaegt til ad bregdast vid aherslu
stjornsyslulttektar Rikisendurskodunar® um ad baeta purfi
gedheilbrigdispjonustu og auka markvisst gaedi hennar sem og faekka graum
svaedum og pjonustubresti. brjar af fjorum adgerdum pessa meginmarkmids 2
flokkast sem prounaradgerdir par sem unnid er nanar med flokin Grlausnarefni
eins og hlutverk, verkefni, samfellu og samhafingu innan
gedheilbrigdispjonustu sem og vid adra velferdarpjonustu. Adgerdirnar lUta lika
ad pvi ao skilgreina porf gedheilbrigdispjonustunnar fyrir mannafla og pa
sérstaklega porfina fyrir faerni og fagmenntun til framtidar.

Til ad haegt sé ad spa fyrir um porf einstakra pjonustuadila fyrir mannafla og
faerni, parf fyrst ad liggja fyrir hvert hlutverk og verkefni viokomandi
bjonustuadila er. bvi er adgerd 2.C.1. 1 adgerdaazetluninni forgangs- og
grunnverkefni, en afurd peirrar adgerdar er forsenda pess sem a eftir kemur.
Adgerd 2.C.1 hljodar svo:

2.C.1. Ad verkefnishopur skilgreini hlutverk og verkefni veitenda
gedheilbrigdispjonustu, greini samvinnu, samfellu og skort par & og komi
med adgerdaacetlun til Grbota.

' pingsalyktun um stefnu i gedheilbrigdismalum til arsins 2030. 1382/152 bal. (m.ao.br.): stefna i

gedheilbrigdismalum til arsins 2030 | bingtidindi | Albingi (althingi.is)

2 Adgerdaaatlun i gedheilbrigdismalum fyrir arin 2023-2027. 1912/153 bal. i heild: adgerdaaeetlun i
gedheilbrigdismalum fyrir arin 2023-2027 | bingtidindi | Alpingi (althingi.is)

* https:/ /rikisendurskodun.is/reskjol/files/Skyrslur/2022-gedheilbrigdismal.pdf


https://www.althingi.is/altext/152/s/1382.html
https://www.althingi.is/altext/152/s/1382.html
https://www.althingi.is/altext/153/s/1912.html
https://www.althingi.is/altext/153/s/1912.html
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Tilgangur adgerdarinnar er ad hlutverk og verkefni veitenda
gedheilbrigdispjonustu séu skyr og ad samvinna og samfella sé i pjonustunni.
Verkefnid skiptist i tvennt:

A) A8 skilgreina hlutverk og verkefni pjonustustiga (1.2.3.) og
heilbrigdisstofnana (m.a. byggt a fyrirliggjandi vinnu Gr
bjonustuferlavinnustofu i jani 2021).

B) Ad skilgreina ferd notandans gegnum gedheilbrigdiskerfid og koma
med tillogur til arbota Gt fra honnunarhugsun og greina ndverandi
samvinnu/samfellu og skort par a.

Pessi skyrsla fjallar um lid A og leitast vid ad skilgreina pau hlutverk og verkefni
sem heilbrigdisstofnanir sinna nd og snda ad gedheilbrigdispjonustu i landinu.
Ad langmestu leyti blasir vid hvert hlutverk og verkefni heilbrigdisstofnana a ad
vera og er ekki agreiningur um pad, enda um ad raeda loghundin hlutverk og
verkefni sem vidkomandi stofnanir hafa lengi sinnt.

Mat pjonustuveitenda er a stundum pad ad fjarmagn skorti til ad sinna
logbundnu hlutverki og verkefnum sem skyldi, en pad er onnur umrzaeda.

Um viss verkefni rikir agreiningur og virdist pad oftast vera vegna pess ad
skilgreiningar a morkum og abyrgd verkefnisins eru oskyrar eda pa ad verkefnid
rimar illa vid hlutverk viokomandi pjonustuveitanda. Verdur bent a helstu
verkefni sem svo stendur a um og i sumum tilfellum settar fram tillogur til
arbota.
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2. Samantekt

Hlutverk pjonustuadila i gedheilbrigdismalum eru ad mestu leyti skyr.

Gra svaedi eru til stadar pegar pjonustufarvegir eru oskyrir eda ekki fyrir hendi
og einnig pegar 6ljost er hver beri abyrgd a malaflokki. Oft er astaedan st ad um
er ad raeda hopa sem purfa aukna pjonustu.

B-hluti adgerdar 2.C.1. mun lUta ad kortlagningu pjonustufarvega. o er ljost ad
hja vissum hopum parf ad byggja upp pjonustu fra grunni eda pvi sem naest.
Peir hopar sem brynast er ad skoda sérstaklega eru:

e Einstaklingar med einhverfu,
e Folk med langvinnan alvarlegan gedraenan vanda sem parf
langtimaeftirfylgd,

e Aldradir med gedraenan vanda.

Adrir hopar sem huga parf ad frekari pjonustu fyrir eru:

e Einstaklingar med proskavanda sem purfa langtimapjonustu/eftirfylgd
vegna hegdunarvanda eda gedraenna einkenna,

e Fangar med alvarlegan gedraenan vanda,

e Folk med fiknivanda sem getur nytt sér afeitrun a gongudeild,

e ADHD fullordinna,

e Atréskunarvandi,

e Folk @ morkum barna- og fullordinspjonustu,

e BOrn utan hofudborgarsvaedisins sem parfnast 2. stigs gedpjonustu,

e Umsakjendur um alpjodlega vernd og flottamenn.
Agreiningur tengist fyrst og fremst verkefnum sem na yfir fleiri en eitt
pbjonustustig, pannig ad hluti pjonustunnar er a 6dru stigi en meginhluti hennar.
Sem dami um slika pjonustu ma nefna teymi taugaproskaraskana og teymi

heiladrvunarpjonustu, hvort tveggja 2. stigs pjonusta sem ad hluta sinnir 1. stigs
og ad hluta 3. stigs pjonustu.

Aberandi er ad 2. stigs pjonusta er litt skilgreind. betta veldur sérstaklega
vandkvadum utan opinbera geirans. Skyra parf hvada verkefni adilar sem hafa
samning vid Sjukratryggingar Islands (SI) taka ad sér. bar sem hlutverk pessara
adila er oljost og litt skilgreint truflar pad samfellu og samvinnu innan kerfisins.
parf ad huga ad pessu og skilgreina hvernig tengingu pjonustuveitenda sem
hafa samning vid SI skuli hattad vid opinbera pjonustu pegar skipuleggja a
samfellda pjonustukedju fyrir einstaklinga.

I nyrri adgerdaaaetlun 1 gedheilbrigdismalum er sérstaklega (6gd ahersla &
mikilvaegi pess ad efla syn og patttoku notenda. Huga parf ad hlutverki jafningja
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innan gedheilbrigdishjonustunnar og leggja aherslu a einfaldari lausnir sem
nyta sem best pa faghekkingu sem pegar er til stadar. Svarid vio vanda folks,
sérstaklega floknum, margpaettum vanda med heilsufarslega og félagslega
snertifleti, sem ekki er til ,laekning” vid, er miklu oftar folgid i samstarfi um
baerilegra lif undir merkjum batahugmyndafraedi.
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3. Starfshopur

Formadur samradshops um adgerdaaaetlun i gedheilbrigdismalum kom ad mali
vid heilbrigdisradherra i oktober 2022 og raeddi mikilvaegi pess ad hefjast handa
vid ad skilgreina hlutverk pjonustustofnana sem fyrst, par sem slik vinna vaeri
grunnur ad 0drum adgerdum tengdum meginmarkmidi 2 i stefnu i
gedheilbrigdismalum. Sérstaklega vaeri pessi vinna grunnur ad greiningu a
samvinnu, samfellu og skorti par a (adgerd 2.C.1. B-hluti), ad mati & monnun i
gedheilbrigdispjonustu i samraemi vid hlutverk og verkefni hennar (adgerd 2.A.1)
og ad skilgreiningu a pvi hvada haefni starfsfolk purfi ad bda yfir a hverju
bjonustustigi & hverjum stad (adgerd 2.A.2.).

[ kjolfar pessa var formanni samradshopsins falid ad vinna ad
hlutverkaskilgreiningu pjonustustofnana sem veita gedheilbrigdispjonustu i
samradi vid fulltrda peirra i samradshopnum og ljaka pvi verki a vormisseri. Var
komid & fot 6formlegum starfshop. 1 starfshopnum voru:

e Elin Ebba Asmundsdottir, idjupjalfi, framkveemdastjori Hlutverkaseturs
og varaformadur Gedhjalpar,

e Gudlaug Unnur borsteinsdéttir, gedlaeknir og framkvaemdastjori
gedheilbrigdishjonustu Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins,

e Helga Sif Fridjonsdottir, sérfraedingur i gedhjukrun og stadgengill
skrifstofustjora i heilbrigdisraduneyti (fulltrdi heilbrigdisraduneytis),

e Liv Anna Gunnell, salfraedingur og fagstjori salfraeedipjonustu
Prounarmidstodvar islenskrar heilsugaeslu,

e Nanna Briem, gedlaeknir og framkvaemdastjori Gedpjonustu Landspitala,

e Pall Matthiasson, gedlaknir og yfirlaeknir bradamottoku gedpjonustu
Landspitala (formadur),

e Sigurlin Hrund Kjartansdottir, yfirsalfraedingur og teymisstjori
gedheilsuteymis Heilbrigdisstofnunar Austurlands.

Hopurinn fundadi reglulega. Aflad var upplysinga um helstu verkefni staerstu
bjonustuveitenda og syn peirra a pad hvort pau verkefni vaeru rétt stadsett.
Einnig var upplysingum safnad um staerd teyma og samsetningu fagadila,
monnunarmodel (raunmdnnun sbr. vid monnunarvidmid til framtidar), skipulag
bjonustunnar og umfang.
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4. Bakgrunnur

411  Stefna og adgerdaaetlun i gedheilbrigdismalum
Annad meginmarkmid stefnu i gedheilbrigdismalum til arsins 2030“ er
svohljodandi:

LAd heildraen gedheilbrigdishbjonusta verdi sampaett og byggd a bestu
mogulegu gagnreyndu medferd, haefingu og endurhaefingu. bjonustan
verdi veitt af haefu starfsfolki a videigandi pjonustustigum 1
arangursriku samstarfi vid pjonustuveitendur i velferdarpjonustu.”

Til ad na pessu meginmarkmidi eru fjogur undirmarkmid eda aherslur
skilgreind:

JA. Ad pverfagleg monnun i gedheilbrigdispjonustu verdi i samraemi vid
pjonustuporf a hverju pjonustustigi med tilliti til vidfangsefna,
haefnividmida, handleidslu og simenntunar.

B. Ad stodum i sérnami og framhaldsnami i gedheilbrigdisbjonustu
fiolgi T samraemi vid pjonustupérf. Namid meaeti krofum um
sampeaettingu, samvinnu og haefni.

C. Ad samheaefing og samvinna einkenni samskipti heilbrigdis-, félags-
og barnapjonustu. Samhaefing og samvinna einkenni samskipti
mismunandi pjonustustiga heilbrigdispjonustu og a milli
heilbrigdisstofnana.

D. Ad pverfagleg teymisvinna einkenni vinnubrogd heilbrigdisstarfsfolks
til ad tryggja betra adgengi, gaedi, skilvirkni og samfellu i
gedheilbrigdispjonustu fyrir alla an adgreiningar.”

Undir aherslum C og D er eftirfarandi adgerd®

,2.C.1. Ad verkefnishopur skilgreini hlutverk og verkefni veitenda
gedheilbrigdispjonustu, greini samvinnu, samfellu og skort par a og
komi med aaetlun um adgerdir til Grbota.”

Fyrri hluti peirrar adgerdar er ad skilgreina hlutverk og verkefni veitenda
gedheilbrigdispjonustu og er pad efni pessarar skyrslu.

“pingsalyktun um stefnu 7 gedheilbrigdismalum til arsins 2030. 1382/152 pal. (m.ao.br.): stefna i
gedheilbrigdismalum til arsins 2030 | bingtidindi | Alpingi (althingi.is)

° Adgerdadeetlun i gedheilbrigdismalum fyrir arin 2023-2027. 1912/153 bal. i heild: adgerdadestlun i
gedheilbrigdismalum fyrir arin 2023-2027 | bingtidindi | Alpingi (althingi.is)
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412  Rétt gedheilbrigdispjonusta a réettum stad

[ jani 2021 hélt Landspitali tveggja daga vinnustofu i umbodi og & vegum
heilbrigdisraduneytisins og var afurd hennar skyrslan ,Rétt
gedheilbrigdispjonusta a réttum stad”*, auk pess sem notendur sem patt toku
skiludu sérstokum vidbotarathugasemdum (sem lata ekki ad hlutverkum og
verda pvi ekki reeddar hér frekar). Markmid vinnustofunnar var ad skilgreina og
sameinast um heildstaett pjonustuferli innan gedheilbrigdispjonustunnar, par
sem oll prju pjonustustig gedheilbrigdispjonustu vaeru sampaett og samhaefd.
Einnig ad skilgreina hlutverk hverrar pjonustueiningar og samvinnu a milli
beirra. Tilgangurinn var ad tryggja notendum samfellda og skilvirka pjonustu.
patttakendur vinnustofunnar voru taeplega 100 talsins. Horft var a pjonustuferli
notenda Gt fra tiu mismunandi sjonarhornum:

1. Gedrof og gedhvorf — langveikir

2. Gedrof og gedhvorf — byrjandi sjakdomur og yngra folk

3. Punglyndi og kvidaraskanir - fullordnir

4, Punglyndi og kvidaraskanir - born

5. Sjalfsvigshaetta og tilfinningalegur dstodugleiki - heildarferlio

6. Afoll og afallastreituroskun - heildarferlid

7. Atroskun - heildarferlid

8. Fiknivandi - heildarferli®

9. ADHD, einhverfa og einstaklingar med proskafravik og gedraenan
vanda - fullordnir

10. ADHD, einhverfa og einstaklingar med proskafravik og gedraenan
vanda - born

Mynd 1: Hopar vinnustofunnar

Nidurstadan var st ad bidtimi eftir sumum Grraedum vaeri mjog langur a ollum
stigum pjonustunnar, sem vaeri 6asaettanlegt. Raett var um ad skortur vaeri a
skilgreindu verklagi fyrir bodleidir a milli pjonustuadila og pjonustustiga.
Fjolmargar hindranir voru nefndar i gedheilbrigdispjonustunni, m.a. ad vegvisi
vantadi um kerfid sem vaeri ,flokid, oskilvirkt og gotott”. Yfirfaersla a milli stiga
gengi illa, abyrgd og hlutverk hvers stigs vaeru ekki skyr og skilningur misjafn a

© https:/ /www.stjornarradid.is/gogn/rit-og-skyrslur/stakt-rit/2021/11/24/ Rett-gedheilbrigdisthjonusta-a-
rettum-stad.-Skyrsla-fra-vinnustofu-med-tillogum-til-heilbrigdisradherra/

1



Skyrsla starfshops

pvi hvada pjonusta zetti heima hvar. Skortur vaeri a samfellu, samradi og samtali

a milli stofnana.

Sett var upp framtidarsyn ad pjonustuferli gedheilbrigdispjonustu:

bjénustuferli gedheilbrigdispjé

Notandi leitar & bradamottoku,
( Notandi lsitar & heilsugaesiu ) bréadapjénustu eda vaktbjonustu

Er
porf a 3. stigs
pjénustu?,

. st
» Bradapjonusta

B H |:' o [+ Innlogn 4 Landspitala eda [
elisugmsia Sjlkrahisid & Akureyri
i+ Teymi sjukrahisa

+ Gedheilsuteymi
» Sjalfstaett starfandi fagadilar

Eftirfylgd eda atskrift

1., 2. og 3. stig vinnur i i vid
i &g, légreglu, ok, gi 6 Gk og fleiri

Mynd 2: pjonustuferill gedheilbrigdispjonustu, framtidarsyn

Ad auki var tiundad hvad pyrfti ad gera adur en haegt veeri ad innleida slikt ferli:

Jani 2023

12
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Adur en haegt er ad innleida ferlid parf ad gera eftirfarandi:
e Skilgreina i logum/reglugerd til hlitar hlutverk mismunandi stiga
gedheilbrigdispjonustu.

o Skilgreina parf hvada einingar (bradamottaka, teymi, deildir) a
Landspitala og SjukrahUsinu a Akureyri tilheyra 2. og 3. Stigs
bjonustu.

e Skilgreina einingar utan gedheilbrigdispjonustu og tengsl peirra
vid stigin, s.s. felagasamtok, grasrotarsamtok og adra pjonustu.

e Skilgreina hvada fagadilar teljast til sjalfsteett starfandi
sérfraedinga innan gedheilbrigdispjonustu.

e Greina hvada notendur purfa nidurgreidslu a pjonustu sjalfstaett
starfandi sérfraedinga og jafna adgengi peirra ad pjonustu 6had
efnahag, asamt pvi ad veita fjarmagn til nidurgreidslu fyrir
pjonustuna.

e Koma a fot reglubundnu gaedaeftirliti med starfsemi sjalfstaett
starfandi fagadila.

e Skilgreina parf abyrgdaradila vid yfirfaerslu og hvernig hin a ad
eiga sér stad a milli pjonustustiga.

e Bua til skyrt verklag um yfirfaerslu barna i fullordinskerfio.

e Skilgreina hlutverk jafningastudnings innan gedheilbrigdispjonustu
a Ollum stigum og gera i framhaldinu parfagreiningu og azetlun til
framtidar sem byggist a henni.

e Rada notendur inn i gedheilbrigdiskerfid til ad veita
jafningjastudning par sem porf er a midad vid parfagreiningu.

Mynd 3: Adur en heegt er ad innleida pjdnustuferlid

Vinnustofan taldi sitt hlutverk vera ad skilgreina hlutverk hvers stigs
bjonustunnar, sidan vaeri pad pjonustuveitenda ad skilgreina sitt hlutverk svo
ad endurskoda meetti pjonustuferli og gera pad itarlegra. Komist var ad fleiri
nidurstodum a vinnustofunni, medal annars um mikilvaegi pess ad hafa akvedid
verklag um flaedi upplysinga a milli stofnana og kerfa og um mikilvaegi pess ad
baeta adgengi starfsfolks i 1. og 2. stigs pjonustu ad 3. stigs sérfraedingum.

Pvi var ljost ad vinna pjonustueininga vid ad skilgreina sitt hlutverk vaeri naesta
skref.

13
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413  Stjornsysluittekt Rikisendurskodunar

Stjornsyslulttektin kom Gt i april 2022 og par var greind stefna, skipulag,
kostnadur og arangur gedheilbrigdispjonustunnar a islandi’. Margar gagnlegar
abendingar voru settar fram og sérstaklega vakin athygli a graum svaedum sem
tilteknir hopar lentu a og fengju fyrir vikio ,ekki pjonustu vid haefi, medal annars
vegna oljosrar abyrgdar- og kostnadarskiptingar, skorts a fjarmagni, moénnun og
urraeedum eda annarra astaedna“. Raett var um oljosa skilgreiningu 2. stigs
bjonustu i logum (log nr. 40/2007).

Af ryni a Gttekt Rikisendurskodunar ma draga pa alyktun, ad mikilvaegt sé ad
skilgreina betur hlutverk pjonustuadila og verkaskiptingu peirra a milli.

7 https:/ /rikisendurskodun.is/reskjol/files/Skyrslur/2022-gedheilbrigdismal.pdf

14
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5. Hlutverk og verkefni
bjonustustofnana

5.1 Yfirlit

Skipulag gedheilbrigdispjonustu fellur ad skiptingu 11, 2. og 3. stigs pjonustu. ba
er 1. stigs pjonusta almenn pjonusta sem veitt er i heilsugaeslu, ad miklu leyti af
starfsfolki sem ekki hefur serhaefingu i gedheilbrigdismalum, sérstaklega
heimilislaeknum og heilsugaesluhjukrunarfraedingum. b6 er sérhaefdara
starfsfolk, fyrst og fremst kliniskir salfraedingar, i vaxandi maeli starfandi a 1.
stigi. Einnig eru deemi um ad félagsradgjafar hafi verid radnir til starfa a tveimur
heilsugaeslustodvum.

A 2. stigi eru gedheilsuteymi heilbrigdisstofnana, baedi hja Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins (HH) og heilbrigdisstofnunum a landsbyggdinni. Toluverd
skorun er samt a milli 2. stigs pjonustu gedheilsuteyma og 1. stigs pjonustu
heilsugaeslu. Er pad ekki 6edlilegt par sem 2. stigs pjonustan er bakhjarl
heilsugaslunnar, auk pess sem sama fagfolk veitir ad hluta 1. stigs og 2. stigs
bjonustu a minni stofnunum, pott markhopurinn sé ekki sa sami, en floknari
verkefni sem parfnast sérhaefdari medferdar, lengri tima en haegt er ad veita a 1.
stigi og/eda teymisnalgunar eru a hondum gedheilsuteymanna.

Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins (HH) hefur verid falid ad proa sérhaefda
gedheilbrigdispjonustu sem veitir pjonustu a landsvisu. Hér er att vid
Gedheilsuteymi fangelsa, Gedheilsuteymi ADHD og Gedheilsumidstod barna. Um
er ad raeda 2. stigs gedheilbrigdispjonustu sem veita skal a landsvisu. ba hefur
HH einnig fengid pad hlutverk ad proa radgjof gedlackna vid gedheilsuteymi
pbeirra heilbrigdisstofnana par sem ekki hefur tekist ad manna stodu gedlaeknis,
t.d. & Heilbrigdisstofnun Vestfjarda (HVEST). Pa hafa verkefni verid falin HH
innan gedheilbrigdispjonustu sem ad hluta virdast vera a 3. stigi, og ma par
sérstaklega nefna Gedheilsuteymi taugaproskaraskana og segulorvunarmedferd
vid punglyndi sem ekki svarar medferd. ba ber HH abyrgd a Upplysingamidstod
HH en i auknum maeli er litid til peirrar pjonustu sem midstodvar heildraeenna
heilbrigdisupplysinga fyrir alla Islendinga.

Fagadilar a stofu veita mikla gedheilbrigdispjonustu sem er a 1. og 2. stigi. Er par
um ad raeda pjonustu gedlaekna, kliniskra salfraedinga og annarra
vidtalsmedferdaradila (med leyfi embaettis landlaeknis). Einnig pekkist radgjof
og bjonusta einkafyrirtaekja a 2. stigi. Pad er vandamal ad pjonusta fagadila i
sjalfsteedum rekstri er 6kortlogd og ad miklu leyti dskilgreind. — Pad er pvi oljost
hver er markhopur peirra sem leita til fagadila a stofu og 6samraemi i pvi hvada
bjonusta er nidurgreidd. petta torveldar samfellu i pjonustu, par sem erfitt er ad
fletta pjonustu sjalfsteett starfandi fagadila a stofu inn i adra
gedheilbrigdispjonustu.

Jani 2023
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Frjals féelagasamtok veita margvislega gedheilbrigdishjonustu sem er a 1. og 2.
stigi. Ma par nefna Pieta samtokin, Berg Headspace, SAA (gongudeild) o.s.frv. A 1.
stigi er einnig pjonusta eins og hjalparsimi RKi 1717. A 3. stigi er
heilbrigdispjonusta eins og si sem veitt er folki med vimuefnavanda a
sjukrahisinu Vogi og endurhaefingarpjonusta gedsvids Reykjalundar. Samningar
Sivid frjals félagasamtok og stofnanir a peirra vegum eru miklu skyrari vardandi
markmid, markhop og edli pjonustu, heldur en hja einkaadilum a stofu.

3. stigs gedheilbrigdispjonusta er fyrst og fremst veitt a Landspitala (LSH). b6 er
nokkud af peirri gedpjonustu sem veitt er a LSH 2. stigs pjonusta, t.d.
bradapjonusta ad hluta til og litill hluti gongudeildarpjonustu, auk
samfélagspjonustu (sem fer samt fram i mjog sérhaefdum teymum og er i raun
ad miklu leyti 3. stigs pjonusta). Einnig er Sjukrahlsid a Akureyri (SAk) med
legudeild a 3. stigi, en einnig gongudeild sem tilheyrir baedi 2. og 3. stigi.

5.2 Hlutverk og verkefni heilbrigdisstofnana a
landsbyggdinni
Opinberar heilbrigdisstofnanir utan hofudborgarsvaedisins eru sex talsins (auk
SAk, sem er sjikrahis eingdngu og bvi annars edlis) og ma segja ad par sé veitt
odrétt pjonusta a 1. og 2. stigi. Hlutverk heilbrigdisstofnananna er pad ad veita
1. 0g 2. stigs gedheilbrigdispjonustu. Medfylgjandi er skipurit af
gedheilbrigdispjonustu Heilbrigdisstofnunar Austurlands (HSA) sem daemi um
skipurit og helstu verkefni gedpjonustu opinberrar heilbrigdisstofnunar a
landsbyggdinni.

Gedheilbrigdisspjonusta ’

HSA
. . Onnur
Salfraedipjonusta (1. og Gebhenlfuteyml (2. gedheilbrigdispjénusta (1. og
2.lina) lina) 2. lina)

] =

-

Fullordnir med gedsjukdéma Opnar méttékur
sem purfa 4 pverfaglegri adstod heilsueflandi méttokur Gedleeknispjénusta (16 dra
6 i ftirfylgd ad hald og eldri
Born Fullordnir og eftirfylgd ag halda (mat 4 vanda og rédgjof/ « )
forvarnir 13 ara og eldri)

= T

,Elr{kemfa"f,n i El"ke"“?ma( o8 radgjof Studningsvidtol, hjikrunarmederd,
Vi ek, Ahsphibpiand
foreldra

Samrad um greiningu og
medferd innan Heilsugzeslu,
Lyfjamedferd og eftirfylgd

i vio
bunglyndi, kida og sfollum | gjupjatfun, fikniradgjor
Einstaklingsmedferd Ham-hépar og Rafraenir || gedlaknispjénusta, sjukapjalfun,

Félagsradgjof
sjtkrabjalfun
Fikniradgjof

Hopamedferd hépar samvinna vid adrar stofnanir

Mynd 4: Gedheilbrigdispjonusta HSA
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Skipulag gedheilbrigdispjonustu heilbrigdisstofnananna er mismunandi. Alltaf
er po um somu hlutverk ad raeda. Pad er helst a midsvaedi Heilbrigdisstofnunar
Nordurlands (HSN) sem verkaskipting a sér stad vid SAk, sem sinnir
gongudeildarpjonustu, einkum vid folk med alvarlegan gedraenan vanda og vid
born. Heilsugaeslustodvar sinna almennum gedraenum vanda, en
gedheilsuteymi taka ad sér sérstaedan og alvarlegri vanda. Oft er po um sému
heilbrigdisstarfsmennina ad raeda ad hluta, t.d. er algengt ad salfraedingar starfi
a0 hluta vid heilsugaeslu en ad hluta i gedheilsuteymum. Einnig er lausnum eins
og HAM-hopmeoferd oft beitt til ad pjonusta staerri hop skjolstaedinga med
einfaldari gedraenan vanda. Sem deemi ma sja farveg mala hja HVEST.

PREP1

Vaegur til
midlungs vandi

TILLAGA AD HOPURREBI
PJONUSTU OG *r— & HAM namsksid, opnir
MEDFERBAR- hdpar og RAF-HAM
AZTLUN
Akvedia prep og markmid PREP 2
Midiungs til i
MAT alvarlegur vandi EINSTAKLINGSVIBTOL
Spurningalizt *—o o Fiolci midad via
sendur & Sagu prep/alvarieikastig vanda
fyrir Matsvidtal
TEYMISFUNDUR
Akvedid tillaga ad bisnustu ANNAR VANDI
o tilvisanir annad (m.a. S} ® Alvarlegri vandi

ogleda sérstakur
vandi

ONMNUR URREDI
@0  Visad annad, teymi innan LSH
(&falla, POK, atrskunar), VIRK o.fl

Mynd 5: Gedheilbrigdishjonusta HVEST

Aberandi er hins vegar ad verkefni gedheilsuteyma eru ad hluta til mismunandi
eftir heilbrigdisstofnunum og virdist pad radast af pekkingu og ahugasvidi
starfsfolks og akvordunum sem teknar eru innan svaedis um forgangsrodun,
frekar en porfum notenda. Sem dami ma nefna ad sum gedheilsuteymi sinna
ekki folki med virkan fiknivanda sem megingreiningu, a medan onnur gera pad.
Sum teymi sinna einstaklingum med einhverfuvanda, onnur gera pad ekki.
Mismunandi er eftir teymum hvort bodid er upp a langtimaeftirfylgd. Sum
gedheilsuteymin lita @ medferd sina sem timabundna, a medan onnur teymi lita
svo a ad akvedinn hluti pjonustunnar sé ad sinna langtimaeftirfylgd folks med
alvarlegan, gedraenan vanda. Ma par nefna HSA, en einnig HH, par sem
gedheilsuteymin mida po vid ad ekki fleiri en 20% innskrifadra i pjonustu séu i
langtimaeftirfylgd. Mismunandi verkefni eru an efa ad storum hluta asteda
bess hversu mismargir skjolstaedingar eru a hvern starfsmann.

Skipulag pjonustu vid born med gedraenan vanda er afar misjafnt eftir
landsvaedum. Heilbrigdisstofnanir a landsbyggdinni kvarta undan pvi ad mikill
brystingur sé fra 3. stigs pjonustu (BUGL) og sveitarfélogum ad maeta porfum
barna i heimabyggd sem eru med alvarlegan gedvanda en purfa samkvaemt
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mati ekki innlogn. Er kallad eftir gedheilsuteymi barna a hverri
heilbrigdisstofnun. T pvi samhengi ma minna a ad farseeldarlog (log nr. 86/2021)
eru 1innleidingu, en pau munu hafa ahrif a pad hvernig mismunandi adilar og
kerfi vinna saman.

Erfitt er ad henda ad fullu reidur a hvada pjonusta er til stadar a hverju svaedi
og stofnun og einnig breytist st pjonusta sem i bodi er & hverjum stad hratt
begar fagfolk flytur sig til i starfi.

Heilbrigdisstofnanir a landsbyggdinni telja sig almennt ekki vera med verkefni a
sinu bordi sem paer a&ttu ekki ad sinna. Hins vegar telja paer ad sum verkefni
séu pess edlis ad pau pyrftu betri studning fra 3. stigs pjonustu til pess ad geta
sinnt peim. Eru par sérstaklega nefnd: 1) Studningur vid greiningu og
langtimamedferd taugaproskaraskana; 2) langtimamedferd einhverfra; 3)
greining ADHD og 4) studningur vid greiningu og langtimamedferd barna med
gedraenan vanda, sem hztta er a ad versni ef bidtimi verdur of langur.
Hugmyndir heilbrigdisstofnananna ad lausnum eru ymist ad efla pjonustu i
héradi eda gera adgengi greidara ad sérhaefori radgjof LSH. Parna ma velta fyrir
sér hvort fjarheilbrigdispjonusta asamt studningi i heimabyggd geti maett
borfinni, a.m.k. ad hluta. Lita ma til reynslu af verkefnum eins og ,Fjarvera“®i
bessu samhengi.

5.3 Hlutverk og verkefni Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins
2. stigs gedheilbrigdispjonusta er i formi priggja gedheilsuteyma (GHT)
(Gedheilsuteymi austur, sudur og vestur) sem sinna hofudborgarsvaedinu.
Upptokusvaedi hvers teymis er a milli 70-80.000 ibdar og tilvisanir koma fra allri
heilsugaeslu a hofudborgarsvaedinu. Flest mal innan GHT HH eru flokin og oft
hafa einstaklingar notid gedheilbrigdispjonustu i morg ar vids vegar i kerfinu.
Stodugildi GHT eru 13 fyrir hvert teymi, sudur, austur og vestur, og sinnir hvert
teymi u.p.b. 200+ pjonustupegum a ari. U.p.b. 5 malastjorar eru i hverju teymi, og
sinnir hver ad medaltali 20-25 malum. Hver einstaklingur sem nytur pjonustu er
i snertingu vid a.m.k. 3—4 fagadila i teyminu. Medalmedferdarlengd er 9-12
manudir, og um helmingur Gtskrifast i nam, vinnu eda frekari
starfsendurhaefingu hja Virk. Gedheilsuteymi HH mida vid ad ekki fleiri en 20%
innskrifadra i pjonustu séu i langtimaeftirfylgd.

A auki eru fjogur onnur gedheilsuteymi sem veita fyrst og fremst 2. stigs
bjonustu og starfa a landsvisu. betta eru Gedheilsumidstod barna,
Gedheilsuteymi ADHD, Gedheilsuteymi fangelsa og Gedheilsuteymi
taugaproskaraskana sem sinnir proskahomludum. Ad auki hof

& Um er ad reeda tilraunaverkefni @ HVEST, par sem fjarverandi heilbrigdisstarfsmadur getur styrt ,veru”,
Jipad” & hjolum, um stofnunina a nokkurs konar stofugangi.
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Heiladrvunarmidstod (HOM) HH starfsemi 1 byrjun ars 2022 og veitir TMS-
medferd (segulorvun) vid medferdarprau punglyndi. Tekid er vid tilvisunum fra
gedheilsuteymum og heimilislaeknum a landsvisu. HH veitir simaradgjof
gedlaeknis vido HVEST. Hér er deemi um skipulag sliks teymis,
Gedheilsumidstodvar barna.

HH Gedheilsumidstdd barna \'(

r N
) Inntokuteymi
¥
v | )
Fjdlskylduteymi Yngri barna teymi Eldri barna teymi
0-5 dra 6-12 dra 13- 18 éra

Kortlagning & vanda Kortlagning & vanda Kortlagning 4 vanda
fiolskyldu og greining  einstaklings og einstaklings og
ef porf Sfidlskyldu [fidlskyldu
Radgjof/ medferd Greining Greining
Fjolskylduvernd Radgjof og lyflamedferd Radgjof og lyflamedferd
Hépradgjof og Hoépradgjof og ndmskeid Hopradgjof og namskeid
namskeid

— Radgjafar- og medferdarteymi

Mynd 6: HH Gedheilsumidstod barna

1. stigs gedheilbrigdispjonusta HH fer fram a 15 heilsugaeslustodvum. bar eru
salfraeedingar barna og fullordinna, félagsradgjafar a tveimur stodvum og laeknar
og hjukrunarfraedingar a hverri st6d. bjonustan felst i mottoku og greiningu a
vanda, leidbeiningum og tilvisunum. Algengum gedranum vanda er sinnt med
gagnreyndum adferdum, jafnt sértaekri vidtalsmedferd sem lyfjamedfero, og
med pverfaglegri vinnu og eftirfylgni ad loknum 68rum medferdardrraedum.
Einkareknu heilsugaeslustodvarnar bjoéda upp a 1. stigs pjonustu salfraedinga og
annarra fagadila. A 2. stigi pjona almennu gedheilsuteymin 6llum ibGum a
hofudborgarsvaedinu (jafnt heilsugaeslustodvum i opinberum rekstri og
einkarekstri).

Einnig er til stadar ny pjonusta, fyrir 1. stigs pjonustu HH, p.e. Heilsubrld HH.
Geoheilbrigdispjonusta innan heilsubrdarinnar i dag eru midlaeg HAM-namskeid
og stefnt er ad pvi ad oll midlaeg namskeid fyrir born og fullordna faerist undir
Heilsubrd. bar verda t.d. uppeldis- og foreldrafaeerninamskeid, Litlir klokir
krakkar, svefnnamskeid o.s.frv.

Umfang gedheilbrigdispjonustu hefur farid vaxandi undanfarin ar. pannig hafa
klinisk samskipti gedheilsuteyma og salfraedipjonustu aukist ar 8.000 arid 2016 i
70.000 arid 2022 (17.819 hja gedheilsuteymum, 52.415 hja salfraedipjonustu a
stédvum) og fjoldi einstaklinga sem sinnt er vaxid (r 1628 arid 2016 i 9.861 arid
2022.

HH telur almennt ad hlutverk pjonustunnar sé skyrt. HH nefnir po ad eins og
gedheilsuteymi taugaproskaraskana hafi proast sé um ad raeda 2. og 3. stigs
pjonustu a landsvisu sem deila megi um hvort stadsetja eigi utan
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haskolasjukrahdssins. HH telur einnig ad gedheilsuteymi fangelsa sinni um of
floknum, alvarlegum gedvanda sem betur faeri a ad 3. stigs pjonusta (LSH)
sinnti.

5.4 Hlutverk og verkefni frjalsra felagasamtaka og
einkarekinnar pjonustu
Fjolmorg frjals felagasamtok sinna pjonustu a 1. og 2. stigi. Oftast er um ad raeda
bjonustu sem er vidbot vid pa pjonustu sem opinberir adilar sinna og hefur
proast til ad maeta adkallandi porf i samféelaginu. Sem deemi ma nefna
simapjonustu RKI, pjonustu Pieta samtakanna vid folk i sjalfsvigshaettu og
lagproskuldapjonustu Bergsins Headspace fyrir ungmenni. A stundum er
bjonustan a morkum félagslegrar pjonustu og heilbrigdispjonustu og snyr ad pvi
ad auka virkni og gefa folki hlutverk. Daemi um slikt er Hlutverkasetur, pjonusta
Hugarafls, Klibburinn Geysir 0.s.frv. SAA rekur sjikrahls og
endurhaefingarirraedi a dag- og gongudeild. Formleg verkaskipting er a milli
SAA og LSH um pad ad einstaklingar med fiknisjakdom fai pjonustu a Vogi, en
einstaklingar med samslatt alvarlegs ged- og fiknisjikdoms eda langvinnan og
flokinn fiknisjukdom fai pjonustu a LSH.

Einkarekin pjonusta, fyrst og fremst a stofu, kemur til mots vid verulega porf
fyrir mat og lengri tima eftirfylgd, pbar sem ekki er porf a pverfaglegri nalgun en
heilsugaeslueftirfylgd er ekki talin duga.

5.5 Hlutverk og verkefni Sjakrahissins a Akureyri
SAk hefur med hondum fjogur meginverkefni. bar er legudeild, dag- og
gongudeild, bradapjonusta (i samvinnu gedsvids, bradamottoku og
tilvisunaradila) og barna- og unglingapjonusta. A legudeildinni voru 273
innlagnir fyrir 197 einstaklinga arid 2021. 2,7% eru naudungarinnlagnir. Fjolgun er
iyngsta hopnum (undir 20 ara) og i elsta hopnum (> 70 ara). Innan vid 10%
innlagna eru af bidlista, toluvert er um ad pjonustu sé porf vegna afengis- og
fiknivanda. Samvinna er vid félagspjonustu og busetupjonustu Akureyrar og
heilsugaeslu fra Blonduosi ad Djlupavogi.

SAk sinnir 2. stigs og ad hluta 3. stigs gedheilbrigdispjonustu fyrir Nordurland og
ad hluta Austurland.

SAk telur sig ad hluta til sinna einfaldari verkefnum en upphaflega stdo til, t.d. a
legudeildinni, vegna skorts a 6drum Grraedum. Erfitt er ad sinna sumum
verkefnum vegna skorts a fagfolki, en sa skortur 6gnar stundum rekstraroryggi
grunnpatta pjonustunnar. Hlutverk SAk er hugsanlega 6skyrt vardandi eftirfylgd
med veikari einstaklingum 1 Eyjafirdi og skorun vid gedheilsuteymi HSN.

5.6 Hlutverk og verkefni Landspitala
Gedpjonusta LSH sinnir 3. stigs og ad hluta 2. stigs pjonustu vid
hofudborgarsvaedid og landid allt.
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Hlutverk gedpjonustu Landspitala

Hlutverk sem haskélasjukrahds
Pjénusta vid notendur:

* Med brad, alvarleg, jafnvel lifshétandi gedraen einkenni af margvislegum undirliggjandi orsékum

« DAMI: virk sjalfsvigshzetta, bratt gedrof (pmt af voldum vimuefna), gedhaed, alvarleg frahvorf ( delirium, krampar), alvarlegt likamlegt dstand af voldum gedsjikdéms sem
er likamlega $é0 sto0ugur (td vannzering), heetta a ofbeldi vegna brdds gedraens astands, Gnnur brad og verulega hamlandi gedraen einkenni.

* Med alvarlegan gedsjikdom me%/_én samhlida vanda td fiknivanda, taugaproskardskun) og eru i (vidvarandi)
Ostodugu astandi og)eﬁa sjalfraedissviptir. Byrjandi gedrofssjukdomur og gedhvorf | falla hér undir

gedhvarf 1, alvarleg atroskun, alvarleg il adrir alvarlegir gedsji sem

« Alvarlegur a legs
faermiskerdingu

Med fj6lpeettan gedvanda asamt faerniskerdingu sem er verulega hamlandi fyrir daglegt lif par sem porf era
sérhaefdri ihlutun og 6nnur Urraedi hafa verid reynd én drangurs. Ungt folk 18-24 dra med gedroskun sem
synir alvarleg einkenni og miklafaerni-/virkniskerdingu fallahér undir

Med alvarlegan likamlegan vanda sem hefur ahrif 4 gedsjukdém og 6fugt

Med alvarlegan fiknivanda med/én undirliggjandi gedsjukdémsog
* eru barnshafandi og i neyslu sem getur skadar barnid
« erutilbdinirtil medferdar &fiknivandaog eru medalvarlega likamlegansjikdéms sem krefst medferdat.d. syklalyfjagjof)

Mynd 7: Hlutverk gedpjonustu Landspitala

Gedpjonustan er eitt af sjo kliniskum svidum spitalans. 97 leguplass eru a 9
legudeildum auk ymissar annarrar pjonustu (dag- og gongudeildir,
bradamottaka, ACT/F-ACT-teymi). Sj6 megineiningar eru til stadar: 6ryggis- og
réttargeddeild, medferdareining lyndisraskana, medferdareining
gedrofssjukdoma, medferdareining fiknisjkdoma, bradar legudeildir,
bradamottaka gedpjonustu og pjonusta fagstétta.

Jani 2023
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Mynd 8: Gedpjonusta Landspitala
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Bradaeftifygld Félagsradgjof
Salgzesla
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Hver meginlina skiptist svo i fjolmorg teymi og marghattada pjonustu, m.a.
heyra undir medferdareiningu lyndisraskana DAM-teymi, atroskunarteymi og
POK-teymi. Hér er onnur mynd sem synir verkefnin skyrar.

Gedpjonusta Landspitala
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Mynd 9: Gedpjonusta Landspitala

LSH telur hlutverk pjonustunnar skyrt i logum. Verkefnin sem hvila a LSH eru
einnig almennt i samraemi vid hlutverkid. P6 eru brogd ad pvi ad folk sem lokid
hefur sérhaefdri gedmedferd a spitalanum komist ekki i meira videigandi
pjonustu a laegra pjonustustigi. Ad pvi er vardar heilbrigdispjonustu pa a petta
mikid til vido um folk med langvinnan, alvarlegan gedvanda sem er i stodugum
fasa. Sem deemi ma nefna einstaklinga sem hafa purft innlogn vegna bradra
gedraenna einkenna en purfa ekki aframhaldandi gedpjonustu i framhaldinu.
Oft og tioum er erfitt ad tryggja pessum einstaklingum videigandi Urraedi vid
Gtskrift, m.a. vegna langs bidtima eda skerts adgengis ad t.d.
gedheilbrigdispjonustu eda heilbrigdispjonustu a 6drum stigum. Ad pvi er
vardar félagspjonustu pa a petta vid um einstaklinga med t.d. floknar
oryggisparfir par sem ekkert vistunar- eda busetulrraedi er til stadar, sem leidir
jafnvel til margra ara sjukrahusslegu umfram pad sem porf er a, i trassi vid log
um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir (log 38/2018). LSH
telur ad ymis pjonusta sem HH hefur verid falin undanfarin ar aetti frekar ad
flokkast sem 3. stigs pjonusta og vaeri pa vaenlegra ef hin vaeri stadsett a LSH.
Er par sérstaklega um ad raeda gedheilsuteymi taugaproskaraskana, en einnig
seguldrvunarmedferd vid medferdarpraum sjakdomum. Ad pessu s6gou er pad
faglegt mat sérfraedinga a gedsvidi spitalans ad allir sjuklingar sem eru i
lyfiamedferd med gedrofslyfinu clozapine (sem notad er fyrir sjiklinga med

BRADAMOTTAKA
GEDPJONUSTU

Bradaeftirfylgd
Rédgjafarpjonusta

Méttaka og medferd 4 bradum
gedrenum vanda
R0gj6f vegna gedreens vanda &
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mjog medferdarpraan gedklofasjakdom) purfi ad vera i langtimaeftirfylgd a
spitalanum. Astadan er st ad porf er fyrir mjog reglulegt, sérhaeft og heildraent
eftirlit, sérstaklega m.tt. moguleika a alvarlegum aukaverkunum sem tengjast
lyfinu. Ad auki telur LSH porf a pvi ad a vegum spitalans verdi starfraekt sérhaeft
oldrunargedteymi og oldrunargedheilbrigdispjonusta og sérhaeft teymi fyrir
einstaklinga med einhverfu.
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6. Verkefni sem parf ad skyra
betur hvar eigi heima

Hlutverk pjonustuadila i gedheilbrigdismalum eru ad mestu leyti skyr.

Gra svaedi eru til stadar pegar pjonustufarvegir eru oskyrir eda ekki fyrir hendi
og einnig pegar oljost er hver beri abyrgd a tilteknum malaflokki. Oft er
astaedan st ad um er ad raeda hopa sem purfa a aukinni pjonustu ad halda.

B-hluti adgerdar 2.C.1. mun lUta ad kortlagningu pjonustufarvega. o er ljost ad i
tilviki vissra hopa parf ad byggja upp pjonustu fra grunni eda pvi sem naest:

Einstaklingar med einhverfu: Greiningar a einhverfu eru dreifdar (GRR,
BUGL, gedpjonusta LSH, SOl, HH o.fl.). bad skortir Grraedi fyrir greiningu
hja fullordnum og medferd/radgjof. Hugmynd kom fram a Alpingi i
vetur um ad setja a fot ,pjonustu- og pekkingarmidstod fyrir einhverfa®
0g sameina par a einn stad greiningu, radgjof og medferd vid samhlida
gedvanda fyrir alla aldurshopa.” Malid var ekki afgreitt fra
velferdarnefnd Alpingis en bryn porf er a pvi ad skoda petta frekar.
parfir pessa hops, jafnt barna sem fullordinna, jafnt heilbrigdisparfir
sem félagslegar parfir, eru pess edlis ad full porf er fyrir sérhaefda 3.
stigs pjonustu sem stydur vid sampaetta velferdarpjonustu vid folk med
einhverfu. 1 Svipjod hafa menn aralanga reynslu af pekkingar- og
bjonustumidstodvum undir hatti haefingar (s. ,habilitering”) sem lita ma
tiLe

Langtimaeftirfylgd folks med langvinnan, alvarlegan, gedraenan
vanda: Oljost er hver & ad sinna langtimaeftirfylgd folks med
langvinnan, alvarlegan, gedranan vanda. 3. stigid sinnir floknari hluta
beirrar sérhaefdu pjonustu (folk i clozapine-medferd og 68rum
einstaklingum med flokinn og alvarlegan vanda). Hins vegar er ekki porf
a adkomu 3. stigs pjonustu pegar folk hefur nad bata og stodugleika i
tengslum vid sinn gedvanda. Gedheilsuteymi a 2. stigi sinna pessum
hopi ad hluta en gera ekki nema ad hluta rad fyrir langtima eftirfylgd.
Pad sem pessi hopur parfnast fyrst og fremst er samspil almennrar
heilbrigdispjonustu (1. stigs) vid 2. stig, par sem starfsfolk a fyrrnefndu
stigi getur leitad rada hja sérfraedingum a pvi sidarnefnda?, og sidan
félagspjonustu (i formi studdrar bdsetu eda heimagedhjakrunar). Einnig

356. mal 153. loggjafarpings. bjonustu- og pekkingarmidstod fyrir einhverfa.
https:/ /www.althingi.is/thingstorf/thingmalalistar-eftir-thingum/ferill /153 /356 /?ltg=153&mnr=356

® Foreningen Habilitering i Sverige

24


https://habiliteringisverige.se/?fbclid=IwAR3T3OozpzWi3GRlxSaw7c34umPXmgMnvwUcXXzbVCS8CkTjN59k5CooaHI

Skyrsla starfshops Jani 2023

parf ad vera greitt adgengi notandans ad 2. og 3. stigs
gedheilbrigdispjonustu ef kemur til hamlandi bakslags i bata.

Aldradir med gedraenan vanda: Visbendingar eru um vaxandi
gedraenan vanda medal aldradra. Margir fa goda pjonustu hja fagfolki i
naerumhverfi i 1. stigi. A sama tima hefur verid kallad eftir
oldrunargeddeild og baettri pjonustu vid pennan hop. Adgerdaazetlun i
gedheilbrigdismalum (adgerd 4.A.4.) telur pad edlilegt fyrsta skref ad
broa radgefandi teymi a LSH sem hefur sérhafingu a svidi
gedheilbrigdis aldradra. Pad eigi ad stydja vid samhaefingu og veita
handleidslu, fraedslu, radgjof og stydja vid mat og medferd aldradra
notenda med gedranan vanda, par a medal fiknivanda. pvi ma segja ad
betta sé fyrsti hluti verkefnisins og abyrgdaradili pess skyr.

Adrir hopar sem huga parf ad frekari pjonustu fyrir:

Einstaklingar med proskavanda sem purfa

langtimapjonustu/ eftirfylgd vegna hegdunarvanda eda gedranna
einkenna: Oljost er hver eigi ad sinna verkefninu. Gedteymi
taugaproskaraskana hja HH sinnir pjonustu a landsvisu. Markhopurinn
er folk med proskahamlanir og/eda hamlandi einhverfu sem parfnast
sértaekrar gedheilbrigdispjonustu vegna gedraens vanda. bad teymi
getur hins vegar adeins sinnt litlum hluta peirra sem purfa a pjonustu
a0 halda og hefur skiljanlega valid ad forgangsrada peim sem eru i
mestri porf. bad er pvi ad miklu leyti 3. stigs teymi. Mikilvaegt er ad efla
bekkingu a edli vanda og medferdar pessa hops i allri heilbrigdis- og
velferdarpjonustu. Sampaett, samhaefd medferd er 6vida mikilvaegari.
Skilgreina parf hver sinna eigi fraedslu og samhaefingu a medferd
bessara einstaklinga.

Fangar med alvarlegan gedraenan vanda: Gedraenn vandi er mjog
algengur a medal fanga. Einfaldari malum er sinnt af gedheilsuteymi
fanga hja HH. Langvinnum, alvarlegum gedvanda er ekki sinnt sem
skyldi, en LSH hyggst rada bot a pvi og sinna einstaklingum sem falla i
bennan hop (oft 7-10 fangar a hverjum tima). Fangar med
taugaproskavanda eru sérstok askorun sem skoda parf betur.
Oryggisvistun fyrir einstaklinga med hegdunartruflun & grunni alvarlegs
gedsjukdoms, personuleikaroskunar eda proskavanda er einnig
sérstaklega mikilvaegt ad skoda, pvi alltaf eru einhverjir einstaklingar
sem eiga hvorki heima a geddeildum né i fangelsum, en purfa
blsetulrraedi med videigandi studningi, par a medal oryggisgaeslu.

Folk med vimuefnavanda sem getur nytt sér frahvarfsmedferd a
gongudeild: Verulegur hopur folks sem notar vimuefni og leitar til
bradapjonustu gaeti nytt sér frahvarfs- og studningsmeodferd a
gongudeild. Slik pjonusta er hvergi i bodi na. Skoda parf ad setja upp
slika pjonustu a LSH.
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ADHD fullordinna: Um er ad raeda algenga taugaproskaroskun, en
sivaxandi eftirspurn er eftir greiningu og medferd vegna gruns um
ADHD, ekki sist hja fullordnum. Uppfaerdar medferdarleidbeiningar
embaettis landlaknis fra pvi i mai 2023 gera krofu um pverfaglega
greiningu, en ADHD-greining er timafrek. Floskuhalsinn hvad vardar mat
og medferd tengist adkomu gedlaekna og salfraedinga. ADHD-teymi HH
og gedlaknar a stofu sinna flestum malum en bidlisti er afar langur.

Atroskunarvandi: Atroskunarteymi LSH sinnir alvarlegustu malunum.
Gat virdist vera i 2. stigs pjonustu, folk faer ekki markvissa medferd, pad
endar med ad veikjast meira og purfa a 3. stigs pjonustu ad halda.
Parna parf ad skoda snemmihlutunarinngrip i 1. og 2. stigi, med beinum
studningi fra 3. stigi, til ad tryggja markvissa medferd. Um er ad rxeda
mjog sérhaefda medferd og pjodin of sma til ad haegt sé ad dreifa
bjonustunni vidar.

Folk @ morkum barna- og fullordinspjonustu: Born med floknar
pjonustuparfir lenda oft i vanda pegar pau verda 18 ara og eiga rétt a
ad nyta sér fullordinspjonustu. Parna parf ad huga ad bri og sérstokum
studningi til ad baeta samfellu og yfirfaerslu kliniskrar abyrgdar a
heildraenni medferd eftir porfum. Ungt folk er einnig med parfir sem
falla hvorki ad hefébundinni barnapjonustu né fullordinspjonustu.
Skoda parf deemi erlendis fra par sem ungmennapjonusta (e. Youth
Mental Health Services) fyrir 16-25 ara maetir betur porfum pessa hops,
med timanlegri, opinni og sveigjanlegri pjonustu utan stofnana.
Laugarasteymi LSH fylgir slikri hugmyndafraedi, en sinnir eingongu
notendum par sem grunur er um gedrofssjukdom a byrjunarstigi.

2. stigs gedpjonusta fyrir born utan hofudborgarsvaadisins: Efla parf
kliniska pjonustu fyrir born med gedraenan vanda og fjolskyldur peirra,
tryggja 2. stigs pjonustu og studning 3. stigs kliniskrar pjonustu. Skoda
parf hlutverk Gedheilsumidstodvar barna hja HH i pessu samhengi
(midstodin er 2. stigi pjonusta sem sinnir bornum ad 18 ara aldri,
greiningu og medferd a gedvanda, taugaproskaroskunum (par med talid
einhverfu og ADHD). Skoda parf ad efla hana til ad sinna
landsbyggdinni, eda byggja upp svipada pjonustu vidar. Einnig parf ad
tryggja samfellu vid adra paetti velferdarpjonustu (sbr. farsaeldarlog).

Umsakjendur um alpjodlega vernd og flottamenn: bessir tveir hopar
fara staekkandi a Islandi og i peim eru einstaklingar i vidkveemri og
ovissri stodu, oft med mikla afallasogu og verulegan gedraenan vanda.
Huga parf ad markvissri, sérsnidinni pjonustu fyrir pennan hop sem
hefur miklar pjonustuparfir.

Gra svaedi i 2. stigs pjonustu (i heilsugaeslu):
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pjonusta vid folk med fiknisjikdom — langvinnur, félagslegur studningur
er pattur sem vinna parf ad i samvinnu vid felagspjonustu a hverjum
stad.

Gedheilsuteymi sinna mjog olikum verkefnum a milli landshluta.
Jafnframt er misjafnt hversu morgum einstaklingum hver malastjori
sinnir, sem kann ad skyrast af mismunandi vidfangsefnum. Fjoldi
stodugilda er ekki i samraemi vid fjolda ibda, en erfitt er ad meta pad
nanar an frekari upplysinga um pyngd mala. Frekara samrad og
samhaefing mismunandi teyma getur skipt mali hvad petta vardar en
adgerd 4.A2.1adgerdaazetlun i gedheilbrigdismalum mun koma ad gagni.
HUn beinist ad pvi ad proa studning vid gedheilsuteymi heilsugaeslunnar
og finna leidir til ad auka og jafna adgengi ad sérhaefdri 3. stigs pjonustu.

Abendingar komu endurtekid fram um ad a hofudborgarsvaedinu vaeri
skilgreining a pvi hvad tilheyrdi 2. stigi og gedheilsuteymum mun stifari
en a landsbyggdinni, sem leiddi til pess ad folki vaeri frekar visad fra.
Skoda parf hvernig ma samraema pjonustu a hofudborgarsvaedinu.

Heiladrvunarmidstod (HOM) er stadsett innan HH. bar er 1 bodi TMS
(segulorvun) (2. stigs pjonusta) og tekid vid tilvisunum fra 1. og 2. stigi
vegna medferdarpras punglyndis. Framtidarsyn HH er ad HOM verdi
sterkur midlaegur kjarni sem bjodi upp a heiladrvun ividum skilningi, t.d.
rafhettumedferd vid vaegara punglyndi, og jafnvel hugbreytandi efnum
sidar. Allt bendir til ad abendingum til TMS muni fjolga a naestu arum.
Syn LSH er st ad porf sé fyrir heiladrvunarmidstood a 3. stigi, a LSH,
jafnframt pvi sem bodid sé upp a heiladrvun a 2. stigi hja HH.

Gra svaedi i 2. stigs pjonustu (utan heilsugaeslu):

e Aberandi er hvad 2. stigs pjonusta a einkastofum er illa skilgreind. betta

veldur sérstaklega vandkvadum utan opinbera geirans. Skyra parf betur
hvada verkefni pad eru sem peir adilar sem eru med samning vid Si taka
ad ser. bar sem hlutverk pessara adila er 6ljost og illa skilgreint truflar
pad samfellu og samvinnu innan kerfisins, og ad pessu parf ad huga
begar skipuleggja a samfellda pjonustukedju fyrir einstaklinga.
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7. Hlutverk ividara samhengi

I nyrri adgerdaazetlun 1 gedheilbrigdismalum er (6gd sérstok ahersla a mikilvaegi
bess ad efla syn notenda. Huga parf ad hlutverki jafningja innan
gedheilbrigdispjonustunnar og leggja aherslu a einfaldari lausnir, sem nyta sem
best pa faghekkingu sem pegar er til stadar. Svarid vid vanda folks, sérstaklega
floknum, margbaettum vanda med heilsufarslega og felagslega snertifleti, sem
ekki er til ,laekning” vid, er miklu oftar samstarf um baerilegra lif med hlidsjon af
batahugmyndafraedi, samstarf a milli olikra patta heilbrigdiskerfisins og pess
félagslega.

Bent hefur verid a ad a landsbyggdinnni taki gedheilbrigdisstarfsfolk frekar ad
sér mal sem kollegar pess a hofudborgarsvaedinu setji timatakmork vio eda
finnst ekki vera innan sins verksvids. Mikilvaegt er ad leitast vid ad skilgreina
folk inn i akvedin Grraedi og pjonustu, en ekki Gt ar pjonustunni.

Annad daemi par sem sampaetting zetti betur vid en adgreining, er ad veita
einstaklingum med gedvanda sem einnig eiga vid vimuefnavanda eda einhverfu
aod strida samfellda og sampaetta pjonustu, en petta eru tvdo deemi um mjog
algengan vanda sem oft Gtilokar folk ad 6sekju . T peim tilfellum geta fagteymi
sott sérhaefdan studning til sérhaefdra teyma (t.d. bjonustu- og
bekkingarmidstodvar fyrir einhverfa, ef hiin verdur ad veruleika). I Svipjod ma
finna go6d deemi um nitimalega, batamidada og sampaetta pjonustu.

Huga parf ad pvi hvert eigi ad vera markmid pjonustunnar fyrir pa sem eiga i
langtimaveikindum. T peim tilfellum er markmidi® ad draga Gr einkennum svo
ao lifio verdi baerilegra, baedi fyrir einstaklinginn sjalfan, adstandendur og
samfélag.

Mikill skortur er a fagfolki til starfa i gedheilbrigdispjonustunni. pratt fyrir ad
nysampykktri adgerdaaaetlun i gedheilbrigdismalum verdi fylgt eftir mun
porfinni seint verda fullnaegt. pvi er mikilvaegt ad hugleida pad vel med hvada
haetti pad fagfolk sem til stadar er skapi sem mest virdi fyrir notendur og
adstandendur. T peim tilgangi parf ad kalla til leiks folk 1 jafningjahlutverk, efla
bverfaglega samvinnu, nota gagnreyndar, arangursrikar medferdir og innleida
stafraen inngrip eda medferdir vio algengari gedraenum askorunum. Jafnframt
barf ad gaeta pess ad hafa vaentingar sem skyrastar, ad masta raunverulegum
borfum folks og gera pvi kleift ad taka patt i samfélaginu a sinum forsendum.

Staersta askorunin er st ad sifellt fjolgar pvi folki sem ekki er virkt a
vinnumarkadi. Hvernig er haegt ad snda peirri proun vid? Hvernig er haegt ad
vinna med folki i att ad meiri virkni, meira jafnvaegi, med fraedslu, studningi og
markvissri medferd? Hvada hlutverki a heilbrigdiskerfid ad gegna hvad petta
vardar? Verulegur hluti verkefnisins verdur ekki leystur med greiningum og
meoferd, heldur med annarri nalgun par sem nanara samstarf er vid
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félagspjonustu og starfsendurhaefingu og kraftur og vilji einstaklingsins sjalfs er
markvisst nyttur.

Jani 2023
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8. Naestu skref

Tilgangur adgerdar 2.C.1. er ad hlutverk stofnana sé ljost, ad pjonustuleidir séu
skyrar og samstarfid hnokralaust. T raun ad folk fai rétta pjonustu a réttum stad
a réttum tima en endi ekki i blindgotu omarkvissrar pjonustu (eda pjonustu sem
ekki er fyrir hendi).

A-hluti pessarar adgerdar er ad skyra hlutverk stofnana og pessi skyrsla lysir
nidurstodum pess verkefnis. Akvednir peettir i hlutverkaskilgreiningum stofnana
standa enn Gt af og pa parf ad leysa. Helstu verkefnin eru talin upp hér framari
kafla um verkefni sem skyra parf betur hvar eigi heima.

Lagt er til a0 hopi helstu haghafa sé falid ad vinna ad frekari skilgreiningu
bessara verkefna og hvada adilar skuli sinna peim. Timafrestur sé til arsloka
2024.

A sama tima er haegt ad hefjast handa vid seinni hluta adgerdar 2.C.1.1
adgerdaaaetlun stjornvalda. bessi B-hluti adgerdarinnar er svohljodandi:

Framkvaemd: Ad skilgreina ferd notandans gegnum gedheilbrigdiskerfid og
koma med tillogur til Grbota ut fra hénnunarhugsun og greina ntverandi
samvinnu/samfellu og skort par a.

Sérstaklega parf ad huga ad eftirfarandi pattum:

i. sérhaefdri gedheilbrigdispjonustu fyrir foreldra og bérn 06 ara,
ii. yfirfeerslu gedpjonustu vid 18 ara aldur,
iii. snemmihlutun i gedsjukdoma,
iv. proun gedheilbrigdispjonustu fyrir aldrada,
v. proun gedheilbrigdishjonustu fyrir einstaklinga med
taugaproskaréskun,
vi. proun gedheilbrigdispjonustu fyrir einstaklinga med tvigreiningar
(fikn og alvarlegur langvinnur gedvandi),
vii. proun gedheilbrigdispjonustu fyrir innflytjendur,
viii. proun gedheilbrigdispjonustu fyrir folki med langvinnan alvarlegan
gedheilsuvanda.

Vid vinnuna skal hafa ad leidarljosi proun einstaklingsaaetlana og malastjorn,
eflingu samstarfs vid féelagspjonustu og einfoldun heildarskipulags
gedheilbrigdismala.

Til pessarar vinnu parf sérfraedipekkingu i ferlagreiningu. Vio lok verkefnis parf
aod skila nidurstodum og tillogum ad naestu adgerdum sem auka samfellu.

Naist markmid adgerdarinnar faest betri syn a verkefni hverrar stofnunar og
videigandi skilgreining a algengustu pjonustuleidum einstaklinga sem leita til
gedpjonustu landsins. Par med mun faekka peim grau svaedum sem
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Rikisendurskodun benti a i Gttekt sinni, pjonustan batna i kjolfario og um leid er
ordinn til naudsynlegur grunnur til ad unnt sé ad leggja mat a mannaflaporf.

Jani 2023
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