Spurningar

Svor

Af hverju er munur @ pvi hvenaer 16gin
koma til framkveemda? Annars vegar 6
mdn eftir gildistéku og hins vegar 1. Jan
2025

Baedi frumvorpin munu mida ad pvi ad koma til framkveemdar 1. jandar
2025

Af hverju er starfsemi Urvinnslusjéds
ekki felld undir I16g um loftslagsstofnun
d sama hdtt og Raforkueftirlitid? Sem
sjdlfstaed eining.

Urvinnslusjédur byggir a framlengdri framleidendaabyrgd sem felur i sér
framlengingu & hefdbundinni abyrgd framleidenda og innflytjenda a
vorum pegar notkunartima peirra er lokid. Starfshépur sem tekid hefur
kerfid til endurskodunar skiladi fyrr & pessu ari tilldgum um umbaetur og
eru peer i Urvinnslu i rdduneytinu.

Afhverju er ekki tilgreint ad forstjori
skuli "hafa pekkingu @ verksvidi
stofnunarinnar” sbr. ndverandi I6gum
um UST?

Almennt hefur stjérnendastefna rikisins undanfarid midad vid ad velja
gdda stjornendur en ekki endilega sérfreedinga

Eitt af hlutverkum Loftslagsstofnunar er
samraeming heilbrigdiseftirlits. Verdur
petta ndnar utskyrt i greinargerd? betta
er nefnilega ekki skyrt i l. 7/1998

Starfshépur um heilbrigdiseftirlit er ad storfum en hefur ekki lokid
storfum

Er buid ad dkveda hverjir leida pessa
nyju stofnanir?

Nei pad er ekki buid ad dkveda pad & pessu stigi. Valferli forstédumanna
hefst i byrjun naesta ars 2024.

Er ekki gert rdd fyrir breytingu d I6gum
Breidafjardar pannig ad verndarsv.
Breidafj. falli einnig undir ndtturuv.- og
minjast.?

Hér er best ad visa i drog frumvarpsins sem Tryggvi bdrhallssson er ad
kynna. | peim drogum kemur fram ad 16g um verndun Breidafjardar munu
falla undir hina nyju Natturuverndar- og minjastofnun

Er ekki stefnan ad bjoda upp d fiarvinnu
i sameinudum stofnunum, pa
sérstaklega med tilliti til
umbhverfissjonarmida pg loftslagsstefnu
stjornvalda?

betta atridi er ekki dkvedid i [6gum heldur er petta hluti af stefnu
viokomandi stofnunar og stjérnvalda & hverjum tima

Er g.rf. tima (frd daglegum stérfum) i
ovissu/innleidingu hja starfsfolki nyrra
stofnana? T.d. ad kynnast nyjum
stjornendum, koma sér fyrir i nyrri
stofnum ofl

Eins og med allar breytingar parf stofnun ad gefa sér tima i innleidingu
breytinga og innra starf. Er pad akvordun og abyrgd nyrra leidtoga
(forstodumanna) hvernig slikt er Utfeert og framkvaemt.

Er gert rdd fyrir ad vid stofnun nyrrar
ndtturuverndar-og minjastofnunar ad
bad fari af stad rddningarferli fyrir
bjédgardsverdi ?

i drégum ad frumvarpi um Nattdruverndar- og minjastofnun kemur fram
ad starfsfolk stofnana skuli eiga forangrétt til starfa i hinni nyju stofnun

Er pattaka i alpjédlegu samstarfi hluti af
verkefnum Loftslagsstofnunar?

Visum i drog frumvarpsins sem var kynnt 4 fundinum

Feerist veiditeymi UST undir Ndtturuv-
og minjastofnun? Utgdfa veidikorta,
hreindyraveidar, utgdfa
leidsé6gumannaréttinda og meetti dfram
telja

Ja pad er gert rad fyrir pvi skv. drogum ad frumvarpi




Fellur hollustuvernd undir umhverfismdl
hja Loftslagsstofnun?

Stjérnskipulag hinnar nyju stofnunar liggur ekki fyrir

Heitid Loftslagsstofnun er ekki lysandi
yfir verkefni stofunarinnar

Eins og fram hefur komid & pessum fundi pa er heitid Loftslagsstofnun
vinnuheiti en ekki endilega pad heiti sem verdur notad

Hvad er sambeerileg stjornsysla og
leyfisveitingar?

Erfitt ad svara pessari spurning an semhengis en best ad visa i drog ad
frumvarpi og skyringar med einstékum greinum

Hvad pydir pad raunverulega ad
“starfsmenn” (eldri stofnanna) “njoti
forgangs” i stérf i nyrri stofnun? Munu
6ll sem vilja halda starfi eda ekki?

Nyir forstédumenn hafa radningar- og akvordunarvald nyrra stofnana i
stofnanabreytingum og taka peir akvardanir um nytt skipurit,
mannaflaporf og styra stefnumétun nyrra stofnana. Greiningargogn fra
mannaudshdp, husnaedishdp, upplysingataeknihépi og peim sem hafa
unnid ad greiningarvinnu stofnanabreytinga munu m.a. liggja til
grundvalla peirra dkvardana sem forstédumenn kunna ad taka. Akvedid
hefur verid ad starfsmenn njéti forgangs i pau storf sem verda til i nyrri
stofnun og verdur rikt samtal vid starfsfélk um moguleika peirra innan
nyrrar stofnunar. Forst6dumadur tekur endanlega akvordun um radningu
en markmid stofnanbreytinga er ad efla stofnanir en ekki faekka storfum.

Hveneaer verda teknar dkvardanir um
pbau stérf sem verda bodin @ nyrri
stofnun

pegar nyr forstodumadur tekur til starfa hefst stefnumaétunarvinna og
unnid ad nyju stjérnskipulagi. Pa verda samtol vid starfsfélk og
forstodumenn taka akvardanir Utfra peim og peirri greiningarvinnu sem
hefur pegar verid unnin af mannaudshdépnum. Radgert er ad valferli
forst6dumanna sé yfirstadid um mitt ar 2024 og hefst pessi vinna strax
eftir pad.

Hvenaer verdur rddist i gerd nyrra
stofnanasamninga fyrir nyjar stofnanir?

Stefnt er ad pvi ad undirblningsvinna mannaudshdépsins muni leida til
aukins samtals vid kjarafélogin og undirbla samtal sem parf ad eiga sér
stad til ad prda og samraema nyja stofnanasamninga sem munu byggja ad
miklu leyti @ peim samningum sem liggja par til grundvallar. Eiginlega
vinna vid gerd peirra verdur samt ad hefjast eftir ad frumvarpid er
sampykkt.

Hvernig verdur tryggt ad naudsynlegt
fidrmagn fari til allra fridlystra svaeda?

Fjarstjérnarvald liggur hja Alpingi og pvi ekki haegt ad svara pessari
spurning nuna. bPjénustugjold i formi sértekna eins og nu eru tekin 8
pingvollum, i Skaftafelli og vid Jokulsarldn eiga samkvaemt nugildandi
[6gum ad renna i rekstur vidkomandi svaeda.

Hvert verdur lagalegt umbod forstjéra
nuverandi stofnana pegar/ef
frumvarpid fer i gegnum ping strax i
haust?

Forstjérar nuverandi stofnana halda almennt umbodi sinu par til 16g um
nyja stofnun koma til framkveemdar (ef pau verda sampykkt) eda par til
skipunartimi peirra rennur Ut ef pad gerist fyrir 1. jantar 2025

Kemur til greina i "stérfum dn
stadsetningar", ad starfsst6d verdi
skilgreind "a Landsbyggdinni"

pad er leidarljds i ferlinu ad fjolga stérfum & landsbyggdinni. Verid er ad
hefja vinnu vid ad greina husnaedisporf nyrra stofnana. Almenna reglan
verdur su ad storf verdi 6had stadsetningu en einnig verdi markvisst
unnid ad pvi ad efla starfstédvar vidkomandi stofnunar 4 landsbyggdinni i
svokolludum Deiglum. Sum storf eru hins vegar pannig ad krafa parf ad
vera um vidveru a dkvednum starfsstodvum og sveedum s.s. vegna
bjédgarda, natturuverndarsvaeda og voktunar a nattaruva.




Ma buast vid ad vid endurrddningu til
nyrra stofnana njoti starfsmenn sému
kjara og hja fyrri stofnun eda md buast
vid ad starfsmenn geti leekkad |
launum?

Starfsmenn munu fa nyja rddningarsamninga Ut fra launasetningu nyrrar
stofnunar. Su launasetning mun hins vegar byggja 8 sampaettingu og
samramingu launasetninga peirra stofnana (eda hluta ur stofnun) sem
munu sameinast i eina stofnun. Leidarljdsid vid akvordunartoku verdur
ad geeta jafnraedis og sanngirni vid monnun nyrra stofnana.

Mad gera rdd fyrir ad dunnin réttindi
(veikinda, namsleyfi) flytjist med
starfsfolki vid sameiningu?

Veikindaréttur helst par sem um er ad raeda 6slitid radningarsamband vid
rikid. Vardandi namsleyfi pa liggur pad ekki fyrir & pessum timapunkti.
Orlof er oft gert upp vid nidurlagningu starfs en haegt er ad dska eftir
flutningi orlofsréttar & milli stofnana.

Mun fdlk falla i sambeaerilegan
launaflokk i nyrri stofnun eda parf ad
semja um launaflokk eins og um nyjan
starfssamning veeri ad raeda?

Breytingar 4 storfum og starfsstigi kunna ad koma i ljés pegar lokid
verdur vid skipulag nyrrar stofnunar

Nyta d teekifeerid til fiélgunar starfa d
landsbyggdinni en niverandi starfsfolk
feer forgang i stérf. Verdur
dframhaldandi starf pd e.t.v. bundid
flutningi?

Markmidid snyr frekar ad pvi ad i framtidinni verdi reynt ad stefna ad pvi
ad pegar ny storf verda auglyst ad pau verdi ef til vill auglyst a
landsbyggdinni eda 6had stadsetningu. Pad eru engir fyrirhugadir
flutningar starfsfolks.

Rikisstjornin hefur bodad mikla faekkun
opinberra starfa, nokkur hundrud stérf
verdi 16gd nidur. Hvad stendur til ad
leggja nidur mérg stédugildi i
sameiningunum

Eins og fram kom i mali umhverfis-, orku- og loftslagsradherra er
markmidid m.a. ad efla stofnanirnar og itengslum vid pessar
skipulagsbreytingar eru ekki aform um ad faekka starfsfolki

Samraeming heilbrigdiseftirlita - er von d
skyrslu Armanns um framtidarskipulag
peirra, pbar sem MAST og UST hafa verid
med pad d hendi auk sveitarfélaga?

Starfshépur er ad stérfum, nakveem timasening skila hdpsins liggur ekki
nakvamlega fyrir https://www.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-
frett/2022/10/20/Starfshopur-um-fyrirkomulag-eftirlits-med-
hollustuhattum-og-mengunarvornum-og-matvaelum/

Settur er adili yfir faglega og
stjornunarlega dbyrgd
Raforkueftirlitsins. Verdur slikur fyrir
minjavernd? Mikilvaegt ad par sé yfir
adili med reynslu.

Sja drog ad frumvarpi um Natturuverndar- og minjastofnun, skyringar
med einstokum greinum og greinargerd

Vatnsréttindi og slikt er nu ad hluta
undir MAST og Vi, feerast verkefnin
pbadan?

Verkefni sem nu eru hja 68rum stofnunum eda rdduneytum og hafa
tengingu vid hinar nyju stofnanir verda afram til skodunar en par parf
m.a. ad eiga samtal vid dnnur raduneyti

Verdur hver stofnun med eigin
stodpjonustu/midlaega pjonustu eda
sameinast paer um slik mal?

Gert er rad fyrir pvi ad innan hverrar stofnunar verdi stodpjénusta. Hvort
pad verdi sameinast um slikt ad 6dru leyti er a forraedi nyrra
forstddumanna ad akveda eda leitast eftir.

Verdur nokkud sagt i frumvarpinu eda
I6gunum ad Umhverfisstofnun sér um
eftirlit med skrdningarskyldri starfsemi
bvi pad er utgefandinn sem hefur eftirlit

Best ad visa i drog ad frumvarpi sem svar vid pessari spurningu




verdur starfsfolki sagt upp storfum?

Nidurlagningu stofnana fylgir nidurlagning starfa en starfsfolk stofnana
mun njéta forgangs i storf hja nyjum stofnunum. Sum storf taka litlum
breytingum, sum storf taka meiri breytingum og einnig verda ny storf til.
Vid greiningarvinnu i undirbuiningsfasa sameiningar koma hugsanlega
fram taekifeeri starfsfolks til starfspréunar, pad kunna ad felast taekifeeri i
bessu fyrir starfsfélk sem hefur hug 4 eda vilja til breytinga eda tilfaersina.

bad er bagalegt ad ekki komi skyr svér
um ad starfsfolki verdi tryggd
dframhaldandi stérf. Pannig er gefid
rum fyrir vafa og otta vid fyrirhugadar
breytingar.

i drogum ad frumvorpum kemur fram ad starfsfélk stofnana skuli eiga
forangrétt til starfa i hinum nyju stofnunum

barf ad standa ad Loftslagsstofnun sé
med samrddsskyldu?

betta er g6d spurning sem eflaust eru morg svor til vid




