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Markmid pessarar samantektar er ad draga fram atridi sem gott er ad hafa i huga vid rekstur
framhaldsskola. Atlunin er ad hin nytist badi fyrir nyja skolameistara og skolameistara sem
vilja breyta aherslum i rekstri eda taka a rekstrarvanda.

Samantektin er gerd arid 2024 af Bjorgu Pétursdottur fyrrum skrifstofustjora a skrifstofu
framhaldsskola og -fraedslu. Verkid er unnid i samvinnu vid starfandi skolameistara og
Halldoru Elinu Olafsdottur sérfreding a skrifstofu greininga og fjarmala i mennta- og
barnamalaraduneytinu.
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1. Fjolbreyttir framhaldsskolar

Framhaldsskolar landsins eru mjog fjolbreyttir, td. hvad vardar fjolda nemenda,
namsframbod, kennsluform (stadnam/fjarnam) og hvort heimavist er til stadar eda ekki. bratt
fyrir ad framhaldsskolarnir vinni allir samkvaemt logum nr. 92/2008 um framhaldsskola og
adalnamskra framhaldsskola hefur byggst upp i peim mismunandi skolamenning og hefdir
vid framkvaemd skolastarfs. Skolanamskra hvers skola a einmitt ad endurspegla og draga
fram sérkenni hvers skola.

Samantekt pessi tekur mid af pessum fjolbreytileika pannig ad ekki er farid ut i nakvaemar
Urlausnir heldur settar fram abendingar sem skolastjornendur geta Utfaert eins og hentar
beirra skolum.

A mynd 1 eru dregnir fram helstu breytipaettir sem varda rekstur framhaldsskola:

f%s i stagnami ) Gg Stadnam ) G% ¢ Fj6ldi stodugilda ) C% Mtuneyti )
ac) i fjarnami a Fjarnam g 2% Fjoldi stjornenda g Heimavist
IS idreifnami / kvéldskola % Dreifnam/kvéldskoli @ Yfirvinna < brif
Q  iboknami & Boknam %Dg Aldurssamsetning Hasvarsla
5 i starfsnami IS Starfsnam med litlum S Veikindi Steerd hasnaedis
‘o aframhaldsskolaprofs- D tekjablnadi ©  Karasamningar/vinnumat Verkstaedi
L namsbrautum Starfsnam med miklum S Stofnanasamningur Rekstur [6dar
a starfsbraut fyrir fatlada teekjablinadi 2
med annad modurmal en Starfsbraut
islensku
& J

Mynd 1 Helstu breytipaettir sem varda rekstur.

2. Mikilveegt ad hafa goda yfirsyn

Pad er mismunandi hvada adferdir skolastjornendur nota til ad hafa yfirsyn yfir rekstur
skolans en yfirleitt fer bad saman ad skolastjornendur sem na ad hafa raunsanna mynd af
stodu skolans a hverjum tima, tekst frekar ad halda rekstrinum innan fjarheimilda. Hér er att
vid ad rekstur, innkoma og gjold, séu uppferd sem mest a rauntima, ekki sjaldnar en
manadarlega, til ad hafa eins sanna mynd og mogulegt er midad vid rekstrarazetlanir.

Framhaldsskolar geta samid vid Fjarsysluna um ad sja um bokhaldspjonustu,
greidslupjonustu, innheimtu og uppgjor. Skolinn sér samt 1 ollum tilfellum um
bokhaldslyklun.

Til ad hafa gdda yfirsyn parf ad skoda reglulega og bera saman lista Ur INNU og ORRA. Hér
getur verid lykilatridi ad hafa adgang ad rekstrarpekkingu. T pvi sambandi vill raduneytid
benda a ad ef erfitt er ad rada 1 einstakling med goda pekkingu a fjarmalum og rekstri er
moguleiki a ad skolar sameinist um radningu.

Jafnframt er mikilvaegt ad hafa taka mid af peim nemendafjolda sem fjarlog gera rad fyrir. |
einhverjum tilfellum er mikilvaegt ad halda ad sér hondum vid innritun pvi pad getur veriod
mjog dyrt og rekstrarlega 0hagkvaemt ad taka inn fleiri nemendur en fjarlog gera rad fyrir.


https://www.althingi.is/lagas/nuna/2008092.html
https://www.stjornarradid.is/library/01--Frettatengt---myndir-og-skrar/MRN/Adalnamskra%20framhaldsskola_2_utg_breyt_2015_.pdf
https://island.is/s/fjarsyslan
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Pad er adeins mismunandi hvada skyrslur Gr ORRA skolastjornendur nota til ad hafa yfirsyn
yfir almennan rekstur og launakostnad. Skyrslurnar eru syndar i medfylgjandi toflu en paer
sem eru oftast nefndar eru nr. 410 og 604.

NUmer Nafn Lysing
393 Greidslur og heimildir arsins Ei//?wﬂarhemlld arsins, greidslur arsins og mismun a
410 Rekstur (an fjarfestingarframlags og fjarheimildar til

tekna)- Synir manadarlegar rekstrartélur bornar
saman vid manadarlegar fjarheimildir skv. sampykktri
azetlun og fravik par a milli. Athugid ad ekki er druggt
ad skyrslan syni réttan kostnad fyrr en 25. dag naesta
manadar a eftir.

Synir rekstrarkostnad, aetlun og fravik baedi fyrir einn
manud og uppsafnad timabil, eftir pvi hvad er valid.
Synir rekstrarkostnad eftir manudum. Synir

503 Rekstraryfirlit manudir orlofsskuldbindingu og bokun hennar. Mikilvaegt ad
fylgjast med manadarlega.

Synir rekstrarkostnad fyrir pann manud sem er valinn
og uppsafnadan borid saman vid aztlun og fravik.

Rauntdlur og fjarheimildir

501 Rekstraryfirlit samtolur

505 Rekstraryfirlit samanburdur ar bessi skyrsla ber rekstrarkostnad vid kostnadinn arinu
a undan.
604 Heildarfjé(heimi!dir—rekstur og Synir allarAbreytingarfjérheimilda fyrir pad timabil
flarfestingar sem er valid.
623 Stada fjarheimilda, skipt & timabil Synir proun fjarheimilda nidur & hvern manud arsins.
625 Rauntolur og fiarheimildir stada Sj{nir tAegAund‘aﬂokkun fiarlaga, rauntolur arsins og
vidfangsefna flarheimild arsins.

Mynd 2 Helstu skyrslur i ORRA sem nytast vid yfirsyn um rekstur.

Gott er ad skoda listana ekki sjaldnar en manadarlega og bera saman vid azetlun skolans.
Gaeta parf ad pvi hvort upplysingar i ORRA séu orugglega réttar midad vid INNU og
vinnumatshluta i INNU.

Samkveemt upplysingum fra Fjarsyslunni er orlofsskuldbindingarferlid pannig ad 10. hvers
manadar birtast upplysingar um orlofsskuldbindingu i manudinum a undan. Sidan hefur
skolinn nokkra daga til ad yfirfara manudinn, pvi orlofsskuldbinding er keyrd yfir i fjarhag
bann 15. og 20. hvers manadar i sjalfvirkri keyrslu.

Mjog mikilveegt er ad hver skoli skrai orlofsskuldbindingar manadarlega bvi
orlofsskuldbindingin getur haft toluverd ahrif a rekstur skolanna, sérstaklega minni
framhaldsskolanna. Pad er mikill kostur fyrir skolana ad vera i godu sambandi vid sinn
tengilid a launasvidi Fjarsyslunnar og fa nakvaemar leidbeiningar um med hvada heaetti eigi
ad yfirfara orlofsskuldbindingu skolans og endurreikna parf orlofsskuldbindingu kennara
skolans arlega.

Ef villur koma vid skraningu er mikilvaegt ad lata baedi Fjarsysluna vita og skrifstofu
greininga og fjarmala hja raduneytinu.
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Raduneytid skilar inn rekstrartolum arsfjordungslega til fjarmala- og efnahagsraduneytisins.
Ef veruleg fravik eru 1 raunkostnadi midad vid azetlun er mikilvaegt ad mennta- og
barnamalaraduneytid geti Utskyrt astaedur.

Ef Gtlit er fyrir fravik fra rekstrarazetlun samanber fjarveitingarbréf er mikilvaegt ad allir
framhaldsskolar, lati raduneytid vita ekki sjaldnar en arsfjordungslega.

ad lata mennta- og barnamalaraduneytid vita um rekstrarstodu skolanna ekki sjaldnar en
arsfjoroungslega. pad er forsenda pess ad haegt sé ad bregdast vid ef porf reynist.

Helstu listar sem gott er ad nota dr INNU eru vinnumatslistar, Hagstofuskyrsla, Gogn til MRN
og Valtolur nemenda.

Pessir listar gefa upplysingar medal annars um:

Fjoldi afanga 1 bodi.

Fjoldi nemenda i afongum.

Fjoldi eininga sem nemendur eru skradir i t.d. midad vid fyrri annir.
broun stodugilda midad vid fyrri annir.

Yfirvinna midad vid rekstrarazetlun.

Hver er namsframvinda nemenda i einingum tali® a hverri onn.

mo a0 o

Eins og sja ma eru listarnir annars vegar notadir til ad fylgjast med upplysingum um
nemendur og hins vegar kennara.

Til ad hafa betri yfirsyn hafa skolastjornendur komid sér upp yfirlitsskjolum eda toflum sem
beir faera inn i upplysingar a hverri onn. bessi skjol eru notud til ad hafa a einum stad yfirsyn
yfir namsval nemenda i adal- og varaval, kennsluskiptingu einstakra kennara, afangaframbod
og akvaedi i stofnanasamningi. Sumir skolar gera einnig aztlun um rekstrarkostnad einstakra
deilda.

Mynd 3 synir nokkur sniomat sem haegt er ad nyta til ad fa ofangreinda yfirsyn.

Snidmat fra framhaldsskolum
Kennsluskipting og stofnanasamningur (FS)
Kennsluskipting (FS)

Kennsluskipting (MTR)

Afangaframbod (FG)

Aztlun um rekstrarkostnad einstakra deilda (MH)

Mynd 3 Tenglar & sniomat sem nyta ma til ad hafa yfirsyn yfir rekstur.

Vid akvordun a pvi hvada namsafanga a ad kenna a naestu onn er mikilvaegt ad hafa til
hlidsjonar Gthlutadan arsnemendafjolda samkvaemt fjarlogum p.e. nemendur i fullu nami
samkvaemt 5. kafla fylgirits fjarlaga. Gognin sem snidmatin halda utan um eru t.d. fyrsta val
og varaval nemenda, hvort afangi er skylduafangi eda valafangi, hver er dreifing kennslu a
kennara skolans og moguleg yfirvinna. Jafnframt er horft til rekstrarstodu skolans midad vid
aztlun.
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Samkvaemt vinnumati kennara hefur nemendafjoldi ahrif a fjolda klukkustunda sem kennari
telst skila vid kennslu afangans. bott nemendafjoldi fari nidur fyrir skilgreint lagmark er samt
greitt fyrir lagmarksfjolda og ef fjoldi nemenda fer upp fyrir skilgreint hamark er greitt alag
fyrir hvern auka nemanda. Alagid fyrir fyrstu tvo nemendurna er oftast 20% en nastu par a
eftir 100%. Stundum er midad vid 100% alag fyrir hvern vidbotar nemenda. Alagid er talid i
klukkustundum pannig ad 20% alag er oft rimlega 3 klst. og 100% alag er oftast rimlega 5
klst. Alagid er heerra ef um er ad reeda fornam og starfsbraut.

| synideemum fra 2016 ma sja tengsl vinnumats kennara vid fjolda nemenda. 1 téflunni hér
fyrir nedan eru dregnar fram upplysingar um hamarks- og lagmarksfjolda nemenda og alag
vegna nemendafjolda yfir skilgreindu hamarki. Upplysingarnar midast vid vinnumatstolur a
vefsidu Kennarasamband Islands (Ki) en athugid ad timafjoldi vinnumats er adeins
mismunandi milli framhaldsskola.

Vinnu- Vinnu- 20% alag 100 % alag
Tegund/skilgreining Nemgnda— ) mat Nem@nda— ’mat Fyrir naestu 2 Fyrir
R fioldi lagmark fioldi hamark nem. hvorn umfram
namsafanga . P ;
lagmark nem. hamark nem. um sig nem. (Klst.)
(Klst.) (Klst.) (Klst.)
Islenska 17 170,3 28 199,7 3,2 5,3
Erlend mal og 17 167,3 28 196,7 3,2 5,3
félagsgreinar
Raungreinar 15 165,5 26 194,8 - 53
Steerdfraedi 17 166,3 28 195,7 3,2 53
Listgreinar 10 162,7 18 184,0 - 53
Tolvuafangar 12 162,0 22 188,7 - 53
Fornamsafangar 10 158,8 18 185,5 - 6,7
ibrottir 17 53,7 28 63,4 1,1 1,8
iprottir boklegt 17 157,7 28 183,3 2,8 47
Starfsnamsaf verklegir 8/14 168,0 14/18 183,0 - 5,0
Starfsnamsaf boklegir 8/14 161,2 14/18 182,5 - 53
Starfsbrautaraf 1/4/7 1/3 60,1 7112 65,4
nemendur
Starfsbrautaraf. 2/5/9 1/3 61,2 7112 67,3
nemendur
Starfsbrautaraf. 3/6/12 1/3 623 7/12 70,0
nemendur

Mynd 4 Tengsl vinnumats kennara og fjolda nemenda i mismunandi namsgreinum.

Hvad rekstur skola vardar synir taflan hversu mikilvaegt pad er ad geeta ad pvi annars vegar
hvernig afangar eru skilgreindir og hins vegar ad halda nemendafjolda sem naest uppgefnu
hamarki an pess ad fara yfir morkin.

Heegt er ad finna fleiri upplysingar um vinnumat a vefsidu sem raduneytid vann med Ki:
Stjornarradid | Vinnumat framhaldsskolakennara (stjornarradid.is)



https://www.ki.is/media/oxlnsyqv/ff_synidaemi_i_gildi_fra_voronn_2017_a_vef_040119.pdf
https://www.ki.is/media/oxlnsyqv/ff_synidaemi_i_gildi_fra_voronn_2017_a_vef_040119.pdf
https://www.stjornarradid.is/verkefni/menntamal/framhaldsskolar/vinnumat-framhaldsskolakennara/
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Adstaedur skola eru olikar hvad vardar fjolda nemenda og mismunandi hvada fjoldatolu
nemenda peir mida vid ad jafnadi sem lagmark til ad afangi sé kenndur. T toflunni hér fyrir

nedan ma sja algeng vidmid um lagmarksfiolda nemenda 1 framhaldsskolum.
Skoli Fjoldi nemenda | Athugasemd
Fjolmennur skoli 10-12 Afangar kenndir 7 sérstokum tilfellum t.d. ef eru
Fjolmennur skoli 13-14 ef valafangi skylduafangar. 1 beim tilvikum er yfirleitt samid vid
Famennur skoli med kennara um Gtfeaerslu & kennslu (leegra vinnumat). beir
starfsnam og boknam 8 skolar sem sinna flarnami mida flestir vid lagmarkstolu
Mibe f3 6l 5 a vali nemenda skolans adur en akvedid er ad fylla upp

J0g famennur Skol med fjarnamsnemendum.

Mynd 5 Daemi um viomid um lagmarksfjélda nemenda i afanga.

pegar valid er hvort kenna eigi mjog famennan afanga eda ekki er medal annars tekid mid af
hvort einhverjir nemendanna purfi a afanganum ad halda til ad geta Utskrifast, hvort
vidkomandi kennari/kennarar geti kennt afangann i dagvinnu og hvort hagt sé ad leysa
kennslu afangans med skertri kennslu, samkennslu, skiptikennslu eda
nemandinn/nemendur taki hann i fjarnami t.d. i 0drum skola.

Oft er misjafnt eftir afdngum hvada fjoldavidmid eru notud. Adur en akvordun er tekin er
athugad hversu margir eru med afangann valinn sem adalval eda varaval og hversu margir
utskriftarnemendur hafa valid afangann. Ef margir nemendur eru med afangann sem
varaval er haegt ad taka padan nemendur til ad fjolga i hopnum. Ef bad eru 6 eda 7
utskriftarnemendur sem hafa valid afangann er oft farid nidur i 10 til 12 sem vidmia.
Astzedan er si ad ef petta er afangi sem peir purfa ad taka til ad Gtskrifast getur kennslan
ordid dyrari ella. Geeti t.d.purft ad vera med alla Gtskriftarnemendurna i P-afanga. Annar
moguleiki er ad fara i samstarf vid adra skola , t.d. i gegnum fjarnam.

Pad skiptir mali hvort um er ad raeeda afanga a 0dru eda pridja prepi og eins hvort um er ad
raeda valafanga eda skylduafanga a namsbraut. Oft er midad vid haerra lagmarksvidmid ef um
er ad rada valafanga a namsbraut pvi pa geta nemendur valid annan afanga sem val. | pvi
tilfelli er oft midad vid 13 eda 14 nemendur sem lagmark.

Skolar nota ymsar leidir til ad na upp nemendafjolda, t.d. ad bjoda ekki upp a namsleid fyrr
en lagmarksfjolda nemenda er nag, bjoda upp a innritun a namsleid einungis einu sinni a ari
eda annad hvert ar. bad sama a vid um afanga. Haegt er ad bjoda upp a pa reglulega t.d. adra
eda bridju hverju onn.

Gott er einnig ad hafa i huga ad pad getur verid hagstaedara ad bjoda upp a opna namsbraut
til stidentsprofs pbar sem er toluvert val frekar en stidentsbrautir med mikid af sértaekum
skylduafongum. Pad getur reynst erfitt ad fylla pannig afanga med lagmarksfjolda nemenda
bannig ad peir verda dyrir 1 kennslu.

Hvad vardar mjog fjolmenna afanga pa velja sumir skolar bad ad fara helst aldrei upp fyrir
hamarkid, 28 nemendur. 1 peim tilfellum er t.d. haegt ad akveda ad hleypa ekki 6llum
nemendum inn 1 afangann. Adrir skolar benda a ad pad getur verid hagkvaemara ad greida
alag upp 1 allt ad 33 nemendur frekar en ad skipta afanganum i tvo hopa.
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[ flestum tilfellum er hagkveemara ad leysa kennslu med dagvinnu en yfirvinnu.

Til einfoldunar ma syna fram a ad 5 eininga boknamsafangi med lagmarksfjolda nemenda sé,
varlega reiknad, um pridjungi dyrari fyrir skolann ef hann er kenndur 1 yfirvinnu en ekki i
dagvinnu. Hver klukkustund 1 yfirvinnu fer eftir launum einstaklings en hdn er reiknud
1,0385% plus launatengd gjold sem er um 23%.

Tokum deemi um samanburd a 5 eininga afanga sem annars vegar er kenndur 1 yfirvinnu og
hins vegar 1 dagvinnu. | pessu daemi er midad vid ad klukkustund 1 yfirvinnu kennara kosti kr.
10.000 med launatengdum gjoldum og um sé ad raeda skola sem hafi tvaer annir a ari. Kennari
er med fimmta hopinn og lagmarksfjolda nemenda i hop. Afanginn er kenndur 1 yfirvinnu og
i skolanum er vinnumatid 178 klst. (mismunandi timafjoldi eftir skolum). par sem yfirvinnan
er 10.000 kr./klst. er heildarupphad kr. 1.780.000 fyrir onnina. Ef vidkomandi fengi greitt i
dagvinnu vaeri upphaedin um 25% af medal manadarlaunum, sem eru u.p.b. kr. 860.000. Onnin
er um 18 vikur. Dagvinnulaun fyrir afangann greidd 1 6 manudi gefur heildarupphad um kr.
1.290.000 i stad kr. 1.780.000. Munurinn er um kr. 500.000 sem er pridjungi dyrari. Munurinn
getur verid meiri eda minni eftir skolaskipulagi.

Pad er misjafnt hvernig skolar greida fyrir stjornun, en pad getur skipt mali hvort pad er
gert med kennsluafsleetti, launaprepi og/eda med timavinnu.

Hér ma sja svor Ur premur skolum vardandi greidslur fyrir stjornun.

Allir fagkennslustjorar eru i fullu starfi og fa prep vegna kennslustjornar. Fjoldi prepa reedst af umfangi
deildarinnar en i stofnanasamningi kemur fram vid hvad skal midad. Midad er vid ad peir sem eru med 25%
aukastarf séu med tvo brep. Ef pad er minna en 25% pa vaeri pad eitt prep. Daami um 25% storf eru
forvarnafulltrai, féelagsmalafulltrdi og kennslustjori starfsbrautar. Hja mér er kennsluskyldan minnkud nidur
um 25% og pvi er hin mismunandi eftir aldri. Vidkomandi nytur pvi ekki kennsluafslattar a aukastarfid. peir
sem eru med kennsluafslatt eru einnig med tvo prep.

Stjornun er i engum tilfellum hja mér greidd sem yfirvinna.

Eg mida vid ad ef um er ad reeda stjornun sem felur i sér ,mannaforrad” pa er pad launad med brepi eda
flokki, annars eru greiddir timar. Aukastorf hja okkur eru oll timamaeld en ekki greitt fyrir med launaprepi eda
launaflokki eins og vida er gert. bad er ad minu mati réttlatara heldur en ad greida launaprep eda launaflokk
fyrir pvi pa er pad ad leggjast ofan a alla kennslu vidskomandi kennara sem fyrir vikid verdur dyrari. Réttlatara
ad segja ad pad séu greiddir svo og svo margir timar fyrir starfid, pa fa allir sem sinna pvi sama timafjolda
fyrir pad. betta kemur ad visu ekki vel Gt fyrir okkur pegar verid er ad bera saman skola midad vid
dagvinnulaun pvi pa erum vid adeins nedar en adrir sem eru ad greida fyrir med launaflokkum eda prepum.
Petta er hagkvaemara fyrir okkur, vid erum pa ekki ad greida pessi laun ofan @ meira en fulla kennslu sem pa
er einnig allt aria. bessir timar (fyrir aukastorf) sem pa fara undir C hlutann radast fyrst adur en kennslan
kemur inn og fyllir upp 1 stéduhlutfallid og getur valdid pvi ad kennsluafslatturinn verdur eitthvad minni hja
vidkomandi en er ekki mikid.

| okkar skola eru tveir stjornendur med allt ad 50% kennslu i sinu starfi samkvaemt radningasamningi. Adrir
hafa 6skad eftir pvi ad taka leyfi a méti yfirvinnu ef til pess hefur komid. Vid erum almennt ekki ad greida
mikla yfirvinnu til stjornenda né peir ad oska eftir peim greidslum hingad til.

Mynd 6 Daemi um greidslur fyrir stjornun.



Rekstur framhaldsskola - Gott ad hafaa ¢ hugat

Mikil taeknibroun virdist hafa ahrif a storf i skolum pannig ad skolum hefur gefist kostur a
ad faekka stodugildum. Yfirleitt er pad gert med pvi ad rada ekki i stad peirra sem haetta,
storf eru sameinud eda (0gd nidur.

Daemi eru um ad skolar hafi minnkad verulega eda heaett med afgreidslu/mottoku, sumir hafa
sameinad bokavorslu vio afgreidslu eda heett henni alveg og sumir skolar hafa breytt eda
lekkad stodugildi tengd fjarmalum med pvi ad nyta pjonustu Fjarsyslunnar t.d. vid greidslu-
og launabokhald. Toluvert er einnig um UGtvistun a prifum, tolvupjonustu og rekstri
motuneytis. Slik tilhogun getur verid god med tilliti til mannaudsmala, t.d. vegna veikinda eda
mannabreytinga sem eru pa a forraedi vidkomandi fyrirtaekis sem sér um akvedna pjonustu.
Einnig er mikilvaegt ad hafa i huga ad med aukinni sjalfvirkni minnkar umfang sumra starfa
sem getur gefid taekifzeri til ad endurskoda stodugildi t.d. afanga- og/eda fjarnamsstjora.

Skolameisturum er bent a bann moguleika ad samnyta starfsfolk a milli skola t.d. vid
jafnlaunavottun, skjalastjornun, tolvupjonustu og fjarmalapjonustu. Einnig ma horfa til
samvinnu um gerd namsbrautarlysinga, afangalysinga og kennslu eins og margir skolar gera
nU pegar. Med pvi ad samnyta starfsfolk eru meiri likur & ad na 100% stoédugildi po svo vinnan
skiptist milli tveggja eda fleiri skola og samkeppnishafi skdla um umsakjendur verdur jafnframt
meilrl.

Avallt parf ad meta hvad hentar hverjum skola fyrir sig.

Greidslur fyrir kennslu fjarnams eru olikar milli skéla. T sumum skolum er ekki greitt
sérstaklega fyrir kennslu fjarnams og hefdbundi®d vinnumat atid gilda. I 68rum skolum er
greitt sérstaklega fyrir flarnam en reglurnar um hvort og hvenaer eru mismunandi milli skola.
Ad minnsta kosti einn skoli hefur vinnumetid upp a nytt afanga sem kenndir eru i dreifnami
og gert um pad sérstakt samkomulag innan skolans vid vidkomandi vinnumatsnefnd.

Sumir telja ad fjalla eigi um kennslu fjarnams midlaegt. Samkvaemt Kjara-og mannaudssyslu
(KMR) er astaedan fyrir pvi ad ekki er fjallad um fjarkennslu i midlaegum kjarasamningi st ad
skipulag kennslu er ekki a peirra bordi. KMR hefur einnig velt pvi upp hvort yfir hofud sé porf
a samningi um slika kennslu par sem reyndin er s ad i morgum skolum er enginn sérstakur
samningur um fjarkennslu og ad ekki sé ljost ad fjarkennsla Gtheimti meiri vinnu en
stadbundin kennsla sem fer fram i skolastofu.

Skolastjornendum framhaldsskola sem hafa akvaedi um fjarnamskennslu i stofnanasamningi
er bent a ad samkvaemt KMR gefur 11. kafli kjarasamnings framhaldsskolakennara til kynna
ad Otfaersla a vinnu og sérstakar greidslureglur vegna vinnuutfaerslu eigi ekki heima i
stofnanasamningi. Ef grein 11.3 1 kjarasamningi framhaldsskolakennara er skodud sérstaklega
sést ad samkvaemt henni er stofnanasamningi atlad ad fjalla um rodun starfa i launaflokka
og akvordun um hvada paettir og/eda forsendur skuli rada rodun peirra. par skal einnig fjallad
um hvada peettir og/eda forsendur skuli rada mati a personu- og timabundnum pattum.

KMR telur einnig enga spurningu vera a pvi ad akvordoun um uppsogn samnings, med
hefdbundnum uppsagnarfresti, a grundvelli hagraedingaradgerda falli undir stjornunarrétt
forstodumanns.
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KMR bendir einnig a ad um samninga vegna fjarkennslu fer samkvaemt bokun 4 fra 2011:

Bokun 4

par til nidurstédur adlégunarvinnu mennta- og menningarraduneytisins liggja fyrir vilja adilar stadfesta
ad peir eru sammala um ad vegna fiarkennslu geti skdlameistarar a grundvelli gr. 2.1.2 T kjiarasamningi
KI og fidgrmalaradherra f.h. rikissj6ds samid vid starfsmenn um adrar meelistikur & kennslu en
kennslustundir t.d. a grundvelli nemendafjélda. Slika samninga skal gera i samradi vid fulltrua
stéttarfélags innan vidkomandi stofnunar.

KMR telur ad samkvaemt pessu beri ad fara eftir akvaedum greinar 2.1.2 sem kvedur a um
sampykki samningsadila, po fjarmala- og efnahagsraduneytid (FJR) hafi ekki sost eftir ad
stadfesta slika samninga. Greinin er svohljodandi:

2.1.2 Vinnutima breytt med samningi

Heimilt er ad haga vinnu med 6drum heetti en | kafla pessum greinir med samkomulagi starfsmanna og
forra8amanna stofnunar. Einnig er heimilt ad semja vid einstaka starfsmenn um rymkun a
dagvinnutimabili og um akvedid frialsraedi um hvenaer vinnuskyldu er gegnt. Leita skal skriflegs
sampykkis samningsadila pegar heimilda pessara er neytt.

Samkvaemt ofangreindu telur KMR ekki augljost ad greida purfi sérstaklega fyrir fjarkennslu
og ekki synt ad fjalla um greidslu fyrir fjarkennslu i stofnanasamningi . bad eru aftur a moti
hefdir fyrir sliku 1 ymsum skolum sem erfitt getur verid ad breyta.

[ 11. kafla kjarasamnings rikisins vid K kemur fram ad stofnanasamningur er hluti af
kjarasamningi. Markmid stofnanasamnings er ad auka gaedi bjonustunnar med pvi ad efla
samstarf starfsfolks og stjornenda a vinnustad. Samstarfinu er atlad ad baeta
rekstrarskipulag stofnunar, baeta nytingu rekstrarfjarmagns og skapa grundvoll fyrir aukinni
hagraedingu og skilvirkara launakerfi og pannig gefa starfsmonnum taekifeeri til ad proast og
baeta sig 1 starfi og par med auka moguleika peirra a baettum kjorum. Ad feera akvordun um
launasetningu starfa naer starfsvettvangi par sem haegt er ad bregdast hradar vio
breytingum sem eiga sér stad a storfum og skipulagi stofnana og studla ad
arangurstengingu launa i samrami vid markmid og stefnu stofnana.

Vid gerd stofnanasamnings skal semja um rodun starfa sbr. gr. 1.2.1 og hvada paettir og/eda
forsendur skuli rada rodun peirra. par skulu fyrst og fremst metin pau verkefni og skyldur
sem i starfinu felast auk peirrar faerni (kunnattustig/sérhaefing), shr. islenska starfaflokkun
[STARF 95, sem parf til ad geta innt starfid af hendi. pa skal litid til skipurits stofnunar eda
annars formlegs starfsskipulags vid gerd samningsins. Starfslysingar eru ein af forsendum
rodunar starfa i launaflokka og skulu paer endurskodadar i takt vid proun starfa.

| stofnanasamningi skal einnig semja um hvada paettir og/eda forsendur skuli rada mati a
personu- og timabundnum pattum. Personubundnir paettir sem gera menn haefari i starfi
eru t.d.: Vidbotarmenntun sem nytist i starfi svo og starfsreynsla. Timabundnir paettir sem
koma til greina eru t.d.: Vidbotarabyrgd og/eda alag vegna sérstakra verkefna. Haefni,
sérstakur arangur og/eda frammistada. Ofangreindir paettir geta verid breytilegir fra einum
tima til annars og alag a laun pvi breytilegt. Ofangreinda paetti skal endurskoda vid
breytingar a starfssvidi starfsmanns eda eftir nanari Utfaerslu i stofnanasamning.
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[ samtolum vid stjornendur framhaldsskola hefur komid 1 [jos ad margir myndu vilja breyta
akvednum pattum i stofnanasamningi en telja pad mjog erfitt i framkvaemd.

Dami er um ad skolastjornandi framhaldsskola hafi tekid einhlida akvordun um ad segja upp
vidauka vid stofnanasamning um fjarnamskennslu eftir ad hafa radfaert sig vid Kjara- og
mannaudssyslu og Félag framhaldsskolakennara. Akvordunin var erfid i framkveemd en alveg
skyrt ad ekki er aetlast til ad 1 stofnanasamningi sé fjallad um Gtfeerslu a vinnu og sérstakar
greidslureglur vegna vinnuutfzerslu.

Adur en farid er 1 endurskodun a stofnanasamningi er mikilvaegt ad skolastjornendur geri sér
grein fyrir hvada ahrif breytingar geti haft a rekstur skolans og séu bunir ad kostnadarmeta
breytingarnar. Skolameistarar eru hvattir til ad hafa samrad vid raduneytid og KMR adur en
farid er af stad i umfangsmiklar breytingar a stofnanasamningi sem fela i sér launabreytingar
og kostnadarauka. Astaedan er s ad fjarframlog taka ekki sjalfkrafa mid af pannig breytingum
og mikill kostir ef skolameistari kynni paer og raedi vid raduneytid adur en stofnanasamningi
er breytt.

Bent er a mikilvaegi pess ad hafa skyrar verklagsreglur tengdar greidslum samkvaemt
akvaedum i stofnanasamningi. Sérstaklega a pad vid um akvaedi sem varda personubundna
baetti.

Daemi um setningar i stofnanasamningi sem kalla a skyrar verklagsreglur sem ekki eingongu
skipta mali vardandi rekstur skola heldur einnig til ad standa vord um jafnraedi milli kennara:

Kennari getur 6skad eftir haekkun um prep vegna atrida sem gagnast skolastarfinu ...

bessi timabundna hakkun er til eins ars i senn. eda Launahakkun er timabundin/eingreidsla.

Peir sem sakjast eftir verkefnastjorn semja um pad vid skdlameistara fyrir upphaf annar.

Kennarar skulu hafa samrad vio skolameistara vid val a ofan toldum verkefnum adur en vinna vid pau hefst.
Heimilt er ad meta personu- og timabundna paetti sem alag a launaflokka. Slikt alag skal had endurmati.
Timabundnir paettir geta verid breytilegir ... og er samid um lengd hverju sinni.

Timabundin storf eru launud med umsomdum fjolda klukkustunda & pvi timabili sem um semst.

Ef kennara er falid ad gegna 68rum sérstokum verkefnum jafnhlida kennslu fer pad eftir umfangi viskomandi
verkefna hvernig greitt sé fyrir pau.

Mynd 7 Dami um setningar i stofnanasamningi sem kalla a skyrar verklagsreglur.

| naesta kafla er ad finna deemi um verklagsreglur sem Gtbinar hafa verid i tengslum vid
akvaedi i stofnanasamningi.

[ sumum framhaldsskolum eru akveedi i stofnanasamningi um sérstakar greidslur vegna
flarnams. Hér ma sja eitt deemi:

5.3 KENNSLA AFANGA | FJARNAMI

Fjarndmskennsla er sett inn [ vinnumat 4 sama hatt og kennsla annarra dfanga. Himarksstaer
hvers nemendahdps fylgir vinnumati og skal vera innan peirra marka nema til komi sérstakt
samkomulag vif vidkomandi kennara. Kennari sem sinnir flarndmskennslu fasr greitt 1 prep fyrir
hvern dfanga sem i eru flarnemar, petta 4 pd ekki vid um dfanga sem eru eingdngu | bodi i
fjarndmi.

Daemi um verklagsreglur sem atlad er ad skyra framkvaemd sidustu setningarinnar i
ofangreindu akvaedi stofnanasamnings er eftirfarandi:.

n
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Ef afanginn er eingongu fjarnamsafangi er greitt fyrir afangann eins og i vinnumati en
dregnar fra 45 stadnar kest. af 60 kest. (hefdbundinn 5 ein. afangi) og ekki greitt prep. Ef
afanginn er med blondu af stad- og fjarnamsnemum er greitt prep en afanginn er annars
eins og adrir afangar i vinnumati.

Med ofangreint akvaedi | huga gaetir skolinn ad pvi ad fara ekki af stad med hopa med mjog
faum fjarnemum. Fjarnemendur eru inni i vinnumati eins og adrir nemendur og pess gaett
ad fara ekki yfir hopastaerdsviomid i samtolu dag- og fjarnamsnemenda. Markmidid er ad
baeta hopanytinguna og fordast ad purfa ad greida alag fyrir umframnemendur.
Vidkomandi skoli segir ad pad hafi verid buid ad vera mikil 6anaegja med greidslur fyrir
fiarnam lengi innan skolans en petta var akvedin lending sem skapadist satt um. Eftir ad
verklagsreglur i tengslum vid fjarnam hafi verid gerdar skyrari hafi ekki verid nein umraeda
um fjarnamsgreidslur af halfu kennara.

Radherra getur 1 samningi vid framhaldsskola heimilad rekstur sérstakra namsbrauta,
starfsbrauta, fyrir fatlada nemendur sbr. 2. gr. laga nr. 38/2018 um pjonustu vid fatlad folk
med langvarandi studningsparfir. bessar namsbrautir ganga undir mismunandi nafni 1
framhaldsskolum s.s. starfsbraut, sérnamsbraut eda fjolnamsbraut. | pessari samantekt er
namsbrautin kollud starfsbraut i takt vid reglugerd nr. 230/2012 um nemendur med sérparfir
i framhaldsskolum.

Skipulag og kennsla a starfsbrautum er mjog mismunandi milli framhaldsskola. Pad a
medal annars vid um samsetningu i starfsmannahdpnum milli sérmenntadra kennara og
annarra sérfraedinga, 6fagleerdra og almennra kennara. bad er einnig mismunandi milli
skola hversu starfsfolk a starfsbraut er faeranlegt og nytist nemendum annarra namsbrauta
og hversu mikid skolar bjoda nemendum a starfsbrautum upp a ad taka almenna afanga
bar sem vid a. Allt petta hefur ahrif a rekstur starfsbrauta og pvi mikilvaegt ad halda
sérstaklega utan um rekstur peirra.

Rannsokn raduneytisins fra 2022 synir ad i framhaldsskolum landsins er kostnadur
starfsbrautar/nemendaeiningar hvorki med sterk tengsl vid nemendafjolda né fjolda
nemendadaga a starfsbraut. Ad medaltali er 0,33 stodugildi./nem. a starfsbraut. Um 10%
starfsfolks a starfsbrautum eru stjornendur, sérkennarar eru 26-28% af starfsfolkinu og
kennarar nalaegt 29%. Annad fagleert starfsfolk er naleegt 14% mannaflans en hlutfall
ofagleerds starfsfolk er nalaegt 20%. Stjornun starfsbrauta er oft skilgreint sem hlutastarf og
eru um 80% stjornenda menntadir proskapjalfarar og/eda med sérhaefingu i
serkennslufraedum.

I reglugerd um starfstima framhaldsskola nr. 260/2017 segir ad arlegur starfstimi nemenda
framhaldsskola skuli midast vid 180 kennslu- og namsmatsdaga. betta akvaedi a einnig vid
um starfsbrautir. Nemendum starfsbrauta er yfirleitt gefinn kostur a ad vera a
namsbrautinni i samfellt fjogur ar.
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[ reglugerd nr. 230/2012 um nemendur med sérparfir i framhaldsskolum ma lesa Utskyringar
a lykilpattum er varda rekstur starfsbrauta. bar segir m.a.

Nemendur med sérparfir teljast peir sem eiga erfitt med nam sékum sértaekra namsérdugleika,
tilfinningalegra eda félagslegra drdugleika og/eda fotlunar sbr. 2. gr. laga nr. 59/1992 um malefni fatlads
folks, med sidari breytingum, nemendur med leshomlun, langveikir nemendur, nemendur med
proskaréskun og gedraskanir og adrir nemendur med heilsutengdar sérparfir. (Athugid ny [6g nr. 38/2018
um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir)

Med starfsbraut er att vid sérlrraedi sem kallar @ malsmedferd skv. V. kafla, p.e. sérstakar namsbrautir
vid framhaldsskola fyrir fatlada nemendur, sbr. 2. gr. laga um malefni fatlads folks. (Athugid ny [6g nr.
38/2018 um bjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir)

Med sérkennurum og 6drum fagadilum er att vid pa sem hafa menntun til pess ad veita sérstakan
studning i nami og sinna radgjof til annarra framhaldsskélakennara. Til fagadila annarra en sérkennara
teljast m.a. proskapjalfar, nams- og starfsradgjafar og adrir adilar sem lata i té sérfreedilega adstod.

Samkvaemt reglugerdinni er alveg skyrt ad eingongu peir nemendur sem falla undir
skilgreiningu 2. gr. laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir geta
sott um ad komast a starfsbraut. Adrir nemendur falla undir 11. grein reglugerdarinnar um
sérstakan studning i nami. bar segir m.a.:

Sérstakur studningur getur falid i sér sveigjanlegt namsumhverfi, sérsnidin namsgogn og sérhaeft
namsmat. Studningurinn er skipulagdur til lengri eda skemmri tima eftir porfum nemandans. ...

Ef um undanpagur fra namsframvindu eda namsmati er ad raeda skal gera grein fyrir pvi a profskirteini
nemanda.

Mjog audvelt er ad tengja sérstakan studning vido namsbrautir til framhaldsskolaprofs en um
baer er fjallad m.a. 1 8. kafla adalnamskrar framhaldsskola. bar segir:

Framhaldsskolaprofi er eetlad ad koma til mots vid pa aherslu ad nemendur njoti fraedsluskyldu til 18 ara
aldurs og ad framhaldsskélarnir bjodi upp @ menntun sem henti pérfum hvers og eins. Einnig er pvi eetlad
ad koma til mots vid parfir nemenda sem ekki hyggja a énnur namslok. bannig getur skoli hvort sem er
tengt framhaldsskolaprof vid lok skilgreindrar namsbrautar eda tengt pad annarri patttoku nemandans
I skolanum sem snidin er ad einstaklingsbundnum poérfum hans. b6 skulu lokamarkmid namsins 7 éllum
tilvikum vera skyr. Framhaldsskolaprof geta hvort sem er verid skilgreind a fyrsta eda annad haefniprep
en bad reedst af pvi hvada krofur eru gerdar um bekkingu, leikni og haefni nemenda. Vidfangsefni namsins
getur flokkast sem starfsnam, listnam eda boknam en vinnur ad peim markmidum sem einkenna
haefniprep namsins.

Ef nemandinn er liklegur til ad geta lokid formlegum namslokum er mikilvaegt ad hafa i huga
ad nam a framhaldsskolaprofsbraut er hentugra ad meta inn a adrar namsbrautir en nam a
starfsbraut.

[ tengslum vid rekstur skola er mikilvaegt ad hafa i huga ad vinnumat kennara er mismunandi
eftir pvi hvort um er ad raeda starfsbraut eda framhaldsskolaprofsbraut.

Hér eru synideemi fra 2016 annars vegar fyrir skilgreinda fornamsafanga sem vaeru kenndir
a framhaldsskolaprofsbraut og hins vegar fyrir starfsbraut.
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Fornamsafangar
Nem.f). 10/18 Nem.fj. 10/18
Alm. braut Almenn braut
gamla nyja

Stadin kennsla 60 klst, 60 klst,
Einingar 3 ein 3 ein,
Namsaaztlun / skipulag / vinnumat 6,0 kist 6,0 klst.
Undirbuningur ad jafnadi fyrir hverja kennslustund (m.v. 40 min) 15 min 15 min.
Verkefnis- og préfagerd & kennslutima 8,0 klst. 22,0 KIst.{on versetna- og profagers
Préfagerd / framkvamd lokaprofs (ef um slikt er ad rada) 12,0 kist.
Onnur vinna 6had nemendafjdlda 15,0 klst. 15,0 kist.
Fyrir hvern nemanda ad jafnadi:

Namsmat / yfirferd profa / verkefna 50 min./ nem.| 140 min./ nem. fon yfiferd cg fragangur ramsmats

Fragangur ndmsmats / yfirferd lokapréfs 40 min./ nem

Onnur vinna vegna hvers nemanda 60 min./ nem.| 60 min./ nem.
Samtals kist. m.v. ldgmarksfjélda nemenda (10 nemar) 155,2 kist. 158,8 kist,
S Is kist. m.v. vidmid i reiknilikani (15 nemar) 171,0 kist. 175,5 kist.
S Is kist. m.v. 18 nemendur 180,5 kist. 185,5 kist,
Hver nem. umfram hamark skv. augl. 4/2001 m. 100% alagi telur 6,3 kist. 6,7 kist.

Starfsbrautarafangar *

Mynd 8 Synidami fra 2016 um vinnumat kennara fyrir fornamsafanga.

Nem. fj. 1/3 Nem. fj. 4/6 Nem. fj. 7/12
Starfsbraut Starfsbraut Starfsbraut
Stadin kennsla 20 klst. 20 kist. 20 klst.
Einingar 1 ein, 1 ein, 1 ein.
Namsdaetiun / skipulag / vinnumat 4,0 klst. 4,0 klst. 4,0 klst.
Undirbuningur a8 jafnadi fyrir hverja kennslustund (m.v. 40 min) 20 min. 20 min, 20 min,
\Verkefnis- og profagerd a kennslutima 7,0 kist. 7,0 klst, 7,0 kist.
Profagerd / framkvamd lokaprdfs (ef um slikt er ad raeda) 0,0 klst. 0,0 kist. 0,0 klist.
Onnur vinna 6h3d nemendafjolda 18,0 kist. 18,0 klst. 18,0 klst.
Fyrir hvern da ad jafnadi:
Namsmat / yfirfer8 préfa / verkefna 0 min./ nem. 0 min./ nem. 0 min./ nem.
Fragangur namsmats / yfirferd lokaprofs 25 min./ nem.| 25 min./ nem.| 25 min./ nem.
Onnur vinna vegna hvers nemanda 40 min./ nem.| 35 min./ nem.| 30 min./ nem.
S Is kist. m.v. 1/4/7 d 60,1 kist. 63,0 kist. 65,4 kist.
Samtals kist. m.v. 2/5/9 di 61,2 kist. 64,0 kist. 67,3 kist.
S Is kist. m.v. 3/6/12 nemendur * 62,3 kist. 65,0 kist. 70,0 kist.

* Nemendur umfram 12 teljo ekki til haekkunor

Mynd 9 Synidami fra 2016 um vinnumat kennara fyrir starfsbrautarafanga.

Synidaemid fyrir fornamsafanga synir ad fyrir 5 ein. afanga er yfirleitt ad lagmarki midad vid
158,8 klst. ef um er ad raeda 10 nemendur. Synidaemid fyrir starfsbrautaafanga midast aftur
a moti vid 1 einingu 1 gamla einingarkerfinu. Til ad fa hugmynd um greidslu midad vid 9
nemendur parf ad taka 67,3 klst. og margfalda med 3 til ad fa klukkustundafjolda fyrir 3.
eininga afanga i gamla kerfinu. Hér gerum vid svo rad fyrir ad 5 ein. afangi i nyja kerfinu sé
sambeaerilegur 1 vinnumati og 3. eininga afangi i gamla kerfinu, p.e. samtals 201,9 klst.
Nidurstadan er um 50 klst. munur sem greitt er meira fyrir 9 nemendur i starfsbrautar-
afanga en 10 nemendur i fornamsafanga.

Bent er a mikilvaegi pess ad nyta framhaldsskolaprofsbrautir sem namstaekifaeri fyrir
nemendur pannig ad avallt sé valin si namsumgjord sem best hentar vidkomandi nemenda.
Hafa skal 1 huga ad samkvemt adalnamskra er haegt ad skipuleggja nam til
framhaldsskolaprofs @ mjog fjolbreyttan hatt pannig ad namid meeti porfum nemenda.
Vidfangsefni namsins getur flokkast sem starfsnam, listnam og/eda boknam en geeta parf ad
bvi ad lokamarkmid namsins séu skyr. Hafa ber i huga ad audveldara er ad meta nam af
framhaldsskolaprofsbraut en af starfsbraut.
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Allur rekstur framhaldsskola parf ad midast vid arleg fjarframlog. Ef upp koma veikindi
starfsfolks parf skolinn ad taka tillit til pess i sinum rekstri par sem raduneytid byr ekki yfir
sjodum sem stydja vid rekstrarvandamal af voldum langtimaveikinda starfsfolks.

Pegar upp koma veikindi er pvi mikilvaegt ad taka tillit til pess i skipulagi skolastarfs naestu
annar a eftir. Ef rekstur hefur farid fram Ur azetlun er haegt ad taka tillit til pess vid skipulag
naestu annar t.d. med pvi ad draga Ur vidhaldi, efniskostnadi og kennsluframbodi. Pannig ma
nota haustonn til ad rétta af voronn.

Aftur er vakin athygli @ mikilvaegi pess ad raduneytid sé latid vita ef bluast ma vid fravikum i
rekstri t.d. vegna veikinda.

Framhaldsskolar leysa rekstur motuneytis @ mismunandi hatt enda adstedur mjog olikar.
Skolar sem reka heimavist og/eda eru med nemendur sem koma langt ad og dvelja allan
daginn i skolanum purfa ad hafa steerra motuneyti en t.d. skoli i péttbyli.

Sumir skolar hafa bodid Ut allan reksturinn pannig ad hann standi undir sér medan adrir
greida launakostnad og na einungis ad lata gjold standa undir faediskostnadi. Starfsfolk
skolanna hafa almennt adgang ad motuneyti skolanna og sumir skolar hafa bodid
naerliggjandi fyrirtaekjum adgang ad motuneyti sinu gegn gjaldi en 1 peim tilfellum parf ad
varast ad undirbjoda veitingarekstur a svaedinu.

Tilgangur med rekstri motuneytis er ekki hugsadur til ad skila hagnadi heldur ad reksturinn
sé sem naest nulli og uppfylli pa pjonustu sem nemendur og starfsfolk i skolunum hafa. 1 pvi
samhengi er gott ad greina og halda sérstaklega utan um rekstur motuneytis og breyta
verdskra motuneytis 1 takt vid kostnad og almenna verdlagsproun. Hafa parf i huga ad
kennarar eiga rétt a ad greida eingongu hraefnisgjald fyrir hadegisverd.

parfir skolanna eru mismunandi eins og adur segir og pvi gott ad ryna reglulega hvort haegt
sé ad haga rekstri motuneytis med 0drum haetti ef reksturinn er ad ganga illa.

Raduneytid vann arid 2022, asamt fulltrGum Skolameistarafélags Islands og
Kennarasambands Islands upplysingasidu um vinnumat sem skolameistarar eru hvattir til ad
kynna sér. Hér eru dregin fram orfa atridi sem gott er ad hafa i huga vardandi vinnumat.

Arsvinnuskyldu kennara er fra og med kjarasamningi 2014 skipt i A hluta sem fjallar um
kennslupatt starfsins, B hluta sem eru fost storf sem allir kennarar sinna til vidbotar vid
kennslupattinn og C hluta sem tekur til sérstakra verkefna eda vidbotarstarfa sem kennari
tekur ad sér i samradi vid skolameistara.

Athugid ad A-hluti minnkar ef C- hluti eda B-hluti staekkar!
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A-hluti: Kennslupattur B-hluti:

1.440 klst. - 48 klst. vidbotarorlof Fost storf 360

=1.392 kist. klst.

= o
Arsvinnuskylda keniihra

C-hluti:
Onnur fagleg *
storf, stjornun

Mynd 10 Samband A, B og C hluta i vinnumati kennara.
C hluti, onnur fagleg storf eda stjornun

| reglugerd um starfslid og skipulag framhaldsskola lysir 7. grein almennu verksvidi kennara.
[ 8. grein er fjallad um onnur fagleg storf eda stjornun sem fela ma kennurum:

Auk peirra fostu starfa sem tilgreind eru i 7. gr. er skolameistara heimilt med sérstoku
samkomulagi vid kennara ad fela pbeim onnur fagleg storf eda stjornun. Slik storf
skulu varda faglegt starf kennara a grundvelli kennslugreina, namsbrauta, deilda eda
annarra heildstaedra eininga eda tengjast med 0drum haetti starfsemi skolans,
bjonustu hans og samskiptum vid nemendur. Um fagleg storf eda stjornun sem pessi
grein tekur til gilda starfslysingar innan skola med hlidsjon af stofnanasamningum
peirra og pbau skal auglysa innan skélans.

B hluti, fost storf

B hlutinn er ad lagmarki 360 klst. af 1800 klst. arsvinnuskyldu kennara. Hann tiltekur fost
storf sem allir kennarar sinna til vidbotar vid kennslupattinn i réttu hlutfalli vid
radningarhlutfall. Hverjum skola er heimilt ad auka B hlutann timabundid um allt ad 40
klst. a ari en pa dregur samsvarandi Ur A hlutanum.

A hluti, kennslupattur

A hlutinn, alls 1392 klukkustundir, ad teknu tilliti til 48 klst. vidbotarorlofs, er Gtfaerdur i
vinnumati afanga. Vinnumat hvers afanga skiptist i prja meginpaetti: Undirblning,
https://www.stjornarradid.is/verkefni/menntamal/framhaldsskolar/vinnumat-
framhaldsskolakennara/ samkvaemt skipulagi afangans og namsmat. begar kenndir eru
fleiri en einn namshopur i sama afanga er gert rad fyrir akvedinni hagraedingu og pvi
reiknast faerri timar fyrir endurtekna hopa.

Vinnumat hvers afanga skiptist i prja meginpeetti: Undirbining, kennslu samkvamt skipulagi
afangans og namsmat. Eins og Utskyrt er hér nedar skiptist undirbdningur i tvennt: Annars
vegar undirbdning fyrir kennslustundir og hins vegar annan undirbldning eins og gerd
kennsluaaetlana, annad skipulag, verkefna- og profagerd. pegar kenndir eru fleiri en einn
namshopur i sama afanga er gert rad fyrir akvedinni hagraedingu og pvi reiknast faerri timar
fyrir endurtekna hopa.
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Namsmat (had nemendafjélda) 34%

= ‘Kennslustundir 31%

Mynd 11 Hlutfallsleg skipting meginpatta vinnumats.

1.1

Athugid vardandi vinnumat

ad stofu- og taekjaumsjon er innifalin i vinnumati vidkomandi afanga!

vardandi breytingu a nemendafjolda i upphafi annar:

Leidi faekkun nemenda a fyrstu fullu premur vikunum til pess ad kennari uppfylli
ekki radningarhlutfall sitt skal fyrst horft til verkefna 1 A-hluta adur en horft er til
annarra verkefna (sbr.7.gr. i samkomulagi adila fra 17. april 2020).

bad er pvi engin spurning ad edlilegt er ad kennari uppfylli radningarhlutfall sitt a
einhvern hatt!

vardandi kennslutima vs. profatima:

Vid proun vinnumats var gengid Gt fra 18 vikna onnum par sem kennslutimabil er 15
vikur en namsmatstimi prjar vikur. Samhlida upptoku vinnumats voru skil milli
kennslu og profatima afnumin en i kjarasamningi adila fra 4. april 2014 var skyrt
tekid fram ad afram verdi ad gaeta pess ad naegur timi gefist innan
dagvinnuarsstarfs kennara til pess ad sinna namsmati nemenda eins og skylt er
samkvaemt logum. bannig hafa skoladagatol i sumum skolum verid skipulogd pannig
ad namsmatstiminn hefur verid styttur en namsmatsdagar faerdir i stadinn inn a
kennslutimabil.

bad er pvi engin spurning ad haegt er ad skipuleggja skolahald pannig ad ekki sé til
stadar skilgreindur profatimi!

vardandi synidaemi:

Eins og segir i Skyrslu verkefnisstjornar 2015 eru synideemin ,grundvollurinn ad
vinnumati afanga i hverjum framhaldsskola. bau eru atlud til vidmidunar en eru
ekki bindandi fyrir Gtfaerslu a vinnumati allra peirra afanga sem tilheyra peim
greinum og greinaflokkum sem synidaemin visa til.“ Sem daemi ma nefna ad einstaka
baetti vinnumats afanga ma hreyfa til svo lengi sem heildartimafjoldi fer ekki undir
gildandi synideemi viokomandi namsgreinar midad vid tilgreindan nemendafjolda.
bad er pvi engin spurning ad upphaflegu synideemin eru ekki algjorlega bindandi!

vardandi synidaemi:

begar nyr afangi er tekinn upp vid framhaldsskola er hann vinnumetinn. Adur en si
vinna hefst parf ad liggja fyrir afangalysing vidkomandi afanga. Vinnumatsnefnd
metur hvort synidaemi i tilheyrandi greinaflokki eigi vid um afangann. Ef svo er ekki
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skal vinnumatsnefnd komast ad samkomulagi um Utfaerslu vinnumats viokomandi
afanga. SU Utfeersla getur eftir atvikum gilt sem nytt synideemi um apekka afanga
innan vidkomandi skola.

bad er pvi engin spurning ad ekki er alltaf astaeda til ad horfa til upprunalegu
synidaemannal

e vardandi vinnumat sem Ki, SMI og MRN segja sameiginlega:
Vinnumatid er hugsad sem farvegur fyrir framhaldsskola til ad proa nyjar adferdir i
starfi og purfa skolar ad hafa akvedid svigrim til pess ad proa og mota vinnumat i
samraemi vid faglegar aherslur a hverjum stad og tima.
bad er pvi engin spurning ad pad er edlilegt ad vinnumeta afanga sem hafa proast
t.d. hvad vardar verklag!

Vinnumatsnefndir: Farvegur til ad
meta nyjar adferdir i starfi

Synidaemi: Grunnur vid mat a vinnu vid
kennslu afanga

Kjarasamningur og skyrsla Verkefnisstjornar:
Rammi samningsbundins vinnumats

Mynd 12 Grunnur og farvegur vinnumats.

11.2.  Upphaflegt reikniverk a vinnumati

| vinnumatshluta INNU vefumsjonarkerfi framhaldsskolanna, ma finna toflu sem reiknar Gt
vinnumat afanga. Hun byggir a reikniverki fra 2015 sem hannad var af fulltrdum
Kennarasambandsins og raduneytisins. pad tekur mid af afongum skipulogdum a grundvelli
eldri adalnamskrar og 0dru einingakerfi en nu er.

[ upphaflegu vinnuplaggi kemur fram ad reikniverki®d byggist a pvi ad kennari skodi
vandlega pann patt vinnu sinnar sem tengist kennslu einstakra afanga, p.e.a.s. kennslupaetti
(A-hluta). Midad er vid ad kennarinn fylli Gt eydubladid um vinnumat hvers afanga og geeti
bess um leid ad vinna sé hvorki tvitalin né vantalin. Einkum er haetta a skorun vid vissa
baetti B-hluta kennarastarfsins (360 klukkustundir & ari). Ma par nefna einstaka paetti
svonefndrar annarrar vinnu samkvamt reglugerd (143 klukkustundir & ari) svo sem
undirlidina vidtalstimar og almenn umsjonastorf og lidinn fragangur og undirbdningur
skolaars/anna (32 klukkustundir)

Hér ma sja upphaflegu toflurnar og Gtskyringu a hverju holfi sem meiningin er ad fylla inn i.

Athugid ad toflunum er atlad ad vinnumeta vinnu kennara 6had einingafjolda afanga.
Astaedan er si ad einingar afanga taka eingongu tillit til vinnu nemenda. Til daemis er
raudmerkt svaedi 1 toflunni hér fyrir nedan par sem atlast er til ad fylla inn nakveemlega
kennslu kennara 6had einingafjolda afanga. Vinna kennara sem er had nemendafjolda eda
undirblningi og fragangi er metin annars stadar i reikniverkinu.
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Dalkar A — C i reikniverki um vinnumat
Afangaheiti, nemendafiéidi og vinna nemenda
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Dalkar V- AG i reikniverki um vinnumat
Upplysingar um kennara, fjdlda némshdépa, nemendafjilda og vidbétartima.
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Mafn kennara og Hér ar skr8 bve [ pessa reiti er skralf Ekki skal Eftir ad) peidjungi Eftir ad priffjungi Ekki skal skra
kenndtals mérgum namshdpum nidurstada um skrd namstima ar lokid namstima er kokid i pennan reit.
kennarinn kennir [ nemendur med pennan reit.  skal skrd hér fjolda skeal skrd hér Hér kemur
vitkamandi dfanga. sérstada nimustidu Hér kamur namshdpa og nidurstdsutalu. endanlegur
Einnig skriiir hann og vidbdtartimi sem tl (it fitlda nemenda. Mun purfa frekari dtreikningur
helbdarfiebda nemenda [ pelrra verka ar refkningur Mun purfa frekari utfmrshy en nder [ am
vitlkarmandi dfanga. deetlaiur. Mun purfa il deferdu ennder i kjarasamningnuem, winmutima.
frekari otfmrslu en nd widmidunari  kjarazsamningnum,
er [ kjarasamningum., upphafi
annar.

Mynd 13 brju grunnskjél um vinnumat.

11.3.  Hvad parf ad hafa i huga vardandi vinnumatshlutann 1 INNU
[ vinnumatshluta INNU vefumsjonarkerfi framhaldsskolanna, ma finna toflu sem reiknar Gt
vinnumat afanga.

Mjog mikilvaegt er ad afangi sé skilgreindur rétt i Innu pannig ad hann endurspegli starf
skolans, p.e lengd kennslustunda i mindtum, fjoldi kennslustunda ad jafnadi a viku og fjoldi
kennsluvikna sé réttur sbr.mynd 14.

Afangi: HAN1CO1S

Vidmidunarafangi (v tryggingadi) [ 1 ein. {gamlar) - 58,2 kist. v |
Tegund nams (fjdldavidmid) | ADL - Starfsbraut v |
Lengd kennslustunda | mindtum (60 |min

Fisldi kennslustunda ad jafnadi & viku [1 | kesthiku

Fidldi kennsinikna (15 |vikur

Flokkun (synidsemi) [ 2017 Starfsbraut 3 - 2017 Starfsbraut - N

Mynd 14 Skjaskot af skilgreiningu af afanga i vinnumatshluta INNU

Mjog mikilvaegt er ad hver afangi se skilgreindur pannig i INNU ad hann endurspegli vinnu
kennara i skolanum. Munum ad synideemin eru unnin i tengslum vid einingarkerfi sem tok
mid af vinnu kennara en arid 2012 var innleitt nytt einingakerfi sem tekur mid af vinnu
nemenda. bad er ekki gert rad fyrir einfoldum margfoldunarstudli milli gamallra og nyrra
eininga.
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Pannig er ekki meiningin ad nota upphaflegu synidaeemin og margfalda pbau an umhugsunar
i tengslum vid breyttar einingar. heldur horfa til pess ad vinnumatid endurspegli
raunverulega vinnu kennara.

A mynd 15.1 0g 15.2 eru synd daemi Ur Vinnumati i INNU par sem um er ad reeda sama
afanga a starfsbraut. Fyrra deemid endurspeglar raunverulega kennslu a starfsbraut i
Borgarholtsskola (mynd 15.1) og seinna daemid synir ef fyllt er inn i vinnumatid samkvaemt
upphaflegu synideemi 6had raunverulegu skélahaldi (mynd 15.2).

Afangi: HAN1CO1S

Viamidunarafanai (v. trragingadky.) [ 1 ein. (gamiar) - 582 kist. v

Tegund nams (féldavidmia) [ ADL - starfsbrautir v

Lengd kennslustunda i mindtum min.

Fidldi kennslustunda ad jafmaai 4 viku kest viku

Fiéldi kennsluvikna [15|vikur

Flokkun (s¥nidami) | 2017 Starfsbraut 3 - 2017 Starfsbraut - Nem. fi. 712

Grunnvinnumat hvers namshops pessa afanga.

Kennslustundir 15

Mamsaatiun / skipulag /vinnumat klst.
Undirbiningur ad jafnaai fyrir hverja kennslustund (i mindtum) min.
\erkefnis- og prdfagerd 3 kennslutima klst.
Prafagerd / framkvaemd lokaprafs (ef um slikt er ad rasda) D klst.
Gnnur vinna 6had nemendafitlda klst.

Fyrir hvern nemanda a8 jafnadi (minatur a hvern nemanda):

Mamsmat ! yfirferd prafa / verkefna min.J nem.
Fragangur namsmats / yfirferd lokapréfs D min.J nem.
Onnur vinna vegna hvers nemanda min.rnem.
Fravik: Alag a heildarvinnutima vegna alagi%

hradari yfiferdar namsefnis en i venjulegu skdlahaldi D%

pess ad afanginn er kenndur i fyrsta skipti D%

pess ad verid er ad endurhanna afangann D%

pbess ad um er ad reeda pverfaglegra kennslu D%

skorts & kennsluefni [0 T
Athugasemd |

Endurreikna stafsmannahluta

Mynd 15.1 Synidami i vinnumatshluta INNU endurspeglar raunverulegt skolahald Borgarholtsskola

A mynd 15.1 sést ad skolahald Borgarholtsskola er skipulagt bannig ad kennsla afanga a
starfsbraut er 1 klst 7 viku yfir onnina. Athugid ad lengd haust- eda vorannar i vikum
endurspeglar ekki sjalfkrafa kennsluvikur kennara. pannig er 1 Borgarholtsskola midad vid
ad kennt sé 115 vikur a starfsbraut. A mynd 15.2 er gert rad fyrir 20 klst. kennslu yfir dnnina
af pvi pad stendur i synidaeminu.

Greidsla fyrir afangann adur en til nemendatengingar kemur er annars vegar 44,25 klst og
hins vegar 51,75 klst. Munar par 7,5 klst yfir onnina fyrir pennan eina afanga.

[ tilfelli pess kennara sem um raedir, ba kennir hann 15 svona afanga og heildarmunur a
greidslu til kennara fyrir onnina vaeri, 7,5 * 15 = 112,5 klst sem 1 pessu tilfelli vaeri yfirvinna.
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Medaltals yfirvinnutimi 1 Borgarholtsskola er i kringum 11.000 kr. fyrir hverja klst
launatengd gjold par inni. Heildarkostnadur a ari til vidbotar vaeri pvi fyrir einn kennara,
11.000 * 112,5 = 1.2375.500 kr * 2 = 2.475.000 kr.

[ skolanum eru 5 starfsbrautarkennarar og ef allir vaeru med 15 stundir i yfirvinnu a viku
veeri heildar vidbotarkostnadur a ari 2.475.000 * 5 = 12.375.000 kr.

Afangi: HAN1CO1S

Vidmidunarafangi (v. tryggingadkv) [ 1 ein. (gamlar) - 58,2 kist. v |
Tegund ndms (foldavidmia) [ ADL - starfsbrautir v
Lengd kennslustunda i mindtum m|'n.

Fjoldi kennslustunda aa jafnaai & viku kestiviku

Fidildi kennsluvikna (20 |vikur

Flokkun (synidaemi) [ 2017 Starfsbraut 3 - 2017 Starfsbraut - Nem fj 712 v |
Grunnvinnumat hvers namshops pessa afanga.

Kennslustundir

Namsdatiun / skipulag /vinnumat k\st.

Undirblningur ad jafmaai fyrir hverja kennslustund (i mindtum) min.

Verkefnis- og profagerd a kennslutima kist.

Préfagerd / framkvaemd lokapréfs (ef um slikt er ad reda) [0 Jwst

Onnurvinna 6haa nemendafjélda kist.
Fyrir hvern nemanda ad jafnadi (mindtur & hvern nemanda):
Namsmat/ yfifferd profa /verkefna ml'm’nem
Fragangur ndmsmats / vfirferd lokaprafs [0 |mininem
Gnnurvinna vegna hvers nemanda ml'm’nem
Fravik: Alag a heildarvinnutima vegna alagi%
hradari yfiferdar namsefnis en i venjulegu skdlahaldi D%
pess ad dfanginn er kenndur i fyrsta skipti [0 P
pess ad verid er ad endurhanna &fangann D%
pess ad um er ad rada pverfaglegra kennslu D%
skorts & kennsluefni D%
Athugasemd [
Endurreikna starfsmannahluta

[Breytal [Eyel

Mynd 15.2 Synidaemi i vinnumatshluta INNU endurspeglar synideemi 6has raunverulegu skolahaldi
Borgarholtsskola.

Eins og segir i Skyrslu verkefnisstjornar 2015 eru synideemin ,grundvollurinn ad vinnumati
afanga i hverjum framhaldsskola. bau eru atlud til vidmidunar en eru ekki bindandi fyrir
utfeerslu a vinnumati allra peirra afanga sem tilheyra peim greinum og greinaflokkum sem
synidaemin visa til.” Sem daemi ma nefna ad einstaka paetti vinnumats afanga ma hreyfa til
svo lengi sem heildartimafjoldi fer ekki undir gildandi synideemi vidkomandi namsgreinar
midad vid tilgreindan nemendafjolda.
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eru samkveemt samantektinni eftirfarandi:

A.

Gaeta ao fjolda afanga i kennslu. Taka akvordun um afangaframbod og kennslu a
grundvelli afangavals nemenda, starfshlutfalls kennara og rekstrarstodu skolans.

Gaeta ad fjolda nemenda 1 afongum. Taka akvordun um afangaframbod og kennslu a
grundvelli afangavals nemenda, starfshlutfalls og aldursafslatts kennara og
rekstrarstodu skolans.

Fara yfir vinnumat afanga med hlidsjon af skipulagi skolans— og jafnvel bera sig
saman vid adra sambeerilega skola.

Geaeta ad yfirvinnu kennara. Taka akvordun um afangaframbod a grundvelli
afangavals nemenda, starfshlutfalls kennara og rekstrarstodu skolans.

Skoda starfshlutfoll stjornunarstarfa og almennra starfa med pad i huga hvort megi
sameina storf eda faeekka stodugildum.

Gaeta ad rekstri starfsbrautar med pvi ad halda sérstaklega utan um reksturinn og
gaeta ad vinnumati og pjonustustigi midad vid greidslur fra raduneyti.

Gaeta ad rekstri motuneytis med pvi ad halda sérstaklega utan um reksturinn, muna
ad haekka verd i takt vid kostnad og athuga moguleika a Utvistun.

Gaeta ad pvi hvernig greitt er fyrir flarnam/dreifnam/kvoldskoéla i skolanum, sja
m.a. abendingar fra KMR.

Skoda rekstur einstakra deilda og gera paer jafnvel abyrgar fyrir rekstri med pvi ad
baer purfi ad hafa yfirlit yfir sin dtgjold.

Gaeta ad akvaedum i stofnanasamningi, par sem mjog erfitt er ad taka Ut akvaedi sem
begar eru komin. Jafnframt parf ad gera skyrar verklagsreglur til deemis vardandi
greidslur fyrir sérverkefni s.s. felagsstorf, profstjorn og forvarnir. Kostnadarmeta alltaf
allar breytingar sem eru gerdar a stofnanasamningum.

Skoda moguleika a Utvistun t.d. a raestingu, tolvupjonustu, fjarmalum og rekstri
motuneytis.

Skoda mogulega samvinnu vid adra framhaldsskola t.d. vid jafnlaunavottun,
skjalastjornun, gerd namsbrautarlysinga, afangalysinga og kennslu. Einnig maetti
skoda notkun Rikiskaupa, sameiginleg innkaup og kaup a pjonustu s.s.
logfraedibjonustu.
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