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Verklagsreglur um styrki til mannidaradstodar félagasamtaka November 2020

1. Inngangur

Verklagsreglur pessar gilda samhlida reglum nr. 1035/2020 um styrkveitingar
utanrikisraduneytisins til félagasamtaka og fyrirtaekja i prounarsamvinnu og
eiga vio um samstarf raduneytisins vid félagasamtok.

Félagasamtok eru mikilvaegir samstarfsadilar stjornvalda i prounarsamvinnu.
Verklagsreglur pessar hafa stefnu um alpjodlega prounarsamvinnu Islands
2019-2023 ad leidarljosi? bar segir m.a. ad veitt verdi framlog til verkefna a
vegum félagasamtaka a svidi prounarsamvinnu og mannddaradstodar. Unnid
verdi samkvaemt stefnumidum og verklagsreglum um samstarf vid islensk
félagasamtok og jafnframt horft til pess ad stydja félagasamtok a vettvangii
samstarfs- og aherslulondum. Studningur vié félagasamtok midi ad pvi ad
leggja 100 & vogarskalarar 1 pagu sjalfstaeds, prottmikils og fjdlbreytilegs
borgarasamfélags iprounarlondum sem berjist gegn fataekt i hinum oliku
birtingarmyndum hennar. Jafnframt beinist studningurinn ad pvi ad styrkja hid
islenska borgarasamfélag til ad standa vord um lydraedi og mannréttindi
fateekra og peirra sem bia vid mismunun. Verkefni félagasamtaka skuli, eins og
onnur verkefni islenskra stjornvalda, hafa mannréttindi, kynjajafnrétti og
sjalfbaerni ad leidarljosi.

Hlutverk styrkveitinga utanrikisraduneytisins til félagasamtaka i til
mannUdaradstodar er m.a. ad hvetja til patttoku og framlags peirra til a
alpjodlegum vettvangi. Markmid verkefna skulu vera i samraemi vid
heimsmarkmi® Sameinudu pjodanna, aherslur stjdrnvalda ialpjodlegri
brounarsamvinnu Islands og visa i alpjodleg neydarkoll eftir pvi sem vid a.

[ verklagsreglum pessum verdur farid yfir pau verkefni sem teljast styrkheef til
mannddaradstodar a vegum islenskra félagasamtaka.

Verklagsreglurnar eru birtar med fyrirvara um breytingar 1kjolfar yfirstandandi
ohadrar ytri Ottektar 8 malaflokknum.

'Sja nanar: Upplysingar vardandi samstarf vid fyrirteeki ma finna a vef stjornarradsins
www. utn.is/samstarfssjodur.

25ja nanar: Stefna um alpjodlega prounarsamvinnu Islands 2019-2023:
https://www.althingi.is/altext/149 /s/0416.html



http://www.utn.is/samstarfssjodur
https://www.althingi.is/altext/149/s/0416.html

Verklagsreglur um styrki til mannidaradstodar félagasamtaka November 2020

2. Tegundir styrkja til
mannudaradstodar

Mannidaradstod hefur pad hlutverk ad vernda almenna borgara pegar va
stedjar ad, hvort sem er vegna nattiruhamfara eda af manna voldum. |
neydaradstaedum eru born oft i mikilli haettu og haetta eykst a kynferdislegu og
kynbundu ofbeldi. Med framlogum Islands er sérstok ahersla 16gd a
berskjaldada hopa, ad vinna ad kynjajafnrétti og gegn hvers konar mismunun.

Utgangspunktur Islands med patttoku i pessu starfi er ad halda i heidri
alpjodleg mannidarlog og sampykktir. Framlog Islands byggja a peirri
grundvallarsyn ad mannd, 6hlutdraegni, hlutleysi og sjalfstaedi sé besta leidin
til ad vernda almenna borgara og tryggja adgengi peirra ad adstod.

Islensk stjornvold reida sig 1 rikum meeli & samstarf vid fjolpjodastofnanir og
félagasamtok a svidi mannidaradstodar. Forsendur studnings eru ad
areidanlegar parfagreiningar liggi fyrir og ad kollin samreemist stefnu Islands.
Ahersla er 16gd a studning til fateekra og 6stodugra rikja. Studningur Islands
midast vid ad maeta porfum peirra sem mest purfa a ad halda og ad adstodin sé
skilvirk og veitt timanlega.

Aherslur og fijarmognun mannddaradstodar skal vera gagnsae og stefnumidud,
en poskal leitast vid ad vidhalda sveigjanleika og tryggja skjota fjarmognun til
verkefna. Einkum er veitt mannidaradstod i gegnum félagasamtok eftir tveimur
megin leidum:

e Stakir styrkir til mann(daradstodar

e Rammasamningar um mannddaradstod

2.1 Stakir styrkir tilmanniidaradstodar

Veittir eru styrkir til mannGdaradstodar til ad svara alpjodlegum akollum vegna
neydar. Auglyst er eftir umsoknum ad jafnadi i byrjun hvers ars. Opid er fyrir
umsoknir allt arid med fyrirvara um ad fjarheimildir kunni ad vera fullnyttar
adur en arid er ligid.

2.2 Rammasamningar um manniidaradstod

Raduneytid getur gert rammasamninga vid félagasamtok um préunarsamvinnu
eda mannidaradstod ad undangenginni auglysingu. Sa fjarhagsrammi sem
rammasamningar byggja a tekur mid af fyrri Gthlutunum og starfi samtakanna.
Félagasamtok sem gert hafa rammasamning vid raduneytid eru ekki styrkhaef til
stakra styrkja til sams konar verkefna og rammasamningur nezertil en
raduneytio askilur sér po rétt til ad leita til samtaka vegna tiltekinna akalla um
neyd sem Island hyggst svara.
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Med gerd rammasamnings er félagasamtokum tryggt fé til ad bregdast skjott vid
akollum til mannddarverkefna. Samtokin skuldbinda sig jafnframt til ad fylgja
beim skilmalum sem raduneytid setur fram iverklagsreglum pessum og
tilheyrandi samningi vid raduneytid.

Ad undangenginni auglysingu geta félagasamtok sott um til raduneytisins til ad
gera rammasamning en skilyrdi er ad samtokin hafi reynslu a svidi
manniddaradstodar og 6fluga samstarfsadila a vettvangi.
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3. Styrkheefi, samstarfsadilar
og styrkupphaedir

Saekja ma um styrki til verkefna sem unnin eru i eigin nafni félags, verkefna sem
unnin eru 1 samstarfi vid samtok 1 samstarfslandinu (samstarfsadila) og til
verkefna a vegum alpjodlegra félagasamtaka eda isamvinnu vid dnnur félog.
Mikilvaegt er ad verkefnin svari verkefnahluta sem fellur innan alpjodlegs akalls,
td. mannddarakalli fra OCHA (e. Humanitarian Response Plan) eda 6dru
sambeaerilegu akalli.

Styrkpegi skal, ef kostur er, taka virkan patt i verkefninu jafnvel po ad pridji adili
inni pau af hendi. Slik hlutdeild getur falist i undirblningi, beinni patttoku i
verkefni, eftirliti, Uttekt eda Gtsendu starfslidi.

Frialsum félagasamtokum, p.mt. landsnefndum stofnana Sameinudu pjédanna,
er ekki heimilt ad saekja um styrki til mannddarverkefna fyrir hond stofnana
Sameinudu pjddanna og styrkir af Islands halfu sem atladir eru frjalsum
félagasamtokum skulu ekki renna til reksturs stofnana Sameinudu

bjodanna. Hér er att vid uppruna verkefnaskjals, p.e. ekki er heimilt ad
fiarmagna verkefni sem unnin eru af stofnunum Sameinudu pjédanna. Markmid
styrkveitinganna er ad hvetja borgarasamfélagio til patttoku i alpjod legri
mannddaradstod, med pviad bjoda upp a samfjarmognun verkefna peirra. Slikir
styrkir til félagasamtaka renna til verkefna peirra eda samstarfsadila sem einnig
tilheyra borgarasamfélaginu.

3.1 Styrkhaefifelagasamtaka
Styrkhaef félagasamtok skulu uppfylla eftirtalin skilyroi:

e Vera skrad ifyrirtaekjaskra rikisskattstjora sem félagasamtok, skv.
rekstrarformi eda starfsgreinaflokkun, eda vera skrad sem félag til
almannaheilla med starfsemi yfir landamaeri skv. logum nr. 119/2019.

e Skulu ekkirekin i hagnadarskyni (e. non-profit).

o Hafa sett sér l6g og starfandi stjorn.

o Félagsmenn, styrktaradilar eda studningsadilar séu minnst 30 talsins.
e Hafa lagt fram stadfestan arsreikning.

Félagasamtok sem sakja um styrk purfa ad uppfylla krofur sem
Rikisendurskodun gerir um medferd og vorslu fjarmuna a svidi
bréunarsamvinnu og mannddaradstodar.?

3Sja nanar leidbeiningar Rikisendurskodunar &: https:/ /www.utn.is/felagasamtok
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Vakin er athygli a pviad fyrir styrki haerri en 4 mkr. skulu samték hafa lagt fram
arsreikninga aritada af opinberri endurskodunarstofnun sem er adili ad INTOSAI
eda endurskodunarfyrirtaeki sem starfar skv. alpjodlegum
endurskodunarstodlum (IFAC) sl tvo ar.

Styrkpegar purfajafnframt ad hafa gert fullnaegjandi skil vegna fyrri styrkja.

3.2 Verkefnasvaedi og aherslur

Auk pess sem verkefni skulu svara alpjoédlegu mannidarakalli hverju sinni pa
eru styrkir til manntdaradstodar bundnir vid verkefni 1 rikjum a lista
brounarsamvinnunefndar Efnahags- og framfarastofnunarinnar (OECD-DAC)um
vidtokulond opinberrar prounaradstodar.t Ahersla er 10gd a samstarf vid riki
sem eru lagtekju- og lagmillitekjuriki auk smaeyprounarrikja. Lista yfir gjaldgeng
l6nd ma finna a www.utn.is/felagasamtok.

Raduneytid askilur sér rétt til ad auglysa eftir umséknum um styrki til akvedinna
verkefnasvaeda eftir pvi sem vid a.

Verkefni skulu einnig vera i samraemi vid pa Gthlutunarskilmala sem settir eru
fram 1 6. gr. reglna um styrkveitingar til félagasamtaka og fyrirtaekja i
brounarsamvinnu nr. 1035/2020, b.mt. eftirfarandi:

o Verkefni skulu vera 1 samraemi vid stefnu Islands um alpjodlega
brounarsamvinnu, pa einkum hvad vardar pverlaeg malefni p.e.
jafnréttis- og umhverfismal asamt pvi ad vera mannréttindamidud.

e Verkefnid stridi ekki gegn aztlunum og porfum samstarfslandsins.

3.3 Malefnaflokkar og heimsmarkmid Sameinudu
pjodanna

Allar umsoknir skal flokka eftir malefnaflokkum prounarsamvinnu (e. purpose
codes) skv. skilgreiningu prounarsamvinnunefndar Efnahags- og
framfarastofnunarinnar (OECD DAC)5

Mannudarverkefni falla undir tiltekna malefnaflokka prounarsamvinnu (e.
purpose code) nimer 720 (emergency response). Haegt er ad flokka verkefni i
fleiri en einn malaflokk og skal pa skila inn prosentu hlutfalli milli flokkanna
sem valdir eru.

Verkefni sem sott er um styrk fyrir skulu einnig falla ad heimsmarkmidum
Sameinudu pjodanna. burfa umsaekjendur ad gera grein fyrir pvi ad hvada

“Sja nanarvistokulond prounaradstodar: http:/ /www.oecd.org/dac/financing-sustainable-
development/development-finance-standards/daclist.htm

5Sja nanar malefnaflokka OECD DAC http:/ /www.oecd.org/development/financing-sustainable-
development/development-finance-standards/purposecodessectorclassification.htm og a
www.utn.is/felagasamtok
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heimsmarkmidi/midum verkefnid vinnur, par med talid undirmarkmida hverju
sinni. Mest matelja fram 10 atridi i umsokninnis

3.4 Styrkupphaed og umsysla

Styrkur til mannidaradstodar getur numid 95 prosentum af heildarkostnadi
bess (p.mt. umsyslukostnadi) og verdur motframlag félagasamtaka ad vera
minnst 5 prosent.

Petta pydir ad sé styrkupphaed ein milljon krona, purfa framlog
félagasamtakanna ad nema 50.000 kr. Akvordun um upphaed einstakra styrkja er
tekin 1 samraemi vid fjarmuni til radstofunar.

I rammsamningum er kvedid a um pann fjarhagsramma sem félagasamtok hafa
til radstofunar yfir priggja til fjdgurra ara timabil. Allir samningar eru pbo gerdir
med fyrirvara um heimildir a fjarlogum um framlog til malaflokksins a ari
hverju.

Inni T heildarkostnadi skal gera rad fyrir allri umsyslu umsaekjanda vegna
verkefnisins, ss. eftirliti og kynningum (pess ber ad geta ad hér er ekki att vid
pann lid sem kallast ,monitoring and evaluation” Teiginlegri verkefnisaaetlun
sem alltaf er hluti af kostnadi a vettvangi). I kynningum skal koma fram ad
verkefni séu hluti af opinberri prounaradstod Islands. Ekki er gerd athugasemd
vid ad hluti kostnadar komi fra pridja adila, en gera skal grein fyrir hvada adilar
komi ad fjarmognun verkefnisins og i hverju framlag peirra sé folgid. Nanar er
fiallad um motframlag hérad nedan.

Utreikningur a umsyslu og kostnadarskipting

Kostnadur a vettvangi skv. fjarhagsaaetlun (b.m t. eftirlit og Gttektir) 1.000.000 kr.
Alagning v. umsyslu a islandi (3%) 30.000 kr.
Heildarkostnadur 1.030.000 kr.
Sott um 95% af heildarkostnaol 978500 kr.
Eigid framlag samtaka 51.500 kr.

3.5 Alagning vegna umsyslu

Félog sem vinna verkefnin a vettvangi, p.e. sjalf eda i nanu samstarfi vio
heimamenn, mega verja ad hamarki 10 présentum af heildarkostnadi til
umsyslu og geta faert hann sem obeinan kostnad.

Hamark umsyslukostnadar verkefna sem eru undir yfirstjorn alpjodasamtaka og
krefjast litillar umsyslu islensku samtakanna er prji présent. Gera skal skyra

¢ Sja nanarheimsmarkmid Sameinudu pjédanna: https:/ /www.heimsmarkmidin.is/ og
https:/ /sdgs.un.org/goals
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grein fyrir kostnadi vegna umsyslu styrkpega i umsoknum og pvii hverju hin
felst.

3.6 Motframlag

Gerd er krafa um ad lamarki 5% motframlag af heildarkostnadi vid verkefnid
vegna mannidaradstodar. | umsokn skal gera itarlega grein fyrir pvi hvernig
métframlagi styrkpega verdi hattad.

Haegt er ad uppfylla moétframlagid med eigin fjarframlagi eda med fjarframlagi
annarra samstarfsadila. Motframlag ma ekki greida med opinberum styrkjum,
hvorki islenskum né erlendum. T umsokn skal tilgreina adra styrki sem verkefnid
hefur tryggt sér eda gerir rad fyrir a styrktimanum.

Motframlag er skilgreint sem beint fjarframlag og er ekki heimilt ad tiltaka eigin
kostnad sem launakostnad eda vinnu (e. in-kind) sem motframlag iverkefnum
ztludum til mannddaradstodar.

n



Verklagsreglur um styrki til mannidaradstodar félagasamtaka

4. Gerd umsokna

Umsdknum skal skilad til utanrikisraduneytisins i gegnum rafraent
umsoknarferli a island.is. Tengil & skraningarsiduna ma finna a
www.utn.is/felagasamtok.

4.1 Skraning umsoknar

Til ad komast inn a skraningarform parf umsakjandi ad verda sér Gti um islykil
eda rafraen skilriki.

Islykil ma nalgast hér: http://www.island.is/islykill

Ollum umsoknum skulu fylgja gogn sem stadfesta styrkhaefi umsaekjanda skv. 3.
gr. reglna um styrkveitingar utanrikisraduneytisins til fyrirtaekja og
félagasamtaka 1 prounarsamvinnu nr. 1035/2020 og peim hladid upp i videigandi
skrefi T umsoknarferlinu.

4.2 Skraningarferli aisland.is
Eftirfarandi synir yfirlit yfir rafraena umsoknarferlid a island.is

1. Upplysingar um umsaekjanda:
- Verkefnastjori eda annar adili skrair sig sem umsaekjanda.
- Abyrgdaradili er skradur 16gadili p.e. pau félagasamtok sem eru ad
saekja um.
2. Innslattur:
- Verkefnaheiti a islensku og ensku.
- Samstarfsland og samstarfsadil/ar.
- Stutt samantekt/lysing a verkefni.
- Atlud lengd verkefnis.
- Malefnaflokkur/flokkar (e. purpose codes).
- Heimsmarkmid.
- Kostnadur verkefnis settur fram iislenskum kronum.

3. Fylgigognum hladid upp:

- Verkefnaskjal skal innihalda m.a. timaramma og
framkvaemdarazetlun verkefnis, tilvisun i pad mannidarakall sem
verid er ad svara, asamt upplysingum um eftirlit og arangursmat.

- Fjarhagsaaetlun vegna verkpatta a vettvangi og vegna annarra patta
er l0ta ad verkefnisumsjon.

- Greinargerd um starfsheetti og verklag samtakanna i verkefninu

b.am. upplysingar um undirblning, framkvaemd og voktun verkefna.

- Arsskyrslu sidasta starfsars.

- Arsreikningi sidasta starfsars yfirfornum af l6ggildum
endurskodanda.

- Nafnalista yfir skipan stjornar samtakanna.

- Afriti af logum samtakanna.

November 2020
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- Yfirlit um verkefni og aherslur samtakanna, i hvada londum pau
starfa og umfang starfseminnar.

Raduneytid askilur sér rétt til ad kalla eftir vidbotargdgnum og skyringum ef
borf krefur.

Almennar leidbeiningar um verkefnislysingu, snidmat fyrir timaramma,
fiarhagsaztlun og rokramma ma finna a vefsvadi rdduneytisins
(www.utn.is/felagasamtok)” Eru snidmatin atlud til leidbeiningar um hvada

efnispaetti skjolin skulu innihalda. Er félagasamtokum frjalst ad adlaga merki og
atlit snidmatsins eftir pvi sem vid a.

7Sja nanar: https:/ /www.utn.is/felagasamtok

November 2020
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5. Mat a umsoknum

5.1 Frummat

Adur en umsokn fer til umfjollunar hja matshopi fer starfsmadur raduneytisins
yfir umsoknir og kannar hvort paer uppfylli lamarkskrofur.

Ef einhverjar upplysingar vantar skal lata umsakjanda vita og gefst
umsakjendum kostur & ad gera bragarbot innan fimm virkra daga. Ef fylgigdgn
berst ekki innan pess tima er umsokn hafnad vegna formgalla og svarad med
videigandi skyringum.

Styrkhaef félagasamtok skulu uppfylla eftirtalin skilyrdi:

o Vera skrad ifyrirtaekjaskra rikisskattstjora sem félagasamtok, skv.
rekstrarformi eda starfsgreinaflokkun, eda vera skrad sem félag til
almannaheilla med starfsemi yfir landamaeri skv. logum nr. 119/2019.

e Ekkivera rekin 7 hagnadarskyni (e. non-profit).

e Hafa sett sér l6g og starfandi stjorn.

o Félagsmenn, styrktaradilar eda studningsadilar séu minnst 30 talsins.
e Hafa lagt fram stadfestan arsreikning.

e Hafa lagt fram verkefnaskjal og onnur fylgigogn.

5.2 Mat umsokna

Radherra Uthlutar styrkjum af fengnu aliti matshops sem skipadur er premur
einstaklingum med sérpekkingu a malaflokknum. Matshopur vinnur Gt fra
skilgreindum gaedaviomidum, verklagsreglum pessum og reglum um
styrkveitingar utanrikisraduneytisins til félagasamtaka og fyrirtaekja i
brounarsamvinnu nr. 1035/2020.

Umsoknir skulu metnar afaglesum forsendum og peim gefnar einkunnir a
grundvelli geedavidmida. Geedavidmidin byggjast a stefnu Islands um alpjodlega
brounarsamvinnu og syna hlutfallslegt vaegi matspatta og taka mid af tilgangi
studnings utanrikisraduneytisins vid verkefni félagasamtaka. Auk formskilyrda er
litid til patta eins og gildis verkefnis fyrir markhopinn, sjalfbaerni verkefna, faerni
og getu umsakjenda til ad framkvaema verkefnid og na arangri.

Einnig skal horft til patta likt og reynslu samtaka af neydar- og
mannUdarstorfum, hvort samtok og samstarfsadilar a vettvangi hafi [ydraedi,
mannréttindi og jafnrétti ad leidarljosi og halda 1 heidri grundvallarreglur um
mannUidaradstod.

Vid mat a verkefnum par sem tiltekinnar sérpekkingar er porf, getur hopurinn
leitad alits annarra sérfredinga. Matsadilum er skylt ad upplysa um
hagsmunatengsl sin vid einstok verkefni eda umsoknaradila. Séu slik tengsl fyrir
hendi, skal sa adili segja sig fra mati a vidkomandiverkefni.
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Rynihopur alpjoda- og prounarsamvinnuskrifstofu fjallar um styrkveitingarnar a
grundvelli fyrirliggjandi alitsgerdar matshops og gildandi leidbeininga. Endanleg
akvordun um styrkveitingu er i hondum radherra.

5.3 Gaedaviomid

Studningur Islands vid mannidaradstod skal fylgja alpjodlegum vidmidum um
goda starfshaetti og félagasamtok skulu skuldbinda sig til ad studla ad abyrgd,
skilvirkni og markvirkni i framkvaemd mannddarverkefna.® petta felur m.a. 1sér
ad félagasamtok skulu gera pa krofu ad framkvaemdaadilar fylgi vidurkenndum
starfsadferdum, ad adstodin sé i samraemi vid parfir og byggist a
barfagreiningum framkvaemdaadila.

Taka skal tillit til pess ad framkvaemd mannidaradstodar felur jafnframt isér ad
tryggja oryggi mannudarastarfsfolks. ba skal eftir megni tryggja batttoku
vidtakenda i moétun, framkvaemd, eftirliti og mati ad pvimarki sem mogulegt er.
Mannddaradstod skal enn fremur vera sveigjanleg, taka mid af breytilegum
borfum vidtakenda og taka tillit til adgerda annarra adila a vettvangi. Logo er rik
ahersla a ad mannudaradstodin sé dhlutdraeg, stydji ekki a nokkurn hatt vid
tiltekin trdar-, stjornmala-, hagfraedi- eda hernadarleg markmid og mismuni
ekki 6likum hopum folks. Adstodin skal jafnframt virda alpjodleg l0g og reglur
sem varda manndd, flottamenn og mannréttindi.

Matsvidmid raduneytisins fyrir mannadarverkefni eru eftirfarandi:

1. Mann(daradstodin haefir peirri neyd sem um raedir.
2. Mann{daradstodin er timanleg og skilvirk.

w

Mann(daradstodin stydurvid stadbundna getu og neikvad ahrif hennar
eru lagmorkud.

Manntdaradstodin byggir a virkum samskiptum, patttoku og endurgjof.
Athugasemdir og abendingar eru teknar til greina og peim svarad.
MannUdaradstodin er samhaefd og rimar vel vidé annad starf a vettvangi.
Adilar mida stodugt ad pvi ad lera og baeta starf sitt.

© N O U &

Starfsfolk faer naegilegan studning til ad inna starf sitt af hendi med

arangursrikum heetti og starfsumhverfi byggir a gildum jafnraedis og

sanngimi.

9. Bjargir eru nyttar med abyrgum haetti i pau vidfangsefni sem paer eru
xtladar til.

10. Tekid er tillit til mannréttinda, jafnréttis kynjanna og

umhverfissjbnarmida.

¢ Félagasamtok skulu leitast vid ad byggja starf sitt & grundvallarstddlum fyrir manntdarstorf, viomidum 1ASC
fyrir mannldaradstod, sidareglum Alpjéda Rauda krossins og Rauda halfmanans og félagasamtaka fyrir
mannidaradstod.

November 2020
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Sérstakt skjal sem geymir vidmid matshopsins er ad finna a vefsidu
stjornarradsins.

5.4 Tilkynning um Gthlutun

Raduneytid skal svara ollum umsoknum skriflega og faera rok fyrir nidurstodu.
Jakvaed afstada til styrkumsoknar getur verid bundin skilyrdum, t.d. um
endurskodun a fjarhagsaaetlun eda lagfaeringu a verkefnaskjali. Slik skilyrdi
skulu tilgreind 1 svari raduneytisins.

I peim verkefnum sem radherra hefur sampykkt Gthlutun til er bodad til fundar
vegna undirritunar samnings. Nanar masja um samninga i lid 6.7.

5.5 Tranadur

Umsoknir, par med talid fylgiskjol umsdkna og matsblod flokkast sem
trinadargdgn. Pau gogn eru eingdngu notud vid mat 8 umsdknum og eru ekki
adgengileg 6drum en matshdp og starfsmonnum raduneytisins i peim tilgangi
ad leggja mat a umsoknirnar. Oll umsoknargdgn og matsblod eru vardveitt i
malaskra utanrikisraduneytisins.

Allir peir adilar sem koma ad afgreidslu og mati umsokna hja raduneytinu eru
bundnir pagnarheiti.

Lysing a verkefninu 1 hnotskurn, nafn styrkpega og upphad styrks er pod
undanskilid trinadi og birt & heimasidu raduneytisins ef til Gthlutunar kemur.

° Sja nanar: https:/ /www.utn.is/ felagasamtok
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6. Framkvaemd og eftirlit

Framkvaemd styrkts verkefnis er a abyrgd styrkpega og samstarfsadila hans.
Styrkbegum er skylt ad kynna utanrikisraduneyti eda Rikisendurskodun stodu
verkefnis sé pess 6skad. Eftirlit er & hendi alpjoda- og
broéunarsamvinnuskrifstofu raduneytisins og skal raduneytid og
Rikisendurskodun hafa adgang ad ollum videigandi gognum til ad endurskoda
fjarreidur og framgang verkefnis.

Styrkpegi skal gera allar videigandi radstafanir til ad fyrirbyggja hvers konar
spillingu itengslum vid nytingu fijarmuna, sem og misbeitingu valds vid
framkvaemd verkefna. Heimilt er raduneytinu ad stodva greidslu styrkveitinga og
krefjast endurgreidslu skili abyrgdaradili verkefnis ekki inn framvinduskyrslum,
miklar breytingar verda a verkefni, eda vakni grunur um ad fé sé ekki nytti
samraemi vid verkefnaskjal og fjarhagsazetlun. Jafnframt er raduneytinu heimilt
ad stoova greidslu styrkveitinga og krefjast endurgreidslu vakni grunur um
spillingu eda misbeitingu valds itengslum vid framkvaemd verkefnis, tam. i
kynferdislegum tilgangi, af halfu eda igard peirra sem ad verkefninu koma. Adur
en akvordun um slikt er tekin skal styrkpega gefinn kostur a ad koma
sjonarmidum sinum a framfaeri og leggja fram gogn mali sinu til studnings.
Nanar er fjallad um petta i samningum sem gerdir eru komi til Gthlutunar.

Styrkpegar skulu hafa i starfsemi sinni og gera krofu um ad samstarfsadilar sinir
hafi, eda komi sér upp, verkferlum eda vidbragdskerfum fyrir vidtakendur
adstodar til ad bregdast vid abendingum um misnotkun eda misbeitingu valds.

Ad verkefni loknu skal styrkpegi kynnaraduneytinu arangur og nidurstodur pess
med skriflegri skyrslu.

6.1 Fjarmalastjornun

Styrkpegar eru abyrgir fyrir pvi ad tryggja ad samstarfsadilar peirra a vettvangi
fylgi videigandi stodlum vardandi bokhald og fjarmalastjorn. Styrkpegar eru
jafnframt abyrgir fyrir pvi ad tryggja ad samstarfsadilar hafi fullnaegjandi getu
og haefni a pessu svidi. Kaup avorum, vinnu og pjonustu skal vera i samraemi
vid alpjodlegar reikningsskilavenjur og godar innkaupavenjur.

Styrkpegar skulu vidhafa goda stjornarhaetti og syna raddeild vid nytingu
styrksins. Styrkpegar skulu setja stefnu um afstddu sina og radstafanir gegn
spillingu og sidareglur vardandi medferd fjar. Styrkfé ma aldrei renna beint til
opinberra starfsmanna, islenskra eda erlendra rikja, 1 bvi skyni ad greida fyrir
framgangi verkefnis sem sott er um styrk fyrir. Styrkpegar eru jafnframt abyrgir
fyrir pvi ad pjalfa og upplysa sina samstarfsadila um stefnu, sidareglur og adra
slika stadla sem samstarfsadilar purfa ad fara eftir. Styrkpegum er skylt ad setja
inn akvaedi um afstodu og radstafanir gegn spillingu i pa samninga sem peir
gera viod verktaka og undirverktaka.
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6.2 Misnotkun fjar

Styrkpegar skulu an tafar upplysa raduneytio skriflega um élogmeetar gjoroir,
spillingu eda misnotkun fjar sem styrkpegar komast a snodir um eda peim hefur
verid bent &, hvort sem slikt a sér stad innan samtaka styrkpega sjalfra eda
samstarfsadila peirra. Styrkpegar skulu rannsaka og ef naudsyn bertil, gripa til
radstafana gegn einstaklingum sem verda uppvisir ad spillingu eda misnotkun
fjar. Slikar radstafanir geta til deemis verid l0gsokn, keera til l0greglu, kvortun,
tilkynning til eftirlitsadila eda brottvisun Ur starfi. Styrkpegar skulu halda
raduneytinu upplystu um paer radstafanir sem gripiod er til, framvindu Gttekta og
rannsdkna, og lata raduneytinu ité lokaskyrslu begar sliku ferli er lokid.
Vannyttar styrkupphaedir skulu endurgreiddar raduneytinu ad verkefni loknu.

6.3 Fravik

Beidni um fravik fra sampykktri fjarhagsaaetlun skal send til raduneytisins adur
en til Otgjalda kemur. Beidni um fravik fra sampykktri fjarhagsazsetlun skal send
til raduneytisins adur en til Gtgjalda kemur. Styrkpegum er po heimilt ad faera
sem nemur 10 prosent af Gtgjoldum a meginitgjaldalioum milli lida og ara.
Valdi tilfaerslurnar verulegum breytingum a verkefninu skal leita sampykkis
raduneytisins.

6.4 Feersla milli fjarhagsara

Ef seinkun verdur a verkpattum er leyfilegt ad fresta Gtgjoldum milli
arsfiordunga og fjarhagsara, en po einungis innan styrktimabilsins. Slikar
millifaerslur a milli fjarhagsara skulu skyrdar og réttlaettar ifjarhagsyfirlitum.
Félagasamtokin skulu pé leitast vid ad lagmarka slikar millifaerslur.

6.5 Greidsla styrkja

Greidslur styrkja skulu berast timanlega inn & islenska bankareikninga
félagasamtaka, og ekki sidar en tveimur vikum eftir undirskrift samnings,
annarri dagsetningu ef vid a skv. samningi eda sampykkis vegna
framvinduskyrslu. Arsreikningum, aritudum af l6ggiltum adilum, vegna verkefnis
skal skila til raduneytisins, par sem fram koma tekjur og Gtgjold pess. Til
vidbotar skal abyrgdarmadur styrkpega, sem getur verid framkvamdastjori eda
prokaruhafi islensku samtakanna, votta undirritada reikninga verkefnisin. Fari®
skal eftir leidbeiningum Rikisendurskodunar sem nalgast ma a vefsidu
stjornaradsins.® Skil a reikningum eru nanar Gtlistud i dthlutunarsamningi.

Styrkir haerri en 20 milljonir eru greiddir Gt 1 afongum eftir pvi sem
framvinduskyrslum er skilad skv. leidbeiningum fra Rikisendurskodun.

© Sja nanar: https:/ /www.utn.is/felagasamtok
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6.6 Uttektir og arangursmat

Styrkhafar eru abyrgir fyrir ad fylgjast med arangri peirra verkefna sem peir
biggja styrki vegna og skulu arangursmidadar azetlanir og arangursrammar vera
notadir til grundvallar verkefna. Raduneyti og Rikisendurskodun hafa ad auki
rétt til ad kanna og endurskoda reikninga verkefnis og/eda lata fara fram
sjalfsteedar Uttektir a framvindu verkefnis og fjarreidum. Uttektir af halfu
raduneytis skulu vera i samreemi vid Gttektarstefnu UTN og stadla DAC. UTN
vaktar jafnframt framvindu verkefna og askilur sér rétt til ad senda fulltria sinn
T vettvangsheimsokn. Félagasamtok skulu veita adgang ad videigandi gognum,
eigum og skjolum sem varda verkefnid fyrir Gttektir og voktun UTN.

6.7 Samningar

Gerdir eru skriflegir samningar um alla styrki vegna stakra mannadarverkefna. |
samningum er m.a. kvedid a um Utborgun styrkja, medferd fjarmuna og
skyrsluskil.
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7. Skyrslur

Félagasamtok skulu leitast vid ad starfa med skilvirkum og markvissum haetti.
Samtokin skulu jafnan hvetja til Gttekta & mannudaradstod og tryggja ad
skyrslugjof sé nakvaem, timanleg og gagnsae hvad vardar framkvaemd og
flarmognun. Uttektir og stoduskyrslur vegna mannldarverkefna eru gerdar af
framkvaemdaadilum og skulu vera & islensku eda ensku, enda er uppsetning og
framsetning ekki stodlud af halfu raduneytisins.

Raduneytid askilur sér rétt til ad kalla eftir itarlegri upplysingum fra styrkpega
um voktun og stodu verkefna.

7.1 Framvinduskyrslur

Framvinduskyrslur eru gerdar af framkvaemdaadilum. bar er framgangur
verkefnis midaod vid verkaaetlun reifadur og fravik skyrd. Skyrslurnar skulu
byggjast a peim arangursramma sem settur var fram iverkefnaskjali og vera
einfaldar, skyrar og skorinordar. Framvinduskyrslur skulu m.a. innihalda
upplysingar um adfong og Gtgjold, sem og voktun verkefna og byggjast a
arangursvisum sem settir eru fram i styrkumsokn.

Framvinduskyrslur skulu vera a islensku eda ensku, en uppsetning og
framsetning er ekki stodlud. Skyrslur sem notadar eru vid verkefnastjornun ma
nota vid upplysingagjof til raduneytisins. Engu ad sidur er midad viod ad i
framvinduskyrslum séu eftirfarandi upplysingar:

e Forsida med verkefnistitli, heiti styrkpbega og umsjonaradila verkefnis,
Utgafudagsetningu, timabili sem skyrslan spannar og nofnum
skyrsluhofunda.

e Samanburdur a arangri midad vid aatlanir.
e Samantekt afjardtlatum samanborid vid fjarhagsaaetlun.

e Mat a vandamalum og ahettupattum, svo sem peim sem skilgreindir eru
i rokrammanum, sem gaetu haft ahrif a arangur verkefnisins.

e Mat a naudsyn pess ad uppfaera azetlanir um adgerdir, adfong og
vaentanlegar afurdir, p. a8 m. tillogur um adgerdir til ad lagmarka ahaettu.

Framvinduskyrslum vegna langtimaprounarsamvinnuverkefna skal skila a ad
minnsta kosti halfs ars fresti til verkloka. Jafnframt skal skila arsskyrslum allra
verkefna. Félagasamtok sem hljota nylidastyrki eda styrki til styttri
brounarsamvinnuverkefna skila einni framvinduskyrslu /lokaskyrslu yfir
styrktimann. po skal greina tafarlaust fra adstaedum sem torvelda framkvaemdir.

Raduneytid askilur sér rétt til ad kalla eftir itarlegri upplysingum fra styrkpega
um voktun og stodu verkefna.
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7.2 Lokaskyrslur

I lokaskyrslu skal gerd grein fyrir adfongum og Utgjoldum verkefnis, auk pess
sem greint skal fra framvindu pess yfir verkefnistimann. Koma skal fram hvort
og hvernig pau markmid sem sett voru med verkefninu hafi nadst og mat lagt a
ahrif (e. impact) peirra. Skila skal lokaskyrslu til raduneytisins ad 6llu jofnu eigi
sidar en premur manudum eftir verklok.

Ekki er stadlad form fyrir lokaskyrslur en skulu peerinnihalda somu atridi og
framvinduskyrslur og ad auki:

e Mat a arangri verkefnisins p.e. ad hve miklu leyti markmidum pess var
nad. Litid er til afrakstursins (e. outcome).

e Kyngreint mat a prounarahrifum verkefnisins, ef haegt er. Ahrif eru metin
sem jakvaedar eda neikveedar breytingar eda afleidingar verkefnisins a
markhopinn, greind eftir kyni og aldri, hvort sem paervoru ztladar eda
ofyrirsédar.

e Mat a sjalfbaerni verkefnisins, b.e. ad hversu miklu leyti jakvaedra ahrifa
verkefnisins muni geeta afram eftir lok studningsins.

e Samantekt a leerddmi (e lessons learned) af framkvaemd verkefnisins.

7.3 Reikningsuppgjor

Styrkpegi skal vidhalda vandada fjarmalastjornun og tryggja vandada
fijarmalastjornun umsjonaradila verkefnis a vettvangi sé sa adili annar en
styrkpegi. Sé umsjonaradili (styrkpegi eda samstarfsadila styrkpega a vettvangi)
verkefnis a vettvangi annar en styrkpegi telst sa adili samstarfsadili styrkpega.

Skila skal reikningsuppgjori ad 6dru jofnu eigi sidar en premur manudum eftir
verklok. T reikningsuppgjori skal gera grein fyrir greidslum umsjonaradila
verkefnis til framkvamdaadila pess.
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