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Leikskoli

Vandamal
= Barneignir hafa jakveed ahrif 4 laun karla en neikvaed a laun kvenna.

Eftir barneignir eru konur lengur fra vinnu en karlar. Madur eru ad jafnadi
9,5 manudi fra vinnu og fedur 2,5 manudi ef barn faer inngéngu vid 1 ars
aldur. Ad jafnadi er pad po vid 2 ara aldur.

Lausnir

= Leikskoli fra niu manada aldri til ad brda umoénnunarbil og jafna stoédu
kynjanna. BSRB hefur talad fyrir apekkum sjonarmidum.

= Sveitarfélog forgangsradi fjarmunum til leikskéla par sem pjénusta peirra
er ekki naegjanleg g6d eda areidanleg.

= Hverfa fra stefnu um gjaldfrjalsa leikskdla enda dregur hidn Ur gaedum
leikskélanna.
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Grunnskoli

Vandamal
= N&msarangur i PISA hefur versnad fra arinu 2000. Um 5,3% i staerdfraedi, ":Faémié;;"zg;';olms ara nemenda i PISA
idurstada
5% i lestri og 3,6% i natturuvisindum.

Staerdfraedi Lestur Nattaruvisindi

= Stada drengja er sérstakt ahyggjuefni. Um 30% 15 ara drengja getur ekki
lesid sér til gagns.

Lausnir
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= Stytta grunnskdla um eitt ar svo ad 18 ara geti hafid haskélandm eda farid 500

fyrriidn- og verkndam eins og i samanburdarlondum. Eykur zevitekjur allra.
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= Leggja meiri dherslu 4 grunninn, lestur og staerdfraedi. Ef hann er ekki s
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= Fimm ara kennarandam — adsokn i namid helmingast.




Framhaldsskoli og verk- og ionnam

Framhaldsskali
= Vandamal: Brothvarf ur framhaldsskola.

= Lausn: Stytting framhaldsskdélans var rétt skref til ad nyta fé betur og
studla ad minna brotthvarfi.

Verk- og ionnam

= Vandamal: Skortur a idnmenntudu félki. Um 18% ungmenna fara i starfs-
eda listanam eftir grunnskéla. I mérgum I6ndum Evrépu er hlutfallid 50%.

Lausn: Pad parf ekki meira fé i idnnam heldur fyrst og fremst
hugarfarsbreytingu medal almennings. Skoda parf styttra og sveigjanlegra
i0nnam til ad gera pad ahugaverdara fyrir ungmenni og ofagleert folk i
atvinnulifinu.
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Haskolinn

Vandamal
= Hatt hlutfall évirkra nema

= Féilla nytt. Krafa er um aukin framlég en pad gzeti verid mjog
kostnadarsamt ad na medaltélum Nordurlanda og OECD.

= Fjoldi haskdla

Lausnir

* Endurskoda fjarmoégnunarlikan — t.d. taka upp inntokuprof til ad faekka
ovirkum nemum og nyta tima og fé kennara og nemenda betur.

= Oll Nordurléndin nema Island eru med adgangshindranir i sina
rikishaskola.

= Mannaflaspar mikilvaegar til ad beina nemendum i rétta att.

= Norraent namsstyrkjakerfi til ad auka jofnud kerfisins og gera styrki

gagnsaerri. Bua til hvata til ad ljuka nami a réttum tima og snemma a
aevinni.

Fjoldi nynema i Hagfraedideild Haskéla islands sem klaradi 1. 6nn
Fyrir og eftir upptoku adgangspraéfa (2011-2015)
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Heimild: Haskdli islands




Hvad ungur nemur, gamall temur?

Nam utan vinnustadar

Menntakerfid byr félk undir
batttoku i atvinnulifinu.
Vegna hradra breytinga dugir
ekki lengur ad mennta sig
adeins a yngri arum.
Breytingarnar krefjast hradari
adloégunarhaefni starfsfolks.

Nam a vinnustad

Starfsferilinn er st6dug
endurmenntun.

Mikilvaegt er ad atvinnulifid
axli abyrgd vid paer hrodu

breytingar sem eiga sér stad.

& atat

Raundaemi: AT&T

AT&T sér fram a ad
samsetning starfa
fyrirtaekisins muni breytast
hratt 4 naestu arum.

Hafa tekid upp pa stefnu ad
bjoda starfsfélki, sem pad kys,
ad mennta sig fyrir ny storf a
vegum fyrirteekisins.




Menntaverdlaun atvinnulifsins

SamsKIP "

Menntafyrirtaeki
arsins 2014

Samskip

Stofnudu Flutningaskdla Samskipa
arid 2008 fyrir starfsmenn med litla
formlega menntun.

Samstarf vid HR um dipldmanam i
flutningafreedum.

Cmarel

Menntafyrirtaeki
arsins 2015

Marel

Framleidsluskdli Marel fyrir 6faglaert
starfsfolk.

Sjénvarpstodin Marel Live — fundum
og namskeidum sjénvarpad beint til
starfsmanna.

Kennslu og pjalfunarmidstodvar vida
um heiminn.

Icelandair Hotels "

Menntafyrirtaeki
arsins 2016

Icelandair Hotels

Reka Hotelklassann, fyrirteekjaskoéla
Icelandair Hotela.

Helmingur nema i
matvaelaidngreinum er i starfsnami
hja Icelandair hotelum.
Fraedsluskot i hadeginu.

Hvetja til menntunar starfsmanna.

ALCOA

Menntafyrirtaeki
arsins 2017

Alcoa fjardaal

Nylidafreedsla.

Starfraekja Storidjuskdlann med Austurbru

og Verkmenntaskdla Austurlands.

Samstarf vid grunnskéla Austurlands —

tvofoldudu fjolda peirra sem voldu
teekninam ad loknum grunnskoéla.
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