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Log um framhaldsfreedslu

Vegna fyrirhugadrar endurskodunar laga um framhaldsfreedslu telur BSRB rétt ad haft verid
mikid og rikt samstarf og samrad vid bandalagid m.a. par sem kerfid er byggt a grunni
menntakerfis atvinnulifsins.

Mikilvaegt ad horft veradi til teekifeera og askorana 4. idnbyltingarinnar vié pessa vinnu.

P& er naudsynlegt ad greina vel pann hép sem fellur undir og geeti fallid undir 16gin og
leggja mat & hverjar parfir atvinnulifsins eru m.a. til haefni. Sem deemi eru um 50%
félagsmanna SFR sem starfa hja rikinu med lokaprof & framhaldsskoélastigi og falla ekki
undir login en pyrftu sannarlega menntun til auka starfshaefni sina og koma til méts vio
parfir atvinnulifsins. Bregdast parf vid sliku med lagabreytingum og auknu fjarmagni.

P& er bradnaudsynlegt ad bjéda upp & ndms- og starfsradgjof fyrir alla pa sem hana vilja
saekja — ekki bara pa sem hafa stutta formlega skélagdéngu ad baki.

.idnbyltingin

BSRB telur naudsynlegt ad hefja samtal og stefnumétun fyrir hina svokélludu 4.
Idnbyltingu.

Mota parf framtidarheefnistefnu fyrir starfsmenn rikis og sveitarfélaga og hvernig vid
tryggjum ad su haefni verdi til stadar. Mikilvaegt ad riki og sveitarfélog sitji par vid bordid
sem atvinnurekendur.

par er naudsynlegt nyta paer mennta- og freedslustofnanir sem adilar vinnumarkadarins
starfraekja, tryggja ad si -og endurmenntun verdi edlilegur hluti af stérfum launafélks og
tryggja ad launafélk hafi teekifaeri og adstddu til ad mennta sig til nyrra starfa og menntunin
hafi synilegt veegi og &vinning fyrir einstaklinga. Reaeda parf hvernig atvinnulifid og
stjornvold tryggja namsframbod alla starfseevina og hvernig skuli skipuleggja hana og
ffarmagna.

P4 parf ad skoda allt menntakerfid i heild sinni vegna pessa, uppbyggingu og fjarmégnun
formlega og 6formlega kerfisins og innleida nyja hugsun hvad vardar menntun launafélks.
Oflugt menntakerfi, par sem starfs- og verkmenntun faer naudsynlegt vaegi er jafnframt einn
af lykilpattum félagslegs stédugleika.

Faghaskoli

Mikilveegt er ad afram verdi unnid ad uppbyggingu faghaskdlanams i godri og mikilli
samvinnu og samstarfi vid heildarsamtok launafélks, atvinnurekendur og stjérnvéld, m.a.
menntamala.

Veita parf fjarmagni til ad haegt sé ad fjarmagna kennslu vid pau préunarverkefni um
faghéaskélanam sem BSRB og adilar vinnumarkadarins vinna na ad m.a. fyrir sjukralida vid
Oldrunarhjukrun og laeknaritara i heilbrigdisupplysingafraedi.
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P& parf ad vinna afram & vettvangi samstarfsrads um faghaskélanams ad stefnumétun og
mota tillogur fyrir flarmoégnun og uppbyggingu faghaskoélanams til framtidar litid og nyta
préunarverkefnin sem fyrirmynd til ad leggja mat & uppbyggingu almenns faghaskdélanams
vardandi form nams og innihald. | peirri vinnu er mikilveegt ad jafnreedi og jofn stada
faghéaskolanams vid akademiskt haskolanam sé utgangspunktur.

Vinna parf ad skilgreiningu raunfaernimats 4 haskdlastigi og gera tillogu ad innleidingu
pess.

Starfsnam og Vinnustadanamssjoour

BSRB leggur rika aherslu a ad aukin verdi fjarframlég til Vinnustadanamssjods og lysti
bandalagio yfir vonbrigdum i umsdgn vid frumvarp til fjarlaga fyrir &rié 2018 ad fjarframlog
hefou leekkad ad raungildi, m.a. i ljos markmids rikisstjérnarinnar ad efla verk- og
starfsnam.

Bandalagio 6skar eftir pvi ad haft verid rikt og mikido samréd vio bandalagid og adildarfélog
pess i nylega tilkynntri vinnu um endurskodun stjdérnunar og stjornsyslu starfsmenntunar
og telur naudsynlegt ad setja a laggirnar formlegan vettvang i pvi skyni.
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