| Gxda- og eftirlitsstofnun
felagspjonustu ogbarnaverndar

Eftirfylgni Uttektar a busetuiirreedum Vinakots

Desember 2021

Gxda- og eftirlitsstofnun felagspjonustu og barnaverndar framkvaemdi Gttekt a
blsetulrraedum Vinakots & arinu 2019. T Gttektarskyrslu fra november 2019 beindi stofnunin
bvi til eigenda og stjornenda Vinakots ehf. ad huga ad eftirfarandi pattum er [Uta ad pjonustu
vid born/ungmenni i blsetutrraeedum Vinakots:

e Monnun/Stjornun: Adgerdir til ad auka stodugleika i mannahaldi.

e Sjalfsmat: Vinakot hugi ad innleidingu sjalfsmats til ad leggja mat a eigin frammistodu.

e Fraedsla og fagleg pjalfun: Aukin ahersla verdi 10gd a pjalfun/fraedslu starfsmanna
Vinakots.

Eftirfylgni Gttektar a busetulrraedi Vinakots for fram 1 november 2021 med eftirfylgniviotali
vid stjornendur Vinakots, vettvangsathugun i oll busetulrraedi Vinakots sem og greiningu
umbedinna gagna um starfsemi Vinakots. Her verdur gerd grein pvi sem fram kom vid
eftirfylgni Uttektar vardandi ofangreinda paetti sem bent var a i Gttektarskyrslunni.

Monnun/Stjornun: Adgerdir til ad auka stodugleika i mannahaldi

Pegar eftirfylgni Gttektar for fram storfudu 59 starfsmenn hja Vinakoti 1 48 stodugildum. Fjoldi
starfsmanna 1 80-100% starfshlutfalli er 45 og 14 1 30-70% starfshlutfalli. Medalstarfsaldur er
2,5 ar, ef fra er talinn framkvaemdastjorinn sem hefur starfad hja félaginu i 16 ar. Stjornendur
Vinakots sogdu stuttan starfsaldur starfsfolks Vinakots mega rekja til tveggja patta. Annars
vegar var um ad raeda miklar skipulagsbreytingar i monnun og menningu starfseminnar
undanfarin ar til ad efla samstodu i starfsmannahopnum, sem var m.a. byggt a Urbotatillogum
i kjolfar starfsanaegjukonnunar fra Hagvangi. Hins vegar ma rekja stuttan starfsaldur radgjafa
til opnunar nys busetulrraedis sem kalladi a radningu nys starfsfolks.

| Gttektarskyrslunni fra november 2019 komu fram paer upplysingar fra Vinakoti ad akvordun
hafi verid tekin um ad rada ekki yngri starfsmenn en 25 ara. Vid eftirfylgni Gttektar kom fram
ad medalaldur radgjafa i busetulrraedum Vinakots er 28 ar. Af 45 radgjofum 1 bdsetudrraedum
eru 14 starfsmenn undir 25 ara aldri, p.e. taepur pridjungur allra radgjafa, og hafa niu peirra
hafid storf a undanfornum tveimur arum. Vardandi lagan aldur radgjafa 1 blsetulrraedum
sogou stjornendur marga peirra hafa lokid eda vera 1 haskolanami sem nytist 1 starfi, m.a.
salfredi og féelagsradgjof. Einnig vaeru sumir pessara radgjafa lykilstarfsmenn sem vaeru
naudsynlegar fyrirmyndir fyrir pa einstaklinga sem peir starfa med. Sérstaklega seu pau sem
sakja hvildardvol 1 porf fyrir ungar, virkar og flottar fyrirmyndir. Um sé ad raeda iprottamenn
med reynslu Ur iprottastarfi med bornum eda i starfi med ungmennum i féelagsmidstodvum.

Sjalfsmat: Vinakot hugi ad innleidingu sjalfsmats til ad leggja mat a eigin

frammistodu

Samkvaemt upplysingum fra Vinakoti var starfsanaegjukonnun framkveemd af Hagvangi ario
2019 og er axtlad ad framkvaema sambaerilega konnun innan skamms. Einnig er stefnt ad pvi
a0 fara 1 frekari gaedaprounarvinnu sem geeti nyst stjornendum. bPa er stefnt ad pvi ad
framkvaema SVOT greiningu 1 byrjun ars 2022. Sem lidur 1 innra eftirliti Vinakots tok
salfreedingur hja SOL vidtal vid alla skjolstaedinga Vinakots T upphafi ars 2021 og fékk Geeda-
og eftirlitsstofnun Uttektarskyrsluna afhenta. Var petta i annad skipti sem slik Uttekt hefur
farid fram hja Vinakoti.
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Fredsla og fagleg pjalfun: Aukin ahersla verdi logd a pjalfun/fraedslu

starfsmanna Vinakots

Hja Vinakoti starfa atferlisfraedingur, einstaklings- og fjolskylduradgjafi, deildarstjorar med
haskolamenntun og mikid af radgjofum med haskolamenntun eda i haskdlanami, ad sogn
stjornenda Vinakots. Fleiri radgjafar med haskolamenntun hafi verid radnir inn 1 kjolfar
opnunar nys drraedis, par sem viokomandi skjolstaedingur purfti a pvi ad halda.

Undanfarid ar hefur atferlisfreedingur verid 1 fullu starfi hja Vinakoti sem sér um gerd
athafnasamninga sem unnid er eftir i starfinu. Med athafnasamningum vinna skjolstaedingar
daglega ad akvednum markmidum og fa umbun fyrir. beir eru einstaklingsmidadir og unnir
med skjolstaedingum og deildarstjora hvers Grraedis. Med tilkomu nyrra athafnasamninga
hefur atvikum faekkad til muna og starfshopurinn verid samstilltari, ad sogn stjornenda
Vinakots. Stefnt er ad pvi ad taka til notkunar hugbtnad til atferlispjalfunar 1 simum eda
spjaldtolvum, sem kemur 1 stad athafnasamninganna, en slikt atferliskerfi er m.a. notad a
BUGL. Skjolstaedingarnir fa virka endurgjof a nokkurra klukkutima fresti a pvi atferli sem fylgst

er med og peir vinna sérinn stig sem haegt er ad leysa Ut, t.d. pening fyrir fotum eda tolvuleik.

Vid eftirfylgni Gttektar var oskad eftir fraedsluaaetlun Vinakots. Allt starfsfolk Vinakots hefur
fengid fraedslu fra BUGL vardandi tengslaroskun og i april 2021 for fram namskeid um
framheilaskada. Starfsfolki er skylt ad maeta a eftirfarandi namskeid sem haldin eru
reglulega: nylidafraedsla, sjalfsvarnarnamskeid, skyndihjalparnamskeid, tengslamyndandi
nalgun, atferlismotun med jakvaedri styrkingu og afallastreituroskun ungmenna. Onnur
namskeid a fraedsluaaetlun Vinakots eru m.a. namskeid i kvida og lyndisroskunum barna, ART
réttindanamskeid og namskeid um kjorpogla born. ba er handleidsla haldin a tveggja vikna
fresti fyrir starfsfolk sem vinnur vid pyngstu Urraedin, en ad 00ru leyti er veitt handleidsla
eftir porfum. bpegar einstaklingar flytja inn fer fram fraedsla um einstaklinginn og hans sogu
sem og almenn fraedsla um pad sem a vid hverju sinni, t.d. einhverfu, PTSD, nlvitund eda
medvirkni. Handbakur eru a ollum heimilum um hvern einstakling sem og um Vinakot.

Nidurstada eftirfylgni Gttektar

Gaeda- og eftirlitsstofnun félagspjonustu og barnaverndar hvetur afram til pess ad studlad
sé ad stodugleika i starfsmannahaldi til hagsbota fyrir born og ungmenni i pjonustu Vinakots.
Pa er afram hvatt til pess ad fjolga hlutfalli starfsfolks yfir 25 ara aldri par sem mikilvaegt er
ad pad starfsfolk sem kemur ad vinnu med pessum vidkveema hopi hafi badi proska og
reynslu. pa leggur stofnunin til ad vid innri Gttektir a gaedum pjonustu Vinakots verdi i
framtidinni notast vid Gaedaviomid fyrir felagslega bjonustu vid fatlad folk.

Hefur Gaeda- og eftirlitsstofnun félagspjonustu og barnaverndar med framangreindum
athugasemdum og abendingum lokid eftirfylgni Gttektar a busetudrreedum Vinakots.
Stofnunin gerir rad fyrir ad farid verdi vel yfir paer athugasemdir sem gerdar hafa verid vio
eftirfylgni Uttektar og tekid verdi fullt tillit til peirra vid starfsemi Vinakots i framtidinni.
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