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Inngangur

1 aglst 2022 skipadi heilbrigdisradherra vidbragdsteymi um bradapjonustu i
landinu. Hlutverk teymisins var ad setja fram timasetta azetlun til naestu 3-5 ara
um breytingar og umbaetur i bradapjonustu a landinu 6llu med pad ad
markmidi ad baeta pjonustu, minnka soun og auka arangur. Samkvamt
skipunarbréfi atti meginahersla vidbragdsteymisins ad vera a mottoku
bradatilvika innan heilbrigdiskerfisins, s.s. slysamottoku heilsugaeslustodva,
bradamottokur og adra vaktbjonustu. Samstarf allra adila sem koma beint og
obeint ad bradapjonustu var talid naudsynlegt vid pessa vinnu til ad tryggja
fullnaegjandi og 6rugga pjonustu til framtidar.

Teyminu bar ad hafa i storfum sinum hlidsjon af adgerdaazetlun raduneytisins
um sjukraflutninga og bradapjonustu sem ad meginefni er byggd a skyrslu
starfshops um framtidarskipulag sjakraflutninga.

Teyminu var skipt i minni vinnuhopa sem hver um sig fjalladi um akvedna paetti
bradapjonustu sem endurspeglast i kaflaskiptingu pessara tillagna:

Kortlagning, verkaskipting og stigun bradapjonustu a landsvisu.

Faglegur studningur vid sjukraflutninga a landsvisu og mottoku bradatilvika i
dreifdari byggoum.

Endurskodun a bradapjonustu a hofudborgarsvaedinu utan dagvinnutima.
Skilgreining lykilmarkmida og maelikvarda a pjonustu bradamottaka.

Mat lagt a ahrif aukinnar bradapjonustu vid einstaklinga i heimahusi eda a
hjakrunarheimili a adsokn og alag a bradapjonustu a hofudborgarsvaedinu.

Vidbragdsteymid var pannig skipad: Jon Magnis Kristjansson, formadur an
tilnefningar. Alma D. Moller, tiln. af embeetti landlaeknis. Maria Heimisdottir, tiln.
af Sjukratryggingum islands. Tomas por Aglstsson, tiln. af Landspitala. Sigridur
Dora Magnusdottir, tiln. af Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins. Teitur
Gudmundsson, tiln. af Sjalfstaett starfandi heilsugaeslustodvum. Gudbjorg
Bjornsdottir, tiln. af Heilbrigdisstofnun Austurlands. Johann Mar Andersen, tiln.
af Heilbrigdisstofnun Sudurlands. Gudny Fridriksdottir, tiln. af Heilbrigdisstofnun
Nordurlands. bordur Gudnason, tiln. af Heilbrigdisstofnun Vesturlands. Sara
Gudmundsdottir, tiln. af Heilbrigdisstofnun Vestfjarda. Snorri Bjornsson, tiln. af
Heilbrigdisstofnun Sudurnesja. Hulda Sigridur Ringsted, tiln. af Sjukrahdsinu a
Akureyri. Berglind Vidisdottir, tiln. af Velferdarsvidi Reykjavikur. bordur G.
Olafsson, tiln. af Laeknavaktinni. Dagny Jonsdottir, tiln. af Samtokum
heilbrigdisfyrirtaekja. Gunnur Helgadottir, tiln. af Samtokum fyrirtaekja i
velferdarpjonustu. Brynjar bor Fridriksson, tiln. af Sambandi islenskra
sveitarfélaga. Ingibjorg Lilja Omarsdottir, tiln. af Almannavoérnum. Gunnar
Stefansson, tiln. af Slysavarnafélagi islands. Armann Gestsson, tiln. af
Neydarlinunni. Vidar Magnusson, tiln. af Fagradi sjukraflutninga. Jon Brynjar
Birgisson, tiln. af Rauda krossinum. Birgir Finnsson, tiln. af Slokkvilidi
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hofudborgarsvadisins. Unnur Berglind Fridriksdottir, tiln. af Ljosmaedrafélagi
Islands. Steinunn bordardottir, tiln. af Leeknafélagi Islands. Arnar Pall Gislason,
tiln. af Landssambandi slokkvilids- og sjukraflutningamanna. Sandra B. Franks,
tiln. af Sjukralidafélagi islands. Gudbjorg Palsdottir, tiln. af Félagi islenskra
hjukrunarfraedinga. Hrafnhildur Yr Erlendsdottir sérfraedingur hja
heilbrigdisraduneytinu var starfsmadur vidbragdsteymisins.

Eftirtaldir einstaklingar voru kalladir til vid vinnu i undirhopum
vidbragdsteymisins:

Anna Bjorg Jonsdottir, tiln. af Landspitala. Elinborg Bardardottir, tiln. af
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins. Ingibjorg Hjaltadottir, tiln. af Landspitala.
Guony Stella Gudnadottir, tiln. af Heilbrigdisstofnun Sudurlands. Eggert
Eyjolfsson, tiln. af Landspitala. Hjordis Gardarsdottir, tiln. af Neydarlinunni.
Gudlaug Steinsdottir, tiln. af Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins. Orn
Ragnarsson, tiln. af Heilbrigdisstofnun Nordurlands. Tryggvi Hjortur Oddsson,
tiln. af Landspitala. Sigurdur Einar Sigurdsson, tiln. af Sjakrahisinu a Akureyri.
Vernhard Gudnason, tiln. af Slokkvilidi hofudborgarsvadisins. Hlynur
Hoskuldsson, tiln. af Slokkvilidi hofudborgarsvaedisins. Marind Mar Maninosson,
tiln. af Rauda krossinum, Hjalti Mar Bjornsson, tiln. af Landspitala. Karolina
Andrésdottir, tiln. af Heilbrigdisstofnun Austurlands. Gudlaug Rakel
Gudjonsdottir, tiln. af Landspitala, Jon Palmi Oskarsson, tiln. af Sjakrahisinu a
Akureyri. Olof Elsa Bjornsdottir, tiln. af embeetti landleeknis.
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1. Kortlagning, verkaskipting
og stigun bradapjonustu a
landsvisu

11 Bakgrunnur

Bradapjonustu er sinnt @ morgum stodum 1 heilbrigdiskerfinu, allt fra
simaradgjof heilsugaeslunnar og Lacknavaktar til bradamottaka
sérgreinasjukrahisa. Vid vinnu vidbragdsteymisins var einkum horft til mottoku
bradatilvika innan starfsstodva heilbrigdisstofnana, s.s. skilgreindra
bradamottaka, bradapjonustu heilsugaeslustodva og annarrar svipadrar
vaktpjonustu i samraemi vid skipunarbréfid. Strax vard ljost ad skipulag,
blnadur, komufjoldi og monnun vaeri med gjorolikum haetti @ mismunandi
starfsstodvum heilbrigdisstofnana. bvi var talid mikilvaegt ad skilgreina og flokka
eda stiga bradapjonustu a ollum starfsstodvum heilbrigdisstofnana til ad
audvelda yfirsyn og skapa grundvoll til pess ad jafna adstodu og adgang ad
bradapjonustu a landsvisu eins og mogulegt vaeri. Einnig var talid brynt ad
skilgreina lagmarksmaonnun a bradamottokum og afmarka aeskilega faerni pess
heilbrigdisstarfsfolks sem sinnir bradapjonustu a 0drum starfsstodvum
heilbrigdisstofnana.

1.2 Stigun bradapjonustu heilbrigdisstofnana

Brynt er ad skilgreina pa bradapjonustu sem veitt er a starfsstodvum
heilbrigdisstofnana a Islandi. NGaverandi fyrirkomulag bradapjonustu
endurspeglar ad storum hluta stodu fyrri ara en hefur ekki verid greint eda
skipulagt sem ein heild. Naudsynlegt er ad horfa til margra patta vid
endurskodun a skipulagi bradapjonustu i heilbrigdiskerfinu. Medal annars hefur
vegakerfi landsins proast mjog med betri vegum og jardgongum pannig ad
flutnings- og Gtkallstimar hafa vida styst. Pa hefur ordiod folksfaekkun i
akvednum byggdarlogum en folksfjolgun 1 0drum asamt fjolgun ferdéamanna og
staekkun tomstundabyggda a akvednum svaedum. A sama tima hefur ordid
framproun i notkun myndgreiningar i bradapjonustu. Aukid adgengi ad
framkvaemd og Urlestri tolvusneidmynda sem hluta af mati slasadra og
bradveikra og vaxandi notkun bradadémunar til vidbotar vid kliniska skodun
eykur nakvaemni fyrstu skodunar og oryggi vio brad inngrip. bar ad auki hefur
ordid meira frambod a taeknilega einfaldari blod- og vokvarannsoknum med
einfoldum banadi (POC - Point Of Care testing) sem audveldar framkveemd

slikra rannsokna an adstodar lifeindafraedings.

Vid stigun a bradapjonustu er lagt til ad horft verdi til eftirfarandi grunnpatta
vardandi heilbrigdisstofnanir:

e  Staerd pjonustusvaedis
e Fjoldaibla og ferdamanna a pjonustusvaedi
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e Fjarlaegd fra serhafoum sjikrahdsum asamt landfraedilegum
adstaedum sem geta seinkad flutningi sjuklinga a slik sjakrahus

Pegar litid er til pess hvada pjonustu er mogulegt ad veita a hverju stigi
bradapjonustu er lagt til ad horft verdi til eftirfarandi faglegra patta:

e Hvada greiningu og medferd er raunhaeft ad heilbrigdisstarfsfolk a
mismunandi starfsstodvum hafi pjalfun i ad veita

e Hvada blnad parf ad hafa tiltaekan til pess ad veita naudsynlega
bradapjonustu vegna slysa og veikinda

Vid greiningu a fyrirkomulagi bradapjonustu a islandi vard ljost ad ryna pyrfti
nanar adstaedur og hefdir i hverju heilbrigdisumdaemi vardandi vaktpjonustu.
Misjafnt er milli umdaema og landsvaeda hvernig vaktpjonustu er hattad, hvort
vaktpjonusta sé til stadar 24/7 til ad sinna 6llum tilvikum eda eingdngu
bradaltkollum, hvada taekjablnadur er til stadar, hvada pjalfun
heilbrigdisstarfsfolk hefur og hvort unnt sé ad leggja sjuklinga inn til eftirlits
eda medferdar. Skipulag vaktbjonustunnar innan einstakra heilbrigdisstofnana
var metid utan afmorkunar pess verkefnis sem vidbragdsteyminu var atlad.

121 Stigun heilbrigdisstofnana
Byggt a ofantdldu eru skilgreind sex stig bradapjonustu fyrir starfsstodvar
heilbrigdisstofnana.

1. Heilsugaeslustod/Heilsugaeslusel
a. Eingdngu mannad hluta ar viku
b. Eingdngu afgreidsla einfaldari bradavandamala a stod

2. Heilsugaeslustod
a. Eingdngu monnud i dagvinnu
b. Eingdngu afgreidsla einfaldari bradavandamala a st6d

3. Heilsugeeslust6d med soélarhrings bakvaktarpjonustu
a. Opin ad degi til en med laekni & bakvakt, veitir pjonustu 24/7
b. Laeknir tekur patt i Gtkollum med sjukrabil.
c. Lagmarkspjalfun i bradavidobrogdum tryggd hja pvi
heilbrigdisstarfsfolki sem tekur patt i Gtkollum med
sjukrabilum.

4. Heilsugaeslust6d med aukna bradapjonustu
a. Stodug vakt leknis og
hjakrunarfraedings/sjukraflutningamanna (ma vera bakvakt)
b. pjalfun til ad meta og veita fyrstu medferd vegna slysa og
bradra veikinda

Myndgreining — 6mun og rontgen 24/7
. Geta til blédrannsokna 24/7 (POC testing)
e. Adstada til innlagnar/eftirlits

5. Bradapjénusta a sjikrahdsi
a. Auk pess sem fram kemur i 4
b. Legudeild

10
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€. Myndgreining, par med talid TS 24/7
d. Blédrannsoknir 24/7

6. Bradapjonusta a sérgreinasjikrahisi
a. Auk pess sem fram kemur i 5
b. Vidvera naudsynlegra starfsstétta 24/7
c. Gjorgaesludeild

Vidbragdsteymid hefur jafnframt skilgreint lagmarkstaekjablinad sem maelst er
til ad sé til stadar a hverri starfsstod fyrir hvert stig hér ad ofan, sja vidauka 2.

1.3  Kortlagning bradapjonustu

I samvinnu vid stjornendur heilbrigdisstofnana hafa allar starfsstodvar verid
skilgreindar i samraemi vid ofangreint, sja vidauka 1. Teekjabinadur vegna
bradapjonustu hefur verid kannadur a ollum starfsstodvum heilbrigdisstofnana
a Islandi. begar hafa verid veitt vidbotarframlog fra heilbrigdisraduneytinu
vegna stofnkostnadar pess binadar sem a vantadi fyrir allar skilgreindar
starfsstodvar a stigum 5 og 6.

Vidbragdsteymid leggur til ad framlag vegna stofnkostnadur pess banadar
sem a vantar fyrir starfstodvar a stigi 1 til 4 verdi einnig veittur. Timarammi 1
ar.

1.4 Monnunar- og faernividmid i bradapjonustu

141  Lagmarksmonnunarvidmid vid bradapjonustu

Ekki eru til skilgreind vidmid um monnun heilbrigdisstarfsfolks i bradapjonustu i
landinu og i raun er litid til um skilgreinda lagmarksmaonnun i heilbrigdiskerfinu.
Almennt hefur verid talid heppilegast ad mida monnun laekna vio
bradapjonustu vid fjolda koma a klukkustund ad teknu tilliti til bradleika og
alvarleika veikinda en 1 tilfelli hjakrunarfraedinga er algengast erlendis ad
midad sé vid fjolda sjuklinga sem hver hjukrunarfraeedingur sinnir hverju sinni ad
teknu tilliti til bradleika, hjakrunarparfar og alvarleika veikinda sjuklinganna.

pannig parf ad lita til marga patta pegar viomid um fjolda sjuklinga a
heilbrigdisstarfsfolk eru sett. Til deemis aetti ad horfa til bradleika (ESI
flokkunarkerfid eda sambaerilegt), alvarleika veikinda samkvamt NEWS
(National Early Warning Score), dvalartima, innlagnarhlutfalls o fl.

par sem ofangreind atridi eru ekki maeld a ollum bradamottokum eda maeld
med misjofnum haetti er erfitt ad taka saman samanburdarhaef gogn fra dllum
bradamottokum landsins og bar med er gagnasafnid oareidanlegt. bvi telur
teymid ekki rétt ad setja fram tolur um fjolda sjiklinga sem heilbrigdisstarfsfolk
sinnir heldur er l0gd ahersla a ad hefja vinnu vid ad samrama samantekt a
gognum og halda vinnu vid skilgreiningu lagmarksmonnunar a bradamottokum
afram par sem verkefnid er brynt og afar mikilvaegt svo haegt sé ad tryggja
orygsgi og gaedi bradapjonustunnar.

Desember 2022
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Horfa parf til samsetningar monnunar Gt fra menntun, haefni og reynslu svo ad
haegt sé ad maeta porfum sjuklinga i g0du og oruggu starfsumhverfi. Einnig parf
ad taka mid af mismunandi stigun bradapjonustunnar a hverjum stad fyrir sig Gt
fra umfangi og edli pjonustunnar og adstaedum hverju sinni. Auk pess barf ad
huga ad pvi a steerri bradamottokum ad hafa hjikrunarfraedinga sem sinna
sérstaklega forgangsrodun (e. Triage) og vaktstjorn, a.m.k. pegar fjoldi sjaklinga
sem pangad leitar er ordinn pad mikill ad bid myndast eftir pjonustu og
meoferd.

Auk ofangreindra patta aettu vidmid um lagmarksmaonnun heilbrigdisstarfsfolks
a bradamottokum ad taka til annarra patta, s.s. verkferla sem auka oryggi
sjuklinga og starfsfolks, pjalfunar og fraedslu og fleiri sambaerilegra patta.

Vinna vid skilgreiningu moénnunarvidmida parf ad fara af stad hio fyrsta og
etti ad halda afram samhlida aframhaldandi vinnu vid skilgreiningu a
lykilstarfsemistolum fyrir bradamoéttokur en sl vinna tekur mun lengri tima en
gerd pessarar skyrslu. Timarammi 1 ar.

Vidbragdsteymid leggur aherslu a ad sérnamslaeknar og
sérnamsgrunnslaknar vinni avallt 7 teymi med videigandi sérfredingum og
hafi greidan adgang ad radgjof peirra allan sélarhringinn. Teymisvinna a
skilgreindum bradamottokum getur faridé fram med fjarlausnum i voldum
tilvikum.

142  Lagmarkshafnividmid i bradapjonustu

Tryggja parf ad naegileg faerni sé til stadar til ad starfsstodvar
heilbrigdisstofnana geti sinnt peim lykilverkefnum/inngripum i bradapjonustu
sem porf er a.

Sérstaklega zetti ad horfa til pjalfunar i eftirfarandi pattum bradapjonustu sem
talid er raunhaeft ad heilbrigdisstarfsfolk a heilsugaeslustodvum geti 6dlast
faerni i ad framkvaema med faglegri fjaradstod:

e Fyrsta mat slasadra

e lsetning brjostholskera

e Rétting einfaldari lidhlaupa og aflagadra beinbrota

e Skipulagning vettvangs, forflokkun og fyrsta medferd vié hopslysum

e Greining og medferd a losti med vokva, syklalyfjum og adaherpandi

lyfjum

e Sérhaefd endurlifgun fullordinna og barna

e AQtryggja ondunarveg

e  Slaeving fyrir inngrip

e Adstod vid konur vegna bradra oveentra faedinga og lifgun nybura

Pvi getur verid porf a vidbotarpjalfun og reglulegri vidhaldspjalfun fyrir
heilbrigdisstarfsfolk sem starfar a heilsugaeslustodvum utan péttbylisstada par
sem starfraekt er skilgreind bradamottaka. Deemi um slika pjalfun eru
endurlifgunarnamskeid (ALS og EPALS), namskeid i bradadmskodun og
ondunarvegamedferd.

12
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Vidbragdsteymid itrekar mikilvaegi pess ad heilbrigdisstarfsfolk starfi ekki
eitt @ voktum nema ad pad hafi fullgilt starfsleyfi. Mikilvaegt er ad stefna ad
teymisvinnu videigandi heilbrigdisstétta vid bradapjonustu allan
so6larhringinn.

Naudsynlegt er ad vinna ad auknu frambodi a videigandi namskeidum, svo
sem namskeidi i bradalaekningum utan sjikrahisa (BLUS-namskeid).
Mikilvaegt er ad horft sé til fjar- og netlausna vid slika pjalfun eftir pvi sem
haegt er. Timarammi 3 ar.

Hvatt er til pess ad afram verdi unnid ad proun nams i undirsérgreininni
héradslakningum og komid verdi upp naegilegum fjélda sérnamsstada 1
pbeirri sérgrein. Timarammi 3 ar.

1.5 Sjukraflutningar

[ vinnu vidbragdsteymisins var stadsetning sjikrabila a Islandi skodud og gerd
konnun a fyrirliggjandi tillogum ad vidmidum um vidbragdstima. Tidni bodunar
sjukrabila var nokkud stodug i 31-32.000 bodunum a ari a arunum 2016 til 2020
en jokst sidan i um 42.000 bodanir arid 2021. Hlutfall peirra einstaklinga sem
fluttir eru eftir Gtkall sjakrabils hefur laekkad litillega Ur teeplega 85% 2016 i
rimlega 83% 2021.

15.1  Stadsetning sjikrabila a landinu

Fengnar voru upplysingar um stadsetningu og fjolda allra sjukrabila a landinu
og gert kort til ad setja fram nidurstédurnar med sem skyrustum heetti. A kortid
var baett vid hringjum med 50 kilometra pvermali til ad fa fram pau svaedi sem
liklegt veeri ad sjukrabilar geetu nad til a innan vid 20 mindtum i samrami vid
tillogur um vidbragstima sjukrabila 1 F1-forgangsitkalli i dreifbyli. Naudsynlegt
er ad halda afram vinnu vid greiningu a vidbragdsgetu sjukrabila og hefur vinna
verid hafin a vegum heilbrigdisraduneytis vid ad afla upplysinga um fjolda og
bjalfun sjukrabilaahafna um allt land.

13



Bradapjonusta a islandi Desember 2022

.

5
&y |

[ o £ 202 st G

Mynd 1: Stadsetning sjukrabila a landinu.

15.2  Vidbragdstimi sjakraflutninga

Vidbragdsteymid hvetur til pess ad pjonustumarkmid um vidbragdstima
sjukraflutninga sem sett voru fram 1 janlar 2020 1 skyrslu starfshéps' um
stefnumotun i sjikraflutningum til 2030 verdi stadfest i reglugerd og gerd
hluti samninga um sjikraflutninga. Timarammi 1 ar.

Tafla 4: TillGgur ad vidmidum vegna vidbragastima i péttbyli (90% viomia)

F1** F2* F3* F4
BLS / sjukrabill (8 min) 15 min 30 min 120 min
ALS [/ sérhaefd adstod 12 min 15 min 30 min

Tafla &: Tilldgur ad vidmidum vegna vidbragastima i dreifbyli (90% vidmia)

F1** F2* F3* F4
Vettvangshjalp (10 min) (15 min) - -
Sjakrabill (20 min) 25 min 40 min 120 min
Serhzfd adstod 30 min 35 min 50 min

Allir timar midast vid innhringingu til 112

*Stjarna taknar ad gert s& rad fyrir gmk ILS stigi | peim Gtkdllum (F2 og F3 getur purft ILS eda ALS)
**Tyaer stjdrnur takna ad krafa sé um ALS vidbraga | beim Gtkdllum (F2 getur purft ILS eda ALS)

{ ) Svigi taknar ad nota skuli lagra vidbragd til ad stytta vidbragdstima enda s& ALS(ILS) vidbragd

virkjad samtimis og komist 3 stadinn innan skilzreindra timamarka.

Mynd 2: 7illogur ad vidmidum vegna vidbragdstima i péttbyli og dreifbyli.

" https:/ /www.stjornarradid.is/library/04-Raduneytin/Heilbrigdisraduneytid /ymsar-
skrar/Sj%c3%bakraflutningar MBS og_vidmid.pdf.
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Hvatt er til pess ad itarleg greining verdi gerd a raunvidbragdstima
sjukraflutninga innan priggja ara fra pvi ad pessi vidmid hafa verid stadfest
0g nidurstddur nyttar til ad ryna stadsetningu og fjélda sjikrabila og ahafna
um allt land og koma med tillégur til Gtbéta. | pvi sambandi parf einnig ad
horfa til fjolgunar bodana sjakrabila sidustu ar. Timarammi 3 ar.

Vinnuhopur um sjakraflug og pyrlupjonustu? er ad stérfum a vegum
heilbrigdisraduneytisins. Mikilvaegt er ad sa vinnuhopur leggi til sambaerileg
bjonustumarkmid fyrir sjakraflug og pyrlupjonustu og ad pau markmid
asamt greiningu a pjonustuporf verdi 16gd til grundvallar framtidarskipulagi
peirrar pjonustu sem er einn af hornsteinum bradapjonustu i dreifdari
byggdum landsins. Timarammi 1 ar.

Naudsynlegt er ad flyta innleidingu rafraeenna sjakraflutningaskyrsina til ad
auka moguleika a gaedaeftirliti og framproun sjikraflutninga a landinu.
Timarammi 1 ar.

1.6 Adrar tillogur til umbota:

Allar heilbrigdisstofnanir eru hvattar til ad skilgreina og starfraekja
bradapjonustu a a.m.k. einu sjikrahsi i sinu heilbrigdisumdami. Auk
bess eru paer hvattar til ad meta hvort og hvar tilefni sé til pess ad
skilgreina og starfrakja heilsugaeslustédvar med aukna bradapjonustu.
Reynslan er s ad skilgreind bradapjonusta minnkar umfang
sjukraflutninga i heild med pvi ad baeta pjonustu heima i héradi.
Timarammi 1 ar.

Vid yfirferd a bradapjonustu a landsvisu kemur fram mikil porf a einfaldari
ferlum beidna og tilvisana a sérgreinasjikrahis, einkum Landspitala.
Hvatt er til pess ad Landspitali skilgreini bodleidir og auki frambod a
sérhaefdri radgjof badi med aukinni fjarpjonustu en einnig med auknum
adgangi ad gongudeildum og dagdeildum. Slikt aukid adgengi er talid
minnka porf & bradapjonustu par sem gripa megi inn 1 sjikddmsferlid
fyrr og med markvissari heetti. Timarammi 1 ar.

Lagt er til ad farid verdi i vinnu vid ad uppfeera og samraema skriflegar
leidbeiningar stofnana um verkaskiptingu og medferd bradra veikinda og
slysa. Dami um slikt eru leidbeiningar um medferd hjartaafalla,
heilablodfalla og algengra Gtlimaaverka en einnig averkaleidbeiningar
eins og hafa verid i notkun undanfarin ar a Heilbrigdisstofnun
Sudurlands og skilgreina hvenaer sjaklingur eigi ad fara a Selfoss eftir

2 https:/ /www.stjornarradid.is/raduneyti/nefndir/nanar-um-nefnd/?itemid=d78f62d2-f2f0-11ec-9bab-

005056bc4727.
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alvarlega averka og hvenaer hann eigi ad fara beint a Landspitala.
Timarammi 3 ar.

Nidverandi fyrirkomulag vid gerd gervikennitala fyrir ferdamenn veldur
margvislegum kerfisleegum vandkvaedum vid veitingu bradapjonustu.
fyrsta lagi veldur fyrirkomulagid t6fum a pjonustu 1 sumum tilvikum par
sem ymis pjonusta og kerfi eru had pvi ad kennitala sé til stadar. bessi
tof og vinna vid gerd gervikennitalna veldur auknu alagi a
heilbrigdisstarfsfolk. Auk pess er heetta a ad mikilvaegar
sjukraskrarupplysingar berist ekki milli starfsstddva i heilbrigdiskerfinu
eda ad tveir einstaklingar fai sému gervikennitéluna og rangar
upplysingar berist pvi med sjiklingi. Vinna er hafin innan
heilbrigdisraduneytis 1 samvinnu vid bjédskra um gerd midlaegra
gervikennitalna fyrir ferdamenn. Mikilveegt er ad gaeta pess ad hid nyja
fyrirkomulag valdi ekki t6fum til ad tryggja ad pad nytist & Neydarlinu og
i sjakraflutningum. Timarammi 3 ar.

Ein meginaskorun i bradapjonustu heilbrigdiskerfisins er skortur a sérhaefdu
heilbrigdisstarfsfolki. Mikilveegt er ad audvelda heilbrigdisstarfsfolki
utan EES ad fa starfsleyfi a Islandi. Vinna er hafin innan
heilbrigdisraduneytisins T samvinnu vid énnur raduneyti, embaetti
landlaeknis og fagfélog heilbrigdisstarfsfolks vid ad einfalda petta ferli.
Timarammi 1 ar.

Skilgreind verdi faernimarkmid vegna bradra uppakoma fyrir
heilsugaeslustédvar a hofudborgarsvaedinu, Akureyri og Laeknavaktina.
Lagt er til ad visa pessu verkefni til brounarmidstddvar islenskar
heilsugaeslu. Timarammi 1 ar.

Lagt er til ad embaetti landlaknis, Pbrounarmidstdd islenskrar heilsugaeslu,
Landspitala eda SjikrahGsinu a Akureyri verdi falid ad skilgreina, safna
saman og tryggja adgengi ad rafreenu kennsluefni um grunnpaetti
heilbrigdispjonustunnar sem veeri sameiginlegt fyrir allar
heilbrigdisstofnanir (midleeg kennslumyndbénd). Timarammi 1 ar.

Lagt er til ad komid verdi upp midleegu korti med upplysingum um
stadsetningu hjartastudteekja fyrir landid allt. Kanna parf fysileika pess
ad par verdi einnig ad finna upplysingar um stadsetningu ymiss konar
annars neydarblnadar, p.m.t. strefni og lyf, sem vel feeri a ad veeri
listadur upp a samraemdan hatt fyrir landid allt. Naudsynlegt er ad slikt
kort verdi adgengilegt Neydarlinu, vidbragdsadilum og almenningi. Skoda
barf moguleika a ad setja upplysingarnar fram i formi snjallsimaforrits.
Timarammi 3 ar.
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2. Faglegur studningur vid
sjukraflutninga a landsvisu
og mottoku bradatilvika i
dreifdari byggdum

2.1 Bakgrunnur

Vidbragdsteymid telur ad efla megi bradapjonustu a landsvisu baedi a
starfsstodvum heilbrigdisstofnana i dreifdari byggdum og i sjukraflutningum
med auknum faglegum studningi. Lagt er til ad auknum faglegum studningi
verdi komid a med tvennum heetti, annars vegar med faglegri fjarpjonustu og
hins vegar med endurnyjun kliniskra leidbeininga.

2.2 Fjarpjonusta - faglegur studningur fyrir alla
vidbragdsadila

221 Bakgrunnur

Brao veikindi og slys geta komid fyrir hvar sem folk byr eda ferdast a landi og
sjo. Heilbrigdispjonusta sem veitt er a vettvangi slysa eda bradra veikinda
annars vegar og i heilsugaeslu i dreifdari byggdum hins vegar lidur stundum fyrir
bad ad litid adgengi er ad radgjof sérfraedilaekna vid slikar adstadur.

Hér er 10gd fram motud tillaga um adgengi ad laekni i gegnum fjarskipti til pess
ad sinna bradri laeknisfraedilegri radgjof asamt kostnadarazetlun og
blanadarporf. Verkefnid hefur hlotid vinnuheitio ,fjarskiptalaeknir® en hér er um
ad reeda brada-fjarheilbrigdismidstod sem sinnir 1) leeknisfraedilegri stjornun og
radgjof fyrir sjakraflutninga, 2) brada-laeknisradgjof fyrir heilsugaeslu 1 dreifbyli,
3) fjarheilbrigdispjonustu fyrir sjofarendur, vettvangslida og bjorgunarsveitir,
auk &) faglegrar radgjafar vid Neydarlinu, medal annars til 5) akvordunar um
notkun sjukraflugs og pyrlu.

pessum hlutverkum er i dag misvel sinnt a olikum stodum sem leidir stundum
til Ovissu og 00ryggis peirra vidbragdsadila sem veita pjonustu vid bradar
adstaedur. SOmuleidis getur petta valdid rangri greiningu og medferd, tofum vid
bodun videigandi vidbragdsadila og sounar vid bodun sjukraflugs eda pyrlu par
sem ekki er porf a peirri pjonustu. Verkefnid a sér hlidstaedur og fyrirmyndir i
nokkrum londum en po ekki pbannig ad oll pessi hlutverk séu a einni hendi. Til
ad mynda eru laeknar radgefandi fyrir neydarlinu og sjukrabila a
Nordurlondunum, t.d. s.k. AMK-lege/laege i Noregi og Danmorku, sem hafa pa oft
hond 1 bagga med ad kalla Gt pyrlur pbar sem pess er porf. ba hafa laeknar
umsjon med sjukraflutningum og veita radgjof i gegnum sima og talstodvar i

Bandarikjunum, s.k. ,medical control®. T Astraliu, sem likt og Island er mjog

strjalbylt land, eru laeknar til radgjafar fyrir hjukrunarfreedinga og laekna a

17



Bradapjonusta a islandi Desember 2022

smeerri heilsugaeslustodvum i gegnum sérstakan binad sem midlar hljodi og
myndum asamt gégnum Gr banadi (blodprystingsmeelingar, hjartalinurit o.fl.) og
jafnvel myndum Gr banadi, t.d. vid eyrnaskodun eda barkaspeglun (e.
telemedicine/telehealth). Pa er sérstok vakt & akvednum stédum til ad sinna
sjofarendum, t.d. Radio Medico i Noregi.

2.2.2  Verkefni fjarskiptalaeknis

Eins og lyst er ad ofan verdur fjarskiptalaeknirinn i radgefandi hlutverki vid
fiolmarga adila en getur jafnframt heimilad lyfjagjof eda inngrip
sjukraflutningamanna umfram pad sem vinnuferlar peirra heimila.

Studningur vid Neydarlinu

Neydarlinan ohf. er rekin undir ddmsmalaraduneytinu og neydarsimverdir 112
hafa takmarkada pjalfun til ad greina og leidbeina um vidbrogd vid bradum
veikindum og slysum. beir starfa eftir rafraenum svorunarferlum sem eoli
malsins samkvaemt geta aldrei leyst Gr nema litlum hluta peirra erinda sem
bangad berast. bvi er naudsynlegt ad senda sjukrabil 1 allflestum tilvikum par
sem um er ad raeda veikindi eda slys. Aukid samstarf vid hjikrunarfraedinga i
radgjafasima heilsugaeslunnar getur baett studning vid neydarsimverdi pegar a
barf ad halda. Fjarskiptalaeknir getur verid til frekari radgjafar og studnings i
voldum tilvikum, svo sem vid Grvinnslu flokinna erinda og vid flotastyringu
sjukrabila a erfioum timapunktum. betta byggist a pvi ad laeknirinn hefur betri
innsyn 1 pad hvao er bratt og hvad ekki. pa getur fjarskiptalaknirinn tekid
akvordun um Gtkall pyrlu og/eda sjukraflugvélar og flytt pannig fyrir vidbragdi i
akvednum tilvikum og somuleidis haft ahrif a forgangsrodun i sjukraflug en oft
reynist pad flokid pegar porf er fyrir adstod a morgum stodum.

Stjornandi leknir fyrir sjakraflutningamenn og bradatakna
Fjarskiptaleekninum er aetlad ad hafa laeknisfraedilega stjornun (e. medical
control) med sjukraflutningum. Hann getur pannig veitt leyfi til lyfjagjafar eda
inngrips umfram heimildir skv. vinnuferlum/leidbeiningum eda til ad skilja
sjuklinga eftir a vettvangi (,afgreitt a stadnum®). Hann veitir einnig radgjof og
faglegan studning t.d. med pvi ad adstoda vid greiningu, medferd eda afgreidslu
(e. disposition). ba geeti leeknirinn visad sjuklingi i annan farveg en flutning a
heilbrigdisstofnun, t.d. bokad tima a heilsugaeslu, gongudeild, i heimahjukrun,
felagspjonustu o.s.frv. Eftir pvi sem vid a er pessum hlutverkum sinnt i samvinnu
vid abyrgan/vakthafandi laekni i héradi (sja reglugerd 1110/2012 vardandi

faglega abyrgd sjukraflutningamanna og umsjonarlaekna heilbrigdisumdaemis).

Radgjof fyrir heilsugaeslu i dreifbyli vid bradar adstaedur

Sifellt erfidara verdur ad manna laeknisstoour i dreifdum byggdum. Hluti af
bessum erfidleikum stafar af pvi ad laeknar i dag vilja sidur Utsetja sig fyrir peirri
ovissu sem getur fylgt pvi ad purfa ad fara i Gtkoll med sjdkrabilum og sinna
bradveiku og slosudu folki & oliklegustu timapunktum. T sumum tilvikum er
enginn laeknir i héradi og hjukrunarfraedingur einn um ad sinna uppakomum a
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voktum. bessu getur fylgt mikil streita og alag. bad ad hafa greidan adgang ad
lekni med sérpekkingu a bradum adstaedum getur hjalpad mikid til pess ad
auka Oryggi pessara adila i bradum adsteedum og gott getur verid ad geta sott
sér annad alit (e. second opinion). Med pvi ad nyta sér nitimataekni a
fjarskiptalaeknirinn ad geta séd og heyrt bad sem fer fram a stadnum og getur
bannig veitt sem bestan faglegan studning (e. telehealth support). Askilegt veeri
ad geta tengst 6drum sérfraedingum svo sem faedingarlaeknum og ljosmaedrum,
hjartalaeeknum eda barnalaeknum vid bradar adstaedur. ba maetti nota pessa
bjonustu til ad minnka alag a heilsugaeslulaekna eda adra starfsmenn
heilbrigdispjonustunnar i dreifdari byggdum med pvi ad afgreida mal utan
dagvinnu i samvinnu vid sjakraflutningamenn eftir pvi sem vid a.

Faglegur studningur vid fyrstu-hjalparadila a landi og sjo

Heilbrigdisstarfsfolk er ekki alltaf fyrstu adilar a vettvang. Stundum eru pad
vettvangslidar, logregla eda bjorgunarsveitarmenn. beir hafa minni pjalfun og
burfa oftast meiri leidbeiningar en peir sem betur til pekkja. Fjarskiptalaeknirinn
getur verid naudsynlegur radgjafi fyrir pa. Sama gildir um bord i skipum par sem
styrimenn og skipstjorar eru oft fyrstu-hjalparadilar vid slys og veikindi en hafa
adgang ad bunadi og lyfjlum sem peir nota sjaldan. Radgjof laeknisins getur i
peim tilvikum skipt skopum.

PO svo ad ymis hlutverk fjarskiptalaeknisins séu talin hér upp er mikilvaegt ad
skilgreina hlutverk hans ekki of vitt pvi ad pa er haett vid ad hann verdi of
upptekinn og ekki adgengilegur pegar hans er mest borf. bannig a
fjarskiptaleeknirinn ad sinna radgjof vio neydaradstaedur og alvarlegar bradar
uppakomur en ekki vera radgefandi i adstaedum par sem gddur timi er til pess
ad leita til adila sem hafa sérpekkingu vardandi vidkomandi vandamal (t.d.
baeklunarlaekna vegna beinbrota).

223  Adgengi ad pjonustunni

Brad vandamal og slys koma upp a ollum timum sélarhringsins. bjonusta pessi
barf pvi ad vera adgengileg alltaf (24/7/365) pannig ad haegt sé ad treysta a
hana. Somuleidis ma ekki vera flokid ad na sambandi vid fjarskiptalaekninn og
helst byrfti ad vera haegt ad na i hann eftir somu leidum og heilbrigdisstarfsfolk
notar til samskipta i dag, hvort sem pad er i gegnum sima eda fjarskipti med
talstodvum (TETRA-kerfi). Hann pyrfti bvi ad vera adgengilegur i gegnum eitt fast
simanUmer og a einni talstodvarras til ad einfalda malid fyrir pann sem parf a
bessari adstod ad halda. ba vaeri aeskilegt ad Neydarlinan gzeti gefid beint
samband vid hann.

Einnig vaeri seskilegt ad fjarskiptalaeknir geeti SEP pad sem er ad gerast hja
innhringjanda (fengid myndsimtal) og gaeti pannig metid Gtlit sjdklings eda
adstaeedna/vettvangs. Slikt myndi spara morg ord. ba myndi pbad einfalda malid
enn frekar ef lifsmaork vaeru adgengileg med litilli fyrirhofn, svo sem ad vaktarar
(e. monitors) sendu upplysingar beint yfir i sjikraskrarkerfi eda adra taeknilausn
sem gerdi paer upplysingar adgengilegar med beinum haetti.
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Taeknilausnir pessar eru til og verda raeddar frekar hér fyrir nedan en hins vegar
er ljost ad adgengi ad pessari pjonustu skapast fyrst med pvi ad haegt sé ad na
sambandi vid laekninn og pad er pvi grundvallaratridi ad hann sé til stadar.

2.2.4  Monnun

Til pess ad sinna ofangreindum verkefnum er naudsynlegt ad hafa laekni, baedi
faglega og lagalega (peir purfa ad geta gefid fyrirmaeli um lyfjagjafir og
framkveemd sérhaefdra laeknisfraedilegra inngripa). beir laeknar purfa ad hafa
goda pekkingu a bradum laeknisfraedilegum vandamalum og innsyn 1 storf og
bjalfun sjukraflutningamanna. A sama tima burfa peir ad gera sér grein fyrir pvi
hvada medferd og greiningartaekni er i bodi a hverjum stad, hvada
flutningsleidir eru heppilegar og takmarkanir par 4, t.d. vegna vedurs og feerdar.
ba purfa peir ad gera sér grein fyrir homlunum sem adstaedur utan sjukrahisa
skapa med tilliti til pess ad veita medferd, svo sem vedur og umhverfi, mannfaed
og skortur a sérpekkingu, auk takmarkads adgengis ad sérhaefdum blinadi og
lyfjum.

Laeknar med sérmenntun i bradalakningum og reynslu af storfum utan
sjukrahUsa vaeru best til pess fallnir ad sinna pessu hlutverki. Laeknar annarra
sérgreina sem starfa a bradamottokum LSH og SAk keemu einnig vel til greina.
Somuleidis laeknar sjukraflugs og byrlulaeknar sem allir sinna bradapjonustu
utan spitala. ba myndu heilsugaeslulaeknar med vidbotarpjalfun i
bradalaekningum sem sinna voktum i héradi geta tekid ad sér pessi verkefni i
voldum tilvikum. begar verkefnid hefur verid fullmotad og nokkur reynsla komin
a pad geetu laeknar a sidari stigum sérnams i bradalaeekningum mogulega hentad
i verkefnid ad undangenginni videigandi pjalfun.

Eoli starfsins vegna purfa pessir laeknar ad tala islensku en somuleidis er
2skilegt ad peir hafi gott vald a ensku og a.m.k. einu Nordurlandamali. ba purfa
beir ad hafa goda samstarfs- og leidtogahaefni til pess ad geta adstodad i
gegnum fjarskipti vid pad sem oft geta verid erfidar adstaedur.

Monnun verdur vaentanlega staersta askorunin vid petta, einkum i ljosi skorts a
fullpjalfudum bradalaeknum a landinu, en po eru moguleikar i stodunni.
Astaedan fyrir peirri erfidu moénnunarstodu skapast medal annars af pvi ad
margir laeknar hafa haett vinnu a bradamaéttokunni undanfarin misseri vegna
alags og adstaedna. beir eru margir hverjir enn blsettir a svaedinu og kanna
maetti ahuga peirra fyrir pessu verkefni. ba eru margir laeknar
bradamottokunnar i hlutastarfi og vinna a 6drum forsendum gaeti hugnast
beim. Einnig eru margir sérnamslaknar a deildinni og peir reyndustu geetu
mogulega nyst i petta hlutverk. bessu til viobotar eru laeknar a pyrlunni, i
sjukrafluginu og a bradamottokunum a Selfossi og Akureyri sem attu ad geta
tekid ad sér vaktir.

225 Timalina og proun verkefnis
Stefnt skal ad pvi ad manna pessa pjonustu med sélarhringsvoktum po oliklegt
sé ad pad takist strax fra fyrsta degi. Gera parf azetlanir um hvernig megi leysa
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Ur erindum utan pess tima sem pjonustan er i bodi. Vinnuhopurinn telur ad
adgengi ad sérfraediradgjof sé takmarkad a timabilinu 16-24 virka daga og a
dagtima um helgar, a sama tima og oft er porf fyrir slika radgjof. bvi vaeri
aeskilegt ad byrja a pvi ad manna fjarskiptalaeknisvaktina pann tima sem fyrsta
skref i pessari pjonustu. Pad myndi einnig gera pad ad verkum ad einhverjir
leknar gzetu tekid petta ad sér sem kvoldvaktir til viobotar dagvinnustorfum
sem gaeti audveldad monnun i byrjun. Naesta skref vaeri ad manna dagvinnuna
og kvoldin um helgar pannig ad timabilid fra 08—24 yrdi dekkad alla daga. Ad
lokum pyrfti ad klara soélarhringinn med pvi ad manna naeturvaktina sem er
hlutfallslega mestur kostnadur vid midad vid avinning en po timabil sem er
mikilvaegt ad manna pvi pad getur létt mjog alagi af vaktlinum laekna i héraadi.

2.2.6 Kostnadarazetlun vegna monnunar

Sélarhringsdekkun heillar vaktalinu parf 5,5 stodugildi auk 0,5 vegna umsjonar,
samtals 6 stodugildi. Kostnadurinn vegna pessa er groft azetladur um 115
milljonir krona a ari pbegar gert er rad fyrir fritoku, vaktagreidslum og
launatengdum gjoldum. Ofan a pad baetast svo vaktagreidslur, um 110 milljonir.
Alls verda petta pvi um 225 milljonir krona vegna launa en reikna ma med
taeplega helmingi pess kostnadar um leid og pjonustan kemst a laggirnar.

Tafla 1: Kostnadaracetlun vegna monnunar

Dagsetning bjonusta Kostnadur pr. ar
01.03.2023 Kvold 15-23 og helgar 10-22 100 m.kr.
01.03.2024 08-24 virka daga og 10-22 um 126 m.kr.

helgar
01.03.2025 Sélarhringspjonusta 221 m.kr.

227  Teekjabanadur

Likt og komid hefur fram mun staersti kostnadurinn vegna pessarar pjonustu
felast i monnun vakta. Monnun er somuleidis staersta askorunin i ndverandi
umhverfi, b6 ad godar lausnir séu i sjonmali. Mikilvaegt er ad taeknin stydji hér
vid auk pess ad stydja vid pjonustuna sem slika. Gera parf rad fyrir pvi ad haegt
sé ad sinna pessari pjonustu fra fleiri en einum stad a landinu og somuleidis ad
bjonustan sé ekki bundin vid tilteknar starfsstodvar. Sérstakur hopur var
kalladur saman til radgjafar um paer lausnir sem kaemu til greina til ad stydja
vid bessa starfsemi. bar var undirstrikad mikilvaegi monnunar og ad einfaldar
taeknilausnir myndu gagnast vel vid Urlausn stors hluta verkefnanna.

Samskipti og upplysingar af vettvangi

Mikilvaegt er ad notendur komist i samband vid fjarskiptalaekninn med
einfoldum haetti med peim taekjum og tolum sem peir nota til samskipta
dagsdaglega. Um leid parf ad tryggja oryggi gagnasendinga. Simi telst i pessu
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samhengi badi einfaldur og gagnlegur en jafnframt oruggur samskiptamidill.
Margir myndu nyta hann til ad na sambandi vid fjarskiptaleekninn en skoda parf
hvernig best sé ad na sambandi vid pann sem er a vakt hverju sinni i gegnum
eitt simanumer. bar kami til greina ad hringja i gegnum Neydarlinu, annadhvort
i neydarnimerid 112 eda annad nimer a peirra vegum. bannig gaeti annadhvort
neydarsimvordur visad erindinu afram (ef hringt er i 112) eda haegt veeri ad setja
upp aframsendingu a simaniumer vakthafandi laeknis.

Annad taeki sem fjarskiptalaeknir pyrfti ad hafa er TETRA-talstod en pad er
grundvallar samskiptaleid vidbragdsadila a bord vid sjukraflutninga, logreglu,
slokkvilid og bjorgunarsveitir. ba eru TETRA-talstédvar a 6llum
heilbrigdisstofnunum sem hluti hopslysa- og almannavarnaazetlana og nytist
bad kerfi betur en simar pegar alag er a kerfinu. Fjarskiptaleeknir parf ad vera
adgengilegur a sérstakri ras en i dag er pegar verid ad nota ,Laeknir-LSH"-rasina
fyrir toluvert mikid af peirri radgjof sem er vid sjukrabifreidar. Til greina kaemi
ad nota pa ras afram eda adra ras sem Neydarlinan ohf. myndi Gthluta i
verkefnid. Fjarskiptalaeknir pyrfti i vissum tilvikum ad vera adgengilegur a 6drum
rasum (t.d. vid steerri slys par sem margir bjorgunaradilar koma ad) og pvi er
mogulegt ad hann pyrfti ad hafa adgang ad tveimur talstodvum frekar en einni
til pess ad vera afram alltaf adgengilegur a skilgreindri ras fjarskiptalaeknis.

bvi er fleygt ad mynd segi meira en pdsund ord og med bvi ad fa myndir eda
myndsimtol af vettvangi maetti audvelda samskipti vid fjarskiptalaekni og baeta
vid upplysingum svo ad hann eigi audveldara med ad mynda sér alit og veita
sem besta radgjof. Myndsimtol hljota pvi ad vera ofarlega a oskalista pegar
kemur ad taeknilausnum. Einfaldar og druggar lausnir eru til sem nota ma i
bessu samhengi og pbar ma sérstaklega nefna PEXIP-myndfundakerfid sem
embaetti landlaeknis getur veitt adgang ad og pykir naegilega orugg lausn til
bess ad mega nota vid samskipti med vidkvaemar upplysingar.

Til vidbotar vaeri aeskilegt ad fjarskiptalaeknir hefdi adgang ad lifsmorkum og
0drum gognum Ur leekningataekjum sjlkraflutningamanna eda fra
heilsugaeslunni. Slikar lausnir eru mogulegar og verda innleiddar i framhaldi af
bessu verkefni en ekki endilega sem fyrsti hluti pess.

Taeknilausnir og parfir fjarskiptalaeknis

Likt og fram kemur hér ad ofan pyrfti ad vera haegt ad sinna pessu hlutverki fra
fleiri en einum stad a landinu til pess ad haegt vaeri ad nyta sem best pann
mannskap sem hefur pjalfun og pekkingu til ad sinna pvi. beir laeknar eru
adallega i Reykjavik og a Akureyri en einnig er liklegt ad einhverjir laeknar sem
tengjast bradamottokunni a HSU Selfossi myndu koma ad pessum voktum.
Pannig veeri réttast ad hugsa Ut fra pessum premur byggdakjornum til ad byrja
med. Somuleidis eru okostir vid ad binda petta landfraedilega vid eina starfsstod
a hverjum stad po ad pad geti einfaldad malin taeknilega og geti ordid
framtioarlausn. Ef halda @ opnum peim moguleika ad haegt sé ad sinna pessu
hlutverki fra fleiri stodum parf starfsstédin ad vera faeranleg (e. mobile). bad
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krefst fartdlvu med simakorti (SIM) auk videigandi aukabinadar. ba parf
fjarskiptaleeknir ad hafa adgengi ad akvednum hugbinadarlausnum og kerfum
sem stydja vid hlutverkid. Hér er sérstaklega horft til adgangs ad
sjukraskrarkerfum og rannsdknum sjiklinga alls stadar ad af landinu. Einnig
barf ad vera haegt ad skoda rafraent sjukraflutningaskyrslukerfi um leid og pbad
kemst 1 gagnid en pad etti ad vera snemma a komandi ari (2023). Agaetis rok
liggja fyrir pvi ad fjarskiptalaeknirinn aetti ad skra radgjafarsvor sin i rafraena
sjukraflutningaskyrslukerfio enda fylgja pa gognin sjaklingi inn a pa stofnun
sem hann er fluttur til og til hans heilsugaeslu. ba parf ad hafa adgang ad
kerfum Neydarlinunnar sem halda utan um verkefni og stadsetningu
sjukrabifreida

Hér ma pvi reikna med ad porf sé fyrir um 8 oflugar fartolvur med 4G/5G
nettengingu (4 1 Reykjavik (Skogarhlid og LSH), 2 & Akureyri, 2 a Selfossi) asamt
feeranlegum aukaskjam. A hverjum stad pyrfti einnig ad gera rad fyrir fastri
starfsstod (med ,dokku” fyrir fartdlvu) med videigandi aukablnadi. Somuleidis
barf jafnmarga sima og 2x fleiri TETRA-talstodvar (m.v. ad laeknirinn purfi ad
hafa adgang ad 2 stddvum). I byrjun meetti helminga fjolda taekja par sem
adeins vaeri um kvoldvaktir ad raeda og pvi audveldara ad haga taekjaskiptum
vid vaktaskipti en pegar fram lida stundir parf ad reikna med 2 télvum a hverja
starfsstod pannig ad moguleiki sé ad sakja blnad fyrir vaktaskipti.

Tafla 2: Kostnadaracetlun vegna taeknilausna

Dags. Taeknibanadur Kostnadur m.kr.

01.03.2023 | 4 fartolvur m. 5G tengingu + aukaskjar 2 m.kr.

8 TETRA-talstodvar og 4 simar + aukabUnadur | 1.4 m.kr.

4 starfsstodvar m. dokku, 3 skjair, myndavel 1.5 m.kr.

HugblUnadur og taeknilegur studningur

Askriftir ad kerfum

01.03.2024 | 4 fartolvur m. 5G tengingu + aukaskjar 2 m.kr.

8 TETRA-talstodvar og 4 simar 1.4 m.kr.

Hér hefur ekki verid reiknad sérstaklega med kostnadi vegna uppsetningar
beirra tolvukerfa sem porf er a né studningi tolvudeildar vid verkefnid sem slikt.
ba a eftir ad reikna kostnad vegna askrifta ad farsimakerfum, TETRA-rasum,
einkaneti hja simafyrirtaeki og fleira i peim dur.

Einnig pyrfti ad reikna med skrifstofu eda sérstakri adstodu fyrir
starfsstodvarnar en liklegt er ad paer fai inni a Neydarlinunni eda viokomandi
heilbrigdisstofnunum.
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pad flaekir adganginn ad sjukraskrarkerfum allra sjdklinga landsins ad ekki séu
oll sjukraskrarkerfi hja okkar litlu pjod sameinud. T augum hopsins virdist pad
eingdngu auka flaekjustig pjonustunnar og kostnad kerfisins og pad hlytur ad
vera framtidarmarkmid ad sameina landi® undir einum gagnagrunni.

22.8 Samantekt

Vidbragdsteymio leggur til ad skipadur verdi fjarskiptalaeknir sem veitt getur
leeknisfraedilega radgjof vid sjukraflutninga, heilsugeeslu 1 dreifbyli,
Neydarlinu og fleiri adila. Helsta askorunin og steersti kostnadarlidurinn
verdur vegna monnunar en reikna parf med soélarhringsmonnun vaktalinu
begar fram lida stundir. Kostnadurinn af pvi verdur um 220 milljénir kréna a
ari pegar solarhringspjonustu hefur verid komid a en um 100 milljonir kréna
a ari fyrsta arid og sidan vaxandi medan verid er ad auka pjonustuna i
prepum.

Taeknilausnir sem stydja vid pessa pjonustu eru naudsynlegar og purfa ad vera
til stadar strax i upphafi po ad einnig eigi sér stad akvedin prepun par. bad parf
ad vera haegt ad vinna ad pessu fra nokkrum stodum a landinu og til pbess ad
nyta mannskapinn sem best parf ad reikna med pvi ad starfsstodvar verdi
feeranlegar (e. mobile). Kostnadur vegna pessa er po adeins brot af kostnadi
vegna monnunar, eda um 8 milljonir 1 taeknibldnad, en til vidbotar kemur
kostnadur vegna askrifta ad fjarskiptanetum og hughlnadi sem ekki hefur verid
azetlaour her.

2.3 Vinnuferlar sjukraflutninga og bradapjonustu
utan sjukrahisa

231  Bakgrunnur

Samkvaemt reglugerd 1110/2012° 5. gr. 4. mgr. skal s greining og medferd sem
sjukraflutningamenn og bradataeknar veita vera i samraemi vid verkferla sem
sampykktir eru af umsjonarlaekni sjikraflutninga i hverju heilbrigdisumdami.

Fyrstu landsdekkandi vinnuferlarnir® voru gefnir Ut af embeetti landlaeknis arid
2006 eftir toluvert langan addraganda og mikla vinnu margra adila. Atlunin var
aod peir yrdu uppfeerdir reglulega en pad hefur ekki gengid eftir.

Pann 25. oktober 2017, eftir fund landlaeknis med yfirlaekni bradapjonustu utan
sjukrahUsa, framseldi landlaeknir abyrgd a vinnuferlunum til embaettis
yfirlaeknis bradapjonustu utan sjikrahlsa sem edlilegum umsjonaradila pess
verkefnis.

3 https:/ /www.reglugerd.is/reglugerdir/eftir-raduneytum/hrn/nr/18532

“ https:/ /www.landlaeknir.is/servlet/file/store93/item2785/2797.pdf
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Sambeerilegir vinnuferlar, en mun itarlegri, liggja til grundvallar vinnu
sjukraflutningamanna og bradataekna vidsvegar um heim. beir veita peim
heimildir i samraemi vid menntunarstig til ad beita pjalfun sinni og pekkingu til
ad greina astand sjuklings og bregdast vid med lyflamedferd eda inngripum. Ad
baki peim vinnuferlum stendur oftast stor hopur. Markmidio er ad skrifadir verdi
sambaerilegir vinnuferlar fyrir sjukraflutningamenn og bradataekna a Islandi.
Vinnuferlar fra 6drum londum verda nyttir til grundvallar en adlagadir ad
islenskum adstaedum eftir pvi sem vid a.

23.2  Stada verkefnis
Vinna pessi er hafin og afrakstur hennar ma finna & www.ambulance.is. Vinnan

er hins vegar mjog timafrek og krefst strangs utanumhalds en po er ekki gert
rad fyrir fjarmagni til peirrar vinnu. Yfirlaeknir bradapjonustu er i halfu starfi
med fjolmorg verkefni og umsjonarlaeknar sjukraflutninga hafa somuleidis
0drum skyldum ad gegna. ba hafa sjukraflutningamenn lagt verkefninu lid en
vinnunni midar haegt afram med nuverandi vinnuframlagi. Naudsynlegt er ad
leggja akvedid fjarmagn i verkefnid til pess ad stydja vid framgang pess.

Mikilvaegt er ad sjukraflutningamenn og bradataeknar taki virkan patt i gerd
vinnuferlanna enda er peim ztlad ad starfa eftir peim. ba er naudsynlegt ad
umsjonarlaknar komi ad gerd peirra enda bera peir abyrgd a pvi ad vinnuferlar
beir sem sjukraflutningamenn starfa eftir séu réttir og vid haefi. pa parf fjoldi
sérfraedinga ad koma ad malinu og gefa alit a akvednum ferlum sem l0ta ad
beirra sérgreinum, svo sem faedingarlaeknar, hjartalaeknar og fleiri enda er
aframhaldandi medferd i flestum tilvikum veitt af sérgreinalaeknum inni a
sjukrahtsum og mikilvaegt ad medferd sjukraflutningamanna sé i samrami vid
ba medferd sem veitt er i framhaldi. bad kostar toluverda vinnu ad saekja alit
bessara mismunandi hopa.

Stefna parf ad pvi ao til séu vinnuferlar fyrir flesta paetti peirrar bradamedferdar
sem sjukraflutningamenn og bradataeknar purfa ad veita i sinu fjolbreytta starfi.
Yfirlit yfir pa vinnuferla sem stendur til ad skrifa ma finna i vidauka 3.

Samhlida pessari vinnu vaeri gagnlegt ad ganga Ur skugga um ad
greiningarferlar Neydarlinu séu i samraemi vid vinnuferla sjukraflutninga og
tryggja pannig samfellu fra innhringingu til veittrar bradapjonustu a vettvangi.

233  Umfang verkefnis

Ad fenginni reynslu er ljost ad petta er mjog stort verkefni sem krefst mikils
utanumhalds. bess vegna er hér farid fram a sérstaka fjarmognun verkefnisins.
Reikna parf annars vegar med ataki til pess ad skrifa nyjar leidbeiningar sem
eru toluvert itarlegri en fyrri leidbeiningar. SU vinna er hafin en skammt a veg
komin og naudsynlegt ad rada ritnefnd sem faer pad hlutverk ad skrifa nyja ferla
a naestu 3-4 arum. Ritstjora/verkefnisstjora parf til pess ad halda utan um og
samraema pa vinnu. Hins vegar parf ad reikna med pvi ad leidbeiningarnar séu i
stodugri endurskodun og ad ritstjorn yfirfari paer allar a ca. tveggja ara fresti.

25


http://www.ambulance.is/

Bradapjonusta a islandi Desember 2022

Enn a eftir ad rita um 60 lyfjaleidbeiningar og um 170 almennar leidbeiningar.
Naudsynlegt er ad reikna med vinnu vio gagnaoflun, lestur, skrif leidbeininga,
samrad, endurbaetur og,afhendingu” leidbeininganna til ritstjornar (sem getur
svo aftur krafist frekari endurbota og samrads adur en paer eru sampykktar). Ef
tekio er mid af peirri vinnu sem farid hefur i gerd peirra leidbeininga sem gefnar
hafa verid Ut ma reikna med minnst tveggja daga vinnu 1 lyfjaleidbeiningar og
fjogurra daga vinnu fyrir almennar leidbeiningar. Athugid ad petta kann ad virka
mikill timi fyrir hverjar leidbeiningar en ekki skal vanmeta pann tima sem fer i
ad afla samrads og samraema leidbeiningarnar. Samkvaeemt pessu ma aztla ad
borf sé a 120 daga vinnu til ad klara lyfjaleidbeiningarnar og 680 dogum til ad
ljika almennu leidbeiningunum, eda samtals 800 dagsverkum, sem eru 4
arsverk m.v. ca. 200 virka vinnudaga a ari. Hér er adeins reiknad med vinnu
ritnefndar en ekki ritstjora, ritstjornar, alitsgjafa o.fl.

2.3.4  Ritstjori og ritstjorn

Reiknad er med pvi ad ritstjora (verkefnisstjora) purfi til pess ad halda utan um
bessa vinnu. Hann parf ad hafa goda faglega pekkingu, gott vald a islensku mali,
getu til ad samrama pau gogn sem baetast vid heildarskjalid, og ekki sist goda
skipulags- og stjornunarhafileika til ad halda verkefninu gangandi. SU vinna er
aaetlud ca. half stada a medan unnid er ad endur- og nygerd leidbeininganna.
Aframhaldandi vinna verdur litlu minni enda porf & enduryfirferd og uppfeerslu
leidbeininganna a ca. tveggja ara fresti.

ba er porf a ritstjorn sem hittist sem svarar 1 fullum vinnudegi i manudi og fer
saman yfir allar paer leidbeiningar sem skrifadar eru og sidan paer sem parf ad
fara yfir og endurnyja. I ritstjorninni skulu sitja auk ritstjora fulltriar
sjukraflutningamanna, fulltriar umsjonarmanna sjukraflutninga og fulltriar
umsjonarlakna (t.d. 2 einstaklingar Gr hverjum hopi). ba skulu fagrad og
kennarar sjukraflutningaskola eiga fulltria i nefndinni (mega vera ar
fyrrgreindum hopum). Yfirlaeknir parf svo ad lesa yfir og sampykkja
leidbeiningarnar. Her er mikilvaegt ad gera sér grein fyrir peirri vinnu sem fer i
undirbdning og Grvinnslu pessara funda (yfirlestur leidbeininga, ritryni og
samskipti vegna peirra) til vidbotar vid fundina sjalfa. Vinnan er pannig likast til
2 vinnudagar i manudi fyrir pessa 8 adila, eda ca. 200 vinnudagar a ari
(tilsvarandi ca. einu stodugildi). Ekki er reiknad med pvi ad sérstaklega purfi ad
fiarmagna ritstjornina heldur leggi rekstraradilar og heilbrigdisstofnanir til
vinnu peirra sem hluta af peirra storfum enda dreifist vinnan @ umdamin og
enginn einn adili parf ad sja fyrir allri vinnunni.
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oy Ritstjorn _

V;Pr,"':(ferlrrjélb . Verkefnid:
Kliniskar leidbeiningar 60 lyfja leidbeiningar

Ritstjéri

L ) - ca. 2 virkir dagar
170 kliniskar leidbeiningar
Ritnefnd - ca. 4 virkir dagar

=60x2 + 170x4 = 800 d

Mynd 3: Ritstjori og ritstiorn

Fjarmagna parf vinnu ritnefndar annars vegar og ritstjora hins vegar.

23.5

Lagt er til ad i ritnefnd sitji 4 einstaklingar hverju sinni sem hafi faglega
bekkingu til pess ad rita leidbeiningarnar og halda utan um
samradsvettvang fyrir hvert skjal. beir skulu hafa haskolamenntun i
videigandi heilbrigdisgrein og reynslu af bradapjonustu utan
sjukrahisa. Hér er einkum att vid bradataekna, hjakrunarfraedinga og
lazkna sem hver um sig sinni vinnu sem svarar til 25% stodugildis (10
kist. a viku) vid gerd leidbeininganna til vidbotar kliniskri vinnu eda
stjornun. ba er gert rad fyrir pvi ad vinnuveitandi (heilbrigdisstofnun
eda rekstraradili) sjai sér faert ad veita akvedinn tima til pessara adila i
verkefnid sem baetist pa vid og flytir mogulega fyrir pvi. Lagt er til ad
verkefnid sé fjarmagnad til fjogurra ara en ritnefndina meetti rada til 4-
6 manada i senn. Standi ritnefndarmadur sig vel er ekkert pvi til
fyrirstodu ad hann geti endurnyjad sina radningu en po skal gefa feeri a
bvi ad skipta Ut einstaklingum. Hér parf pvi ad gera rad fyrir heilu
stodugildi.

Ritstjori (verkefnisstjori) leidbeininganna parf ad vera i ca. halfu starfi
vid verkefnid og geta haldid utan um pad og veitt pvi faglega forstodu.
Hann parf ad uppfylla svipadar faglegar krofur og gerdar eru til
ritnefndarmanna.

Kostnadaraaetlun

7 Ritstjori (50%) til frambudar

Hér er farid fram a fjarmognun halfs stodugildis (0,5) til naestu 4 ara vegna

ritstjora leidbeininga sjdkraflutningamanna. Liklegt er ad pad hlutverk og
stodugildi purfi ad haldast afram obreytt til frambidar en skal metid ad pessum

4 arum loknum.

Aztladur kostnadur: ca. 6 m.kr. pr. ar

4 ritnefndarmenn (25%) til naestu 4 ara
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Hér er farid fram a fjarmognun fjogurra 25% stodugilda ritnefndarmanna til
naestu 4 ara (samtals eitt stodugildi 7 fjogur ar) vegna vinnu vid gerd
leidbeininga sjukraflutningamanna. Liklegt er ad verkefnio klarist a peim 4 arum
eda ad ritstjori geti lokid vid pad sem eftir stendur a faeinum misserum.

Azetladur kostnadur: ca. 12 m. kr. pr. ar (x4 ar)

23.6  Endurskodun

Liklegt bykir ad pessi vinna muni duga til pess ad vinna nyja vinnuferla og til
bess ad halda peim uppfaerdum i framhaldinu. Endurskoda parf pessa aaetlun
ca. 2 arum eftir ad verkefnid er komid i gang.

2.3.7  Eftirlit med innleidingu nyrra vinnuferla

Mikilvaegt er ad rekstraradilar sjakraflutninga komi sér upp haefnistjornunarkerfi
samhlida innleidingu til pess ad halda utan um pad ad einstakir
sjukraflutningamenn kynni sér hina nyju vinnuferla og vidhaldi pekkingu sinni a
innihaldi peirra.

23.8 Samantekt

Vidbragdsteymid leggur til ad veitt verdi 18 m.kr. a ari naestu fjogur arin til
endurgerdar kliniskra leidbeininga vid bradapjonustu i sjakraflutningum og
eftir pad 6 m.kr a ari til vidhalds a slikum leidbeiningum. bad er mat
teymisins ad slikar leidbeiningar muni styrkja og auka gaedi bradapjonustu
um allt land, einkum vid sjikraflutninga og par sem reynsla og menntun
heilbrigdisstarfsfolks er takmorkud.

Mikilvaegt er ad rekstraradilar sjikraflutninga komi sér upp
haefnistjornunarkerfi samhlida innleidingu til pess ad halda utan um pad ad
einstakir sjakraflutningamenn kynni sér hina nyju vinnuferla og vidhaldi
pekkingu sinni a innihaldi peirra. Timarammi 5 ar.
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3. Endurskodun a
bradapjonustu a
hofudborgarsvaedinu utan
dagvinnutima

3.1 Bakgrunnur

Bradapjonusta innan heilbrigdiskerfisins a hofudborgarsvaedinu fer fram a
bradamottokum Landspitala, a heilsugaeslustodvum, i Barnalaeknapjonustunni,
a vegum Laeknavaktar (simapjonusta, mottaka og vitjanapjonusta) og med
sjukrabilum Slokkvilids hofudborgarsvaedisins. Auk pess eru bakvaktir laekna a
vegum hjikrunarheimila og bakvakt liknarpjonustu Heru a vegum Landspitala.
Allar nitjan heilsugaeslustodvar hofudborgarsvadisins eru med opnar mottokur
sem sinna medal annars bradum uppakomum a sinum opnunartima milli
klukkan 8 og 17 en sinna ekki vaktpjonustu utan pess tima.

Greining pessi neer til fyrirkomulags opinnar méttoku heilsugaeslustodva,
Laeknavaktar og bradamottaka Landspitalans auk bess sem metid var hvort porf
vaeri fyrir opnun fleiri mottokustodva utan dagvinnutima.

Ad jafnadi leita taeplega 200 einstaklingar a dag a bradamaottoku Landspitala,
rimlega 200 einstaklingar a Leeknavaktina virka daga (yfir 400 a dag um helgar
og helgidaga) og um 400 einstaklingar i opna tima heilsugaeslustodva. Lacknar
Laeknavaktar na ad pjonusta um 97% erinda i mottoku en visa 3% afram a
bradamottoku Landspitala ad jafnadi. Af peim sem leita & bradgamottoku
Landspitala burfa um 15% a innlogn a spitalann ad halda. Midgildi bidtima fra
komu til laeknisskodunar a bradamottoku Landspitala var i oktober 2022 undir
60 minGtum fyrir alla forgangsflokka bradra koma (ESI flokkar 1-4). Ekki liggur
fyrir hversu storum hluta peirra sem leita a opnar moéttokur heilsugaeslunnar sé
visad afram i bradapjonustu annars stadar. Ekki reyndist maelanlegt aukid alag a
bradamottoku Landspitala eftir 1. september 2022 begar opnunartimi
Laeknavaktar var styttur til klukkan 22.

Ad mati stjornenda Laeknavaktarinnar er um helmingur erinda sem leitad er
med pangad pess edlis ad peim hefdi jafnvel eda betur verid sinnt a
dagvinnutima a heilsugaeslustod. bad er hins vegar mikid alag a
heilsugaeslustodvum, sem asamt langvinnum monnunarvanda gerir
heilsugaeslustodvum erfitt um vik ad auka frambod a timum og pannig pjonusta
bennan hop an pess ad skerda enn frekar grunnheilsugaeslupjonustu i
forvornum, heilsueflandi mottokum og medferd og eftirliti langvinnra sjikdoma.

Gerdar hafa verid Uttektir a pvi hversu stor hluti peirra sem leita a
bradamottoku Landspitala hefdu jafnvel eda betur fengid pjonustu annarstadar
i heilbrigdiskerfinu. Ad medaltali eru um 60 komur a dag a bradamottoku i
Fossvogi sem flokkast i forgangsflokk 4 og 5 en hluti peirra eru med litid
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adkallandi og audleysanleg vandamal. Ad jafnadi hefur verid talid ad um 10%
koma (15-20 einstaklingar a dag) a bradamottoku Landspitala hefdu getad
fengid jafngdda eda betri pjonustu annarstadar i heilbrigdiskerfinu og skiptast
baer nokkud jafnt milli einstaklinga sem hefdu getad fengid pjonustu a dag- og
gongudeildum Landspitala og peirra sem hefdu getad fengid pjonustu a
heilsugaeslustod eda laeknavakt. Pad er pvi mikilvaegt til ad tryggja sem besta
bjonustu a bradamottoku Landspitala fyrir pa sem hana purfa ad adgengi ad
dag- og gongudeildum sé gott (sja kafla 3.4.2) og ad almenningur sé sem best
upplystur um pa pjonustu sem hann getur fengid a heilsugaeslustodvum og
Laeknavakt (sja kafla 3.4.3 og 3.5.2.).

Medfylgjandi mynd synir medalfjolda a dag skipt nidur a forgangsflokka,
timabilid jantar 2021-oktdber 2022 a bradamottoku i Fossvogi.

Medalfjoldi a dag, nidur & forgangsflokka, timabil fra jan. 2021 til okt. 2022

Mynd 4: Medalfjoldi a dag, skipt nidur a forgangsflokka, timabilid jandar 2027~
oktober 2022 a bradamottoku | Fossvogi.

3.2 bjonusta a opnum dag- og siddegisvoktum
heilsugaeslustodva
Allar nitjan heilsugaeslustodvar a hofudborgarsvaedinu eru med opnar dagvaktir
a sinum opnunartima kl. 8-17 alla virka daga. betta a baedi vid sjalfsteett
starfandi heilsugaeslustodvar og starfsstodvar Heilsugaeslu
hofudborgarsvaedisins. Einstaklingar eru hvattir til ad hringja adur en peir koma
med bad ad markmidi ad meta bradleika erindisins fyrir fram en peir geta einnig
komid an timabokunar. Ekki eru fjoldatakmarkanir a fjolda einstaklinga sem
koma a opnar dagvaktir en einstaklingum sem leita a paer vaktir med ekki brad
erindi er i sumum tilvikum visad a sina heimastod vegna alags. Engum
bradveikum er hins vegar visad burt. Mat a bradleika erinda er almennt
framkvaemt af hjakrunarfraedingum fyrst og fremst en einnig af laeknum og
riturum. Opnar dagvaktir heilsugaeslustodva er mannadar med ritara, 1-2
laeknum, 1-3 hjakrunarfraedingum eftir staerd stodva og vikudegi.

Desember 2022
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Meginahersla heilsugaeslustddva er ad sinna med sem bestum haetti sinum
skjolstaedingum a sinum opnunartima og draga pannig Ur porf peirra til ad leita
til bradapjonustu Laeknavaktar eda a bradamottoku Landspitala.

Tilmeeli vidbragdsteymis til heilsugeeslustodva eru ad halda afram ad kynna
bjénustu opinna dag- og siddegisvakta fyrir skjolstaedingum sinum med
virkum haetti.

3.3 Laknavakt

3.3.1  Mat a ahrifum aukinna rannsoknarmoguleika

Reynt var ad meta ahrif pess ad baeta vid einfaldari rannsdéknarmoguleikum a
Laeknavakt, s.s. rontgen og frekari einfoldum blodrannsoknum (POC-
blodrannsoknir). Med einfaldari blodrannsoknum vaeri einkum horft til
rannsokna a hjartaensimum, blodgosum og D-dimer til Gtilokunar a
blodtoppum. Hafa ber i huga ad ef abending er fyrir slikum rannsoknum sem
hluta af bradauppvinnslu er idulega einnig porf a frekari rannsoknum og/eda
eftirliti. Adstada til pess er ekki fyrir hendi a Laeknavakt og par sem LV afgreidir
97% af peim erindum sem pangad koma en visa 3% afram a bradamottoku
Landspitala (ad medaltali 6 einstaklingar a dag) er talid oliklegt ad slik breyting
yrdi hagkvaem eda myndi baeta pjonustu ad neinu marki. Landspitali starfraekir
einu myndgreiningarpjonustuna sem opin er a opnunartima Laeknavaktar og
mikill kostnadur mundi fylgja bvi ad koma upp annarri myndgreiningarbjonustu
utan dagvinnutima auk pess sem fjoldi einstaklinga sem leitar a Laeknavakt og
barf ba pjonustu er mjog litill. Talid er ad slik breyting myndi auka kostnad
verulega an baettrar pjonustu.

3.3.2 Teymisnalgun vid mottoku a Laeknavakt

Ad mati vidbragsteymisins gaeti hjukrunarfraeedingur sinnt ymsum verkefnum i
moéttoku Laeknavaktarinnar i samvinnu vid vaktlaekna. pannig yrdi mottakan
skilvirkari, bidtimi eftir laeknisvidtali mundi styttast og starfsanaegja vaktlaekna
aukast.

Helstu verkefni
1. Framkvaemd rannsdkna
a. Taka lifsmork og hjartalinurit
b. Taka blodprof, CRP, bloédsykur, hemaglobin
c. Skoda pvagsyni
d. Ganga fra synum til sendingar, skrifa beidnir og prenta Gt
strikamerkjalimmida
e. Taka streptokokkaprof og onnur prof eftir porfum
2. Mbttaka sjaklinga
a. Minnihattar slys, sar, tognanir, undirbda fyrir deyfingar og
saumaskap, umbuair
b. Hjalpa til vid forgangsrodun veikari einstaklinga, koma peim
fyrir a skodunarstofu og meta lifsmork peirra
c. Sarameodferd og saraskiptingar
d.  Saumatokur
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e. Bolusetningar, t.d. stifkrampi, infliensa
f.  Adstoda laekna eftir porfum a skodunarstofum, ekki sist i
bradum vandamalum
g. Voktun lifsmarka og eftirlit med sjuklingum i bid eftir sjakrabil
3. Meta fyrirspurnir mottokuritara og hjakrunarfraedinga i simaradgjof

Kostnadarmat
Beinn launakostnadur vegna vidbotarhjikrunarfraedings i mottoku Laeeknavaktar
er aetladur um 45 m.kr. & ari.

begar hefur verid gengid fra samningi Laeknavaktar og Sjukratrygginga islands
til loka ars 2023 med pessari viobot. Vidbragdsteymid leggur aherslu a ad
tekin verdi upp teymisnalgun i moéttoku Leeknavaktar med vidbot
hjakrunarfraedings vid fyrsta taekifeeri.

3.4 Landspitali

3.41  Pjonusta bradamottoku

Mikid hefur verid fjallad um stodu bradamottoku Landspitala undanfarin ar og
hefur embeetti landlaeknis alyktad ad a stundum sé oryggi sjuklinga a deildinni
0gnad vegna hennar. Orsakirnar eru margpaettar en pyngst vegur skortur a
starfsfolki vids vegar i heilbrigdiskerfinu og skortur a Grraedum fyrir aldrada,
feerniskerta og fleiri vidkveema hopa. Alagid a bradamottokunni er einkum
tilkomid vegna pess ad einstaklingar sem lokid hafa pjonustu a deildinni og
burfa innlogn a legudeildir komast ekki af bradamottokunni en ekki vegna
fiolda eda komuastaedum peirra sem pangad leita. Endurteknar greiningar hafa
synt ad bradamottakan sinnir almennt vel sinu bradahlutverki vid mat og fyrstu
medferd slysa og bradra veikinda. Sérstaklega hefur pess verid getid ad
bjonusta vid einstaklinga med minnihattar averka og vaegari veikindi a brada-
og gongudeild G3 (stundum nefnt smaslysamottaka) sé skilvirk og mikilvaeg til
ad vidhalda bradapjonustu spitalans. Almennt eru pjonustutimar pessarar
einingar innan videigandi marka og pjonustan af haum gaedéum.

Vidbragdsteymid telur pvi ekki tilefni til ad radleggja breytingar a skipulagi
bradamottoku Landspitala en hvetur til pess ad stadinn sé vordur um
kjarnahlutverk hennar og afram leitad allra leida til ad takmarka eftir fremsta
megni fjolda sjuklinga sem bida umfram 6 klukkustundir eftir innlogn i
samraemi vid abendingar Landlaknisembeaettisins, akvoroun
framkvamdastjornar og gaedavisa spitalans. Auk pess er mikilvaegt ad tryggja
timanlega adkomu videigandi sérgreinalaekna i uppvinnslu og medferd sjiklinga
a bradamottoku spitalans.

3.4.2  Efling dag- og gongudeilda Landspitala

Vidbragdsteymid er sammala um ad afram skuli leggja aherslu a ad efla dag-
og gongudeildarpjonustu Landspitala med sérstaka aherslu a ad bata og
einfalda adgengi ad bradatimum og annarri pjonustu. Slik ahersla er talin
geta faekkad peim sem burfa ad nyta bradamottoku Landspitala til pess ad fa
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sérhafda uppvinnslu og medferd. Um nokkurra ara skeid hefur verid unnid
markvisst ad slikri eflingu dag- og gongudeildarpjonustu innan spitalans. Hluti
bess verkefnis er ad skilgreina og innleida verkferla i tengslum vid nytingu
bradatima og um leid ad baeta adgengi ad sérgreinum. NUstada allra bradatima
og allar bradaleidir fyrir dag- og gongudeildir spitalans hafa verid kortlagdar og
i kjolfarid var haldinn stjornendafundur til ad Gtfaera ferli til ad stydja vid pau. A
fundinum voru kynntar tillogur verkefnahops:

e Bradatimar eru einungis atladir sem slikir. Hver sérgrein parf ad meta
hversu margir bradatimar eru aeskilegir fyrir peirra starfsemi.

e Nyta parf betur mottoku hjakrunarfraedinga og annars
heilbrigdisstarfsfolks.

e Hver grein parf ad skilgreina hvort/hvada sjuklingahopar parfnast
bradaleida, eftirfylgdar og hvernig vakta a pessar bradaleidir.

e Hver grein parf ad Utfaera verklag fyrir breytingar a bokunum og Gtfaera
hvernig bokad er a starfsemi i stad einstaklings.

[ kjolfarid var lagt til ad verkefnum til innleidingar yrdi forgangsradad til ad sem
mestur arangur nzaedist og til ad létta fyrir a bradamottokunni. Greinilegt er ad
dag- og gongudeildir spitalans standa ekki jafnfaetis hvad taeknivaedingu vardar
og pvi er brynt ad koma ollum deildum a sama stad, en stefnt er ad pvi ad
bessum hluta verkefnisins verdi lokid innan 6 manada.

Bradadagdeild lyflaekninga a Landspitala er lykileining sem ni{ pegar hefur
tekid til starfa og eru verkferlar tilvisana og starfsemi i aframhaldandi
broun. Mikilveegt er ad hrada uppbyggingu peirrar einingar. Timarammi 1 ar.

3.43  Fredsla til almennings

Vidbragdsteymid leggur til ad Landspitali, i samradi vid vinnuhdp um
vegvisun T heilbrigdiskerfinu (sja kafla 3.5.2), fari 7 freedsluherferd til ad
upplysa almenning um hvenaer leita skal til bradamottoku og hvenaer haegt
er ad leita annad. Timarammi 3 manudir. Pa er maelt med pvi ad farid verdi i
itarlegri fredsluherferd til upplysingar almenningi ad loknu starfi
vegvisunarhopsins, sja kafla 3.5.2.

3.5 Adrir

3.5.1  Aukid samstarf vid sjalfsteett starfandi heilbrigdisstarfsfolk
Vidbragdsteymid hvetur til pess ad kannadur verdi fysileiki pbess ad leita eftir
auknu samstarfi vid sjalfsteett starfandi sérfraedinga um pjonustu sem haegt sé
ad veita utan Landspitala med pbad ad markmidi ad faekka verkefnum innan
spitalans og losa pannig um starfsfolk til ad sinna sérhaefdri pjonustu,
bradapjonustu og fjarpjonustu.

Hopurinn maelir ekki med pvi ad koma a fot fleiri Grreedum utan
dagvinnutima, s.s. smaslysamottoku, par sem greining hans hér ad ofan
stydur pad ekki.
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3.5.2  Vegvisuni heilbrigdiskerfinu

Mikilvaegt er ad auka radleggingar og vegvisun til notenda
heilbrigdispjonustunnar. Skipadur hefur verid starfshopur a vegum
heilbrigdisraduneytisins sem a ad setja fram timasetta aaetlun um
framtidarskipulag simapjonustu og annarrar vegvisunar innan
heilbrigdiskerfisins. Timarammi 6 manuadir.

3.5.3  Faglegur studningur vid Neydarlinu og sjikraflutninga a
hofudborgarsvaedinu
Nokkur aukning hefur ordid i sjukraflutningum a hofudborgarsvaedinu sidustu ar
og er pad mat stjornenda Neydarlinu og Slokkvilids hofudborgarsvaedisins ad
bjonustunnar sé 6skad vid minna tilefni en adur. Ekki eru til stadar ferlar hja
Neydarlinu til ad hafna beidni um sjukraflutning og skort hefur faglegan
studning baedi vid akvordun Neydarlinu um bodun i sjukraflutning og vid mat
sjukraflutningamanna a pvi hvort haegt sé ad afgreida ttkall a stadnum.

Vidbragdsteymid leggur aherslu a mikilveegi pess ad koma a faglegum
studningi fyrir alla vidbragdsadila, eins og fjallad er um 1 kafla 2.2.

34



Bradapjonusta a islandi Desember 2022

4. Skilgreining lykilmarkmida
og maelikvarda a pjonustu
bradamottaka

41 Bakgrunnur

Vidbragdsteymid telur mikilvaegt ad skilgreindar séu lykilstarfsemistolur og
gaedavisar sem lysa med sem bestum haetti annars vegar starfsemi
skilgreinda bradamottaka og hins vegar bradapjonustu sem veitt er a
starfsstodvum heilsugaeslustddva i samraemi vid azetlun um gaedaproun i
heilbrigdispjonustu og reglugerd nr. 1148/2008 um gerd gaedavisa. Tilgangur
bessa er ad samhaefa og baeta skraningu a bradapjonustu og ad studla ad pvi
ad haegt verdi ad bera saman starfsemi mismunandi eininga a raunhafan hatt
med pad ad markmidi ad fylgjast med gaedum og oryggi pjonustunnar og studla
ad umbotum. Akvedid var ad byggja tillogurnar fyrir skilgreindar bradamottokur
a lykilstarfsemistolum og gaedavisum sem skilgreind voru sameiginlega af
Landspitala og embeaetti landlaeknis en pau gogn hafa verid notud vid reglulegt
eftirlit embaettisins.

4.2 Bradamottokur

421  Tillogur ad lykilstarfsemistolum fyrir bradamottokur:
Medalfjoldi koma a solarhring
Skipting i ESI-forgangsflokka (sja
https:/ /www.ena.org/enau/educational-offerings/triage)
Innlagnahlufall

422  Tillogur ad gedavisum fyrir bradamottokur:

1. Timi fra komu ad fyrstu medferd/greiningaradila fyrir hvern ESI-
forgangsflokk

Medaldvalartimi peirra sem dtskrifast heim

Medaldvalartimi sjuklinga sem leggjast inn
1.1 Hlutfall innlagna innan 6 kist. fra pvi ad innldogn var akvedin
1.2. Hlutfall sjuaklinga sem fa vikkun kransaedar/gjof

segaleysandi lyfs <60 min. fra komu

Hlutfall sjuklinga med slag inn 4,5 klst. timamarka sem faer segaleysandi
medferd

Hlutfall sjuklinga sem fara an skodunar

Hlutfall 6vaentra endurkoma innan 72 klst.

Fjoldi atvikaskraninga a hverjar 100 komur

Upplifun sjlklinga samkvamt pjonustukénnun
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Lagt er til ad spurt verdi eftirfarandi spurninga i pjonustukonnun a skilgreindum
bradamottokum:
e Var leyst vel eda illa dr erindi pinu?

e Hversu fullnaegjandi eda ofullnaegjandi upplysingar/fraedslu, sem audvelt
var ad skilja, fékkst b itengslum vid erindi pitt og Grlausn?

e Fannst pér pa fa ad taka mikinn eda litinn patt i akvordunum er varda
medferdina?

e Hvernig fannst pér vidmot og framkoma starfsfolks?

e Sérstakar abendingar um pjonustuna.

Til ad tryggja gaedi skraningar er naudsynlegt ad samraema baedi skraningar og
skraningarvidmot. Til pess ad svo megi verda telur vidbragdsteymid mikilvaegt
ad innleitt verdi sama vidmot upplysinga og skraningar a ollum
bradamottokum. T dag er notast vid afgreidsluhluta Sogu sjikraskrarkerfis a
bradamottokum SAk, HSS og HSU en auk pess skjabord Heilsugattar a
Landspitala. Skjabord Heilsugattar gefur moguleika a mun itarlegri
timastimplunum og yfirsyn en Saga og sampykkt hefur verid samstarfsverkefni
SAk, LSH og embaettis landlaeknis um innleidingu Heilsugattar a SAk sem aztlad
er ad taki 9-12 manudi. Ad pvi loknu verdur haegt ad innleida sama kerfi a
bradamottokum annarra stofnana.

Lagt er til ad 6llum heilbrigdisstofnunum verdi falid ad taka saman og birta
arlega ofantaldar lykilstarfsemistolur og gaedavisa. Timarammi 1 ar.

Vidbragdsteymid leggur mikla aherslu @ ad sama skraningar- og
upplysingakerfi verdi innleitt sem fyrst & 6llum bradamottdokum a landinu.
Timarammi 3 ar.

4.3 Bradapjonusta a 0drum starfsstodvum
heilbrigdisstofnana

431 Tillogur ad lykilstarfsemistolum fyrir bradapjonustu a
heilbrigdisstofnun:
1. Medalfjoldi bradra koma a solarhring
2. Afdrif -
2.1, Utskrifast heim,
2.2. Visad i eftirlit innan starfsstodvar,
2.3. Visad afram innan somu heilbrigdisstofnunar,
2.4, Kallad til sjakraflutningar
2.4.1. Sjlkrabill
2.4.2. Sjukrapyrla
2.4.3. Sjukraflugvel
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43.2  Tillogur ad gaedavisum fyrir bradapjonustu a heilbrigdisstofnun:

1. Hlutfall sjuklinga par sem skrad er hvort koma sé brad eda ekki brad i
afgreidslukerfi Sogu.

2. Timifra komu pangad til kallad er eftir sjakraflutningi i peim tilvikum
bar sem porf er a honum

3. Hlutfall sjuklinga par sem afdrif er ,eftirlit innan starfsstodvar” eda
kallad til sjukraflutningar” sem eru med skrad NEWS skor (sja
https:/ /www.england.nhs.uk/ourwork/clinical-
policy/sepsis/nationalearlywarningscore/).

4. Hlutfall endurkoma innan 7 daga par sem visa parf viokomandi bratt i
annad Grraedi (afdrif ,visad afram innan somu heilbrigdisstofnunar” eda
kallad til sjukraflutningar®).

Lagt er til ad lagmarka fjolda gaedavisa til ad byrja med, mikilvaegast sé ad
samhaefa komuskraningu stofnana, skra og flokka afdrif og meta veikindi med
NEWS skori.

Stefnt skal ad pvi koma 1 notkun pjonustukénnunum sem gefa skyra mynd af
upplifun notenda bradapjonustu a heilsugaeslustodvum. Timarammi 3 ar.

Lagt er til ad 6llum heilbrigdisstofnunum verdi falid ad taka saman og birta
arlega ofantaldar lykilstarfsemistolur og gaedavisa. Timarammi 1 ar.

43.3  Skraning samskipta vegna bradakoma a heilsugaeslustodvum

Embeaetti landlaeknis gefur Gt fyrirmaeli um lagmarksskraningu samskipta a
heilsugaeslustodvum?, en tilmaelin eru nd i endurskodun hja embaettinu.
Samraemd skraning er forsenda pess ad haegt sé ad gera raunhafan samanburd
milli heilbrigdisstofnana.

Naudsynlegt er ad embaetti landlaeknis klari yfirferd a pvi ad skraningarkerfi
séu T samrami vid leidbeiningar um lagmarksskraningu. SG vinna er nl
begar i gangi. Timarammi 1 ar.

° https://www.landlaeknir.is/gaedi-og-eftirlit/ heilbrigdisstarfsfolk /verklagsreglur/lagmarksskraning/
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5. Aukin bradapjonusta vid
einstaklinga i heimahusi og
a hjukrunarheimilum

5.1 Bakgrunnur
Oldrudum er ad fjolga. bad er gledilegt en hefur lika i for med sér askoranir,

eins og allir sem starfa innan heilbrigdispjonustunnar vita. A
hofudborgarsvaedinu hefur i talsverdan tima verid kallad eftir pvi ad
bradapjonustu vid einstaklinga i heimahdasi verdi efld og ad folki verdi gefinn
kostur a bvi ad fa ,sjukrahdspjonustu” heim. Hjukrunarheimilin eru almennt
betur i stakk buin til ad sinna bradaveikindum sinna ibda en pau hafa lika
kallad eftir auknum studningi sérfraedinga Landspitala, sérstaklega vid flokin
tilfelli og ekki sist hegdunartruflanir.

Hopurinn hefur farid vitt og breitt i samtalinu en allir eru sammala um ad
obreytt kerfi gengur ekki lengur. Almennt telur hopurinn ad mikilvaegt sé ad
styrkja grunnstodir pjonustu vid einstaklinga i heimahusi med aukinni
heimapjonustu allan solarhringinn, styrkingu heilsugaeslu oldrunarradgjafa-
hjakrunarfraedinga (HOR-hjakrunarfraedinga) a ollum heilsugaeslustodvum en
lika ad bla til leidir svo ad audveldara sé ad fa studning og radgjof fra
sérfraedingum Landspitala.

Askilegt veeri ad samskipti milli heimapjonustu/heimahjikrunar og
heilsugaeslustodva faeru fram daglega i gegnum spjallras. Formlegir
teymisfundir eru a einhverjum heilsugaeslustodvum med heimahjukrun en pad
er afar mismunandi eftir heilsugaeslustodvum og hverjum heimilislakni fyrir sig.
Hopurinn telur ad pad sé mikilvaegt ad formgera slikt samrad og festa i sessi.
Slikt krefst tima i skipulagdri dagskra heimilisleekna og annars starfsfolks
heilsugaeslu. bad fylgja pvi toluverdar askoranir ad auka slikt samrad, baedi
vegna alags a starfsfolk en einnig par sem sumir skjolstaedingar
heilsugaeslustodva eru ekki skradir med akvedinn heimilislaekni heldur
eingdngu a tiltekna heilsugaeslustod, auk pess sem skraningar a

heilsugaeslustodvar a hofudborgarsvaedinu eru ekki svaedisbundnar.

Vidbragdsteymid telur mikilvaegt ad unnid verdi markvisst ad pvi ad
samhaefa og sampeetta heimahjdkrun og heimastudning a ollu
hofudborgarsvaedinu. Olikt skipulagt eftir sveitarfélégum a svaedinu eykur
flaekjustig og kostnad um leid og pad dregur Gr moguleikum til préunar og

skapar 6j6fnud i pjonustu vid einstaklinga i heimahasi. Timarammi 3
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ar. Vidbragdsteymio leggur til ad visa pessari tillogu til vinnuhops a vegum

heilbrigdisraduneytisins.

Einnig telur vidbragdsteymid ad pad sé mikilvaegt ad skjolstaedingar
heimahjlkrunar séu med tilgreindan heimilislaekni sem getur att i
naudsynlegum samskiptum vid pessa skjolstaedinga og adra sem koma ad

heilsufarsvandamalum peirra. Timarammi 3 ar.

Verid er ad vinna i taeknilausnum a vegum embaettis landlaknis sem gerir
starfsfolki heilsugaeslustodva kleift ad atbda lista yfir pa skjolstaedinga

stddvarinnar sem fa pjonustu heimahjakrunar hverju sinni. Timarammi 1 ar.

5.2 Efling heimahjukrunar og SELMU-teymis med
aukinni samvinnu vid Landspitala og
Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins

SELMU-teymid hefur verid til stadar i Reykjavik sidastlidin 2 ar. bad hefur gefid
gbda raun og vid leggjum til ad SELMU-teymid verdi eflt. Tillagan felur i sér ad
SELMU-teymid verdi Gtvikkad med aherslu a flokna og sérhaefda nalgun i
heimahUsum pannig ad SELMA sinni 6llu hofudborgarsvaedinu 1 péttri samvinnu
vid Landspitala og Heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins. Lagt er til ad
avinningurinn af slikri breytingu verdi metinn med tilraunaverkefni til 12

manada.

Forsendur pessa verkefnis eru paer ad gerdur verdi prihlida samningur milli
Landspitala, Heilsugaeslu hofduborgarsvaedisins og velferdarsvids
Reykjavikurborgar um samrekstur a hluta SELMU-teymis sem snyr ad
bradapjonustu fyrir eldra folk (67 ara og eldri) og/eda skjolstadinga
heimahjukrunar a ollu hofudborgarsvaedinu. Fram ad pessu hefur
leknispjonustu SELMU verid sinnt af leeknum Laeknavaktarinnar og pvi parf ad
skoda pa samvinnu 1 ljosi Gtvikkunar a teyminu. Einnig er forsenda fyrir
verkefninu ad fjarmognun verdi tryggd.

bjonustutimi teymisins Teymid verdur starfraekt alla virka daga fra kl. 08-16
Tilgangur og markmid teymis

Tilgangurinn er ad veita hrumum og/eda fjolveikum einstaklingum & 6llu
hofudborgarsvaedinu, sem hafa yfirvofandi porf fyrir sjakrahUspjonustu,
bjonustu i heimahlsum og faera pannig pjonustu sjukrahiss i heimahs.
Markmidid er ad baeta pjonustu i heimahtsum, faekka komum a bradamaéttoku
og par af leidandi innlognum a sjukrahls sem og ad geta stutt vid Gtskriftir af

sjukrahUsi og dregid Ur likum a endurinnlognum.
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Skilmerki
Utvikkud pjonusta SELMU og Landspitala er veitt heima 6had pvi hvort

einstaklingarnir eru innskrifadir i heimahjukrun eda ekki, en aetla ma i framhaldi
af adkomu SELMU-teymis ad pessir einstaklingar purfi aukna adstod og medferd
utan dagvinnutima og muni pvi innskrifast i heimahjukrun a pvi svaedi sem peir
eiga logheimili &, annadhvort a HPR eda HH. Med pvi ad skilmerkja pjonustuna
eldra folki er horft til pess ad polmark, pekking og reynsla heimahjikrunar

nytist til pessa verkefnis.

Ferill - deemi
Beidni berst til SELMU fra bradalyflaekningadagdeild Landspitala um sérhaefda

bradapjonustu i heimahdsi.

I samvinnu vid laekni & bradalyflaeekningadagdeild fer SELMA heim og setur upp
medferdarplan, SELMA skipuleggur og heldur utan um pjonustuna naestu daga i
heimahUsi og metur porf fyrir heimahjdkrun fra HH eda HPR og setur sig i
samband vid vaktstjora heimahjukrunar.

SELMA mun hafa mjog skyran forgang i sima/spjallras/
bradalyflaekningadagdeildar og mun Landspitali bera abyrgd a skilgreindu
stodugildi sérfraedings bradalyflaekningadagdeildar alla virka daga fra kl. 8-16.
Bradalyfleekningadagdeild mun veita radgjof og sinna vitjunum eftir porfum og
ad beidni hjukrunarfraeedings SELMU.

Verkefni

e Medferd vid versnun a langvinnum sjakdomum (t.d. LLT, hjartabilun,
nyrnabilun).

e  Studningur, radgjof vegna liknar- og lifslokamedferdar i heimahusi hja
skjolstaedingum med fjolsjikdoma, langvinna sjukdéma s.s.
taugahrornunarsjikdoma, hjartabilun, LLT, lokastigs nyrnasjukdoma
o.s.frv. (HERA veitir pann studning vid krabbameinssjika).

e Lyfjagjofiaed (t.a.m. vid hudsykingum, lungnabdlgu, versnun a
hjarta/nyrnabilun o.s.frv.).

e Studningur vid Gtskriftir af LSH, ef um afmorkud og pekkt vandamal er
aod reda.

e Verkjamedferd vid gegnumbrotsverkjum sem annars pyrfti ad veita a
BMT.

e Studningur vid heimahjikrun/laeknavakt vardandi flokin drlausnarefni
sem annars yroi visad a bradamottoku.

Frabendingar
e Nyir bradir brjostverkir.

e Ny og brad taugaeinkenni, s.s. taltruflun eda lomun.
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e Alvarleg og flokin gedraen einkenni/flokin félagsleg vandamal og/eda
neysla.

Virkjun
Virkjun SELMU-teymisins 1 bradatilvikum getur komid vida ad:

e Innan Landspitala geta allar deildir sem Gtskrifa sjuklinga, s.s.
legudeildir, dagdeildir og bradamottaka, virkjad teymid i gegnum
bradadagdeild lyflaekninga. Hlutverk teymisins vaeri pba aukio en
afmarkad eftirlit med hrumum einstaklingum sem pess purfa eftir
Utskrift, t.a.m. vaeri haegt ad flyta Gtskrift ef pad eina sem stadi eftir
veeri ein bloédrannsokn eda annad afmarkad vandamal.

e Utan Landspitala getur heimilislaeknir, vaktleeknir Laeknavaktar og
heimahjukrun/SELMU-teymi framkvamt mat og hafid medferd i vitjun
ad undangengnu mati a pvi hvort liklegt veeri ad leysa maetti erindid i

heimahdsi.

bjonustupegar
bjonustan er atlud einstaklingum eldri en 67 ara.

Monnun
Landspitali: Laeknir af bradalyflaekningadagdeild verdur tilbdinn til mats og

vitjana (1 stodugildi) alla virka daga fra kl. 08-16. Hann verdur abyrgur fyrir
uppsetningu medferdar og endurmati (laeknir verdur ad hafa petta hlutverk sem
skilgreint starf).

Landspitali veitir laeknispjonustu (radgjof og vitjanir) fyrir teymid alla virka daga
fra kl. 08.00-16.00 i gegnum bradalyflaekningadagdeild.

Landspitali veitir bakvaktapjonustu laeknis fyrir skjolstaedinga teymisins fra kl.
16.00-08.00 alla daga vikunnar.

Vaktpjonustu laekna parf ad skilgreina nanar.

SELMA
Hjakrunarfraedingur (2 stodugildi til vidbotar vid pau sem pegar eru fyrir hendi)

alla virka daga fra kl. 08-16 med videigandi sérpekkingu og hafni.. Laeknir af
Laeknavaktinni (2 stodugildi).

HHH (Heimahjakrun heilsugaeslu hofudborgarsvaedisins) sinnir heimahjakrun

i Gardabae, Kopavogi, Hafnarfirdi og Mosfellsbae.

HHH leggur til stodugildi hjakrunarfraedings inn i SELMU-teymid sem sinnir
svaedi HHH og hefur pad hlutverk ad tengja SELMU-teymid og laekna HHH.
Jafnframt tryggir HHH styrkingu i grunnpjonustu heimahjukrunar HH. Styrkingin
hefur ekki verid dtfaerd.
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HPR (Heimapjonusta Reykjavikur) sinnir heimahjikrun 7 Reykjavik og a
Seltjarnarnesi sem og naeturpjonustu fyrir allt hofudborgarsvaedid.

HPR leggur til vidbotarstodugildi hjukrunarfraedings inn i SELMU-teymid. HPR
tryggir styrkingu i grunnpjonustu heimahjukrunar. Styrkingin hefur ekki verid

atteerd.

Styrking heimahjakrunar HbR
1-2 stodugildi hjukrunarfraedings alla daga fra 08-16 1 hverja byggd. Samtals

3-6 stodugildi. bessi stodugildi verda skilgreind sem vaktstjorar heimahjukrunar
og taka ofyrirsédar vitjanir og naudsynlega aukningu a pjonustu (6had fyrirfram
skipulagdri dagskra).

1,4 stodugildi hjukrunarfraedings oll kvold i hverri byggd, samtals 4,5 stodugildi
fyrir allt hofudborgarsvaedio.

Styrking HH

1-2 stodugildi hjukrunarfraedings alla daga fra kl. 08-16 og oll kvold. Vaktstjorar
sem geta tekid ofyrirsédar vitjanir (6had fyrirfram skipulagdri dagskra).

3 stodugildi hjukrunarfraedings oll kvold.

Sameiginleg naeturvakt hjakrunarfraedings fra HPR og HH

2 stodugildi hjikrunarfraedings allar naetur. (Geeti verid 1 formi bakvakta).

Banadur - parf nanari atfaerslu
Landspitalinn parf akvedinn binad sem og SELMU-teymid pegar pad staekkar.

Tillogur:

e Steerri bunadur
o Bill/bilar
o Monitor (hjartarafsja, lifsmork, studteeki — t.d. Corpuls 1 eda
annad sambeerilegt)
o Omtaeki (getur nyst sem blodruskanni, sem og adstodad vid
uppsetningu adaleggja, greiningu a hjartabilun, loftbrjosti o.m fl.)
o Blodruskanni (ef ekki fullkomnara émtaeki)

Taeki til blédrannsokna (point of care teeki)
o Taska/téskur fyrir binad
e  Skrifstofublnadur
o Bordtolva med 2 skjaum fyrir teymismedlimi
o Fartolva fyrir hvern teymismedlim
o Simtaeki fyrir hvern teymismedlim
o Mobilir diktafonar — eydubldd i ségu/heilsugatt
Moppur fyrir sjaklingapappira

e}

e Lyf og ymis smataeki
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o Sja binadarlista Heimaspitalinn Selfossi

e Vinnufatnadur

Mat a arangri
Horft er til pess ad med auknum styrk heimahjukrunar og aukinni samvinnu

milli heimahjdkrunar, heilsugaeslustodva og Landspitala, med adkomu SELMU-
teymisins, séu maelanleg merki pess ad heimahjukrun geti sinnt fleiri og veikari

einstaklingum heimavid og faerri purfi inn a spitala til medferdar og uppvinnslu.

Arangursmaelikvardar
Afdrif einstaklinga eftir abkomu SELMU:

Fjoldi mala sem berast inn a bord SELMU-teymis
Fjoldi mala med adkomu SELMU-laekna

Fjoldi mala med adkomu bradapjonustu Landspitala
Mal leyst samdaegurs

Mal afgreidd i heimahsi

Flutningur a bradamottoku

Af beim sem fluttir eru a bradamottoku:

Flutningi seinkad a BMT (ekki flutt samdaegurs)*

Innlogn a legudeild

Arangursmaelikvardar innan heimahjakrunar
Fjoldi einstaklinga i pjonustu milli missera
Maple-kvardi skjolstaedinga milli missera/hjukrunarpyngd

Utkoma a CHESS-kvarda milli missera

Utkoma skilgreindra gaedavisa RAI-HomeCare-maelitaekisins milli missera:
Heimsoknir a bradamottoku og sjukrahUsinnlagnir

Ofullnaegjandi verkjastilling

Bradarugl

Byltur

Vokvaskortur

pyngdartap

5.2.2  Avinningur af Gtvikkun SELMU-teymis

Avinningur er fyrst og fremst fyrir skjolstaedinga med heilsubrest og fjolpeettar
askoranirsem dvelja heima, med pvi ad pétta pjonustukedjuna og gera
viokomandi mogulegt ad vera lengur heima med auknum lifsgaedum og oryggi.
Utvikkun mun:

Gera lifslokamedferd heima mogulega.
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Styrkja faglegt framlag heimahjikrunar med skyrari adkomu heimilislaeknis og
annarra sérfraedilaekna.

Samraema verklag heimahjikrunar alls stadar a hofudborgarsvaedinu.

Gera heimahjukrun kleift ad sinna fleiri og veikari einstaklingum heima.

Hafa jarhagslegan avinning i for med sér pvi porf fyrir innlogn a bradaspitala

mun minnka.

Vidbragsteymid leggur til ad frekari proun og aatlanir um avinning og
kostnad pessarar tillogu verdi visad til vinnuhops a vegum
heilbrigdisraduneytisins. Timarammi 1 ar.

5.3 Aukin samvinna hjakrunarheimila vid
Landspitala

Hjukrunarheimilin eru almennt betur 1 stakk bdin til ad sinna bradaveikindum
sinna ibla en pau hafa lika kallad eftir auknum studningi sérfraeedinga

Landspitala, sérstaklega vid flokin tilfelli og ekki sist hegdunartruflanir.

bjonustutimi og ménnun
Pjonustan fylgir opnunartima bradalyfleekningadagdeildar.

Sérfraedilaeknir bradalyflaekningadagdeildar sinnir pessu hlutverki.

Tilgangur og markmid
Tilgangurinn er ad styrkja pjonustu hjakrunarheimila. T sumum tilfellum munu

sérfraedingar Landspitala purfa ad fara i vitjun en einnig getur aukin fraedsla til

starfsmanna hjdkrunarheimila att patt i styrkingunni.

bjonustupegar
IbGar hjikrunarheimila hofudborgarsvaedisins.

Avinningur af samvinnu
Styrkir faglega pjonustu hjukrunarheimila med moguleikanum a breidri adkomu

sérfraedinga Landspitala pegar bad a vid.

Lagt er til ad farid verdi i vinnu vid ad skilgreina og afmarka hlutverk og
bjonustu laekna hjiakrunarheimila i samstarfi allra haghafa med adkomu
embaettis landlaeknis. Lagt er til ad pessari tillogu verdi visad til vinnuhops a

vegum heilbrigdisraduneytisins. Timarammi 1 ar.

Vidbragdsteymid leggur til ad gert verdi samkomulag milli hjikrunarheimila
og Landspitala um fyrirkomulag radgjafapjonustu spitalans vid heimilin.

Timarammi 1 ar.
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5.4 Styrking annarra starfsstétta til aukinnar
pjonustu vid einstaklinga i heimahiisum og a
hjakrunarheimilum

Mikilvaegt er ad skoda hvernig betur megi nyta paer starfsstéttir sem ni pegar

eru sendar til pessara sjiklinga i heimahs (einkum sjdkraflutningamenn) og

stydja betur vid heimahjukrun i framtidinni.

5.41  Verkferlar, faglegur studningur, og ,afgreitt a stadnum*
Mikilvaegt er ad vinna afram og baeta verkferla sjakraflutningamanna og

bradataekna (sja kafla 2.3) pannig ad bad verdi skyrara hvenaer sé raunhaeft ad
skilja sjukling eftir a vettvangi, jafnvel eftir medferd. Slikt er ekki alltaf haegt ad
skilgreina fullkomlega en med auknum studningi laeknis T gengum fjarskipti (sja
kafla 2.2) er oft haegt ad leysa pannig Gr malum ad ekki purfi ad flytja
sjuklinginn. T sumum tilvikum dugir fjarstudningurinn ekki en pa er i akvednum
tilvikum haegt ad senda vitjanabil laeknavaktarinnar eda reyndari bradataekni
eda annad heilbrigdisstarfsfolk med sérstaka pjalfun (e. advanced care
practitioner), sem pa gaeti i vissum tilvikum leyst malid. betta kallar a
endurskodun kerfisins med moguleika a pvi ad pjalfa upp eda rada inn
sérpjalfada einstaklinga i einhvers konar sérfraedingsstodur innan
sjukraflutningapjonustunnar til pess ad adstoda vid Urlausn floknari tilfella.
Skoda parf hvada farveg annan en flutning a bradamottoku er raunhaeft ad
bradataeknar geti visad i og pa hvernig, t.d. heimahjukrun, félagspjonustu,
heilsugaeslu/heimilislaekni, gongudeild sjlkrahdss, bradadagdeild lyflaekninga.
Liklegt er ad naudsynlegt sé ad hafa adkomu leeknis (t.d. fjarskiptalaeknisins) til
bess ad koma pessum malum i farveg en med aukinni reynslu og abyrgd gaeti
sérfraedingur innan utanspitalapjonustunnar (e. advanced care practitioner)
aukid sitt hlutverk med pvi ad visa i videigandi farveg. Mikilvaegt veeri ad sa
einstaklingur hefdi goda pekkingu a og sterk tengsl inn i heilbrigdiskerfid innan
spitalans og heilsugaeslunnar til pess ad nytast sem best.

I einhverjum tilvikum gaeti verid astaeda til pess ad sjikraflutningamenn eda
bradataeknar stofni til eftirlits med tilteknum sjiklingum sem eru a barmi pess
ad purfa meiri pjonustu. betta hefur ekki verid mikid nytt i kerfinu af ymsum
astaedum, m.a. hefur greidslufyrirkomulagio ekki stutt ,vitjanir. Med nyjum
samningi SHS og ST er opnad fyrir pann moguleika ad greitt sé fyrir vitjanir og
bannig maetti i voldum tilvikum, i samradi vid laekni, skilja sjukling eftir an pess
ad flytja hann med pad i huga ad endurmeta hann eftir 12-24 klst. en pa er oft
betur haegt ad sja i hvada att veikindin eru ad proast og taka rétta akvordun
vardandi flutning eda medferd. Slikt er reglulega stundad a bradamottokum og
somuleidis gera vitjanalaeknar pad ad skilja sjuklinga eftir til ad sja hvort peim
batni. Med pvi ad akveda innlit, t.d. einmenningsvidbragds, maetti faekka

flutningum eitthvad og beina sumum sjiklingum 1 annan farveg. Mikilvaegt er ad
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fyrir pessu séu baedi faglegar forsendur (vidbotarpjalfun peirra einstaklinga sem

sinna pessu) og vinnuferlar eftir pvi sem vid a.

Vidbragdsteymid leggur til ad lagt verdi mat & umfang og innihald pess
vidbotarnams og pjalfunar sem bradataeknar, hjakrunarfraedingar og
sjukralidar purfa til ad geta sinnt peim hlutverkum sem lyst er i pessum

kafla. Timarammi 5 ar.
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6. Samantekt

Hér a eftir verda taldar upp tillogur vidbragdsteymisins. Teymid hefur metid
tillogurnar med tilliti til ahrifa a bradapjonustu annars vegar og pess hversu
flokin tillagan er i framkvaemd hins vegar. Hvorum eiginleikanum um sig voru
gefin stig fra 0 (minnst ahrif og floknast i framkveemd) upp 1 4 (mest ahrif og
einfaldast i framkvaemd). Nidurstédurnar Gr hvoru mati fyrir sig voru
margfaldadar saman og pannig fékk hver tillaga skor fra 0 og upp 116, par sem
tillogur sem fengu haest skor voru taldar hafa mest ahrif midad vid hversu flokid
veeri ad koma peim 1 framkvaemd.

Lagt er til ad heilbrigdisraduneytid taki allar tillogurnar til skodunar eins fljott
og verda ma og stadfesti eda breyti pessari forgangsrodun, feli videigandi adila
ad framkvaema paer innan settra timamarka og tryggi flarmognun par sem vid a.

1. Skipadur hefur verid starfshopur a vegum heilbrigdisraduneytisins sem a ad
setja fram timasetta aetlun um framtidarskipulag simapjonustu og
annarrar vegvisunar innan heilbrigdiskerfisins. Timarammi 6 manudir. Skor
13,47 (Ahrif: 3,67, Fleekjustig: 3,67). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytio.

2. Vidbragdsteymio leggur til ad framlag vegna stofnkostnadar pess bunadar
sem a vantar fyrir starfsstodvar a stigi 1til 4 verdi einnig veitt. Timarammi 1
ar. Skor 13,24 (Ahrif: 3,71, Fleekjustig: 3,57). Abyrgdaradili:
Heilbrigdisraduneytid.

3. Vidbragdsteymid itrekar mikilvaegi pess ad heilbrigdisstarfsfolk starfi ekki
eitt a voktum nema pad hafi fullgilt starfsleyfi. Mikilvaegt er ad stefna ad
teymisvinnu videigandi heilbrigdisstétta vid bradapjonustu allan
solarhringinn. Skor 11,76 (Ahrif: 3,43, Fleekjustig: 3,43). Abyrgdaradili:
Heilbrigdisstofnanir.

4. Vidbragdsteymio telur mikilvaegt ad skilgreindar séu lykilstarfsemistolur og
gaedavisar sem lysa med sem bestum haetti annars vegar starfsemi
skilgreindra bradamottaka og hins vegar bradapjonustu sem veitt er a
starfstodvum heilsugaeslustodva i samraemi vid azetlun um gaedaproun i
heilbrigdispjonustu og reglugerd nr. 1148/2008 um gerd gaedavisa. Skor
11,32 (Ahrif: 3,57, Fleekjustig: 3,17). Abyrgdaradili: Embeetti landlaeknis og
Heilbrigdisstofnanir.

5. Viobragdsteymid leggur til ad gert verdi samkomulag milli hjakrunarheimila
og Landspitala um fyrirkomulag radgjafapjonustu spitalans vidé heimilin.
Timarammi 1 ar. Skor 11,20 (Ahrif: 3,14, Flaekjustig: 3,57). Abyrgdaradili:
Samtok fyrirtaekja i velferdarpjonustu og Landspitali.

6. Vidbragdsteymid hvetur til bess ad pjonustumarkmid um vidbragdstima
sjukraflutninga sem sett voru fram i jantar 2020 1 skyrslu starfshops um
stefnumotun i sjukraflutningum til 2030 verdi stadfest i reglugerd og gerdir
hluti samninga um sjikraflutninga. Timarammi 1 ar. Skor 10,96 (Ahrif: 3,29,
Flaekjustig: 3,33). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.
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1.

12.

13.

14.

15.

Naudsynlegt er ad embeetti landlaeknis klari yfirferd a pvi ad skraningarkerfi
séu i samraemivid leidbeiningar um lagmarksskraningu. SU vinna er nd
begar i gangi. Timarammi 1 ar. Skor 10,81 (Ahrif: 3,86, Flaekjustig: 2,80).
Abyrgdaradili: Embaetti landlaeknis.

Vidbragdsteymid leggur aherslu a ad sernamslaknar og
sérnamsgrunnslaeknar vinni avallt i teymi med videigandi sérfreedingum og
hafi greidan adgang ad radgjof peirra allan solarhringinn. Skor 10,71 (Ahrif:
3,57, Fleekjustig: 3,0). Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir.

Vidbragdsteymid leggur til ad Landspitali, i samradi vid vinnuhop um
vegvisun i heilbrigdiskerfinu (sja kafla 3.5.2), fari i freedsluherferd til ad
upplysa almenning um hvenaer skuli leita til bradamottoku og hvenaer haegt
sé ad leita annad. Timarammi 3 manudir. ba er maelt med pvi ad farid verdi i
itarlegri fraedsluherferd til ad upplysa almenning ad loknu starfi
vegvisunarhopsins, sja kafla 3.5.2. Skor 10,68 (Ahrif: 2,67, Fleekjustig: 4,0).
Abyrgdaradili: Landspitali.

Naudsynlegt er ad flyta innleidingu rafraenna sjukraflutningaskyrsina til ad
auka moguleika a gaedaeftirliti og framproun sjukraflutninga a landinu.
Timarammi 1 ar. Skor 10,71 (Ahrif: 3,57, Flaekjustig: 3,0). Abyrgdaradili:
Embeetti landlaeknis.

Vidbragdsteymid leggur til ad veitt verdi 18 m.kr. & ari naestu fjogur arin til
endurgerdar kliniskra leidbeininga vid bradapjonustu i sjukraflutningum og
eftir pad 6 m.kr & ari til vidhalds a slikum leidbeiningum. Pad er mat
teymisins ad slikar leidbeiningar muni styrkja og auka gaedi bradapjonustu
um allt land, einkum vid sjukraflutninga og par sem reynsla og menntun
heilbrigdisstarfsfolks er takmorkud. Skor 10,29 (Ahrif: 3,43, Flaekjustig; 3,0).
Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Vidbragdsteymid leggur til ad komid verdi a pjonustu fjarskiptalaeknis sem
veitt getur laeknisfraedilega radgjof vid sjukraflutninga, heilsugaeslu i
dreifbyli, Neydarlinu og fleiri adila. Vidbotarkostnadur vegna rekstrar 220
m.kr. & ari pegar sélarhringspjonustu hefur verid komid a en um 100 m.kr. a
ari fyrsta arid. Viobotarkostnadur vegna taekjablnadar 8 milljonir. Skor
10,28 (Ahrif: 4,0, Fleekjustig: 2,57). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.
Stefnt skal ad pvi ad koma a pjonustukonnunum sem gefa skyra mynd af
upplifun notenda bradapjonustu a heilsugaeslustodvum. Timarammi 3 ar.
Skor 9,95 (Ahrif: 3,14, Flaekjustig: 3,17). Abyrgdaradili: Prounarmidstod
islenskrar heilsugaeslu.

Naudsynlegt er ad vinna ad auknu frambodi a videigandi namskeidum svo
sem namskeidi i bradalaekningum utan sjikrahlsa (BLUS-namskeida).
Mikilvaegt er ad horft sé til fjar- og netlausna par sem haegt er vio slika
bjalfun. Timarammi 3 ar. Skor 9,81 (Ahrif: 3,43, Flaekjustig: 2,86).
Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir.

Lagt er til ad komid verdi upp midlaegu korti med upplysingum um
stadsetningu hjartastudtaekja fyrir landid allt. Kanna parf fysileika pess ad
bar verdi einnig ad finna upplysingar um stadsetningu ymiskonar annars
neydarbunadar, p.m.t. sirefni og lyf, sem vel faeri a ad vaeru listadar upp a
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22.

23.

samraemdan hatt fyrir landid allt. Naudsynlegt er ad slikt kort verdi
adgengilegt Neydarlinu, vidbragdsadilum og almenningi. Skoda parf
moguleika a pvi ad setja upplysingarnar fram i formi snjallsimaforrits.
Timarammi 3 ar. Skor 9,81 (Ahrif: 3,43, Flaekjustig: 2,86). Abyrgdaradili:
Heilbrigdisraduneytio.

Tilmeaeli vidbragdsteymisins til heilsugaeslustodva er ad pau haldi afram ad
kynna pjonustu opinna dag- og siddegisvakta fyrir skjolstaedingum sinum
med virkum heetti. Skor 9,80 (Ahrif: 2,67, Fleekjustig: 3,67). Abyrgdaradili:
Heilsugaesla hofudborgarsvaedisins.

Vidbragdsteymid telur mikilvaegt ad skjolsteedingar heimahjukrunar séu
med tilgreindan heimilislaekni sem getur att i naudsynlegum samskiptum
vid pa og adra sem koma ad heilsufarsvandamalum peirra. Timarammi 3
ar. Skor 9,80 (Ahrif: 3,43, Flaekjustig: 2,86). Abyrgdaradili: Heilsugaesla
hofudborgarsvaedisins, sjalfsteett starfandi heilsugaeslustodvar og

heimahjakrun/heimapjonusta.

Mikilvaegt er ad rekstraradilar sjakraflutninga komi sér upp
haefnistjornunarkerfi samhlida innleidingu til pess ad halda utan um pad ad
einstakir sjukraflutningamenn kynni sér hina nyju vinnuferla og vidhaldi
bekkingu sina a innihaldi peirra. Timarammi 5 ar. Skor 9,67 (Ahrif: 3,57,
Flaekjustig: 2,71). Abyrgdaradili: Rekstraradilar sjikraflutninga.

Vinnuhopur um sjukraflug og pyrlupjonustu er ad storfum a vegum
heilbrigdisraduneytisins. Mikilvaegt er ad sa vinnuhopur leggi til sambaerileg
bjonustumarkmio fyrir sjukraflug og pyrlupjonustu og ad pau markmid
asamt greiningu a bjonustuporf verdi 10gd til grundvallar framtidarskipulagi
beirrar pjonustu sem er einn af hornsteinum bradapjonustu i dreifdari
byggdum landsins. Timarammi 1 ar. Skor 9,53 (Ahrif: 3,57, Fleekjustig: 2,67).
Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Vinna vid skilgreiningu monnunarvidmida parf ad hefjast hid fyrsta og aetti
ad fara fram samhlida aframhaldandi vinnu vid skilgreiningu a
lykilstarfsemistolum fyrir bradamottokur en sd vinna tekur mun lengri tima
en gerd pessarar skyrslu. Timarammi 1 ar. Skor 9,17 (Ahrif: 3,57, Fleekjustig:
2,57). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Hvatt er til pess ad afram verdi unnid ad proun nams i undirsérgreininni
héradslakningum og komid verdi upp sérnamsstodum i peirri sérgrein.
Timarammi 3 ar. Skor 9,17 (Ahrif: 3,57, Flaekjustig: 2,57). Abyrgdaradili:
Prounarmidstod islenskrar heilsugaeslu.

Verid er ad vinna ad taeknilausnum a vegum embaettis landlaeknis sem gerir
starfsfolki heilsugaeslustodva kleift ad taka fram lista yfir pa skjolstaedinga
stodvarinnar sem fa pjonustu heimahjiakrunar hverju sinni. Timarammi 1 ar.
Skor 8,98 (Ahrif: 2,86, Flaekjustig: 3,14). Abyrgdaradili: Embeetti landlaeknis.
Lagt er til ad ollum heilbrigdisstofnunum verdi falid ad taka saman og birta
arlega lykilstarfsemistolur og gaedavisa fyrir bradapjonustu a
heilbrigdisstofnun. Timarammi 1 ar. Skor 8,80 (Ahrif: 3,44, Flaekjustig: 2,56).
Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir.
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Vidbragdsteymid leggur mikla aherslu a ad sama skraningar- og
upplysingakerfi verdi innleitt sem fyrst a 6llum bradamottokum a landinu.
Timarammi 3 ar. Skor 8,64 (Ahrif: 3,71, Flaekjustig: 2,33). Abyrgdaradili:
Embeetti landlaeknis.

Vid yfirferd a bradapjonustu a landsvisu kemur fram mikil porf a einfaldari
ferlum beidna og tilvisana a sérgreinasjukrahis, einkum Landspitala. Hvatt
er til pess ad Landspitali skilgreini bodleidir og auki frambod a sérhaefdri
radgjof baedi med aukinni fjarpjonustu en einnig med auknum adgangi ad
gongudeildum og dagdeildum. Slikt aukid adgengi er talid minnka porf a
bradapjonustu par sem gripa megi inn i sjakdomsferlid fyrr og med
markvissari haetti. Timarammi 1 ar. Skor 8,58 (Ahrif: 3,43, Fleekjustig: 2,50).
Abyrgdaradili: Landspitali.

Skilgreind verdi faernimarkmid vegna bradra uppakoma fyrir
heilsugaeslustodvar a hofudborgarsvaedinu, Akureyri og Laeknavaktinni. Lagt
er til ad visa pessu verkefni til brounarmidstodvar islenskrar heilsugaeslu.
Timarammi 1 ar. Skor 8,58 (Ahrif: 2,86, Flaekjustig: 3,0). Abyrgdaradili:
Prounarmidstod islenskrar heilsugaeslu.

Lagt er til ad farid verdi i vinnu vid ad uppfaera og samraema skriflegar
leidbeiningar stofnana um verkaskiptingu og medferd bradra veikinda og
slysa. Daemi um slikt eru leidbeiningar um medferd hjartaafalla,
heilabloofalla og algengra Gtlimaaverka en einnig averkaleidbeiningar eins
og hafa verid i notkun undanfarin ar a Heilbrigdisstofnun Sudurlands og
skilgreina hvenaer sjaklingur eigi ad fara a Selfoss eftir alvarlega averka og
hvenar hann eigi ad fara beint a Landspitala. Timarammi 3 ar. Skor 8,49
(Ahrif: 3,0, Fleekjustig: 2,83). Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir.

Lagt er til ad embeetti landlaeknis, bréunarmidstod islenskrar heilsugaeslu,
Landspitala eda Sjukrahlsinu a Akureyri verdi falid ad skilgreina, safna
saman og tryggja adgengi ad rafraenu kennsluefni um grunnpaetti
heilbrigdispjonustunnar sem vaeri sameiginlegt fyrir allar
heilbrigdisstofnanir (midlaeg kennslumyndbdnd). Timarammi 1 ar. Skor 8,46
(Ahrif: 3,29, Flaekjustig: 2,57). Abyrgdaradili: Embeetti landlaeknis.

Naverandi fyrirkomulag vid gerd gervikennitalna fyrir ferdamenn veldur
margvislegum kerfislaegum vandkvaedum vid veitingu bradapjonustu. 1
fyrsta lagi veldur fyrirkomulagid tofum a pjonustu i sumum tilvikum par
sem ymis pjonusta og kerfi eru had pvi ad kennitala sé til stadar. bessi tof
og vinna vid gerd gervikennitalna veldur auknu alagi a heilbrigdisstarfsfolk.
Auk pess er haetta a ad mikilvaegar sjukraskrarupplysingar berist ekki milli
starfsstodva i heilbrigdiskerfinu eda ad tveir einstaklingar fai somu
gervikennitoluna og rangar upplysingar berist pvi med sjiklingi. Vinna er
hafin innan heilbrigdisraduneytis i samvinnu vid pjodskra um gerd
midlaegra gervikennitalna fyrir ferdamenn. Mikilvaegt er ad gaeta pess ad
fyrirkomulagid valdi ekki tofum til ad tryggja ad pad nytist a Neydarlinu og i
sjukraflutningum. Timarammi 3 ar. Skor 8,01 (Ahrif: 3,0, Flaekjustig: 2,67).
Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.
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Hvatt er til pess ad itarleg greining verdi gerd a raunvidbragdstima
sjukraflutninga innan priggja ara fra pvi ad pessi vidmid hafa verid stadfest
0g nidurstodur nyttar til ad ryna stadsetningu og fjolda sjikrabila og ahafna
um allt land og koma med tillogur til Gtbota. T pvi sambandi parf einnig ad
horfa til fjolgunar bodana sjukrabila sidustu ar. Timarammi 3 ar. Skor 7,99
(Ahrif: 3,29, Flaekjustig: 2,43). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Allar heilbrigdisstofnanir eru hvattar til ad skilgreina og starfraekja
bradapjonustu a a.m.k. einu sjukrahisi i sinu heilbrigdisumdami. Auk pess
eru paer hvattar til ad meta hvort og hvar tilefni sé til pess ad skilgreina og
starfraekja heilsugaeslustodvar med aukna bradapjonustu. Reynslan er su
ao skilgreind bradapjonusta minnkar umfang sjukraflutninga i heild med
bvi ad beeta pjonustu heima 1 héradi. Timarammi 1 ar. Skor 7,85 (Ahrif: 3,14,
Flaekjustig: 2,50). Abyrgdaradili: Heilbrigdisstofnanir.

Ein meginaskorun i bradapjonustu heilbrigdiskerfisins er skortur a
sérhafou heilbrigdisstarfsfolki. Mikilvaegt er ad audvelda
heilbrigdisstarfsfolki utan EES ad fa starfsleyfi a islandi. Vinna er hafin
innan heilbrigdisraduneytisins i samvinnu vid onnur raduneyti, embaetti
landlaeknis og fagfélog heilbrigdisstarfsfolks vid ad einfalda petta ferli.
Timarammi 1 ar. Skor 7,71 (Ahrif: 3,0, Fleekjustig: 2,57). Abyrgdaradili:
Heilbrigdisraduneytid.

Vidbragdsteymid leggur til ad lagt verdi mat a umfang og innihald pess
vidbotarnams og pjalfunar sem bradataeknar, hjukrunarfraedingar og
sjukralidar purfa til ad geta stutt betur vid heimahjdkrun i framtidinniz
Timarammi 5 ar. Skor 7,63 (Ahrif: 3,14, Flaekjustig: 2,43). Abyrgdaradili:
Heilbrigdisraduneytid.

Lagt er til ad farid verdi i vinnu vid ad skilgreina og afmarka hlutverk og
bjonustu laekna hjukrunarheimila i samstarfi allra haghafa med adkomu
embeettis landlaeknis. Lagt er til ad pessari tillogu verdi visad til vinnuhops
a vegum heilbrigdisraduneytisins. Timarammi 1 ar. Skor 7,63 (Ahrif: 3,14,
Flaekjustig: 2,43). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Vidbragdsteymid leggur aherslu a ad tekin verdi upp teymisnalgun i
mottoku Laeknavaktar med pvi ad baeta vid hjukrunarfraedingi vid fyrsta
taekifeeri. Vidbotarkostnadur 45 m.kr. a ari. Skor 7,50 (Ahrif: 2,50, Flaekjustig;
3,0). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid. begar komid til framkvaemdar.
Vidbragsteymid leggur til ad frekari proun og azetlanir um avinning og
kostnad af Gtvikkun SELMU-teymis verdi visad til vinnuhops a vegum
heilbrigdisraduneytisins. Timarammi 1 ar. Skor 6,87 (Ahrif: 3,00, Flaekjustig:
2,29). Abyrgdaradili: Heilbrigdisraduneytid.

Vidbragdsteymid hvetur til pess ad leitad verdi samstarfs vid sjalfstaett
starfandi sérfraedinga um pjonustu sem haegt sé ad veita jafnvel eda betur
utan Landspitala med pad ad markmidi ad faekka verkefnum innan
spitalans og losa pannig um starfsfolk til ad sinna sérhaefdri pjonustu,
bradapjonustu og fjarpjonustu. Skor 6,22 (Ahrif: 2,67, Fleekjustig: 2,33).
Abyrgdaradili: Landspitali og Samtok heilbrigdisfyrirtaekja.
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38. Viobragdsteymid telur mikilvaegt ad unnid verdi markvisst ad pvi ad

39.

samhafa og sampaetta heimahjikrun og heimastudning a ollu
hofudborgarsvaedinu. Olikt skipulag eftir sveitarféelogum a sveedinu eykur
flaekjustig og kostnad um leid og pad dregur Gr moguleikum til prounar og
skapar 6jofnud i pjonustu vid einstaklinga i heimahUsi. Timarammi 3 ar.
Skor 5,62 (Ahrif: 3,29, Fleekjustig: 1,71). Abyrgdaradili: Verkefnastjorn um
heildarendurskodun a pjonustu vid eldra folk.

Bradadagdeild lyflaekninga a Landspitala er lykileining sem nl pegar hefur
tekid til starfa og eru verkferlar tilvisana og starfsemi afram i proun.
Mikilvaegt er ad hrada uppbyggingu peirrar einingar. Timarammi 1 ar. Skor
5,43 (Ahrif: 2,33, Flaekjustig: 2,33). Abyrgdaradili: Landspitali.
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7. Vidaukar

7.1 Vidauki 1: Stigun starfsstodva vegna

bradapjonustu

Desember 2022

SAK LSH Samtals
1 1 2|
g 1] 1] Akureyri Reykjavik
HVEST HVE HSU HSA HSS HSN Samtals
1 1 1 1 0 5|
Bradapjonusta a sjikrahusi isafjordur Akranes Selfoss Neskaupstadur Keflavik
HVEST HVE HSU HSA HSS HSN HH/einkarekn Samtals
1 0 2 1 4 0 8|
Heil lust6d med aukna bradapjo Star Patreksfjordur Ho6fn Egilsstadir Husavik
Saudarkrokur
Vestmannaeyjar Siglufjordur
Blondués
HVEST HVE HSU HSA HSS HSN HH/einkarekn Samtals
0 7 7 5 7 19 46|
Heilsugaeslustéd m/an sélarhrings vaktpjonustu Starfsstédvar Budardalur Hvolsvollur Vopnafjordur Grindavik Akureyri
Olafsvik Laugaras Reydarfjordur Myvatnssveit
Grundarfjordur  Hveragerdi Eskifjordur Dalvik
Stykkishélmur Hella Seydisfjordur Grenivik
Borgarnes Vik i Myrdal Djupivogur Olafsfj6raur
Hvammtangi Pporlakhofn Pérshofn
Hol ik Kirkjubaejarklaustur Kdpasker
HVEST HVE HSU HSA HSS HSN HH/einkarekn Samtals
7 0 0 4 6 0 17
Heil lustéd/Heil lusel Starfsstodvar Bildudalur Faskrudsfjorour Hofsds
Bolungarvik Stodvarfjordur Laugar
Flateyri Breiddalsvik Hrisey
Sudureyri Borgarfjordur Grimsey
Stdavik Raufarhofn
Talknafjordur Skagastrond
Pingeyri
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7.2 Vidauki 2: Tekjabinadur

1 Heilsugaeslust6d/Heilsugaeslusel

Hjartastudtaeki
Hjartalinuritsteeki

2-3 Heilsugaeslust6d med eda an solarhrings bakvaktarpjonustu

Rontgentaeki #

Taki til blodrannsékna*
Hjartastudtaeki
Hjartalinuritsteeki

# Samkvaemt akvordun heilbrigdisstofnunar
* Blodmagn, blodsykur og CRP

4 Heilsugaeslustod med aukna bradapjonustu

Rontgentaeki

Omtaeki

Taki til blédrannsékna*
Hjartasiritar 1 stk.
Hjartastudtaeki
Hjartalinuritsteeki
Raufasmasja
Augnprystimaelir

* Blodhagur, blodsykur, rafvakar, blédgos, CRP, D-dimer, hjartaensim

5-6 Sérgreinasjukrahus/bradapjonusta a sjukrahusi

CT-teeki

Rontgentaeki
Blédgastaeki

Omtaeki

Ytri ondunarvél (BIPAP)
Hjartasiritar 2 stk.
Hjartastudtaeki
Hjartalinuritsteeki
Raufasmasja
Augnprystimaelir

Desember 2022
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7.3  Vidauki 3:

Verkferlar fyrir bradamedferd utan sjikrahdsa®

Lata pa na yfir basic/EFR, sjukraflutningamenn, bradataekna/EMT-N, almenna laekna, sérfraedilaekna
BbUS(?) - sjuklingamidad en ekki starfsmannamidad

ambulance.is:

Flokkur Undirflokkur/athugasemdir Abyrgur Vinnu- Stada Utgefid
hopur dags.

Almennar Um kliniskar leidbeiningar/vinnuferla/stodlud

leidbeiningar fyrirmaeli

Um skyldur sjukraflutningamanna og
bradataekna til ad fylgja leidbeiningum

LScope of practice” = Starfssvio

Storf utan vid sjukrahis (skyndihjalp — EFR/WFR
- EMT/AEMT - paramedic/nurse - laeknar —
sérhaefd medferd sérfraedilaekna BLUS

Universal algorithm

Endurlifgun BLS Fullordnir
Born

Endurlifgun ALS Fullordnir
Born

Nyburar (endurlifgun nybura - sja
feedingarhjalp)

Endurlifgun ALS Drukknun
sérstakar adstaedur

¢ https://docs.google.com/document/d/12CqnUMfFaflkrvZIVLDRYVTN6BPM3iiogRy5IL7xqyw/ edit
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Ondunarvegur

Anafylaxis

Ondun

Ofkeeling
Snjoskrida
Trauma endurlifgun

Trauma endurlifgun Specialist LS (sérhaefd
medferd — sérfraedilaeknar)

Hjartastopp & medgongu (sja medganga -
faeding)

Mechanical CPR

ECMO (Lucas to ecmo-skilyrdi)
Medferd eftir endurlifgun
Termination of resuscitation

DNAR

Adskotahlutur fullordinn, barn, smabarn

Opnun 6ndunarvegar BLS/ALS. Basic. Adjuncts.
SAD.

Hlidarlega. Trauma hlidarlega.

Stadfesting a ondunarvegi

Blodnasir

Basic EFR/WFR m. epipen. ATH nyju
leidbeiningarnar fra USB og HMB.

Ondunarerfidleikar (m.a. mismunagr.)
Ondg 6ndun

Versnun & COPD/Asthma - incl. atrovent
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Hjarta- og aedakerfi

Taugakerfi

Endocrine-
/metabolic

Braour lungnabjugur
Hyperventilation syndrome (sja JRCALC)

Pulmonary embolism

Brjostverkur — ACS/STEMI

Brjostverkur — ACS/NSTEMI

Brjostverkur — STEMI

Hjartabilun

Bradycardia

Tachycardia (narrow complex vs wide complex)

Har blodprystingur (mism. grein. — alvarlegar
orsakir/tengsl)

Lost — lagprystingur
Syncope

Pacemaker-/ICD malfunction

Medvitundarleysi (mismunagreiningar) - fyrsta
medferd og mat (stix)

Slag (innan timamarka)
Krampar/Flog

Hofudverkur (mism. grein. og fyrsta medf.:
heilablaeding, SAH, migreni, ...)

Blinda/sjontruflanir (mism. grein. og fyrsta
medf.)

Sykursyki - hyperglycaemia - DKA — HONC
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Sykingar/almenn
veikindi

Kvidur/bak

Gyn/Uro

Medganga/faeding

Sykurfall/Hypoglycaemia

Vannaring

Sepsis

LSeriously ill appearing patient”

Kvidverkur

Blodugur nidurgangur
Blodug uppkost
Uppkost/nidurgangur
AAA

Bakverkur

Nyrnasteinar

BlO0d med pvagi
Blaeding fra leggongum

Aras/naudgun

Edlileg faeding — Tekid a moti frisku barni
APGAR

Faedingarvandamal - fyrirseet fylgja,
naflastrengsframfall, legrof, sitjandi

Endurlifgun nybura
Blaeding a medgongu
Blaeding eftir faedingu

Kvidverkur a medgongu
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Eitranir

Born

Trauma a medgongu
Haprystingur a medgongu
Krampi @ medgongu
Hjartastopp a medgongu

Misst fostur

Afengi. Benzo. Opiates. Paracetamol. Other
reversible.

CO. Cyanide

Haettuleg lyf: betablokkerar, ca blokkerar,
tricyclics, annad

Absorption - ingestion — inhalation - injection
Stimulant toxicity (amfetamin, kokain, MDMA)
Excited Delirium Syndrome (EDS)

Overdose

Stridor - Croup
Meodfaeddir hjartagallar

Krampar - hitakrampar - adrir krampar (hvenaer
inn vs hvenaer ekki)

Hiti og Gtbrot ...
Il medferd
Verkjastilling
ALTE

SIDS

Sepsis

Pediatric drug chart (endurlifgunarlyf, algeng lyf)
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Ged

Trauma

Sturlun

Oras

Sjalfsvigshaetta

Sjalfraedi — svipting
Gedrof

Hegdunartengd vandamal

Ofneysla afengis eda lyfja

Fjolaverki — TXA
Trauma cardiac arrest
Andlitsaverkar
Augnaverkar

Averkar a halsi
Hofudaverki
Brjostholsaverkar — PTX
Kvidarholsaverkar
Blaeding
Mjadmargrindaraverkar
Utlimaaverkar

Hals- og hryggjaraverkar
Averkahlidarlega

Crush injury

Ytri blaeding
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Hopslys/
vidbragdsaaetlun

Umhverfisaverkar

Lyf

Inngrip

Major incident management

First on site
Operational control

Triage

Ofkaeling

Kal

Bruni

Drukknun/naer drukknun
Kofunartengdir sjakdomar
Suspension trauma

Blast injury/explosion
HAZMAT - CBRN

Geislun

Rafmagnsaverki

ol

Verkjastilling

I0s

IV kanylering

Needle decomp

Pelvic binder/pelvic stabilisation
Annad

Ondunarvélarmedferd
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Afgreidsla/system

Blodgjof — blodhlutar

CPAP

Tracheostomy management
AED, Defib, Pacing, EL con
Video laryngoscopy

POCUS

Nasal administration

Afgreitt a stadnum

Sjalfraedi — réttur til ad neita medferd -
samvinna vio sjukling

Abyrgd - yfirfaersla abyrgdar
Laeknisfraedileg stjornun/abyrgd

Infection control og flutningur sjiklinga med
smitgat

Hreinsun sjukrabils eftir flutning a sjuklingi med
smitgat

scope of practice fyrir mism. stig
equipment supply and inspection
PLIVO/TEMS

Heilbrigdisstarfsfolk/laeknir ,on scene”
Paramedic field supervisors

Patient report form ... (sja Alameda county)

Monnun (monnun a bil, pyrlu, flugvél) eftir edli
Utkalls

Forgangsakstur
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Sérstakar adstaedur

LYF

Tactical
Wilderness

Altitude medicine

Adenosine

Adrenalin (1/P)

Adrenalin Epipen/Jr (B)
Amiodarone

Atropin

Bricanyl

Calcium

Diphenhydramine (P/N)
Dopamin

Fentanyl (P/N)

Furix

Glucagon (1)

Glucose 10% (1)

Haloperidol (Haldol®) (P/N)
Hydrocortisone (Solu-Cortef®) (1)
Ipratropium bromid (Atrovent®) (1)
S-ketamin (P)

Magnesium (P/N)
Methoxyflurane (Penthrox®) (1)
Metoklopramid

Metoprolol (Seloken®)
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Midazolam (1/P)

Midazolam (BUC) (Buccolam®) (B)
Morphine

Naloxone (I/B)

Paracetamol

Salbltamol (Ventolin®) (B)
Sarefni (B)

Sykurgel (B)

Tranexamsyra (TXA) (1)
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