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Sérteek vidmid fyrir vottunaradila
jafnlaunastadalsins IST 85 —

Leidbeinandi reglur

1. Gildissvid og markmid

Viomid pessi gilda sem leidbeinandi reglur fyrir pa adila sem annast vottun & jafnlaunakerfum fyrirteekja og
stofnana samkvaemt stadlinum ST 85 Jafnlaunakerfi — Krofur og leidbeiningar. Vidmidin eru til skyringar og
aréttingar peim kréfum sem fram koma i stadlinum IST EN 1SO 17021-1:2015 Samraeemismat — Krofur til stofnana
sem annast Uttektir og vottun stjérnunarkerfa — Hluti 1: Krofur. Vid gerd viomidanna var jafnframt hofd hlidsjon
af stadlinum ST 85, reglugerd um vottun & jafnlaunakerfum fyrirtakja og stofnana & grundvelli stadalsins IST 85
og légum nr. 56/2017 um breytingu & I6gum um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla, nr. 10/2008, med
sidari breytingum (jafnlaunavottun) sem sampykkt voru & Alpingi 1. jani 2017.

Markmid vidmida pessara er ad tryggja ad verkferli vid Gttekt og vottun jafnlaunakerfa fyrirteekja og stofnana &
grundvelli stadalsins IST 85 séu i samraemi vid kréfur um vottun stjornunarkerfa.

2. Oroskyringar

I viomidum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir, sbr. reglugerd um vottun & jafnlaunakerfum
fyrirtekja og stofnana & grundvelli stadalsins IST 85:

a. Vottun: Skrifleg yfirlysing vottunaradila sem veitt er med vottunarskirteini, ad undangenginni Gttekt hans
a jafnlaunakerfi fyrirteekis eda stofnunar, um ad jafnlaunakerfid og framkvemd pess uppfylli krofur
stadalsins IST 85, sbr. 1. gr. c. stadalsins.

b. Vottunaradili: Adili sem annast vottun og hefur hlotid faggildingu, sbr. 4. og 5. gr. reglugerdar um vottun
& jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana & grundvelli stadalsins IST 85.

c. Uttektarmadur: Einstaklingur sem framkvaemir Gttekt & vegum vottunaradila.

d. Faggilding: Stadfesting & pvi ad vottunaradili uppfylli kréfur stadalsins IST ISO/IEC 17021-1:2015 og
krofur reglugerdar til ad framkveema vottun a jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana samkveemt
stadlinum ST 85.

e. [ISTEN ISO 17021-1:2015 Samramismat — Krofur til stofnana sem annast Gttektir og vottun
stjornunarkerfa — Hluti 1: Krofur: Stadall sem skilgreinir kréfur til vottunaradila sem annast Uttektir og
vottun stjérnunarkerfa.

f. ST 85 Jafnlaunakerfi — Kréfur og leidbeiningar: Islenskur stadall sem atladur er sem grundvéllur fyrir
vottunarkerfi ad pvi er vardar launajafnrétti kynja & vinnustddum. I daglegu tali nefndur
jafnlaunastadallinn.

3. Krofur til vottunaradila og framkvemd vottunar

Félags- og jafnréttismalaraoherra fer med framkvaemd laga nr. 10/2008, um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og
karla, med sidari breytingum. Samkvaemt 1. mgr. 19. gr. laganna skulu konum og korlum er starfa hja sama
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atvinnurekanda greidd jo6fn laun og skulu baedi kyn njéta sému kjara fyrir somu eda jafnverdmaet storf. Med légum
nr. 56/2017, um breytingu a légum um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og karla (jafnlaunavottun), var 16gd su
skylda & fyrirteeki og stofnanir, par sem 25 eda fleiri starfsmenn starfa ad jafnadi & arsgrundvelli, ad pau skuli
O0last vottun ad undangenginni Uttekt vottunaradila & jafnlaunakerfi fyrirteekisins eda stofnunarinnar sem
stadfestir ad jafnlaunakerfid og framkvamd pess uppfylli kréfur stadalsins IST 85, sbr. 1. gr. c. stadalsins.

Vottun fra faggiltum vottunaradila er formleg stadfesting & pvi ad jafnlaunakerfi vidkomandi fyrirtekis eda
stofnunar uppfylli krofur stadalsins IST 85.

Vottunaradili skal hafa ddlast faggildingu, sbr. reglugerd um vottun & jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana &
grundvelli stadalsins IST 85, til ad votta jafnlaunakerfi samkvaemt umraeddum stadli. Til stadfestingar a pvi ad
vottunaradili sé faggiltur samkvemt framangreindri reglugerd skal vottunaradili geta framvisad
faggildingarskirteini par sem stadfest er ad hann uppfylli kréfur stadalsins IST EN I1SO 17021-1:2015 og teljist
heaefur til ad votta stjornunarkerfi Gt fra stadlinum IST 85 og kréfum reglugerdarinnar. Vottunaradili 6dlast
faggildingu hja faggildingarsvidi Einkaleyfastofu-ISAC eda sambarilegum adila & Evropska efnahagssvadinu ad
uppfylltum akvednum skilyroum sem sett eru fram i framangreindri reglugerd. Faggildingin felur i sér stadfestingu
& pvi ad faggiltur vottunaradili sé hafur til ad meta hvort fyrirteeki eda stofnun hafi innleitt jafnlaunakerfi sitt &
réttan hatt samkveemt stadlinum IST 85. Hafi vottunaradili stadist uttekt faggildingarsvids Einkaleyfastofu-ISAC
eda sambarilegs adila & Evropska efnahagssvaedinu faer hann faggildingarskirteini faggildingunni til stadfestingar.
A faggildingarskirteininu skal koma fram nafn og kennitala vottunaradila, gildistimi, teeknisvid og
faggildingarnimer. Ef vottunaradili fer ekki endurnyjun & faggildingu skal faggildingarsvid Einkaleyfastofu-
ISAC eda samberilegur adili & Evropska efnahagssvaedinu tilkynna pad & vefsiou sinni og upplysa
velferdarraduneytid par um.

pratt fyrir ad samkveemt tittnefndri reglugerd purfi vottunaradili ad geta framvisad faggildingarskirteini, par sem
tekid er fram ad hann sé haefur til ad votta stjornunarkerfi Gt fra stadlinum IST 85 likt og ad framan greinir, pa er
veitt undanpaga fra pessu skilyrai til 31. desember 2019 i sdmu reglugerd. Med édrum ordum er vottunaradila
heimilt ad framkvaema Gttektir og votta jafnlaunakerfi fyrirtaekja og stofnana samkvaemt IST 85 til 31. desember
2019 pratt fyrir ad slikt komi ekki fram i faggildingarskirteini hans. Enda skilyrdi ad hann hafi hlotio faggildingu
samkveemt IST EN/ISO 17021-1:2015, hafi & ad skipa UGttektarmonnum sem setid hafa namskeid
velferdarraduneytisins vegna jafnlaunavottunar, sbr. reglugerdin, stadist profid med 1. einkunn ad lagmarki og hafi
skirteini pvi til sénnunar. P4 parf vidkomandi ad hafa samrdd vid velferdarraduneytid, ef pad 6skar pess, um
framkveemd vottunar og sinna skriflegum tilmaelum réduneytisins um urbatur. Eftir 31. desember 2019 parf
vottunaradili & hinn boginn ad hafa fengid faggildingu & IST 85, pad er ad geta framvisad faggildingarskirteini par
sem tekid er fram ad hann sé hafur til ad votta stjornunarkerfi Gt fra stadlinum IST 85 samkvaemt reglugerdinni.

Hlutverk vottunaradila er ad taka Ut jafnlaunakerfi hja fyrirteeki eda stofnun og veita skriflega yfirlysingu um ad
jafnlaunakerfi vidkomandi fyrirtekis eda stofnunar og framkvaemd pess uppfylli krofur stadalsins IST 85.
Vottunaradili skal geta metid Olikar adferdir sem fyrirteeki og stofnanir kjosa ad nota vid innleidingu
jafnlaunakerfa samkvaemt stadlinum ST 85. Hlutverk vottunaradila er ekki ad greina hvort um launamun er ad
reeda hja viokomandi fyrirteki eda stofnun heldur eingdéngu ad meta hvort jafnlaunakerfid sem pau hafa sett sér
uppfylli kréfur stadalsins, par & medal hvort pau hafi sett sér astlun um adgerdir til ad draga Gr launamun hja
stofnun sinni eda fyrirtaeki hafi komid i [j6s ad hann sé til stadar.

Vottunaradili skal gaeta pess ad Uttektir taki heefilega langan tima og radist medal annars af fjdlda starfa og
umfangi starfaflokkunarkerfa til ad peir geti stadreynt ad jafnlaunakerfi hafi verid komid upp, pad skjalfest,
innleitt, pvi vidhaldid og stjornun pess stodugt beett i samreemi vid krofur stadalsins IST 85. Vottunaradili skal
skila til Jafnréttisstofu afriti af vottunarskirteini &samt skyrslu um nidurstddu Uttektar.

Vottunaradila er aldrei heimilt ad veita radgjof um innleidingu stadalsins IST 85 til fyrirtekja og stofnana
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samhlioa pvi ad votta jafnlaunakerfi peirra. Vottunaradila sem veitt hefur fyrirteeki eda stofnun radgjof um
innleidingu stadalsins IST 85 er Gheimilt ad annast Uttekt og taka afstédu til vottunar vidkomandi fyrirtekis eda
stofnunar neestu tvo ar par a eftir. Hid sama gildir um pa sem hafa unnid fyrir vottunaradila sem veitt hefur
hlutadeigandi fyrirteeki eda stofnun radgjof.

4. Um uttektarmann/dttektarteymi

Vottunaradili skipar pa sem annast eiga Gttekt i samreemi vid krofur IST EN 1SO 17021-1:2015. A grundvelli
umfangs getur vottunaradili falid einum Uttektarmanni verkid eda skipad Uttektarteymi einstaklinga sem hja
honum starfa. Ef um Uttektarteymi er ad raeda skal vera ad minnsta kosti einn Gttektarmadur i teyminu, pad er einn
einstaklingur sem hefur lokid ndmskeidi samkveaemt reglugerd um vottun & jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana
& grundvelli stadalsins IST 85 med 1. einkunn ad lagmarki. Auk Gttektarmanns getur vottunaradili skipad
sérfreeding & malefnasvidi stadalsins IST 85 sem og adstodarmann/menn. Uttektarmadur skal skipadur fyrir allar
Uttektir, pad er ad segja pegar sétt er um vottun (frumdttekt), vidhaldsvottun (millitttekt) og pegar fyrirteki eda
stofnun sakir um endurnyjun vottunar premur arum eftir veitingu fyrstu vottunar.

5. Vottunaradili

Vottunaradili jafnlaunakerfa skal ad lagmarki uppfylla eftirtalin skilyrdi vid allar uttektir, sbr. reglugerd um vottun
& jafnlaunakerfum fyrirteekja og stofnana & grundvelli stadalsins IST 85.

Tafla 1. Haefniskrofur fyrir vottunaradila pegar peir annast vottun jafnlaunakerfa Gt fra stadlinum ST 85.

Vottunaradili

Krofur 1. Vottunaradili skal hafa 6dlast faggildingu samkvaemt stadlinum IST EN 1SO
17021-1:2015 hja faggildingarsvidi Einkaleyfastofu eda samberilegum adila &
Evropska efnahagssvaedinu. Pbvi til stadfestingar skal hann geta framvisad
faggildingarskirteini par sem stadfest er ad hann uppfylli kréfur stadalsins IST EN
ISO 17021-1:2015 og teljist hafur til ad votta jafnlaunakerfi Gt fra stadlinum ST
85.

2. bangad til 31. desember 2019 er vottunaradila sem hefur hlotid faggildingu
samkvamt stadlinum IST EN 1SO 17021-1:2015 heimilt ad annast vottunina, pratt
fyrir ad ekki komi fram i faggildingarskirteini hans ad hann teljist hafur til ad votta
jafnlaunakerfi Gt fra stadlinum IST 85, enda:

e hafi hann & ad skipa Uttektarmanni sem setid hefur ndmskeid vegna
jafnlaunavottunar, sbr. framangreind reglugerd, stadist pr6f med 1. einkunn ad
lagmarki og hefur skirteini pvi til sénnunar,

e hafi & timabilinu til 31. desember 2019 samrad vid velferdarraduneytid, ef
raduneytid 6skar eftir pvi, um vottunina og sinnir skriflegum tilmaelum
raduneytisins um Grbaetur.

3. Vakin skal sérstok athygli & a0 eftir 31. desember 2019 purfi vottunaradili ad geta
framvisad faggildingarskirteini par sem stadfest er ad hann teljist haefur til ad votta
jafnlaunakerfi Gt fra stadlinum IST 85 (auk pess ad uppfylla adrar paer kréfur sem
fram hafa komid).

AQd viohalda hafni /Eskilegt er ad vottunaradili sendi Gttektarmenn sina & ndmskeid sem haldid er & vegum
velferdarraduneytisins & priggja ara fresti til ad peir vidhaldi pekkingu sinni og preyti
profid aftur.

Vanhefi Vottunaradila sem veitt hefur fyrirteeki eda stofnun radgjof um innleidingu stadalsins
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IST 85 er 6heimilt ad annast Gttekt og taka afstddu til vottunar vidkomandi fyrirtaekis
eda stofnunar nastu tvd ar par & eftir. Hid sama gildir um pa sem hafa unnid fyrir
vottunaradilann.

6. Uttektarmadur

Tafla 2. Haefniskrofur til Gttektarmanns pegar hann tekur Gt jafnlaunakerfi i samraemi vid stadalinn IST 85.

Krofur um pekkingu

1. Uttektarmadur skal hafa sott namskeid & vegum velferdarraduneytisins um
jafnréttis- og vinnumarkadsmal sem pydingu hafa fyrir vottun i samraemi vid
krofur stadalsins IST 85, medal annars innihald stadalsins og innleidingu hans.
Uttektarmenn skulu hafa stadist profid med 1. einkunn ad lagmarki og hafa pvi
til sénnunar skirteini.

2. A namskeidinu skal uttektarmadur hafa 6dlast pekkingu & eftirfarandi atridum:

- Starfaflokkun (tilgangur, élikar adferdir, verklag, mat a veromaeti starfa, ferni
i ad greina hvort starfaflokkun felur i sér kynbundna skekkju og préfun &
starfaflokkunarkerfum). Mikilveegt er ad Uttektarmadur geti tekid at olikar
gerdir starfaflokkunar sem fyrirteki eda stofnanir hafa gert.

- Launagreiningu (tilgangur, dlikar adferdir, verklag, pattir sem hafa ahrif &
launagreiningu og helstu taeki til launagreiningar svo unnt sé ad 6dlast pekkingu
4 aastlunum um leidréttingu & oatskyroum launamun). Mikilvegt er ad
vottunaradili geti tekid Gt pa launagreiningu sem fyrirteki eda stofnun hefur
gert. Vottunaradili & undir engum kringumsteedum ad gera launagreiningu
sjalfur heldur eingdngu ad sannreyna gaedi hennar.

- Krofum til stjérnunar jafnlaunakerfis (skilgreining & pvi hvernig a ad
uppfylla kréfur stadalsins).

- Jafnréttisloggjof (medal annars 16g um jafna stddu og jafnan rétt kvenna og
karla, med sidari breytingum, tilskipun Evrépupingsins og radsins 2006/54/EB
um framkveemd meginreglunnar um jofn teekiferi og jafna medferd karla og
kvenna ad pvi er vardar atvinnu og storf).

- Domaframkveemd (pad er hvernig islenskir domstolar, Evrépudomstéllinn og
keerunefnd jafnréttismala hafa skilgreint meginregluna um launajafnrétti kynja).

- Tilgangi krofustadla (stjérnunarstadlar, vottun og faggilding).
- Vinnumarkadi og kjarasamningsumhverfi (skipulag vinnumarkadar,

mismunandi launamyndunarkerfi og kjarasamningar opinbers og almenns
vinnumarkadar).

AQd vidhalda hafni /Eskilegt er ad uttektarmadur saeki nédmskeid sem haldid er & vegum
velferdarraduneytisins & priggja ara fresti til ad vidhalda pekkingu sinni. Auk pess er
askilegt ad hann framkveemi Gttektir reglulega.

Vanhefi Uttektarmanni sem unnid hefur hja vottunaradila sem veitt hefur fyrirtaeki eda stofnun

radgjof um innleidingu stadalsins ST 85 er 6heimilt ad annast Gttekt og taka afstodu til
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| vottunar vidkomandi fyrirtaekis eda stofnunar naestu tve ar par 4 eftir.

7. Eftirlit

Velferdarraduneytio fer med eftirlit med vidmidum pessum. Raduneytid skal hafa samrad til 31. desember 2019
vid vottunaradila, eftir pvi sem porf krefur, par & medal um framkvaemd Uttekta og innleidingu vinnuferla.
Vottunaradili skal sinna skriflegum tilmalum raduneytisins um Grbetur.

8. Gildistaka
Vidmid pessi taka gildi 1. jandar 2018.

Velferdarraduneytinu, 13. nGvember 2017.

porsteinn Viglundsson

félags- og jafnréttismalaradherra.
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