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Samningur

mennta- og menningarmalaraduneytis
vio Midstod simenntunar 4 Sudurnesjum

Mennta- og menningarmalaraduneyti, kt. 460269-2969, { samningi pessum nefnt raduneyti, og
Midst60 simenntunar 4 Sudurnesjum, kt. 560298-2349, i samningi pessum nefnt MSS, gera
med sér svofelldan samning.

1. Markmid og verkefni
1.1. Rikisstjorn Islands hefur dkveodid ad stydja timabundid vid ndms- og radgjafatirraedi 4
Sudurnesjum vegna vaxandi atvinnuleysis 4 sveedinu. Markmid adgerdanna eru ad:

tryggja adgengi ad nami 4 6llum skdlastigum og audvelda ibuum pannig ad
byggja upp heefni til framtidar.

tryggja patttoku barna og ungmenna i fristunda-, tdmstunda- og iprottastarfi
yfir sumartimann.

leggja sérstaka dherslu 4 hefnipréun og islenskundm utlendinga, sem eru skv.
greiningu Vinnumalastofnunar, stér hluti atvinnuleitenda 4 svedinu.

1.2. Verkefnin byggja 4 nidurstodum adgerdahdps sem stofnadur var { kjolfar fundar
mennta- og menningarmalarddherra med ibuum Sudurnesja i Reykjanesbae 2. april

20109.

1.2.1. Verkefni 1 er nams- og starfsradgjof.

Bodid verdur upp 4 nams- og starfsradgjof, hopradgjof og raunfernimat fyrir
einstaklinga &4 Sudurnesjum.

Sérmarkmid verkefnis er ad skjolsteedingar finni sér farveg 1 ndmi eda vinnu
sem hann er sattur vid og minnki likur 4 6virkni 4 atvinnuleysistimabili.
Markhépur er almenningur a Sudurnesjum.

Um vidmid um fjolda og kostnad fer eftir uthlutunarreglum Fraedslusjods.

1.2.2. Verkefni 2 er starfsproun — styrking — handleidsla.

Verkefnid felst 1 hopradgjof, freedslu, handleidslu og einstaklingsvidtolum.
Farid er yfir atvinnuleysi og afleidingar pess, lidan, tekiferi 4 vinnumarkadi,
markmid og vaentingar, ferliskrargerd og kynningarbréf.

Verkefnid er unnid 1 samstarfi vid Vinnumadlastofnun og adra
bjénustuveitendur & svadinu.

Sérmarkmid verkefnis er ad efla sjalfstraust og sjalfspekkingu til ad skapa sér
ny atvinnutaekifaeri. Sérstok ahersla er 16g0 4 erlenda atvinnuleitendur.
Midad er vid ad haldin séu 3 namskeid 4 timabili samningsins.
Lagmarkspéatttaka { hverju namskeidi er 10 manns.

1.2.3. Verkefni 3 er valdeflandi kvennasmidja.

Smidjan er hugsud til ad virkja kraft og hugmyndaudgi kvenna til sképunar
og valdeflingar.

Sérmarkmid verkefnis er ad efla sjalfstraust og sjélfspekkingu kvenna til ad
skapa sér ny teekifeeri og/eda styrkja frumkvodlahugsun.

Haldin verda 2 namskeid 4 timabili samningsins.

Lagmarksfjoldi patttakenda er 20 manns 4 hvoru namskeidi.

1.2.4. Verkefni 4 er islenskukennsla fyrir utlendinga.
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o Haldin verda 60 stunda namskeid i islensku fyrir utlendinga par sem 16gd er
ahersla 4 ad kenna tungumalid asamt freedslu um list, sjalfstyrkingu,
menningu og samfélag.

o Um fj6lda ndmskeida og nemenda fer samkvaemt uthlutunarreglum mennta-
og menningarmalaraduneytis um styrki til {slenskukennslu utlendinga.

2. Forsendur samnings og lagaheimildir

2.1. Raduneytid gerir samning pennan & grundvelli heimildar { 42. gr. laga um opinber
fjarmal nr. 123/2015.

2.2. Heildarframlag raduneytisins til samnings pessa er kr. 12.180.000,-. Ekki er gert rad
fyrir patttokugjoldum i verkefnin fyrir utan islenskukennslu fyrir utlendinga. Framlagid
skiptist med eftirfarandi heetti eftir verkefnum: Verkefni 1 faer 2. mkr., verkefni 2 fer
3,3 mkr., verkefni 3 feer kr. 2.880.000,- og verkefni 4 faer 4 m.kr.

2.3. Fjarhagsleg abyrgd rikisins vegna verkefnanna takmarkast vid per fjarhaedir sem eru
samningnum.

2.4. MSS starfar { samreemi vid 16g og reglugerdir sem gilda um umsamda starfsemi og
verkefni.

3. Abyrgd
3.1. MSS ber abyrgd 4 starfsemi sem samningur pessi tekur til og ad hun fullnzgi kréfum
um fagmennsku og gadi. MSS skal geta lagt fram gdgn og skyrslur pessu til
stadfestingar, sé eftir pvi leitad.
3.2. MSS ber dbyrgd 4 skuldbindingum sem pad eda adilar 4 pess vegum stofna til {
tengslum vid samning pennan.
3.3. MSS er 6heimilt ad:
3.3.1.Athenda, an skriflegs sampykkis raduneytisins, réttindi sin og skyldur samkvemt
~ samningi pessum { hendur pridja adila.
3.3.2.Framselja greidslur skv. samningi pessum til pridja adila og setja med 6drum
heetti til tryggingar fjarskuldbindingu skv. 45. gr. laga um samningsved nr.
75/1997.

4. Upplysingar, samskipti og eftirlit vegna fjarmala
4.1. Raduneytid greidir framlag i tveimur hlutum, 70% er greitt vid undirritun samningsins
0g 30% begar stadfesting liggur fyrir 4 ad verkefnid hafdi stadist skilyrdi styrkveitingar.
Greitt er inn 4 bankareikning { vidskiptabanka MSS nr. 121-26-005602.
4.2. Eigi MSS 1 vioskiptum vid 16gadila sem pad 4 eignarhluta { eda er 1 eigu fjarhagslegra
tengdra adila svo sem stjérnenda pess, eda annarra adila, skulu pau fara fram &
vidskiptalegum forsendum og gerd grein fyrir peim 1 arsreikningi.

5. Upplysingar , samskipti og eftirlit vegna verkefna

5.1. R40uneytiod hefur eftirlit med framkvaemd samningsins.

5.2. Vi0 lok verkefnanna skilar MSS raduneytinu samantekt 4 verkefnunum sem felur m.a.
i sér lysingu 4 hvernig markmidum verkefnanna var nad, adsamt télum um fjélda
namskeida, fjolda Datttakenda og kennitélum peirra, heildarkostnadi, mati
framkvaemdaradila 4 drangri og hvert yfirferslugildi verkefnanna geti verid.

5.3. MSS skilar raduneytinu upplysingum sem bad kallar eftir vegna opinberrar
upplysingagjafar.

5.4. MSS veitir raduneytinu upplysingar sem pad kallar eftir vegna eftirlits med framkvamd
samningsins. Raduneytid hefur heimild til ad gera sjalft eda fela 6drum ad gera
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athuganir og uttektir 4 6llum eda einstaka pattum i framkveemd samningsins. { pvi
sambandi hefur pad 6heftan adgang ad 6llum gégnum sem mali skipta.

6. Vanefndir og medferd agreinings

6.1. MSS tilkynnir riduneytinu tafarlaust ef talinn er vafi leika 4 ad pad geti uppfyllt skyldur
samkvamt samningnum. Jafnframt er greint fra Grreedum sem pad hyggst gripa til.

6.2. Raduneytinu er heimilt ad draga ur greidslum, stodva greidslur og endurkrefja um
greidslur uppfylli MSS ekki skyldur sinar samkveemt samningi pessum.

6.3. Samningsadilar munu leitast vi0 ad jafna dgreining, ef einhver er, sin 4 milli.

6.4. Domsmal sem risa kann ut af samningi pessum skal rekid fyrir Héradsdémi
Reykjavikur.

7. Gildistimi og lok samnings
7.1. Samningurinn gildir fra 1. juni 2019 til 31. 4gast 2019.
7.2. Hvor adili um sig getur 6skad eftir pvi ad einst6k dkveedi samnings bessa eda
samningurinn 1 heild verdi tekinn til endurskodunar, enda séu ferd fyrir pvi efnisleg
rok. Endurskodun skal pa hefjast svo flj6tt sem verda ma.

7.3. Oski annar hvor adila eftir ad segja samningnum upp skal pad gert skriflega med priggja
manada fyrirvara.

7.4. Samningur pessi er gerdur { tveimur samhljéda eintokum og heldur hvor adili eintaki.
Reykjavik 26. juni 2019
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