—

EFTIRFYLGNIUTTEKT I
GRUNNSKOLANUM A
PORSHOFN

Unnin fyrir mennta- og
menningarmdalaraduneyti

Birna Sigurjonsdottir og Sigridur Sigurdardottir
Juni 2016



Efnisyfirlit

Samantekt og mat

Inngangur

Adferdir og framkvaemd uttektar

Nidurstodur
Stjérnun
Skipulag, vidhorf til stjérnunar og radgjof fyrir stjornendur
Skolanamskra, paettir i starfsasetlun og innra mat
Skdlabragur
Lidan nemenda
Einelti - agakerfi
Nemendalydraedi
Samskipti
Samskipti innan skdlans
Samskipti vid foreldra
Samskipti vid skélarad og sveitarstjorn/fraedslunefnd
Samskipti vid sérfreedipjonustu

LCLOwoOwowoow~NOOTOTOOO 0NN b W

R R e
= O O



Samantekt og mat

Arid 2011 var gerd Uttekt & starfsemi Grunnskdlans & bérshofn og i kjdlfar hennar skiladi
skolinn umbdtaaaetiun til mennta- og menningarmalaraduneytis sem fylgst hefur med
framgangi umbdta sidan pa. Markmid eftirfylgniuttektarinnar nu er ad meta hvort paer
upplysingar sem raduneytinu hafa borist um framgang umbdta séu réttar og areidanlegar og
|6gd er ahersla @ ad skoda stjornun, skélabrag og samskipti.

Nidurstddur syna ad ymislegt hefur dunnist i skélastarfinu sidan Gttektin var gerd 2011. |
kédnnunum kemur fram ad flestir eru anaegdir med stjornun skoélans baedi nd og undanfarin
ar. Motud hefur verid skolastefna og skolanamskra gerd, starfslysingar hafa verid unnar svo
og starfsmannahandbdk. Gildi skélans endurspegla jakvaed vidhorf og veentingar. [ kjdlfar
adurnefndrar Uttektar var farid ad nota ART (Anger Replacement Training) sem eina af
stodum skélans og prepakerfid, sem ddur var notad, var jafnframt aflagt.

Go6dur andi er i skélanum og betri skélabragur en adur var ad mati vidmaelanda og samskipti
innan og utan skolans virdast almennt g6d. Unnid hefur verid ad skélaproun undanfarin ar
og starfsfolk er stolt af starfi sinu. Kannanir Skélapulsins eru lagdar fyrir nemendur,
starfsmenn og foreldra og lidan nemenda er einnig konnud i Olweusarverkefninu. Foreldrar i
kdnnun meta lidan nemenda i skélanum géda. Nemendarad starfar vid skdlann, pad hefur
verid virkt & pessu skolaari og séd um félagsstarf fyrir eldri og yngri nemendur.

P6 ymislegt hafi dunnist parf ad vinna umbdtaverkefni afram til ad tryggja ad arangur naist:

e Afram parf ad vinna ad baettum samskiptum allra adila skélasamfélagsins

* Vinna parf med samskipti innan dkvedinna arganga ut fra nidurstédum kannana

* Vinna markvisst ad forvérnum gegn einelti og tryggja ad avallt sé tekid @ malum sem
upp koma

* Geeta pess ad unnid sé eftir markmidum adalnamskrar i 6llum argéngum

* Leita allra leida til ad rada menntada kennara til starfa

* Endurvekja starfsemi skolarads, gaeta pess ad radid sé fullskipad og fulltraar
lydreedislega kosnir

* Tryggja eins og kostur er ad sérkennsla og studningur sé i hdndum sérkennara
og/eda fagmenntads starfsfélks

* Huga vel ad porfum skélans pegar samningur um sérfraedipjonustu er gerdur og
geeta pess ad kennarar séu vel upplystir um hvada pjonusta fylgir samningnum

* Stofna matsteymi og vinna innra mat samkvaemt fyrirmaelum laga og reglugerda

* Endurbaetur 4 husnaedi skdlans eru brynar

Matsadilar telja ad paer upplysingar sem borist hafa raduneyti um framgang umbdta lysi i
meginatridum stodu peirra verkefna sem radist var i. Stada skolans er b6 ad morgu leyti a
vidkveemu stigi par sem nyr skdlastjéri mun taka til starfa i haust, til stendur ad breyta
skipulagi stjérnunar og 6r mannaskipti hafa verid i freedslunefnd og sveitarstjérn. pad er pvi
mat Uttektaradila ad afram purfi ad fylgjast med og stydja vid skélann i sinu umbdtaferli.



Inngangur

[ skyrslu pessari er gerd grein fyrir nidurstédum eftirfylgnitttektar i Grunnskélanum a
Pérshdfn sem fram for & vordégum 2016. Uttekt for fram & starfsemi skélans arié 2011 og i
kjolfarid gerdi skdlinn umbdtadaetlun, dagsetta 29. mars 2012, sem skilad var til mennta- og
menningarmalaraduneytis.

Markmid pessarar eftirfylgniuttektar er ad meta hvort paer upplysingar sem raduneytinu
hafa borist um framgang umbdta séu réttar og areidanlegar. beir paettir sem raduneyti lagdi
aherslu a ad skodadir yrdu eru:

* Stjornun skélans. beir paettir sem falla undir stjérnun i umbdtadaetlun eru skipulag
stjérnunar, radgjof vid stjérnendur, skélanamskra, starfslysingar, simenntun
starfsmanna og innra mat

¢ Skoélabragur. beir paettir sem falla undir skélabrag i umbdtadaetiun eru lidan
nemenda, einelti, agakerfi og nemendalydraedi

* Samskipti innan skélans og vid foreldra, skélardd og sveitarstjérn/freedslunefnd og
sérfreedipjénustu

Eftirfylgniuttektin er gerd a vegum mennta- og menningarmalaraduneytisins og ol
raduneytid Birnu Sigurjénsdottur og Sigridi Sigurdarddttur framkveemd hennar.

[ Grunnskdla bérshafnar eru, skélaarid 2015-2016, 61 nemandi i fimm samkennslueiningum.
Hja skélastjora kom fram ad stédugildi i kennslu eru 12, menntadir kennarar eru 7 og
leidbeinendur 6. Skélastjori er Ingveldur Eiriksdéttir og adstodarskélastjori er Asdis Hrénn
Vidarsdottir. Sveitarfélogin sem standa ad skélanum hafa sett fram skélastefnu
Langanesbyggdar og Svalbardshrepps fyrir 2014-2018. Sérfreedipjénusta er sott til
Nordurpings.

Hér a eftir verdur fyrst gerd grein fyrir framkvaemd uttektarinnar og gagnadflun og pvi naest
verda nidurstddur settar fram.



Adferdir og framkvaemd uttektar

Matsmenn h6fdu samband vid skélastjéra i april 2015 en d8ur hafdi mennta- og
menningarmalaraduneytid sent skolastjora og sveitarfélaginu bréf par sem uttektin var
kynnt. Matsmenn 6skudu eftir pvi vid skolastjéra ad foreldrum yrdi sendur télvupdstur par
sem uttektin veeri kynnt og netfong matsmanna gefin upp pannig ad foreldrar geetu komid
skodunum sinum a framfaeri.

Matsmenn kynntu sér skélanamskra og starfsazetlun Grunnskdlans 4 Pérshofn 2015-16,
nidurstodur kannana og 6nnur gogn um skoélann. Gagnadflun for fram i mai, par sem
matsmenn foru a vettvang til ad taka vidtol og reeda vid rynihdpa. Gagna var aflad a
eftirfarandi hatt:

Rynt i nidurstodur eftirfarandi kannana:
* Nidurstdédur ur nemendakdnnunum Skélapulsins 2013-2016
* Nidurstodur ur starfsmannakdnnun Skdélapulsins 2013-2016
* Nidurstodur ur foreldrakonnun Skdlapulsins 2013-2016
* Nidurstdédur Olweusarkdnnunar haustié 2015

Vidtol/rynihépar/samtol:

* Vidtal vid skdlastjora Grunnskdlans & Pérshofn

* Rynihdpavidtal vid nemendur @ mid- og unglingastigi, skdlastjori var bedinn um ad
velja tvo ur hverjum bekk/hopi, hafa hlutfall kynja sem jafnast og tryggja sampykki
foreldra

* Rynihdpavidtdl vid kennara, allir umsjonarkennarar bodadir

* Rynihdpavidtal vid almenna starfsmenn

e Vidtal vid formann fraedslunefndar

* Vidtal vid sveitarstjora

* Rynihdpavidtal vid foreldra, skolastjori var bedinn um ad boda foreldra sem sitja i
skdlaradi, eru i stjérn foreldrafélags eda eru bekkjarfulltriar

e Vidtal vid foreldri nemanda sem lent hefur i einelti

e Vidtal vid Ingvar Sigurgeirsson sem verid hefur skélanum til radgjafar

* Upplysingar i tolvupdsti fra fraedsluskrifstofu Nordurpings

Greining eftirfarandi gagna:
e Skdélanamskra Grunnskélans a Pérshofn almennur hluti 2015-16
* Synishorn af namskram bekkja/hdpa
¢ Starfsdaetlun Grunnskdlans a bérshofn
e Starfslysingar starfsmanna Grunnskdlans a Pérshofn
e Skdlastefna Langanesbyggdar og Svalbardshrepps 2014-2018

Studst var vid vidmid fyrir ytra mat a grunnskélum sem unnin voru i samstarfi skéla- og
fristundasvids Reykjavikurborgar og Ndmsmatsstofnunar.’

! Vigmid um gaeli i skolastarfi fyrir ytra mat & grunnskdlum sja
http://www.namsmat.is/vefur/ytra_mat_skola/grunnskoli/vidmid_visbendingum.pdf



Nidurstodur

Stjérnun

Skipulag, vidhorf til stiornunar og rddgjof fyrir stjornendur

Nuverandi skolastjori tok til starfa vid Grunnskélann @ Pérshofn arid 2012 en hefur na sagt
stddu sinni lausri. Adstodarskolastjori, sem starfad hefur vid skélann i prju ar, hefur verid
radinn sem skdlastjori fra 1. dgust. [ vidtali vid sveitarstjéra kom fram ad stjérnun skélans
vaeri kostnadarsdm og ad fyrir dyrum staedu breytingar. A fundi freedslunefndar pann 27.
april 2016 er skolastjora og adstodarskolastjora falid ad vinna pad mal afram i samvinnu vid
sveitarstjéra.2 begar pessi skyrsla er ritud lagu pessar breytingar ekki fyrir.

Nidurstodur starfsmannakdnnunar Skélapulsins syna ad dnaegja med stjérnun skdlans vorid
2016 er nalzegt medaltali peirra skéla sem patt toku i kdnnuninni. Anaegjan var marktaekt
meiri & Pérshofn arin 2014 og 2015, sé borid saman vid landsmedaltal, en er nu svipud og
han var arid 2013. [ rynihépi kennara kom fram ad heldur hefdi ,hallad undan feeti" hvad
stjérnunina vardar i vetur midad vid arin @ undan. Fram kom ad skolastjéri hefdi verid
nokkud fra i vetur, m.a. vegna veikinda, og ad pad hefdi bitnad a stjérnuninni en ad
adstodarskolastjori hefdi pd ,,hondlad petta dgeetlega.”

Mikill meirihluti peirra foreldra sem patt toku i foreldrakdnnun Skélapulsins vorid 2016, eda
97%, telur ad skdlanum sé vel stjornad. betta er mesta dnsegja med stjornun sidustu fjogur
ar en 2014 maeldist marktaekt minni anaegja med stjérnun a Pérshofn midad vid medaltal
patttokuskolanna. Ekki voru po allir foreldrar, sem raett var vid i tengslum vid Uttektina,
sattir vid stjornun skélans.

[ vidtdlum kom fram ad erfid samskiptamal hafa komid upp i skélanum & undanférnum
arum, baedi hvad vardar starfsmenn og foreldra. Ekki hefur ad 6llu leyti tekist ad leysa pessi
mal innan skélans og pvi hafa skélayfirvéld purft ad koma par ad. | starfsmannakénnun
Skoélapulsins vorid 2016 voru 75% patttakenda sammala fullyrdingunni Yfirmenn minir leysa
dgreiningsmadl sem upp koma @ vinnustadnum. Ekki er marktaekur munur @ svérum
starfsmanna a PAorshofn midad vid medaltal patttokuskola, en par var hlutfallid 86%.

Skolastjori segist i vidtali ekki hafa purft a sérstakri faglegri radgjof ad halda, en stjérnendur
hafi veturinn 2013-14 farid a namskeid fyrir nyja stjornendur hja Sambandi islenskra
sveitarfélaga. Ingvar Sigurgeirsson, dsamt fleirum, hefur fra pvi 2012 unnid med skélanum
og sveitarfélaginu ad skélapréun og ymsum verkefnum, svo sem gerd skolastefnu og
skolanamskrar og skolastjori vitnar i vidtali til g60s samstarfs peirra.

Skoélandmskrd, paettir i starfsdaetlun og innra mat

Sidan uttektin var gerd arid 2011 hafa sveitarfélogin sem ad skélanum standa moétad
skdlastefnu sem birt er 4 heimasidu skolans. Skélanamskra hefur verid endurskodud og
uppfyllir almennur hluti hennar ad mestu viomid adalndmskrar. Sama ma segja um
namskrar bekkja/hdpa, en hluta peirra vantar & heimasidu og einnig vantar upp a ad fjallad

2 Fundargerd fraedslunefndar, 27. apri | 2016, sja
http://www.langanesbyggd.is/static/files/fundargerdir/Fraedslunefnd/2016/2016-04-27-fundargerd-fraedslunefndar-nr.-
17.pdf



sé um allar namsgreinar. Starfslysingar hafa verid unnar og eru opinberar og skolastjori
hefur unnid géda starfsmannahandbok.

Skoélinn tekur patt i kbnnunum Skélapulsins fyrir nemendur, foreldra og starfsmenn og fyrir
nemendur eru einnig lagdar kannanir i tengslum vid Olweusarverkefnid. Nidurstodur
bessara kannana eru reeddar @ fundum ad sdgn skolastjora og brugdist vid pvi sem ekki
kemur vel ut. betta hefur po ekki verid gert i vetur. Ekkert matsteymi starfar vid skélann,
aeetlanir um innra mat hafa ekki verid gerdar og ekki skrifadar greinargerdir eda gerd dzetlun
um umbaetur.

Simenntunaraaetlun er birt i starfsazetlun en ekki kemur fram hvernig einstaka starfsmenn
sekja simenntun. Um helmingur kennara skolans er an kennsluréttinda, skdlastjori segir i
vidtali ad peir sem vilja saekja sér réttindi og frekara nam fai til pess hvatningu. Fram kom i
rynihdpi kennara ad fjarleegd gerir kennurum erfitt fyrir med endurmenntun og ad ekki veeri
alltaf i bodi ad taka patt i ndmskeidum i gegnum fjarfundabuinad. Sveitarstjori lagdi i vidtali
mikla dherslu a@ ad slikur banadur yrdi notadur i framtidinni vid skélann.

Styrkleikar:

*  Mikill meirihluti foreldra i kdnnun Skélapulsins er anaegdur med stjérnun skdlans

* Starfsmenn sem patt téku i kdnnun Skdélapulsins eru almennt anaegdir med stjornun
skolans

¢ Almennur hluti skélandmskrar birtist 8 heimasidu og uppfyllir ad mestu vidmid
adalnamskrar

* Starfslysingar hafa verid gerdar og starfsmannahandbdk hefur verid unnin

* Kannanir Skolapulsins eru lagdar fyrir nemendur, starfsmenn og foreldra, lidan
nemenda er einnig kdnnud i Olweusarverkefninu

Taekifeeri til umbota:

* Vinna ad baettum samskiptum allra adila skélasamfélagsins

* Klara og samraeema bekkjarnamskrar og setja @ heimasidu

* Leita allra leida til ad rada menntada kennara til starfa

* Stofna matsteymi med patttoku allra hagsmunahdpa

* Gera matsaeetlanir og vinna samkvaemt peim, afla fjolbreyttra gagna, greina
nidurstodur i styrkleika og taekifeeri til umbodta, setja nidurstddur og umbdtadaetiun
fram og vinna markvisst ad umbdtum og fylgja peim eftir

Skélabragur

Sveitarfélagid Langanesbyggd hefur gefid ut skélastefnu par sem m.a. er 16gd ahersla 4 g6d
samskipti, géda lidan og drangur nemenda. Stefna Grunnskdlans 8 borshofn byggir & stefnu
sveitarfélagsins og birtist i skdlandamskra. Gildi skdlans endurspegla jakvaed vidhorf og
vaentingar en pau eru virding, virkni, vinsemd og vellidan.

Fram kemur i rynihépum ad gdédur andi er i skélanum og betri en adur var. Um helmingur
starfsmanna sem svara starfsmannakénnun 2015 er 6sammala fullyrdingu um ad
vinnuadstada sé géd og dnaegja kennara med vinnuadstédu maelist marktaekt undir
landsmedaltali. | flestum rynihdpum kemur fram ad hisnaedi skélans parfnast endurbéta og



hluti skélahussins hefur nd verid rymdur vegna fyrirhugadra vidgerda sem veldur ad ségn
alagi a starfsmenn.

Lidan nemenda

[ nemendakdnnun Skélapulsins 2015-2016 mzelist lidan nemenda svipud og ad
landsmedaltali en i kafla um skéla- og bekkjaranda maelist spurningin Nemendum semur vel
vid flesta kennara marktaekt laegri en landsmedaltalid, og spurning um aga i timum maelist
einnig nokkud laegri. Pegar svor eru skodud kemur fram nokkur mismunur milli arganga.

Nemendur i rynihdpi segja samskipti milli kennara og nemenda vera géd, ,, kennari er vinur
og pad er gott andrumsloft”. beim finnst lika vera g6d samskipti milli nemenda, ,,allir
bekkjast, engar klikur, gott @ milli bekkja“. Bekkjarfundir eru vikulega, par er raett um
samskipti og spurt hvernig manni lidur, segja nemendur i rynihdpi. beir segjast geta komid
med sinar skodanir ,hvenaer sem er og pad er hlustad a okkur”.

Foreldrar sem svara foreldrakdnnun Skélapulsins 2016 telja lidan barnanna i skdlanum goéda
(93%). betta er haerra hlutfall en 4dur maeldist (77% arié 2014).

Einelti - agakerfi

Skoélinn vinnur eftir daetlun og verklagi Olweusarverkefnis gegn einelti sem birt er &
heimasidu skélans og arlega eru lagdar fyrir kannanir a einelti medal nemenda. Midad vid
kénnun sem 16gd var fyrir nemendur i 4.-10. bekk sl. haust hafa 11.4% nemenda ordid fyrir
einelti i 2-3 skipti i manudi eda oftar. | nemendakénnun Skélapulsins sem 16gd er fyrir Grtak
nemenda i 6.-10. bekk i oktober og april meelist einelti 14.3% sem er heldur harra hlutfall
en ad landsmedaltali. bessar nidurstodur hofdu ad sogn viomaelenda i rynihdpum ekki verid
kynntar og pvi ekki unnid med paer sérstaklega.

Eineltisteymi er starfandi vid skdlann en hefur ad sogn verid litid virkt i vetur, starfsmenn
telja pd ad brugdist sé vid ef einelti kemur upp og reett vid baedi polendur og gerendur, en
einnig er nefnt deemi um alvarlegt eineltismal sem ekki var vel unnid og , ekki klarad“.
Foreldrar sem svara i foreldrakénnun 2015 ad barn peirra hafi ordid fyrir einelti segja flestir
(4/5) ad fljott eda frekar fljott hafi verid tekid a malinu.

A heimasidu skélans kemur fram ad ART (Anger Replacement Training) er ein af stodum
Grunnskélans a Pérshofn. ART er adferd til ad kenna sjalfstjorn, félagsfeerni og efla
sioferdisvitund okkar, segir par. Allir starfsmenn féru a4 namskeid til ad tileinka sér verklag
og vidhorf kerfisins pegar pad var innleitt (2013-2014) en nyir starfsmenn sem baest hafa vid
sidan hafa ekki fengid fraedslu um pad. Almennt er anaegja med petta verklag, pad ,verdur
til pess ad allir eru a svipudum takti um hvernig gripid er inn i, segir i rynihdpi starfsmanna.
Ad mati foreldra er agi i skélanum haefilegur, 80% svarenda eru sammala peirri fullyrdingu
sem er adeins yfir landsmedaltali en um 20% segja ad agi sé of litill. Arid 2014 var hlutfalli&
55% sem t6ldu aga haefilegan og 45% of litinn.

Stefnt er ad pvi ad innleida Uppbyggingarstefnu eda uppeldi til abyrgdar sem agakerfi
skolans. Hluti kennara hefur farid a slikt namskeid og notar kerfid i samskiptum vid
nemendur.



Skoélareglur eru kynntar @ haustin og nemendur skrifa undir paer. Hver bekkur setur sér
bekkjarreglur og paer eru synilegar i skélastofunni. Starfsmenn segja ad pad meetti dusta
rykid af reglunum oftar en telja samt ad nu sé borin meiri virding fyrir peim en dadur og
samabyrgd nemenda sé meiri.

Prepakerfid, agakerfi sem um tima var notad i skélanum er ad ségn vidmalenda alveg horfid
og skolastjoéri segir pad ekki hafa verid notad sidan hun hof storf vid skdlann.

Nemendalydreedi

Nemendafélag er starfandi vid skdlann. Stjorn pess, eda nemendarad, er kosin ur 7.-10. bekk
og nemendur i rynihdpi segja ad stundum sé sjalfkjorid i stjérnina pvi pau séu svo fa.
Nemendarddid sér um félagsstarf fyrir eldri og yngri nemendur undir stjorn starfsmanns
skélans og pad hefur verid ageetlega virkt i vetur ad mati rynihdps kennara. [ vetur vann allur
skolinn i fyrsta skipti ad uppsetningu leikrits sem synt var 4 arshatid. betta ,var 6druvisi og
skemmtileg arshatid” segja nemendur i rynihdpi.

Nemendur eiga fulltrda i skdlaradi en ekki hafa verid bodadir fundir i radinu i vetur.
Nemendur i rynihdpi segja ad talad sé um lydraedi og jafnrétti ,alla vega hja eldri
nemendum®. Nemendur hafa taekifeeri til ad raeda mal sem upp koma a bekkjarfundum.

Styrkleikar:

* Gildi skélans endurspegla jakvaed vidhorf og veentingar en pau eru virding, virkni,
vinsemd og vellidan

* GAO0ur andi er i skélanum og betri en adur var

* Samskipti i skélanum eru géd ad mati nemenda i rynihdpi og lidan nemenda géd ad
mati foreldra.

* ART (Anger Replacement Training) er ein af stodum Grunnskdla bérshafnar

* Nemendarad sér um félagsstarf fyrir eldri og yngri nemendur undir stjérn
starfsmanns skolans

Taekifeeri til umbota:
* Endurbaetur 4 husnaedi skdlans eru brynar
* Vinna parf med samskipti innan dkvedinna arganga ut fra nidurstédum kannana
* Vinna markvisst ad forvérnum gegn einelti og tryggja ad avallt sé tekid @ malum sem
upp koma

Samskipti

Samskipti innan skdlans

Samkvaemt starfsmannakdnnun Skélapulsins 2015 er starfsanaegja j6fn medaltali landsins.
Fram kemur ad folk er stolt af starfi sinu og telur sig bua vid starfséryggi. Starfsandi maelist
adeins undir landsmedaltali og um pridjungur kennara er 6sammala fullyrdingu um ad
starfsfolk midli pekkingu sin @ milli. Upplysingastreymi maelist undir landsmedaltali i
kdnnuninni hja baedi kennurum og 6dru starfsfolki og ramlega pridjungur svarenda er
6sammala fullyrdingu um ad nyir starfsmenn fai naudsynlega fraeedslu og pjalfun.
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Unnid hefur verid ad skolapréun undir leidsogn Ingvars Sigurgeirssonar og Lilju M.
Jénsdottur undanfarin ar. Kennarar i rynihdpi segjast reyna ad vidhafa fjolbreytta
kennsluhaetti og ekki of bokamidada. Nemendur gera sér ekki eigin dazetlanir en ad hausti eru
sett markmid sem peir aetla ad na yfir veturinn. Pa kemur fram ad nemendur i unglingadeild
hafa haft ur fjélbreyttum valgreinum ad velja eftir sinum ahugamalum ,6tralega mikid
midad vid steerd skdlans”, m.a. ipréttir, bjorgunarsveitin og ténlistarskélinn. Hja foreldri
kemur fram ad skélinn gaeti gert enn meira af pvi ad nyta sér pekkingu og kunnattu ibua og
fyrirteekja til ad audga nam nemenda.

Samkennsla er i skdlanum og er kennt i fimm hépum. Nemandi i rynihdpi lysti st6dunni
svona: ,Hefdi getad lzert meira, er i 10. bekk er med 8. og 9. bekk og er ad lsera pad sama og
bau. Erfitt ad fara lengra. H6fum ekki laert edlis- og efnafraedi, natturufraedikennari kenndi
mest um blédmin og lifrikid“.

Samskipti vid foreldra

Vidhorf i samfélaginu eru jakvaedari til skélans nu en adur segja foreldrar i rynihdpi.
Kennarar meta einnig samskipti vid foreldra géd. Anaegja foreldra med sérkennslu og
studning i skélanum hefur dalad fra sidasta ari. Einnig kemur fram i rynih6pi foreldra ad
baeta purfi sérkennsluna, enda enginn menntadur sérkennari starfandi vid skdlann i vetur.
Anagja foreldra med sidasta foreldravidtal er svipud og ad landsmedaltali nema a yngsta
stigi par sem adeins 66.7% foreldra eru anaegdir med vidtalid.

Upplysingaflaedid fra skdlanum er mjog gott segja foreldrar i rynihdpi og mest med
tolvupdsti en kennarar eru ad peirra mati misduglegir ad setja upplysingar inn @ Mentor.
Foreldrar segjast vera velkomnir i skélann og eru ad ségn hvattir til ad koma og fylgjast med
ef einhver vandamadl koma upp. Foreldrar koma & vidtalsdaga og 4 pemadaga, en segja
jafnframt ad vidburdir séu oft a tima sem peir geta ekki komid en peir reyna alltaf ad komast
og sérstaklega a arshatid og syningar.

Foreldrafélag hefur verid ageetlega virkt i vetur segja foreldrar, mest er félagid i fjaréflun og

keypti t.d. leiklistarnamskeid i vetur fyrir alla nemendur sem var mjég vinsalt. Nemendur fa
styrk fra félaginu til ad fara @8 Samfés og Skolahreysti, ,vid gerum fyrir krakkana eitthvad sem
bau ekki fa i skdlanum®, segir i rynihdpi foreldra.

Samskipti vid skélardd og sveitarstjorn/fraedslunefnd

[ skolaradi sitja skolastjori, fulltrdar starfsmanna, foreldra og nemenda en enn er eftir ad
skipa fulltrda grenndarsamfélags. Skélastjori segir i vidtali ad enginn fundur hafi verid
haldinn i radinu i vetur og einn i fyrravetur en ad radid hafi starfad af krafti skéladrin 2012-
14. Nemendur i rynihdpi kdnnudust vid ad eiga fulltrda i skdlaradi en ségdu engan fund
hefdi verid haldinn. Kennarar i rynihdpi vissu litid um starfsemi radsins i vetur.

Skdlastjori segist i vidtali sitja freedslunefndarfundi par sem fjallad er um malefni Grunnskéla
Pdrshafnar og ad samstarf vid nefndina sé mjog gott. Jafnframt kemur fram ad ekki séu bein
samskipti vid sveitarstjornina og samstarf hafi verid mismikid eftir oddvitum og
sveitarstjorum, en 6r mannaskipti hafa verid baedi i sveitarstjérn og fraedslunefnd.

Sveitarstjori, sem kom til starfa 2014, er naesti yfirmadur skolastjéra og hann segir i vidtali
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ad samskipti vid skélann snuist ad mestu um rekstur og fjarmal, hann treysti
skolastjornendum og fraedslunefnd og radgjafa sveitarfélagins fyrir faglegu hlidinni. Hann
segist fa kynningu 4 nidurstodum kannana Skdlapulsins en ekki greiningu a nidurstédum eda
umbdtaaaetlun.

Formadur fraedslunefndar segist i vidtali nytekinn vid pvi embaetti en hafi setid i nefndinni i
tvo ar og verid varamadur adur. Formadurinn segir samstarfid vid skdlastjora mjog gott,
fraedslunefndin fai skoladagatal, starfsazetlun og skélanamskra til umsagnar og einnig séu
nidurstodur ur Skolapulsinum kynntar. Fram kemur i vidtalinu ad vinnubrégd nefndarinnar
séu gd0d og unnid sé samkvamt vinnudaetlun.

Samskipti vid sérfraedipjonustu

Skélinn leitar til Nordurpings med sérfraedipjonustu. [ télvupdsti fra Nordurpingi kemur fram
ad sérfraedingar fari manadarlega til Pérshafnar og pjonustan felst adallega i greiningum og
radgjof hinna ymsu sérfraedinga, skimunum og adstod og radgjof vid
einstaklingsnamskrarvinnu/-namsadlégun. Almenn kennsluradgjof er ekki inni i
samningnum.

[ rynihépi kennara kom fram 6anaegja med sérfraedipjonustuna og ad hin ,,geti mjog
takmarkad hjalpad”. Sveitarstjori sagdi samningana vera pannig ,,ad vid faum pad sem vid
bidjum um” en frumkvaedi kaemi ekki fra Nordurpingi. Skdlastjéri er 3 somu skodun og segir
ad sérfraedingarnir sem komi séu samkvaemt samningi ,,bara med greiningar en reddi ekki
neinum malum”. Sveitarstjori segir ad verid sé ad semja ad nyju vid Nordurping.

Styrkleikar
* Starfsfélk er stolt af starfi sinu og telur sig bua vid starfsoryggi
* Unnid hefur verid ad skdlapréun undanfarin ar og kennsluhaettir fjélbreyttari en adur
* Foreldrar eru anaegdir med upplysingaflaedi fra skélanum
* Samskipti skéla og fraedslunefndar eru géd ad mati skdlastjéra og formanns
fraedslunefndar

Taekifeeri til umbota

* Tryggja parf gott upplysingastreymi innan skdlans

* Geeta pess ad unnid sé eftir markmidum adalnamskrar i 6llum argéngum

* Endurvekja starfsemi skolarads, gaeta pess ad radid sé fullskipad og fulltraar
lydraedislega kosnir

* Tryggja eins og kostur er ad sérkennsla og studningur sé i hdndum sérkennara
og/eda fagmenntads starfsfélks

* Huga vel ad porfum skélans pegar samningur um sérfraedipjonustu er gerdur og
geeta pess ad kennarar séu vel upplystir um hvada pjonusta fylgi samningnum
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