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[ juni 2014 gaf mennta- og menningarmélarddherra 4t Hvitb6k um umbeatur
{ menntun par sem tilgreind voru meginmarkmid um umbeatur { menntun 4
Islandi til drsins 2018. T kjolfarid voru skipadir prir verkefnishépar og skiludu
peir drégum ad adgerdardetlun vorid 2015.

Verkefnishdparnir storfudu te fré eftirfarandi markmidum:

90% grunnskélanema { stad 79% ndi ldgmarksvidmidum {

lestri.

60% nemenda { stad 44% ljiki ndmi ar framhaldsskéla 4

tilsettum tima.

Efla formlegt samrdd rdduneytis og adila vinnumarkadarins

um starfsmenntun.

Framtidarsynin er ad ungt folk 4 Islandi hafi sému méguleika til pess ad lifa
og starfa { sibreytilegum heimi og jafnaldrar { I16ndum sem vid viljum bera
okkur saman vid. Til ad svo megi verda parf ad veita nemendum 4 fslandi
tekiferi til menntunar { menntakerfi sem stenst samanburd vid pad sem best

gerist erlendis.



*  Eru mun liklegri til ad njéta gédrar heilsu, vera med atvinnu og vera

virkir pdtttakendur i samfélaginu.

* Eiga audveldara med ad standast ndmskrofur

og hverfa sidur ar ndmi.

*  Deir geta lesid sér til gagns vid upphaf ndms { framhaldsskéla.
*  Markvisst er haldid utan um pd nemendur sem eru { brotthvarfshaettu.

*  Deir eru studdir til ad velja ndmsbrautir sem henta framtidarsyn peirra

um frekara ndm og storf.

*  Dess er geett a0 ndmid hofdi jafne til yngri sem eldri nemenda, stilkna
sem drengja.
*  Tengsl atvinnulifs og skéla, hvad snertir 4byrgd, samstarf og fram-
kveemd, eru pannig ad nemandi sem skréir sig { starfsndm geti:
— Gengid ad pvi visu ad hann geti lokid 6llum pdttum ndmsins,
par med talid starfspjdlfun.
— Audveldlega greint framtidarmdguleika sina til 4framhaldandi

ndms og starfa.



*  Drir verkefnishdpar, skipadir sérfreedingum tr skélakerfinu og atvinnu-
lifinu 4samt verkefnisstjéra, unnu drog ad adgerdardetlun veturinn
2014-15. Allir héparnir h6fdu mikid samr4d vid hagsmunaadila.

*  Fulltrtar frd Alpydusambandi Islands, Kennarasambandi Islands,
Samtokum idnadarins, Samtékum atvinnulifsins, Skélameistarafélagi
[slands og Menntavisindasvidi Héskéla Tslands foru yfir adgerdardrogin

og gifu umsagnir.

o Aetlun mennta- og menningarmdlardduneytis um nastu skref voru
kynnt r4dgjafah6pi radherra { maf 2015. T hépnum sitja formadur
Alpydusambands Islands, formadur Bandalags haskélamanna, formadur
Bandalags starfsmanna rikis og baja, formadur Sambands islenskra
sveitarfélaga, formadur Samtaka idnadarins, formadur Kennarasambands
[slands, framkvemdastjéri Samtaka atvinnulifsins, rektor Héskola Islands

og rekeor Haskélans { Reykjavik

Fyrri hluta drsins 2014 hélt mennta- og menningarmalarddherra
32 borgarafundi um allt land. Pangad mettu um 1500 manns sem téku
pdrt i liflegum og fredandi umredum um vidfangsefni Hvitbokarinnar.

Verkefnishéparnir prir dttu fjolmarga fundi med hagsmunaadilum.

manns komu ad manns komu ad manns komu ad
vinnu um lesi  vinnu um starfsmenntun  vinnu um ndmstima



Adgerdir mennta- og menningarmélariduneytis

Haustid 2015 var undirritadur sdttmdli milli allra sveitarfélaga landsins,

ridherra og Heimilis og skéla, landssamtaka foreldra. [ honum er annars
vegar kvedid 4 um framlags rikis { formi leidsagnar og studnings og hins

vegar skyrrar markmidasetningar sveitarfélaga um 4rangur { leesi med

dkv6rdun um eftirfylgni.

Menntamadlastofnun hefur rddid lesisridgjafateymi sem er ztlad ad
stydja skéla og sveitarféldg um land allt. Teymid feer pjalfun og leidsogn
frd erlendum og innlendum frediménnum og mun halda ndmskeid og
leidbeina skélastjornendum, kennurum og 6dru leik- og grunnskélafélki.
Leidsogn peirra tengist medal annars pvi ad kenna vid notkun
skimunarpréfa og medferd gagna er tengjast peim. Teymid mun einnig

halda ati heimasidu med upplysingum og tillsgum.

Menntamilastofnun hefur verid falid ad gera tillogu um atferslu og
framkvemd skimunarproéfa fyrir lesi { grunnskéla og breytingar 4 inntaki

samremdra préfa 4 yngsta stigi, midstigi og unglingastigi pannig ad pau



fylgi betur dherslum adalndmskrdr grunnskdla. Jafnframe hefur Mennta-
mélastofnun verid falid ad athuga forsendur pess ad leggja mat 4 hefni sem
liggur til grundvallar lestrarndmi fimm 4ra nemenda og gera tillsgur til

rdduneytisins.

Heimili og skéli, landssamtdk foreldra, vinna tillsgur um adkomu peirra
a0 pvi ad virkja foreldra { lestrarndmi barna sinna, m.a. med sérstokum

foreldrasdttmala um lesi. Rdduneytid styrkir pd vinnu.

Upplysingar um pjédarsdttmala i leesi m4 finna hér:

hitp:/lwww.menntamalaraduneyti.islgottadlesa/



Verkefnishépur Hvitbékar um lzesi gerdi tillogur

um eftirfarandi dherslur:

Taka dkvordun um 4rangur { lesi.
Sveitarfélog setji sér markmid um
90% lesi og fylgi pvi markvisst eftir.
Tilldgur um sj6 adgerdir sem
tengjast dkvordun um drangur

i leesi og mati 4 vidmidum.
Vidbragdsdetlun um samstarf og
skilning 4 mikilveegi lesis og peirri
vinnu sem parf ad framkvema

med tvityngdum foreldrum og

nemendum.

Leggja dherslu 4 lesi 4 6llum
skélastigum. Ollum bérnum verdi
veitt aukin tekiferi til ad nd drangri
i leesi. Tilldgur um prjdr adgerdir
sem tengjast snemmtekri thlutun,
adgerdir sem skila drangri sam-
kvemt rannséknum og mati og

ad allir kennarar skilgreini sig sem

lestrarkennara.

Efla rddgjof, studning og starfs-
pjélfun kennara. Studningur verdi
veittur til ad nd markmidum um
leesi { hverju sveitarfélagi.

Tilldgur um sex adgerdir sem
tengjast rddgjof, vefsidu, skimun
til ad meta drangur { lesi,
kennarandmi, studningi,
starfspjdlfun og leidtogahlutverki

stjérnenda.

Efla samstarf vid foreldra og auka
dhuga 4 lesi. Foreldrar taki virkan
pat { lestrarpjélfun barna sinna.
Tillogur um fjérar adgerdir sem
tengjast pvi ad foreldrar lesi

fyrir bérnin sin og hlusti af
athygli 4 pau lesa, frambod 4
dhugaverdu lesefni og 4huga 4
lestri, §j5lmidlum og kynningum

4 lesefni.



Pad er gott ad lesa

Pad var einn gédan vetrardag
vi0 gleymdum stund og stad
gagntekin af nyrri versld

sem malud var 4 blad.

Vid vorum stédd 4 skritnum stad
4 furdulegri strond

hvar fiskar h6fdu bldar fetur

og i fangi blémavond.

Pad er gott ad lesa,

pad er gott ad lesa,
pad er gott ad lesa
fyrir barn eins og pig.

Békin stekkar versld pina
og audgar unga sal
i heimi hugans eflist vitund

um okkar médurmal.

Hugmyndir og lyklar sem par

opna nyjar dyr
p4 hugaraflid brunar 4fram

med { seglum ljufan byr.

Pad er gott ad lesa,
pad er gott ad lesa,
pad er gott ad lesa

fyrir barn eins og pig.

Dessi texti var saminn i tengslum vid pjddarsdttmdla um lesi. Lag og texti Bubbi Morthens.
Myndband med flutningi lagsins: htps:/fwww.youtube.com/watch?v=UMqi4FRTE4Y




Adgerdir mennta- og menningarmélariduneytis

Réduneytid hefur dkvedid ad setja af stad 4tak til priggja 4ra.
Atakid felur { sér ad:

*  Menntamdlastofnun hefur verid falid ad sjd til pess ad frd 2015 il 2017
verdi skimunarpréf 16gd fyrir nynema allra framhaldsskéla til ad greina
hvers konar dhettupeattir einkenna nemendahdp vidkomandi skéla.
Jafnframt er stofnuninni tlad ad birta upplysingar og gdgn sem nytast

skélunum til ad velja adgerdir sem henta mismunandi dheettupdtcum.

A timabilinu mun skélum gefast kostur 4 styrkjum til adgerda sem taka

mid af adgerdardztlun og skimunarnidurstddum.

*  Menntamdlastofnun verdur falid ad athuga hvort og p4 hvernig hegt er

ad nyta skimunarpréf 4 grunnskolastigi.

Réduneytid leggur dherslu 4 ad nemendum bjédist priggja 4ra ndmsbrautir
til stddentsprofs. Haustid 2015 budu 27 af 30 framhaldsskélum priggja 4ra
stidentspréfsbrautir. Hinir prir skélarnir stefna 4 ad bjéda pannig

ndmsbrautir fr4 og med haustinu 2016.



Verkefnish6pur Hvitbékar um ndmstima gerdi tillogur um

eftirfarandi dherslur

Auka sveigjanleika milli skélastiga
til ad audvelda fledi milli peirra

og skapa hvetjandi némsumhverfi.
Tillsgur um prjdr adgerdir sem
tengjast samremdum préfum, ndmi
4 tveimur skélastigum samtimis og

endurtekningu ndmsefnis.

Draga ur brotthvarfi nemenda frd
ndmi. Tillogur um fimm adgerdir
sem tengjast greiningu nemenda {
brotthvarfsheettu, skipulagdri vinnu
med nemendur { brotthvarfshzttu,
sérstokum studningi, eftirfylgni og

velferdarpjénustu.

Auka skuldbindingu { skélastarfinu en
b6 fyrst og fremst nemenda. Tillsgur
um fimm adgerdir sem tengjast um-
sj6n med nemendum, kennsluhdttum
og ndmsmati, félagslifi nemenda,
forrddamoénnum og rafrenum ndms-

gognum.

Auka radgjof og upplysingafledi
um ndmsframbod og pjénustu fyrir
nemendur, forrddamenn og
almenning. Tillsgur um fjérar
adgerdir sem tengjast ndms- og
starfsrddgjof, upplysingagdtt, ndmi

vid hefi og fjarndmi.



Adgerdir mennta- og menningarmélariduneytis

Rdduneytid beitir sér fyrir pvi ad unnid verdi ad endurskodun alls starfsndms

med pad ad markmidi ad:

* Formgera tengsl atvinnulifs og skéla um 4byrgd, samstarf og framkvemd.

* Endurskoda starfsndmsbrautarlysingar med dilliti til innihalds og

framkvemdar, t.d. vixlverkunar og styttingar.

¢ Innleida ferilbekur { allt starfsnim.

Rdduneytid undirbyr athugun 4 peim méguleika ad
stofna faghdskdlastig.

Endurskodad verdur hlutverk, verklag og virkni starfsgreinardda.

Einn lidur { pvi ad fjolga pessum nemendum er ad auka upplysingar um
ndmsleidir og némsmaoguleika. Menntamalastofnun hefur pegar verid falid
ad ttbua gagnagrunn pannig ad audveldara verdi ad nélgast upplysingar um

namstakiferi.



Verkefnishépur Hvitbékar um starfsmenntun
gerdi tillogur um eftirfarandi dherslur

Koma 4 markvissu og skilvirku
starfsndmi sem hofdar jafnt til

yngri sem eldri nemenda. Tillsgur
um niu adgerdir sem tengjast
4byrgd gagnvart nemendum {
starfsndmi, breidu grunnndmi,

inn- og utgdnguleidum, ferilbékum,
vixlverkun, islenskum hafniramma,
haefnikréfum, adgangsstyringum

og menntaklésum.

Byggja upp faghdskolastig til
framtidar. Tillogur um tver adgerdir
sem tengjast greiningu 4 niverandi
ndmsleidum og ad skipa nefnd til ad

skilgreina faghdskélastigid.

Fjolga nemendum sem velja
starfsndm 4 framhaldsskélastigi

og ljika pvi. Tillégur um imm
adgerdir sem tengjast uppbyggingu
studningsnets nemenda, ad auka
kynningu 4 starfsndmi og ad efla

hlutverk ndms- og starfsrddgjafa.

Efla vinnustadandm og skapa
adstédu fyrir alla nemendur til

ad ljuka ndmi. Tilldgur um sex
adgerdir sem tengjast opnum
vinnustadasamningum, ferilb6k-
um, pjédlfun leidbeinenda 4 vinnu-
stddum, vinnustadandmssjodi,
vinnustadaleid og tengilidum milli

skéla og vinnustada.

Koma 4 skilvirkri stjérnsyslu starfs-
menntamidla. Tilldgur um

tiu adgerdir sem tengjast
rdduneytinu, starfsgreinarddum,
nemaleyfisnefndum, sveinsprofs-
nefndum, midlegri upplysinga-
veitu, reglulegum dttektum og
gedakerfl, hlutverki pjénustuadila
auk pess ad koma 4

stefnumétandi nefnd.



Alpj6dlegar kannanir syna ad Islendingar bia vid gott
menntakerfi par sem helsti styrkur er jafn ndmsdrangur
milli skéla, vellidan nemenda og sveigjanlegt skdlakerfi

med litilli midstyringu.

En vid getum gert betur

A nastu fj6rum drum, 2015-2019, verdur gert margpaett

atak sem skilar okkur enn betra menntakerfi til framtidar.

»Menntun hvers manns verdur ad metast eftir pvi hve
hefur hann er til ad lifa og starfa { mannlegu félagi,
lifa og starfa pannig ad lif hans verdi med hverjum degi
meira virdi fyrir sjalfan hann og adra.“

Gudmundur Finnbogason, 1903

Kynntu pér malid 4 vef verkefnisins:

menntamalaraduneyti.is/menntamal/hvitbok/
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