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ALMANNAHEILLAFELAG

Hvad er almannaheillafélag

Almannaheillafélag er ymist |6gadili eda félagasamtok sem fast adallega vid ad safna eda radstafa fé i
bagu gédgerda, mennta og mannudar, eda fyrir trdarlegan, menningarlegan eda félagslegan tilgang.

ALMANNAHEILLAFELOG

Hlutverk almannaheillafélaga
Almannaheillafélog gegna mikilveegu sam-
félagslegu hlutverki. Um er ad raeda félog sem
taka patt i hvers konar gédgerdarstarfi sem
varda m.a. husnzedi, samfélagslega pjonustu,
menntun, heilbrigdi, iprottastarf og menningar-
starf.

Almannaheillafélog hér & landi eru medal
annars skrad tru- og lifsskodunarfélog, sjodir
og stofnanir sem starfa samkvaemt stadfestri
skipulagsskra, sjalfseignarstofnanir og onnur
almannaheillafélog.

Tilgangur fraedsluefnisins

Likt og onnur félog geta almannaheillafélog
verid misnotud med ymsum haetti. Daemi um
slika misnotkun er til ad mynda peningapveetti,
fjarsvik, skattsvik og fjarmognun hrydjuverka.
Pessu fraedsluefni, sem byggir a tilmalum
Alpjodlega fjarmalaadgerdarhdpsins (FATF nr.
8), er =tlad ad efla skilning almannaheillafé-
laga 4 pvi hvernig pau geta verid misnotud til
fijdrmognunar hrydjuverka og hvernig megi
draga ur hzaettu @ misnotkun.

Pott ad hér sé ahersla 16g0 a leidbeiningar til ad
draga ur mogulegri misnotkun a almannaheilla-
félogum til fjadrmognunar hrydjuverka, nytast
pbzar einnig til ad draga ur ahaettu a annars
konar fjarhagslegri misnotkun.

Daemi um adferdir til misnotkunar

Tilfeersla fjgrmuna:

Einstaklingar innan almannaheillafélaga eda
tengilidir félaganna komast yfir fjarmuni sem
nota a til almannaheilla og koma peim pess i
stad til adila sem nota pa til fjdrmognunar
hrydjuverka eda hrydjuverkasamtaka.

Eftirfarandi leidir kunna ad vera nyttar vid til-

faerslu fjarmuna innan almannaheillafélaga:

e Millifeerslur

e Stadgreidsluvidskipti og smygl reidufjar (e.
cash couriers)

o Otengdir einstaklingar og persénulegir
reikningar peirra

o Otengdir I6gadilar og reikningar peirra

e Hradsendingarpjénusta (e. money service
businesses)

e Ferdatékkar og bankadvisanir

Tengsl! vid hrydjuverkasamték:
Almannaheillafélog eda félagsmenn peirra geta
tengst hrydjuverkasamtokum medvitad eda
Omedvitad. Mikilvaegt er ad almannaheillafélog
hafi gédan skilning 4 bakgrunni og tengslaneti
starfsmanna félagsins, peirra sem afla fjar,
stjiérnarmanna og annarra sjalfbodalida. Jafn-
framt er mikilvaegt ad pekkja storf samstarfs-
adila félagsins og tengsl peirra vid 6nnur sam-
tok.




Hvenzer er haettan mest?
Margt bendir til pess ad almannaheillafélog séu helst Utsett fyrir misnotkun af hrydjuverkasamtokum
begar pau reka pjénustu @ sveedum med virka eda mikla hrydjuverkadgn. Almannaheillafélog sem veita
bjonustu & slikum svaedum virdast verda vidkvaemari fyrir misnotkun vid afoll a bord vid nattdruhamfarir
eda sambezerileg afoll pegar eftirspurn eftir fjarmagni almannaheillafélaganna eykst. Skyndileg aukin eftir-
spurn eftir fjarmunum félaganna eykur dlag a starfsmenn, sem kann ad leida til pess ad yfirsyn og fylgni
vid verkferla verdur minni.

MISNOTKUN A ALMANNAHEILLAFELOGUM

Misnotkun d verkefnum:

Verkefni sem almannaheillafélog fjarmagna
sem tlad er ad stydja vid mannudarstarfsemi
geta verid misnotud til studnings vid hrydju-
verkastarfsemi. bess vegna er mikilvaegt ad
almannaheillafélog hafi videigandi eftirlit med
radstofun fjarmuna.

Adstod vid nylidun hrydjuverkasamtaka:
Verkefni eda adstada sem fjarmognud er af
almannaheillafélégum kann ad vera notud til
pess ad skapa andrumsloft nylidunar hrydju-
verkasamtaka.

Gervifélog:

Einstaklingar  tengdir  hrydjuverkastarfsemi
kunna ad koma fram sem fulltrdar I6gmaetra
almannaheillafélaga i pvi skyni ad safna fjar-
munum fyrir hrydjuverkastarfsemi.

Hvada félog eru i haettu 4 misnotkun?
Almannaheillafélog sem hafa pad ad megin-
markmidi ad taka patt i mannudarstarfi eru
liklegri til ad vera misnotud en o6nnur félog.
Pessi félog starfa oft & tidum & landssveedum
par sem hrydjuverkasamtok hafa sterk itok og
politiskur stodugleiki er litill.

Meiri hzetta er 4 misnotkun hja peim almanna-

heillafélogum sem starfa med einstaklingum i
vidkvaemri stodu eda starfa & sveedum par sem
hrydjuverkadgn er mikil.

Almannaheillafélog sem starfa i umhverfi eda
samfélagi sem er skotmark hrydjuverkasam-
taka eru einnig likleg til ad vera misnotud. Hafa
ber i huga ad slikar adsteedur eru ekki endilega
a landsveedum ataka og litilla afskipta stjorn-
valda.

Adferdir til ad draga Ur haettu a misnotkun
Almannaheillafélog geta gripid til ymissa rad-
stafana til ad draga ur heaettu & misnotkun. |
fyrsta lagi er mikilveegt ad hafa til stadar géda
stjérnarhaetti, par @ medal 6fluga innri endur-
skodun, fjarstyringu og ahaettustyringu. | 6dru
lagi er aridandi ad framkvaema areidanleika-
kénnun & styrktaradilum, peim einstaklingum
og samtokum sem almannaheillafélog styrkja
og samstarfsadilum. Areidanleikakdnnun eetti
ad fara eftir adstaeedum hverju sinni.

Adrar radstafanir til ad draga ur heettu & mis-
notkun eru til deemis med pvi ad:

e Vera hluti af heildarsamtdkum.

e Tryggja abyrgd og gagnsaei i starfseminni.

e Hafa eftirlit med radstofun fjarmuna.



SIDAREGLUR

GOdir stjornarhaettir

GO&dir stjornarheettir draga Ur haettu & misnotkun & starfsemi almannaheillafélaga. GAdir stjdrnarhaettir
felast medal annars i pvi ad tryggja heilindi almannaheillafélaga, val a traustum samstarfsadilum, gagnsaei

i medferd fjarmuna, undirblningur verkefna og eftirlit.

HEILINDI | STARFSEMI ALMANNAHEILLAFELAGA

e Tryggja gagnseei i fjarmdgnun félagsins.

e Hafa o6flugt innra eftirlit og skyrar verklags-
reglur.

e Semja og skila arsreikningi i samraemi vid
l6g.

e Framkveema dhaettumat.

e Undirbua verkefni og hafa eftirlit med
peim.

e Stjorn setji sér starfsreglur, hafi yfirsyn og
veiti starfseminni adhald.

e Tryggja heilindi starfsmanna og sjalfboda-
lida.

e Tryggja pjalfun og pekkingu starfsmanna og
sjalfbodalida.

Ahattumat

Mikilvaegt er ad almannaheillafélog hafi géda
pekkingu a eigin starfi og starfsadsteedum. Slik
pbekking eykur skilning & mogulegri dhzettu og
audveldar félogum ad gripa til videigandi rad-
stafana til ad draga ur henni.

Dzaemi um leid til ad auka skilning & og draga ur
dhzettu @ misnotkun er til ad mynda ad fram-
kveema dhaettumat adur en hafin er starfsemi i
nyju umhverfi eda pegar unnid er med nyjum
samstarfsadilum eda tengilidum.

Heilindi i starfsemi almannaheillafélaga

Almannaheillafélog eru rekin med ymsum
hzetti. Pau geta verid sjodir eda stofnanir sem
starfa samkvaemt stadfestri skipulagsskra,

skrad trd- og lifsskodunarfélog, sjalfseignar-
stofnanir eda 6nnur félagasamtok. peim er pad
sameiginlegt ad vera stofnud @ grundvelli vid-
eigandi laga og starfa i samrami vid skipulags-
skrar eda sampykktir, sem skyra tilgang, skipu-
lag og starfsemi peirra.

Mikilvaegt er ad tryggja heilindi og gagnseei i
starfsemi almannaheillafélaga t.d. med pvi ad
hafa adgengilegar og opinberar upplysingar um
markmid félagsins, fjarmal, verkefni, umsvif,
stjérnarhaetti og stjornskipulag. Undanpegid
slikri opinberri upplysingagjof aettu ad vera
bagnarskyldar upplysingar, persénuupplysingar
og adrar upplysingar sem edlilegt er ad leynt
fari.

Til ad tryggja heilindi almannaheillafélaga aettu
stjérnir peirra ad hafa skyra stefnu um med-
ferd fjarmuna og mannaud, funda reglulega og
hafa virkt eftirlit med starfsemi félagsins.
Almannaheillafélog aettu ad tryggja ad brugdist
sé vid kvortunum eins fljétt og audid er.
Afgreidsla peirra eetti ad vera Ohlutdraeg og
réttindi hlutadeigandi til trunadar og upplys-
inga attu ad vera virt til fulls.

Sidareglur

Almannaheillafélog eiga ad fylgja 16gum, reglu-
gerdum og tilmzelum sem eiga vid um
starfsemi peirra @ peim sveedum sem félagio
starfar. bau zttu einnig ad andmeaela og neita




AREIDANLEIKAKONNUN

Areidanleikakdnnun

Med areidanleikakonnun er att vid upplysinga- og gagnaoflun sem felst i pvi ad sannreyna deili, ordspor,
traust og triverdugleika samstarfsmanna. Vid matid er aflad areidanlegra og sjalfstaedra upplysinga, par

4 medal opinberra upplysinga um ordspor vidkomandi.

TRAUSTIR SAMSTARFSADILAR

patttoku i hvers konar misgerdum, hvort sem
pbar eru af fjarhagslegum toga eda 6drum,
dsamt pvi ad upplysa videigandi stjornvold,
verdi pau vor vid slikt. Gripa eetti til skjotra
adgerda og urbdéta hvar og hvenzer sem
nokkurs konar misgerd hefur verid framin af
stjorn  félagsins, starfsmanni pess eda
sjalfbodalida.

Setning sidareglna studlar ad auknum heil-
indum. Sidareglur geta verid settar af ein-
stokum almannaheillafélogum fyrir eigin starf-
semi eda af heildarsamtékum almannaheillafé-
laga fyrir adildarfélog. Eftirfarandi eru deemi
um efnispaetti sidareglna:

e Almannaheillafélagi eetti ad vera styrt af
sjalfsteedri, virkri og upplystri stjérn sem
ber dbyrgd a starfsemi félagsins.

e Almannaheillafélag etti ad hafa skyrar
reglur og ferla um stjérnarheetti, starfsemi,
akvardanatoku, samskipti stjornar, fram-
kveemdastjora og starfsmanna. Pessar
reglur og ferlar eettu ad vera endurskodadir
reglulega.

e Stjorn aetti ad yfirfara arlega og sampykkja
arsreikning félagsins. Stjorn eetti jafnframt
a0 taka allar meirihattar akvardanir,
dkvardanir um pdknun og yfirfara reglur,
ferla, dzetlanir og verkefni félagsins.

o Félagid =etti ad hafa stefnu og vidbragds-
dzetlanir vegna hagsmunadrekstra.

e Félagid eetti ad hafa jafnréttistefnu sem er
kynnt ollum starfsménnum og sjalfboda-
lidum.

e Stjorn félagsins eetti reglubundid ad endur-
meta sampykktir félagsins, svo sem tilgang
bess, aatlanir, markmid, forgangsmal og
nytingu mannafla og fjarmuna.

Traustir samstarfsadilar

Til ad koma i veg fyrir misnotkun samstarfs-
adila 4 fjarmagni félags eettu almannaheillafé-
I6g ad framkvaema areidanleikakbénnun & peim
adilum og samtokum sem pad tekur vid fram-
I6gum frd, gefur fé til eda vinnur naid med
ddur en tekid er upp samstarf eda gerdir samn-
ingar.

Vid gerd areidanleikakdnnunar zetti ad notast
vid allar tilteekar opinberar upplysingar, pb.da m.
lista yfir alpjédlegar pvingunaradgerdir sem
stafa fra Sameinudu pjédunum, rikjum eda
rikjasvaedum (sja freedsluefni um alpjédlegar
pvingunaradgerdir).

Stjorn almannaheillafélaga ztti ad sampykkja
skradar verklagsreglur um val & samstarfs-
adilum. bar zetti ad fjalla um adferdir vid val a
samstarfsadilum og hvada krofur félagid gerir
m.a. um ordspor, pekkingu og reynslu sam-
starfsadila.

Gera atti skriflegt samkomulag vid samstarfs-




ABYRGD

Fjarhagslegt gagnseei

Gagnsai i medferd fjarmuna og traust fjarhagslegt eftirlit dregur ur misnotkun. Almannaheillafélog attu
ad studla ad gagnsai vid medferd fjarmuna med pvi ad koma upp verklagi svo rekja megi fjarmuni,
bjéonustu, Utbunad og millifaerslur félagsins til ad draga Ur haettu 4 fjdrmognun hrydjuverka.

GAGNSZI VID MEDFERD FJARMUNA

adila. | samkomulaginu aetti ad skilgreina hlut-
verk, skyldur og abyrgd beggja adila, tilgreina
notkun og radstofun fjarmuna, fjalla um upp-
lysingagjof um radstofun fjarmuna og eftirlit
med radstofun peirra auk ordspors starfs-
manna samstarfsadila.

Slikir samningar aettu auk pess ad innihalda:

e Yfirlysingu samstarfsadila um ad hann starfi
i samreemi vid |6g sem banni vidskipti og
fijdrhagslegan studning vid hrydjuverkasam-
tok og ad hann veiti ekki og muni ekki veita
studning eda adstod til einstaklinga eda
|6gadila sem stydja vid hrydjuverk.

e Yfirlysingu um ad samstarfsadili og fyrir-
svarsmenn hans séu ekki bannadir, taldir
Ohafir eda a valista l6ggaesluyfirvalda eda
annarra stjérnvalda.

e Yfirlysingu par sem samstarfsadili stadfestir
ad hann veiti ekki hernadar- eda strids-
hépum adstod, hvorki fjarhagslega eda
annars konar.

e Yfirlysingu um ad samstarfsadili veiti ekki
og muni ekki veita fjarmuni eda annars
konar framlog eda adstod til peirra einstak-
linga eda logadila sem eru & bannlistum
Sameinudu Pjédanna, rikja og rikjasam-
banda.

e Yfirlysingu um ad samstarfsadili muni an
tafar greina fra ollum afskiptum eda ihlut-
unum af halfu vigahdpa, par a medal hvers
konar hrydjuverkasamtaka.

Fjarhagleg abyrgd og gagnse=i
Almannaheillafélog geta dregid ur haettu & mis-
notkun fjdrmuna pess med oflugu eftirliti og
skyrum verkferlum, til deemis med pvi ad halda
fullnaegjandi bodkhald yfir tekjur, utgjold og
sjédstreymi og um endanlega notkun fjarmuna.
Skyrir verkferlar vid innheimtu og radstéfun
fjdrmuna og skyr afmorkun verkefna eru einnig
til pess fallin til ad draga Ur haettu @ misnotkun.
Almannaheillafélog purfa jafnframt ad vera
medvitud um uppruna eigin tekna og =ettu ad
hafa skyrar reglur um hvenzer ztti ad hafna
framlogum.

Upplysingar um starfsemi og verkefni almanna-
heillafélaga aettu ad vera adgengilegar almenn-
ingi.

Adrir peettir sem geta dregid ur haettu 4 mis-

notkun eru ad:

e Hafa upplysingar um uppruna fjarmuna
félagsins og uppheaedir framlaga adgengi-
legar almenningi, pbar med talid upplysingar
um helstu studningsadila.

e Hafa skrddar reglur um innkaup a vorum og
val 3 birgjum par sem fram kemur med
hvada heetti eigi ad dska eftir tilbodum og
hvenzer eigi ad fara i Utbod. Med hvada
haetti eigi ad styra hagsmunadrekstrum
milli birgja og stjérnar, starfsmanna eda
samstarfsfélaga félagsins og hvada krofur
eru gerdar um hafi og ordspor birgja.

e Hafa verklag um sampykkt & utgjoldum par




VERKFERLAR

Skyrir ferlar og adferdir gegn misnotkun
Mikilvaegt er ad almannaheillafélog hafi til stadar skyra ferla par sem m.a. er fjallad um upplysingaflzaedi,
naudsynlegar adgerdir og vidbrogd komi upp grunur um fjarmalamisferli.

VARNIR GEGN MISNOTKUN

sem fram kemur hver geti stadfest
greidslur @ vegum félagsins og hvada fjar-
haedir.

Utbua arlega fiarhagsazetlun félagsins fyrir
komandi ar par sem fjallad er m.a. um fra-
vik fra fjarhagsdaetlun undangengins ars.
Fjarhagsdaetlun og uppgjor ztti ad vera
sampykkt af stjorn félagsins og vera
adgengileg almenningi.

Gera ndkvaemar adsetlanir um verkefni fé-
lagsins par sem m.a. er fjallad um hverjir
beri abyrgd og reglulega skyrslugjof.
Undirbda tillogur um eftirfylgni og loka-
skyrslur um verkefni almannaheillafélaga
sem eru adgengilegar styrktaradilum.

Hafa skriflega stefnu gegn spillingu. Aud-
kenna aetti aheaettupeetti spillingar i pvi
umhverfi sem félogin starfa i (t.d. fjarsvik,
Ohoéfleg verdlagning og mutur, tvofold
verdlagning, uppsofnun launa og mis-
notkun gjaldmidlagengis).

Hafa dbyrgd 4 fjarmunum félagsins, fjar-
oflun og eignavorslu @ hondum fleiri en
eins starfsmanns.

Framkvaema reglubundna eignaathugun,
sem neer einnig til reidufjar og birgda.

Setja upp fyrirkomulag sem tryggir endur-
skodun allra vidskipta. Vidskipti aettu ad
vera stadfest og endurskodud af 6drum
adila en stofnadi til peirra. Séu tékkar
notadir er skynsamlegt ad krefjast tveggja
undirskrifta. Sama gildir um millifaerslur.
Tryggja ad framkvaemdastjorn utbui og yfir-

fari manadarlega samanburdarskyrslur 3
fjdrhagsaaetlunum og raunutgjéldum.

Hafa til stadar skyra verkferla fyrir fjarmal,
fjaroflun, stjorn og eignastyringu.

bpau almannaheillafélég sem starfa alpjédlega
og gera samninga vi0 stofnanir Sameinudu
pjédanna og onnur mannddarsamtok i pagu
mannudaradstodar attu ad gera radstafanir til
ad tryggja abyrgd og gagnsaei vardandi nytingu
fjdrmuna. Radstafanir pessar fela i sér:

Undirbdning og eftirlit med verkefnum
samtakanna, fjarhagsdaetlunum, hag-
kveemni og dhaettu peim tengdum.
Verkferla til ad fylgjast med pvi ad farid er
eftir gerdum samningum hvad vardar fjar-
oflun, skyrslugjof um framvindu verkefna
og uthlutun fjarmuna.

Ad millifaera fjarmuni i gegnum fjarmala-
stofnanir til ad tryggja rekjanleika fjarmuna.
Eftirlit med bodkhaldsadferdum samstarfs-
adila og stadfesta ad oll utgjold séu stad-
reynd og i samraemi vid adur sampykktar
fijdrhaedir.

A stadfesta ad vidurkenndum reiknings-
skilavenjum sé fylgt og ad arleg sjalfstaed
endurskodun eigi sér stad a reikningum
félagsins.

Almannaheillafélag sem starfar i dhaettusomu
riki eda @ vidkveemum sveedum zetti ad nota
eftirfarandi rddstafanir til ad auka fjarhagslega
abyrgd og gagnseei:




UNDIRBUNINGUR

Ahattumidad eftirlit

Almannaheillafélog ettu ad hafa reglubundié dhaettumidad eftirlit med framkveemd verkefna, med pvi ad
stadfesta tilvist styrkpega og tryggja rétta radstofun fjarmuna, birgda og pjonustu.

UNDIRBUNINGUR VERKEFNA OG EFTIRLIT

e Eingongu etti ad framkvaema greidslur
gegn pvi ad vidurkenndum stadfestum
afongum sé nad i verkefni eda starfsemi.

e Tryggja skyr reikningsskil.

e Oska eftir afritum af reikningum til ad sann-
reyna utgjold.

e Farafram 4 ad samstarfsadilar noti sérstaka
adskilda bankareikninga fyrir fjarmuni fé-
lagsins.

e Fara fram a ad samstarfsadilar oski eftir
sampykki fyrir breytingum & fjarhags-
aaetlunum verkefna.

e Tryggja ad brugdist sé vid med videigandi
haetti ef samningsskilmalum er ekki fylgt.

e Hafa skyra verkferla um medferd fjarmuna,
vorslu gagna og stjornun verkefna fyrir
starfsmenn erlendis.

e Tryggja ad starfsmenn erlendis hafi vid-
eigandi pekkingu @ medferd og stjornun
fjdrmuna.

e Krefjast pess ad vextir af verkefnum fé-
lagsins skili sér til félagsins eda pess verk-
efnis sem peir stafa fra.

e Hafa skyrar reglur um bdkhald og vorslu
fjdrhagslegra upplysinga.

e Framkveema sjdlfsteda uttekt og endur-
skodun a radstofun fjarmuna.

Undirbuningur verkefna og eftirlit

Almannaheillafélog geta notad skipulag og
eftirlit til ad koma i veg fyrir ad fjarmunir pess
séu nyttir til ad fjadrmagna hrydjuverkastarfsemi
eda adra brotastarfsemi. Mzlt er med pvi ad

almannaheillafélég afmarki & skyran hatt eigin
markmid og styrkpega og fordist verkefni sem
samraemast ekki skilgreindum markmidum.
Skilningur & ahaettupattum, setning skyrra verk-
lagsreglna fyrir verkefni og reglubundid eftirlit
med starfseminni studlar ad pvi ad fjarmunir
og bjénusta almannaheillafélaga sé nytt med
réttum haetti.

Almannaheillafélog zettu ad hafa til stadar
innra eftirlit og eftirlitskerfi til ad tryggja ad
fjdrmunir og pjonusta pess séu nytt eins og til
var etlast. Pannig aettu félogin ad skilgreina
tilgang og umfang starfseminnar med skyrum
hzetti, afmarka styrkpega eda hdp beirra og
meta heaettu a fjarmégnun hrydjuverka og
adferdir til ad draga ur slikri dhaettu adur en
samtokin hefja ny verkefni. Einnig settu pau ad
hafa nakvaemar fjarhagsaeetlanir fyrir hvert
einstakt verkefni og fara reglulega yfir skyrslur
um utgjold.

Gagnsaei og heilindi i starfsemi almannaheilla-
félaga sem felast i peim radstéfunum sem
fjallad er um i pessum baklingi eru til pess
fallnar ad draga ur haettu & fjarsvikum, skatts-
vikum, fjardreetti, peningapveetti og 066rum
efnahagsbrotum, auk pess sem paer draga ur
haettu 4 pvi ad félagid verdi misnotad til ad
stydja vid hrydjuverkastarfsemi.




ADHALD

Adhald styrktaradila

Adilar sem hafa i hyggju ad styrkja almannaheillafélag ttu ad kanna pad efni sem er adgengilegt almenn-
ingi til ad ganga ur skugga um starfsemi félagsins, stjornun pess, verkefni og hvar pau starfa. betta er sér-
staklega mikilvaegt pegar um er ad raeda almannaheillafélog sem starfa & atakasveedum eda par sem
hzetta er & hrydjuverkastarfsemi.

Er hzetta a ad pitt félag sé misnotad?
Hér ad nedan er yfirlit yfir paetti sem almannaheillafélog aettu ad hafa i huga vid mat a pvi hvort ad skipu-
lag og verkferlar félagsins séu til pess fallnir ad draga Ur haettu 4 misnotkun.

Veit félagid hvada einstaklingar, samtok og l6gadilar eru skradir a lista yfir alpjédlegar
bvingunaradgerdir vegna tengsla vid hrydjuverk og fjarmoégnun peirra?

bekkir félagid akvaedi hegningarlaga um peningapveetti og fjarmoégnun hrydjuverka og
afleidingar pess ad brjota pau akvaedi?

Hefur félagid pekkingu & bakgrunni og tengslaneti stjérnarmanna, starfsmanna,
sjalfbodalida og peirra sem afla fjar fyrir félagid?

Hefur félagid fullnaegjandi pekkingu a I16gum um bdkhald, endurskodun og arsreikninga?
Hefur félagid videigandi pekkingu @ stadhattum & peim sveedum sem pad starfar og
helstu dhaettupattum?

Hefur félagid videigandi yfirsyn og innra eftirlit med fjarreidum félagsins?

Stadfestir félagid med reglubundnum haetti videigandi uthlutun fjarmuna?

Hefur félagid videigandi verkferla og kerfi til stadar til ad rekja sl6d fjadrmuna, birgda og
bjénustu sem pad uthlutar?

Veit félagid hverjir nota adstodu pess og starfstodvar og i hvada tilgangi?

Kannar félagid hvort 6nnur félog styrki sama malefni og pau stydja og hvada félog pad
eru?

Kannar félagid med reglubundnum heetti hvort ad nafn pess sé misnotad?

Veit félagié hvadan framlog til pess koma og annar studningur?

Veit félagid hver hefur endanlegt akvordunarvald yfir verkefnum sem félagid stydur med
framlégum eda 66rum haetti?

Hefur félagid adferdir til ad stadfesta ad fjarmunir félagins séu nyttir med réttum haetti?
bekkir félagid samstarfsadila sina og tengsl peirra vid 6nnur samtok?

Gerir félagid skriflega samninga vid samstarfsadila, baedi hérlendis og erlendis, par sem
umfang og framvinda verkefna eru skilgreind og eftirlit med peim?

Hefur félagio eftirlit med peim verkefnum og samningum sem pad 4 adild ad?




