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Formali

Vinna vid mat og endurgerd stodkerfis atvinnulifsins hofst i byrjun oktober
2010. Eftir atbod fdl idnadarraduneytio radgjafarfyrirteekinu Stjérnhattum ad
vinna verkefnid med parfir atvinnulifsins ad leidarljosi. Rik ahersla var 1690 &
ad rekstur stodkerfisins verdi sveigjanlegur og geti adlagad sig hratt ad
breyttum adsteedum, ad fjarmagn nytist sem best til verkefna og ad
rekstrarkostnadi verdi haldid i lagmarki.

Verkefnid héfst med upplysingaséfnun og tveimur hugarflugsfundum, annars
vegar med fulltrdum ar atvinnulifinu og hins vegar med fulltrum Ur stod-
kerfinu. Tilgangur fundanna var ad kalla eftir sjonarmidoum og dbendingum um
naverandi fyrirkomulag og meta hvad parf ad gera til ad efla frampréun og
nyskopun islensks atvinnulifs. Eftir fyrri hugarflugsfundinn voru teiknadar upp
nokkrar sviosmyndir af mogulegri préun stodkerfisins og voru paer pungamidja
umreedna a sidari fundinum.

Vid gerd greinargerdarinnar hafa verid haldnir samradsfundir med fulltrGum
stodkerfisins og idnadarraduneytis. Nidurstodur hugarflugs- og samrads-
fundanna mynda forsendur peirra sjénarmida og tillagna sem hér eru settar
fram. Tillogurnar fela i sér meginpeetti stefnumaétunar vardandi préun
stodkerfisins en gera parf nakvemari adgerdadeetlun til ad hrinda peim i
framkvaemd. Megingreinargerdin er fremur stutt en i vidaukum er ad finna
nanari upplysingar um naverandi stodkerfi og nidurstddur hugarflugsfundanna.



1. Stodkerfi idnadarraduneytis

A vegum idnadarraduneytisins er rekid nokkud vidamikid stodkerfi fyrir
islenskt atvinnulif (sj& medfylgjandi yfirlitsmynd af nGverandi stodkerfi).
Fjorar stofnanir réduneytisins sinna pessu hlutverki. per eru Byggdastofnun
(bréunarsvid og lanastarfsemi), Ferdamalastofa, Nyskopunarmidstod Islands
(Impra og islenskar teknirannsoknir) og Orkustofnun (sem er fyrst og fremst
stjornsyslustofnun). Atta sjalfsted atvinnupréunarféldg sem rekin eru um allt
land, utan hofudborgarsveaedisins, eru einnig hluti stodkerfisins en fjarmégnun
pbeirra kemur ad talsverdu leyti af fjarlogum med milligéngu préunarsvids
Byggdastofnunar. A abyrgdarsvidi raduneytisins eru nokkrir sjodir sem sinna
atvinnu- og teeknipréun. Raduneytid gerir vaxtarsamninga vid atvinnuprounar-
felog og & adild ad ymsum 6drum samningum, SVO Sem menningarsamningum.
P4 eru Otaldar stofnanir, sjodir og fyrirteeki sem starfa & vegum annarra radu-
neyta, einkum sjavarutvegs- og landbldnadarraduneytis og menntamalaradu-
neytis. Nanar er fjallid um stodkerfi idnadarrdduneytisins i vidaukum 1 og 2.

Eins og fram kemur i vidauka 5 mé aetla ad riki og sveitarfélog veiti am.k. 1,3
milljardi krona til stadbundinnar atvinnupréunar og pjonustu henni tengdri. ba
eru 6talin framldg ymissa adila til pekkingarsetra. Ljost er ad haegt er ad skapa
umtalsverd taekifaeri takist ad nyta pessa fjarmuni betur.

I tengslum vid endurskipulagningu stodkerfis idnadarraduneytisins var bodad
til tveggja hugarflugsfunda i peim tilgangi ad kalla eftir sjonarmidum og
abendingum um naverandi fyrirkomulag og meta hvad parf ad gera til ad efla
stodkerfid i pvi ad stydja vid frampréun og nyskopun islensks atvinnulifs. A
fyrri fundinn voru bodadir fulltrdar ar atvinnulifinu og a pann sidari fulltraar dar
stodkerfinu. Nokkud mikill samhljomur var & badum fundunum. Helstu
nidurstodur fundanna er ad finna hér ad nedan og nanar er greint fra peim i
vidaukum 3 og 4.
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1.1 Fundur med fulltrGum atvinnulifsins

Helstu nidurstédur hugarflugsfundar med fulltrGum atvinnulifsins voru ad
innan naverandi stodkerfis er ad finna mikla pekkingu, reynslu, pjonustu og
fjarmagn. Kerfid er hins vegar sundurlaust og flokid, pekking dreifd & marga
Olika stadi og adgengi ad upplysingum ofullnagjandi. bad veeri kostur ef eitt
raduneyti feeri med malaflokkinn og allt stodkerfid feeri par med undir einn
hatt. Vid endurskodun & stodkerfinu parf ad leggja &herslu & ad einfalda pad,
auka gagnseai pess og skilvirkni. Sampaetta parf og nyta betur paer bjargir sem
fyrir eru og beina vidskiptavinum & eina sveedisbundna gatt eda anddyri. Slikar
gattir yrdu stadsettar vida um landid. Efla parf tengsl milli stodkerfis, atvinnu-
lifs og haskdlanna. Mikilvaegt er ad stodkerfid myndi samfellu og fylgi fyrir-
teekjum eftir pvi sem pau proast. Jafnframt etti stodkerfid ad studla ad og efla
tengsl islensks atvinnulifs a alpjodlegum vettvangi og mikilvaegt er ad fa betra
adgengi ad Evrépusambandinu og peim taekifeerum sem par eru, baedi i formi
samstarfs og styrkja. P& er brynt ad stjornvéld marki skyra atvinnustefnu og
sampeetti hana annarri opinberri stefnu, svo sem mennta- og byggdastefnu.
Stodkerfi atvinnulifsins & ad vera teeki til ad koma peirri stefnu i framkveemd.

1.2 Fundur med fulltrdum stodkerfisins

Fulltrdar stodkerfisins toku i storum drattum undir pad sem fram kom &
hugarflugsfundinum med fulltrGum atvinnulifsins. Stodkerfid er of flokid, baedi
fyrir vidskiptavini og starfsmenn og full porf & endurskodun pess. Mikilvaegt er
ad kerfid verdi einfalt, gagnsatt, skilvirkt og na med sambarilegum heetti til
landsins alls. Einhugur rikti um ad setja & laggirnar sérstakar atvinnuprounar-
midstddvar sem yrdu akvedin pungamidja (One Stop Shop), hver & sinu svedi.
Midstddvarnar ttu ad vera & forraedi sveitarfélaga og samtaka peirra pannig ad
virk adkoma heimamanna ad svadisbundinni atvinnupréun verai trygga.
Midstodvarnar hefdu ndid samstarf vid atvinnulifid & hverjum stad, sem og
pekkingar- og frumkvodlasetur sem par starfa. Pa er mikilvaegt ad paer hafi
sterkt bakland i midleegri stofnun eda stofnunum, ad alpjodleg tengsl verdi efld,
ad virk pekkingaryfirfersla verdi i féstum skordum og ad rikid geri einhvers-
konar vaxtar- eda préunarsamninga vid sveitarfélogin eda samtok peirra. Avallt
pbarf ad hafa tilgang kerfisins i huga og parfir vidskiptavinarins. Kerfid a ekki
ad vera til sjalfs sins vegna heldur til pess ad stydja vid atvinnulifid og auka
samkeppnishafni landsins.



1.3 Mat a stodkerfinu

Ljost er af nidurstodum hugarflugsfundanna ad stodkerfid byr yfir verulegum
bjorgum hvad vardar haefni, pekkingu og fjarmuni. Mikid er af hafu og
reynslumiklu starfsfolki sem sinnir verkefnum af ahuga og kunnattu. Hins
vegar er skipulagi stodkerfisins i ymsu &fatt pannig ad teekifaeri eru til ad beeta
nytingu bjarganna med markvissara skipulagi. Medal helstu agalla
stodkerfisins ma telja:

o Stodkerfid er fremur sundurlaust og flokid.

e bekkingin kerfisins er dreifd & marga 6lika stadi.

e Erfitt er ad fa yfir syn yfir pjonustu opinbera adila og ekki hagt ad
nalgast upplysingar a einum stad.

e Starfsemin skiptist & of marga og smaa adila sem pydir ad kostnadur
vid stjornun og stodpjonustu er hlutfallslega har.

e Ekki eru nagilega g6d tengsl milli midleegrar starfsemi rikisins og
stadbundinnar atvinnupréunar.

e Skipting eftir atvinnugreinum er ad morgu leyti drelt og hamlar
framprdun og &rangri i atvinnuproun.

Endurmotun stodkerfis atvinnulifsins parf ekki sist ad taka mid af pessum
agollum og leita leida til ad baeta ar peim.



2. Markmid endurskipulagningar

Meginmarkmid med endurskipulagningu stodkerfisins er ad efla getu og feerni
pess til ad pjona islensku atvinnulifi vid frampréun og nyskdpun og nyta betur
pad fjarmagn sem til pess er varid. A hugarflugsfundunum kom fram su krafa
ad préad verdi samberilegt skipulag um allt land sem pjéni 6llum atvinnu-
greinum, ad nyting fjarmuna verdi bett og hlutfall verkefnafjarmégnunar
aukiod.

Anhersla er 16gd & ad stodkerfid verdi einfalt, gagnseett, skilvirkt og sveigjan-
legt. Adkoman ad pvi a ad vera i gegnum eina gatt a hverju svedi fyrir sig. bar
eiga vidskiptavinir ad geta nalgast samfellda pjonustu og upplysingar & 6llum
stigum. Par verdi einnig ad finna leidsdgn og upplysingar um moguleika sem
felast i alpjédlegri samvinnu, ekki hvad sist innan Evropusambandsins.

Byggja verdur kerfid upp med peim heetti ad pad auki mdguleika sveitarfélaga,
samtaka peirra og fleiri stadbundinna adila til ad taka beinan patt i alpjodlegu
rannsoknar- og prounarsamstarfi.

[ samraemi vid petta eru meginmarkmidin med nyju skipulagi stodkerfisins ad:

e broa sambarilegt skipulag stodkerfisins um land allt.

e Auka sampeettingu stodkerfisins.

e Tryggja ad stodkerfid pjoni 6llum atvinnugreinum.

e Auka sveigjanleika med virkari forgangsrédun i samraemi vid
breytilegar parfir og aherslur.

e Einfalda stodkerfid og auka gagnsai pess fyrir notendur.

e Skyra verkaskiptingu rikis og sveitarfélaga.

e Auka moguleika sveitarfélaga og samtaka peirra til ad taka beinan patt i
alpjodlegu rannsoknar- og prounarsamstarfi.

e Beta nytingu fjarmuna og auka hlutfall verkefnafjarmognunar.



3. Meginpeettir stodkerfisins

A medfylgjandi mynd er ad finna yfirlit yfir tilldgu ad nyju skipulagi stod-
kerfisins. PG ad myndin lysi fyrst og fremst peim pattum sem er & forreedi
idnadarraduneytis eda tengjast pvi, hefur skipulagio verid métad med peim
heetti ad pad geti nad til allra atvinnugreina. Meginpeettir i nyju skipulagi stod-
kerfisins eru:

e RA&duneyti sem sinnir stefnumaotun & landsvisu.

e Oflugt bakland rikisstofnana sem veitir sérfraedipjonustu, midlar
tengslum og stydur vid pjonustukjarna.

e Sterkir pjonustukjarnar (proéunarmidstédvar innan ramma
bekkingarsetra) sem veita almenna pjénustu.

e brounarsamningar sem kveda a um sameiginleg verkefni rikis og
sveitarfélaga og samtaka peirra.

e Samkeppnissjodir sem taka til allra atvinnugreina.

e Ymsir adrir adilar sem vinna ad markadssetningu, rannséknum og
nyskopun.

I tengslum vid endurmétun stodkerfisins parf ad vinna marghéttud verkefni
sem kalla & samstarf peirra adila sem i pvi starfa. Demi um slik verkefni eru:

e Kanna parf kosti pess ad stodkerfid moti sér sameiginlega stefnu um
nyskdpun og atvinnuproun. Slik stefna geeti ordid mikilvaegt innlegg i
motun atvinnustefnu & vegum rikisstjornarinnar.

¢ Vinna afram ad pvi ad kortleggja styrkleika hvers svaedis sem og
landsins i heild pannig ad aherslur og forgangsrédun hvili & traustum
forsendum. I pvi sambandi ber ad lita til 20/20 S6knarazetlunar og
skipulagslaga sem taka gildi i janGar 2011.

e Skilgreina verdur pjonustu stodkerfisins og hvada adilar beri 4byrgd a
einstékum pjénustupattum.

e Tryggja parf grunnfjarmognun stodkerfisins en jafnframt tryggja ad
steerri hluti fjarmuna renni til verkefna.



e Huga parf ad skilgreiningu sveeda og tryggja ad pau séu nagilega stor
til ad geta veitt 6fluga og alhlida pjonustu og tekid ad sér aukin
verkefni.

Hér a eftir verdur einstokum pattum tilldgunnar lyst nanar.
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3.1 Ra&duneyti

Raduneytid fer med samhafingar- og stefnumotunarhlutverk & landsvisu. Pad
hefur frumkvadi ad pvi ad motud verdi heildsted atvinnu- og nyskdpunar-
stefna fyrir allt landid par sem tekid verdur mid af aherslum einstakra svaeda.

Raduneytid efnir til vidreedna vid sveitarstjornir i hverjum landshluta sem
leggja fram sjonarmid sin um almennar aherslur i atvinnupréunarstarfi og
aherslur & einstokum svaedum. A grundvelli pessara vidreedna koma raduneyti
0g sveitarstjornir sér saman um forgangsrédun og adrar forsendur vid gerd
préunarsamninga og eru formlegir abyrgdaradilar samningsins.

pa annast raduneytido samhafingu, eftirfylgni med préunarsamningum, eftirlit
og heildarmat & arangri.

3.2 Bakland

Oflugt bakland stodkerfisins samanstendur af nGverandi stodstofnunum
idnadarraduneytisins sem mynda med sér formlegan klasa med nanu samstarfi
stofnana. Eftirtaldar stofnanir mynda baklandid:

e Byggdastofnun (atvinnupréunarpattur).
e Ferdamalastofa.

e NyskOpunarmidstod.

e Orkustofnun.

Hlutverk baklandsins er ad:

e Stydja vid sveedisbundna pjonustukjarna, veita peim radgjof og midla til
peirra teekni, adferdum og pekkingu.

e Veita sérhaefda pjonustu ad frumkvaedi pjonustukjarna eda fyrirtekja og
einstaklinga.

e Annast alpjodleg tengsl i samstarfi vid svaedin og midlar tengslum vid
alpjodlegt rannsdknar- og préunarsamstarf.

e Adstoda vid gerd prounarsamninga og annast utferslu og framkveemd
beirra fyrir hond rikisins.

e Safna og greina upplysingar & svidi atvinnuprounar og nyskopunar i
samvinnu vid adra adila.

e Annast ndnari Utfaerslu & atvinnupréunar- og nyskdpunarstefnu a
landsvisu og hafa frumkveedi ad stefnumotun @ ymsum sérsvioum i pvi
sambandi.
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Stofnanirnar sem mynda baklandid gera med sér samstarfssamning par sem
medal annars verdur kvedid a um sameiginleg verkefni, sameiginlega stod-
bjonustu (rekstrarfélag) og stjornun samstarfsins. Samréad verdur um faglega
uppbyggingu, pekkingaryfirfaerslu og pjonustu gagnvart notendum. ba er gert
rao fyrir ad baklandid hafi umsjon med samstarfsnetum sem myndast milli pess
og pekkingarsetranna.

Sérstakur styrihdpur, myndadur af adilum baklandsins, samhefir starfsemi
stofnananna og er formlegur &byrgdaradili prounarsamninga fyrir hond rikisins.
Athuga verdur hvort porf sé & ad gefa samstarfinu sérstaka lagastod.

Gert er rad fyrir ad samstarfsform baklandsins (klasans) verdi ad fullu métad
um mitt & 2011. Arangurinn af samstarfinu verdur metin af raduneytinu arid
2013 og verdur pa lagt mat & arangur samstarfsformsins og tekin akvérdun um
hvort skuli halda pvi &fram eda stefna ad fullri sameiningu stofnananna.

3.3 Pjoénustukjarnar

I hverjum landshluta verda sterkir pjonustukjarnar sem mynda eina gatt, eda
eitt anddyri, ad almennri pjonustu vid atvinnulifid, upplysingum og radgjof par
ad latandi. Hver pjénustukjarni samanstendur af pekkingarsetri og
préunarmidstoo.

3.3.1 bekkingarsetur

pekkingarsetur eru samstarfsvettvangur atvinnulifs, sveitarfélaga, rikisstofnana,
haskdla, rannsoknarstofnana, simenntunarmidstddva, frumkvodlasetra og fleiri
adila i hverjum landshluta og byggja & adstedum & hverjum stad. Meginhlut-
verk peirra er pekkingarmidlun og samstarf um rannsoknir, proun og nyskdpun.
pekkingarsetrin greina forgangsverkefni og aherslur sem taka mid af styrk-
leikum hvers svadis. bekkingarsetrin um allt land hafa med sér samstarf og
tryggja ad pekkingaryfirfeersla eigi greida leid & milli peirra.

3.3.2 brounarmidstodvar

Prounarmidstodvar eru heildsteedar atvinnuprounarmidstédvar (One Stop Shop)
allra atvinnugreina sem starfa innan pekkingarsetranna. Hlutverk peirra er ad
veita almenna pjonustu og radgjof a svidi atvinnupréunar og nyskopunar, midla
tengslum vid baklandid og fjarmégnunaradila. Sveitarfélog eda samtok peirra
bera rekstrarlega og stefnumarkandi abyrgd & peim en rikid tryggir peim
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tiltekna grunnfjarmdgnun. Undir hatt préunarmidstddva fer starfsemi sem nu er
unnin & vegum ymissa adila, medal annars atvinnuproun, nysképun, ferda- og
markadsmal.

Gert er rad fyrir pvi ad skipulag og verkefni prounarmidstodva verdi samreemd,
en taki pé mid af adsteedum a hverjum stad. Meta parf hvort asteeda sé til ad
setja sérstakan lagaramma um préunarmidstodvar par sem koma fram
skilgreiningar & 4byrgd olikra adila, skipulagi, verkefnum og pjonustu.

Huga parf sérstaklega ad skipan atvinnupréunarmala & hofudborgarsveedinu par
sem ekki hafa verid starfandi atvinnuprounarfeldg. Taka parf upp vidredur vid
sveitarfélog & svaedinu um kosti og galla pess ad koma upp atvinnupréunar-
midstodvum & héfudborgarsvaedinu.

3.4 Ppréunarsamningar

Tilgangur med préunarsamningum er ad efla nyskdpun og atvinnupréun a
hverju svaedi. beir verda gerdir milli rikis og sveitarfélaga eda samtaka peirra
og kveda & um sameiginleg verkefni pessara adila i hverjum landshluta.
Raduneyti og viokomandi sveitarféldg koma sér saman um stefnu og aherslur &
einstékum svaedum og eru abyrgdaradilar samningsins. Baklandid og
préunarmidstddvar annast Utfaerslu og framkvaemd samningsins.
pekkingarsetur eda einstakir adilar peirra geta att adild ad samningnum.

Préunarsamningar eru gerdir & jafnreedisgrunni og skilgreina stefnu, markmia,
aherslur um atvinnupréun, verkaskiptingu, samhafingu verkefna sem unnin er
af samningsadilum og aatlanir um uppbyggingu og préun pekkingarsetra. Allir
adilar leggja fram verkefni, fjarmuni eda starfsmenn til samningsins. Rikid (6ll
raduneyti) getur lagt fram fjarmuni til verkefna, sérhafda starfsmenn eda
starfseiningar.

Samningarnir byggja a somu adferdafraedi og nuverandi vaxtarsamningar og
skulu gerdir i samraemi vid 20/20 Soknaraaetlun sem og akveedum um lands- og
sveedisskipulag i nyjum skipulagslégum sem taka gildi 1. jandar 2011.

Mikilveegt er ad sveitarfélog séu virk i undirblningi ad gerd préunarsamninga

0g moti sér skyra stefnu og forgangsrédum. Med peim hatti tryggja pau ad
samningarnir endurspegli stadbundnar aherslur og parfir.
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3.5 Samstarfsnet

I préunarsamningum eru skilgreind samstarfsnet par sem rikid og patttakendur
i pekkingarsetrum vinna saman og mynda samfellt pjonustukerfi med
samraemdri adferdafraedi um land allt. Slik net geetu til deemis tekid til starfsemi
frumkvodlasetra og markadssetningar tengdri ferdapjonustu. Tilgangurinn er ad
tryggja pekkingaryfirfaerslu baedi milli pjénustukjarna og baklands og einnig
milli pjonustukjarna. Med pessum hetti er heegt ad skapa forsendur fyrir jafn
goari pjonustu um land allt og samraema adferdir vid atvinnupréun & grundvelli
bestu starfsvenja (Best Practice).

3.6 Samkeppnissjédir

Sjoair & svidi atvinnupréunar eru margir og ad hluta til skiptir eftir atvinnu-
greinum. /skilegt er ad sameina samkeppnissjodi pannig ad peir verdi feerri og
Oflugri og taki til allra atvinnugreina. Markmidid er ad efla samkeppnissj6di og
beina auknu fjarmagni til verkefna.

3.7 Adrir adilar

Ad stodkerfinu koma eins og fram kemur & myndinni ymsir adrir adilar sem
vinna ad markadssetningu, rannséknum og nysképun t.d. MATIS, islandsstofa,
Hafrannsoknarstofnun, haskolar og Honnunarmidstod. Mikilveegt er ad
baklandid og pjonustukjarnar myndi god tengsl vid pessa adila og pa
sérstaklega i pekkingarsetrum. Mogulegt er ad hluti starfsemi sumra pessara
adila geti sidar ordid hluti baklands eda pjonustukjarna.
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Fylgiskjal 1: Stofnanir idnadarraduneytis

Stodstofnanir idnadarraduneytis veita atvinnulifinu fjolbreytta radgjof og
studning:

e Meginhlutverk Byggdastofnunar er efling byggdar og atvinnulifs &
landsbyggadinni.

e Meginhlutverk Ferdamalastofu eru ad studla ad vexti og vidgangi
sjalfbeerrar ferdapjonustu, leyfisveitingar og markadssetning.

e Meginhlutverk Nyskopunarmidstodvar Islands er ad hvetja til
nyskdpunar og efla framgang nyrra hugmynda i islensku atvinnulifi.

e Fjoroa stodstofnunin, Orkustofnun, sker sig talsvert fra fyrrnefndum
stofnunum en hun fer med stjérnsyslu i orkumalum og aflar pekkingar &
orkulindunum og 6drum jardraenum audlindum.

Hér & eftir verdur gerd stutt grein fyrir stodu og prounarmoguleikum Byggda-
stofnunar, Ferdamalastofu og Nyskdpunar samkvaemt svérum sem stofnanirnar
veitu i tengslum vid mat og endurgerd stodkerfisins i oktéber 2010.

1. Studningur stofnananna vid atvinnulifid

Hlutverk allra priggja stofnanna er ad stydja vid islenskt atvinnulif og gera pad
samkeppnishafara. Sérstada Byggdastofnunar er ad han er eina lanastofnunin i
stodkerfi idnadarraduneytisins (lanin na pé adeins til landsbyggdarinnar) og
eina stofnunin sem hefur pad hlutverk ad vinna ad gerd byggdaasetlunar.
Sérstada Ferdoamalastofu er ad han er fagstofnun & svidi ferdapjonustu og
sérstada Nyskopunarmidstodvar er ad vera leidandi pekkingarstofnun & svidi
hagnytra teeknirannsdkna, nyskdpunar og atvinnuprounar. Nokkud er um
skorun verkefna milli stofnanna, til deemis a svidi radgjafar og styrkveitinga,
b6 svo ad aherslurnar geti verid oOlikar. petta a ekki hvad sist vid vardandi
Impru og atvinnupréunarfélégin (Byggdastofnun). Vidskiptavinir allra
stofnanna eru fyrirteki, einstaklingar og opinberar stofnanir.
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Byggdastofnun leggur mesta &herslu a ad tryggja adgang ad fjarmagni og
atvinnuradgjof. Ferdamalastofa leggur &herslu & uppbyggingu innvida & grunni
sjalfbaerni, nyskdpun og faglega radgjof. Nyskdpunarmidstdd leggur mesta
aherslu & studning vid nyskopun og tekniproun.

2. Styrkleikar og veikleikar

Allar prjar stofnanirnar nefna mannaudinn og tengslanet sem helstu styrkleika
sina. Hvad veikleika vardar pa eru pad brothettir vidskiptavinir ad mati
Byggdastofnunar og skortur & langtimastefnumaotun af halfu rikisins.
Ferdamalastofa nefnir smad stofnunnar sem sinn helsta veikleika og
Nyskopunarmidstod nefnir skertar tekjur, undirménnun og pad ad vera ekki
undir einu paki sem sina helstu veikleika.

Spurt var hvort pad vaeru einhver verkefni sem stofnanirnar hefdu ekki haft tok
& ad sinna og allar t6ldu peer svo vera. Byggdastofnun nefndi styrkveitingar til
einstaklinga og 6flun tolfreediupplysinga sem veeri hamlandi fyrir seskilega
greiningarvinnu. Ferdamalastofa tiltok adkomu ad préunar- og nyskdpunar-
verkefnum, skort a fjarmagni til ad vinna ad heildraenni stefnumotun fyrir
landshlutana og til frekari uppbyggingar ferdamannastada. Nyskdpunarmidstod
annar ekki porf fyrirteekja i rekstrarerfidleikum fyrir handleidslu og studning,
auk pess sem ymis bryn studningsverkefni sitja a hakanum vegna mannfadar
og fjarskorts.

3. Breytingar

Spurt var hvada breytingar a skipulagi, pjonustu og aherslum geetu beaett arangur
stodkerfisins. Fram kom ad einfalda pyrfti skipulag pjonustunnar, skyra
verkaskiptingu, auka samvinnu og sampettingu verkefna, byggja upp sterka
sérfraedipekkingu sem nytist um land allt og marka skyra stefnu.

16



Fylgiskjal 2: Atvinnuprounarféldg

Alls eru atta atvinnuprounarfélog starfandi & landinu og eru pau stadsett i 6llum
landshlutum utan héfudborgarsvadisins. Pau eru nokkud 6lik ad umfangi og
veltu eins og fjoldi starfsmanna ber med sér en peir eru & bilinu 0,5-8. Alls eru
starfmenn atvinnupréunarfélaga 36 talsins. Samantekt pessi byggir & svérum
fr& sex atvinnuprounarfélogum.

1. Hlutverk

Meginhlutverk flesta atvinnupréunarfélaganna er ad veita radgjof og adstod &
svidi atvinnu- og byggdaprdunar, en verkefni peirra skarast nokkud vid
verkefni Impru & Nyskopunarmidstdd og markhopur peirra er s sami. Flest
pbeirra taka mikinn patt i margvislegum samstarfsverkefnum. Ma par nefna
vaxtarsamninga, menningarsamninga og samstarf vid haskola og haskdlasetur a
beirra starfssvaeedum. P& eru nokkur peirra adilar ad alpjédlegum
samstarfsverkefnum.

2. Styrkleikar og veikleikar

Adspurd um styrkleika sina nefndu atvinnupréunarfélogin fyrst og fremst géo
tengsl og sambond, sveigjanleika, stadbundna pekkingu, mannaud og nalaegd
vid vidskiptavini. Ekki var jafn mikill samhljomur hvad veikleikana vardar en
medal pess sem nefnt var erfitt rekstrarumhverfi, einhafni starfsfolks, onaeg
geta til ad anna eftirspurn vidskiptavina og til ad sinna verkefnum & bord vid
upplysinga6flun og markadssetningu.

3. Breytingar

Samkvaemt svorum atvinnupréunarfélaganna er porf a ad einfalda stodkerfid og
feera meiri abyrgd & pvi heim i hérad til atvinnuprounarfélaganna. Pau telja ad
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heimamenn eigi ad rada ferdinni en med studningi og samhafingu fra rikinu.
Auka parf samhefingu kerfisins, gera pad gagnserra og nyta betur fjarmuni.

Sveitarféldgin ettu ad sinna stefnumatun a svidi atvinnuprounar betur.

Atvinnuprounarféldgin attu ad verda ,,One Stop Shop* og visa vidskiptavinum
a sérhaefdari pjonustu pegar porf er a.

18



Fylgiskjal 3: Sjonarmid atvinnulifsins

Hugarflugsfundur idnadarraduneytisins med fulltrdum atvinnulifsins var
haldinn & Hétel Ségu fimmtudaginn 7. oktdber 2010 fra kl. 10.30 til 16.30.
patttakendur ur atvinnulifinu voru 24. Busetu-, kyn- og atvinnuvegadreifing
var god.

1. Samantekt

Innan ndverandi stodkerfis er ad finna mikla pekkingu, reynslu, pjonustu og
fjarmagn. Kerfid er hins vegar sundurlaust og flokid. bekking er dreifd a marga
6lika stadi og adgengi ad upplysingum ofullnagjandi. bad veeri kostur ef eitt
raduneyti feeri med malaflokkinn og allt stodkerfid feeri par med undir einn
hatt.

Vid endurskodun a stodkerfinu parf ad leggja aherslu & ad einfalda pad, auka
gagnsei og skilvirkni. Sampatta parf og nyta betur paer bjargir sem fyrir eru og
beina vioskiptavinum & eina gatt eda anddyri. Slik gatt yroi stadsett vida um
landid. Efla parf tengsl milli stodkerfis, atvinnulifs og haskélanna.

Mikilvaegt er ad stodkerfid myndi samfellu og fylgi fyrirteekjunum eftir pvi
sem pau proast. Jafnframt ztti stodkerfid ad studla ad og efla tengsl islensks
atvinnulifs & alpjodlegum vettvangi og mikilveegt er ad fa betra adgengi ad
Evrépusambandinu og peim taekifeerum sem par eru, baedi i formi samstarfs og
styrkja.

Brynt er ad stjornvold marki skyra atvinnustefnu og sampeetti hana annarri

opinberri stefnumaétun, svo sem mennta- og byggdastefnu. Stodkerfi atvinnu-
lifsins & ad vera teeki til ad koma peirri stefnu i framkveemd.
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2. Stodkerfid i dag

patttakendur voru einhuga um ad endurskodun stodkerfis veri mikilveeg.
bjonustan er of dreifd, sundurlaus, 6sveigjanleg og 6gagnsa. Ymis ord voru
notud til ad lysa stodkerfinu, eins og gotott, sjalfhverft, flokid, 6jafnraedi og
reynsluleysi. Mikla pekkingu er p6 ad finna innan stodpjonustunnar en han
nytist ekki ndgu vel par sem skortur er & samhafingu.

Sjoadirnir eru of margir, en fylla parf Ut nyja umsokn fyrir hvern peirra. Par sem
kerfid er flokio pa reynist mérgum erfitt ad atta sig & pvi hvort moguleiki sé &
adstod eda ekki. Upplysingar eru éadgengilegar og madur parf helst ad vera
»stofnanakerfisfredingur til ad geta nytt sér stodkerfio til fulls. Hjalpin er til
stadar en pad vantar upplysingar um hvar hana er ad finna.

Reett var ad fjarmagnid fari um of i rekstur kerfisins sjalfs i stad verkefna og of
mikid veeri um valdabarattu & milli mismunandi stodpjonustueininga.
Oheppilegt ad stodkerfi atvinnulifsins tilheyri mérgum raduneytum en fram
kom ad starfsmenn raduneyta og stofnana eigi pakkir skildar. Allir veeru ad
gera sitt besta en naverandi fyrirkomulag veeri ekki négu gott. Fram kom s
skodun ad pad pyrfti i raun ekki ad setja aukna fjarmuni i stodkerfi heldur ad
nyta betur pad sem fyrir er.

3. Endurskodad stodkerfi

Anhersla er 16gd & ad stodkerfid purfi ad vera einfalt, gagnsatt og skilvirkt.
Mikilvaegt sé ad tryggja samfellu i pjonustu, fra frumstigi nysképunar til
utrasar. A9 eitt prep taki vid af 60ru. Skopud verdi einhvers konar ,,hradbraut*
sem stodkerfid radi sér & og hver eining pekki vel til hinna.

Mikid var reett um samraemingu, sameiningu og samstarf. Svo demi séu tekin
var nefnt ad sampaetta pyrfti peer lausnir sem pegar eru i bodi, samraeema
pjonustu 6likra adila og straumlinulaga kerfid, sameina skylda starfsemi og
auka samstaf pekkingarsetra og atvinnupréunarsetra. P6 var varad vid pvi ad
0ll stodpjonustan yrdi sameinud i eina midlaega stofnun.

Kallad var eftir samraemdri gatt eda fronti sem visadi notendum veginn um
studningspjonustuna, sama fra hvada raduneyti hun er upprunnin eda hvort um
innlenda eda alpjodlega pjonustu veeri ad raeda. Slik nyskdpunar- og prounar-
gatt yrdi ad vera vida um landid, i ndleegd vid notendur og hdnnud med peirra
parfir i huga.
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Stodkerfid a ad vera til fyrir atvinnulifid en ekki 6fugt og pad parf ad kynna vel
pbau teekifeeri sem kerfid bydur uppé. Talsvert var raett um adkomu haskélanna
ad stodkerfinu og atvinnupréun og ad porf veeri ad efla tengslin par & milli, t.d.
med klasasamstarfi. Stefnumdt hdnnunarnema og baenda er deemi um verkefni
sem gekk vel og var badum til gods.

porf er & fjarmognunarkerfi sem skilur frumkvodla og bydur uppa samfellu i
fjarmdgnun fra vidskiptahugmynd og par til fyrirteekid stendur & eigin fotum.
Skortur er & frambodi & polinmédu lansfé fra 6drum en bankakerfinu. Hvad
sjodakerfid vardar pa veeri mikill kostur ef unnt veeri ad einfalda umsoknir og
umsodknarferli, t.d. med einni almennri forumsdkn sem kerfid sai sjalft um ad
koma i retta farvegi. P4 kom fram 6sk um orari afgreidslu umsékna hja sjodum.

Ymsar hugmyndir og tillégur komu fram hja hépunum. Medal annars ad
stodkerfid verdi ,,greent” sem talid er ad skapi jakvaeda imynd, lada ad erlent
fjarmagn i tengslum vid graena teekni, koma a flutningsjofnudi, ,,Fablab* & fleiri
stadi um landid, styrkja ,,nyskdpunarskola® inn i fyrirteekjum og setja &
laggirnar ,,stodkerfislager par sem bodid veeri upp a4 adgengi ad fjolbreyttri
sérfraedipekkingu.

4, Stefna

Mikil eftirspurn er eftir skyrri langtimastefnumétun (20 ara)um préun atvinnu-
lifsins og toldu patttakendur pad, dsamt stddugleika, vera lykilatrioi fyrir
atvinnulifid. Mikilvaegt er ad samreema atvinnustefnu vid adra opinbera
stefnumatun svo sem menntastefnu, byggdastefnu sem og heildsteda syn um
bréun samfélagsins. Pad verdur ad vera stoougleiki i stefnunni og hin & ekki ad
breytast med nyjum politikusum. Skyr stefna métar naudsynlegt ,,skipulags-
umhverfi“ sem atvinnulifid parf 4 ad halda til ad skipuleggja sjalft sig til langs
tima. Stodpjoénustan er teki til ad hrinda stefnu i framkveemd. Raett var um
hvort atti ad koma & undan, stefna eda teekid.

5. Alpjédlegt samstarf

Alpjbolegt samstarf er mikilvaegt fyrir islenskt atvinnulif og par felast teekifzeri
sem morg eru vannytt. Porf er a ad setja upp eina gatt fyrir alpjédleg samskipti
0g sjOai. betta er ekki hvad sist mikilvaegt vegna moguleika sem evrépskt og
norreent samstarf fela i sér. Pannig veeri t.d. haegt ad nalgast allar upplysingar
0g radgjof um ESB-sjodina & einum stad en par eru gridarleg teekifeeri fyrir
island. Einnig var raett um ad islenskt atvinnulif pyrfti adstod til ad komast i
sambond ut fyrir landsteinana, baedi hvad vardar alpjodleg tengslanet sem og

21



tengsl vid fyrirteeki og sj6di. Af gefnu tilefni var tekid fram ad pad pyrfti meira
en ad gefa upp netfang uti i heimi. b4 veeru tengsl vid markadsstofur &

Nordurlondunum mikilveeg fyrir islensk fyrirteeki sem bla vid litinn eda engan
heimamarkad. Fram kom su hugmynd ad stodkerfid etti sinn fulltria i Brussel.

6. Atvinnumalaraduneyti

Flestir virtust sammala um ad sameina beri atvinnuvegaradduneytin. bad feeli i
sér morg teekifeeri og setti stodkerfi atvinnulifsins undir einn hatt. Ef af verdur
parf ad skipuleggja nytt raduneyti fra grunni og feera pangad oll verkefni sem
tengjast atvinnulifinu (lika pau sem eru i dag utan ndverandi atvinnuvega-
raduneyta) t.d. ymis verkefni sem i dag eru i umhverfisraduneytinu. Hvatt var
til pess ad nytt raduneyti hafi gott samstarf vid menntakerfid.

7. Breyttar parfir

e Aukin krafa um sampattingu.

e Meiri sveigjanleiki.

e Aukio samstarf skyldra adila innanlands, t.d. i formi klasa og annarra
samstarfsverkefna.

e Aukin &hersla & samstarfsverkefni med erlendum adilum.

e Meiri adstod vid ad koma fyrirteekjum i samstarf vid erlenda adila, badi
stodkerfi og samstarfsadila.

e Samfélagid parf ad vera framleidslu- og Utflutningsmidadra.

e Leggja aherslu & umhverfismal og sjalfbaerni. Skapa greena imynd og
standa undir henni.

e Studningur vid lifreena framleidslu.

e Leggja aukna dherslu & sérstddu landsins, t.d. & svidi orkugjafa.

8. Vidbrodgd vid breyttum porfum

e Sampatta stodkerfid og setja undir einn hatt med einni gatt.

e Skyr langtimastefnumatun og vel skilgreind markmid.

e Einfalda kerfid.

e Fordast midstyringu kerfisins, heimamenn eiga ad rada ferdinni og
aherslunum.

e Styrkja frumkvadi i grasrétinni og aherslur métist nedan fra.

e Ein alpjodleg gatt.

e Studla ad klasasamstarfi og fjolga samstarfsverkefnum.
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10.

Adstdoujofnun, t.d. flutningsjéfnun.

prefalda teeknipréunarsjod.

Afnema 100 m.kr. veltugirdingu vegna braarstyrkja.

Heekka einstaka styrki.

Nyta moguleika til evropskra dbyrgda vegna nyskdpunar.
Endurgreidsluhlutfall préunar og nyskdpunar parf ad haekka.
Auka skattaivilnanir fjarfesta i nyskopunarfyrirsekjum.

Gera arangurskrofur og sla af verkefni sem ekki skila arangri.

Olikar forsendur fyrir stodkerfi

Adstod vid fyrirtaeki, stofnsetning, préun vidskiptahugmynda.

Adstod vid frumkvodla og sprotafyrirtaeki.

Almenn pekkingaryfirfeersla

Serhafd teeknileg adstod vegna prounar og nyskdpunar.

Proun steerri fjarfestingakosta, t.d. orkufreks idnadar.

Efling grunngerdar.

Fyrirteeki purfa mismunandi pjonustu eftir pvi hvar i ferlinu pau eru.
Sum purfa langtima adstod vid tekniproun & medan énnur purfa adstod
vegna verkefnaprounar.

parf ad vera jafnveegi i stodkerfinu, annars vegar fyrir fyrirteeki sem eru
ad hefja starfsemi og hins vegar fyrir pau sem eru lengra komin.

EkKki verid ad bidja um ad adstodin sé 6keypis, morg fyrirteekin geta og
vilja borga fyrir stodpjonustu. Frekar ad pau fyrirteeki sem eru i
startholunum purfi 6keypis adstod.

Onnur atridi

Kanna hverjir nyta stodpjénustuna og hverjir nyta hana ekki.

Beeta télfreedina og vinna hagtélur sem eru melikvardi & hvort kerfid
skili arangri.

Einkafyrirtaeki sttu ad gera Ut & ad adstoda fyrirteki vid sjodakerfio,
erlent og innlent.

Storf verda ekki bain til ad ofan.

Erum g6d i ad starta fyrirteekjum en ekki jafn g6d ad na arangri.
Hefja nyskdpunarhugsun fyrr, jafnvel i leikskdla.

Efla ionmenntun og &herslu & framleidslu.

Skilgreina samkeppnisionad.
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Fylgiskjal 4: Sjonarmid stodkerfisins

Hugarflugsfundur idnadarraduneytisins med fulltrdum stodkerfisins var haldinn
& Orkustofnun vid Grenséssveg fimmtudaginn 14. oktdber 2010 fra kl. 11.00 til
15.15. pétttakendur voru alls 16. 9 fulltrtar fra stofnunum raduneytisins, 6
fulltrdar fra jafnmorgum atvinnuprounarfélégum, auk fulltrda fra islandsstofu.
13 karlar og 4 konur.

I upphafi fundarins var greint fra umraedum og nidurstédum fundar med
fulltrum ar atvinnulifinu sem haldinn var 7. oktéber og kynntar voru
mismunandi sviosmyndir af proun stodkerfisins sem teiknadar voru upp med
hlidsjon af peim umraedum.

1. Samantekt

Fundarmenn toku i stérum drattum undir pad sem fram kom a hugarflugs-

fundinum mead fulltrGum atvinnulifsins. Stodkerfid er of flokid, baedi fyrir

vidskiptavini og starfsmenn og porf & endurskodun. Mikilveegt er ad kerfid
verdi einfalt, gagnsett, skilvirkt og na yfir allt landid.

Einhugur rikti um ad setja & laggirnar sérstakar atvinnupréunarmidstodvar sem
yrou akvedin pungamidja (One Stop Shop), hver & sinu svaedi og ad virk
adkoma heimamanna ad peim verdi tryggd. Midstédvarnar hafi naid samstarf
vid sveitarfélog, rikisstofnanir og atvinnulif & hverjum stad, sem og pekkingar-
og frumkvddlasetur sem par starfa.

pa er mikilvaegt ad peer hafi sterkt bakland i midleaegri stofnun, alpjodleg tengsl
verdi efld, virk pekkingaryfirfeersla verdi i fostum skordum og ad rikid gera
einhverskonar vaxtar- eda préunarsamningi vid sveitarfélog eda samtok peirra.
Avallt parf ad hafa tilgang kerfisins i huga og parfir vidskiptavinarins. Kerfid &
ekki ad vera til sjalfs sins vegna heldur til pess ad stydja vid atvinnulifid og
auka samkeppnishafni landsins.
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2. Atvinnupréunarfélog

Talsvert var raett um vaegi heimamanna og sveitarfélaga i nyju fyrirkomulagi
og bent & pau mikilveegu tengsl sem eru & milli atvinnupréunarfélaga, sveitar-
félaga og fleiri stadbundinna adila. Pessi tengsl eru einnig mikilvaeg vardandi
umsodkn Islands ad Evrépusambandinu, par sem ahersla er 16gd 4 stadbundin
tengsl.

Atvinnuprounarfélogin atta eru 6lik ad rekstri og umfangi verkefna. pvi var
velt upp hvort porf veeri & ad samraema hlutverk peirra og starfsemi pannig ad
pau veittu 611 sambarilega pjonustu.

Smaedar sinnar vegna purfa atvinnupréunarfélgin & oflugu baklandi ad halda. |
alpjodlegum samanburdi eru svadin fAmenn og tiltdlulega veik. Fram kom s
spurning hvort gera &tti breytingar & sveedaskiptingunni og athygli vakinn & pvi
ad ESB litur fyrst og fremst & island sem eina heild og i peirra augum veeri i
mesta lagi haegt ad skilgreina landid sem tvo sveedi (p.e. tvd NUTS Il sveedi),
landsbyggdin og héfudborgarsvaedid.

Hvort sem Island verdur adili ad ESB edur ei pa getur islenska stodkerfid sott
baedi reynslu og fjarmagn til Evrépu. ESB leggur aherslu & frumkvaedi nedanfra
og pvi eru tengsl vid sveitarféldg og adra stadbundna starfsemi mikilveeg. ESB
leggur jafnframt &herslu & skilvirkni, samvinnu og pekkingarmidlun sem
jafnframt eru markmid sem réduneytid vill n4 med endurgerd islenska
stodkerfisins.

3. Atvinnupréunarmidstodvar

prjar af fjorum sviossmyndum sem kynntar voru i upphafi fundarins gera rad
fyrir sameiginlegri atvinnupréunarmidstod & hverju sveedi sem veeru heild-
steedar pjonustumidstodvar og sameinudu undir einn hatt vidfangsefni sem nd
er sinnt af atvinnuprounarfelégum, starfsstédum Impru, ferdamalasamtékum
og markadsstofum.

Almenn samstada var um slikar prounarmidstodvar og ahersla 16go & ad
heimamenn hefdu par mikid veegi og ad pekkingarsetur og frumkvodlasetur
tengdust peim med beinum eda 6beinum heetti. Reett um naudsyn pess ad
midstodvarnar veeru sameiginleg gatt eda anddyri fyrir pa sem purfa a
pjonustunni ad halda.
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4. Vaxtarsamningar

Reett var um vaxtarsamninga, mikilveegi peirra i dag og hver peirra stada yroi i
breyttu fyrirkomulagi. Eiga peir ad vera med svipudu snidi eda a Utvikka pa
enn frekar pannig ad peir verdi almennur samstarfssamningar rikis og sveitar-
félaganna? Fa pannig adkomu fleiri raduneyta, t.d. menningarsamninginn i
gegnum menntamalaraduneytid.

5. Samstarf

Reett var um samstarf af ymsum toga og mikilvaegi pess ad peir sem vinna ad
somu markmidum hafi med sér gott samstarf. bad virdist hins vegar ekki alltaf
vera raunin, po6 svo ad vissulega sé mikid um gott samstarf. Oft er pad undir
starfsmonnunum sjalfum komid hvort og pa hvernig samstarfinu er hattad.

Fram kom ad keppnin um fdlk og fjarmagn og pad ad sanna gildi sitt leiddi oft
af sér einhverskonar rig eda togstreitu innan svaeda, milli sveeda, milli stofnana
og jafnvel & milli rikis og sveitarfélaga. Togstreita hefur hamlandi &hrif &
stodkerfid. SU skodun var sett fram ad samskipti rikis og sveitarfélaga veeri
monnum eilift &hyggjuefni og peim lyst eins og tveimur fullvalda og
sjalfsteedum einingar sem veeru i samkeppni og byggdu upp mura & milli sin.

Nefnt var ad samtalid & milli Nyskdpunarmidstddvar og atvinnupréunar-
félaganna veeri ekki nogu skyrt, of atakamikid og pad veeri ekki ndgu skilvirkt
gagnvart vidskiptavinunum. bekkingaryfirfeersla milli adila er mikilvaeg og
pyrfti ad eiga sér stad med virkari heetti. Ymsar hindranir eru i veginum og folk
& ad horfa ut fyrir stofnanapdlitikina. Stundum virdast menn uppteknara ad pvi
ad byggja upp landameeri heldur en ad leggja pau af.

5. Stefna

Eftirspurn er eftir heildsteedri framtidarsyn og heildstaedri stefnumotun.
Hvernig viljum vid ad byggd i landinu 6llu proist til lengri tima litid? pad
vantar atvinnustefnu, orkunytingarstefnu og stefnu um erlenda fjarfestingu svo
daemi séu tekin. bessar stefnur purfa ad taka mid af hver annarri og eiga ad vera
grunnurinn sem byggt er a.

Anhersla var 16gd 4 ad landid allt sé undir og ad hofudborgarsvaedid verdi hluti
af byggdastefnu. Til ad hamarka arangur af atvinnupréun parf ad fara i
stefnumorkun, baedi fyrir landid i heild og einstdk svaedi. Hvatt var til pess ad
farid yrdi i stefnumatun i tengslum vid endurgerd stodkerfisins.
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6. Samkeppnisheaefni

Til pess ad beaeta samkeppnishafni einstakra svaeda er naudsynlegt ad kort-
leggja hvert svaedi fyrir sig, meta styrkleika og veikleika og vidurkenna
samkeppnishafni peirra. Hvernig fjarfestingu vilja svaedin n til sin? Hvad parf
ad gera til ad pad verdi ad veruleika? Fram kom ad einstok landssvadi eru
almennt ekki i stakk buin til ad fa til sin erlenda fjarfestingu sem getur skapad
storf og bent & ad island hefdi ekki nytt sér pau teekifeeri sem skyldi.

Pad er ekki ndg ad einstakir landshlutar fari i kortlagningu heldur parf ad fara i
slika vinnu fyrir landid i heild. Oll 16g og lagaumgjord etti ad mida ad pvi ad
baeta samkeppnishafni landsins. Greint var fra pvi ad Gttekt sem gerd var a
kostum Vestfjarda sem fjarfestingakosts syndi ad grunngerdin par veeri vart
bodleg hvad vardar samgdngur, simasamband o.fl. Ahersla var 16gd & ad auka
samstarf stodkerfisins (atvinnuprounarfélaganna) vid fjarfestingasvid
Islandsstofu.

7. Onnur atridi

Vinna parf med 6flugri heetti ad pekkingaruppbyggingu og pekkingarmidlun.
Vi0 purfum ad verda betri i pvi sem vid erum ad gera og bj6da atvinnulifinu
upp a djupa og heildsteeda pekkingu. Vid erum ad skauta um of & yfirbordinu.
Mikilvaegt ad sérfreedipekkingin byggist ekki adeins upp & hofudborgarsveaedinu
heldur um land allt.
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Fylgiskjal 5: Framlog

I medfylgjandi toflum er gefid yfirlit yfir framldg rikis og sveitarfélaga til
stadbundinnar atvinnupréunar (pus.kr.). Taka verdur fjarheedum med nokkrum
fyrirvara par sem peer eru ymist fra arinu 2009 eda 2010 og i hluta tilfella

dzetladar. Einnig vantar upplysingar i einhverjum tilfellum um framlog

sveitarfélaga, pannig ad asetla mé ad framlogin séu nokkud herri en 1,3

milljardur krona.

Atvinnupréunarfélég Riki Sveitarfélog Samtals
Atvinnurédgjof Vesturlands 21.129 20.170 41.299
Atvinnuprounarfélag Vestfjarda 24.849 5.000 29.849
At Vest sérframlag 16.217 16.217
SSNV atvinnupréun 21.129 15.891 37.020
Atvinnupréunarfélag Eyjafjaroar 13.722 26.013 39.735
Atvinnupréunarfélag bingeyinga 14.134 7.905 22.039
préunarfélag Austurlands 24.069 3.244 27.313
Atvinnupréunarfélag Sudurlands 22.599 32.598 55.197
Samband sveitarfélaga & Sudurnesjum 5.732 10.170 15.902
Oradstafad 1.120 1.120
Alls 164.700 120.991 285.691
Vaxtarsamningar Riki Sveitarfélog Samtals
Vesturland 25.000 25.000
Vestfirdir 27.000 27.000
Nordurland vestra 30.000 30.000
Eyjafjorour 26.000 26.000
bingeyjarsyslur 30.000 30.000
Austurland 20.000 20.000
Sudurland 35.000 35.000
Reykjanes 27.000 27.000
Alls 220.000 200.000 420.000
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Menningarsamningar Riki Sveitarfélog Samtals
Vesturland 27.000 8.462 35.462
Vestfirdir 32.000 16.600 48.600
Nordurland vestra 32.000 10.062 42.062
Eyping 30.000 7.800 37.800
Austurland 41.500 6.275 47.775
Sudurland 36.000 9.000 45.000
Sudurnes 23.000 5.500 28.500
Alls 221.500 63.699 285.199
Starfsstéovar Impru Riki Sveitarfélog Samtals
isafjoraur 16.300 - 16.300
Saudarkrokur 19.000 - 19.000
Akureyri 70.000 - 70.000
Huasavik 19.000 - 19.000
Egilsstadir 19.000 - 19.000
Hofn 10.900 - 10.900
Vestmannaeyjar 10.900 - 10.900
Alls 165.100 165.100
Ferdamal Riki Sveitarfélog Samtals
Ferdamalasamtok islands 20.000 20.000
Upplysingamidstddvar 32.000 12.387 44.387
Markadsstofur 35.000 39.100 74.100
Alls 87.000 51.487 138.487
| Oll verkefni 858.300 436.177 1.294.477
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