Fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjods
annars vegar
0g
Landssamband l6greglumanna
hins vegar
gera med ser svofellt
SAMKOMULAG
um breytingar og framlengingu a kjarasamningi adila

Inngangur

Adilar eru sammala um ad vinna afram med 6drum adilum vinnumarkadarins ad sameiginlegum
markmidum, svo sem laegri verdbdlgu, auknum kaupmetti og stédugleika i islensku efnahagslifi
til lengri tima. P& er einnig markmid ad studla ad battum vinnubrégdum vid samningagerd medal
annars til ad skapa samfellu og einfalda og samraema kjarasamninga auk pess sem 16gd verdi
ahersla a ad nyr kjarasamningur taki vid af eldri samningi.

Samkomulag BSRB og fjarméla- og efnahagsradherra vardandi vidreeduésetlun og énnur atridi
svo sem fyrirkomulag & 0,1% vidbotarframlagi til freedslumala og endurskodun lifeyrisréttinda
gildir einnig um pennan samning og verdur hluti hans.

1.9r.
Gildistimi
Gildandi kjarasamningur adila framlengist fra 1. febrdar 2014 til 30. april 2015 med peim
breytingum og fyrirvérum sem i samningi pessum felast og falla p4 ur gildi an frekari fyrirvara.

2.0r.
Launahakkanir

Laun samkvaemt grein 1.1.1 haekki sem hér segir:

1.2.2014:  2,8% eda 8.000 kr. ad lagmarki fyrir dagvinnu midad vid fullt starf. A
launataxta leegri en 230.000 kr. komi sérstok haekkun til vidbotar um 1.750 kr.

1.4.2015:  Eingreidsla 20.000 kr. midad vid pa sem eru i fullu starfi i febriar 2015. beir
sem eru i hlutastarfi og/eda hafa starfad hluta Ur manudi skulu fa hlutfallslega
greidslu. Eingreidslan ner til allra starfsmanna i fostu radningarsambandi utan
peirra sem eru i launalausu leyfi.



3.9r.
Personuuppbot og orlofsuppbot

Personuuppbdt (desemberuppbdt) & samningstimanum verdur sem hér segir:
A arinu 2014 73.600 kr.
Orlofsuppbdt @ samningstimanum verdur sem hér segir:

A arinu 2014 39.500 kr.

4. qr.
Framlagning vaktskrar

2.6.2 bar sem unnid er & reglubundnum voktum, skal vaktskra er synir vaentanlegan vinnutima
hvers starfsmanns, 16gd fram méanudi &dur en fyrsta vakt samkveemt skranni hefst nema
samkomulag sé vid starfsmenn um skemmri frest. Midad skal vid almanaksméanud. Ef
vaktskra er breytt med skemmri fyrirvara en 24 Kist., skal viokomandi starfsmanni greitt
aukalega 3 klist. i yfirvinnu. Sé fyrirvarinn 24-168 kist. (ein vika) skal greida 2 klst. i
yfirvinnu.

Hér er eingbngu att vid breytingu a skipulagdri vakt en ekki aukavakt.

Taki starfsmadur vakt umfram vinnuskyldu, med minna en 24. kist. fyrirvara & timabilinu
kl. 17:00-24:00 a fostudogum, kl. 24:00-08:00 manudaga til fostudaga, kl. 00:00-24:00
laugardaga, sunnudaga og sérstaka fridaga, sbr. gr. 2.1.4.2 midad vid 8 klst. vakt, skal
greida 2 klist. i yfirvinnu og hlutfallslega fyrir lengri eda styttri vaktir.

Akvadi petta tekur gildi fra og med 11. mai eda pegar nytt yfirvinnutimabil hefst i peim manudi.
par sem kjarasamningur gildir fra 1. febrdar fa 16greglumenn sem voru i starfi pann 1. februar
greiddar 7 yfirvinnustundir til ad beta fyrir timabilid fra 1. febrdar par til d&kvaodi petta tekur
gildi.

5.0r.
Vinnusokn og ferdir

5.4.3  Pper stofnanir sem stadsettar eru a.m.k. 1,5 km utan ytri marka nasta péttbylis skulu, i
stofnanasamningi skv. kafla 11, semja um greidslur ferdakostnadar fyrir pa starfsmenn
sem ekki bua & stadnum.



6.gr.
Fraedslu- og starfsprounarsjodur

10.4.1 Framldg til Freedslu- og starfsprounarsjods logreglumanna haekka um 0,10% fr4 og med
1. juli og verda pa 0,40% af heildarlaunum félaga i Landssambandi I6greglumanna.

7.9r.
Atkveedagreidsla

Samningsadilar skulu bera samning pennan, asamt bokunum og fylgiskjélum, upp til sampykktar.
Hafi gagnadila ekki borist tilkynning um nidurstddu fyrir klukkan 16:00 pann 2. mai 2014
skodast hann sampykktur.

Reykjavik, 16. april 2014

f.h. fjarmala- og efnahagsradherra f.h. Landssambands l6greglumanna

med fyrirvara um sampykki med fyrirvara um sampykki félagsmanna
Halldora Fridjonsdottir (sign.) Snorri Magnusson (sign.)

Stefania S. Bjarnadottir (sign.) Frimann B. Baldursson (sign.)

Helgi Valberg Jensson (sign.) Pétur Bjornsson (sign.)

Sigriour Hrefna Jonsdottir (sign.) Baldur Olafsson (sign.)

Ragnar Svanur bordarson (sign.)
borvaldur J. Sigmarsson (sign.)
Magnus Jonasson (sign.)
Guomundur Fylkisson (sign.)






Bdkanir med kjarasamningi
fjarmala- og efnahagsradherra f.h. rikissjods

0g
Landssambands légreglumanna

16. april 2014

Bokun 1

Adilar eru sammala um ad & samningstimanum verdi unnid ad frekari Gtferslu & gerd og
framkvemd stofnanasamninga.

[ pvi augnamidi munu adilar standa fyrir sameiginlegri fraedslu fyrir stjornendur stofnana og
fulltrda stéttarfélaga i samstarfsnefndum um gerd stofnanasamninga. Markmidid er ad fulltrdar
beggja vegna bordsins fai sameiginlegan skilning & markmidum og uppbyggingu samninganna.

Styrih6pur skipadur fulltrGum rikisins, stéttarfélaga og fulltria frd Félagi forstédumanna
rikisstofnana hefur umsjon med gerd namsskrar og skipulagningu freedslunnar. Leitad verdi eftir
sem vidtaekastri samvinnu um verkefnid.

Békun 2

Adilar eru sammala um ad framlengja békun 5 sem fylgdi sidasta kjarasamningi og fjalladi um
freedslumal. 1 tengslum vid pa vinnu verdi reglur Starfsmenntunarsjods Landssambands
logreglumanna og Fraedslu- og starfsprounarsjods légreglumanna endurskodadar med pad ad
markmidi ad pjona betur 16gregluménnum og embaettum sem peir starfa hja.

Bokun 3

Samningsadilar eru sammala um ad & samningstimanum verdi fylgiskjal 2/1987, med
kjarasamningi fjarmalaradherra f.h. rikissjods og Landssambands l6greglumanna, undirritudum
22. mai 1987, sem er ad finna i vidauka 3 i kjarasamningi adila, tekid til sameiginlegrar skodunar.



