KJARASAMNINGUR
FJARMALARADHERRA F.H. RIKISSJIOPS
0G
FELAGS ISLENSKRA HLIJIOMLISTARMANNA
um pdéknun til hljomlistarmanna

fyrir hljodfaeraleik & leiksyningum, vid afingar og upptokur

i Pjodleikhasi

1. Forgangsréttur til starfa

1.1 Forgangsréttur.
Medlimir i Felagi islenskra hljémlistarmanna skulu hafa forgangsrétt til alls
hljodferaleiks i leiksyningum & vegum Pjodleikhusins. Undanskilin
forgangsrétti  pessum eru po leikhlj6d sem ekki teljast listreenn
hljomlistarflutningur.
Veita m& undanpdgu fra ofannefndu &kvadi um forgangsrétt ef um
gestasyningar er ad reda eda ef eigi faest innlendur hljémlistarmadur til
starfans.

1.2 Skriflegur rédningarsamninur.
Gera skal skriflegan rédningarsamning vid hvern hljémlistarmann &dur en
&fingar hefjast. Réadningarsamningur skal gerdur i pvi formi sem adilar verda
asattir - um. Pjodleikhtsinu ber ad tilkynna FIH bréflega hvada
hljomlistarmenn eru réonir i vidkomandi syningu. FIH skuldbindur sig til ad
fullgildir medlimir pess haldi samning pennan.

2. Laun

2.1 Hljomlistarmenn f4 greidd syningar- og &fingarlaun sem hér seqir:

2.1.1 Syningarlaun hljomlistarmanna eru sem hér segir:

Syning 1

Vidvera allt ad 2 klst.

Fullgildur hljodferaleikari kr. 14.406
Leidandi madur kr. 15.535

Ef syning 1 er synd oftar en einu sinni sama dag skal greida 75% af syningarlaunum
fyrir hverja syningu umfram eina.

Syning 2
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2.1.3
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2.2

Vidvera allt ad 3 klst.

Syning 3

Fullgildur hljodfaeraleikari kr. 17.229
Leidandi madur kr. 18.642
Vidvera umfram 3 klst.

Fullgildur hljodfeeraleikari kr. 20.054
Leidandi madur kr. 21.747
Afingarlaun hljémlistarmanna eru sem hér segir:
Afing 1

Afing allt ad 3 Klst.

Fullgildur hljodfeeraleikari kr. 11.760
Leidandi madur kr. 12.936
Afing 2

/fing allt ad 4 klst.

Fullgildur hljodferaleikari kr. 15.680
Leidandi madur kr. 17.248
/fing 3

Afing allt ad 5 Klst.

Fullgildur hljodfeeraleikari kr. 19.600
Leidandi madur kr. 21.560
Afing 4

/fing allt ad 6 klst.

Fullgildur hljodferaleikari kr. 23.520
Leidandi madur kr. 25.872

Krefjist verkid pess ad starfandi sé konsertmeistari vid syningar og/eda &fingar
greidist 10% alag a laun leidandi manns i hverjum flokki syninga og &finga.

Laun skv. gr. 2.1.1 og 2.1.2 heekka & samningstimanum sem hér segir:

1.3.2012: 3,50%

1.3.2013: 3,25%

1.7.2014 Eingreidsla 50.000 kr. midad vid p& sem eru i fullu starfi
timabilid janutar til jani 2014. Pbeir sem eru i hlutastarfi
og/eda hafa starfad skemur skulu fa hlutfallslega greidslu.

Orlofs- og desemberuppbeetur eru innifaldar i kaupi skv. gr. 2.1.1 og 2.1.2.
(Veegi peirra & samningstimabilinu er reiknad 1,92%).

HIjodfeeragjald, fatnadur.

HIjomlistarmanni ber ad leggja sér til hljodfeeri og ikleedast videigandi fotum.
Ef farid er fram & ad hljooferaleikarar klaedist sérstokum klednadi greidist
fatagjald ad fjarhaed kr. 732 fyrir hverja syningu. Gjald petta midast vid
visitdlu neysluverds an husnadis i jan. 2012, 365,9 stig, og skal taka
breytingum skv. henni & sama tima og kauptaxti breytist




2.2.1 Fyrir hvert aukahljodferi greidast 1.739 kr. fyrir hverja &fingu og syningu.
Gjald petta midast vid visitdlu neysluverds an hdsnadis i jan. 2012, 365,9 stig,
og skal taka breytingum skv. henni & sama tima og kauptaxti breytist

2.3 Storhatidaalag
A storhatioum greidist 25% alag & kaup skv. gr. 2.1.1 og 2.1.2.

24 Nedangreint reiknast af launum skv. gr. 2.1.1, 2.1.2. 0g 2.3:

1. 10,17% orlofsfé. Vid 30 ara aldur reiknast 11,59% orlofsfé og vid 38 ara
aldur reiknast 13,04%.

2. 1% sjukrasjodsgjald

3. 0,25% orlofsheimilasjodsgjald

4.  Lifeyrissjodsgjald er skiptist pannig:

4% greidir viokomandi hljémlistarmadur, 8% greidir launagreidandi.

3. Um vinnutima

3.1 Med vidveru i grein 2.1.1 er att vid stadinn vinnutima hljomlistarmanna svo og
undirbdningstima/heimavinnu. Hljémlistarmanni ber skylda til ad meeta a.m.k.
20 minatum fyrir leiksyningar til vinnu. Standi &fing lengur en 6 kist. reiknast
hver byrjadur % timi kr. 2.450. Hid sama gildir um syningu umfram 4 Kist.
Greidsla pessi tekur somu présentu heekkunum og i grein 2.1.3.

3.2 Med &fingu i grein 2.1.2 er att vid timalengd a&finga svo sem fram kemur i
greininni og ber hljomlistarmanni ad maeta vel undirbuinn til &finga.

3.1 Hvildir & eefingum:

Hvildir a efingum verdi med svofelldum heetti:
Standi &fing i 2 tima, skal taka 10 minudtna hvild.
Standi &fing i 3 tima, skal taka 15 minudtna hvild.
Standi &fing i 4 tima, skal taka 20 minudtna hvild.
Standi &fing i 5 tima, skal taka 25 minudtna hvild.
Standi &fing i 6 tima, skal taka 30 minudtna hvild.
Skipta ma hvildum ef adilar eru sammala um pad.
A &fingum par sem eingdéngu fer fram hljodfeeraleikur, skal heimilt ad baeta 5
mindtum vid ofangreindar hvildir i hverju tilviki fyrir sig.
Hljomlistarmadur skal meeta stundvislega til &finga ad loknum hvildartima.
4. HIljodritanir
4.1 Notkun hljédritana.

Fyrir notkun hljodritana i leiksyningu greidist hljomlistarmanni 30% af
syningarkaupi.  Ef hljédritun er eingbngu notud & undan leiksyningu
(forleikur) og ténlistin 6h&d leikritinu sjalfu, greidist 20% af syningarkaupi.
Fai hljomlistarmadur greitt syningarkaup, sbr. grein 2.2, skal ekki jafnframt
greida honum fyrir notkun hljodritunar i leiksyningunni.



4.2 Oheimil notkun hljédritana, ,
Oheimil er notkun hljodritunar eftir ad verkfall hefur verid bodad. Oheimil er
notkun hljodritunar & efingum an leyfis hljémlistarmanns.

4.3 ZEfing fyrir hljédritun.
Fyrir &fingu vegna hljédritunar greidist skv. gr. 2.1.2.

5. Syningar utan Reykjavikur

51 Laun vegna syninga utan Reykjavikur.
Vegna syninga utan Reykjavikur, skal um launagreidslur fara skv. gr. 2.1.

5.2 HIj6oferagjald.
Um greidslu hljodferagjalds & syningarferoum fer skv. gr. 2.2.

53 Feedi og gisting.
A ferdalogum skulu hljémlistarmenn fa Okeypis faedi og gistingu eins og
tiokast hja opinberum starfsmonnum.

6. Ymis akvaedi

6.1 Bodun og afbodun efinga og syninga.
A9 jafnadi skal boda til syninga med a.m.k. priggja vikna fyrirvara og afboda
med 24 klst. fyrirvara.
AdJ jafnadi skal boda til &finga med a.m.k. tveggja vikna fyrirvara og afboda
med 24 klst. fyrirvara.
NU er syning ekki afbodud med umsdmdum fresti og skal pa greida
hljomlistarmanni 15% af syningarlaunum. Petta gildir pé ekki ef um algerlega
dvidradanlegar orsakir er ad tefla og hljomlistarmanni er gert vidvart i tima.
Naist ekki i hljéomlistarmann og hann meetir reidubuinn ad hefja storf, greidast
laun skv. 1. malslid pessara mgr.

6.2 Greidsla leikaralauna.
Hefji hljomlistarmadur efingar um leid og leikarar, ma med sampykki hans
greida honum leikaralaun. Greidsla leikaralauna er had sampykki FIH.
Syningarkaup skal po eigi vera lakara en samningur pessi kvedur & um.

6.3 Flutningur & storum hljédferum.
Fyrir flutning & storum hljéoferum, s.s. kontrabassa, trommusettum o.s.frv.,
milli heimilis og vinnustadar greidist skv. framvisudum reikningi.

6.4 Utvarps- og/eda sjénvarpsupptokur.

Heimilt er pjédleikhdsi ad lata Gtvarpa og/eda sjonvarpa allt ad 12 minGtum
upptokum af efingu eda leiksyningu i kynningarskyni endurgjaldslaust ef
hljomlistarmadur parf ekki ad meeta sérstaklega. Upptokum pessum skal lokid
eigi sidar en 4 klst. eftir ad syning hofst.



Tryggingar

7.1 Tjon & hljoofeeri.
Pjodleikhusid skuldbindur sig til ad beeta tjon sem verdur a hljodferum i eigu
hljomlistarmanna medan & leiksyningum og &fingum stendur vegna pjofnadar
og skemmda og gildir pad einnig um tjon sem pridji adili (6vidkomandi)
veldur. Sama gildir um hljéoferi sem Pjodleikhisid sampykkir ad taka i
geymslu fyrir hljomlistarmenn medan a leiksyningum stendur.
Hljomlistarmadur skal tilkynna Pjédleikhdsinu um tjonid strax og vid verdur
komid.

7.2 Tjon & personulegum munum.
Verdi hljomlistarmadur sannanlega fyrir tjoni a algengum naudsynlegum
fatnadi og munum vid vinnu, s.s. urum, gleraugum o.s.frv., skal pad beett
samkvemt mati.
Slik tjon verda einungis beett ef pau verda vegna 6happa & vinnustad. Eigi skal
beeta tjon ef pad verdur vegna galeysis eda hirduleysis hljomlistarmannsins.

7.3 Atvinnuslysatryggingar.
Um atvinnuslysatryggingar hljomlistarmanna fer skv. gildandi kjarasamningi
ASi og SA.

8. Veikindi og vinnuslys

8.1 Vinnuslys eda atvinnusjukdomur.
I hverju slysa- eda sjukdomstilfelli sem orsakast vid vinnu eda af henni, greidi
pjodleikhas afinga/syningakaup i 4 vikur. HIljodferagjald greidist ekki i
veikindum.
Vinnuveitandi skal kosta flutning hins slasada til heimilis eda sjukrahdss og
endurgreida honum edlilega Utlagdan kostnad i allt ad 4 vikur i hverju tilfelli,
annan en pann sem almannatryggingar greioa.

8.2 Veikindaréttur.
I veikindatilfellum 6dlast hljomlistarmadur eitt syningarkaup, eins og pad kann
ad vera & hverjum tima, fyrir hverjar 40 Kklst. sem hann hefur unnid i
pjédleikhdsi eda i pagu pess. P06 skal aldrei greitt fyrir fleiri en 10 syningar i
hverju tilfelli.
Veikindi ber ad sanna med laeknisvottordi, sé pess krafist.

9. Gildistimi

9.1 Gildistimi.
Kjarasamningur pessi gildir fr4 1. febrdar 2012 til 30. juni 2014.

9.2 Verdi gerdar breytingar & samningstima & grundvelli forsendudkveedis i

kjarasamningum SA og ASI, dags. 5. mai 2011, skal pad sama gilda um
samning pennan. Leidi viobrogd & grundvelli pess forsendudkvaedis til
breytinga & samningsakveedum ofangreindra samninga skulu fulltrdar




samningsadila komast ad samkomulagi um Utfaerslu peirra hvad vardar pennan
samning.

9.3 Samningsadilar skulu bera samning pennan upp til sampykktar. Hafi gagnadila
ekki borist tilkynning um nidurstodu fyrir klukkan 16:00 pann 1. mars 2012
skodast hann sampykktur.

Reykjavik, 16. febrtar 2012

F.h. samninganefndar rikisins F.h. Félags islenskra hljomlistarmanna
med fyrirvara um sampykKi med venjulegum fyrirvara
fjarmalaraoherra

Asta Lara Ledsdottir (sign.) Bjorn Th. Arnason (sign.)
Bjorn Rognvaldsson (sign.) Emil Fridfinnsson (sign.)
Ari Matthiasson (sign.)
Pétur Jénasson (sign.)
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