ALITSGERD

nefndar samkveemt 27. gr. laga 70/1996
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins
i malinu nr. 1/2012

Mal X

1. Adilar malsins
Adilar malsins eru rikislogreglustjori og X kt.[...]. Thelma Clausen Pérdardottir
16gfreedingur rak malio f.h. rikislogreglustjéra en Pall Arnér Palsson hrl. rak malio f.h. X.

2. Malavextir

2.1. Malsmedferd fyrir nefndinni

Vid medferd malsins skipudu nefndina Kristin Benediktsdottir 16gfreedingur, formadur,
Helgi Valberg Jensson logfraedingur, tilnefndur af innanrikisrdduneytinu, og Sonja Yr
Porbergsdottir 16gfreedingur, tilnefnd af heildarsamtokum rikisstarfsmanna.

Malid barst nefndinni 12. september 2012, med bréfi rikislogreglustjora, dags. 10.
september 2012. Par var tilkynnt ad rikislogreglustjori hefdi veitt X lausn um
stundarsakir frd embeetti sem logreglumadur vid embeetti logreglustjorans & Akureyri,
med visan til pess a0 rikissaksoknari hefdi gefid ut akeeru 31. agust 2012 vegna gruns um
refsiverd brot sem kynni ad hafa i for med sér sviptingu réttinda samkvaemt 68. gr.
almennra hegningarlaga vegna meintra brota 4 131. gr., 132. gr. og 1. mgr. 217. gr., sbr.
138. gr. almennra hegningarlaga nr. 19/1940. Afrit af bréfi rikislogreglustjora til X, dags.
10. september 2012 par sem honum var tilkynnt um ad akvedio hefdi verid ad veita
honum lausn fra embaetti um stundarsakir med visan til 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. laga nr.
70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, fylgdi bréfi rikislogreglustjora til
nefndarinnar. Engin frekari gogn fylgdu bréfinu en 1 pvi askildi rikislogreglustjori sér
rétt til ad koma ad frekari gognum og greinargerd vegna malsins sidar.

Pann 13. september 2012 sendi formadur nefndarinnar bréf til fjarmala- og
efnahagsradherra og 6skadi pess ad skipadir yrou tveir mednefndarmenn til pess ad
fjalla um malid sbr. 2. mgr. 27. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins (hér eftir nefnd starfsmannal6g). Med bréfi dags. 19. oktdber 2012 tilkynnti
fjarmala- og efnahagsraduneytid um skipun nefndarinnar og hoéf nefndin storf 26.
oktober 2012. Meo bréfi formanns, dags. 13. september 2012, var X tilkynnt ad malio
hefdi verid sent nefndinni til medferdar.
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Eftir ad malid barst nefndinni til medferdar dkvad hun ad afla frekari gagna. Samkvemt
1. mgr. 19. gr. starfsreglna nefndarinnar fra 29. juli 1997 skal nefndin ljika mali og semja
alit, pott opinber rannsékn hafi farid fram i mali og 4keeruvald hafi gefid ut akeeru.
Jafnframt kemur fram i 14. og 15. gr. reglnanna ad nefndin skuli vid rannsokn malsins
afla allra gagna sem kunna ad vera til upplysingar um malsatvik eda réttarstodu
starfsmannsins ad 60ru leyti, p.m.t. skyrslur sem gefnar hafa verid vid opinbera
rannsOkn. Med visan til pessa ritadi formadur nefndarinnar embeetti rikissaksdknara bréf
pann 29. oktdber 2012 og 6skadi eftir pvi ad nefndinni yrdi athent afrit dkeeru i mali X.
Afrit akeeru 1 mali akeeruvaldsins gegn X, utgefinni 31. agust 2012, barst nefndinni med
bréfi embeettis rikissaksoknara til nefndarinnar, dags. 7. névember 2012.

Onnur gogn tengd rannsékn eda medferd malsins hjd 1ogreglu eda i refsimalinu, fyrir
utan greinargerd verjanda X sem 16g0 var fyrir héradsdom Nordurlands eystra, hafa ekki
verid 16g0 fram fyrir nefndinni.

Pess ber a0 geta a0 fallist var a beidni X um frest til a0 leggja fram greinargerd fram yfir
adalmedferd 4 mali adkeeruvaldsins gegn honum sem for fram 11. desember 2012.
Jafnframt var fallist ad beidni X um frest til ad reifa malio munnlega fram yfir framhalds
adalmeodferd sem for fram 9. jantiar 2013.

2.2. Malsatvik
X hefur starfad sem logreglumadur i 24 ar en hann mun hafa hafiod storf a arinu 1985.

Meo bréfi, dags. 10. september 2012, tilkynnti rikislogreglustjori X ad hann hefdi akvedio
ad veita honum lausn um stundarsakir fra embeetti hans sem l6greglumadur vid embeetti
logreglustjorans 4 Akureyri med visan til 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 70/1996 um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. I bréfinu kom fram ad asteeda lausnarinnar veeri
su a0 rikissaksoknari hefdi gefid ut dkeeru i mali 4 hendur X fyrir brot 1 opinberu starfi
og likamsaras en sakarefnid veeri talid varda vio 131. gr., 132. gr. og 1. mgr. 217. gr., sbr.
138. gr. almennra hegningarlaga nr. 19/1940 og ad grunur veeri um ad hattsemin sem
honum veeri gefin ad sok i akeru kynni ad hafa i for med sér sviptingu réttinda
samkveemt 68. gr. almennra hegningarlaga nr. 19/1940.

X var dkeerdur fyrir eftirfarandi hattsemi:

Med pvi ad hafa ad kvoldi adfaranaetur fimmtudagsins 28. juli 2011 handtekid A an
naegilegra asteedna eda tilefnis og vid pa handtoku farid offari og eigi geett 16gmeetra
adferda er hann setti A harkalega inn i afturseeti 16greglubifreidar, skellti h6f0i hans utan
i radu bifreidarinnar, veitti honum hogg med olnboga i heegri kinn og hélt honum i
bifreidinni, med hofudid utan i ridunni, med pvi ad halda annarri hendi hans fyrir aftan
bak og leggja punga sinn ofan 4 hann medan ekid var fra vettvangi 4 logreglust6d og
itrekad potad i bringu hans eftir komu & l6greglust60d, allt med peim afleidingum ad A
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hlaut opid sar & vanga og kjalkalidasveedi, marga yfirbordsaverka a hofodi og mar a 6x1 og
upphandlegg.

Voru atlud brot talin varda vid 131. gr., 132. gr. og 1. mgr. 217. gr., sbr. 138. gr. almennra
hegningarlaga nr. 19/1940, og pess krafist a0 akeerdi yrdi deemdur til refsingar og
greioslu alls sakarkostnadar.

3. Sjonarmid malsadila.
Hér verdur nanar lyst krofum og roksemdum adila sem fram komu i greinargerdum
peirra til nefndarinnar og vid munnlega reifun malsins fyrir nefndinni 18. jantar 2013.

3.1. Sjonarmid rikislogreglustjora.

Af halfu rikislogreglustjora er krafist ad nefndin rannsaki mal X og 1ati 1 ljos rokstutt alit
a pvi hvort rétt hafi verid af rikislogreglustjora ad vikja honum fra embeetti um
stundarsakir. Einnig er krafist stadfestingar nefndarinnar & pvi ad skilyrdi fyrir veitingu
lausnar um stundarsakir hafi verid uppfyllt pegar akvordunin var tekin og ad sakir peer
sem bornar voru & hendur X hafi verid fullneegjandi grundvollur &kvordunar
rikislogreglustjora og ad rétt hafi verid stadio ad framkveemd hennar.

[ greinargerd rikislogreglustjora er aréttad ad akvordun um timabundna lausn X byggi 4
2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga, par sem fram komi ad veita megi
embaettismanni lausn um stundarsakir ef hann er grunadur um hattsemi sem hefdi 1 for
med sér sviptingu réttinda skv. 68. gr. almennra hegningarlaga. Urraedi 2. malsl. 3. mgr.
26. gr. sé hlidsett pvi trraedi ad krefjast i dkeeru réttindasviptingar 4 grundvelli 68. gr.
almennra hegningarlaga og 2. mgr. 1. gr., sbr. e. lid 1. mgr. 152. gr. laga nr. 88/2008 um
meodferd sakamala.

Med pvi ad beita trredi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga opnist su leid ad
tyrirbyggja ad opinber starfsmadur sem seetir akeeru geti gegnt starfi sinu 4 medan, enda
kunni slikt ad pykja ovidunandi. Markmid med beitingu framangreinds akvaedis sé
jafnframt ad vidhalda traverdugleika og trausti innan og utan peirrar stofnunar sem
hlutadeigandi embeettismadur starfar hja. Mal vidkomandi starfsmanns fai medferd fyrir
nefndinni sem skuli fara med malid til enda, 6had pvi ad opinber rannsokn sé gerd
samhlida, sbr. ordalag 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga par sem segir ad heegt sé ad visa
mali til opinberrar rannséknar samhlida medferd nefndarinnar. Pa er visad til pess ad
starfsreglur nefndarinnar geri rdd fyrir pvi sama, sbr. 19. gr. peirra, par sem segir ad
nefndin skuli halda afram medferd mals og ljuka pvi med alitsgerd pott gefin hafi verio
ut dkeera par sem krafist hafi verio sviptingar 4 rétti til ad gegna embeetti.
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Pegar rikislogreglustjori tok akvordun sina 1a fyrir dkeera, dags. 31. agust 2012. Pad sé
mat rikislogreglustjora ad pessi gogn malsins hafi fullneegt fyrra skilyrdi 2. malsl. 3. mgr.
26. gr. starfsmannalaga um grun um refsiverda hattsemi X.

Hvad vardar seinna skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. bendir rikislogreglustjori & ad erfitt
sé ad draga almennar alyktanir af dkveedinu um hversu alvarleg brot & refsilogum purfi
ad vera til ad skilyrdum 68. gr. almennra hegningarlaga sé fullnaegt. I démi Héradsdéms
Reykjavikur i mali nr. S-190/2007 var akeerdi sviptur embeetti sinu med démi samkvaemt
1. mgr. 68. gr. almennra hegningarlaga. Ekki sé ad sjé i démasafni Heestaréttar fslands ad
komid hafi til pess ad embeettis madur hafi verid sviptur embeetti sinu med domi
samkveemt pessu dkveedi. I &litum nefndar samkveemt 27. gr. starfsmannalaga hafi
itrekad komid fram ad ekki sé gerd su krafa ad embeettismissis sé krafist i dkeeru fyrir
domi. Er i pvi sambandi visad til dlita nefndarinnar i malum 1/2002, 2/2002, 3/2002,
3/2003, 4/2003 og 1/2007. Vido mat & pvi hvada hegdun falli undir 68. gr. almennra
hegningarlaga verdi m.a. ad hafa til hlidsjonar akveedi IV. kafla starfsmannalaga um
skyldur rikisstarfsmanna sem og III. kafla logreglulaga nr. 90/1996 um skyldur
logreglumanna og framkveemd logreglustarfa. Pa beri einnig ad taka mid af krofum 38.
gr. logreglulaga um inntoku nynema i Logregluskola rikisins, en skv. a-lid greinarinnar
gildi pad almenna heefisskilyrdi ad 16greglumannsefni hafi ekki gerst brotleg vid refsilog.

Rikislogreglustjori byggir akvordun sina 1 malinu 4 pvi ad fyrir liggi sterkur grunur um
etlada refsiverda hattsemi sem kunni ad hafa i for med sér sviptingu réttinda samkveemt
68. gr. almennra hegningarlaga. X sé sakadur um alvarleg brot, brot 1 opinberu starfi og
likamsaras. Sakarefnid sé talid varda vio 131. gr., 132. gr. og 1. mgr. 217. gr., sbr. 138. gr.
almennra hegningarlaga nr. 19/1940. Auk pessa verdi ad telja ad slik hattsemi sé mjog
alvarleg pegar liti0 er til stodu hans og hlutverks sem logreglumanns.

Reynist sakargiftir réttar telur rikislogreglustjori brotin pad alvarleg ad X teljist eigi
heefur eda verdur a0 reekja starfa sinn sem logreglumadur og par med sé fullnaegt seinna
skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga. Slik hattsemi feli i sér ad X fullneegi
ekki lengur almennu heefisskilyrdi sem krafist er til starfa i logreglu og med peirri
hattsemi hafi hann svipt sjalfan sig pvi trausti og virdingu sem sé naudsynleg i starfi
hans sem 16greglumadur.

bvi er motmeelt ad dkvoroun rikislogreglustjora hafi farid gegn medalhdfsreglu 12. gr.
stjornsyslulaga nr. 37/1993. Bent var & a0 i alitum nefndarinnar komi skyrt fram ad i 3.
mgr. 26. gr. laganna sé ad finna skyra lagaheimild til pessa a0 veita embeettismanni
lausn um stundarsakir vid tilgreindar adstedur. Um sé a0 reda logmeet
bradabirgdaurraedi til pess ad bregdast a skjotan hatt vid sérstokum adsteedum, eins og
pessum en ekki sé forsvaranlegt ad embeaettismadur, sem grunadur er um ad hafa framio
refsivert brot, gegni embaetti & medan slikur grunur sé til stadar. Par parf ad lita jafnt til
alvarleika og edli brotsins sem og hvada starfsstétt embeettismanna eigi i hlut. Hafi
nefndin m.a. bent 4 ad dkveedid eigi vi0 starfsstéttir eins og logreglumenn sem hafa pad
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hlutverk ad halda uppi l6gum 1 pjédfélaginu og purfa pvi ad njota trausts almennings,
sbr. alit nefndarinnar 1 malum nr. 6/2002, 3/2003 og 1/2008. Hafi pvi ekki verid unnt ad
beita veegari tirraedi, s.s. eins og ad feera viokomandi til 1 starfi.

P4 bendir rikislogreglustjori 4 ad akvordunin hafi verid tekin pegar akvordun
rikissaksdknara 1a fyrir, sbr. 145. gr. laga um medferd sakamala. Rikislogreglustjori hafi
ekki verid { adstodu til pess ad endurskoda pad mat rikissaksoknara og komast ad
annarri nidurstddu um likur &4 pvi ad sakfelling needi fram ad ganga. Vardandi
timasetningu dkvorounarinnar hafi hagsmuna X verio geett og hann latinn njota vafans
sérstaklega 1 1josi pess a0 hann nytur eingdngu helmings af fostum launum sem
embeettinu fylgja eftir ad akvoroun hefur verio tekin. P4 bendir rikislogreglustjori a ad
pad sé logreglustjora ad akveda hvort logreglumadur sinni vinnu eda ekki, ekki
rikislogreglustjéra. Pvi er enn fremur hafnad ad med akvordun rikislogreglustjora sé
refsing pegar hafin enda um ad reda eins og 4adur hefur komid fram logmeelt
bradabirgdatrreedi til ad bregdast a skjotan hatt vid sérstokum adsteedum en
lagaheimildin sé alveg skyr vi0 adstaeedur sem pessar.

A9 lokum er pvi hafnad ad malsmedferdin hafi ekki samraemst 9. gr. stjornsyslulaga par
sem engar tafir af verid af halfu rikislogreglustjora. Pau atridi sem X visi til séu atridi
sem lati ad malsmedferd akeeruvaldsins.

3.2. Sjonarmio X

Af halfu X er pess krafist ad nefndin komist ad peirri nidurstodu ad rikislogreglustjora
hafi ekki verid rétt ad veita honum lausn fra storfum logreglumanns & Akureyri um
stundarsakir.

[ greinargerd og munnlegri reifun 16gmanns X kemur fram ad rikissaksoknari hafi gefid
ut akeeru & hendur X 31. agust 2012 fyrir brot i opinberu starfi og likamsaras. X hafi
neitad sok baedi vid rannsokn sakamalsins hja 16greglu og fyrir domi en adalmedferd
malsins hafi farid fram 11. desember sl. i Héradsdomi Nordurlands eystra og framhalds
adalmedferd 9. januar sl. X byggi & pvi ad hann hefdi verid hafdur fyrir rangri sok 1 pvi
mali sem sé asteeda pess ad honum var vikid ar starfi um stundarsakir.

A pad er bent ad nefndinni beri ad kanna hvort skilyrdi 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga
um ad embeettismadur sé grunadur um tiltekna hattsemi sé uppfyllt, en i pvi felist ad
henni beri ad leggja sjalfsteett mat & pad hvort grunur teljist naegilega sterkur til ad hann
geti leitt til sakfellingar, sbr. alit nefndarinnar i mali nr. 1/2007. Pad skilyrdi sé ekki
uppfyllt i pessu mali. Ekki sé neegjanlegt ad fram sé komin dkeera. P4 hafi X ekki framio
brot sem hefur i for med sér sviptingu réttinda samkvemt 68. gr. almennra
hegningarlaga. Akvérdun um handtoku hafi X tekid vegna framkomu A og
olvunarastands.
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[ pvi méli sem X sé akeerdur séu miklar likur 4 syknu enda sé dkeeran rong. I dkaeru sé
gengid ut fra pvi ad likamsmeidingarnar hafi verid asetningsbrot. Af framburdi vitna
fyrir démi sé hins vegar ljost ad um hafi verid ad reeda dviljandi olnbogaskot. P4 komi
fram {1 leeknisvottordi ad eetladur brotapoli hafi rekist 1 eitthvad. Pannig séu miklar likur
a syknu af likamsarasarpeetti dkeerunnar sem sé meginpattur dkeerunnar. Pa verdur
radio af framburdi hins logreglumannsins 4 vettvangi ad ekki hafi verid um ad reeda
0logmeeta handtoku. Auk pess hafi vardstjorinn ekki vefengt ad asteeda hafi verid til
handtoku. Eru pvi mestar likur & syknu af o6llum d&keeruatrioum 1 akeeru. Ef af
sakfellingu yrdi veeri um a0 reeda smaveegilegt brot en 6logmeet handtaka ein og sér
getur ekki valdid starfsmissi. [ pvi sambandi er visad til pess ad yfirmenn X hafi ekki
litid svo & ad malid hafi verid alvarlegt og ad akeeran hafi komid peim 4 6vart.

Pa er pvi haldid fram ad dkvoroun rikislogreglustjora hafi gengio of langt og pvi fariod
gegn medalhofsreglu 12. gr. stjérnsyslulaga. Pannig hafi rikislogreglustjora borid ad feera
X til 1 starfi medan malid var til medferdar fyrir ddmstdlum 1 stad pess ad veita honum
lausn um stundarsakir. Er 1 pvi sambandi bent & ad 16gregluyfirvold hafi treyst honum
til ad starfa sem l6greglumadur i 13 manudi eftir ad atvikio sem leiddi til atgafu akeeru
atti sér stad og pvi vandfundin st naudsyn ad vikja honum tr starfi eftir allan pennan
tima. Enn fremur er pvi haldid fram a0 rikislogreglustjori hafi hvorki geett
malshradareglu 9. gr. stjornsyslulaga, par sem logreglu bar ad bregdast skjott vid
sérstaklega 1 1josi pess a0 um bradabirgdaadgerd sé ad reeda, né rannsoknarreglu 10. gr.
somu laga, par sem malid hafi ekki verid rannsakad naegjanlega. Hefdi til ad mynda
getad skipt miklu mali ad 61l gogn hefou legid fyrir, p.m.t. skyrslur af vitnum, ddur en
skyrsla var tekin af X. P4 hafi upphafsskyrsla hans ekki verid hofd med i gognum
malsins fyrir rikissaksoknara pegar akvordun var tekin um utgafu akeeru.

A0 lokum er bent & pad ad dkvordun um ad vera veitt lausn fra storfum um stundarsakir
og njota adeins halfra manadarlauna sé sambeerileg vio pad a0 refsing sé pegar hafin og
pvi sitji hann 1 raun ekki vio sama bord og adrir pjoofélagspegnar ad njota pess réttar ad
vera saklaus par til sok hans er sonnud og domur fellur. P4 hafi X ekkert synt i starfi sem
bendir til pess ad hann sé ekki verdur eda heefur til ad gegna pvi hvorki fyrir né eftir
akeeru. Um sé a0 reeda eitt afmarkad tilvik sem ekki sé storveegilegt og pvi ekki
naegjanlega alvarlegt til ad uppfylla skilyrdi 68. gr. almennra hegningarlaga.

4. Nidurstada nefndarinnar og rokstudningur fyrir henni.

[ mali pessu krefst rikislogreglustjéri pess ad nefndin rannsaki mal X og lati i ljos
rokstutt alit 4 pvi hvort rétt hafi verid ad vikja honum fra storfum um stundarsakir. Af
halfu X er pess krafist a0 nefndin komist ad peirri nidurstodu ad ekki hafi verid rétt ad
veita honum timabundna lausn fra storfum.

Nefndinni er eetlad dkvedid rannsoknarhlutverk, sbr. 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga,
sem midast vi0 ad lata i 1jos rokstutt alit um pad hvort skilyrdi fyrir veitingu lausnar um
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stundarsakir hafi verio uppfyllt pegar dkvordunin var tekin og hvort rétt hafi verid
stadio ad framkveemd stjornvaldsakvorounarinnar.

Nefndin hefur tekid fram 1 fyrri 4litsgerdum sinum ad nidurstada hennar um a0 rétt hafi
verio ad vikja manni Ur embeetti um stundarsakir geti ordid grundvollur undir sidari
akvoroun viokomandi stjornvalds um pad hvort starfsmadur skuli taka aftur vid
embeetti sinu eda hvort vikja eigi honum ad fullu. S& grundvollur sé pé ekki bindandi
eins og fram kemur i 2. mgr. 29. gr. starfsmannalaga. Reynist avirdingar sem
embeettismanni eru gefnar ad sok ekki vera fyrir hendi, skal stjornvaldid ekki vikja
manni ad fullu, pétt nefndin hafi talid rétt ad vikja honum um stundarsakir. Pott
stjornvald hafi fengid nidurstodur nefndarinnar um ad rétt hafi verid ad vikja
embeettismanni fra storfum um stundarsakir parf stjérnvaldid pvi ad taka sjalfsteeda
akvordoun um endanlega lausn tr embeetti med tilliti til pess sem sidar hefur komid fram
um peer avirdingar sem voru uppi.

Pegar akvedio var a0 veita X lausn fra embeetti um stundarsakir hafdi akeera verid gefin
ut & hendur honum fyrir brot gegn 131. gr., 132. gr. og 1. mgr. 217. gr., sbr. 138. gr.
almennra hegningarlaga nr. 19/1940. Samkveemt 131. gr. vardar pad sektum eda fangelsi
allt a0 premur drum pegar opinber starfsmadur, sem & ad halda uppi refsivaldi rikisins,
framkveemir m.a. 6loglega handtoku. Samkveemt 132. gr. somu laga getur pad vardad
sektum eda fangelsi allt ad 1 ari nema brot hans vardi pyngri refsingu ad 16gum ef
starfsmadurinn geetir ekki af dsetningi eda storfelldu galeysi 16gmeetra adferda m.a. vid
handtoku. P4 vardar likamsdras samkveemt 1. mgr. 217. gr. almennra hegningarlaga
sektum eda fangelsi allt ad 6 manudum en fangelsi allt ad 1 4ari, ef hattsemin er
sérstaklega vitaverd. I 138. gr. segir ad hafi opinber starfsmadur gerst sekur um
refsilagabrot med verknadi sem telja verdi misnotkun & stédu hans, og vid pvi broti sé
ekki 10g0 sérstok refsing sem broti i embeetti eda syslan, pa skuli hann seeta peirri
refsingu sem viod pvi broti liggur, en po svo aukinni, ad baett sé vid hana allt ad helmingi
hennar. Akeera um brot X laut ad pvi ad hann hefdi handtekid A én neegilegra astedna
eda tilefnis og vid pa handtoku farid offari og eigi geett Iogmeetra adferda er hann setti A
harkalega inn i afturseeti logreglubifreidar, skellti h6fdi hans utan i radu bifreidarinnar,
veitti honum hégg med olnboga 1 heaegri kinn og hélt honum 1 bifreidinni, med héfudio
utan i radunni, med pvi ad halda annarri hendi hans fyrir aftan bak og leggja punga sinn
ofan & hann medan ekid var fra vettvangi a logreglustod og itrekad potad i bringu hans
eftir komu 4 16greglustoo.

Ad mati nefndarinnar leikur ekki vafi &4 pvi ad grunur hafi legio fyrir um refsivert brot
pannig ad fyrra skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga, hafi verid uppfyllt. Eftir
er po ad meta hvort sidara skilyrdi dkveedisins, ad hattsemin sem X var dkeerdur fyrir
hafi verid pess edlis a0 htuin geeti leitt til sviptingar réttinda samkveemt 68. gr. almennra
hegningarlaga ef rétt reyndist, par sem hann teldist ekki verdur eda heefur til ad reekja
afram starfann. Nefndin bendir 4 ad st adstada ad logreglumadur sé dkaerdur fyrir brot 1
opinberu starfi og likamsaras samkveemt almennum hegningarlégum bendir til pess ad
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akeeruvaldio hafi talid, ad lokinni logreglurannsokn, fram komin gogn neegjanleg eda
likleg til sakfellis, sbr. 145. gr. laga um medferd sakamala. Var rikislogreglustjori ekki 1
adstoou til pess ad endurskoda pad mat rikissaksdknara og komast ad annarri
nidurstodu um likur & pvi ad sakfelling needi fram ad ganga. Yrdi logreglumadur
sakfelldur fyrir ad hafa framid brot 1 opinberu starfi og likamsaras verdur ad fallast 4 ad
hann teldist ekki verdur eda heefur til ad gegna starfinu afram i skilningi 1. mgr. 68. gr.
almennra hegningarlaga. A9 mati nefndarinnar skiptir ekki mali i pessu tilliti hvort
brotio teljist vera smavaegilegt, hér naegir ad lita til edlis peirra brota sem akeert var fyrir.
ba er rétt ad taka fram a0 ekki er skilyrdi ad krafist hafi verid sviptingar embeettis i
opinberu mali gegn embeettismanni, til pess ad heimilt sé ad veita honum lausn um
stundarsakir. Hér reedur urslitum ad hattsemi embeettismanns, ef sonn reyndist, veeri
pess edlis ad hann teldist ekki lengur verdur eda heefur til ad reekja starfann og hefoi
pannig i f6r med sér sviptingu réttinda skv. 68. gr. alm. hgl. sem adur segir.

Nefndin fellst ekki a ad rikislogreglustjori hafi brotid gegn medalhofsreglu 12. gr.
stjornsyslulaga med pvi ad veita X lausn um stundarsakir a4 grundvelli 2. malsl. 3. mgr.
26. gr. starfsmannalaga. Nefndin hefur itrekad tekid fram i alitum sinum, t.d. i mali nr.
3/2003, ad umreett dkveedi starfsmannalaga sé logmeelt bradabirgdatrraedi sem 16gin
veita til pess ad bregdast vid sérstokum adsteedum. Rokin hér ad baki eru ad ekki sé
forsvaranlegt ad embeettismadur, sem grunadur er um ad hafa framid refsivert brot,
gegni pvi 4 medan slikur grunur er til stadar en i pvi sambandi verdur einnig ad lita til
beedi edlis og alvarleika brots og hvada starfsstétt embeettismanna & i hlut. Hefur nefndin
m.a. bent 4 ad akveedid eigi vid um starfsstéttir eins og logreglumenn sem hafa pad
hlutverk ad halda uppi l6gum i pjodfélaginu og purfi ad njota trausts almennings. Fellst
nefndin pvi ekki 4 ad rikislogreglustjora hafi borid ad neyta vaegari trraedis gagnvart X
eins og ad feera hann til { starfi medan a opinberri rannsokn st6d 1 mali hans.

Samkveemt 9. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993 skulu akvardanir i malum teknar svo fljott
sem unnt er. Samkveemt 35. gr. logreglulaga nr. 90/1996 fer rikissaksoknari med
rannsokn &4 malum & hendur logreglumonnum fyrir setlud refsiverd brot vid framkvaemd
starfa. T mélinu liggur fyrir ad atburdir peir sem leiddu til utgafu akeeru 31. agtst 2012
attu sér stad 28. juli 2011. P4 liggur fyrir s afstada rikislogreglustjora ad hann hafi ekki
talid uppfyllt skilyrdi fyrri malslidar 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga fyrr en vio
utgafu dkeeru. Ljost er ad rikislogreglustjori getur ekki borid abyrgd a medferd mala hja
rikissaksoknara. Almennt verdur pd ad telja, pegar litid er til pess hlutverks
logreglumanna ad halda uppi l6gum i pjoofélaginu og ad peir purfi ad njota trausts
almennings sem og til peirra 0paeginda sem petta getur haft i for med sér fyrir pann
logreglumann sem 1 hlut 4, ad 16ng meodferd mala, par sem l6greglumenn eru keerdir
fyrir brot i starfi og brot 4 hegningarlogum, sé oheppileg. Hér skiptir p6 mali ad langur
malsmeoferdartimi 1 mali X eftir a0 malid var teki0 til rannsdknar, hefur ekki ahrif a
efnislega nidurstoou 1 mali hans um pad hvort rétt var ad veita honum lausn fra embeetti
um stundarsakir pann 10. september 2012 en ljost er ad st dkvordun vard honum ekki til
fjarhagslegs ohagreedis, enda hélt hann fullum launum lengur en ef dkvérdun um lausn
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hans um stundarsakir hefdi verid tekin fyrr. Pa verdur ekki heldur fallist 4 ad akvoroun
rikislogreglustjora sem hér er til skodunar hafi ekki verid i samreemi vio 10. gr.
stjornsyslulaga en mogulegir agallar 4 rannsokn dkeeruvalds i malinu seetir endurskodun
domstola.

AQ pessu virtu er pad alit nefndarinnar ad peer sakir sem bornar hofdu verid a X og voru
komnar fram i dkeeru & hendur honum pegar akvordun var tekin um ad veita honum
lausn fra embeetti um stundarsakir hafi verid fullnegjandi grundvoéllur
akvordunarinnar.

Nefndin 4réttar pad sjonarmid sem dadur var lyst ad reynist davirdingar sem
embeettismanni eru gefnar ad sok ekki vera fyrir hendi skuli stjornvald ekki vikja manni
ad fullu pott nefndin hafi talid rétt ad vikja honum um stundarsakir midad vid peer
adsteedur sem pa voru uppi. Nefndin beinir pvi til rikislogreglustjora ad taka tillit til
endanlegrar nidurstodu malsins pegar hann tekur akvordun i framhaldi af nidurstodu
nefndarinnar.

ALIT
Nefnd skv. 27. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, telur ad
rikislogreglustjora hafi verid rétt ad veita X lausn fra storfum um stundarsakir pann 10.
september 2012.

Reykjavik, 12. febraar 2013

Kristin Benediktsdottir

Helgi Valberg Jensson Sonja Yr Porbergsdottir
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