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Efnisskipan laganna

Login skiptast i fjora kafla:

[ fyrsta kafla eru almenn akvaedi. bar er ad finna akvaedi er varda m.a. skipulag hans, adild ad sjodnum,
avoxtun fjarmuna o.fl. atrioi sem gilda fyrir badar deildir sjodsins.

[ 6drum kafla er fjallad um A-deild lifeyrissjodsins. Par er ad finna akvaedi er varda m.a.
i0gjaldagreidslur, lifeyrisréttindi o.fl. akvaedi sem eingdngu gilda fyrir A-deild sj60sins.

[ pridja kafla er fjallad um B-deild lifeyrissjodsins. Par er ad finna &kvadi er varda m.a.
i0gjaldagreioslur, lifeyrisréttindi, abyrgo launagreidenda o.fl. &kvadi sem eingdngu gilda fyrir B-deild
sjo0sins.

[ fjoroa kafla er fjallad um lagaskil og sérakvadi. Par er ad finna akvadi er varda m.a. gildistoku, um
lagaskil a milli eldri og nyrri réttindareglna hja sjodnum og akveedi til bradabirgda.



L6g um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins nr. 1/1997 ( 141/1996 )

I. kafli

Almenn akvadi.

1.gr.

Sjédurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins. Heimili hans og varnarping er i
Reykjavik. Hlutverk sjddsins er ad tryggja sjédfélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum
lifeyri samkvaemt dkvaedum pessara laga.

Lifeyrissjéour starfsmanna rikisins starfar i tveimur fjarhagslega sjalfsteedum deildum,
A-deild og B-deild, sem skipta med sér rekstrarkostnadi i hlutfalli vid umfang hvorrar deildar i
rekstri sjéosins samkvaemt reglum er stjorn sjodsins setur.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»~Med 1. gr. eru gerdar breytingar & 1. gr. laga nr. 29/1963, um Lifeyrissj6d starfsmanna
rikisins. I 1. mgr. er hlutverk sjodsins skilgreint nanar en gert er i gildandi 16gum. Par er jafnframt
tilgreint ad heimili hans og varnarping sé i Reykjavik.

i 2. mgr. er tilgreint ad Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins skuli starfa i tveimur fjarhagslega
sjalfsteedum deildum, A-deild og B-deild. Akvadi um hverjir skuli greida til hvorrar deildar um sig og
um starfsemi hvorrar deildar eru i seinni greinum frumvarpsins.

Samkvaemt 2. mgr. eiga A-deild og B-deild sjodsins ad skipta med sér rekstrarkostnadi i
hlutfalli vid umfang hvorrar deildar i rekstri sjo0sins. Hlutdeild deildanna 4 pannig ad midast vid pad
hversu stor hluti af rekstrarkostnadi hvers ars er vegna vinnu fyrir hvora deild um sig. Stjorn sj6dsins er
tlad ad setja reglur um pessa skiptingu*.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkveeoi

Akveedi 1. gr. laga nr. 29/1963
,,Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins starfar med pvi markmidi og skipulagi, sem segir 1 l6gum pessum.*
Akvaedi 1.gr. laga nr. 64/1955
Samhljoda akveedi i 16gum nr. 64/1955 og 16gum nr. 29/1963.
Akveedi 1. gr. laga nr. 101/1943

Samberilegt dkvaedi 1 16gum nr. 101/1943:

,,Lifeyrissjoour embattismanna og ekkna peirra, er stofnadur var med 16gum nr. 51, 27. juni 1921, skal
eftirleidis heita Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins, og starfar hann med pvi markmidi og skipulagi sem segir i
16gum pessum.*


http://lsr.is/
http://www.althingi.is/lagas/nuna/1997001.html
http://www.althingi.is/altext/stjt/1996.141.html
http://www.althingi.is/altext/121/s/0201.html
http://www.althingi.is/lagas/120b/1963029.html
http://www.althingi.is/lagas/120b/1963029.html

2. gr.

Sjodfélagar samkveemt légum pessum eru peir einstaklingar sem greida idgjald til
sjéosins, peir sem njota elli- eda Ororkulifeyris Gr sjédnum og peir einstaklingar sem med
idgjaldagreidslum hafa aunnid sér rétt i sjodonum en greida ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid
téku lifeyris ar sjoonum.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

I pessari grein er fjallad um pad hverjir teljist sjodfélagar samkvamt 16gunum og kemur hin i

stad 2. gr. i gildandi 16gum. Samkvemt greininni teljast peir sjodfélagar, sem greida idgjald til sjodsins,

peir sem njoéta elli- eda 6rorkulifeyris ur sjodnum og peir sem eiga geymd réttindi hja sjodnum en hafa
haett idgjaldagreidslu an pess ad vera byrjadir ad taka lifeyri.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri ékvaedi
Akvaedi 2. gr. laga nr. 29/1963

»Sjodfélagar eru peir nefndir i 16gum pessum, er skylt er ad greida 10gjold i sjodinn og rétt eiga a lifeyri ur
honum.*

Akveedi 2. gr. laga nr. 64/1955

Samhljoda akveedi er i 16gum nr. 64/1955 og 16gum nr. 29/1963.

Akvaedi 2. gr. laga nr. 101/1943

Samhljoda akvaedi er 1 16gum nr. 101/1943 og 16gum nr. 29/1963.


http://www.althingi.is/altext/121/s/0201.html
http://www.althingi.is/lagas/120b/1963029.html

3.gr.

Sjéofélagar i A-deild sjéosins skulu vera allir peir starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara
aldri, eiga ekki adild a0 B-deild sjédsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laun & grundvelli
kjarasamninga samkveemt l6gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda a
grundvelli launaakvardana samkvamt [I6gum um kjararad].1) [Akveedi 1. malsl. & jafnframt vid
um forseta islands, radherra og alpingismenn.]J2) Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarasamningi
ao tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylla pessi skilyroi, greidi i adra lifeyrissjodi.

Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem rétt eiga a adild ad B-deild
sjéosins skv. 2. og 3. mgr. 4. gr. pessara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjosi peir
ao nyta sér heimild 4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendur peirra pa greida idjadld peirra vegna
til sjodsins skv. 13. gr. Sama gildir um pa hjikrunarfraedinga sem hefur verio skylt ad greida
idgjald til Lifeyrissjoos hjukrunarkvenna en Kkjésa fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins, og hvilir pa sama skylda & launagreidendum peirra um idgjaldagreidslur til
sjoosins.

Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og beja, adildarfélaga
Bandalags haskélamanna og Kennarasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sjédnum skv. 1. og
2. mgr., er jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-deildar sjodsins, enda hafi viokomandi
launagreidandi sampykkt adildina og paer skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skal kvedid a
um adild pessa i sampykktum sj6dsins.

Stjérn sjodsins er heimilt ad veita 66rum en peim er ad framan greinir adild ad A-deild
sjédsins, enda beri peim ekki ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidkomandi
launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingum sem henni fylgja. Nanari akvaedi um
aoild ad A-deild sjodsins skulu vera i sampykktum hans.

Peir launagreioendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjéds starfsmanna rikisins a arinu
1996 fyrir starfsmenn sina, hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjodsins sem
ekki eiga adild ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um péa starfsmenn pessara launagreidenda
sem aunnu sér réttindi an idgjaldagreidslu & arinu 1996.

1) L. 47/2006, 13. gr. 2) L. 12/2009, 4. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Greinin fjallar um hverjir skuli eiga adild ad A-deild sjodsins, hverjir eigi rétt til adildar ad
deildinni p6 svo ekki sé um skylduadild ad reeda og um heimildir stjornar til ad veita 60rum adild ad A-
deild sjoosins en peim sem skulu eiga adild eda er sjalfkrafa heimil adild. Greinin kemur i stad 3. gr.
gildandi laga.

[ 1. mgr. eru akvaedi um adild starfsmanna rikisins ad A-deildinni. Samkvaemt greininni skulu
allir peir starfsmenn rikisins, sem nad hafa 16 ara aldri og fa greidd laun 4 grundvelli kjarasamninga eda
launadkvardana samkvamt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda 16gum nr.
120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd [nt 16g nr. 47/2006 um kjararad], vera sjodfélagar i A-deild
sjodsins, sbr. po 2. og 4. mgr. 4. gr. b6 er heimilt samkvaemt akvedum greinarinnar ad semja svo um i
kjarasamningi a0 tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylla skilyrdi til adildar ad sjodnum, geti
greitt 1 adra lifeyrissjodi. betta sidastnefnda getur t.d. att vid um lackna, verkfraeedinga og taknifreedinga
sem pannig geta samid svo um i kjarasamningi ad peir greidi til annars lifeyrissjods en Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins.

Akvadi 1. mgr. verdur sidan ad skoda med hlidsjon af 2.-4. mgr. 4. gr. bar kemur fram st
meginstefna ad peir sem attu skylduadild ad Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins fyrir breytinguna geti
afram att adild ad B-deild sjodsins, sem ad mestu leyti byggir 4 dbreyttu réttindakerfi. Kjosi peir hins
vegar ad greida fremur i0gjald til A-deildarinnar er peim pad p6 heimilt.

Samkvemt 3. gr. gildandi laga um lifeyrissjodinn nr. 29/1963, er adild starfsmanna rikisins ad
sjodnum takmorkud vegna akvada um radningartima og radningarkjor. Adild ad sjodnum hafa pannig
att peir starfsmenn rikisins sem skipadir eru, settir eda radnir med fostum launum til ekki skemmri tima
en eins ars eda med minnst priggja manada uppsagnarfresti, enda sé starf peirra adalstarf hlutadeigandi
og a.m.k. halft starf. bessi takmorkun verdur ekki lengur til stadar hja A-deild skv. 3. gr. frumvarpsins.
Eftir breytinguna hafa t.d. lausraonir starfsmenn rikisins, peir starfsmenn rikisins sem fa greidd laun
samkvaemt timakaupi og peir sem eru i minna en halfu starfi rétt til adildar ad sjodnum. A méti kemur
ad i 3. gr. eru skyrari akvedi en i gildandi 16gum um ad adild ad sj6onum verdur takmorkud vid pa


http://www.althingi.is/lagas/nuna/1986094.html
http://www.althingi.is/lagas/nuna/2006047.html
http://www.althingi.is/lagas/nuna/2006047.html
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starfsmenn rikisins sem fa greidd laun & grundvelli kjarasamninga eda launadkvardana samkvamt
16gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda 16gum um Kjaradom og kjaranefnd.

Hjtkrunarfreedingar hafa fram til pessa att adild ad Lifeyrissjoodi hjikrunarkvenna sem starfad
hefur samkvaemt 16gum nr. 16/1965. 1 I1. tolul. 3. gr. laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins, hefur pvi verid akvaedi sem hefur undanpegid hjukrunarfreedinga er starfa hja rikinu fra
adildarskyldu ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Slikt akvaedi er ekki i 3. gr. samkvamt frumvarpi
pessu. Eftir pessa breytingu og pa breytingu, sem gerd er samhlida a4 Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna,
munu hjikrunarfreedingar, sem starfa hja rikinu, greida iogjald til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins
verdi ekki samid um adra skipan mala i kjarasamningi. Hjtkrunarfreedingar, sem eru i starfi vid arslok
1996, geta po verid afram i Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna.

2. mgr. fjallar um adildarrétt ad A-deildinni fyrir kennara og skolastjérnendur grunnskdla, pa
sem starfa hja grunnskolum vid annad en kennslu eda skélastjornun, pa sem starfa hja skolaskrifstofum
og hja Sjukrahusi Reykjavikur og adild eiga ad sjéonum vid arslok 1996. Jafnframt fjallar malsgreinin
um adildarrétt ad A-deildinni fyrir hjokrunarfreedinga sem hofou skylduadild ad Lifeyrissjooi
hjakrunarkvenna vid arslok 1996 og vinna i pjonustu annarra launagreidenda en rikissj6ds. Pessir
einstaklingar eiga samkvamt gildandi 16gum rétt til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins eda
Lifeyrissjo0i hjukrunarkvenna. beir eiga afram rétt til adildar ad B-deild Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins eda Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna. Kjosi peir hins vegar ad hefja greioslu til A-deildar
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hafa peir rétt til pess. Vardandi nanari skyringu a akvedum 2. mgr.
visast til greinargerdar med 4. gr.

Eins og greint er frd hér ad framan 4 2. mgr. einungis vid um pa starfsmenn sem gegna
tilteknum stérfum og adild eiga ad sjoonum vid arslok 1996. Um kennara og skolastjornendur
grunnskdla og hjukrunarfreedinga, sem radnir verda til starfa eftir arslok 1996, gilda hins vegar
bradabirgdadkvaedi I i gildistokukafla pessara laga.

bad er sameiginlegt med akvaedum 1. og 2. mgr. ad sjodfélagar, sem par um redir, eiga
sjalfkrafa rétt 4 adild ad A-deild lifeyrissjodsins. A launagreidendum peirra hvilir pvi st skylda ad
greida i0gjald peirra vegna til sj6dsins, nema um annad sé samid. Heimild til adildar skv. 3.-5. mgr. er
hins vegar alltaf had sampykki vidkomandi launagreidanda.

Samkvemt 3. mgr. er félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og baja,
adildarfélaga Bandalags haskélamanna og Kennarasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sjodnum
skv. 1. og 2. mgr., heimilt ad greida idgjald til A-deildar sjodsins ef launagreidendur peirra sampykkja
adildina og par skuldbindingar sem henni fylgja. Petta akvaedi 4 pannig m.a. annars vid um félagsmenn
i pessum samtokum sem starfa hja sveitarfélogum, fyrirteekjum i eigu rikisins, félagasamtokum og
sjalfseignarstofnunum.

Heimildir skv. 3. mgr. eru nokkud breyttar fra pvi sem er i gildandi 16gum sjodsins. Skv. 4. gr.
laga sjodsins, nr. 29/1963, er stjorn hans heimilt ad taka i t6lu sjodfélaga starfsmenn hja par tilgreindum
launagreidendum. Medal launagreidenda, sem taldir eru upp i greininni, eru sveitarfélog og uppeldis- og
heilbrigdisstofnanir sem reknar eru af sjalfstaedum styrktar- og liknarfélogum. Skv. 4. gr. gildandi laga
leggur stjorn sjodsins pvi hverju sinni mat & pad hvort heimila skuli viokomandi launagreidanda ad
greida idgjald til sjodsins fyrir starfsmenn sina. Eftir reglu 3. mgr. geta félagsmenn i adildarfélogum
Bandalags starfsmanna rikis og baja, adildarfélogum Bandalags haskolamanna og Kennarasambandi
fslands samid um pad vid launagreidendur ad idgjold fyrir starfsmennina verdi greidd til sjodsins. Parf
pa ekki sampykki stjornar sjodsins fyrir adildinni eins og nu er.

Félagsmenn i framangreindum samtokum opinberra starfsmanna starfa i dag hja fleiri
launagreidendum en peim sem taldir eru upp i 4. gr. gildandi laga. Pannig starfa sumir t.d. hja
einkaadilum. Pessir einstaklingar hafa ekki, ad dbreyttum 16gum, heimild til adildar ad Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins. Sama gildir um starfsmenn sem radast til starfa hjé fyrirtekjum eda stofnunum
rikisins eftir ad peim hefur verid breytt i hlutafélog. Eftir reglu 3. mgr. geta einnig pessir
launagreidendur greitt 10gjald til sjodsins fyrir pa starfsmenn sina sem eru i adurnefndum samtékum
opinberra starfsmanna.

Breyting pessi 4 heimildum til adildar ad sjodnum er moguleg i 1josi peirra breytinga sem med
frumvarpi pessu eru gerdar & idgjaldagreidslum launagreidenda til samraemis vid par skuldbindingar
sem stofnad er til 4 hverjum tima. 1dgjald, sem greitt er til sjodsins samkvemt gildandi 16gum, dugar
hins vegar hvergi til greidslu lifeyris. bvi hafa verid settar prongar skordur vardandi pad hverjir hafa
haft heimild til adildar ad Lifeyrissj60i starfsmanna rikisins.

Samkvemt 4. mgr. greinarinnar er stjorn sjoosins heimilt ad veita 60rum en peim sem akvadi
1.-3. mgr. na til adild ad A-deild sjo0dsins, svo framarlega sem peir eigi ekki skylduadild ad 60rum
lifeyrissjodi og fyrir liggi ad viokomandi launagreidandi hafi sampykkt adildina og paer skuldbindingar
sem henni fylgja. Akveaedi greinarinnar tilgreinir ekki frekari takmarkanir en par sem leidir af
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skylduadild ad 60rum sjodi. Samkvamt malsgreininni 4 stjorn sjodsins ad setja dkvadi i sampykktir
sinar um hvernig pessu heimildarakvedi verdi beitt.

Meginreglan verdur su ad sjodfélagar séu félagsmenn i adildarfélogum Bandalags starfsmanna
rikis og baja, Bandalags haskolamanna eda i Kennarasambandi Islands. Skv. 4. mgr. er stjorn sj6dsins
hins vegar heimilt ad veita 6drum adild ad sjodnum. Samkvaemt dkvaedum malsgreinarinnar skulu
nanari reglur um adild pessa vera i sampykktum sjodsins. Stjorn sjodsins verdur sidan hverju sinni ad
sampykkja adild samkvamt pessari malsgrein.

I 5. mgr. greinarinnar er loks akvzdi, er heimilar peim launagreidendum, sem greiddu idgjald
til sjo6dsins fyrir starfsmenn sina 4 arinu 1996, ad greida afram idgjald til sj6dsins fyrir pessa somu
starfsmenn. Skv. 5. mgr. 4. gr. hafa pessir launagreidendur heimild til ad greida idgjald til B-deildar
fyrir pa starfsmenn sem hér um radir. Og samkvaemt 5. mgr. pessarar greinar hafa peir sému heimild til
adildar ad A-deildinni.

bar sem félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og baja, Bandalags
haskélamanna og Kennarasambands slands er med 3. mgr. pessarar greinar veitt heimild til adildar ad
A-deildinni svo framarlega sem launagreidendur peirra sampykki adildina. Pa hefur akveaedi 5. mgr.
eingdngu pydingu gagnvart peim starfsmonnum launagreidenda sem adild attu ad sjodnum & arinu 1996
og ekki eru i framangreindum bandalégum opinberra starfsmanna. betta dkvaedi 4 pannig t.d. vid um pa
einstaklinga sem greitt hafa idgjald til sjodsins af launum sem greidd eru samkvaemt samningi
bankamanna, s.s. starfsmenn Byggoastofnunar, Pjodhagsstofnunar og starfsmenn nokkurra sparisjoda,
og um starfsmenn stjornmalaflokka.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu

Vio 3. gr. Eftirfarandi breytingar verdi a greininni:

,» 1. efnismgr. ordist svo:

Sjoofélagar i A-deild sjodsins skulu vera allir peir starfsmenn rikisins sem ndd hafa 16 éara
aldri, eiga ekki adild ad B-deild sj60sins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laun 4 grundvelli kjarasamninga
samkvaemt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundvelli
launadkvardana samkvaemt 16gum nr. 120/1992, um Kjaradom og kjaranefnd. Heimilt er p6 ad semja
svo um i kjarasamningi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylla pessi skilyroi, greidi i adra
lifeyrissjooi.

Ordid ,,jaftnan® i 1. malsl. 2. efnismgr. falli brott.

Vid 3. efnismgr. batist nyr malslidur, svohljodandi: Nanar skal kvedid 4 um adild pessa i
sampykktum sjodsins.

5. efnismgr. ordist svo:

beir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins & arinu 1996
fyrir starfsmenn sina, hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjodsins sem ekki eiga adild
ad B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um p4 starfsmenn pessara launagreidenda sem dunnu sér réttindi
4n i0gjaldagreioslu 4 arinu 1996.

Ur nefndaraliti:

,Lagoar eru til nokkrar breytingar 4 3. gr. frumvarpsins.

A 1. mgr. verdi gerdar tvaer ordalagsbreytingar. St fyrri er arétting a pvi ad greinin eigi ekki
vid um pa sem eciga adild ad B-deild sjodsins skv. 4. og 5. gr. Med seinni breytingunni er ordid
,launadkvardanir fert til i peim tilgangi ad taka af oll tvimeeli um ad pad eigi samkvemt efni
greinarinnar einungis vid um akvardanir Kjaradoms eda kjaranefndar. Samkvamt pessari breytingu eiga
peir einir rétt 4 adild ad A-deild sjodsins a grundvelli 1. mgr. 3. gr. sem f4 greidd laun & grundvelli
kjarasamninga sem gerdir eru samkvamt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
eda 4 grundvelli launadkvardana samkvamt [6gum nr. 120/1992, um Kjaradéom og kjaranefnd.

b4 er lagt til ad su breyting verdi 4 2. mgr. ad ordid ,,jafhan® falli ut. Eftir a0 val sjodfélaga um
ferslu Gr B-deild sjodsins i A-deild hans hefur verid takmarkad vid éakvedinn tima, sbr.
breytingartillogur vid 4. gr., er ordinu ofaukid.

Vid 3. mgr. er lagt til i nyjum malslid ad nanari akvaedi um adild peirra sem heyra undir
akvaedi malsgreinarinnar skuli vera i sampykktum sjodsins. { pessu sambandi er m.a. haft i huga ad i
sampykktum sjo0sins verdi nanari akvaedi um skilyrdi til adildar ad sjoonum fyrir félagsmenn i
adildarfélogum peirra bandalaga, sem tilgreind eru i malsgreininni, og med hvada fyrirvara einstakir
launagreidendur geti sagt upp adild sinni ad sjodnum.

Breyting 4 5. mgr. lytur einungis ad ordalagi greinarinnar og er &tlad ad gera hana skyrari.*
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1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 47/2006 um kjararad

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

I stad ordanna ,,Jogum nr. 120/1992, um Kjaradom og kjaranefnd* i 1. mgr. 3. gr., 6. mgr. 23.
gr. og 2. mgr. 35. gr. kemur: 16gum um kjararad.*

Log nr. 12/2009 um afnam laga nr. 141/2003, um eftirlaun forseta Islands, rasherra,
alpingismanna og hastaréttardébmara, med sidari breytingum, og breyting & I6gum nr.
1/1997, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins, med sidari breytingum

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

A eftir 1. malsl. 1. mgr. 3. gr. laganna kemur nyr mélslidur sem hljodar svo: Akvaedi 1. malsl.
a jafnframt vid um forseta Islands, radherra og alpingismenn.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Med greininni er lagt til ad kvedid verdi skyrt & um pad i 1. mgr. 3. gr. laga nr. 1/1997, um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, ad forseti Islands, radherrar og alpingismenn skuli eiga adild ad A-
deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, & sama hatt og starfsmenn rikisins sbr. 1. malsl. 1. mgr. 3. gr.
laga nr. 1/1997. Er naudsynlegt ad kveda skyrt 4 um petta i 16gum par sem forseti slands, radherrar og
alpingismenn eru ekki starfsmenn rikisins i skilningi laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins. Heastaréttardomarar eru & hinn boginn tilgreindir i 3. télul. 1. mgr. 22. gr. laga nr.
70/1996 sem embettismenn og pvi ekki naudsynlegt ao tilgreina pa sérstaklega i 1. mgr. 3. gr. laga nr.
1/1997, til ad tryggja adild peirra ad A-deild Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins.*

1.3 Eldri akvaedi

Akveedi 3. gr. laga nr. 29/1963

L. Sjoofélagar eru:
a.
Allir peir, sem skipadir eru, settir eda radnir i pjonustu rikisins, rikisstofnana eda
atvinnufyrirteekja rikisins med fostum launum, til ekki skemmri tima en eins ars eda med
minnst priggja manada uppsagnarfresti, enda sé pad starf peirra adalstarf og hlutadeigandi taki
ekki minna en half pau laun, er sliku starfi fylgja fyrir fullan vinnutima.
b.
Starfsmenn peirra stofnana, sem adild hafa fengid ad sjodnum samkvaemt eldri 16gum, enda
fullnaegi peir skilyroum samkvaemt a-1id hér ad framan um radningarkjor, nema hlutadeigandi
stofnun segi upp adild ad sjodnum.
1L
Ekki er skylt ad taka i t6lu sjodfélaga: ba starfsmenn, sem a-lidur I. tdlul. pessarar greinar tekur
til, og rétt eiga 4 lifeyri ar 60rum sjodum, sem stofnadir eru med 16gum eda samkvaemt reglugerd, sem
stadfest hefur verid af fjarmalaradherra fyrir gildistoku laga pessara, fyrir tilteknar starfsgreinar opinberra
starfsmanna sérstaklega.

[Kennarar og skoélastjornendur, sem radnir eru samkvaemt akvaedum laga um réttindi og skyldur
kennara og skolastjornenda grunnskoéla og starfa vio skéla sem eru reknir af sveitarfélogum samkvemt
16gum um grunnskola, skulu vera sjodfélagar og greida 18gjold til sjodsins, enda uppfylli radning peirra
skilyrdi a-lidar 1. tolul. 1. mgr. um radningartima og starfshlutfall. Kennurum og skoélastjornendum er po
heimilt ad greida i annan lifeyrissjod, ef vidkomandi sveitarfélag sampykkir adild peirra ad peim sjooi.
Sama gildir um adra starfsmenn grunnskola og fraeedsluskrifstofa sem radnir voru af rikinu og attu adild
ad lifeyrissjoonum 31. juli 1996 og radnir eru til aframhaldandi starfs vid grunnskola sveitarfélaga og
skolaskrifstofur peirra.]1)“

D1.98/1996. 1. gr.
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Akveedi 3. gr. laga nr. 64/1955

,.Sj00f¢lagar eru:

1. Allir peir, sem laun taka eftir hinum almennu launaldgum.

2. Allir adrir starfsmenn, sem taka laun ur rikissjodi og radnir eru til ekki skemmri tima en
eins ars eda med priggja manada uppsagnarfresti, enda sé starf peirra i pjonustu rikisins
adalstarf peirra.

beim starfsménnum rikisins, sem eiga rétt a lifeyri ur 6drum sjodum, er stofnadir eru med

16gum fyrir tilteknar starfsgreinar sérstaklega, er p6 eigi skylt ad gerast sjoofélgar.

Akveedi 3. gr. laga nr. 101/1943

Samhljoda 3. gr. laga nr. 64/1955.
Bidreikningur lifeyrissjdosidgjalda

Fra stofnun LSR hefur 16ggjafinn gengid ut frd pvi ad menn eigi ekki rétt til adildar a0 LSR

nema ad uppfylltum akvednum skilyrdum. M4 sja petta i 3. gr. laga nr. 51/1921 um lifeyrissjod
embattismanna og ekkna peirra en par var adild bundin vid embettismenn en med 3. gr. laga nr.
101/1943, um lifeyrissjod starfsmann rikisins, voru skilyrdi adildar rymkud og gert rad fyrir ad peir
sem tekju laun samkvaemt launaldgum eda ur rikissjodi skyldu hljota adild ad sjodnum ef peir voru
radnir til lengri tima en eins ars eda med priggja manada uppsagnarfresti enda teldist starf peirra i
bjonustu rikisins vera adalstarf. Hefur petta skilyrdi verid i 16gum um LSR fra gildistoku laga nr.
101/1943 fram ad gildistoku laga nr. 141/1996, um lifeyrissjod starfsmanna rikisins, sbr. 16g nr.

64/1955 og 29/1963. Eftir lagabreytinguna med 16gum nr. 101/1943 vard adild ad LSR mun
vidtekari. Meginreglan vard pa ad allir rikisstarfsmenn, sem uppfylltu dkvedin radningarskilyrdi, urdu
stjoofélagar i LSR. Um skilyrodi ad adild ad LSR er ntl fjallad i 3. gr. til 5. gr. laga nr. 1/1997.

Bidreikningur lifeyrissjodsidgjalda var stofnadur fyrir alla pa sem ekki attu logskylda eda
samningsbundna adild ad 6drum lifeyrissjodum. [ fyrstu voru idgjold greidd innd Bidreikning
lifeyrissjodsidgjalda en med 16gum nr. 95/1980, um Séfnunarsjod lifeyrisréttinda, voru idgjold fard
og greidd eftirleidis til S6fnunarsjodsins, sbr. 22. gr. laganna. Fyrstu arin er Bidreikningurinn starfadi
voru sjodsadilar nar eingdngu ur rédum lausradinna starfsmanna rikisins en sidar beetust vid adilar sem
stundudu atvinnurekstur eda sjalfsteda starfssemi. Vegna akvordunar um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda med 16gum nr. 55/1980, um starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, var
Soéfnunarsjodur lifeyrisréttinda stofnadur vegna peirra sem ekki attu rétt til adildar ad neinum akvednum
5j0di. Med 16gum nr. 55/1980 vard oheimilt ad endurgreida sjodfélogum idgjold nema um veri ad
rada flutning réttinda fra einum stj6di til annars, sbr. 5. gr. laganna. Um bpetta gildir nt 3. mgr. 19. gr.
laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, par sem fram kemur
st almenna regla ad oheimilt sé ad flytja i0gjold og par med réttindi & milli sj6da nema pegar ad toku
lifeyris kemur og pa einungis i pvi skyni ad audvelda framkvemd greinarinnar.

Fyrir gildistoku laga nr. 55/1980 tidkadist pad allnokkud ad réttindi veeru flutt yfir til LSR ur
60rum lifeyrissjodum auk beina réttindakaupa i sj6dinn. Eftir 1980 hefur hins vegar stjorn LSR ekki
heimilad flutning lifeyrisréttinda til sj6dsins nema vidkomandi uppfyllti adildaskilyrdi ad sjodnum a
peim tima sem i0gjold voru greidd en pau af einhverjum astedum hafa verid greidd annad. Helsta
astaedan fyrir pessari breyttu framkvamd stjornar LSR voru fjarhagslegar par sem réttindaflutningur til
LSR felur i sér auknar lifeyrisskuldbindingar fyrir sjodinn. Ma hér og benda a4 ad um pa akvordun
stjiornar LSR um breyttar reglur um réttindakaup aftur i timann var fjallad i Asgardi fréttabréfi BSRB i
oktober 1978 og desember 1979.

Fjarmalaraduneytido hefur talid ad pad veri andstaett peim 16gum sem pa giltu um radningar
starfsmanna rikisins ad verda vid erindi um feerslu réttinda fra Séfnunarsjodi lifeyrisréttinda til LSR.
Einnig ma i pessu sambandi visa til alits umbodsmanns Alpingis nr. 3739/2003 fra 12. september 2003
(obirt). Par var kvartad yfir akvoroun stjornar LSR um ad hafna beidni kvartanda um ad dunnin réttindi
yrou flutt Gr Sofnunarsjooi lifeyrisréttinda til LSR. Medal annars kemur fram i alitinu ad stjorn LSR sé
almennt heimilt ad taka tillit til akvedinna fjarhagslegra forsenda vid framkvamd 3. mgr. 31. gr. laga nr.
1/1997 enda sé pa horft til pess ad 10gjold stjodfélaga standi undir skuldbindingum sjodsins og ad
16ggjafinn hafi fra stofnun lifeyrissjodsins gengid t fra pvi ad menn eigi ekki rétt til adildar ad honum
nema ad akvedin festa riki i starfssambandi vidkomandi og rikisins og sett akvedin skilyrdi i pvi efni.
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Taldi umbodsmadur stodu kvartanda ad pessu leyti ekki samberilega stodu beirra sem uppfylltu
umradd skilyroi.

Med visan til framangreinds hefur fjarmalaraduneytid, ad obreyttum logum, ekki talid
mogulegt ad feera réttindi sem greidd voru inna Bidreikning og sidan Sofnunarsjooi lifeyrisréttinda yfir
til LSR.

2. Démar
2.1 Démar heaestaréttar

3. Alit

3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 3881/2003. Lokid 1. oktéber 2003. Adild ad lifeyrissjédnum.

,Alpydusamband fslands leitadi til umbodsmanns og kvartadi m.a. yfir pvi ad starfsmoénnum
rikisins sem adild eiga ad peim stéttarfélogum sem semja um kaup og kjor samkvaemt 16gum nr.
80/1938 sé a omalefnalegan hatt mismunad i lifeyriskjorum vegna stéttarfélagsadildar sinnar
samanborid vid samberilega starfsmenn sem eiga adild ad peim stéttarfélogum sem gera kjarasamninga
samkvamt 16gum nr. 94/1986.

Umbodsmadur tok fram ad fra upphafi hafi gilt tilteknar takmarkanir um adild ad Lifeyrissj6di
starfsmanna rikisins. Lyti kvortunin ad pvi fyrirkomulagi sem 16ggjafarvaldio hefdi dkvedid ad skyldi
gilda a pessu svidi. Par sem starfssvid umbodsmanns Alpingis tekur ekki til starfa Alpingis fjalladi hann
ekki frekar um malio.*

Ur aliti umbodsmanns i mali nr. 3881/2003 um ségu adildar ad LSR:

»Stofnun Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ma rekja til laga nr. 72/1919, ,,um stofnun
lifeyrissjods fyrir embaettismenn og um skyldur peirra til ad kaupa sjer geymdan lifeyri®. Lifeyrissjoour
embettismanna og ekkna peirra var sidan stofnadur med 16gum nr. 51/1921. Med 1. gr. laga nr.
101/1943 var nafni sjodsins breytt i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og hefur sjodurinn eftirleidis
starfad med pvi markmidi og skipulagi sem greindi i [6gunum og sidari 16ggj6f um sjodinn.

Fra stofnun Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins hefur adild ad honum verid takmorkud med
16gum. Samkvaemt 3. gr. laga nr. 51/1921, um Lifeyrissj60 embattismanna og ekkna peirra, var adild
pannig bundin vid embettismenn. Med 3. gr. laga nr. 101/1943 voru skilyrdi adildar ad sjodnum
rymkud og gert rad fyrir ad peir sem tekju laun samkvemt launalogum eda Ur rikissjooi skyldu hljota
adild ad sjoonum ef peir voru radnir til lengri tima en eins ars eda med priggja manada uppsagnarfresti
enda teldist starf peirra i pjonustu rikisins vera adalstarf. Fra peim tima og fram ad gildistoku laga nr.
141/1996, sem breyttu ymsum lagadkvedum um lifeyrisréttindi rikisstarfsmanna, var i 16gum sjodsins
avallt kvedid & um ad pad veeri skilyrdi fyrir adild ad sjé6onum ad vidkomandi hefdi verio skipadur,
settur eda radinn til starfa i pjonustu rikisins til ad minnsta kosti eins ars eda med minnst priggja
manada uppsagnarfresti og ad um vari ad reda adalstarf viokomandi. Pa hafa 16gin jafnframt kvedid
sérstaklega & um heimildir sj6dsins til ad heimila frekari adild ad honum.

Log nr. 141/1996 voru felld inn 1 16g nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, asamt
sidari breytingum, og pau sidan enduratgefin sem 16g nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
Med 16gunum var Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins skipt i tvaer fjarhagslega sjalfstedar deildir, A-deild
og B-deild. Byggist pad 4 pvi ad nyir sjodfélagar og peir sem 6skudu eftir ad fzera sig r eldra kerfi i
nytt greidi til A-deildar sjodsins. Peir sem adild attu ad sjoonum vid gildistoku laganna greida hins
vegar 1 B-deild sj60sins, svo fremi peir 6skudu ekki eftir ad faera sig yfir i A-deildina fyrir tiltekinn
tima.

Samkvemt 2. gr. laga nr. 1/1997 eru peir einstaklingar sjodfélagar sem greida idgjald til
sjodsins, peir sem njota elli- eda Ororkulifeyris Gr sjédnum og peir einstaklingar sem med
i0gjaldagreidslum hafa dunnid sér rétt i sjodnum en greida ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku
lifeyris ar sjoOnum. ba segir i 1. mgr. 3. gr. laganna:

,»Sjo0félagar i A-deild sj60sins skulu vera allir peir starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara
aldri, eiga ekki adild ad B-deild sjodsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laun a grundvelli kjarasamninga
samkvemt logum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda a grundvelli
launadkvardana samkvemt 16gum nr. 120/1992, um Kjaradom og kjaranefnd. Heimilt er pé ad semja
svo um i kjarasamningi ad tilteknir hopar starfsmanna rikisins, sem uppfylla pessi skilyrdi, greidi i adra
lifeyrissjodi.*
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[ athugasemdum vid frumvarp pad er vard ad 16gum nr. 141/1996 segir m.a. eftirfarandi um
akvaedi pad sem vard ad 3. gr. laga 1/1997:

»Samkvemt 3. gr. gildandi laga um lifeyrissjodinn nr. 29/1963, er adild starfsmanna rikisins ad
sjoonum takmorkud vegna akvada um radningartima og radningarkjor. Adild ad sjodnum hafa pannig
att peir starfsmenn rikisins sem skipadir eru, settir eda radnir med fostum launum til ekki skemmri tima
en eins ars eda med minnst priggja manada uppsagnarfresti, enda sé starf peirra adalstarf hlutadeigandi
og a.m.k. halft starf. bessi takmorkun verdur ekki lengur til stadar hja A-deild skv. 3. gr. frumvarpsins.
Eftir breytinguna hafa t.d. lausradnir starfsmenn rikisins, peir starfsmenn rikisins sem fa greidd laun
samkvamt timakaupi og peir sem eru i minna en halfu starfi rétt til adildar ad sj6dnum. A méti kemur
ad 1 3. gr. eru skyrari dkvaedi en i gildandi 16gum um ad adild ad sjédnum verdur takmorkud vid pa
starfsmenn rikisins sem fa greidd laun 4 grundvelli kjarasamninga eda launadkvardana samkvaemt
16gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda 16gum um Kjaradom og kjaranefnd.* (Alpt. 1996-
97, A-deild, bls. 1569.)

ba segir einnig eftirfarandi i athugasemdum vid akveedid:

,Breyting pessi 4 heimildum til adildar ad sjodnum er moguleg i 1josi peirra breytinga sem
med frumvarpi pessu eru gerdar 4 idgjaldagreidslum launagreidenda til samremis vid par
skuldbindingar sem stofnad er til & hverjum tima. 1dgjald, sem greitt er til sj60sins samkvamt gildandi
16gum, dugar hins vegar hvergi til greidslu lifeyris. Pvi hafa verid settar prongar skordur vardandi pad
hverjir hafa haft heimild til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins.” (Alpt. 1996-97, A-deild, bls.
1571.)

Nénari dkvadi um adild ad A-deild sjodsins er ad finna i 2. — 5. mgr. 3. gr. laga nr. 1/1997. 1 4.
mgr. 3. gr. segir eftirfarandi:

,»S3tjorn sjoodsins er heimilt ad veita 60rum en peim er ad framan greinir adild ad A-deild
sjodsins, enda beri peim ekki ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki vidokomandi
launagreidanda fyrir adildinni og peim skuldbindingum sem henni fylgja. Nanari akveedi um adild ad A-
deild sjodsins skulu vera i sampykktum hans.*

[...] Samkvaemt framansogou liggur fyrir ad um adild ad Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins hafa
fra stofnun sjodsins gilt tilteknar takmarkanir, sbr. nu 4kvedi laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjoo
starfsmanna rikisins. Takmarkanir 4 samningsrétti samkvemt akvedum laga nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna, sem kvortunin beinist enn fremur ad eru einnig 16gakvednar. ba
er rétt ad geta pess ad i 16gum nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda, er meelt fyrir um hvernig fara skuli um adild ad lifeyrissjodi. Segir par i 2. mgr. 2. gr. ad
um adild ad lifeyrissjodi, greidslu lifeyrisidgjalds og skiptingu idgjaldsins milli launamanns og
launagreidanda fari eftir peim kjarasamningi sem akvarodi lagmarkskjor i hlutadeigandi starfsgrein, eda
sérlogum ef vid &.

Kvortun Alpydusambands {slands Iytur samkvaemt framangreindu ad fyrirkomulagi pvi sem
16ggjafarvaldid hefur akvedio ad skuli gilda & pessu svidi. Samkvaemt a-1id 3. mgr. 3. gr. laga nr.
85/1997, um umbodsmann Alpingis, tekur starfssvid umbodsmanns ekki til starfa Alpingis. bad er pvi
almennt ekki i verkahring umbodsmanns Alpingis ad leggja dom & pad hvernig til hefur tekist med
16ggj6f sem Alpingi hefur sett. Umbodsmanni Alpingis er heimilt ad taka til athugunar hvort meinbugir
séu a gildandi 16gum, sbr. 11. gr. laga nr. 85/1997, en 16gin gera ekki rad fyrir pvi ad hagt sé ad bera
fram kvortun til umbodsmanns beinlinis af pvi tilefni. Eg tel pvi ekki tilefni til ad taka mal pad sem
kvortunin beinist ad til frekari umfjéllunar af minni halfu.
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4.9r.

I0gjaldagreidslur sjédfélaga og réttindadvinnsla til arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild
sjoosins.

Sjéofélagar, sem greiddu idgjald til sjéosins eda aunnu sér réttindi an idgjaldagreidslu vid
arslok 1996, skulu eiga rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjédsins & medan peir gegna stérfum hja
rikinu, enda séu peir skipadir, settir eda radnir til a.am.k. eins ars eda radnir med minnst priggja
manada uppsagnarfresti og starf peirra sé eigi minna en halft starf. Sama 4 vié um pa kennara og
skolastjornendur vio grunnskéla sem voru i starfi vid arslok 1996 & medan peir starfa vid
grunnskola sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli rddning peirra sému skilyrdi um
rddningartima og starfshlutfall.

Peir sem starfa hja grunnskdlum vid annad en kennslu eda skolastjornun, peir sem starfa
hja skdlaskrifstofum og hja Sjukrahudsi Reykjavikur og adild attu ad sjédnum vid arslok 1996
skulu eiga sama rétt til adildar ad B-deild sj6dsins medan peir gegna pessum storfum.

Kjosi sjoofélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida fremur idgjald til A-deildar
sjéosins er honum pad péd heimilt, enda hafi hann tilkynnt sj6dnum um pa akvérdun sina fyrir 1.
desember 1997. Fellur pa nidur réttur hans til ad greida iogjald til B-deildarinnar. Sjédfélagi, sem
pessi malsgrein eda 5. mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sj6dsins eftir 1. desember 1997,
getur einungis hafidé greidslu til A-deildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja
starf hans adildarskilyrdi ad sj6dnum, eda ef idgjaldagreidslur hans hafa fallid nidur af 6drum
asteedum i télf manudi eda lengur.

Launagreidendur, sem fengid héfou heimild fyrir arslok 1996 til ad greida iogjald til
sjédsins fyrir starfsmenn sina, hafa &fram somu heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjédsins
fyrir pa starfsmenn sina og adra sjédfélaga sem greiddu idgjald til sjédsins vid arslok 1996. Hafi
sjoofélagi lokio iogjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sér réttindi an idgjaldagreidslu
vegna starfa hja launagreidanda sem um reaedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti til
réttindadvinnslu hja B-deild sj6dsins. Kjosi sjodfélagi, sem pessi malsgrein tekur til, ad greida
fremur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum bpad pdé heimilt ad tilskildu sampykki
launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa tilkynnt sjddnum um pessa akvérdun sina fyrir 1.
desember 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til B-deildarinnar.

Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi adildar ad Lifeyrissjéoi
starfsmanna rikisins fyrir arslok 1996 vegna nidurlagningar & st6du eda starfi, hefur sému
heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjédsins.

[Stjorn sjdasins er med sampykki fjarmalaradherra heimilt ad veita sjéofélaga sem faer
launalaust leyfi fra storfum til ad starfa hja alpjoédastofnun, sem Island & adild ad samkvamt
I6gum eda fjolpjodlegum samningum, rétt til ad greida afram idgjald til B-deildar sjodsins a
starfstima hans hja viokomandi alpjédastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinni er hann
hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hja viokomandi alpjédastofnun. Stjérn sjédsins skal
akveda viomidunarlaun fyrir starfid med hlidsjon af 6. mar. 23. gr.]1)

1) L. 62/2007, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Meginefni greinarinnar er ad idgjaldagreidslur sj6ofélaga og réttindaavinnsla til arsloka 1996
skuli vardveitast i B-deild sjodsins. Sjodfélagar, sem adild attu ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins vid
arslok, geta sidan afram verid i B-deildinni, eda fert sig yfir i A-deild sjodsins kjosi peir svo. Greinin
kemur i stad 4. gr. gildandi laga, nr. 29/1963, sem fjallar um heimildir stjornar sjodsins til ad veita
60rum en starfsmonnum rikisins adild ad lifeyrissjodnum, en dkvadi um pau malefni eru i 3. og 4. gr.
pessa frumvarps.

Samkvaemt 2. mgr. greinarinnar skulu sjodfélagar, sem greiddu i0gjald til sj6dsins eda aunnu
sér réttindi an idgjaldagreidslu vid arslok 1996, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins & medan peir
starfa hja rikinu og radning peirra uppfyllir somu skilyrdi og parf samkvaemt gildandi 16gum til adildar
a0 Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Skilyroi pessi eru ad viokomandi sé skipadur, settur eda radinn til
a.m.k. eins ars eda med minnst priggja manada uppsagnarfresti og ad starf hans sé ekki minna en halft
starf. Uppfylli radningarkjor vidkomandi einstaklings pessi skilyrdi og hafi hann verid i starfi, sem
veitti honum adild ad lifeyrissjoonum vid arslok 1996, & hann rétt til adildar ad B-deild sj60dsins. Skiptir
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pa ekki mali hvort hann hafi verid rikisstarfsmadur eda starfad hja 6drum launagreidendum sem tryggja
starfsmenn sina hja sj60num 4 peim tima.

[ seinni malslid 2. mgr. er sidan dkvadi um réttindi peirra kennara og skélastjornenda vid
grunnskola sem voru i starfi er veitti peim rétt til adildar ad sjodnum vid arslok 1996 og i 3. mgr. eru
akvedi um réttindi annarra starfsmanna vid grunnskola, starfsmanna & skolaskrifstofum og hja
Sjukrahusi Reykjavikur sem adild attu ad sjodnum vid sama timamark.

Samkvaemt 16gum nr. 98/1996, um breytingu 4 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins,
eiga kennarar og skolastjornendur, sem radnir eru samkvamt akvaedum laga um réttindi og skyldur
kennara og skolastjornenda grunnskoéla og starfa vid skola, sem eru reknir af sveitarfélogum samkvamt
16gum um grunnskola, adild ad lifeyrissjodnum. Sama gildir um adra starfsmenn grunnskéla og
freedsluskrifstofa sem radnir voru af rikinu og attu adild ad lifeyrissjodnum 31. jali 1996 vid gildistoku
breytingarlaganna og radnir voru til aframhaldandi starfa vid grunnskola sveitarfélaga og
skolaskrifstofur peirra. Og samkvamt 16gum nr. 156/1995, sem einnig eru breytingarlog vid 16g um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, eiga peir starfsmenn Sjukrahuss Reykjavikur, sem vid arslok 1995
greiddu til sjodsins vegna starfa hja Sjalfseignarstofnuninni St. Josefsspitala i Reykjavik, rétt til adildar
ad sjodnum medan peir starfa hja sjokrahusinu.

Samkvemt dkvaedum 2. og 3. mgr. ad pvi er pessa hopa vardar hafa peir sama rétt til adildar ad
B-deild sj60dsins eins og peir hofou til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins vid arslok 1996.

Sjoofélogum, sem rétt eiga 4 adild ad B-deild sjodsins samkvaemt akvaedum 2. og 3. mgr., er
heimilt ad greida idgjald til A-deildarinnar samkvaemt dkvedum 4. mgr., kjosi peir pad fremur. Hafi
peir hins vegar valid ad greida til A-deildarinnar fellur nidur réttur peirra til ad greida idgjald til B-
deildar sjodsins.

[ 5. mgr. eru akvadi um ad launagreidendur, sem fengid hofou heimild fyrir arslok 1996 til ad
greida i0gjald fyrir starfsmenn sina, hafa afram somu heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins
fyrir pa starfsmenn sina sem voru adilar ad sjodnum vid petta timamark. Heimild pessi nar beedi til
peirra starfsmanna sem voru 1 starfi hja vidkomandi launagreidanda vid arslok 1996 og einnig til peirra
starfsmanna sem peir rada til starfa sidar, ef peir hafa vid arslok 1996 att adild ad sjoonum og fullnaegja
a0 60ru leyti akvaeedum um samfellu i idgjaldagreidslum.

beir launagreidendur, sem hér um radir, eru m.a. fjoldi sveitarfélaga og stofnana i eigu
sveitarfélaga, stéttarfélog, liknarfélog og heilbrigdisstofnanir 4 vegum liknarfélaga, stjornmalaflokkar

o.fl. adilar sem fengid hafa heimild skv. 4. gr. laga nr. 29/1963, 4samt sidari breytingum, til ad greida
fyrir starfsmenn sina til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins.

Samkvaemt 5. mgr. hafa pessir launagreidendur ,,somu heimild til ad greida iogjald til B-
deildarinnar og peir h6fou til ad greida i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Parna er badi verid ad visa
til greidsluheimildarinnar sem slikrar, og eins til pess ad heimildin nai einungis til peirra starfsmanna
sem radnir eru med minnst priggja manada uppsagnarfresti og 1 a.m.k. halft starf.

Starfsmenn rikisins, kennarar vid grunnskéla og adrir sjodfélagar, sem heyra undir akveedi 2.
og 3. mgr., eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins 6had sampykki launagreidenda par ad lutandi. beir
hafa pannig sama rétt til adildar ad B-deildinni og peir hafa fyrir arslok 1996 til adildar ad Lifeyrissj6oi
starfsmanna rikisins.

Adild peirra ad B-deildinni sem falla undir 5. mgr. er hins vegar had sampykki vidkomandi
launagreidenda. Adild peirra samkvaemt gildandi 16gum sjo0sins er had sampykki launagreidenda svo
adstada peirra verdur Obreytt ad pessu leyti. A sama hétt parf sampykki launagreidenda, til ad pessir
einstaklingar geti hafid idgjaldagreidslur til A-deildarinnar fremur en ad greida afram til B-deildar.

Loks er akvaedi i 6. mgr. greinarinnar um ad einstaklingur, sem fengid hefur heimild til
dframhaldandi adildar ad lifeyrissjodnum samkvamt akvedum 2. mgr. laga nr. 29/1963, hafi afram
somu heimild til pess ad greida idgjald til B-deildarinnar.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu

,»Vi0 4. gr. Eftirfarandi breytingar verdi 4 greininni:

4. efnismgr. ordist svo:

Kjosi sjoofélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida fremur idgjald til A-deildar sj60dsins er
honum pad pd heimilt, enda hafi hann tilkynnt sjodnum um pa akvordun sina fyrir 1. desember 1997.
Fellur pa nidur réttur hans til ad greida idgjald til B-deildarinnar. Sjodfélagi, sem pessi malsgrein eda 5.
mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsins eftir 1. desember 1997, getur einungis hafid
greidslu til A-deildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja starf hans adildarskilyrdi ad
sjodnum, eda ef idgjaldagreidslur hans hafa fallid nidur af 60rum asteedum i tolf manudi eda lengur.

Vid 5. efnismgr. baetist prir nyir malslidir, svohljodandi: Kjosi sjodfélagi, sem pessi malsgrein
tekur til, ad greida fremur idgjald til A-deildar sj6dsins er honum pad péd heimilt ad tilskildu sampykki
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launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa tilkynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1.
desember 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til B-deildarinnar.*

Ur nefndaraliti:

»Meo0 breytingum & 4. og 5. mgr. 4. gr. er lagt til ad vilji sjodfélagar i B-deild sjodsins flytja sig
yfir 1 A-deild hans purfi peir ad hafa tilkynnt sjodnum um pa akvordun sina fyrir 1. desember 1997.
Sjoofélagar 1 B-deild sjodsins, sem ekki hafa tilkynnt sjodnum pa dkvordun sina ad skipta um deild fyrir
1. desember 1997, geta einungis hafid greidslu til A-deildarinnar ef peir skipta um starf og nyja starfid
uppfyllir adildarskilyrdi ad sjodnum, eda ef idgjaldagreidslur hafa fallid nidur af 6drum astedum i tolf
manudi eda lengur.*

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 62/2007

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,»Vi0 4. gr. laganna beetist ny malsgrein sem ordast svo:

Stjorn sjodsins er med sampykki fjarmalaradherra heimilt ad veita sjodfélaga sem feer
launalaust leyfi fra storfum til ad starfa hja alpjodastofnun, sem Island 4 adild ad samkvamt 16gum eda
fjolpjodlegum samningum, rétt til ad greida afram idgjald til B-deildar sjodsins 4 starfstima hans hja
vidkomandi alpjodastofnun, enda hafi hann att adild a0 B-deildinni er hann hof storf erlendis og njoti
ekki lifeyrisréttar hjd vidkomandi alpjodastofnun. Stjérn sjodsins skal akveda vidmidunarlaun fyrir

starfid med hlidsjon af 6. mgr. 23. gr.«
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Med greininni er lagt til ad nyju akvaedi verdi batt vid 4. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins. Akvaedinu er wtlad ad veita stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, med
sampykki fjarmalaradherra, heimild til ad veita starfsmonnum alpjodastofnana, sem fsland 4 adild ad
samkvaemt 16gum eda fjolpjodlegum samningum, rétt til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins &
starfstima peirra hja vidkomandi alpjoédastofnun, enda hafi peir att adild ad B-deildinni er peir hofu storf
erlendis og hafi jafnframt fengio launalaust leyfi til ad sinna starfinu erlendis. Rikisstarfsmenn hafa ekki
att rétt til ad halda afram ad avinna sér réttindi hja Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins medan peir starfa
hja alpjodastofnunum sem fsland 4 adild ad. Pegar samfelldar idgjaldagreidslur til sjodsins falla nidur af
pessum sokum getur pad komid nidur & réttindaavinnslu peirra. Yfirleitt eiga vidkomandi starfsmenn
ekki rétt 4 adild ad 6drum lifeyrissjodi & medan og jafnvel pott peir greidi i sofnunarsjodi i stadinn
kemur pad ekki i sama stad nidur. Stjorn sjodsins er falid ad akveda pau vidomidunarlaun sem 10gjold
eru greidd af med hlidsjon af 6. mgr. 23. gr. laganna en almennt er gert rad fyrir pvi ad idgjald verdi
greitt af peim launum sem starfsmadur hafoi 40ur en hann hof storf hja alpjédastofnun og taki pau
breytingum med hlidsjon af launadkvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn. Um nanari adild og
framkveaemd skal akvedid i sampykktum sjodsins. I dkvaedinu felst ad ekki er um sjalfkrafa rétt ad reda
heldur parf stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ad heimila og parf fjarmalaradherra ad sampykkja
par fjarhagslegu skuldbindingar rikisins sem af pessu hljotast. Heimildin er einnig bundin vid
starfstima erlendis, ad vidkomandi hafi fengid launalaust leyfi, um sé¢ ad reda alpjodastofnun sem
fsland 4 adild ad samkvaemt 16gum eda fjolpjédlegum samningum, starfsmadurinn parf ad hafa att adild
a0 B-deildinni er hann hof storf erlendis og njoti ekki lifeyrisréttar hja vidkomandi alpjodastofnun.*

1.3 Eldri akvaedi

Akveedi 4. gr. laga nr. 29/1963

,,[Stjorn sjodsins skal heimilt ad taka 1 tolu sjoofélaga starfsmenn fraedsluskrifstofa, starfsmenn
bajar-, syslu- og hreppsfélaga og stofnana, er peim tilheyra og sérstakan fjarhag hafa, starfsmenn
landshlutasamtaka sveitarfélaga, starfsmenn stofnana i sameign rikis og sveitarfélaga, sem sérstakan
fjarhag hafa, starfsmenn Sinfoniuhljémsveitar fslands, starfsmenn Bandalags starfsmanna rikis og baja,
Bandalags haskolamanna svo og starfsmenn adildarfélaga bandalaganna asamt starfsfolki sparisjoda,
samnorrenna stofnana og uppeldis- og heilbrigdisstofnana, sem reknar eru af sjalfstedum styrktar- og
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liknarféldgum, svo og starfsmenn stjornmalaflokka sem voru i starfi arid 1971 eda hofu starf sidar enda
séu uppfyllt skilyroi 3. gr. I. a. um radningartima og adalstarf.]1)*
YL. 65/1990, 1. gr.

Akveedi 4. gr. laga nr. 64/1955

,.Stjorn sjodsins skal heimilt ad taka 1 tolu sjodfélaga starfsmenn bajar-, syslu- og hreppsfélaga
og stofnana, er peim tilheyra og sérstakan fjarhag hafa, enda fullneegi peir skilyroum peim er greinir 1 3.

«
ar.

Hrd. 1955 bls. 176.

Akveedi 4. gr. laga nr. 101/1943

,»Stjorn sjodsins skal heimilt ad taka i tolu sjoofélaga:

1. Starfsmenn vid rikisstofnanir, sem sérstakan fjarhag hafa.

2. Starfsmenn bajar-, syslu- eda sveitarfélaga.

3. Starfsmenn vid sjalfseignarstofnanir, er starfa i almenningsparfir.

Starfsmenn beir, sem reedir um i 1-3 hér ad framan, skulu fullnaegja skilyrdum peim er greinir i
3. gr. um radningartima.*

2. Démar

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis
Mal nr. 5222/2008. Lokid 5. mars 2010. Synjun & greidslu lifeyris Gr B-deild par sem éheimilt veeri ad

greida_sjodfélaga lifeyri Gr B-deild sj6dsins & sama tima og hann gegndi_starfi sem uppfyllti
aoildarskilyrdi ad sjodnum.

A var synjad um greidslu lifeyris ar B-deild sjodsins. Beidni A var einkum synjad & peim
grundvelli ad samkvemt 16gum nr. 1/1997 og sampykktum sjodsins veri oheimilt ad greida sjodfélaga
lifeyri ur B-deild sjodsins 4 sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti adildarskilyrdi ad sjodnum.

A hafdi greitt 10gjold til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 arunum 1971-1997, p6
ekki 6slitid. begar hann hof storf sem framkvemdastjori Sinfoniuhljomsveitar Islands, hinn 1.
september 1998, 6skadi hann eftir pvi ad greida idgjald 1 B-deild lifeyrissjodsins en var synjad um pad
og greiddi pvi 10gjold til A-deildar sjoosins eftir pad. Pegar A vard 67 ara 6skadi hann eftir greidslum tr
B-deild LSR en var synjad. Beindist athugun umbodsmanns ad pvi hvort synjun LSR 4 beidni A um
greidslu lifeyris ur B-deild lifeyrissjodsins hefoi verid i samraemi vid 16g.

[ alitinu lagdi umbodsmadur til grundvallar ad med idgjaldagreidslum sinum hefdi A aunnid
sér lifeyrisréttindi sem nytu verndar grundvallarreglu 1. mgr. 72. gr. stjornarskrar. Yrdi pvi ad telja ad
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefdi purft ad geta stutt akvordun sina vid skyra og otvireda heimild
i 16gum nr. 1/1997 eda eftir atvikum i sampykktum sjodsins. Pa yrdi almennt ad talka vafa, um hvort
lifeyrissjodurinn hefoi haft vidhlitandi heimild til ad synja A um rétt til lifeyris, honum i hag. bvi yroi
a0 askilja ad nokkud skyrt hafi matt rada af texta laga nr. 1/1997 eda eftir atvikum af akveedum i
sampykktum sjodsins ad meelt hafi verio fyrir um umraedda takmdorkun a rétti A til atgreidslu lifeyris ar
B-deild pegar beidni hans var synjad. [ pessu sambandi visadi umbodsmadur einnig til 16gmatisreglu
stjornsysluréttarins og 1. mgr. 1. gr. 1. vidauka vid mannréttindasattmala Evropu, sbr., 1. nr. 62/1994,
um mannréttindasattmala Evropu.

Nidurstada umbodsmanns var ad Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefdi ekki synt sér fram 4
a0 sjodurinn hefdi haft negilega o6tvireeda og skyra heimild i 16gum nr. 1/1997 til ad synja A um lifeyri
ur B-deild sjo0sins. Hann taldi jafnframt ad akvaedi i sampykktum sjodsins, sem var i gildi pegar
sjodurinn synjadi beidni A, hefoi ekki talist vidhlitandi heimild til ad synja honum um greidslu
lifeyrisréttinda Gr B-deild sjodsins. Akvadi i sampykktum sjodsins, sem sett hefdu verid eftir ad
sjodurinn synjadi beidni A, yrdi auk pess ekki beitt med afturvirkum og ipyngjandi heetti gagnvart
honum.

Nidurstada umbodsmanns var pvi st ad synjun LSR 4 beidni A um greidslu lifeyrisréttinda ur
B-deild sj6dsins umratt sinn hefdi ekki verid i samreemi vid 16g.

Sja nanar umfjéllun um 16g nr. 48/2010 i vidauka I
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5. gr.

Sjéofélagi, sem ekki greiddi idgjald til lifeyrissj6dsins vid arslok 1996, an pess p6 ad
formlegu radningarsambandi hans og launagreidanda sem tryggir starfsmenn sina hja sjédnum
hafi verid slitio, hefur sama rétt til adildar ad B-deild sjédsins og peir einstaklingar sem falla
undir 2., 3. 09 5. mar. 4. gr.

[Falli idgjaldagreidslur til B-deildar sj6dsins nidur af 68rum asteedum en segir i 1. mgr.,
t.d. vegna pess ad vidbkomandi sjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjodfélagi afram
rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefji aftur starf sem veitir honum rétt til adildar ad
deildinni eigi sidar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Ef idgjaldagreidslur
til sjoosins falla hins vegar nidur lengur en télf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidsliu
fellur nidur i jafnlangan tima, & viokomandi einstaklingur ekki framar rétt 4 adild ad B-deild
sjéosins.]1)

Sjodfélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjoéos starfsmanna rikisins eda aunnu sér
réttindi hja sjodnum an idgjaldagreidslu & arinu 1996, pé svo ad peir hafi ekki verid i starfi sem
veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjédnum i lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sjéosins
hefji peir storf sem um radir i 2. og 3. mar. 4. gr. & arinu 1997, enda uppfylli rddoning peirra
skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um radningartima og starfshlutfall. S6mu heimild til idgjaldagreidslu fyrir
starfsmenn sina hafa peir launagreidendur sem falla undir 5. mgr. 4. gr.

1)L. 43/2002, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

,,Greinin kemur i stad 5. gr. gildandi laga, sem fellur brott. St grein er nt 6pérf. I reynd hefur
ekki verid um pad ad raeda ad nein réttindakaup hafi verid heimilud skv. 5. gr. gildandi laga sidan 1980.
Hér er ekki porf & heimild fyrir réttindakaup svo sem um raedir i greininni par sem 6llum launpegum og
sjalfsteedum atvinnurekendum er nu skylt ad greida idgjold til lifeyrissjods.

Samkveemt 4. gr. er meginreglan ad heimild til adildar ad B-deildinni sé takmorkud vid pa sem
adild eiga a0 Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins vid arslok 1996. Fra pessu eru undantekningar i pessari
grein.

[ 1. mgr. segir ad sjodfélagi, sem ekki greiddi idgjald til sjodsins vid arslok 1996 an pess p6 ad
formlegu radningarsambandi hafi verid slitio, hafi rétt til adildar ad B-deildinni. Parna er t.d. att vio
einstaklinga sem voru vid petta timamark i launalausu leyfi eda framlengdu barnsburdarleyfi eda pau
tilvik pegar launagreidslur i veikindum hafa fallid0 nidur. Samkvaemt malsgreininni hafa pessir
einstaklingar ,,sama rétt* til adildar ad B-deildinni og peir sem falla undir 2., 3. og 5. mgr. 4. gr. Med
sama rétti er parna badi visad til skilyrda um raoningartima og starfshlutfall og einnig til skilyrdoa um
aframhaldandi adild an pess ad radningarsambandi hafi verid slitio.

[ 2. mgr. greinarinnar er fjallad um rétt sjodfélaga i B-deild sjodsins til pess ad hefja aftur
i0gjaldagreiodslur til deildarinnar, eftir ad peer hafa fallid nidur, vegna pess ad sjodfélagi hafi haett i starfi
eda skipt um starf. Reglan er pa pannig a0 lida megi allt ad 12 méanudir an pess ad réttur til adildar ad B-
deildinni falli nidur. Falli idgjaldagreidslur hins vegar nidur { tolf manudi eda lengri tima 4 vidkomandi
einstaklingur ekki lengur rétt til adildar ad deildinni.

ba er i 3. mgr. greinarinnar fjallad um réttarstdou peirra sem aunnid hafa sér rétt hja
Lifeyrissjo0i starfsmanna rikisins einhvern timann a arinu 1996, an pess po ad peir hafi verid i starfi
sem veitti peim rétt til adildar ad lifeyrissjodnum i lok pess ars. 1 slikum tilvikum eiga einstaklingar rétt
til adildar ad B-deild sjodsins hefji peir storf & arinu 1997. Skiptir pa ekki mali ad i0gjaldagreidslur hafi
fallid nidur lengur en i tolf manudi.”

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Ldg nr. 43/2002

Akvaedi 2. mgr. fyrir breytingu skv. 1. 43/2002:

Falli idgjaldagreidslur til B-deildar sjédsins nidur af 66rum asteedum en segir i 1. mgr.,
t.d. vegna pess ad viokomandi sjodfélagi heettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjéofélagi afram
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rétt til adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefji aftur starf sem veitir honum rétt til adildar ad
deildinni innan télf manada fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Ef idgjaldagreidslur til
sjédsins falla hins vegar nidur i tolf manudi eda lengur, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidsliu
fellur nidur i jafnlangan tima, & viokomandi einstaklingur ekki framar rétt 4 adild ad B-deild
sjoosins.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

»2. mgr. 5. gr. laganna ordast svo:

Falli idgjaldagreioslur til B-deildar sjodsins nidur af 60rum astedum en segir 1 1. mgr., t.d.
vegna pess ad vidkomandi sjoofélagi hettir i starfi eda skiptir um starf, hefur sjoofélagi afram rétt til
adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefji aftur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eigi
sidar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Ef idgjaldagreidslur til sjodsins falla hins
vegar nidur lengur en tolf manudi, eda réttindadvinnsla an iogjaldagreidslu fellur nidur i jafnlangan
tima, & viokomandi einstaklingur ekki framar rétt 4 adild ad B-deild sj6dsins.*

Akvzdinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Reynslan hefur synt ad naudsynlegt er ad breyta akvaoi pessu til ad koma til moéts vid parfir
kennara en algengt er ad peir taki sér launalaust leyfi sem varir 1 t6lf manudi. Pegar vidkomandi vill
hefja greioslur til B-deildarinnar ad nyju er honum pad ekki heimilt eins og akvaedid er nl en par segir
ad ef idgjaldagreidslur til sjodsins falli nidur i t6lf manudi eda lengur, eda réttindadvinnsla an
i0gjaldagreidslu fellur nidur i jafnlangan tima, 4 vidkomandi ekki framar rétt 4 adild ad B-deild
sjodsins. Algengt hefur verid ad sjodfélagar hafi lyst yfir 6anzegju med dkvadi petta en med peirri
breytingu sem 16g0 er til i pessu frumvarpi verdur sjo0félogum heimilt ad lata idgjaldagreidslur falla
nidur i allt ad tolf manudi an pess ad réttur peirra til adildar ad B-deild sjodsins falli nidur.*

1.3 Eldri akvaeoi

Akvaedi 5. gr. laga nr. 29/1963

»NUu beetast vid nyir sjodfélagar, og skal pa heimilt ad kaupa peim réttindi i sjodnum fyrir
starfstima, sem peir hafa unnid, adur en peir urdu sjodfélagar. Stjorn sjodsins akvedur, eftir tillogum
tryggingafradings hans, upphad pa, er greida skal fyrir réttindi pessi, eftir pvi, sem nanar verdur akvedio
i reglugerd sjoosins.

Akvaedi 5. gr. laga nr. 64/1955

Samhljoda akvaedi i 16gum nr. 64/1955 og logum nr. 29/1963.

Akvaedi 5. gr. laga nr. 101/1943

,,NU baetast vid nyir sjodfélagar samkvaemt 3. gr. 2. tolul. eda 4. gr., og skal pa heimilt ad kaupa
peim réttindi i sjodnum fyrir starfstima, sem beir hafa unnid, adur en peir urdu sjodfélagar. Stjorn
sjodsins akvedur, eftir tillogum tryggingafraedings hans, upphaed ba, er greida skal fyrir réttindi pessi,
eftir pvi, sem nanar verdur akvedid i reglugerd sj6dsins.
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6. gr.

Stjérn sjodsins skal skipud atta ménnum. Fjarmalaradherra skipar fjéra stjérnarmenn,
stjorn Bandalags starfsmanna rikis og baja skipar tvo stjérnarmenn, stjorn Bandalags
haskdlamanna skipar einn stjornarmann og stjorn Kennarasambands Islands skipar einn
stjornarmann. Jafnframt skulu sdmu adilar skipa jafnmarga menn til vara. Skipunartimi
stjornarmanna er prja ar. Stjornin kys formann Gr sinum hépi til eins &rs i senn.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:
,Qreinin fjallar um skipan stjornar lifeyrissjodsins. Samkvamt henni verdur stjdrnarmdénnum

fjolgad ur sex i atta. Vio stjorn sjodsins baetist einn stjornarmadur skipadur af stjorn Kennarasambands
Islands og stjornarmoénnum sem fjarmalaradherra skipar fjolgar ur premur i fjora.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Akvaedi 6. gr. laga nr. 29/1963

L[ Stjorn sjodsins skal skipud sex monnum. Fjarmalaradherra skipar prja stjornarmenn, stjorn
Bandalags starfsmanna rikis og beja skipar tvo stjornarmenn og stjorn Bandalags haskolamanna skipar
einn stjérnarmann. Stjornin kys formann r sinum hopi til eins ars i senn. Skipunartimi stjérnarmanna er
prja ar.] "«

VL. 98/1980, 2. gr.

Akveedi 6. gr. laga nr. 64/1955

»Stjorn sjodsins skal skipud premur ménnum. Skal ein peirra tilnefndur af heastarétti, og er
hann formadur stjornarinnar. Annar skal skipadur af fjarmalaradherra, en hinn pridji kosinn af
sjodfelogum eda félagsskap peirra, svo sem nanar verdur akveoio i reglugerd sjodsins.

Skipunar- og kjortimi stjérnarmanna er prju ar.*

Akvaedi 6. gr. laga nr. 101/1943

Sambhljoda akveedi er i 16gum nr. 101/1943 og 16gum nr. 64/1955.
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7.9r.

Stjorn sjéosins fer med yfirstjorn hans. Stjérnin skal fjalla um allar meiri hattar
akvardanir vardandi stefnumétun sjodsins og starfsemi. HUn skal sja um ad naegjanlegt eftirlit sé
haft med bokhaldi og medferd fjarmuna sjodsins. Stjérnin skal moéta fjarfestingarstefnu og avaxta
fé sjéosins med hlidsjon af peim Kjorum sem best eru bodin & hverjum tima med tilliti til
avoxtunar og dhaettu. Stjorn sjéasins setur honum sampykktir i samraemi vid akvaedi pessara laga
0g &kvaedi annarra laga um lifeyrissjodi eftir pvi sem vid & I sampykktum sjédsins skal m.a.
kvedid a um hvernig avaxta skuli fé hans.

Fjarmalaraoherra stadfestir hvort sampykktir sjédsins og breytingar a peim séu i
samrami vid pessi 16g og 6nnur 16g um lifeyrissj6oi ad fenginni umsdgn [Fjarmalaeftirlitsins].1)
1)L. 84/1998, 11. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

LPessi grein er ny i ldgum sjodsins og fjallar hin um verksvid og skyldur stjornar
lifeyrissjodsins. I greininni er kvedid 4 um ad stjorn sjodsins fari med yfirstjorn hans og ad hun skuli
fjalla um allar meiri hattar akvardanir vardandi stefnumotun sjodsins og starfsemi. Pa er i greininni
kvedid 4 um eftirlitsskyldu stjornar med bokhaldi og medferd fjdrmuna sjddsins.

Samkveemt 1. mgr. greinarinnar a stjorn sjodsins ad setja honum sampykktir i samraemi vid
pessi 16g og 6nnur 16g um lifeyrissjodi ad fenginni umsogn bankaeftirlits Sedlabankans. Akvaedi petta
kemur ad hluta til i stad 21. gr. gildandi laga, sem fellur brott, en i peirri grein er reglugerdarheimild
samkvamt 16gum sjodsins nr. 29/1963. bratt fyrir petta akveedi i 21. gr. hefur slik reglugerd aldrei verid
sett.

Gildissvid sampykkta sjodsins samkvaemt pessari grein er mun vidtekara en
reglugerdarheimildin i gildandi 16gum. I pessu frumvarpi er 4 nokkrum stodum kvedid 4 um ad nanari
akveedi um tiltekin atridi skuli setja 1 sampykktir sjodsins. Pannig segir i 3. gr. frumvarpsins, par sem
kvedid er 4 um breytingu a 3. gr. laganna, ad nanari dkvaedi um adild ad A-deild sj6dsins skuli vera i
sampykktum hans. I lokamalsgrein 25. gr. frumvarpsins, sem 4 vid um 13. gr. laganna, er akvadi um ad
heimilt s¢ ad hafa akvaedi i sampykktum sjodsins um ad lifeyrissjodurinn megi taka vid
vidbotaridgjaldi, sem varid verdi til réttindadvinnings samkvamt nanari reglum i sampykktunum. I 32.
gr. pessa frumvarps, sem a vid um 20. gr. laganna, segir ad i sampykktum sjodsins sé heimilt ad hafa
akvaedi um gerd samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhogun réttindaflutninga. { 35. gr. frumvarpsins
segir ad setja skuli nanari dkveedi i sampykktir sjodsins um val nuverandi lifeyrispega og virkra
sjoofélaga a viomidunarreglu til utborgunar lifeyris. Loks ma nefna 37. gr. frumvarpsins, en samkveaemt
henni & ad setja nanari akvaedi i sampykktir sjodsins til ad koma i veg fyrir nidurfall réttinda eda
tvitryggingu réttinda pegar sjoofélagi flytur sig Gr B-deild sjodsins i A-deild.

Samkveemt 7. gr. skal kvedid & um pad i sampykktum sjodsins hvernig avaxta skuli fé hans.
Akvzadi um petta eru ni1 i 8. gr. laganna sem felld verdur brott med gildistoku pessara laga. Edlilegra
pykir ad hafa dkveedi um avoxtun 4 fé sjodsins i sampykktum hans. I pessu sambandi ma benda 4 ad
fyrithugad er ad setja rammadkvaedi um pad atridi i almenna 16ggjof um rekstur og starfsemi
lifeyrissjoda.

Ekki er gert rad fyrir ad temandi upptalning sé i logunum & pvi hvada atridum skuli skipad
med dkvaedum i sampykktum sjodsins. Pannig ma gera rad fyrir ad nanari dkveedi um ymis atridi verdi
sett i sampykktirnar.

Samhlida akvaedum um sampykktir sj6dsins er 4 ymsum stodum i pessum 16gum kvedid a4 um
skyldu stjornar lifeyrissjodsins. bessar skyldur eru & ymsan hatt vidtekari en paer sem lagdar eru a
herdar stjornar samkvemt gildandi 16gum. Sem demi ma nefna dkvedi 9. gr. frumvarpsins, sem er
breyting a 7. gr. laganna, en par er stjorn sjodsins m.a. falid ad akveda hvar afgreiosla sjodsins skuli
vera. P4 ma nefna d-1id 13. gr. frumvarpsins, sem er breyting & 10. gr. gildandi laga, en par er stjorn
sjodsins falid ad dkveda vidmidunarlaun, sem 10gjold eru greidd af fyrir pa sem taka laun eftir 60rum
launadkvoérounum en peim sem almennt gilda fyrir opinbera starfsmenn. Loks ma svo nefna 4. og 5.
mgr. 25. gr. frumvarpsins, sem 4 vid um 13. gr. laganna, en par er stjorn sjodsins falid ad akveda hvada
hundradshluta launagreidendur eigi ad greida i1 i0gjald til sjodsins i samremi vid nidurstoou
tryggingafreedilegrar athugunar.

Samkvaemt framansdgou eru pvi 4 ymsan hatt lagdar rikari skyldur 4 herdar stjérnar sjodsins
en verid hefur samkvaemt gildandi 16gum. bessar auknu skyldur lata ekki hvad sist ad samningu

24


http://www.althingi.is/altext/stjt/1998.084.html
http://www.althingi.is/altext/121/s/0201.html

sampykkta sjodsins og eins og ad framan segir einnig ad ymiss konar dkvardanatdku sem adur var
skipad med 16ggjof.

Samkveemt 2. mgr. 7. gr. parf fjarmalaradherra ad stadfesta sampykktir sjo6dsins og breytingar
a peim til pess ad par 6dlist gildi. Gert er rad fyrir ad stadfesting pessi fari fram ad fenginni umsdgn
bankaeftirlits Sedlabanka fslands. Samkvamt malsgreininni & radherra ad stadfesta hvort sampykktir
sj0dsins séu 1 samraemi vid pessi 16g og onnur 16g um lifeyrissjodi. Hins vegar er ekki gert rad fyrir pvi
med setningu pessa akvadis ad fjarmalaradherra fjalli efnislega um einstok akvaedi i sampykktum
sjo0sins.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
,Vid 7. gr. A eftir 3. malsl. 1. efnismgr. komi nyr malslidur, svohlj6édandi:

Stjornin skal mota fjarfestingarstefnu og avaxta fé sjodsins med hlidsjon af peim kjorum sem
best eru bodin 4 hverjum tima med tilliti til avoxtunar og dhaettu.*

Ur nefndaraliti:
,»Med peirri breytingu sem 16gd er til vid 7. gr. er nyjum malslid bett inn i 1. mgr. sem fjallar
um verksvid og skyldur stjornar lifeyrissjodsins. Samkvamt pessari breytingu verdur skyrt kvedid 4 um

pad i 16gum sjodsins ad stjorn lifeyrissjodsins skuli moéta fjarfestingarstefnu hans og avaxta fé sjodsins
me0 hlidsjon af peim kjérum sem best eru bodin & hverjum tima me9 tilliti til avoxtunar og dhaettu.”

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 84/1998

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,Eftirfarandi breyting verdur 4 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins:
I stad ordanna ,,bankaeftirlits Sedlabanka Islands* i 2. mgr. 7. gr. kemur: Fjarmalaeftirlitsins.*

1.3 Eldri akvaeoi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 7. gr.
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8.gr.
Fyrir lok jani ar hvert skal stjorn lifeyrissjédsins boda til arsfundar sjodsins. Allir
sjoofélagar eiga rétt til fundarsetu & arsfundinum.
A arsfundi verdi eftir pvi sem vid & gerd grein fyrir skyrslu stjornar, arsreikningum,
tryggingafraedilegum attektum, fjarfestingarstefnu og breytingum & sambykktum sjédsins.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Pessi grein fjallar um arsfund lifeyrissjodsins og er hin ny i 16gum hans. Fyrirmynd ad
greininni er sott 1 reglugerdir ymissa lifeyrissjoda, m.a. til dkveeda i grunnreglugerd SAL-sjoda. Ekki er
b6 gert rad fyrir ad arsfundur fari med &kvordunarvald i malefnum sjodsins. Slikt er ekki
framkvamanlegt par sem sjodurinn verdur eftir sem adur 16gbundinn.

Samkvaemt greininni verdur arsfundur sjodsins opinn 6llum sjodféldgum. Hlutverk fundarins
verdur ad veita upplysingar um starfsemi lifeyrissjodsins. A arsfundi skal pannig eftir pvi sem vid 4
gerd grein fyrir skyrslu stjornar, arsreikningum, tryggingafraedilegum uttektum, fjarfestingastefnu og
breytingum & sampykktum sj6dsins.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 8. gr.
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9.gr.

Stjorn lifeyrissjéosins akvedur hvernig haga skuli afgreidslu sjédsins.
Reikningsar sjéosins er almanaksario. Reikningar sjéosins skulu endurskodadir af
Rikisendurskoduninni an sérstakrar péknunar.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Me0 pessari grein, sem er breyting & 7. gr. gildandi laga sj60sins, er verdur 9. gr. laganna, er
pad akveedi fellt brott Gr 16gunum ad Tryggingastofnun rikisins eigi ad annast reikningshald og daglega
afgreidslu lifeyrissjodsins. I stad pess 4 stjorn sjodsins ad akveda hvernig haga skuli afgreidslu hans.
Samkvamt pessu akvadi er gerd su breyting ad stjorn sjoodsins 4 ad dkveda hvar sjodurinn verdi til
husa, hvernig afgreidslu verdi hattad og gera adrar naudsynlegar radstafanir til starfraekslu sjoodsins.
bessi breyting parf ekki ad leida til pess ad sjédurinn flytji afgreidslu sina ur Tryggingastofnun rikisins.
Eftir sem adur er stjorn sjodsins heimilt ad semja vid Tryggingastofnun um afgreidslu sjodsins. Hins
vegar er su breyting gerd ad ekki verdur lengur bundid i 16gum ad Tryggingastofnun eigi ad annast
pessa afgreidslu.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akvaedi
Akveedi 7. gr. laga nr. 29/1963

,»Iryggingastofnun rikisins annast reikningshald og daglega afgreidslu sjodsins fyrir poknun eftir
samkomulagi hennar og stjornar sjodsins.

Reikningsar sj6dsins er almanaksarid. Reikningar sjodsins skulu endurskodadir af rikisendurskoduninni
an sérstakrar poknunar.*

Samhljoda akvaedi i 16gum nr. 64/1955 og nr. 101/1943, 7. gr.
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10. gr.

Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara fram tryggingafreedilega athugun & fjarhag
sjéosins. Nanari reglur um framkveemd athugunarinnar skal setja i sampykktir sjodsins.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

LI greininni er fjallad um skyldu stjornar sjodsins til ad lata tryggingafraeding rannsaka fijarhag
hans. Skv. 9. gr. gildandi laga & stjorn sjodsins ad lata tryggingafreeding rannsaka fjarhag hans fimmta
hvert ar. Pessu er breytt pannig ad slik athugun skuli gerd arlega. A9 60ru leyti segir i greininni ad setja
skuli nénari reglur um framkvamd athugunarinnar i sampykktir sjodsins.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri &kvaedi
Akveedi 9. gr. laga nr. 29/1963

,»3tjorn sjodsins skal hid fimmta hvert ar lata tryggingafraeding rannsaka fjarhag sjodsins. Pyki honum
rannsokn sin leida i 1jos, ad fjarhagsgrundvollur sjodsins sé otryggur, skal hann gera tillogur til stjornar sjodsins um
adgerdir til ad efla sjodinn. Syni rannsoknin hins vegar, ad fjarhagur sjodsins sé svo godur, ad i0gjold metti lakka,
skal hann athuga vandlega, hversu mikil st lekkun matti vera, og gera tilldgur sinar um pad til sj6dstjornarinnar.
Sj60stjornin ma aldrei laekka 10gjold meira en tryggingafreedingur hefur lagt til, ad gert yroi.

Samhljoda akvaedi i 16gum nr. 64/1955 og nr. 101/1943, 9. gr.
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11. gr.

Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskréfur samkveemt l6gum pessum, og ekki
ma leggja & paer léghald né gera i peim fjarnam eda logtak. Enginn skuldheimtumadur i danarbui
eda protabui hefur rétt til ad skerda kréfurnar & nokkurn hatt, og eigi mé halda lifeyrisfé eftir til
greidslu opinberra gjalda.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:
»22. gr. laganna verdur 11. gr.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkvaedi

Akveesdi 22. gr. laga nr. 29/1963

,,Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskréfur samkveaemt 16gum pessum, og ekki ma leggja 4 par
16ghald né gera i peim fjarnam eda 16gtak. Enginn skuldheimtumadur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad skerda
krofurnar 4 nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til greidslu opinberra gjalda.*

Samhljoda dkvaedi i 16gum nr. 64/1955 og 16gum nr. 101/1943, 22. gr.
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1. kafli

A-deild lifeyrissjodsins

12. gr.

A-deild lifeyrissjéosins greidir sjodfélogum ellilifeyri og érorkulifeyri og eftirlifandi maka
peirra og bérnum, og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvaemt dkvaedum peim sem hér
fara & eftir. Auk dkveeda pessarar greinar gilda dkvaedi 13.-21. gr. sérstaklega um deildina.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:
,»@reinin hefur fyrst og fremst pad hlutverk ad halda utan um peer greinar sem fjalla eingéngu
um A-deild sjodsins. Tekid er fram i greininni ad auk hennar gildi akvadi 13.-21. gr. laganna, eins og
pau verda eftir breytingu samkvemt frumvarpinu, sérstaklega um deildina. Akvedi pessara greina eiga

pvi eingdngu vid um A-deild sjodsins, po ad pad sé ekki sérstaklega tekid fram hverju sinni.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akvaedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 24. gr.
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13. gr.

[Stofn til idgjalds til A-deildar sj6dsins skal vera hinn sami og kvedid er & um i Il6gum um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.]1)

Sjéofélagar greida 4% af launum skv. 1. mgr. i idgjald til A-deildar sjddsins.
Launagreidanda ber ad halda idgjéldum eftir af launum sjéofélaga og greida pau sjodnum innan
tveggja vikna fra Utborgun peirra.

Sjéofélagar og launagreidendur peirra bera eigi 4byrgd a skuldbindingum deildarinnar
nema med idgjoéldum sinum.

Launagreidendur greida ad lagmarki [8%]2) af launum peim er sjodfélagar taka hja
peim, sbr. 1. mgr. pessarar greinar, i idgjald til A-deildar sjédsins og skal greida pau sjéonum
samtimis idgjoldum sjodfélaga. Leidi tryggingafreedileg athugun i ljos ad idgjald sjédfélaga til
sj6dsins asamt moétframlagi atvinnurekenda dugi ekki til greidslu & skuldbindingum sj6dsins skal
stjorn sjéosins hekka framlag launagreidenda i samraemi vid nidurstddu athugunarinnar. Vid
akvoroun a greidslum launagreidenda umfram [8%]2) af launum sjodfélaga radi pad sjonarmid
ad hrein eign A-deildar lifeyrissjodsins til greidslu lifeyris &samt navirdi framtioariogjalda til A-
deildarinnar séu a hverjum tima jafnha naviroi ventanlegs lifeyris vegna pegar greiddra idgjalda
og framtidaridgjalda. Asetlun um framtidaridgjold og veentanlegan lifeyri skal mida vid sjodfélaga
& peim tima sem tryggingafradileg athugun tekur til.

I0gjald launagreidenda skv. 4. mgr. skal endurskoda arlega og skal akvéroun um
haekkun pess eda laekkun liggja fyrir eigi sidar en 1. oktéber fyrir komandi almanaksar.

Heimilt er ad setja akvaedi i sampykktir sjodsins um ad lifeyrissjédurinn megi taka vid
vidbotaridgjaldi sem greitt verdi umfram idgjald skv. 2. og 4., sbr. 5. mgr., og ad vidbotaridgjaldi
pessu verdi varid til avinnslu réttinda hja lifeyrissjodnum eftir nanari reglum i sampykktum
sjéosins og i samraemi vid tillégur tryggingafraedinga.

1) L. 142/1997, 1. gr. 2) L. 167/2006, 4. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

oI pessari grein er fjallad um idgjaldagreidslur til A-deildar sjodsins. Hin felur i sér
veigamiklar breytingar fra reglum 10. gr. gildandi laga, sem gilt hafa um idgjaldagreidslur til
Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins fram til pessa, og munu gilda afram ad meginstofni til ad pvi er B-
deildina vardar.

Fyrst ma nefna ad eftir breytingu samkvamt greininni eiga sjoofélagar i A-deild sjodsins og
launagreidendur peirra ad greida idgjald til sjodsins svo lengi sem sjodfélagar eru i starfi sem uppfyllir
adildarskilyroi ad sjodnum. Nidurfelling idgjalda vegna 32 ara idgjaldagreidslu eda samkvamt 95 ara
reglunni verdur pvi afnumin.

ba er einnig munur & idgjaldastofni. Skv. 1. mgr. greinarinnar 4 ad greida idgjald til A-deildar
sjodsins af heildarfjarhaed greiddra launa, i stad pess ad samkvaemt gildandi 16gum er einungis greitt
i0gjald af fostum launum fyrir dagvinnu, persénuuppbdt, orlofsuppbdt og vaktadlagi. Nanar tiltekio &
i0gjaldastofninn ad vera s& sami og gjaldstofn tryggingagjalds, sbr. III. kafla laga nr. 113/1990.
Samkvamt pessu a ad greida idgjald til sj6dsins af 6llum tegundum launa og pdknana fyrir starf, hverju
nafni sem per nefnast. PO er sérstaklega tekid fram i greininni ad ekki skuli greida idgjald vegna
greidslna sem eru endurgreidsla 4 Gtlogdum kostnadi og ad idgjald launagreidenda til sjodsins teljist
somuleidis aldrei til i0gjaldastofnsins. Verdi gerd breyting a gjaldstofni tryggingagjalds getur ordid
naudsynlegt ad endurskoda petta akveaedi.

Samkveemt 2. mgr. greinarinnar verdur idgjald sjodfélaga afram 4%. Skv. 4. mgr. hakkar
i0gjald launagreidenda hins vegar fra pvi sem ni er. Pad verdur ad lagmarki 6% af fyrrgreindum
launum. Leidi athugun tryggingafradings i 1j0s ad pessi greidsla launagreidenda
asamt 10gjaldi sjodfélaga dugi ekki til greidslu 4 skuldbindingum sjodsins, hvilir st skylda a stjorn
sjodsins ad haekka idgjald launagreidenda umfram 6% i samrami vid nidurstddu athugunarinnar.

I 5. mgr. greinarinnar er sidan akvadi um ad idgjald launagreidenda skuli endurskoda arlega
og ad akvordun um haekkun pess eda lekkun skuli liggja fyrir eigi sidar en 1. oktdber fyrir komandi
almanaksar, sbr. p6 bradbirgdaakveedi II. i I. kafla frumvarpsins.

betta er ein veigamesta breytingin a 16gum sj6dsins samkvamt frumvarpinu. Med henni er lagt
til ad A-deild sjodsins eigi jafnan fyrir skuldbindingum sinum pannig ad eignir og skuldbindingar
standist a. Gert er rad fyrir fullri eignamyndun til ad tryggja ad deildin standi vid paer skuldbindingar,
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sem réttindareglur sjo0sins segja til um. Kvedid er & um pad i greininni ad vid mat & eignum og
skuldbindingum skuli taka tillit til vaentanlegra idgjaldagreioslna vegna starfandi sjodfélaga og peirra
skuldbindinga er af peim hljotast, auk afallinna skuldbindinga.

[ 6. mgr. greinarinnar er sidan akvaedi sem er nytt i 16gum sjodsins. Samkvaemt pvi verdur
heimilt ad setja akvaeodi 1 sampykktir sj6dsins um ad lifeyrissjodurinn megi taka vio viobotaridgjaldi
sem greitt verdi umfram idgjald samkvamt fyrri malsgreinum pessarar greinar og ad vidbotaridgjaldi
bessu verdi varid til réttindaavinnings hja lifeyrissjoonum eftir nanari reglum i sampykktum sj6dsins og
i samraemi vid tillogur tryggingafraedinga.

I malsgreininni eru ekki akvedi sem takmarka pad hvert petta idgjald megi vera, né settar
fastar reglur um hvada réttindi greidsla pess eigi ad veita. Hins vegar er vid setningu pessa akveedis
fyrst og fremst horft til pess ad heimilt verdi ad semja svo um i kjarasamningi fyrir tiltekinn hop
sjo0félaga ad greitt verdi viobotaridgjald til sjodsins. Sama geeti pa att vid um annars konar
launaakvardanir sem i gildi eru fyrir opinbera starfsmenn. Skv. 6. mgr. pessarar greinar er heimilt ad
setja akvaedi um pessi atridi i sampykktir sjodsins.

{ malsgreininni eru, eins og fyrr greinir fra, engin akvadi um pad 4 hvern hatt vidbotaridgjaldi
samkvaemt pessu verdi varid til réttindadvinnslu hja sjédnum. bannig er pvi i raun haldid opnu ad sa
réttindaavinningur geti hvort sem er ordid i formi vidbotarréttinda samkvaemt 16gum um A-deild
sjodsins eda til réttindaavinnings i formi séreignar.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu

,»Vi0 25.[13] gr. 3. efnismgr. ordist svo:
Sjoofélagar og launagreidendur peirra bera eigi abyrgd a skuldbindingum deildarinnar nema
med 10gjoldum sinum.*

Ur nefndaraliti:

,»Su breyting, sem 16g0 er til 4 25. [13] gr., felur ekki i sér efnisbreytingar 4 frumvarpinu en er
gerd til ad taka af oll tvimaeli um ad launagreidendur bera ekki abyrgd & skuldbindingum A-deildar
sjodsins med 60ru en idgjdldum sinum. Skv. 4. og 5. mgr. 25. gr. frumvarpsins skal idgjald
launagreidenda vera breytilegt og vid pad midad ad A-deild sjodsins eigi jafnan fyrir skuldbindingum
sinum. Abyrgd rikissjods 4 greidslu lifeyris samkvaemt 16gunum, eins og hun er na skv. 20. gr. gildandi
laga sj60sins, ner hins vegar ekki til A-deildar sjodsins. Komi pannig til pess ad deildinni verdi lokad
einhvern tima i framtidinni og frekari i0gjaldagreidslum til hennar hett bera launagreidendur enga
abyrg0 a skuldbindingum hennar. Ef eignir deildarinnar dygdu ekki fyrir skuldbindingum hennar eftir
slika lokun yrdi ad adlaga réttindi sjodfélaga ad eignunum. A sama hatt gaetu launagreidendur ekki eftir
slika lokun gert tilkall til eigna deildarinnar b6 svo ad per reyndust, vegna breyttra forsenda, meiri en
naudsynlegt veeri til pess ad standa undir skuldbindingum.*

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 142/1997

Akvaedi 1. mgr. fyrir breytingu skv. 1. 142/1997:

I0gjald til A-deildar sjodsins skal reiknad af heildarfjarhaed greiddra launa og
endurgjalds fyrir hvers konar vinnu, starf og pjonustu og skal idgjaldastofninn vera hinn sami og
gjaldstofn tryggingagjalds, sbr. 111. kafla laga nr. 113/1990, um tryggingagjald. Okutaekjastyrkur,
dagpeningar, faedispeningar og pess hattar greidslur, sem eru endurgreidsla & tlégdum kostnadi,
teljast po ekki til idgjaldastofns. Idgjald launagreidenda til deildarinnar skv. 4. mgr. telst
somuleidis aldrei til idgjaldastofnsins.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:
,»1. mgr. 13. gr. laganna ordast svo:
Stofn til i0gjalds til A-deildar sjodsins skal vera hinn sami og kvedid er & um i 16gum um

skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjooa.*

Akvzadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:
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oI 1. gr. er lagt til ad niverandi takmorkun & heimild til uppgjors a skuldbindingum med
skuldabréfi verdi afnumin.*

L6g nr. 167/2006
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka [:
I stad hlutfallstolunnar ,,6% i 1. og 3. mélsl. 4. mgr. 13. gr. laganna kemur: 8%.
Akvadinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:
Wi 5-13. gr. frumvarpsins er 16gd til haekkun 4 motframlagi 4 moti idgjaldi sjodfélaga i
samraemi vid 1. gr. Mida dkvaedin ad pvi ad 1. januar 2007 verdi moétframlag launagreidanda hakkad ar
6% 18%."
1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 25. gr.
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14. gr.

Samanlégd idgjold sjodfélaga A-deildar hvert almanaksar skulu umreiknud i stig sem
mynda grundvéll lifeyrisréttinda hans.

Til grundvallar stigadtreikningi skal leggja samanlégd grundvallarlaun almanaksarsins.
Grundvallarlaun midad vid jandar 1996 skulu vera 49.084 kr., og skulu pau taka s6ému
hlutfallsbreytingum og visitala neysluverds fra 174,2 stigum.

Stig hvers ars reiknast pannig ad i arslaun sjoofélaga sem idgjald er greitt af (p.e. 4%
idgjald skv. 1. og 2. mgr. 13. gr. margfaldad med 25) er deilt med grundvallarlaunum &rsins skv.
2. mgr.

Stig &rsins skal reikna med premur aukastéfum.

Stig verdi ekki reiknud eftir lok pess méanadar sem sjéofélagi ner 70 ara aldri, enda
greidi sjoafélagar ekki idgjald til sjédsins eftir ad peim aldri er nad.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Med greininni er gerd grundvallarbreyting & utreikningi lifeyris hja sjodnum og mun pessi
breytti treikningur gilda fyrir alla i A-deild hans. I stad pess ad reikna lifeyri eftir idgjaldagreidslutima,
starfshlutfalli 4 hverjum tima og launum vid starfslok, eins og gert er samkveemt gildandi 16gum, verdur
lifeyrisréttur reiknadur eftir stigakerfi par sem réttindadvinningur arsins fer eftir fjarhaed idgjalda &
hverjum tima. Med pessari breytingu er stefnt ad pvi ad samreemi verdi 4 milli innborgadra idgjalda og
réttindadvinnings.

Utreikningur samkveaemt pessari tillogu er pannig ad ef sjodfélagi greidir idgjald 4 tilteknu ari
af launum, sem eru jafnha samanlogdum grundvallarlaunum almanaksarsins, reiknast honum eitt stig
fyrir pad ar. Greidi hann idgjald af herri fjarhaed feer hann meira en eitt stig, og minna ef hann greidir af
laegri fjarhaed. Vio starfslok eru sidan stig allra i0gjaldagreidsluara 16gd saman og mynda pau pannig
grundvoll lifeyrisréttinda hans. Med pessu reiknast lifeyrisréttur i samraemi vio greidd idgjold allra
peirra ara, sem 18gjold voru greidd til sjodsins, i stad hlutfalls af lokalaunum.

Eftir pessa breytingu verdur ein utreikningsregla, sem gildir fyrir alla sjoofélaga i A-deild
sjO0dsins, 1 stad 95 ara og 32 4ara reglu i nugildandi 16gum.

Samkvamt 2. mgr. greinarinnar munu grundvallarlaun pau, sem réttindastig eru reiknud eftir
og lifeyrisprosenta reiknast af, breytast i samraemi vid breytingar 4 visitdlu neysluverds. Su skipan er
heppileg med tilliti til pess ad lifeyrisréttur hja sjodnum verdur pa verdtryggdur med somu visitdlu og
meginhluti eigna sjodsins er verdtryggdur med.

[ 2. mgr. greinarinnar er tilgreint ad grundvallarlaun midad vid jantar 1996 skuli vera 49.084
kr. og ad pau taki somu breytingum og visitala neysluverds fra peim tima. Fjarhad pessi er st sama og
gildir hja lifeyrissjodum innan Sambands almennra lifeyrissjoda og hja fleiri sjodum. Hagradi er af pvi
a0 hafa samrami parna a milli, sérstaklega ef til flutnings i0gjalda kemur & milli sjoda.

b6 ad grundvallarfjarhaed sé akvedin 49.084 kr. i pessari grein hefur pessi fjarheed litil ahrif &
réttindaavinnslu og lifeyrisrétt. bvi laegri sem fjarhed grundvallarlauna veaeri akvedin peim mun herri
veeri stigadvinningur sjoofélaga 4 tilteknu ari og par med réttindaprdosenta peirra. Réttindaprosentan er
sidan reiknud af pessum sému grundvallarlaunum pegar til toku lifeyris kemur. Pannig veeri ttkoman i
raun su sama hver svo sem fjarhed grundvallarlaunanna veeri akvedin.

Akvordun um fjarhad grundvallarlauna i pessu frumvarpi getur p6 haft ahrif ef til greidslu
ororkulifeyris kemur, sbr. akveedi 5., 11. og 12. mgr. 28. gr. frumvarpsins, sem verdur 16. gr. laganna.

I lokamalsgrein pessarar greinar er kvedid 4 um, ad sjodfélagar, sem nad hafa 70 ara aldri,
skuli ekki greida idgjald til A-deildar sjodsins. Samberilegt akvaedi er ekki i gildandi 16gum
lifeyrissjodsins.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 26. gr.
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15. gr.

Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A-deildar sjéosins, & rétt a lifeyri fra nastu
manadamaétum eftir ad hann verdur 65 ara.

Upphad ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaunum eins og pau eru & hverjum
tima og nemur hundradshluti pessi samanlégdum stigafjélda sjoodfélaga skv. 14. gr.,
margfoldudum med 1,90.

Sjoafélaga A-deildar er heimilt ad hefja téku ellilifeyris &dur en hann nzer 65 ara aldri, en
b6 ekki fyrr en naestu manadamot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphad ellilifeyris skal pa leekka
fra pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% af 6skertum dunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot
Ur manudi sem vantar & 65 ara aldur er taka lifeyris hefst.

Sjodfélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyris eftir ad hann nzer 65 ara aldri.
Upphao ellilifeyris vegna réttinda sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa haekka fra
pvi sem segir i 2. mgr. um 0,5% fyrir hvern manud eda brot Ur manudi sem toku lifeyris er
frestad fram yfir 65 &ra aldurinn, en po ekki lengur en til 70 ara aldurs.

Haldi sjodfélagi i A-deild sjodsins &fram ad avinna sér réttindi eftir ad hann hefur hafid
toku ellilifeyris skulu vidbdtarstig hans reiknud a ny pegar hann hefur nad 70 ara aldri. Réttindi,
sem sjoofélagi avinnur sér eftir ad taka lifeyris hefst, reiknast an haekkunar skv. 4. mgr. bratt
fyrir akvaedi 2. mgr. skulu stig samkvaemt pessari malsgrein margféldud med 0,95 vid Gtreikning
ellilifeyris.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

I greininni eru akvaedi um utreikning og greidslu ellilifeyris til sjodfélaga i A-deild sjodsins
og samsvarar hin 12. og 15. gr. nugildandi laga ad pvi er lifeyrisgreidslur vardar.

Samkvemt greininni er treikningi lifeyris breytt { samraemi vid pa reglu i 26. gr. frumvarpsins
ad umreikna 1dgjold i stig, reiknud samkvamt grundvallarlaunum. Utreikningur lifeyris breytist einnig
vegna beirra breytinga sem kvedid er 4 um i 25. gr. frumvarpsins ad greida i0gjold alla starfsavi.
Reglur um 1% avinning réttinda fyrir hvert ar eftir ad idgjaldagreidsluskyldu lykur og pak vid 64%
avinning innan 95 éara reglu eiga pvi ekki lengur vid.

Samkvamt breytingum 4 pessari grein og 26. gr. verdur nugildandi eftirmannsregla afnumin.
stad hennar verdur tekin upp st regla ad lifeyrisgreidslur til allra lifeyrispega breytast hlutfallslega jafnt
og ad pessar breytingar taki mid af breytingum sem verda a visitolu neysluveros.

Samkveemt 1. mgr. greinarinnar er midad vid ad aldur vid upphaf lifeyristoku sé 65 ar. Eins og
fram kemur i 3. og 4. mgr. greinarinnar geta sjodfélagar po baeoi byrjad lifeyristoku fyrr og eins seinkad
lifeyristoku fram yfir 65 ara aldurinn. Breytist pa utreikningur lifeyris til heekkunar eda leekkunar, eftir
pvi hvener taka lifeyris hefst. Pannig eiga allir sjoofélagar rétt &4 ad hefja toku lifeyris fra 60 ara aldri,
en lifeyrisgreioslur skerdast pa samkvaemt akvedum 3. mgr. Verdur ndnar fjallad um pa reglu hér 4
eftir. 65 éara aldursmarkid 1 1. mgr. hefur pvi fyrst og fremst ahrif 4 utreikning lifeyris, en ekki 4 pad
hvenar sjodfélagi megi hefja toku lifeyris. Vid 65 ara aldur a sjodfélagi rétt a lifeyri sem reiknast
pannig ad samanlagdur stigafjoldi hans er margfaldadur med 1,90.

Ekki er gerd krafa um ad sjodfélagi i A-deild sj6dsins purfi ad hafa 1atid af storfum til pess ad
hann geti hafid toku lifeyris fra peirri deild sjo0sins. Sjodfélagar geta pvi hvenaer sem er & aldrinum fra
60 til 70 ara akvedid ad byrja ad taka lifeyri fra A-deild sjodsins.

Samkveemt 2. mgr. reiknast lifeyrir til sjodfélaga i A-deildinni pannig ad upphaed ellilifeyris
verdur tiltekinn hundradshluti af grundvallarlaunum eins og bau eru & hverjum tima og nemur
hundradshluti pessi samanlogdum stigafjolda sjodfélaga, margfoldudum med 1,90. Margfoldunarstudull
pessi er byggdur a pvi aliti tryggingafraedinga, sem Onnudust utreikninga vegna samningu pessa
frumvarps, ad pannig dkvedinn tryggi hann ad verdmati launa og lifeyris starfsmanna rikisins verdi
samberileg 1 nyju réttindakerfi og pvi eldra.

Samkvaemt 3. mgr. greinarinnar geta sjodfélagar farid 4 lifeyri fyrir 65 ara aldur, sem verdur
afram almennur aldur til toku lifeyris. Akvadi 3. mgr. koma ad pessu leyti i stad nugildandi 95 ara
reglu. Samkvaemt dkvaedum pessarar malsgreinar geta sjoofélagar hafid toku lifeyris eftir ad 60 ara aldri
er nad 6had pvi hversu lengi peir hafa greitt idgjald til sjodsins. Petta er breyting fra nugildandi 16gum,
en samkvaemt peim getur sjoofélagi einungis hafid toku lifeyris fyrir 65 ara aldur ef hann hefur nao
svokalladri 95 ara reglu.
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Ef sjoofélagi notfaerir sér heimild til ad hefja toku lifeyris fyrir 65 ara aldur skerdist aunninn
réttur um 0,5% fyrir hvern manud sem toku lifeyris er flytt fyrir 65 ara aldurinn. Ef sjodfélagi flytir toku
lifeyris samkveemt pessu er pvi fjoldi peirra manada sem toku lifeyris er flytt fyrir 65 ara aldur
margfaldadur med 0,5 og aunninn réttindi skerdast pa um pann hundradshluta. Skerding pessi nemur
bvi 6% af dunnum rétti fyrir hvert ar sem toku lifeyris er flytt.

Samkveemt 4. mgr. gildir sambzrileg regla ef sjoofélagar lata af storfum eftir 65 ara aldur. ba
haekkar sa réttur, sem sjodfélaginn hafdi aunnid sér vid 65 ara aldurinn, um 0,8% fyrir hvern manud
sem toku lifeyris er frestad, eda sem nemur 9,6% fyrir hvert ar. Skv. 4. mgr. geta sjodfélagar frestad
toku lifeyris og fengid reiknada haekkun 4 dunninn rétt vid 65 ara aldur um allt ad fimm ar, eda til 70 ara
aldurs. Sjoofélagi sem laetur af stérfum og byrjar toku lifeyris vid 70 ara aldurinn hefur pvi hakkad
bann rétt sem hann hafdi dunnid sér vid 65 ara aldurinn um 48%. Réttindi sem 4unnin eru eftir 65 ara
aldur fa hins vegar ekki sérstaka hakkun samkvamt dkvaedum pessarar greinar.

Astadur fyrir peim leekkunar- og haekkunarreglum sem kvedid er 4 um i 3. og 4. mgr. pessarar
greinar eru ad pvi yngri sem sjodfélagi er pegar taka lifeyris hefst peim mun fleiri ar er liklegt ad hann
taki lifeyri ar sjodnum. Fresti sjodfélagi hins vegar ad taka lifeyri greidir lifeyrissjodurinn honum lifeyri
i feerri ar. Reglur um skerdingu lifeyris samkvamt pessu um 0,5% og hakkun um 0,8% eru pannig
byggdar a4 mati tryggingafreedinga a pvi ad lifeyrir verdi jafnverdOmaetur hvenar sem taka hans hefst a
bilinu fra 60 ara aldri til 70 ara aldurs, auk pess sem tekid er tillit til vaxtadavinnings af frestuninni fyrir
sjodinn.

Eins og 40ur hefur komid fram, purfa sjoofélagar i A-deild sjodsins ekki ad hafa latid af
storfum til pess ad peir geti hafid toku lifeyris. [ 5. mgr. pessarar greinar eru 4kvaedi um hvernig reikna
eigi réttindi sem 4unnin eru eftir ad taka lifeyris hefst. bar segir ad vidbotarstig sem dunnin eru
samkvemt pessu skuli reiknud & ny pegar vidkomandi hefur ndd 70 ara aldri. Pannig verdur
lifeyrisréttur fyrst endurreiknadur vid 70 ara aldurinn. Skiptir pa ekki mali pott sjoofélagi hafi 1atid af
storfum fyrir pann tima.

Jafnframt segir 1 5. mgr. ad réttindi sem dunnin eru eftir ad taka lifeyris hefst skuli reiknast an
hakkunar skv. 4. mgr. og ad stig sem pannig eru aunnin skuli margf6ldud med 0,95 vid utreikning
ellilifeyris, i stad 1,90 ella. Lagri margfoldunarstudull vegna pessara réttinda byggist 4 peim forsendum
a0 sjodurinn hafi 1dgjold sem greidd eru eftir ad taka lifeyris hefst einungis til avoxtunar i fa ar.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
»Vi0 27. [15] gr. [ stad .0,8%" i 4. efnismgr. komi: 0,5%.
Ur nefndarliti:
»Meo breytingu 4 27. [15] gr. er lagt til ad hakkunarprosenta su, sem tilgreind er i 4. mgr. 27.
gr., verdi leekkud ur 0,8% 1 0,5%. Til nanari utskyringa a pessari breytingu visast til bradabirgdaakvaedis
II1 i b-1id 8. t6lul. breytingartillagnanna og til skyringa med pvi akvadi i 9. 1id hér ad aftan.
1.2 Breytingar eftir gildistoku
1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 10g nr. 141/1996, 27. gr.
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16. gr.

Sjéofélagi, sem verdur fyrir orkutapi sem telja verdur ad nemi 40% eda meira og hefur
aunnio sér alls a.m.k. 2 stig, a rétt a érorkulifeyri Gr sj6dnum i samraemi vid aunnin stig fram ad
orkutapi.

Réttur til érorkulifeyris stofnast adeins ef sjddfélagi hefur ordid fyrir tekjuskerdingu af
véldum orkutapsins. Aldrei skal samanlagdur drorkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 18. gr. vera
haerri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sékum
drorkunnar.

Hundradshluta orkutaps og timasetningu pess skal akvarda ad fengnum upplysingum um
heilsufarssogu og starfsorku umsakjanda aftur i timann. [Tranadarleknir sjédsins]1) skal meta
hundradshluta orkutaps og timasetningu pess. Fyrstu fimm &rin eftir orkutapid skal mat pess
adallega midad vio vanhaefni sjédfélaga til ad gegna pvi starfi er hann hefur gegnt og adild hans ad
sjédnum er tengd. Ad pvi timabili loknu skal hundradshluti orkutaps dkvardadur ad nyju med
tilliti til vanhaefni sjoofélagans til ad gegna almennum stérfum.

Heimilt er, ad fengnu aliti [trdnadarleaeknis sjédsins],1) ad setja pad skilyroi fyrir greioslu
ororkulifeyris ad sjoofélagi fari i endurhafingu sem beett geeti heilsufar hans.

pegar skilyrdi 1. mgr. og pessarar malsgreinar eru uppfyllt midast hamark érorkulifeyris
vid aunninn lifeyrisrétt skv. 15. gr. ad vidbattum lifeyri er svarar til pess stigafjélda sem
sjoofélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknudum samkvaemt dkvaedum 9. mgr.,
margféldudum med 1,90, enda hafi sjédfélagi:

a. greitt idgjold til sj6osins a.m.k. prju af undanfarandi fjérum almanaksarum og aunnid

sér eigi minna en 0,5 stig hvert pessara priggja ara,

b. greitt idgjold til sj6dsins a.m.k. sex manudi & undanfarandi t6If manudum,

c. ekki ordid fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar &fengis, lyfja eda fikniefna.

Eigi sjoofélaginn jafnframt rétt & 6rorkulifeyri Gr 66rum sjodi skal hann pvi adeins njota
framreikningsréttinda Ur pessum sjddi ad hann hafi sidast greitt idgjold til hans.

P06 svo ad lifeyrissjodurinn hafi gert samning vid adra lifeyrissjodi um réttindaflutninga
samkvaemt heimild i 20. gr. stofnast ekki réttur til framreiknings i pessum sjdai ef sjddfélagi hefur
skipt um starf og af peim sokum hafid idgjaldagreidslur til pessa sjods a sidustu 24 manudum
fyrir orkutap og rekja ma starfsskiptin til versnandi heilsufars sem leitt hefur til orkutapsins. Eigi
sjoofélagi, sem pessi malsgrein tekur til, ekki rétt & framreiknudum Ororkulifeyri Gr ¢orum
lifeyrissjéoi skal p6 framreikna réttindi hja pessum sj6di, enda hafi érorka sjoofélaga skv. 1. mgr.
komid til ad mati [tranadarlaeknis sjodsins]l) eftir ad sjéofélagi héf idgjaldagreidslur til pessa
5j60s.

Hafi sérstakar astaedur, svo sem aldur sjédfélaga, biseta hans erlendis eda nam, ordid
pess valdandi ad hann hefur ekki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 5. mgr. er
sjéostjorn heimilt ao stytta pann tima sem par er krafist i tvd undanfarandi almanaksar, enda
verdi talio fullvist ad orsok drorku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

Eigi sjoofélagi, sem ekki hefur nad 65 ara aldri er hann verdur fyrir orkutapi, rétt skv. 5.
mgr. & framreikningi stiga skal s& framreikningur vera reiknadur Ut fra medaltali stiga sjodfélaga
naestu prja almanaksarin fyrir orkutapid. Telji sjoédstjérnin petta priggja ara medaltal vera
sjoofélaganum 6hagsteett vegna sjukdomsforfalla eda atvinnuleysis er henni heimilt ad leggja til
grundvallar medaltal stiga fleiri &r aftur i timann og sleppa Ur medaltalinu pvi almanakséari sem
lakast er.

Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann tima er hann hof
idgjaldagreidslur til sjodsins og meta ma pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna
medaltal stiga hans 6ll pau almanaksar sem hann hefur greitt idgjald til sj6dsins. Skal pa i slikum
tilvikum mioa framreikning vid petta medaltal.

NG hafa idgjaldagreidslur sjéofélaga til lifeyrissjoda verid svo stopular ad peer hafa fallid
nidur eda verio innan vid 0,5 stig & ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjédfélagi naoi
25 ara aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa, &fengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att
patt i stopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i hlutfallinu milli fjélda
almanakséra sem arleg stig hafa verio undir 0,5 og fjélda almanaksara fra 25 &ra aldri fram til
orkutaps. Sama gildir ef stopular idgjaldagreidslur stafa af undanskoti fra greidsluskyldu til
lifeyrissjéoa.

Nemi arlegt medaltal sem mida skal framreikning vio skv. 9. eda 10. mgr. meira en sex
stigum skal reikna med medaltalinu allt ad tiu arum, en sidan til 65 ara aldurs, reiknad med sex
stigum & &ri ad vidbattum helmingi peirra stiga sem umfram eru.
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Ef rekja ma sjukdoma pa sem valda orkutapi sjodfélaga svo langt aftur i timann ad nemi
a.m.k. helmingi almanaksara fra lokum pess ars er sj6dfélagi naoi 16 ara aldri til pess tima er
orkutap telst hafa ordid skulu framreiknud stig aldrei reiknast fleiri en pau stig sem sjodfélaginn
hefur dunnid sér i lifeyrissjodum fram ad orkutapi.

Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri og orkutapid er metis,
sbr. p6 1. mgr.

Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissir vegna orkutaps vara i prja
manudi eda lengri tima.

Skylt er sjoofélaga, sem seekir um oérorkulifeyri Gr sjodnum eda nytur sliks lifeyris, ad
lata stjérn sjodsins i té allar paer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur sem naudsynlegar
eru til ad deema um rétt hans til lifeyris.

Stjérn sjoédsins skal lekka eda fella nidur ororkulifeyri peirra sjodfélaga sem fa
starfsorku sina aftur ad nokkru eda 6llu leyti. S6muleidis ber henni ad haekka drorkulifeyrinn ef
ororkan vex til muna fra pvi sem han var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi sjédfélaginn &
peim tima er drorkan Ox ekki verid i starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 66rum lifeyrissjoai.

Ororkulifeyrir fellur nidur vid 65 ara aldur. Ellilifeyrir skal pa akvedinn pannig ad auk
aunninna stiga skal reikna ad peim hluta, er hundradshluti érorku segir til um, stig sem vio
Urskurd ororkulifeyris voru reiknud sjoofélaganum fram til 65 ara aldurs. Aldrei skal pé slik
vidbdt vid aunnin stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanaksar verdi haerri en
almennt tidkast i starfsgrein hlutadeigandi sj6dfélaga.

1) L. 142/2003, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Qareinin fjallar um rétt sjodfélaga i A-deild sjoosins til ad fa greiddan ororkulifeyri tr
sjodnum. Reglur um greidslu ororkulifeyris eru i 13. gr. gildandi laga sjodsins, en st grein gildir 4fram
ad pvi er vardar sjodfélaga i B-deild. Reglur um rétt sjoofélaga i A-deild sjodsins til ad fa greiddan
ororkulifeyri eru samkvemt greininni a0 umtalsverdu leyti frabrugdnar reglum gildandi laga.
Fyrirmyndin ad peim reglum sem kvedid er & um i pessari grein er sott til almennu lifeyrissjodanna,
einkum til grunnreglugerdar Sambands almennra lifeyrissjooa.

Helstu breytingar fra gildandi 16gum eru pessar:

1. Samkveemt 1. mgr. greinarinnar er drorkulifeyrir greiddur ef orkutap er metid 40% eda meira, en
samkvamt gildandi 16gum er midad vid 10% orkutap.

2. [ 13. gr. gildandi laga er sagt ad ororkulifeyrir skuli aldrei vera herri en sem nemur peim
tekjumissi, sem sjodfélaginn hefur ordid fyrir. Skv. 2. mgr. pessarar greinar verdur parna midad
vid samanlagdan ororkulifeyri og barnalifeyri.

3. [ 13. gr. gildandi laga er sagt ad 6rorkumat skuli adallega mida vid vanhafni sjodfélaga til ad
gegna starfi pvi, er hann hefur gegnt, og adild hans ad sjédnum er tengd. Skv. 3. mgr. pessarar
greinar verdur afram midad vid vanheefni til starfs sjoofélaga, en pd adeins timabundid i fyrstu
fimm ar eftir orkutap. Eftir pad skal mida drorkumatid vid vanhafni til almennra starfa.

4. Samkveemt 4. mgr. greinarinnar er heimilt ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu érorkulifeyris ad
sjoofélagi fari i endurhefingu, sem batt geti heilsufar hans. Slikt akveedi er ekki i gildandi
16gum.

5. [ athugasemdum vid 26. og 27. gr. var fjallad um breytingar & lifeyrisgreidslum vegna

utreiknings lifeyris samkvamt stigakerfi. Ad pessu leyti verdur sama breyting & Utreikningi
ororkulifeyris og ellilifeyris. Skv. 5. mgr. 28. gr. skal samanlagdur stigafjoldi, sem sjodfélagi
hefur 4unnid sér, margfaldadur med 1,90 vid tutreikning ororkulifeyris. Margfoldunarstudullinn
er pvi sd sami og gildir vegna utreiknings ellilifeyris.

6. Samkveemt ntgildandi 16gum er framreikningur réttinda vegna dékomins tima bundinn vid pau

tilvik pegar rekja ma adalorsok 6rorkunnar til starfs i pagu stoou peirrar, sem sjodfélagi gegndi.
Takmorkun a rétti til framreiknings vid pau tilvik pegar rekja ma 6rorku sjoofélaga til starfs hans
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er hins vegar ekki ad finna i dkvaeedum pessarar greinar. bvi verdur framreikningur réttinda vegna
okomins tima meginregla hja A-deild sjodsins. Sjodfélagar deildarinnar munu samkvaemt pessu
njota mun betri réttar til Srorkulifeyris en nugildandi 16g kveda 4 um. I 5.-13. mgr. greinarinnar
eru itarleg akveedi um framreikning réttinda vegna 6komins tima.

7. Samkvemt 15. mgr. greinarinnar verdur Ororkulifeyrir einungis greiddur ef orkutap og
tekjumissir vegna orkutaps vara i prja manudi eda lengri tima. Slik takmorkun er ekki i gildandi
16gum.

8. Samkvemt gildandi 16gum er ororkulifeyrir almannatrygginga tekinn med vid utreikning

lifeyrisréttar hja peim sem metnir eru minna en 75% Oryrkjar. Samkvamt dkvaedum bessarar
greinar er pessum peetti sleppt vid utreikning lifeyris.

9. Loks er rétt ad geta akveeda 18. mgr. greinarinnar, en par er ad finna itarlegri akvaedi en eru i

gildandi 16gum sjo6dsins um pad hvernig med skuli fara pegar Oryrki, sem fengid hefur
framreiknud réttindi, verdur 65 ara og byrjar ad fa greiddan ellilifeyri i stad 6rorkulifeyris.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
,»Vi0 28. [16] gr. Eftirfarandi breytingar verdi & greininni:
Qréié ,,ekki“ 1 fyrri malslid 2. efnismgr. falli brott.
I stad ordanna ,,skv. 9. mgr.“ i 12. efnismgr. komi: skv. 9. eda 10. mgr.”

Ur nefndaraliti:

»Med breytingartillogum vid 28. [16] gr. eru leidréttar tveer villur. Annars vegar er ordinu
,»ekki“ ofaukid i 2. mgr. og hins vegar vantadi tilvisun i 10. mgr. i 12. mgr. greinarinnar.*

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 142/2003

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

i stad ordsins ,, Tryggingayfirleeknir® i 3. mgr. 16. gr. laganna og sama ords hvarvetna annars
stadar 1 16gunum kemur (i videigandi beygingarfalli): trinadarleeknir sjodsins.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»~Med frumvarpi pessu er lagt til ad felld verdi nidur akveedi um ad tryggingayfirlaeknir
Tryggingastofnunar rikisins meti orkutap sjodfélaga Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og ad i hans stad
muni tranadarleknir sj6dsins annast matid. Vegna breyttra adstedna hja Tryggingastofnun rikisins

hefur stofnunin 6skad eftir pvi ad umradd akvaedi verdi felld nidur. St radstdfun ad fela tranadarlaekni
sj0dsins matid er i samraemi vid pa framkvamd er tidkast medal annarra lifeyrissjoda.*

1.3 Eldri dkvaedi

Ny grein, 10g nr. 141/1996, 28. gr.
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17. gr.

NU andast sjodfélagi sem naut elli- eda drorkulifeyris ar sjodnum eda greitt hafdi idgjald
til hans a.m.k. sex manudi a undanfarandi télf manudum og leetur eftir sig maka og & pa hinn
eftirlifandi maki rétt & lifeyri ar sjéonum. Fullur makalifeyrir skal ad lagmarki greiddur i 36
manudi og 50% makalifeyrir i 24 manuai til viobotar.

Lati sjodfélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara aldurs sem hann hefur att med
eftirlifandi maka sinum skal fullur makalifeyrir greiddur fram ad 22 &ra aldri yngsta barnsins,
enda sé pad & framfaeri makans. Kjorbarn peirra veitir sama rétt og bérn samkvemt pessari
grein. Hafi ettleidingin att sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir ad hann missti starfsorku
sina eda innan &rs &dur en hann lést, skal stjorn sjodsins pé Urskurda um hvort greida skuli
eftirlifandi maka lifeyri samkveemt pessari grein.

Sé maki a.m.k. 50% oryrki skal greiddur makalifeyrir medan su 6rorka varir, enda sé
eftirlifandi maki yngri en 67 ara vid frafall sjéafélagans.

Jafnframt skal greida makalifeyri 6timabundio til eftirlifandi maka sjéofélaga sem
feeddir eru fyrir 1. jandar 1945 med peim takmérkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 6. mgr.
skal lekka um 2% fyrir hvert ar sem makinn er faeddur eftir 1. jandar 1925, 2% ad auki fyrir
hvert ar sem makinn er feeddur eftir 1. jantar 1930, 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er
feeddur eftir 1. jantar 1935 og 2% ad auki fyrir hvert ar sem makinn er faeddur eftir 1. jantar
1940.

NG letur sjoofélagi ekki eftir sig maka og er pa stjérn sjodsins heimilt ad greida lifeyri
skv. 1.-3. mgr. til adila sem sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil fyrir
andlat hans.

Upphad o6skerts makalifeyris er hundradshluti af grundvallarlaunum eins og pau eru &
hverjum tima og nemur hundradshluti pessi samanlégoum stigafjélda sem sjodfélaganum er
reiknadur, margféldudum med 0,95. begar skilyroi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt
skal auk aunninna stiga telja pau stig sem atla ma ad sjéofélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara
aldurs, reiknud i samreemi vid akveedi 9. mgr. 16. gr. Hafi sjéofélaginn notid drorkulifeyris ar
sjodnum skal reikna stig fra peim tima er honum var veittur 6rorkulifeyrir og til pess tima er
makalifeyrir er veittur, allt ad 65 ara aldri, i samraemi vid akveedi lokamalsgreinar 16. gr., en
sidan til 65 &ra aldurs i samrami vid stig pau sem 18gd voru til grundvallar érorkulifeyri. Veiti
daudsfallid eftirlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris Gr 60rum sj6di skal hann pvi adeins njota
framreikningsréttinda Ur pessum sjodi ad hinn latni hafi sidast greitt idgjold til pessa sj6ds. Séu
skilyrdi 1. mgr. um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt akvardast upphaed makalifeyris i samraemi
vid 2. mgr. 19. gr.

Rétthafi samkveemt pessari grein telst sa eda su sem vido andlatid var i hjuskap med
sjoofélaga, stadfestri samvist, sbr. 16g nr. 87/1996, eda évigdri sambid, enda hafi fjarfélagi ekki
verio slitid fyrir andlat sjéofélagans. Med évigdri sambud er hér att vio sambud karls og konu sem
eiga sameiginlegt 16gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda sambudin
hefur varad samfleytt i a.m.k. eitt ar. [Sama gildir um sambud einstaklinga af sama kyni.]1)
Réttur til makalifeyris fellur nidur ef makinn gengur i hjénaband & ny eda stofnar til sambudar
sem jafna m4 til hjaskapar, en gengur aftur i gildi ef sidara hjonabandinu er slitid &n réttar til
lifeyris.

1) L. 65/2006, 7. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

oI greininni eru akvadi um greidslu makalifeyris ur A-deild sjodsins. Akvaedi um rétt
eftirlifandi maka til makalifeyris eru nt i 14. gr. laganna, sem ad stofni til mun afram gilda fyrir pa sem
verda i B-deildinni. Reglur paer sem hér er kvedid & um eru i grundvallaratridum frabrugdnar
makalifeyrisreglum gildandi laga.

Samkvemt 14. gr. gildandi laga sjoO0sins er upphaed makalifeyris helmingur af dunnum
ellilifeyrisrétti latins sjoofélaga. bar vio batast 20% af launum peim er hann midast vid, ef hann hefur
uppfyllt eitt peirra skilyrda, sem tilgreind eru i lagagreininni. Makalifeyrir er samkvamt gildandi 16gum
greiddur svo lengi sem eftirlifandi maki lifir, en fellur p6 nidur ef eftirlifandi maki gengur i hjonaband
ad nyju.
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Eftir breytingu samkvamt pessari grein verdur meginreglan ad makalifeyrir greidist
timabundid Gr A-deild sj6dsins. Vid utreikning makalifeyris verda réttindi framreiknud vegna 6komins
tima & sama hatt og vid utreikning ororkulifeyris. Makalifeyrisgreidslur verda i moérgum tilvikum
samkvaemt pessu hearri ur A-deild sjodsins fyrst eftir andlat sjodfélaga, en vera mundi i Obreyttu
réttindakerfi. Sérstaklega 4 pad vid um pa makalifeyrispega sem eru ungir ad arum bpegar peir missa
maka sinn. A méti kemur ad peir fa almennt einungis greiddan makalifeyri i takmarkadan tima.

Fyrirmyndin a0 akvaedum pessarar greinar er sott til almennu lifeyrissjodanna 4 sama hatt og
fyrirmyndin ad dkvaedum 28. gr. ad pvi er reglur um ororkulifeyri vardar. I fyrstu fijorum malsgreinum
pessarar greinar er tilgreint hverjir eigi rétt 4 lifeyri samkvamt henni.

I 1. mgr. kemur fram si meginregla ad fullur makalifeyrir skuli ad lagmarki greiddur i 36
manudi og 50% makalifeyrir i 24 manudi til vidbotar eftir andlat sjodfélaga sem notid hafoi elli- eda
ororkulifeyris ur sjodnum, eda greitt hafoi idgjald til hans am.k. i 6 manudi af undanfarandi 12
manudum.

Ef sjodfélagi hefur 1atid eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara aldurs, sem hann hefur att med
eftirlifandi maka sinum, skal skv. 2. mgr. greinarinnar greida fullan makalifeyri fram ad 22 ara aldri
yngsta barnsins, enda sé¢ barnid 4 framfaeri makans. I pessum tilvikum er heimilt ad greida fullan
makalifeyri lengur en i pau prji ar sem tilgreind eru i 1. mgr.

Samkvemt 3. mgr. er einnig heimilt ad greida makalifeyri lengur en i pann tima, sem
tilgreindur er i 1. mgr., ef eftirlifandi maki er a.m.k. 50% oryrki, enda hafi hann verid yngri en 67 ara
vid frafall sjodfélagans. Pegar svo stendur a skal greida makalifeyri medan 6rorkan varir.

Samkveemt 4. mgr. skal jafnframt greida fullan makalifeyri 6timabundid til eftirlifandi maka
sjoofélaga, ef makinn er faeddur fyrir 1. jantiar 1925. Ef hann er faeddur 4 timabilinu fra 1. januar 1945
til 1. jantar 1925 skal einnig greiddur makalifeyrir 6timabundid, en greidslur til peirra sem faeddir eru &
pessu arabili skulu p6 skerdast hlutfallslega fyrir hvert ar sem makinn er faeddur eftir 1. januar 1925. Sa
sem faeddur er eftir 1. jantar 1945 & hins vegar ekki rétt samkvamt pessari malsgrein. Réttur hans fer
pvi alfarid eftir 1.-3. mgr. pessarar greinar. Réttur eftirlifandi maka sem fellur undir akvadi pessarar
malsgreinar verdur p6 aldrei leegri en réttur skv. 1. mgr.

[ 5. mgr. er akvadi sem ad hluta til er sambearilegt vid akvaedi 7. mgr. 14. gr. gildandi laga
sjodsins. Samkveemt pvi er heimilt, pegar hinn latni sjoofélagi hefur ekki 14tid eftir sig maka, ad greida
lifeyri skv. 1.-3. mgr. til adila sem sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil fyrir andlat
hans. Pad verdur sidan had mati stjornar sj6dsins hverju sinni hvort greida skuli lifeyri samkvamt pessu
heimildarakvaedi. Rétt er ad vekja athygli 4 pvi a0 regla 4. mgr. 4 ekki vid pegar lifeyrir er greiddur
samkvaemt heimild i 5. mgr.

[ 6. mgr. greinarinnar eru sidan reglur um pad hvernig skuli reikna upphaed makalifeyris Gr A-
deild sjodsins. Utreikningsreglur makalifeyris eru paer sému og utreikningsreglur rorkulifeyris.
Réttindum vegna okomins tima er batt vid dunnin réttindi & sama hatt og vid utreikning Srorkulifeyris.
Vi0 utreikning makalifeyris eru pd dunnin stig og framreiknud stig margfoldud med 0,95, 1 stad 1,90,
eins og vid utreikning drorkulifeyris. Makalifeyrir verdur pvi i raun helmingur pess ororkulifeyris sem
sjodfélaginn hefdi fengid.

[ 7. mgr. er tilgreint hverjir eru rétthafar makalifeyris samkvamt greininni, en peir eru:

[ fyrsta lagi sa eda s sem vid andlatid var i hjuskap med hinum latna sjodfélaga. I 66ru lagi sa
eda st sem var i stadfestri samvist samkvaemt 16gum nr. 87/1996 med hinum latna sjodfélaga, en
tilvitnud 16g fjalla um stadfesta samvist tveggja einstaklinga af sama kyni. { pridja lagi sa eda st sem
var 1 6vigdri sambud med hinum latna sjodfélaga, enda hafi sambudin uppfyllt pau skilyrdi, sem
tilgreind eru i greininni.

Eftir breytingu samkvamt pessari grein breytist réttur peirra sem eru i stadfestri samvist eda
6vigdri sambud. Samkvaemt gildandi 16gum sjodsins eiga peir aldrei sjaltkrafa rétt 4 makalifeyri. P
getur verid heimilt ad greida pessum adilum sambudarlifeyri samkvamt heimildarakvaedinu i 7. mgr.
14. gr. gildandi laga, ad uppfylltum par tilgreindum skilyrdum. Skv. 7. mgr. eiga pessir adilar hins vegar
sama rétt til makalifeyris eftir latinn sjo0félaga og pegar um hjuskap hefur verid ad rada.

Med bessari grein er auk pess sem ad framan greinir gerd breyting & réttarstoou fraskilins
maka. Skv. 14. gr. gildandi laga sjodsins a fraskilinn maki rétt 4 lifeyri eftir latinn sjodfélaga. Jafnframt
eru akveedi i peirri grein um skiptingu lifeyris milli tveggja eda fleiri maka, sem gilda pegar hinn latni
sjodfélagi hefur verid giftur oftar en einu sinni. Sambarileg akveedi eru ekki i pessari grein. Fraskilinn
maki & pvi ekki rétt til lifeyris tr A-deild sj60sins eftir latinn sjoofélaga.*
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1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 65/2006

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

LA eftir 2. malsl. 7. mgr. 17. gr. laganna kemur nyr malslidur, svohljodandi: Sama gildir um
sambud einstaklinga af sama kyni.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

oI 2-13. gr. eru lagdar til ordalagsbreytingar 4 nokkrum lagadkvadum par sem sérstok
réttarahrif eru bundin vid 6vigda sambud ,.karls og konu“ til pess ad taka af tvimali um ad akvedin eigi
einnig vid um 6vigda sambud tveggja einstaklinga af sama kyni.*

1.3 Eldri dkvaedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 29. gr.
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18. gr.

NU andast sjéofélagi sem greitt hefur idgjold til sjodsins eda notid Gr honum
ororkulifeyris i a.m.k. sex manudi 4 undanfarandi tolf manudum, og eiga pa bdérn hans og
kjorborn sem hann laetur eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt 4 lifeyri Ur sjodnum til 22 ara
aldurs. Veiti frafall sjoofélagans bérnunum jafnframt rétt til lifeyris Gr 6drum lifeyrissjédi skal
lifeyrir Gr pessum sjddi p6 bundinn pvi skilyrdi ad sjéofélaginn hafi sidast greitt idgjold til pessa
5j60s.

Fullur barnalifeyrir vegna fréafalls sjodfélaga er 10.000 kr. med hverju barni fyrir hvern
almanaksmanud. Fjarhaed pessi breytist i hlutfalli vid breytingu a grundvallarfjarhad, sbr. 2.
mgr. 14. gr. Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, astlud i samraemi vid 6. mgr. 17. gr., eru
a.m.k. eitt stig. Séu aeetlud arleg stig feerri leekkar barnalifeyrir fra sjgdnum hlutfallslega og fellur
nidur ef arlegur stigafjéldi er minni en 0,5.

Sé sjoofélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- _og b-lidar 5. mgr. 16. gr., Urskurdadur
ororkulifeyrir Gr sjéonum vegna 100% o6rorku &olast bérn hans, faedd fyrir orkutap eda & nastu
tolf manudum par & eftir, svo og kjérbérn sem attleidd hafa verio fyrir orkutap, sama rétt og
born latins sjodfélaga njota skv. 2. mgr. med peirri undantekningu ad fjarheed fulls barnalifeyris
fyrir hvern almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni. Sé érorka skv. 16. gr. metin laegri en
100% skal barnalifeyrir sjodsins vera hlutfallslega laegri. Barnalifeyrir, sem greiddur er vegna
ororku sjodfélaga, fellur ekki nidur p6 ad sjédfélaginn nai ellilifeyrisaldri.

Fosturbdrn og stjupborn, sem sjodfélagi hefur framfert ad mestu eda 6llu leyti, skulu
eiga rétt a barnalifeyri. Skulu lifeyrisgreidslur sjédsins vegna slikra barna vera hinar sému og
vera mundu ef um born eda kjorborn veeri ad raeda.

Barnalifeyrir greidist framferanda barnsins til 18 ara aldurs pess, en eftir pad til
barnsins.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,,Greinin fjallar um greidslu barnalifeyris ur A-deild hans. Akvadi um greidslu barnalifeyris
erui 16. gr. gildandi laga sjo0sins, en s grein mun afram gilda um greidslu barnalifeyris Gr B-deildinni.
Grein pessi er i nokkrum atridum frabrugdin eldri greininni:

1. Samkvemt 1. mgr. er barnalifeyrir greiddur til barna latins sjoofélaga og til barna peirra sem fa
greiddan ororkulifeyri ur sjoonum. Aftur 4 moéti eiga born ellilifeyrispega ekki rétt 4 barnalifeyri
ur A-deild sjo6dsins samkvamt greininni, en skv.16. gr. gildandi laga sjodsins eiga born
ellilifeyrispega rétt 4 barnalifeyri 4 sama hatt og born latinna sjoofélaga og born oryrkja.

2. Barnalifeyrir verdur greiddur til 22 ara aldurs ur A-deild sjodsins samkvemt dkvedum 1. mgr.
Skv. 16. gr. gildandi laga er barnalifeyrir hins vegar greiddur til 18 4ra aldurs.

3. Skv. 16. gr. gildandi laga sjodsins er algengast ad fullur barnalifeyrir sé¢ jafnhar og halfur
barnalifeyrir almannatrygginga. Samkvamt pessari grein er barnalifeyrir akvedinn tiltekin
fjarheed, sem tekur sidan breytingum til samremis vid breytingar & visitélu neysluverds. Horfid
verdur pvi fra tengingu vid barnalifeyri almannatrygginga hja A-deild sj6dsins.

4. [ gildandi 16gum sj6dsins er fjarhad barnalifeyris su sama, hvort sem barnalifeyrir er greiddur
vegna andlats sjodfélaga eda til barna ororku- eda ellilifeyrispega. I pessari grein er hins vegar
gerdur greinarmunur eftir pvi hvort lifeyrir er greiddur til barna vegna andlats sj6ofélaga eda til
barna ororkulifeyrispega. Skv. 2. mgr. er fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjoofélaga 10.000 kr.
med hverju barni 4 manudi. Fjarhaed fulls barnalifeyris til barna 6ryrkja er hins vegar 7.500 kr.
med hverju barni & manudi skv. 3. mgr. greinarinnar. Badar pessar fjarhadir taka sidan peim
breytingum, sem verda 4 visitdlu neysluverds fra jantar 1996.

5. Samkvemt 5. mgr. 4 ad greida barnalifeyri til framfaeranda barnsins til 18 ara aldurs pess, en eftir
pad til barnsins sjalfs. Er parna midad vid ad eftir ad barnid verdur fjarrada verdi pad sjalft
vidtakandi lifeyrisgreidslunnar. 1 16. gr. gildandi laga sj6dsins eru engin akvaedi um pad hvort
greida skuli barnalifeyri til barnsins eda framfaeranda.*
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1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 30. gr.
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19. gr.

Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fallid nidur vegna veikinda eda
atvinnuleysis reiknast ekki med pegar urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutima eru
uppfyllt.

Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nidur pott sjéofélagi heetti
idgjaldagreioslu. Rétturinn midast pa einungis vid aunnin geymd stig, sbr. p6 1. mgr.

1. Logskyringargdgn
Akvzadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

oI fyrri malsgrein greinarinnar er akvaedi um ad ef idgjaldagreidslur hafi sannanlega fallid
nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis reiknist sa timi ekki med pegar trskurda skal um hvort skilyroi
um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt. A petta getur reynt vegna nokkurra dkveeda i frumvarpinu. bar ma
sérstaklega nefna b-1id 5. mgr. 28. [16] gr. og 1. mgr. 29. [17] gr.

[ sidari malsgrein greinarinnar er sidan dkvadi sem gildir um pau tilvik pegar sjodfélagi a
geymdan rétt hja sjodnum. Réttur til lifeyris fellur ekki nidur i slikum tilvikum, heldur reiknast hann pa
einungis midad vid aunnin geymd stig. Reglur um framreikning vid utreikning 6rorku- eda makalifeyris
eiga pa ekki vid.

begar skilyrdi 1. mgr. 29. [17] gr. frumvarpsins um idgjaldagreidslutima eru ekki uppfyllt
akvardast upphaed makalifeyris i samremi vid petta akvaedi i sidari malsgrein pessarar greinar. Hafa
parf betta i huga vid tilkun 4 pessum lagagreinum. A sama hétt dkvardast upphaed ororkulifeyris eftir
pessari malsgrein pegar skilyroi 1. mgr. 28. [16] gr. eru ekki uppfyllt.”

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkvaedi

Ny grein, 10g nr. 141/1996, 31. gr.
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20. gr.

I sambykktum sj6dsins er heimilt ad hafa a4kvaedi um gerd samninga vid adra lifeyrissjodi
um tilhégun réttindaflutninga.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

I greininni er kvedid 4 um ad heimilt sé ad setja dkvaedi i sampykktir sjodsins um gerd
samninga vid adra lifeyrissjodi um tilhogun réttindaflutninga. Med pessu akveedi er badi horft til pess
a0 1 sampykktir sjodsins verdi sett akveedi um réttindaflutninga i einstokum tilfellum og eins til pess ad
A-deild lifeyrissjoosins geti ordid adili ad samkomulagi um samskipti lifeyrissjoda og réttindaflutninga

4 milli sjoda.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 10g nr. 141/1996, 32. gr.
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21. gr.

Lifeyrir greidist manadarlega eftir 4, i fyrsta sinn fyrir naesta manud eftir pann manud
begar lifeyrisréttur myndadist og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur til lifeyris fellur ar
gildi. Sjoafélagi, sem hefur toku lifeyris i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir
fram greidd laun, skal p6 fa lifeyri greiddan fyrir fram.

NU ner lifeyrisgreidsla ekki fjarhaed er svarar til a.m.k. eins stigs réttinda og
fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vié énnur réttindi verdur ekki ad raeda, og er pa stjorn
sjédsins heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkveemt reglum i samraemi vid tillégur
tryggingafraedinga.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,.Grein pessi fjallar um tvo adskilin efni. [ fyrri malsgreininni er dkvadi sem segir ad lifeyrir
skuli greidast manadarlega eftir 4. b6 er tiltekid ad sjoofélagar sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi
af starfslokum og fengiod hafa fyrir fram greidd laun skuli fa lifeyri greiddan fyrir fram.

[ sidari malsgreininni er sidan heimild til handa stjérn til ad inna lifeyrisgreidslu af hendi i einu
lagi, i stad manadarlegra lifeyrisgreidsina, ef lifeyrisgreidsla nar ekki fjarhad sem svarar til a.m.k. eins
stigs réttinda. Getur slik eingreidsla verid heppileg, badi fyrir lifeyrissjodinn og eins fyrir

sjoofélagann.”

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkvaedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 33. gr.
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1. kafli

B-deild lifeyrissjodsins

22. gr.

B-deild sjodsins greidir sjoofélogum ellilifeyri og érorkulifeyri og eftirlifandi maka peirra
og bdrnum, og eftir atvikum sambudaradila, lifeyri samkvemt dkveedum peim sem hér fara &
eftir. Auk dkveaeda pessarar greinar gilda akvaedi 23.—-34. gr. sérstaklega um deildina.

1. Logskyringargdgn

Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Med pessari grein eru gerdar breytingar 4 11. gr. gildandi laga sjodsins, nr. 29/1963, sem
verdur 22. gr. laganna. Eftir breytinguna hefur greinin fyrst og fremst pad hlutverk ad halda utan um
pear greinar sem fjalla eingdngu um B-deild sjodsins. Tekid er fram i greininni ad auk pessarar greinar
gilda akveedi 23.-34. gr. laganna, eins og pau eru eftir breytingu samkvamt pessu frumvarpi, sérstaklega
um deildina. Akvadi pessara greina eiga pvi eingongu vid um B-deild sjodsins, pott pad sé ekki
sérstaklega tekid fram hverju sinni.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkvaedi

Akvaedi 11. gr. laga nr. 29/1963

,»Sjodurinn greidir sjodfélogum ellilifeyri og ororkulifeyri og eftirlathum maka peirra og
bornum lifeyri samkvaemt akvaedum peim, sem hér fara 4 eftir. [Sbr. einnig um sambudarfolk i 14. gr.
hér 4 eftir.]1)

1) L. 98/1980, 5. gr.

Samhlj6oa akveedi i 16gum nr. 64/1955 og nr. 101/1943, sbr. p6 viobotina skv. 16gum nr. 98/1980.

2. Démar

3. Alit

3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 115/1989. Lokid 10. &qust 1989. Greidsla lifeyris eftir 1at sambudarmanns.

»A og B voru i 6vigdri sambtd fra arinu 1973, par til B 1ést haustido 1988. Stjorn Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins synjadi beidni A um lifeyri eftir B. A taldi synjun pessa oréttmeeta i sinn gard, par
sem B hefoi fengio 16gskilnad vid fyrrverandi eiginkonu sina med leyfi domsmalaraduneytisins, dags.
20. jini 1977.¢

,»Med tilvisun til upplysinga stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ritadi ég A bréf, dags.
10. aghst 1989. I bréfi minu taldi ég pa skyringu sjodsstjornarinnar rétta, ad samkvamt gildandi 16gum
hefdi ekki verid heimilt ad greida A lifeyri eftir B, og gati ég pvi ekki adhafst frekar i malinu. Eg
greindi A jafnframt fra pvi, ad ég hefoi sama dag ritad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins bréf, par sem
ég lysti peirri skodun minni ad naudsynlegt vaeri ad halda afram athugun peirri, sem hafin vaeri & rétti
sambudarfolks til lifeyris og venti pess ad verda latinn fylgjast med framvindu pess mals.*
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23.gr.

Sjéofélagar greida 4% af fostum launum sinum fyrir dagvinnu, persénuuppbdt og
orlofsuppbét i idgjald til sjéosins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum
sjoofélaga og greida pau sjodnum innan tveggja vikna fra Gtborgun launanna.

Sjéafélagar bera eigi abyrgd a skuldbindingum sjédsins nema med idgjéldum sinum.

Launagreidendur greida [8%]1) af fostum launum fyrir dagvinnu, personuuppbot og
orlofsuppbét, er sjoofélagi tekur hji peim, i idogjold til sjédsins og skal greida pau sjédnum
samtimis idgjoldum sjodfélaga.

begar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sjédsins i 32 ar falla idgjaldagreidslur hans nidur.
PO er sjodfélaga, er gegnt hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi, heimilt ad greida afram
idgjald til sjédsins af fostum launum sinum fyrir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi
idgjaldagreidslu af launum fyrir fullt starf i 32 &r. Launagreidanda skal pa skylt ad greida idgjald
ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar greinar. Eftir ad idgjaldagreidslur sjédfélaga falla nidur
samkvaemt pessari malsgrein eda 4. mgr. 24. gr. greidir launagreidandi hans [12%]1) af launum
peim sem tilgreind eru i 3. mgr. pessarar greinar i idgjald til sj6dsins.

Launpegi, sem yngri er en 16 ara, greidir eigi idgjold til sjédsins, enda 6dlast hann eigi
réttindi sjodfélaga fyrr en hann hefur nad nefndum aldri.

[Taki sjéofélagi ekki laun samkveemt samningum eda 6drum launaakvorounum sem
midast vid kjarasamninga opinberra starfsmanna, [dkvardanir kjararads]2) eda kjarasamninga
sem sveitarfélog gera & grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna skal stjérn
sjéosins dkveda pau viomidunarlaun sem idgjold eru greidd af og midad er vid til greidslu lifeyris
og skulu pau akvedin med hlidsjon af launadkvérdunum sem gilda um rikisstarfsmenn eda
starfsmenn sveitarfélaga samkveemt légum nr. 94/1986, um Kkjarasamninga opinberra
starfsmanna, og [I6gum um kjararad].2)]3)

1) L. 167/2006, 5. gr. 2) L. 47/2006, 13. gr. 3) L. 43/2002, 2. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»,Med greininni eru gerdar breytingar 4 10. gr. gildandi laga sjodsins, sem fjallar um
i0gjaldagreidslur til B-deildar hans. Eftir breytinguna verdur greinin 23. gr. laganna.

Samkvemt 4. mgr. 10. gr. laga nr. 29/1963 falla idgjaldagreidslur sjoofélaga og
launagreidanda hans vegna nidur pegar sjoofélaginn hefur greitt idgjald til sjodsins 1 32 ar. Skv. 2. mgr.
12. gr. somu laga skal hann p6 greida idgjald par til samanlagdur idgjaldagreidslutimi og aldur
sjoofélaga er 95 ar notfaeri hann sér pa reglu sem par eru dkvaedi um. Med a-1id pessarar greinar er pessu
breytt pannig ad launagreidendur eiga ad halda afram idgjaldagreidslu poé ad idgjaldagreidslur
sjodfélaga falli nidur samkvaemt dkvaedum pessum.

Breytingar skv. b-1id pessarar greinar haldast i hendur vid per breytingar sem um er fjallad i
naestu malsgrein hér ad undan. Samkvamt pvi sem tiltekid er i b-1id pessarar greinar & launagreidandi
a0 greida 10% 1dgjald til B-deildar sjodsins eftir ad idgjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur.

Eftir pessa breytingu verda reglur um idgjaldagreidslur til B-deildarinnar pannig ad sjéofélagar
greida 4% af fostum launum sinum fyrir dagvinnu, persénuuppbdt og orlofsuppb6ét i idgjald til sjodsins.
Launagreidendur greida sidan 6% idgjald af pessum somu launum. begar sj6ofélagi hefur greitt idgjald
til sjodsins 1 32 ar, eda pegar samanlagdur aldur sjodfélaga og idgjaldagreidslutimi hans neer 95 arum,
falla idgjaldagreidslur hans nidur. Fra peim tima greidir launagreidandi 10% idgjald til sjodsins fyrir
pennan sjodfélaga par til hann letur af storfum.

Rétt er ad geta pess ad auk idgjaldagreidslna samkvaemt framansdgdu greidir vaktavinnufolk
jafnframt i0gjald til sjodsins af launum fyrir vaktavinnu. Um peer idgjaldagreidslur gilda akvaedi sem i
gildandi 16gum eru i 12. gr. a. en eftir breytingu samkvaemt frumvarpinu i 25. gr.

[ 6. og 7. mgr. gildandi laga eru sérstakar reglur um idgjaldagreidslur héradslekna,
soknarpresta og starfsmanna stjornmalaflokka. Ekki er asteda til ad hafa sérstakar reglur um
idgjaldagreidslur pessara launpega. Akvadi pessara malsgreina eru pvi trelt og med c-lid pessarar
greinar eru pau felld ur gildi. Sérreglur um idgjaldagreidslur héradsleekna og sOknarpresta voru settar &
peim tima er aukatekjur hofou ahrif & fost laun pessara stétta. Jafnframt ma benda & ad akvaedi d-lidar
pessarar greinar frumvarpsins geta att vid um starfsmenn stjornmalaflokka eins og um adra, sé porf a

pvi.

[ d-1id pessarar greinar er akvaedi sem er nytt i 1ogum sj6dsins og verdur pad 6. mgr. peirrar
greinar sem verdur 23. gr. laganna. Samkvemt pvi skal stjorn lifeyrissjodsins akveda bau
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vidmidunarlaun, sem i0gjold sjoofélaga i B-deild sjodsins eru greidd af, ef sjoofélagar taka ekki laun
samkvemt samningum eda launadkvordunum sem midast vid kjarasamninga opinberra starfsmanna,
Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem sveitarfélog gera a grundvelli laga um kjarasamninga
opinberra starfsmanna. Vidmidunarlaun pessi eiga ad vera akvedin med hlidsjon af launadkvordunum
sem gilda um rikisstarfsmenn samkvamt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
og logum nr. 120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd.

Vitad er a0 sumir launagreidendur sem fengid hafa heimild til ad greida idgjald til sjodsins
fyrir starfsmenn sina greida laun sem ekki eru i samremi vid laun rikisstarfsmanna. Pessir
launagreidendur hafa nanast haft sjalfdeemi um pad hvada viomidunarlaun pad eru sem idgjald er greitt
af, adeins ef pau eru kollud dagvinnulaun. Med pessu hefur skapast akvedid misreemi, med pvi ad
nokkrir einstaklingar geta i krafti rddningarsamninga 6dlast lifeyrisrétt sem er 1 miklu 6samraemi vid
pad sem almennt gerist hja sj6ofélogum. Jafnframt getur med pessu skapast mikid misreemi milli
innborgadra idgjalda hja tilteknum sjoéofélaga og pess lifeyrisréttar sem hann &vinnur sér par sem
lifeyrisgreidslur eru eingéngu midadar vid sidasta starf viokomandi.

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 43/2002

Akvaedi 6. mgr. fyrir breytingu skv. 1. nr. 43/2002:

Taki sjodfélagi ekki laun samkveemt samningum eda 6drum launaakvéréunum sem
midast vio kjarasamninga opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem
sveitarfélog gera & grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna skal stjorn sjédsins
dkveda pau vidmidunarlaun sem idgjold eru greidd af, og skulu pau akvedin med hliosjon af
launaakvérdunum sem gilda um rikisstarfsmenn samkvemt l6gum nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna, og l6gum nr. 120/1992, um Kjaraddém og kjaranefnd.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,»0. mgr. 23. gr. laganna ordast svo:

Taki sjoofélagi ekki laun samkvaemt samningum eda 60rum launadkvorounum sem midast vid
kjarasamninga opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem sveitarfélog gera a
grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna skal stjorn sjoédsins dkveda pau
vidmidunarlaun sem 10gjold eru greidd af og midad er vid til greidslu lifeyris og skulu pau dkvedin med
hlidsjon af launaakvorounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvemt
16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gum nr. 120/1992, um Kjaradéom og
kjaranefnd.*

Akvzadinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

LAkvadi 6. mgr. 23. gr. laganna var «tlad ad koma i veg fyrir sjalfdeemi launagreidanda vid
akvoroun 4 lifeyrisréttindum starfsmanna i LSR. Stjérn LSR hefur, med stod i dkvadinu, metid pad svo
a0 henni beri skylda til a0 dkveda vidmidunarlaun til greidslu lifeyris pegar sjodfélagar taka ekki laun
samkvemt samningum eda O0rum launadkvordunum sem midast vid kjarasamninga opinberra
starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem sveitarfélog gera 4 grundvelli laga um
kjarasamninga opinberra starfsmanna. Framangreinda framkvemd stjornar LSR vid beitingu 4 akvaedi
6. mgr. 23. gr. ma rekja til tilgangs loggjafans sem er ad fela stjorn sjodsins akvordun a
vidmidunarlaunum til greidslu i0gjalda til ad koma i veg fyrir sjalfdemi launagreidanda vid akvordun a
lifeyrisréttindum i sjoonum. Kemur petta skyrt fram i athugasemdum vid akvadi d-lidar 13. gr. i
frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 141/1996, en til pess akvadis ma rekja 6. mgr. 23. gr. laga nr.
1/1997. bessum tilgangi verdur ekki nad nema ad akvadinu sé beitt jafnt fyrir akvoroun &
vidmidunarlaunum til greidslu idgjalda sem og vid akvordun 4 vidmidunarlaunum til greidslu lifeyris ur
sjodnum.

Med 2. og 3. gr. frumvarpsins er verid a0 skjota styrkari stodum undir fyrrgreinda framkvemd
stjornar LSR vid akvordun 4 vidmidunarlaunum og taka af allan vafa um ad hun hafi fullneegjandi
lagastod i 6. mgr. 23. gr. laganna.*
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L6g nr. 47/2006

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka [:

I stad ordanna ,,Jogum nr. 120/1992, um Kjaradom og kjaranefnd* i 1. mgr. 3. gr., 6. mgr. 23.
gr. og 2. mgr. 35. gr. kemur: 16gum um kjararad.*

L6g nr. 167/2006

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

»Eftirfarandi breytingar verda a 23. gr. laganna:
a. I stad hlutfallstlunnar ,,6% i 3. mgr. kemur: 8%.
b. I stad hlutfallstdlunnar ,,10% i 4. malsl. 4. mgr. kemur: 12%.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

Wi 5-13. gr. frumvarpsins er 16gd til haekkun & motframlagi 4 moti idgjaldi sjodfélaga i
samraemi vid 1. gr. Mida akvadin ad pvi ad 1. jantar 2007 verdi motframlag launagreidanda hakkad ur
6% 18%.

1.3 Eldri akvaedi
Akvaedi 10. gr. laga nr. 29/1963

L[Sjoofélagar greida 4% af fostum launum sinum fyrir dagvinnu, persénuuppbot og
orlofsuppbot i idgjald til sj60sins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum sjodfélaga og
greida pau sjédnum innan tveggja vikna fra Gtborgun launanna.]1)

Sjoofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins nema med i0gjoldum sinum.

[Launagreidendur greida 6% af fostum launum fyrir dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbot,
er sjodfélagi tekur hja peim, i idgjold til sjodsins og skal greida pau sjodnum samtimis idgjoldum
sjoofélaga.]2)

begar sjoofélagi hefur greitt 10gjold til sjodsins 1 [32 ar],3) falla idgjaldagreidslur hans nidur,
svo og i0gjaldagreidslur launagreidanda hans vegna. [P er sjoofélaga, er gegnt hefur um lengri eda
skemmri tima hlutastarfi, heimilt ad greida afram idgjald til sjodsins af fostum launum sinum fyrir
dagvinnu allt ad pvi marki a0 jafngildi idgjaldagreidslu af launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda
skal pa skylt ad greida idgjald ad sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar greinar.]4)

Launpegi, sem yngri er en [16 ara],3) greidir eigi i0gjold til sj6dsins, enda 60last hann eigi
réttindi sjodfélaga fyrr en hann hefur nad nefndum aldri.

10gjold héradslekna og soknarpresta, svo og i0gjold launagreidanda peirra vegna, skulu midud
vid heestu laun fyrir slik storf, og reiknast lifeyrisréttur peirra og maka peirra samkvemt pvi.

[18gjold starfsmanna stjornmalaflokka, svo og 10gjold launagreidenda peirra, skulu midud vid
tiltekna launaflokka rikisstarfsmanna eftir samkomulagi starfsmanna og launagreidenda ad tilskildu
sampykki fjarmalaradherra. Sama gildir um kaup beirra 4 réttindum fyrir 1idinn starfstima, sem beir skulu
eiga rétt til, sbr. 5. gr.]5)*

1) L. 7/1990, 1. gr. 2) L. 7/1990, 2. gr. 3) L. 98/1980, 4. gr. 4) L. 47/1984, 1. gr. 5) L. 21/1975, 2. gr.

Akvaedi 10. gr. laga nr. 64/1955

»Sjo0félagar greidi ar hvert 4% af heildararslaunum sinum 1 i0gjold til sjodsins.
Launagreidanda ber ad halda i0gjoldum eftir af launum sjodfélaga og greida pau til sj6dsins innan tveggja
vikna fra utborgun launanna.

Sj6ofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins nema med i0gjoldum sinum.

Launagreidendur greidi fyrst um sinn ar hvert 6% af heildararslaunum peim, er sjéofélagi tekur
hja peim, 1 idgjold til sjodsins. Komi til idgjaldaleekkunar samkvaemt 9. gr., skal fyrst leekka 10gjold
launagreidanda, par til pau eru ordin jofn idgjoldum sjodfélag sjalfra.

begar sjodfélagi hefur greitt 1dgjold til sjoosins i 30 ar, falla idgjaldagreidslur hans nidur, svo
og i0gjaldagreidslur launagreidanda hans vegna.

Launpegi, sem yngri er en 18 ara, greidir eigi idgjold til sjodsins, enda 6dlast hann eigi réttindi
sjodfélaga fyrr en hann hefur ndd nefndum aldri.

10gjold héradslekna i hérudum 1. og II. flokks svo og 10gjold launagreidanda peirra vegna
skulu midud vid heildararslaun héradslaekna i hérudum III. flokks.“
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XXIX:797 (4. mgr. 10. gr.)

Akveedi 10. gr. laga nr. 101/1943

»Sjo0félagar greidi ar hvert 4% af heildararslaunum sinum i i0gjold til sjodsins.
Launagreidanda ber ad halda i0gjoldum eftir af launum sjodfélaga og greida pau til sj6dsins innan tveggja
vikna fra utborgun launanna.

Sj6ofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sj6dsins nema med i0gjoldum sinum.

Launagreidendur greidi fyrst um sinn ar hvert 6% af heildararslaunum peim, er sjéofélagi tekur
hja peim, 1 idgjold til sjodsins. Komi til idgjaldaleekkunar samkvaemt 9. gr., skal fyrst leekka 19gjold
launagreidanda, par til pau eru ordin jofn idgjoldum sjodfélag sjalfra.”

2. Démar
2.1 Démar Hastaréttar

Hrd. i mali nr. 294/2002. Félag préfessora i Haskdla Islands gegn LSR. Fost yfirvinna. (1. mgr. 23. gr.)

,F krafdist ad vidurkennt yrdi ad peir professorar vid Haskola fslands sem heyrdu undir
akvordun kjaranefndar og greiddu eda hefou greitt lifeyrisiogjold til starfsloka til B-deildar L
samkvamt 16gum nr. 1/1997 um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins ttu fra starfslokadegi rétt a lifeyri
sem taeki mid af heildarmanadarlaunum peirra fyrir dagvinnu, p.e. dagvinnu ad vidbaettum einingum
fyrir fasta yfirvinnu samkvamt skilgreiningu kjaranefndar i urskurdi hennar 2. juli 1998, enda greiddu
professorarnir fra 1. jantar 1998 til starfsloka 4% lifeyrisidgjald til vidbotar af greidslum fyrir pessa
fostu yfirvinnu sem ekki hefoi verid dregid af launum peirra. I héradsdomi var tekid fram ad ekki hefdi
verid hnekkt pvi mati kjaranefndar ad hluti af vinnu professora yroi ekki latinn i té & hinum daglega
vinnutima en veri po pattur i venjubundnu starfi peirra. Var talid ad po svo ad kjaranefnd hefdi talio ad
starfinu fylgdi yfirvinna sem rétt veri ad launa og greida fyrir alla manudi arsins an pess ad synt vari
fram 4 ad vinna pessi vari unnin utan hins venjulega vinnutima eda jafnvel innt af hendi a
dagvinnutima veeri ekki par med verid ad launa fyrir dagvinnu. Var pvi ekki fallist 4 ad greidslur fyrir
fasta yfirvinnu hefou verid pess edlis ad skylt vari ad lita 4 paer sem hluta af launum fyrir dagvinnu er
veitti rétt til eftirlauna & grundvelli laga nr. 1/1997. Med visan til forsendna héradsdéms og pess ad F
veeri réttur adili ad malinu var hann stadfestur.*

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 2938/2000. Lokid 10. oktober 2001. Vidmidun vid Gtreikning lifeyris

»A kvartadi yfir peirri akvordun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ad breyta vidmidun
sem notud hafdi verid vid utreikning lifeyrisgreidslna til hans tr sjodnum. Taldi hann ad stjorn sjodsins
hefdi ekki haft vidhlitandi lagaheimild til slikra breytinga. Pa kvartadi hann yfir pvi ad ekki hefoi veriod
haft samrad vid hann um pessar breytingar.

Stjorn lifeyrissjodsins tok pa akvoroun i desember 1995 ad framvegis skyldi lifeyrir peirra sem
hefou haft viomidun vid laun bankastjora rikisvidskiptabankanna taka mid af launum haestaréttardomara
ad vidbaettum 17% og ad lifeyrir peirra sem hefou haft vidmidun vid laun adstodarbankastjora skyldi
midast vid 80% af peirri fjarhad. Fra pvi ad A hof toku lifeyris hafoi lifeyrir hans tekid mid af launum
adstodarbankastjora Landsbanka fslands. I kjolfar 16gfraedilegrar alitsgerdar, par sem komist var ad
peirri nidurstoou ad framangreind akvordun hefdi ekki verid logmaet, leidrétti lifeyrissjodurinn
lifeyrisgreidslur til A fram til 1. jantar 1997. Var pad afstada stjornar sjodsins ad fra peim tima hefdi
akvordunin att sér stod i 6. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.*

Umbodsmadur taldi ad maela hefoi purft skyrt fyrir i 1d6gum um heimild stjornar lifeyrissjodsins
til ad breyta 16gbundinni vidmidun lifeyrisgreidsina samkvamt 35. gr. laganna til peirra sj60félaga sem
hofou hafio toku lifeyris fyrir gildistoku laga nr. 1/1997. Midad vid ordalag 6. mgr. 23. gr. og tengsla
pess vid almenna reglu laganna um stofn til greidslu idgjalda taldi hann ad dkvadio veitti stjorn sj6dsins
ekki heimild til slikra breytinga.

r or1ese

2938/2000 i umfjollun um 24. gr. hér 4 eftir.
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»Samkvemt framangreindu hafa lifeyrisréttindi i Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins allt fra
stofnun hans einkennst af pvi ad badi inntak peirra, p.e. vidmidun lifeyrisins pegar kemur ad greidslu
hans, og umfang greidsluskyldu i sjodinn, p.e. viomidun idgjalda sjodfélaga og launagreidanda, hafa
verid bundin 1 16g. b4 hafa lifeyrisréttindi i Lifeyrissj60i starfsmanna rikisins enn fremur pa sérstoou ad
rikissjoour hefur abyrgst greidslu lifeyrisskuldbindinga sjodsins an tillits til pess a0 hvada marki
fjarframlog og avoxtun peirra duga til ad standa undir peim. Pannig hefur ekki ad 16gum verid samhengi
a milli i0gjaldagreidsina til sj6dsins annars vegar og peirra skuldbindinga sem honum er atlad ad standa
undir hins vegar. Almennt hefur po stofn til greidslu i0gjalda til sjodsins og stofn til greidslu & lifeyri til
sjodfélaga verid s& sami pott ordalag dkvaeda laga um greidslurnar hafi ekki alltaf ad dllu leyti verid
sambarilegt.

Fra pvi ad 16g nr. 29/1963 toku gildi og fram ad gildistoku laga nr. 141/1996 var kvedid & um
pad ad greidsla ellilifeyris til sjodfélaga skyldi almennt taka mid af peim launum sem fylgdu starfi pvi
er vidkomandi sjodfélagi gegndi sidast. Fra pvi ad 16g nr. 141/1996 téku gildi hefur pessi 16gbundna
vidmidun gilt um utreikning lifeyrisréttinda vidkomandi starfsmanns vid starfslok. Eftir pad taka
greidslurnar almennt breytingum eftir akvedinni visitélu sem er 6had einstaklingsbundinni vidmidun
vid laun fyrir akvedid starf. beir sem hofdu hafio toku lifeyris fyrir gildistoku laganna var hins vegar
gefinn kostur 4 ad velja um pad hvort breytingar & greidslum til peirra ur sjoonum skyldu taka mid af
eldri reglum eda hinni nyju visitdlu. A valdi ad greidslur til hans taekju mid af eldri reglum sjodsins.

Stjorn sjoosins er ekki heimilt ad vikja fra dkveedi laga, sem melir fyrir um hver vidmioun
lifeyrisgreidslna skuli vera, nema ad hun hafi til pess vidhlitandi heimild i 16gum. Lifeyrissjodurinn
verdur hins vegar ad tulka akvaedi peirra laga sem hann starfar eftir. Alitaefni kunna til deemis ad risa
um pad hvada greidslur geta talist hluti fastra launa fyrir dagvinnu i skilningi 2. mgr. 24. gr. laga nr.
1/1997 og hvada breytingar greidslum fyrir pad starf er sjoofélagi gegndi sidast geti talist breytingar &
launum samkvaemt 35. gr. somu laga. Eg tel ad pott lifeyrissjodurinn aliti réttilega ad hluti greidsina
fyrir tiltekio starf falli ekki undir pad ad vera fost laun fyrir dagvinnu veiti pad stjorninni ekki heimild
til ad mida greidslu lifeyris, sem & samkvaemt 16gunum ad taka mid af launum fyrir tiltekid starf, vio
laun fyrir annad starf nema sérstok lagaheimild standi til pess.

Stjorn lifeyrissjoodsins tok pa akvordun 14. desember 1995 ad framvegis skyldi lifeyrir peirra er
hefou ,haft vidmidun vid laun bankastjora“ rikisvidskiptabankanna taka mid af launum
heestaréttardomara ad vidbzettum 17%. { skyringum lifeyrissjodsins til min kemur fram ad pessi breyting
hafi verid gerd vegna breytinga sem pa hofou ordid 4 launum bankastjéra og adstodarbankastjora. Adur
hofou laun peirra tekid mid af launum hestaréttarddomara en 4 arunum 1993 til 1994 var pvi alfarid
hett. Pa virtust greidslur, sem 40ur hofou fallid utan dagvinnulauna peirra, hafa verid ferdar inn i
dagvinnulaun bankastjora og adstodarbankastjora. Af pessum sokum taldi stjorn sjodsins naudsynlegt
ad akveda adra vidmidun idgjalda og lifeyrisgreidsina i peim tilvikum pegar greidslur til vidkomandi
sjodfélaga toku mid af launum bankastjora og adstodarbankastjora. Var i pvi sambandi visad til pess ad
16g nr. 29/1963 gerdu adeins rad fyrir ad 10gjold vaeru greidd af dagvinnulaunum og lifeyrir midadur vid
dagvinnulaun sjoofélaga.

Stjorn lifeyrissjodsins oOskadi eftir 16gfreedilegu aliti B um framangreinda akvordun
stjornarinnar. I alitsgerd hans, dags. 26. juli 1999, var komist ad peirri nidurstodu ad pessi akvordun
hefdi ekki haft vidhlitandi stod i 1ogum nr. 29/1963. 1 kjolfarid leidrétti lifeyrissjodurinn greidslur til
peirra sjoofélaga sem framangreind dkvordun gilti um. Si leiorétting nadi po adeins til 1. jantiar 1997.
Telur lifeyrissjodurinn ad akvordun stjornar sjoosins fra 14. desember 1995 eigi sér nll stod i 6. mgr. 23.
gr. laga nr. 1/1997.

Akvaedi 6. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997 var nymeeli i 16gum um lifeyrissjodinn og hljodar pad
svo:

,»Taki sjoofélagi ekki laun samkvemt samningum eda 6drum launaakvérdunum sem
midast vid kjarasamninga opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga
sem sveitarfélog gera 4 grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna skal stjorn
sjodsins akveda pau vidmidunarlaun sem 10gjold eru greidd af, og skulu pau akvedin med
hlidsjon af launaakvordounum sem gilda um rikisstarfsmenn samkvemt 16gum nr. 94/1986, um
kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gum nr. 120/1992, um Kjaradém og kjaranefnd.*

[ athugasemdum vid akvaedi d-lidar 13. gr. i frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 141/1996,
segir eftirfarandi:
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I d-1id pessarar greinar er akvadi sem er nytt i 16gum sjodsins og verdur pad 6. mgr.
peirrar greinar sem verdur 23. gr. laganna. Samkvamt pvi skal stjorn lifeyrissjodsins akveda
pau vidmidunarlaun, sem idgjold sjoofélaga i B-deild sjodsins eru greidd af, ef sjoofélagar taka
ekki laun samkvaemt samningum eda launadkvordunum sem midast vid kjarasamninga
opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem sveitarfélog gera a
grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Vidmidunarlaun pessi eiga ad vera
akveoin med hlidsjon af launadkvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn samkvemt 16gum nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gum nr. 120/1992, um Kjaradém og
kjaranefnd.

Vitad er ad sumir launagreidendur sem fengid hafa heimild til ad greida idgjald til
sjodsins fyrir starfsmenn sina greida laun sem ekki eru i samraemi vid laun rikisstarfsmanna.
bessir launagreidendur hafa nanast haft sjalfdemi um pad hvada vidmidunarlaun pad eru sem
i0gjald er greitt af, adeins ef pau eru kollud dagvinnulaun. Med pessu hefur skapast akvedid
misreemi, med pvi ad nokkrir einstaklingar geta i krafti radningarsamninga 60last lifeyrisrétt
sem er i miklu 6samreemi vid pad sem almennt gerist hja sjoofélogum. Jafnframt getur med
pessu skapast mikid misreemi milli innborgadra idgjalda hja tilteknum sjoofélaga og pess
lifeyrisréttar sem hann avinnur sér par sem lifeyrisgreidslur eru eingéngu midadar vid sidasta
starf vidkomandi.* (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1577.)

Oumdeilt er ad pegar A hof toku lifeyris hja Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins toku greidslur til
hans mid af launum adstodarbankastjora Landsbanka fslands en ekki hastaréttardomara. Eg tel ad eins
og lagagrundvelli lifeyrisgreidslna var hattad 4 umraeddum tima hafi pad ekki haft pydingu i pessu
sambandi a0 vid starfslok hans hja Framkvemdastofnun rikisins voru laun adstodarbankastjéra midud
vi0 laun heestaréttardomara. bvi Iytur agreiningur i mali pessu ad pvi hvort framangreint akvaedi 6. mgr.
23. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, geti talist vidhlitandi heimild fyrir stjorn
sjodsins til ad breyta einhlida vidmidun lifeyrisgreidslna til A ur launum adstodarbankastjora i
vidmidun sem reiknad er Ut frd launum heastaréttardomara.

[.]

Akvaedi 23. gr. laga nr. 1/1997 fjallar um greidslu idgjalda til B-deildar sjédsins. Med 6. mgr.
23. gr. laganna er gerd undantekning fra almennri reglu um gjaldstofn idgjalda samkvemt 1. og 3. mgr.
23. gr. Skulu 10gj6ld almennt midast vid akvedna prosentu af fostum launum sjoéofélaga fyrir dagvinnu,
personuuppbot og orlofsuppbot. Segir 1 6. mgr. 23. gr. ad stjorn sjodsins skuli akveda bau
vidmidunarlaun ,,sem i0gjold eru greidd af ef vidkomandi sjoofélagi feer ekki greidd laun samkvamt
kjarasamningi opinberra starfsmanna eda akvordun Kjaradoms eda kjaranefndar. Med sjodfélaga er i
l6gunum almennt att vid pa einstaklinga sem greida idgjald til sjodsins og pa einstaklinga sem fa
greiddan elli- og Srorkulifeyri Gr sjodnum auk peirra sem med idgjaldagreidslum hafa dunnio sér rétt i
sjodnum en greida ekki lengur i0gjald og hafa ekki hafio toku lifeyris Ur sjodnum, sbr. 2. gr. laganna.

Akvaedi 24. gr. laga nr. 1/1997 gildir um greidslu ellilifeyris Gr sjodnum. b4 gilti enn fremur st
sérregla um lifeyrisgreidslur til A ad par skyldu breytast til samremis vid breytingar sem urdu a
launum er hverjum tima voru greidd fyrir pad starf er hann gegndi sidast, sbr. 35. gr. laga nr. 1/1997.
bratt fyrir ad i adurgreindri athugasemd vid pad akvaedi sem vard ad 6. mgr. 23. gr. laganna sé visad til
akvedins misraemis milli lifeyrisréttar sjodfélaga, sem leidi af umsémdum launakjérum sem ekki eru i
samrami vid pad sem almennt gerist hja sjodfélogum, er ekkert akveedi i 24. gr. laganna er heimilar
stjorn sjodsins ad akveda adra viomidun lifeyrisgreidsina en meelt er fyrir um i 2. mgr. 24. gr. laganna.
Akvzdi 35. gr. laganna melir heldur ekki fyrir um heimild til fravika fra hinu 16gbundna vidmidi hafi
vidkomandi sjoéofélagi valio ad lifeyrisgreidslur til hans taki breytingum til samremis vid breytingar
sem verda 4 launum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf sem hann gegndi sidast. Ordalag 6.
mgr. 23. gr. laganna og tengsl akvadisins vid almenna reglu 1. og 3. mgr. 23. gr. laganna um greidslu
i0gjalda til sjodsins tel ég benda til pess ad heimild stjornarinnar til breytinga 4 vidmidunarlaunum
hljéti almennt ad einskordast vid breytingar & vidmidunarlaunum vid akvordun idgjalda til sjodsins.
bratt fyrir petta telur stjorn lifeyrissjodsins ad 6. mgr. 23. gr. laganna skyldi hana ekki adeins til ad
breyta vidmidun a greidslu idgjalda peirra sjodfélaga sem akvaedio gildir um. Telur stjornin ad henni sé
enn fremur skylt ad breyta vidmidun lifeyrisgreidslna peirra sjodfélaga sem fa greiddan lifeyri sem
midast vid laun sem akvardist af 60ru en kjarasamningum opinberra starfsmanna eda akvordunum
Kjaradoms eda kjaranefnd og hofou hafid toku lifeyris fyrir gildistoku laga nr. 141/1996.

A hof toku ellilifeyris Gr sjodnum arid 1989. Verdur ad leggja til grundvallar ad hann hafi
greitt i0gjald af dagvinnulaunum sinum eins og pau voru 4 hverjum tima 4 medan hann starfadi hja
Framkvemdastofnun rikisins og 60rum rikisstofnunum er veittu adild ad lifeyrissjodnum. Hann fékk
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greidd laun, sem midudust vid laun adstodarbankastjora Landsbanka Islands, vid starfslok hans hja
Framkvemdastofnun rikisins pegar st stofnun var 16gd nidur 30. september 1985. A greiddi afram
i0gjold til sjodsins i samraemi vid heimild i 2. mgr. 17. gr. pagildandi laga nr. 29/1963. Attu idgjold
hans pa a0 midast vid ,,laun i peim launaflokki, er stada hans var i, er hun var 16gd nidur®, eins og sagdi
i akvaedinu. Naut hann pa somu réttinda Gr sjéonum eins og hann hefdi gegnt starfi sinu afram. Fra pvi
a0 hann hof toku lifeyris og til 1. jantar 1997 var honum samkvamt pessu greiddur ellilifeyrir mioad
vid laun adstodarbankastjora hja rikisbonkunum, sbr. bréf lifeyrissjodsins til min, dags. 7. mars 2001. A
medan hann greiddi i0gjald til sjodsins urdu engar breytingar a4 pessari viomidun enda var pa engin
lagaheimild til slikra breytinga. Pegar viomidun lifeyrisgreidslna til hans var breytt 1. januar 1997 hafoi
hann fengid greiddan ellilifeyri i rtim sjo ar sem midudust vid laun adstodarbankastjora.

bag er alit mitt ad meela hefdi purft skyrt fyrir 1 [d6gum um heimild stjérnar lifeyrissjodsins til
ad breyta 16gbundinni vidmidun lifeyrisgreidslna samkvaemt 35. gr. laga nr. 1/1997 til peirra sjoéofélaga
sem hofou hafid toku lifeyris fyrir gildistoku laga nr. 141/1996. Eg tel ad akvaedi 6. mgr. 23. gr. laga nr.
1/1997, um Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins, veiti stjorn sjodsins ekki vidhlitandi heimild til slikra
breytinga. Visa ég i pvi sambandi til ordalags akvadisins og tengsla pess vid almenna reglu laganna um
stofn til greidslu idgjalda til sjodsins eins og ad framan greinir. Eg tel ad athugasemdir vid akvaedid
skjoti ekki stodum undir pa skyringu ad stjorn sjoOsins hafi slikar valdheimildir gagnvart
framangreindum hopi sjodfélaga. ba fe ég ekki séd ad almennt gildistokuakveedi 34. gr. laga nr.
141/1996 leidi til rymri talkunar &4 valdheimildum stjornar sjodsins samkveemt 6. mgr. 23. gr. laganna
eda ad almenn akvaedi laganna um adild ad B-deild sjodsins hafi pydingu ad pessu leyti. bPad er pvi
nidurstada min ad akvordun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins um breytta vidmidun
lifeyrisgreidslna til A fra 1. jantiar 1997 hafi ekki att sér viohlitandi stod i 6. mgr. 23. gr. laga nr.
1/1997.
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24. gr.

Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til sjoosins, a rétt & lifeyri fra naestu
manadamaétum eftir ad hann verdur 65 ara, enda hafi hann pa latio af peim storfum sem veitt
hafa honum agild ad sjodnum.

Upphad ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu,
persénuuppbdt og orlofsuppbdt samkvemt kjarasamningum sem vid starfslok fylgja st6du peirri
fyrir fullt starf er sjédfélagi gegndi sidast, [sbr. p6 6. mar. 23. gr.]1) Hundradshluti pessi fer eftir
idgjaldagreioslutima og starfshlutfalli sjéofélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem
i6gjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega legri fyrir minna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt
arsstarf eftir ad idgjaldagreioslu lykur og par til sj6dfélaginn 6dlast rétt til ad lata af storfum og fa
ellilifeyri baetist vio 1% af fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftir
ad idgjaldagreidslu er lokid og hann hefur 6dlast rétt til ad fa lifeyri.

Eftir ad taka lifeyris hefst skulu breytingar & lifeyrisgreidslum dkvednar til samraemis vid
medalbreytingar sem verda & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 2. mgr.,
og skal Hagstofa Islands reikna paer manadarlega.

begar sjoofélagi hefur ndd pvi ad samanlagdur lifaldur og idgjaldagreidslutimi sé 95 ar,
hann er ordinn 60 &ra og leetur af storfum & hann rétt & lifeyri ar sjodnum. Sjédfélagi, sem
notferir sér pessa reglu, skal greida idgjald til sjodsins par til 95 &ra markinu er néd.
Lifeyrisréttur hans skal vera 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd fyrir, en
hlutfallslega leegri fyrir skemmra starfstimabil og minna starfshlutfall, en pé ekki meira en 64%
ad nddu 95 ara markinu. Idgjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara markinu er nad.
Sjéofélagi, sem naer 95 ara markinu eftir ad hann naer 64 ara aldri, getur ekki nytt sér heimild
samkvaemt pessari malsgrein.

Lifeyrisréttur hja peim sem njota utreiknings skv. 4. mgr. skal aukast um 2% fyrir hvert
ar i fullu starfi fra pvi ad iogjaldagreidsluskyldu lykur og par til taka lifeyris hefst, en um
hlutfallslega leegri hundradshluta fyrir skemmra starfstimabil og minna starfshlutfall.

Hafi sjéofélagi gegnt heerra launudu starfi eda storfum i ad minnsta kosti tiu ar fyrr a
sjédfélagatima sinum i Lifeyrissjédi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid haest launada
starfio, enda hafi hann gegnt pvi i a0 minnsta kosti tiu ar, ella skal mida pad hearra launada starf
sem hann ad vidbaettum enn harra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti tiu ar.

Heimilt er stjérn sjédsins ad greida ellilifeyrispegum & aldrinum 65 til 67 ara uppbdt &
lifeyri allt ad einstaklingslifeyri almannatrygginga. bad er skilyrdi fyrir slikri uppbot, ad
sjoofélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi sinu. Til sonnunar pvi ber viokomandi ad
leggja fram umsdgn yfirmanns sins um starfshafnina og vottord [trinadarleknis sjddsins]2) um
heilsufar.

Sjodfélagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad sjéénum skv. 4. gr., & ekki
auk launa jafnframt rétt til lifeyris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem fa greidd
oskert laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir lata af storfum.

[.-13)

1) L. 43/2002, 3. gr. 2) L. 142/2003, 1. gr. 3) L. 141/2003, 21. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Med pessari grein eru gerdar breytingar 4 12. gr. gildandi laga, sem verdur 24. gr. laganna.
Greinin fjallar eftir breytingu samkvaemt pessu frumvarpi um utreikning og greidslu ellilifeyris hja B-
deild sjoosins.

Med peirri breytingu sem 16g0 er til i a-1id pessarar greinar & 1. mgr. eru tekin af 6ll tvimaeli
um ad réttur til lifeyris hefjist naestu manadamot eftir ad madur verdur 65 ara. Jafnframt er i 1. mgr.
aréttad ad midad sé vid ad sjoofélagi hafi 1atid af peim stdrfum, sem veittu honum adild ad sjodnum, til
bess ad hann eigi rétt a lifeyri fra B-deild sjodsins.

[ b-1id greinarinnar er ny malsgrein, sem verdur 3. mgr., og i henni felst veigamesta breytingin
sem gerd er i frumvarpinu a tilhogun lifeyrisgreidslna Gr B-deild sj6dsins. Hun lytur ad breytingum &
peirri kauptryggingu lifeyris sem sjodfélagar i B-deild njota. [ stad pess ad mida breytingar a
lifeyrisgreidslum vid par breytingar, sem verda 4 launum sem fylgja peirri stodu er sjodfélaginn gegndi
sidast, verdur midad vid ,,medalbreytingar sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir
dagvinnu®.
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Hér er po rétt ad benda & akveedi 35. gr. frumvarpsins par sem peim sem hefja toku lifeyris i
beinu framhaldi af starfi og peim sem pegar eru byrjadir ad taka lifeyri er gefinn kostur 4 ad velja 4 milli
neftirmannsreglunnar®, sem hefur verid i gildi fram ad pessu og nyju reglunnar samkvamt b-lid
pessarar greinar. Um nanari skyringar a pessu vali visast
til athugasemda vid 35. gr. frumvarpsins.

[ nyrri 3. mgr. skv. b-1id pessarar greinar er visad til 2. mgr. (sem var 6. mgr.) til aréttingar pvi
hvada laun taka skuli til vidmidunar pegar medalbreytingar 4 fostum launum opinberra starfsmanna
fyrir dagvinnu eru metnar. Samkvamt pvi skal taka inn i pann utreikning breytingar sem verda 4 peim
launum sem 10gjold eru almennt greidd af og lifeyrir reiknast eftir, p.e. & fostum launum fyrir dagvinnu,
persénuuppbét og orlofsuppbét samkvaemt kjarasamningi. Samkvamt malsgreininni 4 Hagstofa [slands
a0 reikna méanadarlega paer breytingar sem verda a pessum launum.

Astadur pess ad pessar breytingar eru gerdar a tilhogun lifeyrisgreidsina eru ad nugildandi
»eftirmannsregla® verdur & 6rdugri i framkvemd. Vida er storfum svo hattad ad illgerlegt er ad segja
fyrir um hver er eftirmadur hvers. b4 hafa opinberar stodur i mérgum tilvikum verid lagdar nidur. Blasir
pa vid hvilikum vandkvadum er bundid ad finna vidmidun eftirlauna. I 68rum tilvikum hafa stodur
breyst og heilu stofnanirnar gjorbreyst, sem gerir illmogulegt ad segja fyrir um hvort um sama starf er
a0 raeda eda ekki.

Atla verdur ad sjodfélagar njoti pratt fyrir pessa breytingu jafnverdmaetra lifeyrisréttinda og
aodur pegar a heildina er litid. Lifeyrisgreidslur eru afram midadar vid sidasta starf og launakjor vid
starfslok. Pad eina sem breytist er, ad ekki er nakvaemlega fylgt peim breytingum, sem verda 4 launum
hj4 eftirmanni hvers og eins lifeyrispega. I stad pess verdur fylgt medalbreytingum sem verda 4 launum
hja opinberum starfsmoénnum.

Med c- og d-lid greinarinnar eru gerdar breytingar 4 peim malsgreinum, sem fjalla um
utreikning lifeyris samkvamt 95 ara reglunni. Med breytingu skv. d-1id 4 3. mgr., sem verdur 5. mgr., er
fallid fra endurgreidslu idgjalda umfram 32 ar, p6 svo ad sjodfélagi sem valid hefur 95 ara regluna fari
ekki 4 lifeyri fyrr en eftir 64 4ra aldur. Samhlida breytast utreikningsreglur lifeyrisréttinda pannig, ad
hundradshluti lifeyisréttinda verdur reiknadur samkvaemt 95 ara reglunni, p6 ad sjodfélagi hefji ekki
toku lifeyris fyrir 64 ara aldur. Eftir pessa breytingu er sjodfélagi, sem velur 95 ara regluna, ad taka
akvordun um tvennt: Hvener hann 4 moguleika & ad fara 4 lifeyri og um tutreikningsregluna.

Breyting skv. c-1id greinarinnar er edlileg afleiding breytinga samkvemt d-1id. Skv. 3. mgr. 12.
gr. gildandi laga sjodsins purfa sjodfélagar ad hafa farid a lifeyri fyrir 64 ara aldur til pess ad geta
notfert sér 95 ara regluna. Sa viobotarmalsliour, sem med c-1id pessarar greinar er baett vid 2. mgr., sem
verdur 4. mgr., felur pvi ekki i sér neina efnisbreytingu.

[ e-1id greinarinnar eru akvadi um nidurfellingu 4. og 5. mgr. 12. gr. gildandi laga sjodsins.
bessar malsgreinar fjalla um rétt peirra sem gerdust sjodfélagar fyrir gildistoku laga nr. 32/1955 til ad
halda rétti samkvaemt eldri 95 4ra reglu. A pessar malsgreinar reynir ekki lengur, og pvi er edlilegt ad
fella paer brott ur l6gum sjodsins.

[ f-1id greinarinnar felst ad 6. mgr. verdi 2. mgr. Utreikningsregla s sem fram kemur i 6. mgr.
12. gr. gildandi laga sj60sins 4 einungis vid um pa sem fara 4 lifeyri samkvaemt hinni almennu reglu i 1.
mgr. Edlileg upprodun pessarar lagagreinar er pvi ad fjalla temandi um hina almennu reglu, a4dur en
komid er ad sérreglunni, p.e. 95 ara reglunni. Atla verdur ad su framsetning geri greinina ljosari en na
er.

Jafnframt er i f-1id pessarar greinar frumvarpsins kvedid & um pad, ad i stad ordanna ,.a
hverjum tima“ i gildandi 6. mgr., sem verdur 2. mgr., komi ordin ,,vid starfslok. Eftir pessa breytingu
fjallar malsgreinin eingdngu um pad, hvernig reikna eigi lifeyri sjodfélaga vid starfslok. Eftir pessa
breytingu er hins vegar ekkert sagt um pad i malsgreininni, hvernig lifeyrisgreidslur breytist, eftir ad
taka lifeyris hefst. Um pad visast til skyringa med b-1id hér ad framan.

Med g-1id pessarar greinar eru gerdar breytingar a 9. mgr. 12. gr. gildandi laga sj6dsins, sem
verdur 8. mgr. 24. gr. Nugildandi 9. mgr. 12. gr. er ad ymsu leyti 6lj6s og hefur valdio erfidleikum i
framkvaemd. Ekki hefur verid oéalgengt a0 menn starfi afram eftir ad taka lifeyris hefst. Fra peirri
radningu hefur verid gengid med ymsum heetti. Vafi hefur leikid 4 i hvada tilvikum menn eigi engu ad
sidur rétt & lifeyri, pratt fyrir 4framhaldandi storf, ymist i sambarilegu starfi eda 6liku. Malsgrein
pessari er pvi tlad ad taka af 611 tvimaeli. I henni er tvennt tiltekid:

[ fyrsta lagi pad ad ef sjodfélagi gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild sjodsins
skv. 4. gr. laga hans, eigi hann ekki rétt 4 lifeyri. Samkvamt pessu a sjodfélagi hins vegar rétt 4 lifeyri
eftir ad hann hefur 1atid af peim storfum, sem veitt geta honum rétt til adildar ad B-deild sjodsins skv. 4.
gr., ad pvi tilskyldu ad hann hafi pa nad peim aldri ad hann eigi rétt 4 lifeyri. Breytir pa engu pott hann
stundi launada vinnu sem ekki getur veitt adild ad B-deildinni.

[ 60ru lagi er tiltekid i malsgreininni ad ef sjodfélagar f4 afram éskert laun sem starfinu fylgja
eftir ad peir lata af storfum, eigi peir ekki jafnframt rétt til lifeyris.
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betta akvaedi er obreytt fra gildandi 16gum.*
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Ldg nr. 43/2002

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,»Vi0 1. malsl. 2. mgr. 24. gr. laganna beetist: sbr. p6 6. mgr. 23. gr.
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Sja umfjollun um 2. gr.“

Akvadi 6. mgr. 23. gr. laganna var xtlad ad koma i veg fyrir sjalfdeemi launagreidanda vid
akvoroun a lifeyrisréttindum starfsmanna i LSR. Stjorn LSR hefur, med stod i akvaedinu, metid pad svo
a0 henni beri skylda til ad dkveda vidmidunarlaun til greidslu lifeyris pegar sjoofélagar taka ekki laun
samkvaemt samningum eda O60rum launadkvordunum sem midast vid kjarasamninga opinberra
starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem sveitarfélog gera a4 grundvelli laga um
kjarasamninga opinberra starfsmanna. Framangreinda framkvamd stjornar LSR vi0 beitingu & akveedi
6. mgr. 23. gr. ma rekja til tilgangs loggjafans sem er ad fela stjorn sjodsins akvoroun &
vidmidunarlaunum til greidslu idgjalda til ad koma i veg fyrir sjalfdemi launagreidanda vid akvoroun &
lifeyrisréttindum 1 sjéoonum. Kemur petta skyrt fram i athugasemdum vid akvedi d-lidar 13. gr. i
frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 141/1996, en til pess akvadis ma rekja 6. mgr. 23. gr. laga nr.
1/1997. bessum tilgangi verdur ekki nad nema ad akvadinu s¢ beitt jafnt fyrir akvordun a
vidmidunarlaunum til greidslu idgjalda sem og vid akvordun 4 vidmidunarlaunum til greidslu lifeyris ur
sjodnum.

Med 2. og 3. gr. frumvarpsins er verid ad skjota styrkari stodum undir fyrrgreinda framkvamd
stjornar LSR vi0 akvordun & vidmidunarlaunum og taka af allan vafa um ad hun hafi fullnegjandi
lagastod i 6. mgr. 23. gr. laganna.*

Ldg nr. 142/2003

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

| stad ordsins ,, Tryggingayfirlaeknir i 3. mgr. 16. gr. laganna og sama ords hvarvetna annars
stadar 1 16gunum kemur (i videigandi beygingarfalli): trinadarleeknir sjodsins.*

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

»~Med frumvarpi pessu er lagt til ad felld verdi nidur akveedi um ad tryggingayfirlaeknir
Tryggingastofnunar rikisins meti orkutap sj60félaga Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og ad i hans stad
muni tranadarleknir sj60sins annast matid. Vegna breyttra adstedna hja Tryggingastofnun rikisins

hefur stofnunin 6skad eftir pvi ad umradd akvadi verdi felld nidur. St radstdfun ad fela tranadarleckni
sj0dsins matid er i samraemi vid pa framkvamd er tidkast medal annarra lifeyrissjoda.*

Ldg nr. 141/2003
Akvadi 9. og 10. mgr. fyrir breytingu skv. Lnr. 141/2003:

pratt fyrir akvaedi 6. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun alpingismanna, & alpingismadur
ekki rétt til lifeyris medan hann feer greitt pingfararkaup eda bidlaun.

pratt fyrir akveaedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun raoherra, & radherra ekki rétt til
lifeyris medan hann feer greidd radherralaun eda bidlaun.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,Jafnframt falla ar gildi eftirfarandi 16g og lagaakvadi:

poLee]
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d.  9.0g 10. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins.

[..]¢
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

i d-1id eru felldar brott tveer malsgreinar i 24. gr. laga um LSR en paer fela i sér ad ekki er
unnt ad greida alpingismanni eda radherra lifeyri Gr B-deild medan hann nytur pingfararkaups eda
bidlauna. [ pessum malsgreinum eru tilvisanir i pau 16g sem @tlad er med frumvarpinu ad fella brott.
Girt er fyrir greidslur eftirlauna medan radherra eda alpingismadur er i starfi med akvadi 18. gr.
frumvarpsins og 6dru akvaedi i 22. gr. par sem veittur er réttur til ad fa eftirlaun samkveemt eldri 16gum.
Breytingin felur hins vegar i sér ad alpingismadur eda radherra geeti fengio lifeyrisgreidslur fyrir dnnur
storf ef réttur til peirra er fyrir hendi medan peir eru i stjérnmalum.*

1.3 Eldri akvaedi
Akveedi 12. gr. laga nr. 29/1963

,.Hver sjodfélagi, er greitt hefur 10gjold til sj6dsins og er ordinn fullra 65 ara ad aldri, 4 rétt &
arlegum ellilifeyri ur sjéonum.

[Pegar sjodfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og idgjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann
er ordinn 60 ara og letur af storfum 4 hann rétt 4 lifeyri Gr sjodnum. Sjodfélagi, sem notfaerir sér pessa
reglu, skal greida i0gjald til sj6dsins par til 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2% fyrir
hvert ar i fullu starfi sem 10gjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega laegri fyrir skemmra starfstimabil
og minna starfshlutfall, en p6é ekki meira en 64% ad nadu 95 ara markinu. Idgjaldagreidsluskylda fellur
nidur pegar 95 ara markinu er nad.]1)

[Lifeyrisréttur skal aukast um 2% fyrir hvert &r i fullu starfi fra pvi ad i0gjaldagreiosluskyldu
lykur og par til taka lifeyris hefst. Notferi sjoofélagi sér ekki pessa reglu 4dur en hann naer 64 ara aldri
skal um idgjaldagreidslu hans og lifeyrisrétt fara eftir hinni almennu reglu um lifeyri og pa endurgreida
honum idgjaldagreidslur umfram 32 ar (i fullu starfi).]2)

Sjoofélagi, sem nytur réttar samkvemt logum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr.
23/1963, 12. gr. 2. mgr., sbr. 16g nr. 101/1943, 12. gr. og 16g nr. 11/1959, 1. gr. 2. mgr. getur valid ef
hann kys svo, ad neyta pess réttar samkveemt nastu malsgrein hér a eftir fremur en réttar pess, sem um
raedir hér ad framan.

beir, sem gerdust sjoofélagar adur en 16g nr. 32 14. mai 1955 toku gildi, halda rétti peim, er 16g
nr. 101 30. desember 1943, 12. gr., veittu peim til ad krefjast greidslu ellilifeyris Gr sjodnum, er
samanlagdur aldur peirra og pjénustutimi nemur 95 arum, enda hafi peir fullnsegt peim skilyrdum sem
peirri reglu fylgdu samkvemt eldri 16gum, par & medal um greidslu idgjalda i lifeyrissjodinn uns greindu
timamarki er nad.

[[Upphad ellilifeyris er hundradshluti af peim f6stu launum fyrir dagvinnu, persénuuppbot og
orlofsuppbot samkvemt kjarasamningum sem & hverjum tima fylgja stodu peirri fyrir fullt starf er
sjoofélagi gegndi sidast.]3) Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima og starfshlutfalli
sjoofélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem i0gjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega legri
fyrir minna starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu lykur og par til sjédfélaginn
60last rétt til ad lata af stérfum og fa ellilifeyri baetist vid 1% af fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2%
fyrir hvert fullt arsstarf eftir ad i0gjaldagreidslu er lokid og hann hefur 60last rétt til ad fa lifeyri.]4)

Hafi sjoofélagi gegnt haerra launudu starfi eda storfum i a0 minnsta kosti 10 ar fyrr &
sjodfélagatima sinum i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid heest launada starfio,
enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti 10 ar, ella skal mida pad harra launada starf sem hann ad
vidbattum enn haerra launudum stérfum gegndi i ad minnsta kosti 10 ar.

Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum 4 aldrinum 65 til 67 ara uppbot a lifeyri
allt ad einstaklingslifeyri almannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri uppbot, ad sjodfélaginn sé ekki
lengur fullfer um ad gegna starfi sinu. Til sonnunar pvi ber vidkomandi ad leggja fram umsdgn
yfirmanns sins um starfshefnina og vottord tryggingayfirleknis um heilsufar.

A medan starfsmadur gegnir 4fram starfi, eftir ad hann hefur verid fra pvi leystur, eda hann far
af 60rum astaedum afram greidd oskert laun, sem starfinu fylgja, a hann ekki jafnframt rétt til lifeyris.]5)

[Pratt fyrir akveedi 6. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun alpingismanna, & alpingismadur ekki
rétt til lifeyris medan hann feer greitt pingfararkaup eda bidlaun.]6)

[Pratt fyrir akvaedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun radherra, & radherra ekki rétt til lifeyris
medan hann feer greidd radherralaun eda bidlaun.]7)*

1) L.47/1984, 2. gr. 2) L. 47/1984, 3. gr. 3) L. 7/1990, 3. gr. 4) L. 47/1984, 4. gr. 5) L. 98/1980, 6. gr. 6)
L.73/1982, 12. gr. 7) L. 73/1982, 13. gr.

Akvaedi 12. gr. laga nr. 64/1955
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Hver sjoofélagi, er greitt hefur i0gjold til sjodsins i 10 ar eda lengur og er ordinn fullra 65 ara
ad aldri, a rétt & arlegum ellilifeyri ar sj6onum.

Upphed ellilifeyrisins er hundradshluti af medallaunum hlutadeigandi sjodfélaga sidustu 10
starfsar hans, og er hundradshluti pessi hakkandi eftir pvi, sem starfstiminn verdur lengri, svo sem hér

segir:
Starfstimi: Ellilifeyrir:
10 ar 12.5%
11- 14.0 -
12 - 15.5-
13- 17.0 -
14 - 18.5 -
15— 20.0 -
16— 22.0 -
17 - 24.0 -
18- 26.0 —
19 - 28.0 -
20— 30.5 -
21— 33.0-
22 - 355-
23— 38.0 -
24— 41.0 -
25— 44.0 -
26 — 47.0 -
27— 50.0 —
28— 53.0 -
29— 56.5 -
30 — eda lengur 60.0 —

Upphad ellilifeyris ma pé aldrei nema meiru en 75% af launum peim, er 4 hverjum tima fylgja
embetti pvi eda starfi, er sjoofélaginn 1ét af.”

Akveedi 12. gr. laga nr. 101/1943

.Hver sjoofélagi, er greitt hefur i0gjold til sjodsins i 10 ar eda lengur og annadhvort er ordinn
fullra 65 4ra ad aldri eda samanlagdur aldur hans og pjonustutimi er ordinn 95 ar, 4 rétt a4 arlegum
ellilifeyri ar sjoonum.

Uppheed ellilifeyrisins er hundradshluti af medallaunum hlutadeigandi sjodfélaga sidustu 10
starfsar hans, og er hundradshluti pessi haekkandi eftir pvi, sem starfstiminn verdur lengri, svo sem hér

segir:
Starfstimi: Ellilifeyrir:
10 ar 12.5%
11- 14.0 -
12 - 15.5-
13- 17.0 -
14 - 18.5 -
15— 20.0 -
16 - 22.0 -
17 - 24.0 -
18- 26.0 —
19 - 28.0 -
20— 30.5 -
21— 33.0-
22 - 355-
23— 38.0 -
24— 41.0 -
25— 44.0 -
26 — 47.0 -
27 - 50.0 -
28— 53.0 -
29— 56.5 -
30 — eda lengur 60.0 —

[Upph®d ellilifeyris ma pd aldrei nema meiru en 75% af launum peim, er 4 hverjum tima
fylgja embeetti pvi eda starfi, er sjodfélaginn 1ét af.]1)*
1) L. 40/1945, 1. gr.
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Ur aliti umbodsmanns Alpingis nr. 2938/2000. Saga akvaeda um upphad lifeyris

oI 2. mgr. 12. gr. laga nr. 101/1943 sagdi ad upphad ellilifeyris veeri hundradshluti af
medallaunum hlutadeigandi sjodfélaga sidustu 10 starfsar hans og skyldi hundradshlutinn fara heekkandi
eftir pvi sem starfstiminn veeri lengri { samraemi vid reglu sem nanar var melt fyrir um i akveedinu. Af
athugasemdum vid frumvarp pad er vard ad 16gum nr. 101/1943 virdist mega rada ad med medallaunum
hafi verid att vid grunnlaun ad verdlagsuppbot medtalinni en pad var pa nymeli ad st uppbot hefdi ahrif
4 fjarhad ellilifeyris. (Alpt. 1942-1943, A-deild, bls. 655.) I 10. gr. laganna sagdi sidan ad sjodfélagar
skyldu greida ar hvert 4% af heildararslaunum sinum i idgjold til sjodsins og ad launagreidendur skyldu
fyrst um sinn greida 6% af heildararslaunum sjoofélaga i 10gjold til sjodsins. Virdist ad med
heildararslaunum hafi verid skirskotad til grunnlauna. (Alpt. 1942-1943, A-deild, bls. 656.)

Med l6gum nr. 40/1945 var nyrri malsgrein beaett vid 12. gr. laga nr. 101/1943 sem f6l 1 sér
takmorkun & greioslu ellilifeyris pannig ad upphad lifeyrisins gati aldrei numid meiru en 75% af
launum peim er 4 hverjum tima fylgdu embeetti pvi eda starfi sem sjodfélaginn 1ét af.

Hinn 1. jantiar 1964 toku gildi ny 16g um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, 16g nr. 29/1963,
sem folu i sér breytingar 4 vidmidun ellilifeyrisgreidsina r sjodnum. 1 3. mgr. 12. gr. peirra laga var
kvedid a4 um ad upphao ellilifeyris veeri hundradshluti af launum peim sem & hverjum tima fylgdu starfi
pvi sem sjoofélagi gegndi sidast. For hundradshluti pessi eftir idgjaldagreidslutima og launaflokki
samkvaemt 1. mgr. 10. gr. laganna eins og nanar var kvedid 4 um i akvadinu. Pa var reglum um
i0gjaldagreidslur breytt pannig ad sjodfélagi greiddi pa fra 2Y4% til 4%% af launum sinum 1 idgjald til
sjodsins eftir nanari reglum um pad efni. 1dgjald launagreidanda var enn 6% af launum sjodfélaga.
athugasemdum vid frumvarp pad er vard ad 16gum nr. 29/1963 kom fram ad til pess ad tryggja
lifeyrispegum framvegis vidhlitandi lifeyri skyldi mida lifeyrisgreidslur vid sidustu laun sjodfélagans
auk pess sem gert var rad fyrir ad lifeyrisgreidslur ur sjédnum haekkudu 4 tilsvarandi hatt og laun. (Alpt.
1962-1963, A-deild, bls. 1429-1430 og 1432.)

Med bradabirgdaldgum nr. 67/1980 var akvadi laga nr. 29/1963 um upphed ellilifeyris fert i
6. mgr. 12. gr. laganna og par breytingar gerdar ad framvegis skyldi sa hundradshluti sem upphad
ellilifeyris var midud vid i 6llum tilvikum vera 2% fyrir hvert ar sem 10gjold hofou verid greidd til
sjodsins. Pa var 6llum sj6dfélogum, sem skyldu greida 10gjold 1 sjodinn, gert ad greida fast hlutfall, p.e.
4% af launum sinum, i idgjald. Pegar frumvarp til stadfestingar & bradabirgdalogunum var lagt fyrir
Alpingi var beatt vid akvadi 6. mgr. 12. gr. laganna ad upphad ellilifeyris veri ekki adeins
hundradshluti af launum peim sem fylgdu starfi pvi er sj6ofélagi gegndi sidast heldur skyldi enn fremur
taka mid af personuuppbot samkvamt kjarasamningum.

Breyting var gerd a reglum um greidslu ellilifeyris r lifeyrissjoonum med 16gum nr. 47/1984.
ba var i fyrsta sinn kvedid 4 um ad upphad ellilifeyris vaeri hundradshluti af launum fyrir ,,fullt starf* er
sjodfélagi gegndi sidast. Hundradshlutinn skyldi hins vegar framvegis fara eftir starfshlutfalli pannig ad
hann var 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem 10gjold voru greidd fyrir en hlutfallslega leegri fyrir minna
starfshlutfall. Asamt pessari breytingu var nti i fyrsta sinn melt fyrir um pad i 16gunum ad upphzd
ellilifeyris veeri hundradshluti af ,,fostum® launum sjodfélaga sem & hverjum tima fylgdu stoou peirri er
hann gegndi sidast.

Med 16gum nr. 7/1990 komst aftur 4 fullt samraemi & ordalag 10. gr. laga nr. 29/1963 um stofn
til utreiknings idgjalda sjoofélaga og launagreidanda annars vegar og hins vegar 4 ordalag 6. mgr. 12.
gr. laganna um stofn til utreiknings 4 ellilifeyrisgreidslum. Samkvamt 10. gr. bar framvegis ad greida
4% af ,,fostum launum fyrir dagvinnu, personuuppbdt og orlofsuppbot™ 1 idgjald til sjédsins. Upphaed
ellilifeyris var einnig hundradshluti af ,peim fostu launum fyrir dagvinnu, perséonuuppboét og
orlofsuppbot samkvemt kjarasamningum sem 4 hverjum tima [fylgdu] st6du peirri er sj6ofélagi gegndi
sidast™.

Med 1. kafla laga nr. 141/1996, um lifeyrisréttindi starfsmanna rikisins, voru gerdar
umtalsverdar breytingar 4 efni og skipan laga nr. 29/1963, med sidari breytingum. Voru pau sidan
enduratgefin sem 16g nr. 1/1997. Akvadi 6. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963 var fert i 2. mgr. 24. gr.
laganna og pvi breytt pannig ad pad tekur nu adeins til Utreiknings & lifeyri sjodfélaga i B-deild sjodsins
vid starfslok. Er 1. malslidur akveedisins svohljodandi:

,»Upphd ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu, personuuppbét og
orlofsuppbot samkvemt kjarasamningum sem vid starfslok fylgja stoou beirri fyrir fullt starf er
sjoofélagi gegndi sidast.

Samkvaemt 3. mgr. 24. gr. laganna skulu breytingar a lifeyrisgreidslum, eftir a0 taka lifeyris
hefst, hins vegar framvegis midast vid medalbreytingar a4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir
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dagvinnu eins og Hagstofa slands reiknar paer ut ménadarlega. Pessi almenna vidmidun kemur i stad
einstaklingbundinnar vidmidunar adur. Samkvaemt 35. gr. laga nr. 1/1997 er po akvednum hopi
sjoo0félaga veittur kostur 4 ad velja ad nokkru leyti um vidmidun lifeyrisgreidslna. Er pad svohljodandi:

»Sjo0félagar, sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi af starfi og peir sem fa lifeyrisgreidslur
ur sjoonum vid gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 24. gr. laganna og 1. mgr. 34. gr.
laga nr. 141/1996, valid hvort lifeyrisgreioslur til peirra breytist til samraemis vid breytingar sem verda a
launum er 4 hverjum tima eru greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid
breytingar 4 launum fyrir haerra launad starf samkvaemt akvaedum 6. mgr. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28.
gr. laganna, eda hvort par skuli breytast samkvaemt akvaedum 3. mgr. 24. gr. laganna. Setja skal nanari
akvaedi 1 sampykktir sjodsins um med hvada hetti vali sjodfélaga samkvaemt pessu verdi hattad og
innan hvada timamarka peir skuli tilkynna sj6dnum um pessa akvoérdun.*

Akvaedi nigildandi laga um vidmidun idgjalda eru efnislega samhljéda 1. og 3. mgr. 10. gr.
laga nr. 29/1963 en var skipad i 1. og 3. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997.

2. Démar
2.1 Démar heestaréttar

Hrd. i mali nr. 610/2009. Hrafnkell Gudjénsson gegn LSR og gagnsok. Drattarvextir.

,»H krafdist vidurkenningar a skyldu L til greidslu drattarvaxta af vangoldnum lifeyri til hans
vegna timabilsins 31. agast 2002 til 30. jini 2007. L leidrétti lifeyri H med greidslu 18. juni 2007 en
taldi sér hins vegar ekki skylt ad greida drattarvexti. Talid var ad samkvaemt 24. gr. laga nr. 1/1997
skuli lifeyrir greiddur eftir 4, eftir ad sjo0sfélagi hefur 6olast réttindi samkvemt 16gunum, og ad
samkvaemt 1. mgr. 5. gr. laga nr. 38/2001 sé krofuhafa heimilt, pegar gjalddagi skuldar er akvedinn, ad
krefja skuldara um drattarvexti, sem reiknast af dgreiddri peningakrofu fra og med gjalddaga fram ad
greidsludegi. Bar L & grundvelli pessara akvaeda skyldu til greidslu drattarvaxta & hinn vangreidda
lifeyri L. L var med malatilbiinadi sinum i héradi og fyrir Haestarétti talinn hafa fallist 4 ad drattarvextir
sem falli0 hefou til eftir 28. oktober 2004 vaeru 6fyrndir. Par sem L h6fdadi ekki gagnsok i héradi gatu
krofur hans eingongu lotid ad pvi ad taka afstodu til krofugerdar H. I samraemi vid framangreint var
hinn afryjadi domur stadfestur um vidurkenningu & skyldu L til greidslu drattarvaxta af vangoldnum
lifeyri til H vegna timabilsins 28. oktober 2004 til 30. juni 2007.

Hrd. i mali nr. 262/2007. Logi Gudbrandsson gegn LSR og islenska rikinu. Eftirmannsreglan.

»L gegndi starfi framkvemdastjora St. Josefsspitala fra 1977 til arsloka 1995 en pa var
sjukrahusid sameinad Borgarspitalanum og fékk pa nafnid Sjukrahus Reykjavikur. Fra peim tima
starfadi hann sem adstodarforstjori Sjukrahtss Reykjavikur en var skipadur héradsdomari i september
1997. 1 jantar 2004 var L veitt lausn fra embetti ad eigin 6sk. Agreiningur reis i kjolfarid um
lifeyrisrétt hans i B-deild LSR. Oumdeilt var ad vid akvordun lifeyris til hans atti ad fara eftir 6. mgr.
24. gr. og 1. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997. Adila greindi hins vegar 4 um vid hvada starf atti ad mida
réttindi hans og krafdist L pess ad tekid yrdi mid af launakjorum forstjéra Landspitala eins og
samningar hefou kvedid 4 um. [ domi Haestaréttar var peirri kréfu hafnad enda hefdi verid mikill munur
a storfum framkveemdastjora St. Josefsspitala og forstjora Landspitala. L krafoist einnig vidurkenningar
a pvi ad hlutfall lifeyris af vidmidunarlaunum L ,,skyldi vid pad midad ad hann hefdi haldid afram
storfum til 70 ara aldurs.“ Reisti hann krofuna 4 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 og pvi a0 ekki veri efni
til ad gera greinarmun & pvi hvort domari 6skadi sjalfur lausnar eftir ad hann nedi 65 ara aldri eda ekki.
[ akvaedinu segir ad heimilt sé ad veita domara lausn frd embaetti an oskar hans ef hann er ordinn 65 ara
en ad hann skuli pa upp fra pvi taka eftirlaun svo sem hann hefoi gegnt embettinu til 70 ara aldurs
nema hann njoti rikari réttar samkvamt stjornskipunarlogum. Ekki var fallist 4 ad pau rok sem laegju ad
baki reglunni @ttu einnig vid pegar domari fengi lausn ad eigin 6sk. Veri ekki unnt ad leida af
jafnraedisreglu 65. gr. stjornarskrarinnar ad fallast beeri 4 krofu L og var LSR pvi syknad. Pessari krofu
var einnig beint gegn I. Talid var ad ef fallist yrdi 4 hana leiddi pad til oskyrrar réttarstodu I. botti
krafan ad pessu leyti 6domhaef og var visad sjalfkrafa fra héradsdomi.*

Hrd. i mali nr. 294/2002. Félag préfessora i Haskdla islands gegn LSR. Fost yfirvinna. (2. mgr. 24. gr.)

LF krafdist ad vidurkennt yrdi ad peir professorar vid Haskéla Islands sem heyrdu undir
akvoroun kjaranefndar og greiddu eda hefou greitt lifeyrisiogjold til starfsloka til B-deildar L
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samkvamt 16gum nr. 1/1997 um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins ettu fra starfslokadegi rétt a lifeyri
sem taki mid af heildarmanadarlaunum peirra fyrir dagvinnu, p.e. dagvinnu ad vidbattum einingum
fyrir fasta yfirvinnu samkvamt skilgreiningu kjaranefndar i urskurdi hennar 2. juli 1998, enda greiddu
professorarnir fra 1. jantar 1998 til starfsloka 4% lifeyrisiogjald til vidbotar af greidslum fyrir pessa
fostu yfirvinnu sem ekki hefdi verid dregid af launum peirra. I héradsdomi var tekid fram ad ekki hefdi
verid hnekkt pvi mati kjaranefndar ad hluti af vinnu professora yroi ekki latinn i té & hinum daglega
vinnutima en veri po pattur i venjubundnu starfi peirra. Var talid ad po svo ad kjaranefnd hefdi talio ad
starfinu fylgdi yfirvinna sem rétt veeri ad launa og greida fyrir alla manudi arsins an pess ad synt veeri
fram 4 ad vinna pessi veri unnin utan hins venjulega vinnutima eda jafnvel innt af hendi &
dagvinnutima veeri ekki par med verid ad launa fyrir dagvinnu. Var pvi ekki fallist 4 ad greidslur fyrir
fasta yfirvinnu hefdu verid pess edlis ad skylt veri ad lita & paer sem hluta af launum fyrir dagvinnu er
veitti rétt til eftirlauna & grundvelli laga nr. 1/1997. Med visan til forsendna héradsdéms og pess ad F
veeri réttur adili ad malinu var hann stadfestur.*

Hrd. i mali nr. 435/1999. Haraldur Asgeirsson gegn LSR og til vara gegn LSR og islenska rikinu.
Eftirmannsregla. Greidsla fyrir yfirvinnu (6. mgr. 12. gr. I. 29/1963).

,»H gegndi embeettisstorfum i pjonustu rikisins fra 1945 til 1985, er hann hof toku eftirlauna ur
Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins (L) 4 grundvelli launa fyrir starf sem forstddumadur
Rannséknastofnunar byggingaridnadarins (RB), er hann gegndi um 20 éra skeid. H6f6aoi H mal gegn L
og til vara L og islenska rikinu og krafdist pess ad vidurkennt yrdi ad eftirlaun hans tekju mid af
reglubundnum heildarlaunum eftirmanns hans hja RB auk pess sem hann krafdist greidslu vangoldinna
eftirlauna. Ekki var talid ad skilja beri dkveedi 3. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963, sem i gildi voru medan
H atti adild ad sjéonum sem starfsmadur, pannig ad upphaed ellilifeyris skyldi vera hlutfall af 6llum
launum vegna starfsins hverju nafni sem pau nefndust. Var ekki fallist & ad reglubundnar greidslur fyrir
yfirvinnu til forstjora RB hafi edlis sins vegna verid tengdar fostum embeettislaunum med peim heetti,
a0 skylt veeri ad lita &4 peer sem hluta af launum fyrir dagvinnu, sem veitt hefou rétt til eftirlauna. Var
einnig litid til pess ad framkvamd reglna um i8gjold L og akvordun eftirlauna r sjodnum hafi legio
1j6s fyrir allan pann tima, sem hinar reglubundnu greidslur voru vid 1ydi. Hefou greidslurnar otvireett
veri® akvardadar forstjoranum & peim grundvelli ad paer hefdu hvorki ahrif & 10gjold né eftirlaun, og
hafi svo einnig verid um hlidstaedar greidslur til annarra rikisstarfsmanna 4 sama tima. Voru L og
islenska rikid syknud af krofum H.“

Hrd. 2. april 1998 i mali nr. 298/1997 4 bls: 1426, Olafur borlaksson gegn LSR.

O starfadi sem domarafulltrai 1957 til 1964, en var skipadur setudomari i einstaka malum 1962
til 1964. O var sakadomari fra 1964 til 1972. ba starfadi O sjalfstett sem l6gmadur 1972 til 1978 pegar
hann hof storf sem 16gleerdur fulltriii hja skattinum en pvi starfi gengdi hann til 1980 pegar hann hof
16gmannsstorf ad nyju. A pessu timabili greiddi O idgjold til LSR i 17 ar. Arid 1989 var O metinn
100% oryrki og eftir pad greiddi LSR honum lifeyri midad vid laun domarafulltriia og midadist pad vid
reglu 12. gr. laga nr. 29/1963, sbr. breytingu med 16gum nr. 98/1980 ad lifeyri skuli mida vid sidasta
starf er vidkomandi gegndi hja rikinu nema ad hann hafi gegnt heerra launudu starfi adur i 10 ar, hafi
vidkomandi gengt harra launudum stérfum i skemmri tima en tiu ar hver en meira en tiu ar samnlagt pa
skuli greida ur sjoonum midad vio laegstu hastu launin sem parf ad leggja saman til ad uppfylla tiu ara
regluna. { tilfelli O var pad stada domarafulltrioa. O motmelti pvi ad fa greitt midad vid domarafulltria
par sem ad med pvi ad leggja saman pjonustualdur hans sem démar og setudémara pa veri 10 ara
domara skilyrdinu fullnaegt og hefdi hann ekki unnid sem loglaerdur fulltrai 1978-1980 pa hefdu laun
hans midast vid domara og pad veeri brot 4 jafnradisreglu, auk fjolda annara akvada sem O vitnadi til.
Heestiréttur stadfesti med skirskotun til forsendna héradsdéoms pa nidurstodu héradsdéoms ad ekki veeru
lagaskilyrdi til pess ad baeta storfum O sem umbods- og setudomara i einstokum méalum vid starfstima
hans sem sakadomara pegar metin vaeru réttindi O til lifeyris skv. 7. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963, sbr.
6. gr. laga nr. 98/1980.

Hrd. 1. febrdar 1990 i mali nr. 330/1988 & bls: 75, Gudjén F. Teitsson gegn LSR.

G hélt pvi fram, ad grundvéllur ellilifeyris hans hefdi raskast mjog vegna breytinga er ordid
hefou 4 starfi forstjora Skipantgerdar rikisins, sem hann gegndi 1953-1976, og launakjérum sem pvi
fylgdi. betta hafdi leitt til pess ad mati O ad hann hefdi um langt arabil notid mun lakari ellilifeyris en
réttmeett, edlilegt og sanngjarnt geeti talist. Fram kemur i domi Heestaréttar ad meginpattur pessa
alitaefnis hefdi pegar verid til lykta leiddur med domi Heestaréttar fra 30. juni 1987 i haestaréttarmali nr.
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47/1986 milli somu adila. Ad 6dru leyti sagdi Haestiréttur ad skyr og afdrattarlaus akveedi 6. mgr. 12. gr.
laga nr. 29/1963, sbr. 6. gr. laga nr. 98/1980, sbr. 4. gr. laga nr. 47/1984, sem 16g0d veeru til grundvallar i
hinum afryjada domi, stedu pvi i vegi, ad krofur og malsastedur G ad 60ru leyti gaetu nad fram ad
ganga.

Hrd. 30. juni 1987 i mali nr. 47/1986 & bls: 1119, LSR gegn Gudjoni F. Teitssyni.

G hélt pvi fram, ad grundvéllur ellilifeyris hans hefoi raskast mjog vegna breytinga er ordid
hefou & starfi forstjora Skipautgerdar rikisins, sem hann gegndi 1953-1976, og launakjérum sem pvi
fylgdi. betta hafdi leitt til pess ad mati O ad hann hefdi um langt arabil notid mun lakari ellilifeyris en
réttmeett, edlilegt og sanngjarnt geeti talist. Meginkrafa G var ad eftirlaun hans yrou midud vid laun
skipstjora & vegum rikisins 1 haesta launaflokki. Hestiréttur taldi ad G hefdi ekki leitt rék ad pvi ad slik
breyting hefdi ordid & starfi forstjora Skipattgerdar rikisins eftir ad hann 1ét af starfi, ad pad verdi ekki
talid sama starf og G gegndi i skilningi 6. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963, sbr. 6. gr. laga nr. 98/1980.
Hafnadi Heestiréttur pvi krofu G um ad ellilifeyrir hans vaeri midadur vid laun skipstjora.

2.2 Démar héradsdoéms

Héradsdémur Reykjavikur fra 20. mars 2001 i mali nr. E-6856/2000, Olafur borlaksson gegn LSR.

O krafdist vidurkenningar 4 pvi ad fra 1. desember 1989 skyldu lifeyrisgreidslur til hans
midadar vid laun héradsdomara i stad 16gleerds fulltrua og deildarstjora hja syslumanninum i Reykjavik.
Auk pess sem O krafoist pess ad LSR yrdi daemt til ad greida honum vangoldin lifeyri fyrir timabilid 1.
desember 1989 til 31. oktober 1999. Til vara gerdi O pear krofur ad fra 19. mai 1995 skyldu
lifeyrisgreidslur til hans midadar vid laun héradsdomara i stad loglerds fulltria og deildarstjora hja
syslumanninum i Reykjavik. Auk pess sem O krafdist pess ad LSR yrdi demt til ad greida honum
vangoldin lifeyri fyrir timabilid 19. mai 1995 til 31. oktdéber 1999. LSR krafdist pess ad malinu yrdi
visad fra domi par sem krafa O hefdi pegar verid demd ad efni til med domi Hastaréttar fra 2. april
1998 i mali nr 298/1997. I nidurstédu héradsdoms kom fram ad pegar krofur O voru bornar saman i
badum malunum var 1jost ad peer voru ad 6llu leyti efnislega samhljoda, enda poétt fjarhaedir veeru ekki
paer somu. Féllst héradsddmur 4 pad med LSR ad krofur paer sem hafdar voru uppi i malinu hefou verid
demdar ad efni til med adurnefndum doémi Heestaréttar. Var malinu pvi visad fra domi.

Héradsdémur Reykjavikur fra 11. april 2001 i méali nr. E-2298/2000, Gudjén Jonsson gegn LSR.

G var a starfsferli sinum fra arinu 1952 flugumsjoénarmadur, sidar flugmadur og ad lokum
flugstjori hja Landhelgisgeslu fslands (LI). [ mali pessu var deilt um vidmudunarlaun vegna utreiknings
a lifeyri G en & starfsima hans var 4% i0gjald dregid af manadarlaunum hans og skilad til LSR asamt
6% motframlagi atvinnurekanda G. G krafdist pess ad vidurkennt yrdi ad hann @tti rétt 4 ad LSR
greiddi sér lifeyri sem nemi 65& af samtolu grunnlauna, vaktaalags, handbokargjalds og flugtimaalags
fyrir hvern manud i efsta launaflokki samkvamt launatoflu flugmanna Li 4 hverjum tima. G taldi ad
greida baeri honum 65% af samtdlu grunnlauna og svokallads vaktaadlags, handbdkargjalds og
flugtimaalags par sem um fost laun flugstjora veri ad reeda. LSR hafnadi kréfu G en fra pvi ad G hof
toku lifeyris hafoi LSR reiknad rétt hans af 65% af viomidunarlaunum skv. 2. og 3. mgr. 12. gr. laga nr.
29/1963, sbr. 2. og 3. mgr. breytingarlaga nr. 47/1984 en per hafi verid sambarilegar vid nugildandi 4.
og 5. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. LSR hafi i byrjun reiknad lifeyrisgreidslur G einungis af fostum
launum fyrir dagvinnu, en ekki af vaktadlagi, handbdkargjaldi, flugtimaalagi eda flugauka. Vegna
breytinga 4 kjarasamningum hafi greidsla fyrir sérstakan flugauka verdid faerd inni grunnlaun og dkvad
LSR ad endurskoda lifeyri G med hlidsjon af pvi. I nidurstodu héradsdoms kom fram ad par sem
upplyst veeri 1 malinu ad 10gjold hefdu verid dregin af vaktadlagi, handbdkargjaldi og flugtimadlagi yroi
LSR ad bera hallan af pvi ad hafa ekki tryggt ad LI takmarkadi idgjaldatoku af launum flugmanna sinna
vid fost laun fyrir dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbot. Taldi domurinn pvi réttmaett ad LSR
midadi lifeyri G vid samtdlu grunnlauna, vaktaalags, handbokargjalds og flugtimaalags, sem voru fost
laun fyrir venjulegt starfsframlag.
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3. Alit

3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 5222/2008. Lokid 5. mars 2010. Synjun & greidslu lifeyris Gr B-deild par sem éheimilt veeri ad
greida sjoofélaga lifeyri Ur B-deild sj6dsins & sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti
aoildarskilyrdi ad sjodnum.

»A var synjad um greidslu lifeyris ur B-deild sjodsins. Beioni A var einkum synjad & peim
grundvelli ad samkvaemt 16gum nr. 1/1997 og sampykktum sjodsins vaeri 6heimilt ad greida sjoofélaga
lifeyri ur B-deild sjodsins 4 sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti adildarskilyrdi ad sjodnum.

A hafdi greitt i0gjold til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 arunum 1971-1997, b6
ekki 0slitid. begar hann hof storf sem framkvamdastjori Sinfoniuhljomsveitar Islands, hinn 1.
september 1998, 6skadi hann eftir pvi ad greida idgjald i B-deild lifeyrissjodsins en var synjad um pad
og greiddi pvi i0gjold til A-deildar sjd0dsins eftir pad. Pegar A vard 67 ara 6skadi hann eftir greidslum tr
B-deild LSR en var synjad. Beindist athugun umbodsmanns ad pvi hvort synjun LSR 4 beidni A um
greidslu lifeyris Gr B-deild lifeyrissjodsins hefoi verid i samrami vid 16g.

i alitinu lagdi umbodsmadur til grundvallar ad med idgjaldagreidslum sinum hefdi A dunnid
sér lifeyrisréttindi sem nytu verndar grundvallarreglu 1. mgr. 72. gr. stjérnarskrar. Yrdi pvi a0 telja ad
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefdi purft ad geta stutt akvoroun sina viod skyra og otvireda heimild
i 16gum nr. 1/1997 eda eftir atvikum 1 sampykktum sjodsins. Pa yroi almennt ad tulka vafa, um hvort
lifeyrissjodurinn hefoi haft vidhlitandi heimild til ad synja A um rétt til lifeyris, honum i hag. bvi yrdi
a0 askilja ad nokkud skyrt hafi matt rada af texta laga nr. 1/1997 eda eftir atvikum af dkvaedum i
sampykktum sjodsins ad mealt hafi verid fyrir um umraedda takmorkun & rétti A til utgreidslu lifeyris ar
B-deild pegar beidni hans var synjad. I pessu sambandi visadi umbodsmadur einnig til 16gmatisreglu
stjornsysluréttarins og 1. mgr. 1. gr. 1. vidauka vid mannréttindasattmala Evropu, sbr., 1. nr. 62/1994,
um mannréttindasattmala Evropu.

Nidurstada umbodsmanns var Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins hefdi ekki synt sér fram 4 ad
sjodurinn hefdi haft negilega otviraeda og skyra heimild i 16gum nr. 1/1997 til ad synja A um lifeyri Gr
B-deild sjodsins. Hann taldi jafnframt ad akvaedi i sampykktum sjodsins, sem var i gildi pegar sjéourinn
synjadi beidni A, hefdi ekki talist vidhlitandi heimild til ad synja honum um greidslu lifeyrisréttinda ur
B-deild sjodsins. Akvadi i sampykktum sjodsins, sem sett hefdu verid eftir ad sjodurinn synjadi beidni
A, yrdi auk pess ekki beitt med afturvirkum og ipyngjandi heaetti gagnvart honum.

Nidurstada umbodsmanns var pvi st ad synjun LSR 4 beidni A um greidslu lifeyrisréttinda ar
B-deild sj6dsins umraett sinn hefdi ekki verid i samreemi vid 16g.*

Mal nr. 3020/2000. Lokid 11. névember 2001. Hekkun vegna namskeids. Eftirmannsregla.

»A kvartadi yfir synjun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 6sk hans um eins
launaflokks haekkun & lifeyrisgreidslum til hans Ur sjodnum med visan til pess ad eftirmadur A hefoi
fengid slika heekkun vegna namskeids sem hann hafdi sétt. Var synjunin byggd a peirri framkvamd
sjodsins ad lita & sérstakar haekkanir & launum eftirmanns vegna ndmskeida sem einstaklingsbundnar
hackkanir sem leiddu ekki til samsvarandi hakkana ellilifeyris.*

Nidurstada umbodsmanns var ad hann taldi ekki unnt ad fullyrda ad st framkvamd sem motast
hefoi hja lifeyrissjodnum veeri i 6samraemi vid 16g.

Mal nr. 2938/2000. Lokid 10. oktéber 2001. Vidmidun vid utreikning lifeyris.

»A kvartadi yfir peirri akvordun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ad breyta vidmidun
sem notud hafdi verid vid utreikning lifeyrisgreidslna til hans ur sjodnum. Taldi hann ad stjorn sjodsins
hefdi ekki haft vidhlitandi lagaheimild til slikra breytinga. Pa kvartadi hann yfir pvi ad ekki hefdi verio
haft samrad vid hann um pessar breytingar.

Stjorn lifeyrissjoosins tok pa akvoroun i desember 1995 ad framvegis skyldi lifeyrir peirra sem
hefou haft vidmioun vid laun bankastjora rikisvidskiptabankanna taka mid af launum haestaréttardomara
ad viobaettum 17% og ad lifeyrir peirra sem hefou haft viomidun vid laun adstodarbankastjora skyldi
midast vid 80% af peirri fjarhad. Fra pvi ad A hof toku lifeyris hafoi lifeyrir hans tekid mid af launum
adstodarbankastjora Landsbanka Islands. I kjolfar logfraedilegrar alitsgerdar, par sem komist var ad
peirri nidurstodu ad framangreind akvordun hefdi ekki verid 16gmeet, leidrétti lifeyrissjodurinn
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lifeyrisgreidslur til A fram til 1. jantar 1997. Var pad afstada stjornar sjodsins ad fra peim tima hefoi
akvordunin att sér stod 1 6. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.*

Umbodsmadur taldi ad meaela hefoi purft skyrt fyrir i logum um heimild stjornar lifeyrissjodsins
til ad breyta 16gbundinni vidmidun lifeyrisgreidsina samkvamt 35. gr. laganna til peirra sj6ofélaga sem
hofou hafio toku lifeyris fyrir gildistoku laga nr. 1/1997. Midad vid ordalag 6. mgr. 23. gr. og tengla
pess vid almenna reglu laganna um stofn til greidslu idgjalda taldi hann ad dkva0id veitti stjorn sj6dsins
ekki heimild til slikra breytinga.

Mal nr. 924/1993. Lokid 20. desember 1994. Akvérdun um lifeyrisrétt leidbeinanda.

A kvartadi yfir pvi, ad hann fengi greiddan lifeyri ar LSR, sem midadur veri vid laun
leidbeinenda en ekki kennara.

Nidurstada umbodsmanns var ad par sem mal petta vardi réttaragreining, sem domstolar hafa
ekki tekio skyra afstdou til, akvad hann ad ljuka malinu med visan til 3. télul. 10. gr. reglna nr. 82/1988
um storf og starfshatti umbodsmanns Alpingis og ad mala med pvi vid doms- og kirkjumalaradherra ad
A verdi veitt gjafsokn til pess ad bera malid undir domstola, ef A akvaedi ad hofda slikt mal.

Mal nr. 82/1989. Lokid 4. oktéber 1991. Breytingar a 16ggjof vardandi utreikning ellilifeyris. Valdsvid
umbodsmanns.

LA gegndi fullu starfi tep 20 4r og ramlega 12 ar halfu starfi. Akvardadi Lifeyrissjodur
starfsmanna rikisins lifeyrisprosentu A 1% 4 ari vegna hluta starfstimabilsins. Var st akvordun
kvortunarefni A. Taldi A sig hafa att rétt 4 ad hljota 2% fyrir hvert ar til atreiknings lifeyris sins og bar
fyrir sig upplysingar arid 1974 fra starfsmanni lifeyrissjodsins um ad hun héldi éskertri lifeyrisprosentu,
par ed hun minnkadi vinnu vegna heilsubrests.*

,»A hof toku lifeyris 1. juli 1986 og giltu 16g nr. 47/1984 pvi um lifeyrisrétt hennar. Fram kom,
a0 fyrir gildistoku laga nr. 47/1984 hefdi akvoroun lifeyris farid fram med peim haetti, ad hann hefoi
midast vid pau laun, sem fylgt hefou starfi, er starfsmadur gegndi sidast. Hins vegar hefdi starfshlutfall
starfsmanns ekki haft ahrif 4 lifeyrisprosentuna, sem reiknast hefoi 2% fyrir hvert ar. Samkvaemt pessu
hefoi A hlotid kr. 9.974 1 ellilifeyri vid upphaf toku hans, eftir hinum eldri reglum. Med 16gum nr.
47/1984 breyttust reglurnar med peim heatti ad lifeyrisréttur skyldi midadur vid medaltalsstarfshlutfall
yfir starfsevina. Skyldi hundradshlutinn fara eftir idgjaldagreidslutima og starfshlutfalli, sem veeri 2%
fyrir hvert ar i fullu starfi, en hlutfallslega laegri fyrir minna starfshlutfall. Samkvemt hinum nyju
reglum hlaut A kr. 16.082 i lifeyri, er hun hof toku lifeyris. Par sem A hlaut heerri lifeyri samkvaemt
akvaedum laga nr. 47/1984, taldi umbodsmadur ad lifeyrisréttindum A veri pannig hattad, ad 67. gr.
stjornarskrarinnar veri pvi ekki til fyrirstoou, ad 16ggjafinn breytti reglum um fjarhaed lifeyris med
peim hzetti sem gert var. P4 vék umbodsmadur ad pvi, ad stjornvaldi veri i ymsum tilvikum skylt ad
veita einstaklingum upplysingar um, hvada afleidingar athafnir eda radstafanir, sem peir hefou aform
um, hefdu ad 16gum 4 starfssvidi stjornvaldsins. Geetu rangar upplysingar vardad botaskyldu. Hann tok
fram, a0 upplysingar per, sem A fékk, hefou verid réttar midad vid pagildandi 16g. Ekki taldi
umbodsmadur neegilega upplyst, ad A hefoi haft astedu til ad leggja pann skilning i skyringar
starfsmannsins, ad gildandi reglum yroi ekki breytt med 16gum, enda hefdi hann ekki verid beer um
pad.«

Mal nr. 46/1988. Lokid 30. névember 1989. Breytingar & 10ggjof vardandi Gtreikning ellilifeyris.

,»A taldi sig orétti beitta, par sem til grundvallar utreikningi 4 lifeyri hennar hefou verid lagdar
lagareglur, sem tekid hofou gildi, er hiin hof toku lifeyris, en ekki eldri reglur, sem verid hefou henni
hagstaedari. Umbodsmadur taldi, ad stjorn Lifeyrissjoods starfsmanna rikisins hefoi farid ad 16gum vid
akvoroun ellilifeyris til A, par sem samkvaemt 9. gr. laga nr. 47/1984 veri ljost, ad breyting su, sem
gerd var med logum nr. 47/1984 & 16gum nr. 29/1963 um Lifeyrissjodstarfsmanna rikisins, teeki til
peirra, er hofu toku lifeyris eftir gildistoku laga nr. 47/1984.

»Eins og lifeyrisrétti A var hattad, taldi umbodsmadur, ad 16ggjafanum hefdi ekki, ad pvi er
pau vardadi, verid 6heimilt samkvamt 67. gr. stjérnarskrarinnar ad breyta reglum um fjarhad lifeyris
med peim hetti, sem gert var med 4. gr. laga nr. 47/1984 um breytingu a 16gum nr. 29/1963.
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Umbodsmadur taldi pvi, ad ekki veeri tilefni til afskipta af hans halfu & grundvelli II. gr. laga nr.
13/1987 um umbodsmann Alpingis.*
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25. gr.

Vaktavinnufolk, pad er peir sjédfélagar sem hafa vinnutima sem hreyfist med
reglubundnum heetti, skal fa rétt til sérstaks vidbdtarlifeyris (ellilifeyris, drorkulifeyris eda
makalifeyris) Ur Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins, enda sé peim skylt ad greida idgjald af
vaktaalagsgreioslum til sjédsins.

Sama gildir um neeturverdi og pad starfsfélk sem hefur vinnuskyldu eingéngu & néttunni,
pad er & timabilinu fra kl. 22.00-09.00, og skal pa alagsgreioslan verda grundvéllur idgjalda og
lifeyrisréttinda.

Sjéaofélagi greidi 4% af vaktaalaginu i idgjold og launagreidandi [8%6].1)

Stjorn lifeyrissjodsins akvedur & hverjum tima hver skuli vera vidmidunar-ménadarlaun
pau sem lifeyririnn akvaroast af og idgjaldio er metid eftir.

Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaununum skal han jafnframt dkveda
hvort og pa hvernig skuli umreikna aunninn lifeyrisrétt fyrri ara.

logjaldagreidslur sjédfélaga af vaktaalagi skulu ar hvert metnar pannig til
lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvad idgjaldagreidslur arsins samsvara margra manada
idgjaldagreioslu af vidmidunarlaunum.

Fyrir jafngildi hverrar tolf manada idgjaldagreidslu avinnst réttur til ellilifeyris og
ororkulifeyris sem nemur 2% af viomidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 1% af
viomidunarlaunum.

1) L 167/2006, 6. gr.

1. Logskyringargogn

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu

1.2 Breytingar eftir gildistoku
L6g nr. 167/2006

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka [:
I stad hlutfallstolunnar ,,6% i 3. mgr. 25. gr. laganna kemur: 8%.“
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

o 5-13. gr. frumvarpsins er 16gd til haekkun 4 métframlagi 4 méti idgjaldi sjodfélaga i
samremi vid 1. gr. Mida akvaoin ad pvi ad 1. jantar 2007 verdi motframlag launagreidanda hakkad ur
6% 18%."

1.3 Eldri &kvaedi
Akveedi 12. gr. a. laga nr. 29/1963

Greinin kemur ny inn med 16gum nr. 98/1980 en med peim voru 16gfest akvaedi um nokkur félagsleg
malefni, sem opinberir starfsmenn t6ldu sér mikilvaeg. Rikisstjornin féllst & pad ad studla ad pvi ad kjarasamningar
gatu nadst og voru sett bradabirgdaldg i september 1980 sem sidan voru stadfest med 16gum nr. 98/1980.

.| Vaktavinnufolk, pad er peir sjodfélagar sem hafa vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, skal
fa rétt til sérstaks viobotarlifeyris (ellilifeyris, drorkulifeyris eda makalifeyris) Gr Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins
enda sé peim skylt ad greida idgjald af vaktadlagsgreidslum til sjodsins.

Sama gildir um neturverdi og pad starfsfolk sem hefur vinnuskyldu eingéngu & nottunni, pad er &
timabilinu fra kl. 22.00-09.00 og skal pa alagsgreidslan verda grundvollur idgjalda og lifeyrisréttinda.

Sjoofélagi greidi 4% af vaktaalaginu i 10gjold og launagreidandi 6%.

Stjorn lifeyrissjodsins dkvedur a hverjum tima hver skuli vera vidmidunarmanadarlaun pau sem
lifeyririnn akvardast af og idgjaldid er metid eftir.

Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaununum skal hun jafnframt dkveda hvort og pa
hvernig skuli umreikna dunninn lifeyrisrétt fyrri ara.

18gjaldagreidslur sjodfélaga af vaktadlagi skulu ar hvert metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé
hvad i0gjaldagreidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreidslu af vidmidunarlaunum.
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Fyrir jafngildi hverrar 12 manada idgjaldagreidslu avinnst réttur til ellilifeyris og ororkulifeyris sem
nemur 2% af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 1% af vidmidunarlaunum.

Sjodfélagar sem unnid hafa vaktavinnu & undanfornum arum eiga rétt & ad kaupa sér hinn sérstaka
vidbotarlifeyrisrétt fyrir slika vinnu fra og med arsbyrjun 1976.

10gjaldagreidslurnar fyrir lidinn tima skulu reiknadar ut fra launagreidslum eins og per voru 4 hverjum
tima en um vaxtagreioslur skal fara eftir reglum sj6dsins um pvilik tilvik.

Starfsmadur a rétt 4 pvi ad kaupa sér sérstakan lifeyrisrétt vegna vaktadlags 2 ar til vidbotar rétti
samkvemt nastu malsgrein hér & undan, gegn greidslu idgjalda, sem reiknud séu samkvaemt launatéxtum
greidsludags.

Umsoknir um réttindakaup pessi skulu hafa borist stjorn lifeyrissjodsins fyrir arslok 1981, ella fellur
réttur til peirra nidur.]1)*

1) L. 98/1980, 7. gr.

Ur nefndaraliti efri deildar med 16gum nr. 98/1980:

,Nefndin hefur rett frv. og melir med pvi, ad pad verdi sampykkt med peim breytingartillogum sem
fluttar eru & sérstoku pingskjali og samkomulag hefur ordid um milli fjarmalaraduneytisins og BSRB.

Eyjolfur Konrad Jonsson og Larus Jonsson taka pd fram, ad peir telja lifeyrissjodsmal landsmanna i
hinum mesta Olestri og fela i sér mikid misrétti og telja bryna naudsyn & urbotum i pvi efni, sbr. frv. um
Lifeyrissjod Islands. Med hlidsjon af pvi ad petta frv., 34. mal, er lidur i nygerdum samningum vid opinbera
starfsmenn s¢ p6 edlilegt ad 16gfesta pad.

Kjartan Johannsson tekur fram, ad hann telur astand lifeyrissjodsmala 1 landinu 1 argasta dlestri og fela {
sér eitthvert mesta misrétti sem vidgengst i landinu og pess vegna sé bryn naudsyn ad pegar verdi hafist handa vid
uppstokkun pess og komid & sameiginlegum lifeyrissjodi og lifeyrisréttindakerfi allra landsmanna. Enn fremur
bendir hann & ad samkv. peim 16gum, sem hér eru til afgreidslu, njota menn lifeyris sem hundradshluta af peim
launum, sem peir gegndu sidast, og sjoofélagi, sem dregur Gr vinnu sinni fyrir aldurs sakir, pegar lidur a
starfstimann er pannig storlega hlunnfarinn, en & hinn bdéginn bydur petta upp a4 misnotkun kerfisins med
takmorkudu vinnuframlagi meginhluta starfstimans, en fullu starfi & sidustu starfsarunum. Pess vegna leggur
Kjartan Johannsson aherslu a ad petta mal verdi tekid til athugunar hid fyrsta.*

2. Démar

3. Alit

3.1 Alit umbodsmanns Alpingis
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26. gr.

Hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjold til sjédsins, & rétt & érorkulifeyri ef hann verdur
fyrir orkutapi er [trinadarlaeknir sjodsins]l) metur 10% eda meira. Ororkumat petta skal
adallega midad vid vanhafni sjdofélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad
sjodnum er tengd. bratt fyrir 6rorku & enginn rétt & érorkulifeyri medan hann heldur fullum
fostum launum fyrir starf pad er hann gegndi, eda feer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir
lifeyrissjédsréttindi, og aldrei skal 6rorkulifeyrir vera haerri en sem nemur peim tekjumissi sem
sjoofélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sokum érorkunnar.

Hamark drorkulifeyris midast vid &unninn lifeyrisrétt skv. 24. gr. Hafi sj6dfélaginn greitt
i0gjold til sjédsins undanfarin prju almanaksar og a.m.k. i sex manudi & undanfarandi tolf
manudum midast hamark oérorkulifeyris pd vid aunninn lifeyrisrétt skv. 24. gr., ad vidbattum
einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok érorkunnar til starfs i pagu stéou
peirrar sem éryrkinn gegndi skal pd reikna dunninn lifeyrisrétt eins og sjédfélaginn hefdi gegnt
stdou sinni til 65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa reiknast af launum i pvi starfi sem
sjoofélaginn gegndi sidast eins og pau eru a hverjum tima.

Sé drorka sjoofélagans & milli 109 og 50% er érorkulifeyrir hans sami hundradshluti af
hamarksororkulifeyri eins og o6rorkan er metin. Sé& Ororkan metin 50% til 75% er
ororkulifeyririnn 50% af hdmarkinu ad vidbaettum 2% af pvi fyrir hvert 1% sem Ororkan er
metin umfram 50%. Sé 6rorkan metin 75% eda meiri greidist hamarksérorkulifeyrir ad
fradregnum ororkulifeyri almannatrygginga. begar 6ryrki, sem metinn er undir 75%, ner 65 ara
aldri feer hann greiddan ellilifeyri samkveemt &kveedum 24. gr. Fr4 sama tima fellur nidur
ororkulifeyrir hans. b skal hann halda til 67 ara aldurs peim hluta hans sem midadur er vid
lifeyri almannatrygginga.

Skylt er o6ryrkja, sem saekir um drorkulifeyri Gr sj6dnum eda nytur hans, ad lata stjorn
sjéosins i té allar paer upplysingar um heilsufar sitt sem naudsynlegar eru til ad deema um rétt
hans til érorkulifeyris.

Stjorn sjéosins er heimilt ad leekka eda fella nidur érorkulifeyri peirra 6ryrkja sem fa
starfsorku sina aftur ad nokkru eda éllu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad heaekka drorkulifeyrinn ef drorkan vex til muna og an
sjélfskaparvita fra pvi sem han var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi 6ryrkinn a peim tima,
sem Ororkan Ox, ekki verid i pjonustu annarra en peirra adila sem tryggja starfsfolk sitt i
sjéonum.

1) L. 142/2003, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:
,»,Med pessari grein eru gerdar tvar breytingar 4 13. gr. laganna sem fjallar um rétt sj6ofélaga i
B-deild til 6rorkulifeyris. Akvadi um pessa tegund lifeyris verda eftir pessa breytingu i 26. gr.
Samkvaemt 1. mgr. 13. gr. gildandi laga metur tryggingayfirleeknir orkutap sjodfélaga i B-deild
sjodsins ad hofou samradi vid landlakni. Petta samrad vid landlakni virdist 6parft. I samreemi vid pad
sem lagt er til ad gildi um framkvaemd Srorkumats hja A-deild sj60sins er lagt til i a-1id greinarinnar ad
tryggingayfirleknir meti orkutap sj6ofélaga i B-deild sjodsins og ekki purfi pa vid pad mat ad hafa

samrad vio landleekni.
[ b-1id greinarinnar eru lagfaeringar & tilvisunum i greinar. barfnast per ekki frekari skyringa.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 142/2003

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:
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i stad ordsins ,, Tryggingayfirleeknir® i 3. mgr. 16. gr. laganna og sama ords hvarvetna annars
stadar i 16gunum kemur (i videigandi beygingarfalli): trinadarlaeknir sjodsins.

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»~Med frumvarpi pessu er lagt til ad felld verdi nidur akveedi um ad tryggingayfirleknir
Tryggingastofnunar rikisins meti orkutap sj60félaga Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og ad i hans stad
muni trunadarleknir sjodsins annast matid. Vegna breyttra adstedna hja Tryggingastofnun rikisins
hefur stofnunin 6skad eftir pvi ad umraedd akvaedi verdi felld nidur. St radstdfun ad fela tranadarlaekni
sj00sins matid er i samreemi vid pa framkvaemd er tidkast medal annarra lifeyrissjoda.

1.3 Eldri akveedi

Akveesdi 13. gr. laga nr. 29/1963

| Hver sjodfélagi sem greitt hefur idgjold til sjodsins a rétt & 6rorkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi er
tryggingayfirleeknir, i samrddi vid landlekni, metur 10% eda meira. Ororkumat betta skal adallega midad vid
vanhaefni sj6dfélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. bratt fyrir 6rorku
a enginn rétt 4 drorkulifeyri medan hann heldur fullum f6stum launum fyrir starf pad er hann gegndi, eda fer jafnha
laun fyrir annad starf sem veitir lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal ororkulifeyrir vera haerri en sem nemur peim
tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sékum Srorkunnar.

Hamark ororkulifeyris midast vid dunninn lifeyrisrétt samkvaemt 12. gr. Hafi sjodfélaginn greitt idgjold
til sjodsins undanfarin 3 almanaksar og amk. i 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum midast hamark
ororkulifeyris p6 vid aunninn lifeyrisrétt samkvaemt 12. gr., ad vidbattum einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef
rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stoou peirrar sem Oryrkinn gegndi skal pé reikna aunninn lifeyrisrétt
eins og sjoofélaginn hefdi gegnt stddu sinni til 65 ara aldurs, og skulu dunnin lifeyrisréttindi pa reiknast af launum i
pvi starfi sem sjodfélaginn gegndi sidast eins og pau eru 4 hverjum tima.]1)

Sé ororka sjoofélagans 4 milli 10% og 50%, er oOrorkulifeyrir hans sami hundradshluti af
hamarksdrorkulifeyri eins og Ororkan er metin. Sé Ororkan metin 50% til 75%, er ororkulifeyririnn 50% af
hamarkinu ad viobattum 2% af pvi fyrir hvert 1%, sem Srorkan er metin umfram 50%. S¢é érorkan metin 75% eda
meiri, greidist hamarksororkulifeyrir ad fradregnum &rorkulifeyri almannatrygginga. Pegar 6ryrki, sem metinn er
undir 75%, neer 65 ara aldri, feer hann greiddan ellilifeyri samkvaemt akvaedum 12. gr. Fra sama tima fellur nidur
ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 ara aldurs peim hluta hans, sem midadur er vid lifeyri
almannatrygginga.

Skylt er oryrkja, sem sakir um drorkulifeyri ur sjodnum eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar
par upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til Srorkulifeyris.

Stjérn sjodsins er heimilt ad laekka eda fella nidur drorkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina aftur
ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad hakka drorkulifeyrinn, ef drorkan vex til muna og an sjalfskaparvita fra
pvi, sem hin var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim tima, sem &rorkan 6x, ekki verid i pjonustu
annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.*

1) L. 47/1984, 5. gr.

Ur greinargerd med 16gum nr. 47/1984:

»Samkvaemt gildandi 16gum & starfsmadur sem greitt hefur 10gjold til sjodsins, en hefur 14tid af peirri
stoou sem veitti honum adild ad sjoonum, ekki rétt & drorkulifeyri Ur sjodnum ef hann hefur 14tid af stérfum af
6drum asteedum en elli eda drorku. Hér er lagt til ad 611 i0gjold veiti rétt til 6rorkulifeyris ef sjoofélagi verdur fyrir
tekjumissi af voldum 6rorku sem tryggingayfirlaeknir metur 10% eda meira. Ad 6dru leyti er akveaedi greinarinnar
efnislega obreytt.

Akvaedi 13. gr. laga nr. 64/1955

,Hver sjodfélagi, sem ofaer verdur til ad gegna pvi starfi, sem hann hefur gegnt pangad til, og eigi 4 kost &
00ru jafngodu starfi vid hans hafi hja stofnun peirri, er hann hefur unnid hja, eda annarri stofnun, sem tryggir
starfsfolk sitt i sjoOnum, eda missir einhvern hluta af launum sinum sékum slikrar 6rorku, 4 rétt 4 6rorkulifeyri, ef
tryggingayfirleknir i samradi vid landlaekni metur drorkuna meiri en 10%. Ororkumat petta skal adallega midad vid
vanhefi sjo0sfélaga til ad gegna starfi pvi, er hann hefur gegnt ad undanfornu.

Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stodu peirrar, sem Oryrkinn gegndi, er hamark hins
arlega 6rorukuleifeyris hans jafnhatt ellilifeyri peim, er hann efdi 60lazt rétt til, ef hann hefdi gegnt s6du sinni til 65
ara aldurs. Endranar midast hamark ororkulifeyrisns vid starfstima og medallaun 10 sidustu starfsar oryrkjans med
sama heetti og segir i 12. gr.

Ororkulifeyrir hvers einstaks er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri hans samkvaemt 2. mgr.
pessarar gr. sem ororka hans er metin. bratt fyrir drorku getur enginn fengid ororkulifeyri, medan hann heldur
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jafnhdum launum og hann adur hafdi, hja adila, sem tryggir starfsmenn sina i lifeyrissjodi, sem stofnadur er med
16gum eda viourkenndur af fjarmalaraduneytinu.

Skylt er oryrkja, sem sakir um drorkulifeyri ur sjodnum eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar
baer upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad deema um rétt hans til 6rorkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad laekka eda fella nidur drorkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina aftur
ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad hakka ororkulifeyrinn, ef drorkan vex til muna og an sjalfskapgarvita
fra pvi, sem hun var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi dryrkinn & peim tima, sem Ororkan 6x, ekki verid i
pjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sjoonum.

Akveedi 13. gr. laga nr. 101/1943

~Hver sjoofélagi, sem oOfzer verdur til ad gegna starfi sinu eda missir einhvern hluta af launum sinum
s6kum varanlegrar ororku, a rétt & ororkulifeyri, ef tryggingayfirleknir i samradi vid landleekni metur 6rorkuna
meiri en 10%.

Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stodu peirrar, sem Oryrkinn gegndi, er hamark hins
arlega ororukuleifeyris hans jafnhatt ellilifeyri peim, er hann efdi 60lazt rétt til, ef hann hefdi gegnt s6du sinni til 65
ara aldurs. Endranar midast hamark 6rorkulifeyrisns vid starfstima og medallaun 10 sidustu starfsar 6ryrkjans med
sama hetti og segir i 12. gr.

Ororkulifeyrir hvers einstaks er sami hundradshluti af hamarksororkulifeyri hans samkvaemt 2. mgr.
pessarar gr. sem ororka hans er metin. Enginn getur fengid drorkulifeyri, medan hann heldur jafnhaum launum pratt
fyrir ororkuna.

Skylt er 6ryrkja, sem sekir um Srorkulifeyri Gr sjodnum eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar
par upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til Srorkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad lackka eda fella nidur drorkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina aftur
ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad hakka ororkulifeyrinn, ef drorkan vex til muna og an sjalfskapgarvita
fra pvi, sem hin var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi oryrkinn &4 peim tima, sem ororkan 6x, ekki verid i
pjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.*

2. Domar

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 408/1991. Lokid 30. desember 1991. Skilyrdi pess ad umbodsmadur fjalli um kvortun.
Réttaragreiningur, sem a undir démstola.

»A kvartadi ut af peirri akvordun stjornar Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins, ad vidurkenna
ekki rétt sinn til drorkulifeyris samkvaemt 2. mgr. 13. gr. laga nr. 29/1963. Hinn 14. mars 1991 ritadi ég
stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins bréf og meltist til pess ad mér yrdu latin i té gogn, sem malid
vordudu. Erindi pessu var svarad med bréfi 1. jali 1991. bar kemur fram st afstada stjornar sjodsins ad
starfssvid umbodsmanns Alpingis taki ekki til malefna Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Med bréfinu
fylgdu engu ad sidur pau gdgn, sem sjodurinn hafdi um malid, an frekari skyringa.

bratt fyrir pessa afstdou stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins taldi ég otvirett, ad
starfssvid umbodsmanns taeki til malefna Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og dkvad pvi ad fjalla afram
um malid.”

Fram kom ad meginatridi kvortunarinnar A laut ad orsok oérorku og pvi hvort hana meetti rekja
til starfs A. Par sem urlausn um pessi atridi byggist & sonnun um orsakasamband milli tiltekinna atvika i
starfi og ororku A, taldi umbodsmadur 1jost, ad porf veeri a reekilegri gagnadéflun um 61l atvik malsins og
frekara leeknisfreedilegu mati & orsokum Ororkunnar. Af pessari asteedu taldi umbodsmadur kvortun A
varda réttaragreining, sem rétt vaeri ad domstolar leystu 1r, ef ekki nadust sattir milli A og stjérnar
LSR. Umbodsmadur tjadi pvi A, ad hann teldi ekki vera grundvoll fyrir frekari athugun kvortunar A af
hans halfu.
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27. gr.

NU andast sjédfélagi og leetur hann eftir sig maka & lifi, og & pa hinn eftirlifandi maki rétt
til lifeyris Ur sj6dnum [eftir ad idgjaldagreidslum til sj6dsins er lokid].1)

Upphad makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyrisrétti hins latna sjodfélaga.
Makalifeyrir haekkar sidan um 20% af launum peim er hann midast vid ef hinn latni sjédfélagi
hefur verid i fullu starfi vio starfslok, en haeekkunin verdur hlutfallslega lzegri ef sjoéfélaginn hefur
verid i leegra starfshlutfalli vid starfslok. Vidbotarlifeyrir pessi greidist po einungis ef hinn latni
sjéofélagi hefur uppfyllt eitt af premur eftirgreindum skilyréum:

1. Hann hafi verid i starfi er veitti honum agdild ad sjéonum vid andlatid.

2. Hann hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf lifeyristoku hans hafi verid i beinu
framhaldi af starfi sem veitti honum adild ad sj6dnum.

3. Hann hafi greitt idgjold til sjédsins sem nema idgjaldagreidslum af fullu starfi i 15 ar eda
meira og ekki greitt idgjald til annars sjéos eftir ad greidslum til pessa sjéds lauk.

NU hefur sjodfélagi gengio i hjonaband eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda & peim tima
er hann naut lifeyris Gr sjodnum eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjorn
sjéosins hvort eftirlifandi maki hans skuli njota lifeyris Gr sjédnum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkveemt pessari grein fellur nidur ef hinn eftirlifandi maki gengur i
hjonaband ad nyju, en kemur aftur i gildi sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti hid sidara
hjénaband eigi rétt til lifeyris Gr sjédnum. Veiti sidara hjonabandid einnig rétt til lifeyris ma
eftirlifandi maki velja um hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.

Hafi hjaskap lokid vegna skilnadar skal Utreikningur makalifeyris midast vid pann tima
er hinn latni sjédfélagi hafdi att adild ad sjodnum pegar hjuskap var slitid. Vidbotarlifeyrir skv. 2.
mgr. greidist ekki i pvi tilviki.

begar sjoofélagi, sem verid hefur tvigiftur, deyr og letur eftir sig maka og fyrrverandi
maka a lifi skiptist makalifeyririnn a milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka akvardast
samkvamt reglu 5. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er hinum fyrra hjuskap var slitid.
Hlidstaed regla gildir séu rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

Hafi sjéofélagi verio utan hjonabands vid andlatid, en einstaed modir hans, 6gift systir
hans eda annar dgiftur agili hefur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlat hans, pé
eigi skemur en fimm &r, og er pa stjorn sjédsins heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo
sem um ekkju eda ekkil veeri ad reda. A sama hatt er sjodstjorn heimilt ad greida
sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjodfélagi leetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs
sem hann hefur att med hinu eftirlifandi. Einnig er sj6dstjorn heimilt ad greida sambudarkonu
eda sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott ekki sé fullnegt skilyroum 1. malsl. um
sambudartima, eda ef sambudaradili er 50% 6ryrki eda meira.

1) L. 43/2002, 4. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

I greininni eru breytingar sem gerdar eru 4 14. gr. gildandi laga, sem verdur 27. gr., en hin
fjallar um rétt maka til lifeyris ur B-deild sjodsins eftir latinn sj6ofélaga.

Med a-lid greinarinnar er gerd breyting a ordalagi 2. mgr. Su breyting sem hér er 16gd til felur
ekki i sér efnisbreytingu. Breytingin er gerd til ad taka af tvimeli um, hvernig reikna skuli 20%
vidbotarlifeyri til maka pegar latinn sjoofélagi hefur verid i skertu starfshlutfalli.

Med b-lid greinarinnar er 3. mgr. 14. gr. gildandi laga felld brott, enda ordin urelt. Pegar st
malsgrein var sett i 16g var tekid tillit til greidslna fra almannatryggingum vid utreikning makalifeyris.
Skv. 2. mgr. 14. gr., sem verdur 27. gr., er pad ekki lengur gert. Akvaedi 3. mgr. 4 pvi ekki lengur vid og
pvi er rétt ad fella hana brott.

f c-1id greinarinnar er ny malsgrein sem baett er vid pa grein i 16gum sjodsins sem fjallar um
greidslu makalifeyris Gr B-deild hans. I gildandi 16gum eru ekki bein akvadi um pad hvernig fari ef
hjaskap hefur verid slitid vegna skilnadar og hinn latni sjodfélagi hefur ekki gengid i hjuskap ad nyju.
Til a0 taka af tvimeli eru med c-lid pessarar greinar sett akvaedi um ad sa timi sem 10gjold hafa verid
greidd fyrir eftir ad hjuskap lauk skuli ekki tekinn med i utreikning makalifeyris. Midad er vid pann dag
er skilnadur ad bordi og saeng atti sér stad en 16gskilnad hafi skilnadur ad bordi og sang ekki verid
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undanfari 16gskilnadar. Hins vegar er gengid ut fra ad réttindatimi fyrir stofnun hjénabands reiknist med
vid utreikning makalifeyris.

Med d-1id pessarar greinar eru gerdar breytingar 4 6. mgr. 14. gr., sem verdur 27. gr. |
nugildandi 6. mgr. 14. gr. er fjallad um skiptingu makalifeyris i peim tilvikum pegar sjodfélagi laetur
eftir sig tvo maka a lifi. Pessi grein er & margan hatt 61j0s og vandskyrd. Erfid tlkunarvandkvaedi hafa
komid upp vegna hennar. Pykir pvi naudsynlegt ad kveda 4 um med gleggri hetti en i gildandi 16gum
hvernig réttindi hins latna sj6ofélaga skuli skiptast milli tveggja eda fleiri eftirlifandi maka. Meginregla
skiptingar samkvamt peim breytingum, sem kvedid er 4 um i d-lid pessarar greinar, er ad fyrri maki
njoti alls réttindatima hins latna sjodfélaga fram til pess er hjuskapnum var slitid. Sidari maki nytur hins
vegar alls réttar sem avinnst eftir pad. Jafnframt felst 1 pessu st breyting ad breyting a hjuskaparstodu
annars hinna eftirlifandi maka skal ekki hafa ahrif 4 lifeyrisrétt hins.

Med e-lid greinarinnar er gerd breyting & 7. mgr. 14. gr. gildandi laga, sem verdur 27. gr.
Samkvaemt ordalagi 7. mgr. 14. gr. nugildandi laga er ekki heimilt ad greida sambudaradila lifeyri ef
sjoofélagi leetur eftir sig fyrrverandi maka. Breytingin sem kvedid er 4 um i e-1id pessarar greinar midar
ad pvi ad greidsla sambudarlifeyris samkveemt greininni sé ekki utilokud i pvi tilviki ad sjoofélaginn
hafi a0ur verid giftur og sa fyrrverandi maki sé 4 lifi.

Med c-lid pessarar greinar er kvedid & um ad hafi hjuskap lokid med skilnadi skuli
utreikningur makalifeyris midast vid pann réttindatima er hinn latni sj6dfélagi hefur aunniod sér fram til
pess er hjuskapnum var slitid. Vid pessar adstaedur er tapast edlilegt ad réttur fyrrverandi maka girdi
fyrir heimild til ad greida seinni sambudaradila lifeyri.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 43/2002
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:
,»Vi0 1. mgr. 27. gr. laganna beetist: eftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid.*
Akvaedinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

,um4. og 5. gr.

Med greinunum er logfest su venjuhelgada framkvemd stjornar LSR ad greida ekki lifeyri ur
sjoonum til eftirlifandi maka eda barna fyrr en launagreidslur falla nidur og idgjaldagreidslum til
sj6dsins vegna vidkomandi er lokid. | allflestum kjarasamningum sem fjarmalaradherra f.h. rikissjods
eda sveitarfélog eru adilar ad eru akveadi par sem kvedid er 4 um launagreidslur i tiltekinn tima eftir lat
starfsmanns a0 uppfylltum nanar tilgreindum skilyroum. Forsogu slikra dkveeda ma rekja til akvaedis i
eldri 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 38/1954, par sem kvedid var & um
launagreidslur til maka latins starfsmanns. Af launum pessum hafa verid greidd i1dgjold i lifeyrissjodinn.
I slikum tilvikum hefur LSR ekki greitt ut lifeyri fyrr en idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid. Telja
ber edlilegt ad greida ekki lifeyri Gr sjodnum 4 sama tima og laun eru greidd vegna viokomandi
sjodfélaga og idgjold greidd af peim launum til sjodsins. A medan idgjold eru greidd i sjédinn er enn
verid ad reikna réttindaavinning 4 sjodfélagann. 1 16gunum er ekki gert r4d fyrir launagreidslum eftir
andlat sjodfélaga og ma etla ad ekki hafi verid hugad ad slikum greidslum vid 16gfestingu akvaeda um
barna- og makalifeyri.

Nuverandi framkvemd stydst vio aratugalanga hefd og er i fullu samraemi vid pann tilgang
med greidslu barna- og makalifeyris a0 koma til moéts vid tekjutap sem adilar verda fyrir vid missi
framferanda en ekki reynir & pad tekjutap fyrr en eftir ad launagreidslum lykur. Med pessari
lagabreytingu er skotid styrkari stodum undir nuverandi framkvamd & greidslu maka- og barnalifeyris.*

1.3 Eldri akveedi

Akveedi 14. gr. laga nr. 29/1963

,,NU andast sjodfélagi og laetur hann eftir sig maka 4 lifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar
sjodnum.

[Upphaed makalifeyris er helmingur af dunnum ellilifeyrisrétti hins latna sjodfélaga. Hafi hinn latni
sjoofélagi verid i starfi er veitti honum adild ad sjéonum vid andlatid eda hafid toku lifeyris Gr sjédnum fyrir

75


http://www.althingi.is/altext/stjt/2002.043.html
http://www.althingi.is/altext/127/s/0936.html
http://www.althingi.is/lagas/120a/1954038.html
http://www.althingi.is/lagas/120b/1963029.html

andlatid hakkar makalifeyririnn um 20% af launum peim er hann midast vid. Sama gildir hafi hinn latni sjodfélagi
greitt i0gjold til sjodsins sem nemur idgjaldagreidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira, enda hafi hann ekki greitt
10gj6ld til annars lifeyrissjods eftir ad greidslum til pessa sjo0ds lauk.]1)

Sé makalifeyrir samkvemt naestu malsgrein hér a4 undan leegri en tvofaldur einstaklingslifeyrir
almannatrygginganna, skal greida Ur sjodnum peim makalifeyrispegum, sem rétt eiga 4 maka- eda ellilifeyri fra
almannatryggingunum, pad sem 4 vantar ad samanlagdur lifeyrir peirra nai tvofoldum einstaklingslifeyri
almannatrygginganna. P6 skal greiosla sjo0sins aldrei fara fram ur hundradshlutum peim, sem nefndir eru i 2. mgr.
pessarar greinar.

Nu hefur sjoodfélagi gengid i hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda & peim tima, er hann naut
lifeyris Ur sjoOnum eda hann var lagstur banaleguna, og urskurdar pa stjorn sjodsins, hvort eftirlifandi maki hans
skuli njota lifeyris Gr sjodnum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkvamt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur 1 gildi, sé hinu sidara hjéonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur
sjodnum. Veiti sidara hjonabandid einnig rétt til lifeyris, ma eftirlifandi maki velja um, hvort hann tekur lifeyrinn
eftir fyrri eda sidari makann.

begar sjoofélagi deyr, sem verid hefur tvigiftur, og letur eftir sig tvo maka 4 lifi, skiptist makalifeyririnn
milli peirra, 1 beinu hlutfalli vid pann tima, sem hvor peirra hefur verid giftur hinum latna sjéofélaga & peim tima, er
hann avann sér lifeyrisréttindi og/eda naut lifeyris ur sjodnum. Ef annar hinna eftirlifandi maka giftist ad nyju,
fellur allur lifeyririnn til hins, en skiptist aftur, sé pvi hjonabandi slitid, enda veiti sidara hjonabandid ekki rétt til
lifeyris ur sjodnum, eda 6drum hlidsteedum sjodi. Hlidstaed regla gildir, séu rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

[Nu leetur sjodfélagi ekki eftir sig maka, en einsteed modir hans, 6gift systir hans eda annar ogiftur adili
hefur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlat hans, p6 eigi skemur en 5 ar, og er pa stjorn sjodsins
heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju eda ekkil vari ad reda. A sama hatt er sjodstjorn
heimilt ad greida sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjoofélagi laetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs sem
hann hefur att med hinu eftirlifandi. Einnig er sjodstjorn heimilt ad greida sambudarkonu eda sambudarmanni
lifeyri 1 24 manudi pott ekki sé fullneegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda ef sambudaradili er 50% Oryrki
eda meira.]2)*

1) L. 47/1984, 6. gr. 2) L. 98/1980, 10. gr.

1) Ur greinargerd med breytingalogum nr. 47/1984: ,Lagt er til i tengslum vid adrar tillégur um
breytingar 4 l6gunum, sbr. athugasemdir vid 1.-4. gr., ad ordalagi 4 2. mgr. 14. gr. um makalifeyrisrétt verdi breytt
til samraemis, en jafnframt einfaldad. I reynd hefur makalifeyrisréttur verid helmingur af dunnum lifeyrisrétti hins
latna sjoofélaga ad vidbattum 20% af peim launum sem ellilifeyrir hans hefdi verid midadur vid. baer breytingar
sem felast i 7. gr. pessa lagafrumvarps munu, ef ad 16gum verda, auka verulega ellilifeyrisrétt peirra sjodfélaga sem
hafa verid skemur en 15 ar i sj6Onum (en nad 3 arum) og hafa hett adild sinni par af 66rum astedum en elli eda
ororku. Lifeyrisréttur maka bpeirra sjodfélaga haekkar sjalfkrafa ad sama skapi. pvi er lagt til ad 20%
vidbotarlifeyririnn falli nidur i pessum tilvikum nema hinn latni sj6ofélagi hafi greitt i0gjo6ld til sjoodsins af fullu
starfii 15 ar eda meira og ekki greitt i0gjold til annars lifeyrissjods eftir ad greidslum til pessa sjods lauk.*

2) Malsgreinin kemur ny inn med 16gum nr. 98/1980 en med peim voru logfest dkvaedi um nokkur
félagsleg malefni, sem opinberir starfsmenn téldu sér mikilvaeg. Rikisstjornin féllst & pad ad studla ad pvi ad
kjarasamningar gaetu nadst og voru sett bradabirgdaldg i september 1980 sem sidan voru stadfest med 16gum nr.
98/1980.

Akveedi 14. gr. laga nr. 64/1955

,,NU andast sjodfélagi og leetur hann eftir sig maka 4 lifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar
sjodnum, enda hafi hinn latni greitt i0gjold til sjodsins 1 10 ar eda lengri tima og hjonabandinu hafi eigi verid slitid
a0 16gum, adur en hann 1ézt.

Nu andast sjodfélagi, er er greitt hefur idgjold til sj6dsins skemmri tima en 10 ar, og skal pa endurgreida
eftirlifandi maka hans vaxtalaus i0gjold pau, er hann hefur greitt til sjodsins.

Uppheed lifeyris hins eftirlifandi maka fer eftir starfstima hins 1atna og medalarslaunum hans sidustu 10
starfsar hans. Ef starfstiminn er 10 ar, er hinn arlegi lifeyrir 20% af medalarslaununum, en haekkar sidan fyrir hvert
starfsar um 1% af medalarslaununum, unz hamarkinu, 40% af medalarslaununum, er nad eftir 30 ara starfstima.
Lifeyrir eftirlifandi maka ma po6 aldrei nema meiru en 50% af launum peim, er 4 hverjum tima fylgja embaetti pvi
e0a starfi, er hinn latni 1ét af.

Sé hinn eftirlifandi maki yngri en 50 ara og hafi hann verid meira en 10 arum yngri en hinn latni, leekkar
lifeyrir hans um 1% af medalarslaununum fyrir hver ar, sem aldursmunurinn nemur umfram 10 ar. b6 skal
fradratturinn ekki vera fleiri hundradshlutar af medalarslaununum en ar pau, er hinn eftirlifandi maka vantar 4 50
ara aldur.

Verdi arlegur lifeyrir maka samkvamt 3. og 4. malsgr. pessarar gr. leegri en 2500 kr., skal hann haekkadur
upp i pa upphzd.

Nu hefur sj6ofélagi gengid 1 hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 4ra, eda 4 peim tima, er hann naut
lifeyris Ur sj6Onum eda hann var lagztur banaleguna, og Urskurdar pa stjorn sjodsins, hvort eftirlifandi maki hans
skuli njota lifeyris r sjoonum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkvamt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur i gildi, sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris r
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sjodnum. Veiti sidara hjonabandid einnig rétt til lifeyris, ma eftirlifandi maki velja um, hvort hann tekur lifeyri eftir
fyrri eda sidari makann.

Nu frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og gegnir starfi sinu afram, eftir ad idgjaldagreidslu hans er lokid
og hann hefur 60lazt rétt til ad hetta stérfum og fa ellilifeyri, og hakkar pa réttur hans til ellilifeyris um 2% af
medalarslaunum hans sidustu 10 starfsarin fyrir hvert ar, er hann frestar ad taka ellilifeyri. A tilsvarandi hatt hakkar
lifeyrisréttur maka hans um 1% af medalarslaunum fyrir hvert ar.

Nu frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vio 60ru starfi hja stofnun, er tryggir starfsfolk
sitt i sjodnum, legra launudu en pvi, er hann gegndi adur, og gilda pa reglur naestu malsgreinar ad framan ad
obreyttar ad 60ru leyti en pvi, ad ellilifeyrir og makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 ara i pvi
starfinu, sem herra var launad, ef pad medaltal er harra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.

Akveedi 14. gr. laga nr. 101/1943

,»Nu andast sjodfélagi eda sa madur, er nytur ellilifeyris eda drorkulifeyris tr sjodnum, og laetur hann eftir
sig maka 4 lifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ur sjé6onum, enda hafi hinn latni greitt 1dgjold til
sjodsins 1 10 ar eda lengri tima og hjonabandinu hafi eigi verid slitid ad 16gum, 4dur en hann Iézt.

Nu andast sjodfélagi, er er greitt hefur idgjold til sj6dsins skemmri tima en 10 ar, og skal pa endurgreida
eftirlifandi maka hans vaxtalaus i8gj6ld pau, er hann hefur greitt til sj6dsins.

Uppheed lifeyris hins eftirlifandi maka fer eftir starfstima hins 1atna og medalarslaunum hans sidustu 10
starfsar hans. Ef starfstiminn er 10 ar, er hinn arlegi lifeyrir 20% af medalarslaununum, en heekkar sidan fyrir hvert
starfsar um 1% af medalarslaununum, unz hamarkinu, 40% af medalarslaununum, er nad eftir 30 ara starfstima.

Hafin hinn eftirlifandi maki verid meira en 10 arum yngri en hinn latni, leekkar lifeyrir hans um 1% af
medalarslaununum fyrir hver ar, sem aldursmunurinn nemur umfram 10 ar.

Verdi arlegur lifeyrir maka samkveemt 3. og 4. malsgr. pessarar gr. lagri en 500 kr., skal hann haekkadur
upp 1 pa uppheed.

[Lifeyrir eftirlifandi maka ma p6 aldrei nema meiru en 50% af launum peim, er & hverjum tima fylgja
embeetti pvi eda starfi, er hinn latni 1ét af.] 1)

Nu hefur sjoofélagi gengid i hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda & peim tima, er hann naut
ellilifeyris ur sjodnum eda hann var lagztur banaleguna, og nytur pa eftirlifandi maki hans eigi réttar til lifeyris ur
sjoOnum.

Réttur til lifeyris samkvamt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur 1 gildi, sé hinu sidara hjéonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur
sjodnum.*

1) L. 40/1945.

Akvaedi 15. gr. laga nr. 101/1943

,»[NU frestar sjo0félagi ad taka ellilifeyri og gegnir starfi sinu afram, eftir ad idgjaldagreidslu hans er lokid
og hann hefur 60lazt rétt til ad hetta stérfum og fa ellilifeyri, og hakkar pa réttur hans til ellilifeyris um 2% af
medalarslaunum hans sidustu 10 starfsarin fyrir hvert ar, er hann frestar ad taka ellilifeyri. A tilsvarandi hétt hakkar
lifeyrisréttur maka hans um 1% af medalarslaunum fyrir hvert ar.

Nu frestar sjoodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vio 6dru starfi hja rikinu eda rikisstofnun, leegra
launudu en pvi, er hann gegndi adur, og gilda pa reglur 1.malsgr. obreyttar ad 60ru leyti en pvi, ad ellilifeyrir og
makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 ara i pvi starfinu, sem harra var launad, ef pad medaltal er
herra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.] 1)*

1) L. nr. 42/1954.

Ur &liti umbodsmanns Alpingis i mali nr. 2517/1998. Saga &kvaedis um greidslu til annars
en maka vid andlat sjéofélaga

,,Akvadi um heimild til greidslu lifeyris til annarra en maka vid andlat sjodfélaga var fyrst
16gfest med 10. gr. bradabirgdalaga nr. 67/1980. Voru pau 16g stadfest af Alpingi sem 16g nr. 98/1980,
um breytingu a 16gum nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins med sidari breytingum. Um
petta akveedi sagdi fjarmalaradherra pegar frumvarpid var lagt fyrir Alpingi:

i 10. gr. frv. er ad finna heimildarikvaedi til stjornar sjodsins. I peim tilvikum, sem sjodfélagi
leetur ekki eftir sig maka, en einsteed modir hans eda o6gift systir hans eda annar ogiftur adili hefur
sannanlega annast heimili hans um 4rabil fyrir andlat hans, b6 eigi skemur en i fimm ar, er stjorn
sjo0sins heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri svo sem um ekkju eda ekkil veeri ad reeda. betta er
fyrst og fremst sanngirnismal sem fallist hefur verid 4. [...] Slik heimildardkvaedi eru na ordin allalgeng
t.d. 1 l6gum um lifeyrissjod sjomanna, og gert er rdd fyrir sams konar akvadi i frv. um s6fnunarsjod
lifeyrisréttinda.* (Alpt. 1980-1981, B-deild, dk. 462.)
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Verdur pvi ekki annad séd en ad markmid pessa akvadis hafi verid ad kveda a um ad peir, sem
hefdu ,,annast heimili* sjodfélaga og veeru ad 60ru leyti i hlidsteedri adstodu um heimilishald og maki
sjoofélaga, gaetu att sama rétt og maki til lifeyris vid frafall hans. Var pad talid sanngirnismal ad peir
sem varu i pessari adstodu attu samberilegan rétt ad pessu leyti, eins og fram kemur i
framsoguraedunni. 1 16gskyringargdgnum med 16gunum var ekki ad finna frekari visbendingar um
tulkun og fyllingu pessa akvadis. Samhljoda adkvadi var i 16gum nr. 95/1980, um Sofnunarsj6o
lifeyrisréttinda, sbr. 4. mgr. 12. gr. laganna, en pau 16g voru sampykkt &4 sama pingi og 16g nr. 98/1980.
[ skyringum vid pad akvaedi sem fylgdi frumvarpi til laga um Séfnunarsjod lifeyrisréttinda kom fram ad
reglur laganna, sem fjolludu medal annars um makalifeyri, veru samhljoda peim akvadum er
lifeyrissjodir innan Sambands almennra lifeyrissjoda hefou i reglugerdum sinum. (Alpt. 1980-1981, A-
deild, bls. 820.) Ad 60ru leyti veita 16gskyringargdgn med pessu akveedi laganna ekki visbendingu um
talkun og fyllingu vid beitingu lagaheimildarinnar. Logskyringargdgn sem fylgdu breytingum peim sem
urdu 4 dkveedinu i 16gum nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, med 16gum nr. 141/1996,
veita heldur ekki visbendingu um pad med hvada heetti stjorn sjodsins gat beitt heimild sinni samkvamt
akvadinu.

Med hlidsjon af framansogdu verdur st alyktun ekki dregin af logskyringargdégnum ad
uppkomin bdrn, sem halda heimili med foreldrum sinum, geti ekki fallid undir 1. ml. 7. mgr. 27. gr.
laga nr. 1/1997. [ akvaedinu er ekki ad finna teemandi talningu peirra sem heimilt er ad greida lifeyri 4
grundvelli akveedisins. Er pvi 6tekt ad gagnalykta fra peirri upptalningu pannig ad uppkomin bdrn, sem
halda heimili med foreldri sinu, séu fortakslaust titilokud fra pvi ad fa greiddan slikan lifeyri.

2. Domar
2.1 Démar heestaréttar

3. Alit

Hrd. i mali nr. 36/2006. Herpradur Olafsddttir gegn LSR. Taldi sig hafa haldid heimili fyrir f6dur sinn.

,»H sotti um lifeyri hja L eftir fodur sinn & grundvelli heimildar { 1. malsl. 7. mgr. 27. gr. laga
nr. 1/1997. Umsokninni var hafnad par sem ekki lagu fyrir 6yggjandi upplysingar um ad H hefdi haldio
heimili med fodur sinum sidustu fimm ar fyrir andlat hans. H krafdist vidurkenningar a pvi ad hin atti
rétt til greioslu lifeyris samkvamt akvadinu. Talid var ad heimild til ad greida lifeyri til pess sem
annast hefoi heimili sjodfélaga um arabil fyrir andlat hans yroi pvi adeins virk samkvamt akvedinu ad
um samfellda busetu hefdi verid ad reda i a.m.k. fimm ar fram ad andlatinu. bar sem gdgn malsins baru
ekki med sér ad pessu skilyrdi hefoi verio fullnaegt var L syknadur af kr6fu H.*

3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 2517/1998. Lokid 17. névember 1999. Sambudarlifeyrir.

A kvartadi yfir synjun stjornar Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins um greidslu lifeyris eftir
fodur hennar skv. heimild i 1. malsl. 7. mgr. 27. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins.

Nidurstada umbodsmanns var ad synjun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins um greidslu
lifeyris samkvemt 1. ml. 7. mgr. 27. gr. laga nr. 1/1997 til A hafi ekki byggst 4 naegjanlega skyrum og
malefnalegum sjonarmidum. Jafnframt taldi umbodsmadur gagnrynisvert ad malsatvik hefou ekki verid
upplyst med fullnaegjandi haetti, sbr. 10. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993, ef mid veeri tekid af skyringum
stjornar sjodsins til umbodsmanns.

Mal nr. 2411/1998. Lokid 17. névember 1999. Sambudarlifeyrir.

A kvartadi yfir synjun stjornar Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins um greidslu lifeyris eftir
modur hans skv. heimild i 1. malsl. 7. mgr. 27. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Nidurstada umbodsmanns var ad synjun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins um greidslu
lifeyris samkvaemt 1. ml. 7. mgr. 27. gr. laga nr. 1/1997 til A hafi ekki verid reist & fullnaegjandi
upplysingum um malavoxtu midad vid ordalag pess lagaskilyrdis er synjunin byggdist 4. Jafnframt
aréttadi umbodsmadur af gefnu tilefni ad pott stjornin hafi dkvedna heimild til frekara mats eftir a0 hin
hefur stadreynt ad 1ogbundin skilyrdi séu uppfyllt verdur slikt mat ad byggjast & skyrum og
malefnalegum sjonarmidum.
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28. gr.

NG frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 6dru starfi hja stofnun er
veitir adgang ad sjédnum, leegra launudu en pvi er hann gegndi adur, og skal pa reikna lifeyri
eftir pvi starfinu sem heerra var launad.

Sama regla gildir pegar sjédofélagi verour af heilsufarsasteedum ad lata af stédu sinni, en
tekur vid 6oru léttara og leegra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. begar svo stendur &
sem i pessari mélsgrein raedir um er sjoofélaga heimilt ad kaupa sér réttindi i sjgdnum fyrir pann
tima sem Ur hefur fallid. Stjorn sjéosins getur krafist vottords [trinadarleknis sjodsins]l) til
sonnunar pvi ad sj6dfélaginn verdi ad lata af stédu sinni vegna heilsubrests.

begar lifeyrisgreidslur skulu midast vid haerra launad starf en lokastarf skv. 1. eda 2.
mgr. eda skv. 6. mgr. 24. gr. skal vido dkvérdun um lifeyri mida vid medalhaekkanir a4 launum
opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu skv. 3. mar. 24. gr. fra peim tima er starfsmadur letur af
sinu heerra launada starfi og par til taka lifeyris hefst.

Hafi starfsmadur 14tid af hinu heerra launada starfi fyrir arslok 1996 skal pé mida
breytingar & lifeyri vid breytingar & peim launum er starfinu fylgdu fram til arsloka 1996. Eftir
pad skal farid eftir reglu 3. mgr.

1) L. 142/2003, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Breyting st sem gerd er med pessari grein a 15. gr. gildandi laga, sem verdur 28. gr., er til
samraemis vid pa breytingu sem gerd er med b-lid 15. gr. frumvarpsins. Par er einstaklingsbundin
eftirmannsregla afnumin, en i stad pess lagt til ad breytingar a lifeyrisgreioslum fari eftir
medalbreytingum 4 launum opinberra starfsmanna. I peim tilvikum par sem fyrsta greidsla lifeyris
midast vid annad starf en pad sem sjoofélagi gegndi sidast samkvaemt heimild i 1. eda 2. mgr. 28. gr.
eda 6. mgr. 24. gr., eins og numer greinanna verda eftir breytingu samkvaemt pessu frumvarpi, skal
samkvaemt pvi sem kvedid er & um i pessari grein midad vid medalbreytingar fra peim tima er
sjoofélaginn skipti um starf.

[ 2. mgr. pessarar greinar er fjallad um pa stodu ad sjodfélaginn hefur 14tid af hinu herra
launada starfi fyrir gildistoku laga pessara. Vid paer breytingar er 6hjakvemilegt ad mida breytingar &
lifeyri vid breytingar 4 peim launum sem starfinu fylgdu fram til gildistoku laganna, enda er ekki gert
rad fyrir neinum utreikningum 4 medalbreytingum launa aftur fyrir gildistoku laga pessara.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 142/2003

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

I stad ordsins ,, Tryggingayfirlaeknir i 3. mgr. 16. gr. laganna og sama ords hvarvetna annars
stadar i Idgunum kemur (i videigandi beygingarfalli): trinadarlaeknir sj6dsins.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»-Med frumvarpi pessu er lagt til ad felld verdi nidur dkveedi um ad tryggingayfirleeknir
Tryggingastofnunar rikisins meti orkutap sjodfélaga Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og ad i hans stad
muni tranadarleknir sj6dsins annast matid. Vegna breyttra adstedna hja Tryggingastofnun rikisins
hefur stofnunin 6skad eftir pvi ad umradd akvaedi verdi felld nidur. St rddstdfun ad fela trunadarlekni
sjodsins matid er i samraemi vid pa framkvamd er tidkast medal annarra lifeyrissjoda.*
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1.3 Eldri akveedi

Akvaedi 15. gr. laga nr. 29/1963

,,NU frestar sjoofélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 6dru starfi hja stofnun, er veitir adgang ad
sjodnum, laegra launudu en pvi, er hann gegndi adur, og skal pa reikna lifeyri eftir pvi starfinu, sem herra var
launad.

Sama regla gildir, pegar sjodfélagi verdur af heilsufarsasteedum ad lata af stodu sinni, en tekur vid 60ru,
léttara og leegra launudu starfi, er veitir adgang ad sjodnum. begar svo stendur 4, sem 1 pessari malsgrein raedir um,
er sjoofélaga heimilt ad kaupa sér réttindi i sjodnum fyrir pann tima, sem ur hefur fallid. Stjoérn sj6dsins getur
krafist vottords tryggingayfirleknis til sonnunar pvi, ad sjodfélaginn verdi ad lata af stodu sinni vegna
heilsubrests.*

Akvaedi 14. gr. laga nr. 64/1955

9. mgr. 14. gr. laga nr. 64/1955

,,NU frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vio 6dru starfi hja stofnun, er tryggir starfsfolk
sitt 1 sjodnum, laegra launudu en pvi, er hann gegndi 4dur, og gilda pa reglur nestu malsgreinar ad framan ad
obreyttar ad 6dru leyti en pvi, ad ellilifeyrir og makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 &ra i pvi
starfinu, sem herra var launad, ef pad medaltal er herra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.*

3. mgr. 16. gr. laga nr. 64/1955

,»[NU verdur sjodfélagi ad lata af stodu sinni vegna heilsubrests, en tekur sidar aftur vid starfi, sem veitir
adgang ad sjodnum, og er honum pa heimilt ad kaupa sér réttindi fyrir pann tima, sem ur hefur fallid. begar svo
stendur & , ad sjodfélagi verdur sokum heilsubrests ad lata af s6tdu sinn, en tekur pa eda sidar vid legra launudu
starfi, ma reikna eftirlaun hans af pvi starfinu, em haerra var launad, enda hafi hann greitt idgj6ld samkvemt pvi.
Stjorn sjodsins getur krafist vottords tryggingayfirleknis til sonnunar pvi, ad sjodfélaginn verdi ad lata af stodu
sinni vegna heilsubrests.] 1)

1) L. nr. 11/1959.

Akvaedi 15. gr. laga nr. 101/1943

2. mgr. 15. gr. laga nr. 101/1943

»[NUu frestar sjodfélagi a0 taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 60ru starfi hja rikinu eda rikisstofnun,
leegra launudu en pvi, er hann gegndi 4dur, og gilda pa reglur 1.malsgr. dbreyttar ad 6dru leyti en pvi, ad ellilifeyrir
og makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 ara i pvi starfinu, sem heerra var launad, ef pad medaltal
er haerra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.] 1)

1) L. nr. 42/1954.
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29. gr.

[BOrn eda kjorborn sem sjodfélagi leetur eftir sig er hann andast og yngri eru en 18 ara
skulu fa lifeyri Ur sjéonum eftir ad iogjaldagreidslum til sjéosins er lokid par til pau eru fullra 18
ara ad aldri. Sama gildir um born eda kjorbdrn sem sa madur letur eftir sig er naut elli- eda
ororkulifeyris (r sjodnum er hann andadist.]1)

Ef barnid a foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér um framfarslu pess, er samanlagdur
lifeyrir pess fra almannatryggingum og Ur pessum sjodi 50% heerri en barnalifeyrir
almannatrygginga. Ad 6drum kosti er lifeyririnn tvofaldur barnalifeyrir almannatrygginga.

Sama rétt 6dlast bdrn og kjorbdrn peirra sjédfélaga er njéta elli- eda drorkulifeyris ar
sjodnum, po svo ad barnalifeyrir r pessum sjodi til barna eda kjorbarna érorkulifeyrispega skal
vera jafnmargir hundradshlutar af fullum barnalifeyri eins og érorkulifeyrir hans er margir
hundradshlutar af hamarksérorkulifeyri.

Fosturbdrn, er sjodfélagi hefur framfert ad mestu eda 6llu leyti, njota sama réttar og
bérnum og kjorbornum er veittur hér ad framan.

1) L. 43/2002, 5. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:
,»16. gr. verdur 29. gr.”
1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 43/2002
Akvaedi 1. mgr. fyrir breytingu 1. nr. 43/2002:

Bérn eda kjorborn, sem sjéofélagi leetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 18 ara,
skulu fa arlegan lifeyri ar sjédnum, par til pau eru fullra 18 &ra ad aldri, enda hafi hinn latni séo
um framfarslu peirra ad nokkru eda ad 6llu leyti. Sama gildir um bérn eda kjorborn, er sa
madur leetur eftir sig, er naut elli- eda 6rorkulifeyris Ur sjodnum, er hann andadist.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

»1. mgr. 29. gr. laganna ordast svo:

Born eda kjorborn sem sjodfélagi laetur eftir sig er hann andast og yngri eru en 18 ara skulu fa
lifeyri ar sjodnum eftir ad i0gjaldagreioslum til sjodsins er lokid par til pau eru fullra 18 ara ad aldri.
Sama gildir um bdrn eda kjorbdrn sem sa madur letur eftir sig er naut elli- eda Srorkulifeyris ur
sjodnum er hann andadist.*

Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

LUm4. og5. gr.

Med greinunum er logfest su venjuhelgada framkvemd stjornar LSR ad greida ekki lifeyri ur
sjodnum til eftirlifandi maka eda barna fyrr en launagreidslur falla nidur og idgjaldagreioslum til
5j6dsins vegna vidkomandi er lokid. I allflestum kjarasamningum sem fjarmalaradherra f.h. rikissjods
eda sveitarfélog eru adilar ad eru akveedi par sem kvedid er 4 um launagreidslur i tiltekinn tima eftir 1at
starfsmanns ad uppfylltum nanar tilgreindum skilyrdum. Forsogu slikra dkveda ma rekja til akvaedis i
eldri 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, nr. 38/1954, par sem kvedid var & um
launagreidslur til maka latins starfsmanns. Af launum pessum hafa verid greidd idgjold i lifeyrissjodinn.
f slikum tilvikum hefur LSR ekki greitt ut lifeyri fyrr en idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid. Telja
ber edlilegt ad greida ekki lifeyri ur sjodnum & sama tima og laun eru greidd vegna viokomandi
sjodfélaga og idgjold greidd af peim launum til sj6dsins. A medan idgjold eru greidd i sjodinn er enn
verid ad reikna réttindadvinning 4 sjodfélagann. I 16gunum er ekki gert r4d fyrir launagreidslum eftir

81


http://www.althingi.is/altext/stjt/2002.043.html
http://www.althingi.is/altext/121/s/0201.html
http://www.althingi.is/altext/stjt/2002.043.html
http://www.althingi.is/altext/127/s/0936.html
http://www.althingi.is/lagas/120a/1954038.html

andlat sjodfélaga og ma etla ad ekki hafi verid hugad ad slikum greidslum vid 16gfestingu akvaeda um
barna- og makalifeyri.

Nuverandi framkvamd stydst vid aratugalanga hefd og er i fullu samremi vid pann tilgang
med greidslu barna- og makalifeyris a0 koma til méts vid tekjutap sem adilar verda fyrir vid missi
framfeeranda en ekki reynir & pad tekjutap fyrr en eftir ad launagreidslum lykur. Med pessari
lagabreytingu er skotid styrkari stodum undir nuverandi framkvamd & greidslu maka- og barnalifeyris.*

1.3 Eldri dkvaedi

Akvaedi 16. gr. laga nr. 29/1963

,,Born eda kjorborn, sem sjodfélagi leetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 18 ara, skulu fa arlegan
lifeyri Gr sjoOnum, par til pau eru fullra 18 4ra ad aldri, enda hafi hinn latni sé0 um framfzrslu peirra ad nokkru eda
ad Ollu leyti. Sama gildir um born eda kjorborn, er sa madur letur eftir sig, er naut elli- eda ororkulifeyris ur
sjodnum, er hann andadist.

Ef barnid 4 foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér um framferslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra
almannatryggingum og ur pessum sj0di 50% harri en barnalifeyrir almannatrygginga. Ad 6drum kosti er lifeyririnn
tvofaldur barnalifeyrir almannatrygginga.

Sama rétt 60last born og kjorborn peirra sjodfélaga, er njota elli- eda drorkulifeyris Gr sjodnum, pd svo,
a0 barnalifeyrir ur pessum sjodi til barna eda kjorbarna Srorkulifeyrispega skal vera jafnmargir hundradshlutar af
fullum barnalifeyri eins og drorkulifeyrir hans er margir hundradshlutar af hamarksororkulifeyri.

Fosturborn, er sjoofélagi hefur framfaert ad mestu eda o6llu leyti, njota sama réttar og bdrnum og
kjorbornum er veittur hér ad framan.*

Sambeerilegt akveedi i 15. gr. laga nr. 64/1955.

Akvaedi 16. gr. laga nr. 101/1943

,,Born eda kjorborn, sem sjodfélagi leetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 16 ara, skulu fa arlegan
lifeyri ur sj6onum, par til pau eru fullra 16 ara ad aldri, enda hafi hinn 1atni séd um framfaerslu peirra ad nokkru eda
ad Ollu leyti. Sama gildir um bodrn eda kjorborn, er sa madur letur eftir sig, er naut elli- eda ororkulifeyris ur
sjodnum, er hann andadist.

Ef barnio & foreldri eda kjorforeldri & lifi, er sér um framfaerslu pess, er lifeyrir pess 25% haerri en
medalmedlag pad, er félgsmalaradherra hefur dkvedid med barni 4 sama aldri i Reykjavik 4 peim tima, sem
lifeyrinn a ad greidast. A9 6drum kosti er lifeyrinn tvofalt medalmedlag petta.

Sama rétt 60last born og kjorborn peirra sjodfélaga, er hann verdur oryrki, p6 svo, ad lieferyrir peirra skal
pba nema jafnmiklum hundradshluta af lifeyrisupphaed peirri, sem greinir i 2. malsgr. pessarar gr., sem ororka
sjo0félagsins er metin.
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30. gr.

NU leetur sjodfélagi af 66rum astaeedum en elli eda 6rorku af st6du peirri er veitti honum
adgang ad sjédnum og fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegis idgjold til
sjéosins. Ellilifeyrir hans, érorkulifeyrir og lifeyrir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans
og laun pau er hann hafdi er hann lét af stédu peirri er veitti adgang ad sjodnum, en tekur somu
breytingum og lifeyrir annarra eftir ad taka lifeyris hefst. Eigi sjéofélagi réttindi hja sjéonum
vegna priggja ara eda lengri greidslutima reiknast lifeyrir p6 samkvaeemt reglum 3. og 4. mgr. 28.
gr. Hafi hann gegnt stéounni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans dkvedinn pannig ad full
upphaed skv. 29. gr. skal margféldud med hlutfallinu & milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast
rétt til og pess ellilifeyris sem hann hefdi 6dlast rétt til ef hann hefdi gegnt starfinu i 32 ar.

[Sé stada eda starfi sjoofélagans lagdur nidur & hann rétt & ad vera afram i sj6dnum og
greida i0gjold i sama hlutfalli og heildaridgjéld hvers sjédfélaga eru & hverjum tima. 18gjold
skulu midud vid pau laun er sj6dfélagi hafdi er stada hans var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal
breytast i samrami vid medalbreytingar sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir

dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr.]1)
1) L. 167/2006, 7. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Me0 greininni eru gerdar breytingar 4 peirri grein i 16gum sjodsins sem fjallar um réttarstoou
peirra sem eiga geymd réttindi hja B-deild sjodsins. Pessi dkvaoi eru i 17. gr. gildandi laga, sem verdur
30. gr.

Samkvaemt a-1id greinarinnar er tilvisun i par tilgreindar greinar felld brott. Tilvisanir pessar
eru Oparfar og eftir breytingar 4 logunum er visad i rangar greinar. bvi er edlilegast ad fella tilvisanirnar
brott.

Med b-1id greinarinnar eru gerdar tvenns konar breytingar 4 1. mgr. 17. gr. gildandi laga:

[ fyrsta lagi er gerd su breyting 4 pvi ordalagi i 3. malsl. par sem segir ad hafi vidkomandi
verid sjodfélagi i prju ar eda lengur ,,vegna starfs i pjonustu launagreidanda, sem adild 4 ad sjéoonum®,
a0 lifeyrisgreidslur skuli midast vid laun eins og pau eru pegar lifeyrisgreidslur byrja. Samkvemt
breytingunni i b-1id greinarinnar nagir ad sjodfélagi eigi réttindi vegna priggja ara hja sj6oonum til ad
lifeyrisréttur hans njoti fullrar verdtryggingar. bParna getur verid munur 4 ef sjodfélagi 4 rétt hja sjoonum
vegna fleiri en priggja ara, en innan vid prji ar af peim tima eru idgjaldagreidslur af launum fyrir starf
»1 pjonustu launagreidanda, sem adild & ad sjoonum* og hluti af réttindunum eru komin til vegna
réttindaflutnings ur 60rum lifeyrissjooi.

[ 60ru lagi er su breyting gerd i b-lid greinarinnar ad verdtrygging 4 geymdum rétti vegna
priggja ara eda lengri greidslutima reiknist samkvemt breytingum 4 medallaunum 4 sama hatt og gert er
rad fyrir i 19. gr. frumvarpsins. Visast i pessu sambandi til athugasemda vid pa grein.

Med c-1id pessarar greinar er gerd lagfaering & tilvisun i lagagrein. Parfnast pad ekki frekari
skyringa.

b4 er i d-1id greinarinnar gerd breyting 4 akveedi 2. mgr. 17. gr. gildandi laga sjodsins, sem
verdur 30. gr. [ peirri grein er fjallad um rétt sj6dfélaga til aframhaldandi adildar ad sjodnum eftir ad
stada hefur verid 16g0 nidur. Med breytingu skv. d-1id pessarar greinar skulu idgjaldagreidslur eftir pad
breytast til samramis vid0 medalbreytingar sem verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir
dagvinnu. Breyting pessi er i edlilegu samrami vid sambarilegar breytingar skv. b-1id 15. gr., 19. gr. og
b-1id 20. gr. frumvarpsins. Visast i pvi sambandi til athugasemd vid pessar greinar.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

Log nr. 167/2006

Akvzdi 2. mgr. fyrir breytingu 1. nr. 167/2006:

Sé stada eda starfi sjoéofélagans lagdur nidur & hann rétt a ad vera afram i sjéonum og
greida idgjold sem midud séu vid pau laun er hann hafdi er stada hans var 16go nidur og fra peim
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tima skulu idgjaldagreidslur sidan breytast til samraemis vid medalbreytingar sem verda a fostum
launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

»2. mgr. 30. gr. laganna ordast svo:

Sé stada eda starfi sjodfélagans lagdur nidur & hann rétt 4 ad vera afram i sjoonum og greida
10gjold i sama hlutfalli og heildaridgjold hvers sjoéofélaga eru 4 hverjum tima. 10gjold skulu midud vid
pau laun er sjoofélagi hafoi er stada hans var 16gd nidur en idgjaldsstofninn skal breytast i samraemi vid
medalbreytingar sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr.

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

o 5-13. gr. frumvarpsins er 16gd til hakkun a4 motframlagi 4 moti idgjaldi sjodfélaga i
samreemi vid 1. gr. Mida akvaedin ad pvi ad 1. jantar 2007 verdi métframlag launagreidanda hakkad ar
6% 1 8%.

1.3 Eldri akvaedi
Akveedi 17. gr. laga nr. 29/1963

»[NU leetur sjodfélagi af 60rum asteedum en elli eda Srorku af st6du peirri er veitti honum adgang ad
sjodnum og fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegis 10gjold til sjodsins. Ellilifeyrir hans,
ororkulifeyrir og lifeyrir eftirlatins maka, sbr. 12. og 14. gr., midast pa vid starfstima hans og laun pau er hann hafoi
er hann Iét af stddu peirri er veitti adgang ad sjodnum, en tekur somu breytingum og lifeyrir annarra eftir ad taka
lifeyris hefst. Hafi hann verid sjoofélagi i 3 ar eda lengur vegna starfs i pjonustu launagreidanda sem adild & ad
sj60num midast elli-, 6rorku- og makalifeyrir p6 vid launin eins og pau eru pegar lifeyrisgreidslur byrja. Hafi hann
gegnt stodunni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn pannig ad full upphaed samkvemt 16. gr. skal
margf6ldud med hlutfallinu & milli pess ellilifeyris sem hann hefur 60last rétt til og pess ellilifeyris sem hann hefoi
60last rétt til ef hann hefdi gegnt starfinu i 32 ar.]1)

Sé stada eda starfi sjo0félaga lagdur nidur, 4 hann rétt 4 ad vera afram i sjodnum og greida 1dgjold, sem
midud séu vid laun i peim launaflokki, er stada hans var i, er hun var 16g0 nidur. Nytur hann pa sému réttinda tar
sjodnum sem hann hefdi gegnt starfi sinu afram.*

1) L. 47/1984, 7. gr.

1) Ur greinargerd med 1. 47/1984: 1 fyrsta lagi er hér lagt til ad nidur falli takmérkun 4 rétti sj6dfélaga til
ororkulifeyris, sbr. athugasemd vid 5. gr. [ 60ru lagi er 16gd til veigamikil breyting 4 akvadum um verdtryggingu
ellilifeyris peirra sjoofélaga sem af 6drum astedum en elli eda Grorku lata af peim stérfum sem veita adild ad
sjo0num. Samkveemt niigildandi 16gum midast ellilifeyrir sjodfélagans og lifeyrir eftirlatins maka vid laun pau er
hann hafdi er hann 1ét af stoou peirri er veitti honum adild ad sjodnum. Pessi vidmidunarlaun taka engum
breytingum fyrr en eftir ad taka lifeyris hefst. Hafi vidkomandi verid sjodfélagi i 15 ar eda lengur midast lifeyririnn
b6 vid launin eins og pau eru ordin (ad vidbzttum almennum launahekkunum) pegar taka lifeyris hefst. Hér er lagt
til ad petta 15 ara mark verdi fert nidur i 3 ar, og nai par meo til alls porra sjodfélaga, p. e. annarra en peirra sem
einungis staldra stutt vid i opinberri pjonustu.*

Akveedi 16. gr. laga nr. 64/1955

,.NU leetur sjodfélagi i lifanda lifi og af 6rdum asteedum en elli eda drorku af stddu peirri, er veitti honum
adgang ad sjodnum, og 4 hann pa rétt 4 ad fa endurgreidd vaxtalaus 10gjold pau, er hann hefur greitt i sjodinn. Hafi
hann verid sj6ofélagi i 10 ar, er hann laetur af st6ounni, getur hann med sampykki sjodstjornarinnar valid um, hvort
hann fer i0gjold sin endurgreidd eda hann letur pau standa inni i sjodnum. Velji hann sidari kostinn, fellur nidur
skylda hans til ad greida framvegis 10gjold til sj6dsins og réttur hans til drorkulifeyris. Ellilifeyrir hans og lifeyrir
eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og medallaun sidustu 10 starfsar hans samkv. 12. og 14. gr. Lifeyrir
barna hans skal pa akvedinn pannig, ad full upphaed samkvamt 15. gr. skal margfoldud med hlutfallinu & milli pess
ellilifeyris, sem hann hefur 6dlazt rétt til, og pess ellilifeyris, sem hann hefdi 6dlazt rétt til, ef hann hefdi gegnt
starfinu til 65 ara aldurs.

Sé stada eda starfi sjo0félga lagdur nidur, 4 hann rétt & ad vera afram i sjodnum og greida 10gjold, sem
midud séu vid laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16gd nidur. Nytur hann pa sdmu réttinda Gr sjodnum sem
hann hefdi gegnt starfi sinu afram.

[,,Nu verdur sjoofélagi ad lata af stoou sinni vegna heilsubrests, en tekur sidar aftur vid starfi, sem veitir
adgang ad sjoonum, og er honum pa heimilt ad kaupa sér réttindi fyrir pann tima, sem ur hefur fallid. begar svo
stendur & , ad sjodfélagi verdur sokum heilsubrests ad lata af s6tou sinn, en tekur pa eda sidar vid legra launudu
starfi, ma reikna eftirlaun hans af pvi starfinu, em haerra var launad, enda hafi hann greitt idgj6ld samkveemt pvi.
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Stjorn sjodsins getur krafist vottords tryggingayfirlaknis til sénnunar pvi, ad sjéofélaginn verdi ad lata af stoou
sinni vegna heilsubrests.

beir, sem gerdust sjodfélagar, adur en 16g nr. 32 14. mai 1955 toku gildi, halda rétti peim, er 16g nr. 101.
30. des. 1943, 12. gr., veittu peim til ad krefjast greidslu ellilifeyris ar sjodnum, er samanlagdur aldur peirra og
pjonustutimi nemur 95 4rum, enda hafi peir fullnegt peim skilyrdum, sem peirri reglu fylgdu samkvaemt eldri
16gum, par & medal um greidslu idgjalda i lifeyrissjodum, unz greindu timamarki er nad.] 1)*
1) L. nr. 11/1959.

Akveesdi 17. gr. laga nr. 101/1943

,,NU leetur sjodfélagi i lifanda lifi og af 6rdum asteedum en elli eda 6rorku af stéou peirri, er veitti honum
adgang ad sjodnum, og 4 hann pa rétt 4 ad fa endurgreidd vaxtalaus 10gjold pau, er hann hefur greitt i sjodinn. Hafi
hann verid sj6ofélagi i 15 ar, er hann laetur af stédunni, getur hann med sampykki sjodstjornarinnar valid um, hvort
hann fer i0gjold sin endurgreidd eda hann letur pau standa inni i sjodnum. Velji hann sidari kostinn, fellur nidur
skylda hans til ad greida framvegis 10gjold til sjodsins og réttur hans til drorkulifeyris. Ellilifeyrir hans og lifeyrir
eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og medallaun sidustu 10 starfsar hans samkv. 12. og 14. gr. Lifeyrir
barna hans skal pa dkvedinn pannig, ad full upphed samkvamt 15. gr. skal margfoldud med hlutfallinu & milli pess
ellilifeyris, sem hann hefur 6dlazt rétt til, og pess ellilifeyris, sem hann hefdi 6dlazt rétt til, ef hann hefdi gegnt
starfinu til 65 ara aldurs.

Sé stada eda starfi sjodfélga lagour nidur, & hann rétt 4 ad vera afram i sjédnum og greida i0gjold, sem
midud séu vid laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16gd nidur. Nytur hann pa sému réttinda tr sjé6onum sem
hann hefdi gegnt starfi sinu afram.

2. Domar
2.1 Démar Hastaréttar

Hrd. 19. jani 1986 i mali nr. 85/1985 & bls: 1055, Sveinn Skilason gegn LSR.

S, 16gmadur, hafdi verid radinn i pjonustu rikisins i 6akvedinn tima fra 11. september 1981.
Stada S var svo 16g0 nidur 1. jantar 1983 og fékk S greidd bidlaun til 1. juli s.a. og orlof Gt pann
manud. Gerdi S krofu um ad fa ad greida afram i LSR en hann taldi sig eiga otviredan rétt til pess par
sem stada hans var 16gd nidur. LSR hafnadi pessu par sem med 16gum nr. 55/1980 sé launpegum skylt
a0 gerast adilar ad lifeyrissjodum vidkomandi starfstétta en LSR vaeri ekki sjodur S. Meirihluti
Haestaréttar og héradsdomur toldu ad par sem radningu S hefdi matt jafngilda til lausradningu, ,,um
6akvedinn tima“ i stad ,,6timabundinar radningar auk annara fyrirvara vid radningu pa var ekki hagt
ad leggja ad jofnu ad stada S veeri 16gd nidur i skilningi laga nr. 29/1963. 1 sératkvaedi (2/5) var talid ad
S atti pennan rétt par sem stad hans var 16gd nidur sbr. fortakslaust akvadi 2. mgr. 17. gr. laga nr.
29/1963.

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 389/1991. Lokid 6. februar 1992. Breyttar viomidanir i 16gum vid utreikning ellilifeyris.

»A kvartadi yfir pvi, hvernig vidmidun lifeyris hennar fra Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins
veeri akvedin. Tilefni kvortunar A var, ad med 16gum nr. 47/1984 var 16gum sjodsins breytt 4 pann veg,
a0 eftirlaunagreidslur skyldu fara eftir heildarstarfshlutfalli & starfsevinni. Samkvamt pessu var pad
ekki lengur negilegt fyrir A, ad vera i fullu starfi sidasta starfsario til ad tryggja sér fullan ellilifeyri
eftir ad hun hafoi lokid stérfum sinum. A hafodi sétt um pad til lifeyrissjoodsins a arinu 1984, ad fa ad
greida til sjodsins samsvarandi pvi starfi, sem hin hafdi unnid 4 arunum 1974-1982, en A gegndi pa 2/3
hluta starfs, sem grunnskolakennari auk pess, sem hun vann ad sérverkefnum fyrir
menntamalaraduneytid. Var 6sk A hafnad, par sem lagaheimild skorti.*

Mal nr. 231/1990. Lokid 30. desember 1991. Utreikningur & lifeyri sjédsfélaga, er gegnt hafdi stddu,
sem 16gd var nidur.

A kvartadi ut af peirri akvoroun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, ad synja beidni
hans um ad taka til greina vid Utreikning & lifeyrisgreidslum til hans haekkun starfsaldurs, eftir ad stada
hans sem flugumsjonarmanns var 16g0 nidur arid 1962.
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Nidurstada umbodsmanns var ad akvordun stjornar lifeyrissjodsins geefi ekki tilefni til
athugasemda.

Nanar ar rokstuoningi fyrir nidurstéou umbodsmanns:

,Pegar stada yoar var 16g0 nidur, voru i gildi 16g nr. 64/1955 um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins. I 2. mgr. 16. gr. peirra laga var ad finna sérstaka heimild til handa peim sjodfélogum, sem
kynnu a0 verda fyrir pvi ad stada peirri yroi 16g0 nidur, til ad vera afram i sj6dnum. Par sagoi:

"Sé stada eda starfi sjodfélaga lagdur nidur, & hann rétt 4 ad vera afram i sjodnum og greida
10gjold, sem midud séu vid laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16gd nidur. Nytur hann pa sému
réttinda ur sjodnum sem hann hefdi gegnt starfi sinu afram."

i ntigildandi 16gum um Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins, sbr. 16g 29/1963, er hlidsteett akvadi
i2. mgr. 17. gr. Akvadid er sambearilegt vid 2. mgr. 16. gr. laga nr. 64/1955 ad 6dru leyti en pvi, ad i
stad ordanna "laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16g0 nidur" hafa komid ordin "laun i peim
launaflokki, er stada hans var i, er hun var 16gd nidur."

Akvadi pessi geyma ekki sérstakar reglur um pad, hvernig upphad lifeyris skuli reiknud,
pegar menn nyta sér heimild 2. mgr. 17. gr., ad 60ru leyti en pvi, ad i nidurlagi peirra segir, ad
sjodfélagi skuli njota sému réttinda ur sjodnum "sem hann hefdi gegnt starfi sinu afram". Eg tel ad
alitaefni petta velti 4 skyringu tilvitnadra orda i nidurlagi 2. mgr. 17. gr. Alitaefnid er nanar pad, hvort
petta pydi ad lifeyrisgreioslur ydar eigi ad mida vid pa launaflokka eda prep pau, sem pér hefdud verid
i, ef pér hefoud haldid starfi ydar afram.

[ 6. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963 er ad finna adalregluna um atreikning ellilifeyris. Par segir,
a0 upphad ellilifeyris sé hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu og personuuppbot
samkvamt kjarasamningum, er & hverjum tima fylgja stodu peirri fyrir fullt starf, sem sjoofélaginn
gegndi sidast. Pessi regla gildir fyrst og fremst um pa, sem lata af storfum vegna aldurs eda ororku. I 2.
mgr. 12. gr. er malt fyrir um pad, hvernig hundradshluti pessi skuli fundinn ut. A hann ad reiknast ut
fra peim tima, sem idgjold hafa verid greidd. [ 1. mgr. 17. gr., sbr. 7. gr. laga nr. 47/1984, er fjallad um
rétt peirra, sem lata af storfum, er veita adild ad sjoonum af 6d0rum astaedum en elli eda ororku. Par
segir, ad ellilifeyrir skuli midast vid pann starfstima og pau laun, sem sjodfélagi hafdi, er hann 1ét af
stodu peirri, sem veitti adgang ad sjodnum, en hafi viokomandi verid sjodfélagi i 3 ar eda lengur midast
lifeyrir b6 vio launin eins og pau eru, pegar lifeyrisgreidslur byrja.

Samkvaemt pvi, sem fram er komid, er vid Utreikning 4 lifeyrisrétti fylgt somu reglum i
meginatridum hvort sem sjodfélagi haettir storfum vegna aldurs eda ororku, eda af 60rum astedum,
enda hafi vidkomandi pé verid sjodfélagi 3 ar eda lengur. Pessar reglur er edlilegast ad skilja svo, ad vid
nanari akvordun 4 pvi, vid hvada launaflokk eda launaprep skuli mida lifeyrisgreidslur vid, beri ad mida
vid pann flokk eda prep, sem vidokomandi var i, pegar hann hetti storfum ad teknu tilliti til peirra
breytinga, sem gerdar hafa verid a skipun hlutadeigandi starfs i launaflokka eda launapreps. Hins vegar
veita pessar reglur ekkert svigram til ad taka mid af personubundnum launaflokkahakkunum eda
prepahaekkunum, sem menn kynnu ad hafa notid, ef peir hefdu haldid starfinu afram.

Eins og fyrr segir, er ekki ad finna i 1gunum neinar sérreglur um utreikning 4 lifeyri, pegar um
er ad reda sjodfélaga, sem ordid hafa fyrir pvi ad stada peirra hefur verid 16g0 nidur og neytt hafa réttar
samkveaemt 2. mgr. 17. gr. til ad greida afram i sjodinn og afla sér frekari réttinda. Eg tel pvi rétt ad
leggja tilvitnud lagadkvaedi til grundvallar, pegar dkveda 4, vid hvada launaflokk eda launaprep eigi ad
mida i slikum tilfellum. Samkvamt pvi tel ég, ad vid nanari akvérdun & pvi, vid hvada launaflokk eda
launaprep beri ad mida, sé ekki vid annad ad stydjast en raunverulegan starfsaldur ydar, og ad ekki séu
lagarok til pess a0 mida lifeyrisgreidslur vid pau laun, sem pér hefoud fengid vegna lengri starfsaldurs,
ef pér hefoud haldid starfinu afram.

Ekki kemur fram i gdgnum malsins, hvernig hattad hefur verid ttreikningi idgjalda ydar til
sjodsins, ad 60ru leyti en pvi ad vidmidunin skyldi vera "vardstjori i flugumferdarstjorn”. betta er i
samreemi vid 2. mgr. 17. gr. laga nr. 29/1963, sbr. 2. mgr. 16. gr. laga nr. 64/1955. Ekki liggur fyrir, ad
i0gjaldagreidslur pessar hafi breyst til samremis vid par launaflokka- eda prepahakkanir, sem pér
hefdud notid, ef pér hefoud gegnt starfinu afram. Eg tel ad petta stydji enn frekar framangreinda
nidurstdou."
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31.gr.

N flyst starfsmadur, er verio hefur i Lifeyrissj6di starfsmanna rikisins, i starf sem veitir
adgang ad 6drum lifeyrissjddi, sem stofnadur er med légum, og ma pa endurgreida med véxtum
oll iogjold sem greidd hafa verid i sj6dinn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu
ad han gangi til kaupa 4 lifeyrisréttindum fyrir viskomandi mann i peim sj6di er hann flyst til. P6
ma aldrei endurgreida heerri upphad en parf til pess ad kaupa réttindi i hinum nyja sj6di er svari
til pess starfstima er sjodfélaginn hafdi 6dlast.

Sjodstjérninni er heimilt ad nota somu endurgreidslureglu pegar sjodfélagi flyst i annan
sj60 sem vidurkenndur er af fjarméalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingafélagi eda
stofnun sem starfar eftir reglum er fjarmalaraduneytid sampykkir, enda gildi par sému reglur
um endurkaup og greidslu lifeyris eins og dkvednar eru i pessum légum.

A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnu sampykki fjarmalaradherra, ad
veita vidtoku, vegna manns er gerist sjodfélagi i pessum sjéoi, fé pvi er kann ad vera endurgreitt
hans vegna Ur sjodi, tryggingafélagi eda stofnun, sem ad framan greinir, og veita honum réttindi i
samraemi vid pad.

Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur &, og med sampykki fjarmalaradherra,
heimilad réttindakaup aftur i timann p6 ad ekki sé um ad reeda yfirferslu & réttindum annars
stadar fra. pao skal medal annars sett sem skilyrdi fyrir slikum réttindakaupum ad meelt sé med
peim af forstédumanni peirrar stofnunar er starfsmadurinn vinnur hja, ad gengio sé fra
réttindakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn var radinn og ad starfsmadurinn sé eldri en
35 ara pegar hann édlast adgang ad sjodnum.

Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgara sem flytjast ar landi, enda sé
slikt ekki 6heimilt samkvaemt millirikjasamningum sem island & adild ad.

1. Logskyringargdgn
Vio 19. gr. laganna, sem verdur 31. gr., baetist ny malsgrein:

»Heimilt er ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgara sem flytjast r landi, enda sé slikt
ekki 6heimilt samkvamt millirikjasamningum sem Island & adild ad.“

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Samkvemt greininni verdur heimilt ad endurgreida idgjald til erlendra rikisborgara sem
flytjast af landi brott, enda brjoti pad ekki i baga vid millirikjasamninga sem Island 4 adild ad. Heimild
sem bessi hefur ekki verid i 16gum sjodsins. Hins vegar er heimildardkvaedi petta edlilegt i 1josi pess ad
i5. gr. laga nr. 55/1980, um starfskjor launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, er almenn heimild
til setningar slikra akveeda i reglugerdir einstakra lifeyrissjooa.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri &kveedi
Akveesdi 19. gr. laga nr. 29/1963

,,NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, i starf, sem veitir adgang ad
O60rum lifeyrissjodi, sem stofnadur er med 16gum, og ma pa endurgreida med voxtum o611 i0gjold, sem greidd hafa
verid i sjodinn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu, ad hun gangi til kaupa a lifeyrisréttindum
fyrir vidkomandi mann i peim sj60i, er hann flyst til. P6 ma aldrei endurgreida herri upphad en parf til pess ad
kaupa réttindi 1 hinum nyja sjodi, er svari til pess starfstima, er sjodfélaginn hafdi 60last.

Sj60stjorninni er heimilt ad nota somu endurgreidslureglu, pegar sjodfélagi flyst i annan sjod, sem
vidurkenndur er af fjarmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingarfélagi eda stofnun, sem starfar eftir
reglum, er fjarmalaraduneytid sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup og greidslu lifeyris eins og
akvednar eru i pessum 16gum.

A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnu sampykki fjarmalaradherra, ad veita vidtoku, vegna
manns, er gerist sj60félagi i pessum sj6di, fé pvi, er kann ad vera endurgreitt hans vegna Ur sjodi, tryggingarfélagi
eda stofnun, sem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samrami vid pad.
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Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur a, og med sampykki fjarmalaradherra, heimilad
réttindakaup aftur i timann, pé ad ekki sé um ad rada yfirferslu 4 réttindum annars stadar fra. bPad skal medal
annars sett sem skilyrdi fyrir slikum réttindakaupum, ad melt sé med peim af forstddumanni peirrar stofnunar, er
starfsmadurinn vinnur hja, ad gengid sé fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn var radinn og ad
starfsmadurinn sé eldri en 35 4ra, pegar hann 60last adgang ad sjodnum.*

Akveesdi 19. gr. laga nr. 64/1955

,,NU flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, i starf, sem veitir adgang ad
60rum lifeyrissjodi, sem stofnadur er med 16gum, og ma pa endurgreida med voxtum o611 i0gjold, sem greidd hafa
verid i sjodinn hans vegna. bad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu, ad hun gangi til kaupa a lifeyrisréttindum
fyrir vidkomandi mann i peim sjodi, er hann flyzt til. P6 méa aldrei endurgreida harri upphad en parf til pess ad
kaupa réttindi i hinum nyja sjodi, er svari til pess starfstima, er sj60félaginn hafdi 6dlast.

Sj60stjorninni er heimilt ad nota sdmu endurgreidslureglu, pegar sjoofélagi flyzt i annan sjod, sem
vidurkenndur er af fjarmalardduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingarfélagi eda stofnun, sem starfar eftir
reglum, er fjarmalaraduneytid sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup og greidslu lifeyris eins og
akveonar eru i pessum 16gum.*
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32. gr.

Rikissjodur abyrgist greidslu lifeyris samkveemt I6gum pessum, og greidist hann med
1/12 arslifeyrisins fyrir fram a hverjum manudi.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:
,»20. gr. verdur 32. gr.”

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri dkvaedi

Akvaedi 20. gr. laga nr. 29/1963

,Rikissjodur abyrgist greidslu lifeyris samkvaemt 16gum pessum, og greidist hann med '/, arslifeyrisins
fyrir fram & hverjum manudi.“

Samhljoda dkvaedi 1 20. gr. laga nr. 64/1955 og 101/1943.

89


http://www.althingi.is/altext/121/s/0201.html
http://www.althingi.is/lagas/120b/1963029.html

33.gr.

NU verdur hakkun a adur arskurdudum elli-, 6rorku- og makalifeyri vegna almennrar
haekkunar & launum opinberra starfsmanna og endurgreidir pa rikissjodur og adrir peir
launagreidendur, sem tryggja starfsmenn sina i sjodnum, pad haekkun er pannig verdur a
lifeyrisgreidslum. Hafi sjodfélagi greitt idgjald til sjodsins vegna starfa hja fleiri en einum
launagreidanda skal skipting & skuldbindingum milli launagreidenda reiknast samkvaemt peim
launum sem &aunninn réttur er reiknadur eftir og i hlutfalli vid réttindaavinning hja hverjum
launagreidanda.

Hafi innan ars, &dur en taka lifeyris hefst, verid gerdar breytingar & foéstum launum fyrir
dagvinnu hja tilteknum sjéofélaga, og pessar breytingar eru umfram almennar breytingar &
launum opinberra starfsmanna, skal reikna skuldbindingar launagreidenda skv. 1. mgr. Gt fra
launum eins og pau voru fyrir pessa haekkun.

Stjérn sjodsins er heimilt, ad fengnu sampykki fjarmalaraduneytisins, ad taka vid
skuldabréfi til greidslu & &féllnum skuldbindingum ...1) skv. 1. mgr. pessarar greinar, enda sé
skuldin tryggd med fullnegjandi heetti. Skuldbindingin sem gerd er upp skal byggd &
tryggingafraedilegu mati midad vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp
skuldbindingu sina med Gtgafu skuldabréfs samkvaemt pessari malsgrein, ber ekki frekari dbyrgo
a skuldbindingum sjodsins [skv. 1. mgr.]1) vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
uppgjorio tekur til.

[Stjorn sjdosins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalarddherra ad semja um
idgjaldagreioslur fra launagreidendum umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad meta
framtidarskuldbindingum, sbr. 1. mgr. 1dgjald hvers launagreidanda samkvaemt pessu skal mida
vid ad navirdi framtidariogjalda hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunum eins og
baer eru samkvaemt tryggingafraedilegu mati. A sama hatt er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu
sampykki fjarméalaradherra ad taka vid skuldabréfi til greidslu & framtidarskuldbindingum skv.
1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad sjédnum samkveemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé
skuldin tryggd med fullnaegjandi hatti. Uppgjor petta skal mida vid tryggingafreedilegt mat a
framtidarskuldbindingunum midad vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp
framtidarskuldbindingar sinar samkvemt pessari malsgrein, ber ekki frekari abyrgd a
skuldbindingum B-deildar sjédsins skv. 1. mgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
uppgjorio tekur til.

Sjédnum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rikissjédur og adrir
launagreidendur, sem greida til B-deildar sj6dsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu
sinni skv. 1. mgr. l18gjald petta skal dkvedid pannig ad pad asamt idgjaldi til deildarinnar skv. 1.
og 3. mgr. 23. gr. sé jafnhatt og idgjald til A-deildar sj6dsins eins og pad er akvedid skv. 4. mgr.
13. gr., sbr. og akvaedi til bradabirgda Il. Tekjur sjodsins af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu
dragast fra endurgreidslum launagreidenda vegna hakkana a lifeyri skv. 1. mgr. eda duppgerdum
skuldbindingum peirra vegna.]1)

1) L. 142/1997, 2. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Med pessari grein eru gerdar breytingar a 25. gr. gildandi laga sj6dsins, sem verdur 33. gr.
eftir breytingarnar.  greininni eru 4kvaedi sem skylda launagreidendur sem tryggt hafa starfsmenn sina
hja sjoonum, til ad endurgreida lifeyrissjodnum hluta af lifeyrisgreidslum. Greidsluskylda
launagreidenda samkvamt pessu fer annars vegar eftir peim haekkunum, sem ordid hafa &
lifeyrisgreidslum, og hins vegar eftir &voxtun 4 peim skuldabréfum sem keypt hafa verid af rikissjooi.
Med pessari grein frumvarpsins eru gerdar prjar breytingar 4 lagagreininni:

[ a-1id er breyting 4 1. mgr. 25. gr. gildandi laga. Akvadi gildandi laga hafa ekki verid nogu
skyr ad pvi er vardar skiptingu skuldbindinga milli fleiri en eins launagreidenda, sem greitt hafa idgjald
til sj0dsins fyrir tiltekinn sjodfélaga. Markmidid med breytingu a ordalagi 25. gr. er ad taka af allan vafa
um hvernig pessi skipting skuli vera. Skv. a-1id pessarar greinar 4 skipting skuldbindinga milli fleiri en
eins launagreidenda ad vera i beinu hlutfalli vid pa réttindaprosentu, sem vidkomandi sjodfélagi hefur
aunnid sér hja hverjum launagreidanda. Til skyringar &4 pessu ma taka deemi um sjodfélaga sem vann hja
tveimur launagreidendum, A og B, 4 peim tima sem hann avann sér réttindi hja sjodnum. Med stérfum
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hja A avann sjoofélaginn sér 40% lifeyrisrétt, en med storfum hja B dvann hann sér 20%.
Launagreidandi A greidir pa tvofalt heerri fjarhead til sjodsins samkvamt pessari grein en launagreidandi
B. Skiptir pa ekki mali pétt launin sem sjodfélaginn fékk fyrir pessi tvo storf veeru misha. Til frekari
skyringa & pessum lid visast til skyringa med b-1id greinarinnar.

Med b-1id er 2. mgr. 25. gr. gildandi laga felld brott. Tilgangur med beirri breytingu er ad
styrkja fjarhagsstoou B-deildar sjodsins.

25. gr. laga nr. 29/1963, 4samt sidari breytingum, fjallar eins og komid hefur fram um
endurgreidslur launagreidenda a hluta af lifeyrisgreidslum. Fyrri malsgrein greinarinnar kvedur 4 um ad
rikissjodur og adrir launagreidendur sem greitt hafa idgjold til sjodsins skuli endurgreida sj6onum pann
hluta af lifeyrisgreidslum sem er haekkun a 40ur urskurdudum lifeyri. Samkvemt sidari malsgreininni
eru pessar endurgreidslur launagreidenda a lifeyrisgreidslum po takmarkadar. Lifeyrissjodurinn &
samkvamt henni ad avaxta a.m.k. 40% af heildaratlanum sinum i skuldabréfum rikissjods og 6llum
peim tekjum sem sjodurinn hefur i vexti og verdbaetur af pessum skuldabréfum 4 sjédurinn ad verja til
leekkunar & peim hluta lifeyris sem launagreidendur attu ella ad greida.

Akvaedi um ad rikissjodur skuli endurgreida lifeyrissjodnum pann hluta af lifeyrisgreidslum,
sem stafa af hackkunum 4 a0ur Grskurdudum lifeyri, var fyrst sett i 16g sj60sins med 16gum nr. 29/1963.
I athugasemdum vid 25. gr. laganna var tekid fram ad sambarileg akvaedi hefdu adur verid sett med
ymsum lagadkvaedum fyrir arid 1963, en heppilegra virtist ad hafa akvedi um endurgreidslu
lifeyrishaekkana i 16gunum um Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins.

1. mgr. 25. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins hefur verid obreytt fra setningu laga
nr. 29/1963, ad 60ru leyti en pvi ad med 12. gr. laga nr. 98/1980 var dkveedid um endurgreidslur
lifeyrishaekkana 14tid na til annarra launagreidenda en rikissjods, 4 sama hatt og til rikissjo0s.

bag akva0di sem nu er i 2. mgr. 25. gr. um ad sjodurinn skuli verja hluta tekna af voxtum og
verdbotum til ad greida lifeyrishakkanir sem launagreidendur @ttu ella ad greida var fyrst sett i 16g
lifeyrissjodsins med bradabirgdalogum nr. 67/1980, sem sidan voru stadfest sem 16g nr. 98/1980. bar
sem akvaedi petta var fyrst sett med bradabirgdalogum fylgdi engin greinargerd breytingarlogunum. i
framsdguraedu paverandi fjarmalaradherra kom hins vegar fram ad 1itid veri 4 breytinguna sem fyrsta
skrefio i pa att ad ,,draga ur tvofaldri verdtryggingu Lifeyrissjods starfsmanna rikisins®.

I arsskyrslu stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins fyrir arid 1995 er greint fra pvi ad skv.
2. mgr. 25. gr. laga sj6dsins hafi hann varid 712 m.kr. & arinu 1995 til greidslu a lifeyrishaekkunum sem
launagreidendur yrdu ella krafdir um. { skyrslunni er bent 4 ad lagareglan hafi skert raunavoxtun
sjodsins um 74% 4 arinu 1995. Reglan hafi pvi 6hjakvaemilega mikil dhrif & moguleika til uppbyggingar
sj6dsins. I tilvitnadri arsskyrslu kemur fram ad 4 arunum 1980 til 1995 hafi skerding a tekjum sj6dsins
vegna dkvada 2. mgr. 25. gr. laga lifeyrissjodsins, 4 nuvirdi og reiknud med voxtum verid 7,3
milljardar kr.

Samkvaemt pvi sem greint er fra hér ad framan radstafadi Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins
712 m.kr. & arinu 1995 til greidslu lifeyrishakkana, sem launagreidendur yrou ella krafoir um. Alls 522
m.kr. var varid til lekkunar & krofum a rikissjod, 131 m.kr. til lekkunar & krofum & hendur ymsum B-
hluta rikisstofnunum og 59 mkr. foru til lekkunar 4 krofum & hendur ymsum sveitarfélogum,
stéttarfelogum, liknarfélogum, sjalfseignarstofnunum og fleiri launagreidendum, sem greitt hafa idgjald
til sjodsins fyrir starfsmenn sina.

Stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins fékk Talnakonnun hf. til pess ad gera
tryggingafradilega uttekt 4 stodu sjodsins i arslok 1995. I skyrslu Talnakénnunar er m.a. raett um stodu
sjodsins 1 framtidinni. Er par sérstaklega bent 4 ad med nugildandi reglum um endurgreidslu & hluta
avoxtunar til launagreidenda sé komid i veg fyrir askilega sjodsmyndun. Bent er 4 pad i skyrslunni ad
pessi utdeiling 4 hluta af avoxtun sjodsins leidi til pess ad sjodurinn geti ekki stadid vio sinn hlut i
lifeyrisgreidslum. Midad vid obreyttar reglur megi pvi buast vid ad eignir sjodsins pverri.

Hér ad framan var greint fra pvi ad 4 arunum 1980 til 1995 hafi skerding a tekjum sj6dsins
vegna akveedis 2. mgr. 25. gr. laga sjodsins, ad nivirdi og reiknud med voxtum, numid 7,3 milljordum
kr. Sterstur hluti peirrar fjarhedar hefur i raun farid i ad seinka greidslum launagreidenda til
lifeyrissjodsins.

Med frumvarpi pessu er fyrst og fremst brugdist vid peim vanda, sem uppséfnun skuldbindinga
umfram innborganir samkvaemt gildandi 16gum hefur i for med sér, med pvi ad loka nuverandi
réttindakerfi fyrir nyjum sjodfélogum. En pad dugar ekki eitt og sér. bau réttindi sem sjodfélagar hafa
pegar aunnid sér verda afram i B-deild sjodsins og par med hvila skuldbindingar umfram bokfaerdar
eignir afram 4 peirri deild sjodsins. Nuverandi sjoofélagar eiga einnig kost a4 pvi ad vera i dbreyttu
réttindakerfi. P4 verdur ad hafa i huga ad fjarinnstreymi til deildarinnar minnkar og engir nyir
sjoofélagar beetast vid.
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Med peirri breytingu ad fella 2. mgr. 25. gr. laga um Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins brott, er
pvi stefnt ad pvi ad styrkja B-deild hans med pvi ad flyta greidslum til hans pannig ad hann geti betur
stadid vid skuldbindingar sinar i framtidinni.

Samkveemt gildistokuakvadinu i 34. gr. frumvarpsins, 60last su breyting sem melt er fyrir um
i b-1id pessarar greinar, ad 2. mgr. 25. gr. laga lifeyrissjodsins falli brott, ekki gildi fyrr en 1. jantar
1998. Breyting pessi hefur ahrif & utgjold rikissjods, B-hluta rikisstofnana og annarra launagreidoenda
sem greitt hafa idgjald til sj60sins. Pvi er edlilegt ad hafa negan addraganda ad gildistoku pessarar
breytingar pannig ad unnt verdi ad taka tillit til hennar vid gerd fjarhagsazetlana og fjarlaga fyrir arid
1998.

Vi0 greinina er batt nyrri malsgrein par sem melt er fyrir um ad lifeyrisgreidslur skuli reiknast
eftir launum sjodfélaga vio starfslok og eftir ad taka lifeyris hefst eigi sidan ad mida heekkanir &
lifeyrisgreidslum vid medalhakkanir sem verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu.

Samkvemt gildandi 16gum fara haekkanir 4 lifeyrisgreidslum eftir heekkunum sem verda 4
launum sem & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er sjodfélagi gegndi sidast. Lifeyrisgreidslur
midast pannig vi0 laun eftirmanna i starfi. Hekkun launa vid starfslok hefur pannig ekki ahrif &
lifeyrisgreidslur nema eftirmadur fai samsvarandi hakkun. Eftir ad einstaklingsbundin
»eftirmannsregla® hefur verid aflogd geta breytingar 4 launum vid starfslok pvi haft meiri ahrif &
lifeyrisgreidslur og pvi er pessi breyting gerd. Samkvamt henni bera launagreidendur sjalfir abyrgd a
auknum skuldbindingum vegna hakkana sem gerdar eru & fostum launum sjoofélaga fyrir dagvinnu
innan ars adur en taka lifeyris hefst, ef pessi haekkun launa er umfram almennar launahakkanir hja
opinberum starfsmoénnum.*

1.1 Breytingar eftir 2. umraedu

,»Vi0 22.[33] gr. Vid c-1id batist ny efnismalsgrein sem ordist svo:

Stjorn sjo0dsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaraduneytisins ad taka vid skuldabréfi til
greidslu & aféllnum skuldbindingum annarra launagreidenda en rikissjoos skv. 1. mgr. pessarar greinar
enda sé skuldin tryggd med fullneegjandi heetti. Skuldbindingin sem gerd er upp skal byggd a
tryggingafreedilegu mati midad vid uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbindingu
sina me0d utgafu skuldabréfs samkvamt pessari malsgrein, ber ekki frekari abyrgd 4 skuldbindingum
sjodsins vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem uppgjorid tekur til.*

Ur framhaldsnefndaraliti:

HEyrri tillagan er um ad heimila Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins ad taka vid skuldabréfum til
lukningar af6llnum skuldbindingum annarra en rikisins. Tillagan midast vid ad heimildin verdi ekki
notud nema med sampykki fjarmalaraduneytis og med peim skilmalum sem pad akvedur. Liklegt er ad
ymsir launagreidendur sem flytja starfsmenn sina i A-deild sjodsins vilji um leid gera upp
fortidarskuldbindingu sina, enda getur slikt uppgjor verid forsenda pess ad flutningur s¢ mogulegur.*

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Ldg nr. 142/1997

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

»Eftirfarandi breytingar verda 4 33. gr. laganna:

a. Ordin ,,annarra launagreidenda en rikissjods* i 1. malsl. 3. mgr. falla brott.

b. A eftir ordunum ,,ber ekki frekari abyrgd & skuldbindingum sjodsins® i 3. malsl. 3. mgr.

kemur: skv. 1. mgr.

c. Vid greinina baetast tvaer nyjar malsgreinar, svohljédandi:

Stjorn sjodsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradherra ad semja um idgjaldagreidslur
fra launagreidendum umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad mata framtidarskuldbindingum, sbr.
1. mgr. 10gjald hvers launagreidanda samkvaemt pessu skal mida vid ad nuvirdi framtidaridgjalda hans
til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunum eins og per eru samkvamt tryggingafradilegu mati.
A sama hatt er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradherra ad taka vid skuldabréfi til
greidslu & framtidarskuldbindingum skv. 1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad sjodnum
samkvamt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé¢ skuldin tryggd med fullnaegjandi heetti. Uppgjor petta skal
mida vid tryggingafraedilegt mat 4 framtidarskuldbindingunum midad vid uppgjorsdag. Launagreidandi,
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sem gerir upp framtidarskuldbindingar sinar samkvamt pessari malsgrein, ber ekki frekari abyrgd a
skuldbindingum B-deildar sjodsins skv. 1. mgr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
uppgjorid tekur til.

Sj60num er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rikissjoour og adrir launagreidendur, sem
greida til B-deildar sj60dsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni skv. 1. mgr. 10gjald petta
skal akvedid pannig ad pad asamt i0gjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafnhatt og idgjald
til A-deildar sjodsins eins og pad er akvedid skv. 4. mgr. 13. gr., sbr. og akvadi til bradabirgda II.
Tekjur sjoosins af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgreidslum launagreidenda vegna
haekkana 4 lifeyri skv. 1. mgr. eda duppgeroum skuldbindingum peirra vegna.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

Wi a-1id 2. gr. er gert 14d fyrir ad fjarmalaradherra geti dkvedid ad stofnanir rikisins greidi
viobotaridgjald til B-deildar LSR og ad pad komi til fradrattar & greidslum rikissjods vegna
lifeyrishzekkana. I b-1id 2. gr. er kvedid 4 um heimild til ad semja vid launagreidendur um
vidbotaridgjald, p.e. samtimagreidslu til ad standa undir peim skuldbindingum sem adild ad deildinni

fylgja.“
Breytingar eftir 2. umradu:
,Eftirfarandi breytingar verda 4 33. gr. laganna:

a.  Ordin ,,annarra launagreidenda en rikissjods* i 1. malsl. 3. mgr. falla brott.

b. A eftir ordunum ,ber ekki frekari abyrgd a skuldbindingum sjodsins® i 3. malsl. 3.
mgr. kemur: skv. 1. mgr.

c. Vid greinina baetast tvaer nyjar malsgreinar svohljédandi:

Stjorn sjodsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradherra ad semja um idgjaldagreidslur
fra launagreidendum umfram idgjald peirra skv. 23. gr. til pess ad mata framtidarskuldbindingum, sbr.
1. mgr. 10gjald hvers launagreidanda samkvaemt pessu skal mida vid ad nuvirdi framtidaridgjalda hans
til B-deildar samsvari framtid arskuldbindingunum eins og per eru samkveaemt tryggingafradilegu mati.
A sama hatt er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fjarméalaradherra ad taka vid skuldabréfi til
greidslu & framtidarskuldbindingum skv. 1. mgr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad sjodnum
samkvaemt heimild i 2. mgr. 30. gr., enda sé skuldin tryggd med fullneegjandi hatti.

Uppgjor petta skal mida vid tryggingafradilegt mat 4 framtidarskuldbindingunum midad vid
uppgjorsdag. Launagreidandi, sem gerir upp framtidarskuldbindingar sinar samkvemt bessari
malsgrein, ber ekki frekari abyrgd a skuldbindingum B-deildar sj6dsins skv. 1. mgr. vegna pess timabils
og peirra starfs manna sem uppgjorid tekur til.

Sj60num er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rikissjéour og adrir launagreidendur, sem
greida til B-deildar sj6dsins, akveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni skv. 1. mgr. 10gjald petta
skal akvedid pannig ad pad asamt idgjaldi til deildarinnar skv. 1. og 3. mgr. 23. gr. sé jafnhatt og idgjald
til A-deildar sj6dsins eins og pad er akvedid skv. 4. mgr. 13. gr., sbr. og akvadi til bradabirgda II.
Tekjur sjods ins af sérstoku idgjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgreidslum launagreidenda vegna
hackkana 4 lifeyri skv. 1. mgr. eda duppgerdum skuldbindingum peirra vegna.*

Ur nefndaraliti:

,LOgo er til su breyting & 1. gr. frumvarpsins, er verdi 2. gr., og 3. gr., er verdi 4. gr., ad
launagreidendum, sem tryggja starfsmenn sina i sjodnum, verdi gert kleift ad gera upp skuldbindingar
sinar med skuldabréfum. Pessi moguleiki hefur hingad til eingéngu verid til stadar fyrir adra en rikid og
rikisstofnanir. Er petta sérstaklega askileg breyting vegna rikisstofnana med sjalfstaedan fjarhag sem ad
6llu eda mestu leyti eru reknar fyrir sjalfsaflafé. Enn fremur verdur pessum adilum gert mogulegt ad
greida fast i0gjald fra pvi ad uppgjor fer fram pannig ad ekki verdi um frekari uppsdfnun skuldbindinga
a0 raeda. Yroi idgjald petta midad vid tryggingafraedilegar forsendur med sama hatti og uppgjor a
skuldbindingunum. Pessi breyting hefur engin ahrif & pa abyrgd sem rikissjod ur ber a greidslu lifeyris
skv. 32. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og bak abyrgd rikissjods og annarra
launagreidenda skv. 18. gr. laga um Lifeyrissjod hjukrun arfredinga.

bé er 16g0 til su breyting ad peim launagreidendum sem dska eftir ad greida reglu bundid og
manadarlega herra framlag til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og Lifeyrissjods
hjukrunarfraedinga upp i paer kréfur sem myndast vegna uppbdta a lif eyri verdi gert kleift ad gera pad
med pvi ad greida sama idgjald vegna peirra sem eru i B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eda i
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Lifeyrissjodi hjikrunarfreedinga og peirra sem eru i A-deild Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins. Med pvi
verdur adild ad pessum deildum hlutlaus ad pvi er vardar greidslur og greidsluaatlanir vegna launa og
launatengdra gjalda.*

1.3 Eldri akvaeoi

Akvaedi 25. gr. laga nr. 29/1963

,»[INU verdur almenn haekkun & 4dur urskurdudum elli-, 6rorku- og makalifeyri vegna almennrar haeekkunar
4 launum opinberra starfsmanna, sbr. 12., 13. og 14. gr., og endurgreidir pa rikissjodur og adrir peir adilar, sem
tryggja starfsmenn sina 1 sjodnum, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins pa heaekkun, er pannig verdur &
lifeyrisgreidoslum.

[Lifeyrissjodurinn skal avaxta a.m.k. 40% af heildarutlanum sinum i verdtryggdum skuldabréfum
rikissjo0s, enda abyrgist og greidi rikissjodur og adrir peir launagreidendur, sem adilar eru ad sjodnum skv. 4. gr.
laganna, einungis pann hluta haekkunar lifeyrisins sem lifeyrissjodurinn getur ekki risid undir med tekjum sinum af
voxtum og verdbotum af pessum 40% af verdtryggdum heildaratlanum.]1)]2)*

1) L. 47/1984, 8. gr. 2) L. 98/1980, 14. gr.

1) Ur greinargerd med 1. nr. 47/1984: ,Lagt er til ad par tekjur sem sjodurinn hefur af
skuldabréfakaupum af rikissjooi og notadar eru til ad fjarmagna ad hluta verdtryggingu lifeyrisgreidsina
komi 6llum launagreidendum sem adild eiga ad sjodnum til goda og ad skuldabréfakaupin verdi aukin
upp i 40% af heildaratlanum.*

2) Greinin kemur ny inn med 16gum nr. 98/1980 en med peim voru 16gfest akvadi um nokkur félagsleg
malefni, sem opinberir starfsmenn tdldu sér mikilvaeeg. Rikisstjornin féllst 4 pad ad studla ad pvi ad
kjarasamningar gaetu nadst og voru sett bradabirgdaldg 1 september 1980 sem sidan voru stadfest med
16gum nr. 98/1980.
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34. gr.

pratt fyrir 4kveedi 1. mgr. 33. gr. skal rikissjodur endurgreida pa haekkun sem par er
kvedido a um vegna kennara og skdlastjornenda grunnskéla sem adild eiga ad B-deild sjddsins. Til
fradrattar endurgreidslu rikissjéds samkvaemt sama akveaedi komi tekjur af vidbotaridgjaldi skv.
2. mgr. pessarar greinar. [Fjarmalaradherra getur einnig dkvedid ad stofnanir sem fa framlog i
fjarlogum greidi til B-deildar sjéosins vidbétaridgjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skulu tekjur
sjodsins af vidbétaridgjaldinu ar hvert dragast fr4 endurgreidslu rikissjéds vegna haekkana a
lifeyri skv. 1. mgr. 33. gr.]1)

Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. skulu launagreidendur greida [7,5%0]2)
idgjald til B-deildar sjodsins af fostum launum fyrir dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbdt
kennara og skolastjornenda grunnskéla sem eru sjéofélagar, avinna sér lifeyrisréttindi hja B-
deild sjddsins og starfa vid skéla sem reknir eru af sveitarfélogum samkvemt légum um
grunnskola.

[Stjorn sjdasins er ad fengnu sampykki fjarmalaradherra heimilt ad semja um idgjald fra
launagreidendum til vidbétar vid idgjald peirra skv. 23. gr. til lUkningar & nyjum skuldbindingum
skv. 1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir viobotariogjald samkvemt pessari grein, ber
ekki frekari abyrgd a skuldbindingum B-deildar sjodsins vegna pess timabils og peirra
starfsmanna sem vidbotaridgjald er greitt fyrir.]1)

L. 142/1997, 3. gr. 2)L. 62/2007, 2. gr. Hlutfallid skal vera 7,5% fra 1. jantar 2007 skv. 1. 62/2007,
brbakv.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Med 1ogum nr. 98/1996, um breyting 4 16gum nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins, var kennurum og skodlastjornendum gert ad greida afram idgjald til Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins eftir ad rekstur grunnskoélans var fluttur fra riki til sveitarfélaga. Login voru i samraemi vid
akveadi a-lidar 1. mgr. 57. gr. laga nr. 66/1995 [na 16g nr. 91/2008], um grunnskdla, en samkvaemt peirri
lagagrein var pad medal skilyrda fyrir pvi ad grunnskoélalogin taekju gildi 1. agast sl. ad Alpingi
sampykkti fyrir pann tima breytingu a4 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins sem tryggdi 6llum
peim kennurum og skoélastjornendum vid grunnskoéla sem rétt hofou att til adildar ad Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins adild ad sj6onum.

Hinn 4. mars 1996 gerdu riki og sveitarfélog med sér samkomulag um kostnadar- og
tekjutilfeerslu vegna flutnings grunnskolans. Var pad i samreemi vid grunnskoélaldgin, en pau gerdu rad
fyrir ad allur launakostnadur vegna kennslu i grunnskolum flyttist fra riki til sveitarfélaga, par 4 medal
kostnadur vegna lifeyrisgreioslna, samhlida naudsynlegum breytingum 4 16gum um tekjustofna
sveitarfélaga. [ samkomulaginu var gert r4d fyrir pvi ad sveitarfélogin baeru abyrgd a
lifeyrisskuldbindingum vegna aunnina réttinda kennara og skjolastjornenda i pjonustu peirra fra 1.
januar 1997, en rikissjodur beeri abyrgdina til pess tima. Jafnframt var gengid ut fra pvi ad sveitarfélog
geetu fullnustad lifeyrisskuldbindingum med samtimagreidslum til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins.
bannig var i samkomulaginu midad vid ad framlag sveitarfélaga til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins
yrdi haekkad med vidbotaridgjaldi og ad tekjur samsvarandi kostnadaraukningunni yrou fluttar fra riki
til sveitarfélaga med breytingum 4 tekjustofnaldgum sveitarfélaga.

begar samkomulag rikis og sveitarfélaga var gert 4. mars sl. voru uppi adrar hugmyndir um
breytingar 4 16gum um Lifeyrissjods starfsmanna rikisins en par sem felast i pessu frumvarpi. Pannig
var til deemis ekki gert rad fyrir pvi ad naverandi sj6ofélagar geetu att afram adild ad obreyttu kerfi eda
geymt par réttindi og flutt sig yfir i nytt réttindakerfi. P4 var gert rad fyrir ad dunnin réttindi sjoofélaga i
nuverandi kerfi yrou gerd upp og flutt i nyja kerfid, sem eins og A-deild samkveemt frumvarpinu atti ad
grundvallast 4 jafnvaegi milli idgjalda og skuldbindinga. Vid mat & idgjaldaporf var jafnframt midad vid
5,5% raunavoxtun, en ekki 3,5% eins og gengid er ut fra i tryggingafredilegum utreikningum i
tengslum vio petta frumvarp.

Akvaedi 23. gr. eru i samremi vid samkomulag rikis og sveitarfélaga fra 4. mars sl., en
endurspegla jafnframt breyttar adstaedur. [ 1. mgr. er lagt til ad rikissjodur abyrgist og taki a sig allan
kostnad vegna hakkana i kjolfar almennra launabreytinga & urskurdudum lifeyri kennara og
skolastjornenda eftir ad peir hefja toku lifeyris. Jafnframt er lagt til ad til fradrattar komi viobotariogjald
sveitarfélaga, sem sé aatlad pannig ad sveitarfélogin komist eins naleegt pvi og kostur er ad fullnusta
peim skuldbindingum sem stofnad er til med samtimagreidoslum.
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Abyrgd og mat a kostnadi rikisins samkvaemt malsgreininni byggist 4 pvi ad mogulegar
breytingar & launakerfi eda fyrirkomulagi launagreidsina til kennara og skolastjornenda breyti ekki vaegi
vidmidunarlauna vid akvordun lifeyrisgreidslna umfram pad sem gerist hja 60rum starfshopum sem
eiga adild ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Komi hins vegar til pess ad hlutfall vidmidunarlauna og
heildarlauna kennara og skolastjornenda breytist 4 annan hatt en hja 6drum starfshopum verdur ekki hja
pvi komist ad endurskoda abyrgo rikisins samkvamt malsgreininni.

[ 2. mgr. er lagt til ad vidbotaridgjald sveitarfélaga vegna kennara og skolastjornenda verdi
9,5%. bar med er gert rad fyrir ad i0gjald peirra verdi 15,5% (6 + 9,5%) af dagvinnulaunum, en idgjald
sjoofélaga verodi eftir sem adur 4%. Med pessu idgjaldi er axtlad ad sveitarfelogin geti fullnustad
lifeyrisskuldbindingum sinum med samtimagreidslu, sbr. 11,5% idgjald launagreidenda af
heildarlaunum til A-deildar sjodsins.

Ovissuatridi vardandi idgjaldaporf til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eru mun
fleiri en vegna A-deildarinnar, en talid er naudsynlegt ad idgjald launagreidenda til A-deildar komi
arlega til endurskodunar. bvi er ekki oliklegt ad i framtidinni purfi ad endurskoda vidbdtaridgjaldid til
B-deildarinnar. Mikilvagi endurskodunarinnar mun hins vegar radast af ymsum pattum, m.a. af fjolda
kennara og skoélastjornenda sem kys ad flytja sig ur B-deild yfir i A-deild Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins.

[ samraemi vid dkvaedi 2. mgr. og ad hofou samradi vid Samband islenskra sveitarfélaga er gert
rad fyrir breytingum a 16gum um tekju- og eignarskatt og 16gum um tekjustofna sveitarfélaga. Pannig er
midad vid ad tekjuskattur leekki og utsvar hakki fra 1. jantar 1997 til samraemis vid aukinn kostnad
sveitarfélaga med 9,5% vidbotaridgjaldi til B-deildarinnar vegna kennara og skolastjérnenda.*

1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 142/1997
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,Eftirfarandi breytingar verda a 34. gr. laganna:

a.Vid 1. mgr. laganna beetist svohljodandi malslidur:

Fjarmalaraoherra getur einnig akvedid ad stofnanir sem fa framldg i fjarlogum greioi til B-
deildar sjodsins vidbotaridgjald, 9,5% af i0gjaldsstofni, og skulu tekjur sjo0dsins af viobotaridgjaldinu ar
hvert dragast fra endurgreidslu rikissjods vegna haekkana 4 lifeyri skv. 1. mgr. 33. gr.

b.Vid greinina beetist ny malsgrein, svohljodandi:

Stjorn sjodsins er ad fengnu sampykki fjarmalaradherra heimilt ad semja um idgjald fra
launagreidendum til vidbotar vid idgjald peirra skv. 23. gr. til lukningar 4 nyjum skuldbindingum skv.
1. mgr. 33. gr. Launagreidandi, sem greidir viobotaridgjald samkvemt pessari grein, ber ekki frekari
abyrgd 4 skuldbindingum B-deildar sjo0sins vegna pess timabils og bpeirra starfsmanna sem
vidbotaridgjald er greitt fyrir.

Akvzdinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:
Wi a-1id 2. gr. er gert 140 fyrir ad fjarmalaradherra geti dkvedid ad stofnanir rikisins greidi
vidbotaridgjald til B-deildar LSR og ad pad komi til fradrattar & greidslum rikissjods vegna

lifeyrishzekkana. [ b-1id 2. gr. er kvedid 4 um heimild til ad semja vid launagreidendur um
vidbdtaridgjald, p.e. samtimagreidslu til ad standa undir peim skuldbindingum sem adild ad deildinni

fylgja.
Ldog nr. 62/2007
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:
I stad hlutfallstélunnar ,,9,5% i 2. mgr. 34. gr. laganna kemur: 7,5%.
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:
»Me0 greininni er 16gd til lekkun & vidbotarframlagi sveitarfélaga vegna kennara og

skolastjornenda grunnskola. Med 16gum nr. 167/2006, um breytingu & lagadkvaedum um lifeyrissjodi,
sem gengu i gildi 1. jantar 2007, heekkadi motframlag i B-deild sjodsins ur 6% i 8%. Breytingin hefur
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paer afleidingar ad motframlag sveitarfélaga vegna grunnskolakennara sem eru i B-deild heaekkar ar
15,5% 1 17,5%. betta vidbotarframlag byggist & samkomulagi rikis og sveitarfélaga um kostnadar- og
tekjufaerslu vegna flutnings grunnskolans. I pvi samkomulagi var samid svo um ad sveitarfélogin baeru
ekki frekari abyrgd a lifeyrisskuldbindingum vegna kennara og er pvi pessi breyting naudsynleg til ad
koma i veg fyrir ad utgjold sveitarfélaga hakki vegna haekkads motframlags 1 B-deild sj6dsins.*

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 23. gr.
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V. kafli

[Lagaskil og sérakveaedi]l)

1) L. 41/2002, 2. gr.

,Fyrirsdgn IV. kafla laganna verdur: Lagaskil og sérakveedi.
1. Logskyringargdgn

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

Akvadi um gildistoku breytinga samkvamt pessu frumvarpi eru i pessari grein. Skv. 1. mgr.
60last 16gin gildi 1. jantar 1997. Akvadi um nidurfellingu 2. mgr. 25. gr. gildandi laga sj6dsins sem
felst i b-1id 22. gr. frumvarpins, 6dlast po ekki gildi fyrr en 1. jantar 1998. Til skyringar & pvi akvadi
visast til athugasemda vid 22. gr. frumvarpsins.

[ 2. mgr. er akvaedi um ad fella skuli breytingar samkveaemt pessu frumvarpi inn i 16g sjodsins
og ad gefa pau ut svo breytt. betta akvadi parfnast ekki skyringar.
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35. gr.

Sjéofélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi af starfi og peir sem fa
lifeyrisgreidslur ar sjédnum vid gildistoku laga pessara, geta, pratt fyrir akvaedi 3. mgr. 24. gr.
laganna og 1. mar. 34. gr. laga nr. 141/1996, valid hvort lifeyrisgreidslur til peirra breytist til
samramis vid breytingar sem verda & launum er & hverjum tima eru greidd fyrir pad starf sem
peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vio breytingar a launum fyrir haerra launad starf samkvaemt
akvaedum 6. mar. 24. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort paer skuli breytast samkvaemt
adkvaedum 3. mar. 24. gr. laganna. Setja skal nanari dkvadi i sambykktir sjédsins um med hvada
haetti vali sjédfélaga samkvemt pessu verdi hattad og innan hvada timamarka peir skuli tilkynna
sjéonum um pessa akvoroun.

[Kjosi sjéafelagi ao lifeyrir taki breytingum sem verda a launum er a hverjum tima eru
greidd fyrir pad starf er hann gegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki teek til
vidmidunar & idgjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6. mgr. 23. gr. laganna, skal stjorn sjodsins
akveda pau vidmidunarlaun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau dkvedin med hlidsjon
af launadkvordunum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvaemt
I6gum nr. 94/1986, um Kjarasamninga opinberra starfsmanna, og [I6gum um kjararad].1)]2)

1) L. 47/2006, 13. gr. 2) L. 43/2002, 6. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Me0 b-1id0 15. gr. pessa frumvarps er nyrri 3. mgr. baett vid 12. gr. gildandi laga sjodsins sem
verdur 24. gr. Pessi nyja malsgrein fjallar um 4 hvern hatt lifeyrisgreidslur 1 B-deild sjodsins taki
breytingum. Samkvaemt greininni eiga par ad breytast til samramis vid almennar breytingar sem verda
a4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, i stad pess ad breytast samkvemt
einstaklingsbundnu viomidi adur. Breytingin 4 skv. 1. mgr. 34. gr. frumvarpsins, ad taka gildi 1. jantiar
1997.

Samkvaemt greininni geta peir sjéofélagar, sem i framtidinni munu hefja toku lifeyris i beinu
framhaldi af starfi, og peir sem vid gildistoku laga pessara eru byrjadir ad taka lifeyri, valid hvort
lifeyrisgreidslur peirra fylgi einstaklingsbundnu vidmidi eda hvort par breytist til samremis vid
medalbreytingar 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu. Setja & nanari akvadi i
sampykktir sj6dsins um med hvada hatti val sjodfélaga samkvemt pessu eigi ad fara fram.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Ldg nr. 43/2002

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,»Vi0 35. gr. laganna baetist ny malsgrein, svohljodandi:

Kjosi sjoofélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a launum er & hverjum tima eru greidd
fyrir pad starf er hann gegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki tek til vidmidunar &
i0gjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 6. mgr. 23. gr. laganna, skal stjorn sjodsins ékveda pau
vidmidunarlaun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin med hlidsjon af
launadkvoérounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvemt 16gum nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og l6gum nr. 120/ 1992, um Kjaradom og
kjaranefnd.*

Akvzadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Samkvemt 1. mgr. 35. gr. geta sjoofélagar i par tilgreindum tilvikum wvalid hvort
lifeyrisgreidslur til peirra breytist til samramis vid breytingar sem verda 4 launum er 4 hverjum tima eru
greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast, eda eftir atvikum vid breytingar &4 launum fyrir haerra
launad starf samkvemt dkvaedum 6. mgr. 23. gr. og 1. eda 2. mgr. 28. gr. laganna, eda hvort paer skuli
breytast samkvaemt dkvedum 3. mgr. 24. gr. laganna. Pegar sjodfélagi nytir sér val samkvaemt pessari
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reglu og lifeyrir hans & samkvaemt pvi ad taka breytingum sem verda 4 launum sem greidd eru fyrir
vidmidunarstarfio er akvadinu etlad ad taka af tvimali um ad ekki er heimilt ad szkja lifeyrisviomid til
starfs sem launad er med peim heetti ad stjorninni beeri ad akveda vidmidunarlaun sem 1dgjold eru
greidd af fyrir starfid skv. 6. mgr. 23. gr. laganna veru 10gj6ld greidd af starfinu til deildarinnar.

Akvadinu er xtlad ad taka af allan vafa i peim efnum ad ekki s¢ lagaheimild til ad mida
lifeyrisgreidslur ur sjodnum vid laun fyrir starf sem ekki er heimilt ad greida 10gjold af til deildarinnar.
Vilji sjoofélagi sem & val skv. 1. mgr. 35. gr. nyta sér valid og starfid er ekki tekt til viomidunar a
greidslu lifeyris ur sjodnum skal stjorn sjodsins dkveda honum vidmidunarlaun sem lifeyrisgreioslur
taka mid af og skulu pau pa akvedin med sama heetti og pegar um er ad raeda idgjaldagreidslur til
sjodsins og laun fyrir pad starf eru ekki samkvemt samningum eda 60rum launadkvordunum sem
midast vid kjarasamninga opinberra starfsmanna, Kjaradom, kjaranefnd eda kjarasamninga sem
sveitarfélog gera 4 grundvelli laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna, sbr. 6. mgr. 23. gr.
laganna. Ef viomidunarstarfinu gegnir adili sem greidir i0gjold 1 B-deild sjodsins og stjorn sjodsins
hefur akvedid pau vidmidunarlaun sem i10gjold eru greidd af, sbr. 6. mgr. 23. gr., skal nota sama viomid
til greidslu 4 lifeyri til pess sem hefur pad starf til vidmidunar & greidslu lifeyris. begar ekki liggur fyrir
akvoroun skv. 6. mgr. 23. gr. um greidslu idgjalda til sjodsins parf stjornin ad taka sjalfsteda akvordun
um vidmidunarlaun sem greida ber lifeyri af.

Ldg nr. 47/2006

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

I stad ordanna »logum nr. 120/ 1992, um Kjaradoém og kjaranefnd™ i 1. mgr. 3. gr., 6. mgr. 23.
gr. og 2. mgr. 35. gr. kemur: 16gum um kjararad.*

1.3 Eldri akveedi
Ny grein, 16g nr. 141/1996, 35. gr.

I mali umbodsmanns Alpingis nr. 3020/2000 rakti hann i bréfi sinu til kvartanda akvaedi 12. gr. laga
nr. 29/1963, um Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins, um svokallada eftirmannsreglu.

»Benti hann a ad samkvemt akvedinu hefdi reglan verid st ad upphad ellilifeyris skyldi vid
upphaf toku hans og eftir ad taka hans hofst vera hundradshluti af launum peim er & hverjum tima
»fylgja starfi pvi, sem sjoofélagi gegndi sidast™. Med visan til 16gskyringargagna taldi umbodsmadur ad
ekki yroi fullyrt ad petta ordalag akvaedisins hefoi leitt til pess ad stofn til utreiknings a ellilifeyri
vidkomandi sjoofélaga skyldi avallt vera s sami og pau fostu laun fyrir dagvinnu sem greidd veru
eftirmanni hans. P4 gat hann pess ad i 16gskyringargdgnum hefdi adeins verid vikid ad pvi ad almennar
breytingar 4 launum skyldu hafa samsvarandi breytingar i for med sér 4 ellilifeyri. Umbodsmadur benti
4 ad med I. kafla laga nr. 141/1996, um lifeyrisréttindi starfsmanna rikisins, sem voru endurttgefin sem
16g nr. 1/1997, hefou verid gerdar umtalsverdar breytingar 4 efni og skipan laga nr. 29/1963. Taldi hann
hins vegar ad ekki yrdi séd af logskyringargdgnum ad réttarstada sjodfélaga sem voldu hina
einstaklingsbundnu vidmidun ellilifeyris, sbr. 35. gr. laga nr. 1/1997, hefdi att ad taka breytingum pratt
fyrir a0 ordalag greinarinnar sé ekki ad ollu leyti pad sama og 6. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963. Med
hlidsjon af pessu taldi hann ekki unnt ad fullyrda ad réttur peirra naedi nu til pess ad ellilifeyrir peirra
breyttist til samreemis vid breytingar sem yrou a vidkomandi launum umfram pad sem talid vaeri ad peir
attu rétt 4 samkvemt 16gum nr. 29/1963. ba veaeri ljost ad af pessum lagabreytingum leiddi ekki ad
reiknistofn ellilifeyris vidkomandi sjoofélaga skyldi avallt vera sa sami og fost laun sem greidd eru
eftirmanni hans fyrir fullt starf, enda melir akvadid adeins fyrir um ad ellilifeyrir skuli ,,breytast til
samramis vid breytingar” & launum fyrir pad starf er viokomandi sj60félagi gegndi sidast. Med visan til
framangreinds taldi hann ekki unnt ad fullyrda ad su framkvemd sem moétast hefdi hja lifeyrissjoonum
og lyst veri 1 bréfi sjodsins til sin veri i 6samraemi vid 16g.

2. Domar
2.1 Démar heestaréttar

Hrd. i mali nr. 262/2007. Logi Gudbrandsson gegn LSR og islenska rikinu. Eftirmannsreglan.
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»L gegndi starfi framkveemdastjora St. Josefsspitala fra 1977 til arsloka 1995 en pa var
sjukrahtisid sameinad Borgarspitalanum og fékk pa nafnid Sjukrahtis Reykjavikur. Fra peim tima
starfadi hann sem adstodarforstjori Sjukrahtiss Reykjavikur en var skipadur héradsdomari i september
1997. 1 jantar 2004 var L veitt lausn fri embeatti ad eigin osk. Agreiningur reis i kjolfarid um
lifeyrisrétt hans i B-deild LSR. Oumdeilt var ad vid akvordun lifeyris til hans atti ad fara eftir 6. mgr.
24, gr. og 1. mgr. 35. gr. laga nr. 1/1997. Adila greindi hins vegar 4 um vid hvada starf atti ad mida
réttindi hans og krafdist L pess ad tekid yroi mid af launakjorum forstjora Landspitala eins og
samningar hefou kvedid 4 um. [ domi Haestaréttar var peirri krfu hafnad enda hefdi verid mikill munur
a storfum framkvemdastjora St. Josefsspitala og forstjora Landspitala. L krafdist einnig vidurkenningar
4 pvi ad hlutfall lifeyris af vidmidunarlaunum L ,,skyldi vid pad midad ad hann hefdi haldid afram
storfum til 70 ara aldurs.” Reisti hann kréfuna a 4. mgr. 31. gr. laga nr. 15/1998 og pvi ad ekki veeri efni
til ad gera greinarmun 4 pvi hvort démari 6skadi sjalfur lausnar eftir ad hann nadi 65 ara aldri eda ekki.
[ akvaedinu segir ad heimilt sé ad veita domara lausn frd embeetti 4n dskar hans ef hann er ordinn 65 ara
en ad hann skuli pa upp fra pvi taka eftirlaun svo sem hann hefoi gegnt embeettinu til 70 ara aldurs
nema hann njoti rikari réttar samkvamt stjornskipunarlogum. Ekki var fallist & ad pau rok sem laegju ad
baki reglunni ettu einnig vid pegar domari fengi lausn ad eigin 6sk. Veri ekki unnt ad leida af
jafnraedisreglu 65. gr. stjornarskrarinnar ad fallast beeri & krofu L og var LSR pvi syknad. bessari krofu
var einnig beint gegn I. Talid var ad ef fallist yrdi 4 hana leiddi pad til oskyrrar réttarstodu I. botti
krafan ad pessu leyti 6domhef og var visad sjaltkrafa fra héradsdomi.”

Hrd. i mali nr. 344/2003. LSR gegn Sigurdi E. Gudmundssyni. Eftirmannsreglan.

I upphafi ars 1971 var S skipadur framkvamdastjéri Husnazdisstofnunar rikisins, sem pa hét
Husnadismalastofnun rikisins, og gegndi pvi starfi par til stofnunin var 16gd nidur i arslok 1998 og
fbudalanasjodur tok til starfa. Naut S bidlauna i 12 manudi og hof i kjolfarid toku lifeyris sem midadur
var vid launakjor peirra forstddumanna rikisstofnana sem laun forstjéra Husnadisstofnunar fylgdu adur.
Krafoist S pess i malinu ad vidurkennt yrdi med domi ad honum baru eftirlaun sem tekju mid af
launum framkvamdastjora [bidalanasjods. I héradsdomi, sem stadfestur var med visan til forsendna
hans, var talid ad {budalanasjodur gegndi i grundvallaratridum sama hlutverki og Husnzdisstofnun
rikisins gerdi adur og ad starf S sem framkvamdastjora Husnadisstofnunar hefodi verid sambarilegt ad
edli, umfangi og abyrgd og starf framkvemdastjora IbGdalanasjods. Potti hin svokallada
eftirmannsregla 35. gr. laga nr. 1/1997 eiga vid um adstddu S og var krafa hans pvi tekin til greina.*

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 3020/2000. Lokid 11. névember 2001. Hekkun vegna namskeids. Eftirmannsregla.

»A kvartadi yfir synjun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 6sk hans um eins
launaflokks haekkun & lifeyrisgreidslum til hans Ur sjodnum med visan til pess ad eftirmadur A hefoi
fengid slika heekkun vegna namskeids sem hann hafdi sétt. Var synjunin byggd a peirri framkvamd
sjodsins ad lita & sérstakar haekkanir & launum eftirmanns vegna ndmskeida sem einstaklingsbundnar
hackkanir sem leiddu ekki til samsvarandi hakkana ellilifeyris.*

Mal nr. 2938/2000. Lokid 10. oktéber 2001. Vidmidun vid utreikning lifeyris.

»A kvartadi yfir peirri akvordun stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ad breyta vidmidun
sem notud hafdi verid vid utreikning lifeyrisgreidslna til hans tr sjodnum. Taldi hann ad stjorn sjodsins
hefdi ekki haft vidhlitandi lagaheimild til slikra breytinga. Pa kvartadi hann yfir pvi ad ekki hefdi verid
haft samrad vido hann um pessar breytingar.

Stjorn lifeyrissjo0sins tok pa akvordun i desember 1995 ad framvegis skyldi lifeyrir peirra sem
hefou haft vidmidun vid laun bankastjora rikisvidskiptabankanna taka mid af launum haestaréttardomara
a0 vidbattum 17% og ad lifeyrir peirra sem hefdu haft vidmidun vid laun adstodarbankastjora skyldi
midast vid 80% af peirri fjarhad. Fra pvi ad A hof toku lifeyris hafoi lifeyrir hans tekid mid af launum
adstodarbankastjora Landsbanka Islands. I kjolfar 1ogfradilegrar alitsgerdar, par sem komist var ad
peirri nidurstodu ad framangreind akvordun hefdi ekki verid logmeet, leidrétti lifeyrissjodurinn
lifeyrisgreidslur til A fram til 1. jantar 1997. Var pad afstada stjornar sjodsins ad fra peim tima hefoi
akvorounin att sér stod 1 6. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.*
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Umbodsmadur taldi ad maela hefoi purft skyrt fyrir { I16gum um heimild stjornar lifeyrissjodsins
til ad breyta 16gbundinni viomidun lifeyrisgreidslna samkvaemt 35. gr. laganna til peirra sjodfélaga sem
hofou hafid toku lifeyris fyrir gildistoku laga nr. 1/1997. Midad vid ordalag 6. mgr. 23. gr. og tengla
pess vid almenna reglu laganna um stofn til greidslu idgjalda taldi hann ad akveedid veitti stjorn sjodsins
ekki heimild til slikra breytinga.

Mal nr. 1897/1996. Lokid 16. oktober 1997. Vidmidun vid utreikning lifeyris. Starfssvid.

»A kvartadi yfir peirri dkvoroun fjarmalaraduneytisins ad skipta launum hans og sidar
eftirmanns hans i starfi forstjora rikisstofnunar i "manadarlaun" og "fasta" eda "6melda yfirvinnu". A
taldi petta skerda lifeyrisréttindi sin, pvi lifeyrisgreidslur hans samkvamt svokalladri eftirmannsreglu
tekju adeins mid af méanadarlaunum eftirmanns hans. A krafdist pess ad lifeyrisgreidslur til hans
midudust vid heildarlaun eftirmanns hans og benti 4, ad 4 peim tima er hann greiddi idgjold i
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins hefdi launum hans ekki verid skipt med pessum hetti og hefdi hann
pvi greitt idgjald af heildarlaunum sinum.

f alitinu rakti umbodsmadur reglur um vidmidun vid Gtreikning lifeyris og paer breytingar sem
a peim hefou ordiod, sidast med 16gum nr. 141/1996. Hann visadi til pess, ad eftir gildistoku laga nr.
141/1996 ettu sjoofélagar, sem hafid hofou toku lifeyris fyrir gildistoku peirra, val um hvort peir teekju
lifeyri samkveemt obreyttri eftirmannsreglu eda eftir nyrri medaltalsreglu. Med pvi ad kvortun A sneri
a0 akvordun peirrar vidmidunar, sem badir pessir kostir byggjast 4, taldi umbodsmadur ad A etti
16gvarda hagsmuni af pvi ad leyst yroi ur pessum hluta malsins.

Eftirmadur A ték i fyrstu laun samkvemt samningi Stéttarfélags verkfraedinga, sidar
samkvaemt dkvoroun radherra og fré gildistoku laga nr. 120/1992 hefur kjaranefnd akvardad laun hans
og Onnur starfskjor. Umbodsmadur rakti akvaedi laga nr. 120/1992 um akvordun launa og upplysingar i
16gskyringargdgnum um markmid peirra, par sem fram kom m.a. ad Kjaradomur og kjaranefnd skyldu
skipta heildarlaunum i laun fyrir dagvinnu og 6nnur laun til pess ad ekki myndadist misremi milli
lifeyrisréttinda peirra, sem falla undir valdsvid Kjaradoms og kjaranefndar annars vegar og annarra
starfsmanna hins vegar.

Umbodsmadur benti & ad pau lifeyrisréttindi, sem um raeddi, hefou pa sérstddu, pratt fyrir ad
vera b2di endurgjald fyrir vinnu og tilkomin vegna framlaga sjodfélaga, ad vidmidun lifeyrisins hefoi
verid 16gbundin. Ad 16gum veeri & hinn boginn ekki samhengi a4 milli idgjaldagreidsina til sjodsins
annars vegar og peirra skuldbindinga sem honum veeri @tlad ad standa undir hins vegar. Fyrirkomulag
og heiti launa, sem eftirmanni A hefou verid greidd til viobotar svonefndum fostum launum fyrir
dagvinnu, hefdi verid mismunandi. I reglum, sem kjaranefnd hefdi sett og i launaakvordunum hennar
fyrir eftirmann A, veeru manadarlegar greidslur fyrir alla yfirvinnu og alag, sem starfinu fylgdu, felldar
saman i eina greidslu. Pad veeri pvi ekki 1jost hvort einhver hluti vari greiddur fyrir hvort pessara tilefna
um sig, né hversu stor hluti alagsgreidslunnar félli undir fost kjor fyrir dagvinnu. S4 hluti greidslunnar,
sem tilheyrdi fostum kjorum fyrir dagvinnu, myndadi pvi ekki stofn til Gtreiknings lifeyris A.

Umbodsmadur taldi ljost, ad veeru laun eftirmanns greidd fyrir annad en dagvinnu, t.d.
yfirvinnu i skilningi 2. mgr. 17. gr. laga nr. 70/1996, geti lifeyrispegi ekki krafist pess ad lifeyririnn
midadist vid pann hluta launa eftirmannsins.

A hinn boginn benti umbodsmadur 4 ad lifeyrisréttindi voru badi endurgjald fyrir vinnu og
tilkomin vegna fjarframlaga sjodfélaga. Pad vari almennt vidurkennt, ad slik réttindi teldust eign i
stjornskipulegri merkingu og nytu verndar 72. gr. stjornarskrarinnar og annarra akvada, sem vid kunni
a0 eiga. Pa byggi menn oft afkomu sina 4 slikum réttindum. Umbodsmadur taldi pessa adstoou, og
fyrrgreinda stjornarskrarvernd réttindanna, setja pvi skordur ad 16ggjafinn, og pau stjornvold sem fara
me0 launadkvardanir 4 hverjum tima, geti raskad 16gmeltri vidomidun ellilifeyris med pvi einu ad nefna
laun annad en fost laun fyrir dagvinnu, po6 ad i reynd sé verid ad greida fyrir vinnu unna i dagvinnu. Su
skylda hafi hvilt & stjornvoldum ad geeta pess vio toku launadkvardana og tilkun peirra lagaheimilda
sem slikar dkvardanir byggjast 4, ad fost laun eftirmanns A fyrir dagvinnu hafi verid svo skyrt afmorkud
a0 ellilifeyririnn yrdi midadur vid pau.

bad var nidurstada umbodsmanns, ad 4 grundvelli peirra gagna sem fyrir leegju, geeti hann ekki
leyst ur pvi hvort eftirmadur A hefdi ad einhverju leyti notid launagreidsina fyrir dagvinnu umfram paer
greidslur sem & hverjum tima voru skilgreindar sem fost laun fyrir dagvinnu. { pvi skyni pyrfti ad taka
skyrslur af peim, sem stadid hefou ad launadkvordununum og afla annarra sonnunargagna. Veeri pvi
eOlilegra ad domstolar leystu ur pessum agreiningi. Med hlidsjon af pvi, ad trlausn domstdla um
agreininginn geeti haft almennt gildi fyrir pa, sem svipad veeri astatt um, lysti umbodsmadur sig
reidubuinn til ad taka til athugunar hvort ekki vaeri rétt ad leggja til ad A yrdi veitt gjafsokn i sliku mali,
ef hann kysi ad leggja malid fyrir domstdla.
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36. gr.

pratt fyrir akveedi 1. mgr. 30. gr. skal reikna lifeyri peirra sjodfélaga, sem greitt hafa
skemur en prju ar til sjodsins, pegar peir hefja idgjaldagreidslu til A-deildar pannig ad midad
verdi vid medalhakkanir & launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi ad starfsmadur
haettir idgjaldagreioslu til B-deildar sjédsins og par til taka lifeyris hefst samkvaemt reglum 3.
mgr. 28. gr. og 3. mgr. 24. gr., enda sé samanlagour idgjaldagreidslutimi til A-deildar og B-deildar
a.m.k. prjuar.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Samkveemt 1. mgr. 17. gr. gildandi laga sj6dsins, sem verdur 30. gr. laganna eftir breytingu
samkvemt 20. gr. frumvarpsins, reiknast lifeyrir vegna geymds réttar hja B-deild sjodsins a
mismunandi vegu eftir pvi hvort sjoofélagi a réttindi hja sjodnum fyrir a.m.k. prju ar eda styttri tima. Ef
réttindatiminn er styttri en prji ar reiknast lifeyrir vid upphaf lifeyristoku eftir kronutélu launa eins og
pau voru pegar 10gjold voru sidast greidd til sjodsins. Lifeyrisrétturinn nytur pannig ekki verdtryggingar
a timabilinu fra pvi ad sjodfélagi greiddi sidast til sjodsins og par til taka lifeyris hefst. Eigi sjoofélagi
hins vegar réttindi vegna priggja ara eda lengri greidslutima a hins vegar ad reikna lifeyri i samraemi vid
medalbreytingar sem ordid hafa & fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi idgjold
voru sidast greidd til sjodsins.

Samkvamt pessari grein 4 lifeyrisréttur hja B-deild sjodsins ad vera verdtryggdur i samraemi
vid medalbreytingar &4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu ef samanlagdur
i0gjaldagreidslutimi hja A- og B-deild nar premur arum. Skiptir pa ekki mali po réttindatiminn hja B-
deildinni sé fyrir styttri tima. Petta 4 badi vid um pa sjodfélaga sem greida 10gjold til sjodsins vid
gildistoku pessara laga, ef peir kjosa ad fera sig yfir i A-deild sjodsins, og eins pa sem vid gildistoku
pessara laga ciga geymd réttindi vegna styttri tima en priggja ara, en hefja sidar greidslu til A-
deildarinnar.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 10g nr. 141/1996, 36. gr.
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37.gr.

[Sjoéofélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris ar B-deild sjédsins & medan peir gegna
storfum, sem veitt hefdu rétt til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir stofnun A-
deildar sjodsins, p.e. eru skipadir, settir eda raonir til a.m.k. eins ars eda rddonir med minnst
priggja manada uppsagnarfresti og starfid er eigi minna en halft starf.]1)

A0 60ru leyti skal setja akvaedi i sambykktir sjédsins til ad koma i veg fyrir nidurfall
réttinda eda tvitryggingu réttinda pegar sjodfélagi [4 réttindi i B-deild og A-deild sjédsins]1)

1) L. nr. 48/2010.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Samkvemt 1. mgr. 24. gr., eins og hun verdur eftir breytingu skv. 15. gr. frumvarpsins, eiga
sjodfélagar i B-deild sjodsins ekki rétt a lifeyri 4 medan peir gegna stérfum sem uppfylla adildarskilyrodi
ad sjodnum. Greinin er ad pessu leyti obreytt fra gildandi 16gum sjodsins. Akvaedi 1. mgr. 37. gr.
frumvarpsins er til aréttingar pvi ad sama gildi p6 svo ad sjoofélagi, sem adild hefur att ad B-deild
sjodsins, hefji i0gjaldagreidslu til A-deildar hans. betta gildir um pa sjoofélaga sem adild eiga ad
sjodnum vid gildistoku pessara laga og faera sig yfir i A-deildina. Og petta gildir einnig um pa
sjoofélaga sem eiga geymdan rétt i sjo0num vid gildistoku pessara laga en hefja sidar idgjaldagreidslu
til A-deildar sjodsins vegna starfa par sem adildarskilyroum B-deildar um radningartima og
starfshlutfall er fullnaegt.

Samkvaemt 2. mgr. pessarar greinar a ad setja akvaedi i sampykktir sjodsins til ad koma i veg
fyrir nidurfall réttinda eda tvitryggingu réttinda pegar sjoofélagi flytur sig tr B-deild sjodsins i A-deild
hans. Meoal akveeda, sem setja parf i sampykktir samkvamt pessu, eru akvadi um ad pegar urskurda
skuli hvort skilyrdum um idgjaldagreioslutima sé fullnegt,

t.d. vegna reglna um framreikning réttinda vegna greidslu ororku- eda makalifeyris, skuli timi i B-deild
sjo00sins reiknadur med.*

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku
Log nr. 48/2010

Akvaedi 1. og 2. mgr. fyrir breytingu 1. nr. 48/2010:

Sjéofélagar, sem rétt eiga 4 ad greida idgjald til B-deildar lifeyrissj6dsins skv. 4. gr. en
kjosa fremur ad greida til A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-deild & medan peir
gegna stérfum sem uppfylla adildarskilyrdi 4. gr.

AJ 6dru leyti skal setja dkveedi i sampykktir sjédsins til ad koma i veg fyrir nidurfall
réttinda eda tvitryggingu réttinda pegar sjodfélagi flytur sig tr B-deild sjédsins i A-deild.

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,Eftirfarandi breytingar verda 4 37. gr. laganna:
a. 1. mgr. ordast svo:

Sjoofélagar eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-deild sjodsins & medan peir gegna storfum,
sem veitt hefou rétt til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins fyrir stofnun A-deildar sj6dsins, p.e.
eru skipadir, settir eda radnir til a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja manada uppsagnarfresti
og starfi0 er eigi minna en halft starf.
b. [ stad ordanna , flytur sig Gr B-deild sjodsins i A-deild* i 2. mgr. kemur: 4 réttindi i B-deild og
A-deild sjo0sins.*

Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:
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»Lagoar eru til ordalagsbreytingar a4 nugildandi 37. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins, nr. 1/1997, og nanar tilgreint hvener sjodfélagar sem eiga réttindi i A-deild og B-deild geta
hafid toku lifeyris ur B-deild. Breytingunni er &tlad ad taka af 61l tvimeeli um ad peir sem eru i storfum,
sem heimila adild ad B-deild, geti ekki samhlida slikum storfum tekid ellilifeyri ur B-deild, jafnvel pott
greitt sé af pvi starfi i annan lifeyrissjod. Skiptir pa ekki mali pott vidkomandi sjodfélagi hafi ekki rétt
til ad avinna sér frekari réttindi i B-deild, t.d. vegna adsteedna sem lyst er i 2. mgr. 5. gr. laga um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. [ dkvaedinu er tilgreint ad sjodfélagi sem hefur skipun, setningu eda
radningu til a.m.k. eins ars eda radningu med minnst priggja manada uppsagnarfresti og starfid sé eigi
minna en halft starf geti ekki hafio toku lifeyris tr B-deild.*

1.3 Eldri &kvaedi
Ny grein, 16g nr. 141/1996, 37. gr.
2. Démar

3. Alit
3.1 Alit umbodsmanns Alpingis
Mal nr. 5222/2008. Lokid 5. mars 2010. Synjun & greidslu lifeyris Gr B-deild par sem éheimilt veeri ad

greida_sjoofélaga lifeyri Gr B-deild sj6dsins & sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti
aoildarskilyrdi ad sj6dnum.

»A var synjad um greidslu lifeyris ur B-deild sjodsins. Beidni A var einkum synjad & peim
grundvelli ad samkvemt 16gum nr. 1/1997 og sampykktum sjodsins veri oheimilt ad greida sjodfélaga
lifeyri Gr B-deild sj6dsins & sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti adildarskilyrdi ad sjédnum.

A hafdi greitt i0gjold til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 arunum 1971-1997, p6
ekki 0slitid. begar hann hof storf sem framkvamdastjori Sinfoniuhljomsveitar Islands, hinn 1.
september 1998, 6skadi hann eftir pvi ad greida idgjald i B-deild lifeyrissj6dsins en var synjad um pad
og greiddi pvi 10gjold til A-deildar sjodsins eftir pad. Pegar A vard 67 ara 6skadi hann eftir greidslum tr
B-deild LSR en var synjad. Beindist athugun umbodsmanns ad pvi hvort synjun LSR & beidni A um
greidslu lifeyris ur B-deild lifeyrissjodsins hefdi verid i samreemi vid 16g.

[ alitinu lagdi umbodsmadur til grundvallar ad med idgjaldagreidslum sinum hefdi A 4unnid
sér lifeyrisréttindi sem nytu verndar grundvallarreglu 1. mgr. 72. gr. stjornarskrar. Yrdi pvi a0 telja ad
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefoi purft ad geta stutt akvoroun sina vid skyra og 6tviraeda heimild
i 16gum nr. 1/1997 eda eftir atvikum i sampykktum sj6dsins. P4 yroi almennt ad tilka vafa, um hvort
lifeyrissjodurinn hefdi haft vidhlitandi heimild til ad synja A um rétt til lifeyris, honum i hag. bvi yrdi
ad askilja ad nokkud skyrt hafi matt rada af texta laga nr. 1/1997 eda eftir atvikum af akveeOum i
sampykktum sj6dsins ad melt hafi verid fyrir um umraedda takmdrkun 4 rétti A til Gtgreidslu lifeyris ar
B-deild pegar beidni hans var synjad. I pessu sambandi visadi umbodsmadur einnig til 16gmatisreglu
stjornsysluréttarins og 1. mgr. 1. gr. 1. vidauka vid0 mannréttindasattmala Evropu, sbr., 1. nr. 62/1994,
um mannréttindasattmala Evropu.

Nidurstada umbodsmanns var Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins hefdi ekki synt sér fram 4 ad
sjodurinn hefdi haft naegilega otvireda og skyra heimild i 16gum nr. 1/1997 til ad synja A um lifeyri ur
B-deild sjodsins. Hann taldi jafnframt ad akvaedi i sampykktum sjodsins, sem var i gildi pegar sjédurinn
synjadi beidni A, hefdi ekki talist vidhlitandi heimild til ad synja honum um greidslu lifeyrisréttinda ur
B-deild sjodsins. Akvaedi i sampykktum sjodsins, sem sett hefdu verid eftir ad sjodurinn synjadi beidni
A, yrdi auk pess ekki beitt med afturvirkum og ipyngjandi heaetti gagnvart honum.

Nidurstada umbodsmanns var pvi st ad synjun LSR 4 beidni A um greidslu lifeyrisréttinda ar
B-deild sj6dsins umratt sinn hefdi ekki verid 1 samreemi vid 16g.*

Sja nanar umfjéllun um 16g nr. 48/2010 i vidauka [
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38. gr.

Hafi sjéofélagi, sem er latinn vid gildistoku laga pessara, verid giftur oftar en einu sinni
og latio eftir sig maka og fyrrverandi maka akvardast réttur til lifeyris milli fleiri en eins rétthafa
makalifeyris eftir eldri [6gum. Heimilt er po ad skipta rétti til makalifeyris milli fyrrverandi maka
og sidari sambudaradila eftir gildistoku laga pessara samkvamt akveedum 6. mgr. 27. gr.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»Me0 d-1id 18. gr. frumvarpsins er gerd breyting & pvi akvaedi i l6gum sjodsins sem fjallar um
skiptingu makalifeyris milli fleiri en eins rétthafa hja B-deildinni. Eftir breytinguna verdur petta akveadi
i 6. mgr. 27. gr. laganna. Akvadi 38. gr. frumvarpsins eru sett til pess ad ekki purfi ad koma til
endurreiknings 4 skiptingu makalifeyris milli fleiri en eins rétthafa ef sjoofélagi hefur latist fyrir
gildistoku pessara laga.

Samkvaemt sidari malslid greinarinnar er pé heimilt ad skipta rétti til makalifeyris ur B-
deildinni milli fyrrverandi maka og sidari sambudaradila, p6 svo ad sjoofélagi hafi latist fyrir gildistoku
pessara laga. Slikt mun ekki breyta réttarstoou fyrrverandi maka, en vera til hagsbota fyrir sidari
sambudaradila.

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
1.2 Breytingar eftir gildistoku

1.3 Eldri akveedi

Ny grein, 16g nr. 141/1996, 38. gr.
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[39. gr.

Légreglumanni, sem leystur er fra embeetti sinu pegar hann er fullra 65 ara, skal
reiknadur ellilifeyrir skv. 15. eda 24. gr. eftir pvi sem vid & hverju sinni en p6 pannig ad lifeyrir
skal reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara aldurs.

Vid uatreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkan sjédfélaga i A-deild
samkvaemt pessari grein skal midad vid medalstigaavinning vegna ldégreglustarfa sidustu prju
heilu almanaksarin fyrir téku lifeyris. A sama hatt skal vid Gtreikning vidbotarréttinda til 70 ara
aldurs fyrir virkan sjodfélaga i B-deild samkveemt pessari grein mida vid medalstarfshlutfall
sidustu prju heilu almanaksarin fyrir toku lifeyris.

Akvedi 4. mgr. 15. gr. um hakkun lifeyris sjodfélaga A-deildar vegna frestunar & toku
lifeyris tekur ekki til peirra sem taka lifeyri skv. 1. mgr.

Akvaedi 25. gr. um rétt vaktavinnufélks til vidbotarlifeyris falla ekki undir Gtreikning
vidbotarréttinda skv. 1. mgr.]1)

1) L. 41/2002, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Ldg nr. 41/2002
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,» V10 10gin baetast tveer nyjar greinar [39 og 40], svohljédandi:

a. (39. gr)

Logreglumanni, sem leystur er fra embeetti sinu pegar hann er fullra 65 éra, skal reiknadur
ellilifeyrir skv. 15. eda 24. gr. eftir pvi sem vi0 4 hverju sinni en p6 pannig ad lifeyrir skal reiknadur
eins og hann hefoi starfad til 70 ara aldurs.

Vid utreikning vioboétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkan sjodfélaga i A-deild samkvaemt
pessari grein skal midad vid medalstigadvinning vegna logreglustarfa sidustu prji heilu almanaksarin
fyrir toku lifeyris. A sama hatt skal vid Gtreikning vidbotarréttinda til 70 4ra aldurs fyrir virkan
sjoofélaga i B-deild samkvemt pessari grein mida vid medalstarfshlutfall sidustu prji heilu
almanaksarin fyrir toku lifeyris.

Akvadi 4. mgr. 15. gr. um hakkun lifeyris sjodfélaga A-deildar vegna frestunar 4 toku lifeyris
tekur ekki til peirra sem taka lifeyri skv. 1. mgr.

Akvaedi 25. gr. um rétt vaktavinnufolks til vidbotarlifeyris falla ekki undir utreikning
vidbotarréttinda skv. 1. mgr.

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»A-lidur (39. gr.) tekur einungis til peirra sem eru i starfi 16greglumanns pegar peim er veitt
lausn fra embetti vid 65 ara aldur og hefja toku ellilifeyris i beinu framhaldi af pvi. Akvadid tekur pvi
ekki til peirra sem fengid hafa lausn fra embetti fyrir 65 ara aldur. Med 16greglumanni er att vid pann
sem telst 16greglumadur samkvemt Ilogreglulogum, nr. 90/1996, og tekur laun samkvaemt
kjarasamningi fjarmalaradherra og Landssambands 16greglumanna.

Hér er um ad raeda sérreglu um utreikning & ellilifeyri 16greglumanna. Mismunandi
utreikningsadferdir gilda eftir pvi hvort sjoofélagi 4 adild ad A- eda B-deild sjodsins. Gert er rad fyrir
a0 st sérregla sem hér er tekin upp taki einnig til utreiknings & makalifeyri pannig ad hafi sjoofélaga
veri0 reiknud viobotarréttindi vid Utreikning lifeyris samkvaemt greininni, p.e. sjéofélagi hefur hafid
toku lifeyris, fai maki hans aukin réttindi 1 samreemi vid pad ef til greidslu makalifeyris kemur. Rétt er
a0 undirstrika ad af ordalagi akveedisins leidir ad pad tekur ekki til peirra sem hafa hafid toku
ororkulifeyris fyrir 65 ara aldur, sbr. 16. og 26. gr., og med sama heatti eiga akvadi 25. gr. um rétt
vaktavinnufolks til vidbotarlifeyris ekki vid pegar reiknadur er vidbotarréttur 16greglumanns samkvamt
akveaedinu.

Gert er rad fyrir ad 16greglumdénnum verdi reiknadur lifeyrir eins og peir hefou starfad til 70
ara aldurs hvort sem peir eru sjodfélagar i A- eda B-deild lifeyrissjodsins. Fyrir sjodfélaga i A-deild
sjodsins er gert rad fyrir ad mat a lifeyri peirra skuli mida vid medalstigadvinning sidustu priggja
almanaksara. Undanskilin eru fyrirmeeli 4. mgr. 15. gr. sem taka til peirra sem fresta toku lifeyris fram
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yfir 65 ara aldur. Fyrir sjoofélaga i B-deild sjodsins skulu vidbotarréttindi midast vid medalstarfshlutfall
sidustu priggja almanaksara.*

[40. gr.

Vid upphaf lifeyristoku légreglumanns sem feer reiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna
Ut kostnad vegna aukinna lifeyrisréttinda samkvamt dkvaedum greinarinnar og skal rikissjéour
greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. Utreikningur pessara réttinda skal byggdur & sému
tryggingafraedilegu forsendum og notadar eru vid mat a skuldbindingum sj6dsins. Med
greidslunni hefur rikissjédur einnig gert ad fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrishaeekkana skv.
33. gr. vegna peirra vidbétarréttinda sem reiknud eru skv. 39. gr.]1)
1) L. 41/2002, 1. gr.

1. Logskyringargdgn
Log nr. 41/2002
Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka [:
Ny grein:

b. (40. gr.)

Vid upphaf lifeyristoku l6greglumanns sem far reiknud réttindi skv. 39. gr. skal reikna 1t
kostnad vegna aukinna lifeyrisréttinda samkvemt akvadum greinarinnar og skal rikissjodur greida
lifeyrissjodnum pa fjarhad. Utreikningur pessara réttinda skal byggdur 4 somu tryggingafraedilegu
forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sjo6dsins. Med greidslunni hefur rikissjoour einnig
gert ad fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrishakkana skv. 33. gr. vegna peirra vidbdtarréttinda sem
reiknud eru skv. 39. gr.“

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

,»B-lidur (40. gr.) fjallar um greidslu rikissjods & vidbotaridgjaldi til Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins i hvert sinn sem 16greglumanni er Grskurdadur vidbotarlifeyrir skv. 39. gr., p.e. & sama tima og
vidbotarréttindin verda virk. Petta vidbotariogjald verdur samkvamt greininni reiknad i hvert sinn sem
taka ellilifeyris hefst. Utreikningurinn tekur mid af peim tryggingafradilegu forsendum sem eru notadar
hja Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Audvelt er ad taka mio af sliku uppgjori i tryggingafraedilegum
ttreikningum 4 sjodnum. Akvadid gerir ekki rad fyrir ad vidbotarskuldbindingar, sem kunna ad
myndast 1 framtidinni vegna logreglumanna sem lata munu af storfum vid 65 ara aldur, hafi ahrif 4
mismun afallinnar skuldbindingar og eignar sjodsins eda raski par skuldbindingum launagreidenda
innbyrdis. Pa hefur dkveedid ekki ahrif 4 utreikning 4 idgjaldaprésentu launagreidenda til A-deildar skv.
4. mgr. 13. gr. Su skipan sem hér er 16g0 til leidir til pess ad paer skuldbindingar sem hér er stofnad til
verda ekki virkar gagnvart rikinu fyrr en hlutadeigandi 16greglumadur hefur 14tid af embeaetti sinu vid 65
ara aldur og hafido toku lifeyris i framhaldi af pvi. A0 pvi leyti sem par verda reiknadar med i
framtidarskuldbindingum (heildarskuldbindingum) lifeyrissjodsins verdur ad sama skapi reiknad meo
framtidaridgjoldum vegna peirra.*
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[41. gr.

Fjarmalaradherra er heimilt ad setja reglurl) um lifeyrisréttindi rikisstarfsmanna sem
falla undir samkomulag Nordurlandanna fra 1. juani 2001 um samraemingu lifeyrisréttinda
samkvaemt lifeyrisreglum rikisstarfsmanna. Fela ma Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins
framkvaeemd samkomulagsins. Kostnadur sem hlyst af framkveemd pess greidist ar rikissjodi.

Heimilt er ad dkveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja megi fra skilyrdoum laga pessara um
upphaf lifeyristoku, enda teljist pad naudsynlegt vid samheafingu réttinda samkvaemt
samkomulaginu. Med sama hetti ma akveda ad upphad ellilifeyris leekki svo ad ekki aukist
heildarskuldbindingar sjodsins pegar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyris fyrr en
samkvamt 16gum pessum.

Reikna skal ut aukinn kostnad vid greidslu lifeyris sem kann ad leida af framkvemd
samkomulagsins og skal rikissjodur greida lifeyrissjoonum pé fjarheed.

Utreikningar skulu byggdir a4 sému tryggingafraedilegu forsendum og notadar eru vid
mat a skuldbindingum sj6dsins.

Agreiningi sem risa kann Gt af beitingu samkomulagsins verdur skotid til Grskurdar
fjarmalaradherra.]2)

1) Rg. 705/2008. 2) L. 62/2007, 3. gr.

1. Logskyringargdgn
Ldg nr. 62/2007

Sja almennar athugasemdir med frumvarpinu i vidauka I:

,» V10 16gin beetist ny grein er verdur 41. gr. laganna og ordast svo:

Fjarmalaradherra er heimilt ad setja reglur um lifeyrisréttindi rikisstarfsmanna sem falla undir
samkomulag Nordurlandanna fra 1. juni 2001 um samremingu lifeyrisréttinda samkvamt
lifeyrisreglum  rikisstarfsmanna. Fela m& Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins framkvaemd
samkomulagsins. Kostnadur sem hlyst af framkvamd pess greidist ur rikissjooi.

Heimilt er ad akveda i reglum, sbr. 1. mgr., ad vikja megi fra skilyrdum laga pessara um
upphaf lifeyristoku, enda teljist pad naudsynlegt vid samhefingu réttinda samkvamt samkomulaginu.
Med sama hetti ma akveda ad upphead ellilifeyris laekki svo ad ekki aukist heildarskuldbindingar
sjodsins pegar rikisstarfsmadur velur ad hefja toku ellilifeyris fyrr en samkvaemt 16gum pessum.

Reikna skal ut aukinn kostnad vid greidslu lifeyris sem kann ad leida af framkvaemd
samkomulagsins og skal rikissjoour greida lifeyrissjodnum pa fjarhad.

Utreikningar skulu byggdir 4 sému tryggingafradilegu forsendum og notadar eru vid mat &
skuldbindingum sj60sins.

Agreiningi sem risa kann Ut af beitingu samkomulagsins verdur skotid til urskurdar
fjarmalaradherra.*

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

,um 3. og 4. gr.

[ 3. og 4. gr. frumvarpsins er lagt til ad batt verdi nyju akvadi vid 16g nr. 1/1997 og med
samsvarandi hatti einnig vid 16g nr. 2/1997. Akvadin eru efnislega samhljoda. Med peim er
fjarmalaradherra fengin heimild til pess ad setja i reglur fyrirmeli um framkvemd norrena
samkomulagsins pannig ad sjoofélagi geti notid peirra réttinda sem pad gerir rad fyrir. Eins og fram
kemur i almennum athugasemdum stefnir samkomulagid ad pvi ad samhafa lifeyrisréttindi
rikisstarfsmanna, p6 pannig ad réttindaavinnsla midist vid reglur hvers lands fyrir sig.

Lagt er til ad i reglum fjarmalaradherra verdi rikisstarfsmanni m.a. heimilt ad virkja réttindi
sin 1 samremi vid efni samkomulagsins pott pau séu umfram akvedi laganna. Leidi utreikningur
réttinda vid upphaf lifeyristoku rikisstarfsmanns i 1j6s aukinn kostnad vegna samhafingar réttinda hans
er gert rad fyrir ad slikur umframkostnadur greidist ur rikissjodi. Daeemi um tilvik sem falla hér undir
veeri pad pegar litid er til starfstima i 60ru norreenu landi, t.d. vid utreikning & svonefndri 95 ara reglu.
Enn fremur er gert rad fyrir pvi ad i reglum fjarmalardadherra verdi, i samraemi vid efni 4. gr.
samkomulagsins, heimilt ad vikja fra skilyrdi um upphaf toku lifeyris. Pad 4 einkum vido um ellilifeyri
ur B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eda Lifeyrissjoodi hjukrunarfraedinga sem midast vid 65 ara
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aldur. baer reglur sem gilda um upphaf toku ellilifeyris eru mismunandi milli Nordurlandanna.
Samkomulagid gerir rad fyrir pvi ad taka ellilifeyris sé fyrst moguleg vid 60 ara aldur. Gert er rad fyrir
pvi ad i reglum fjarmalaradherra verdi heimilt ad akveda ad taka ellilifeyris geti midast vid sama
timamark og rikisstarfsmadur hefur 6dlast i 60ru landi. Jafnframt er lagt til ad heimilt verdi ad skerda
ellilifeyri nyti rikisstarfsmadur heimild til snemmtoku lifeyris samkvaemt reglunum. Hér verdur ad lita
til pess ad um val rikisstarfsmanns er ad raeda og ad gert er rad fyrir pvi vid beitingu samkomulagsins ad
rikisstarfsmadur hvorki tapi réttindum né 6dlist aukin réttindi vio pad ad hann taki vid samberilegu
starfi 1 60ru norreenu landi. Vilji hann njota oskerts lifeyris getur hann valid ad bida uns rétti til
lifeyristoku er nad.

Lagt er til ad i peim reglum sem settar yrou samkvamt framanségdu verdi m.a. melt fyrir um
heimild til atborgunar lifeyris, greidslu kostnadar og onnur atridi er varda samhefingu lifeyrisréttinda
rikisstarfsmanna sem tekid hafa vid samsvarandi starfi annars stadar 4 Nordurlondum. Jafnframt er gert
rad fyrir pvi ad fjarmalaradherra verdi heimilt ad fela Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins framkvemd
samkomulagsins. [ pvi felst m.a. ad sjédurinn annist upplysingagjof, leidbeiningar og utreikninga i
einstokum malum og taki vid fyrirma&lum fjarmalaraduneytisins um utborgun lifeyris samkvamt
samkomulaginu. Komi upp agreiningur vegna medferdar sjodsins a einstokum malum er gert rad fyrir
a0 honum verdi skotid til fjarmalaradherra. Slikt fyrirkomulag pykir eins og hér hattar til edlilegt, m.a. i
pvi ljosi ad fjarmalaraduneytid hefur haft umsjon med gerd samkomulagsins fyrir hond Islands og ad i
6. gr. pess er m.a. vi0 pad midad ad adildarlondin adstodi hvert annad eins og porf krefur vid beitingu
samkomulagsins og semji sin & milli vegna deilna sem risa kunna vi0 tulkun eda beitingu pess.

Loks er melt fyrir um ad kostnadur sem leidir af framkvemd samkomulagsins greidist ur
rikissj60i. Ekki er gert rad fyrir pvi ad umtalsverdur kostnadur falli 4 rikissj6od af framkvemd
samkomulagsins, enda um tilt6lulega f4 mal 4 ari ad reeda.*
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Akvaedi til bradabirgda

Félagsmenn i stéttarfélégum, sem samkvaeemt akveedum laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjéo
starfsmanna rikisins, og laga nr. 16/1965, um Lifeyrissj6d hjukrunarkvenna, hefou att
skylduadgild ad pessum sjodum, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild sjodsins par til samid hefur
verio um lifeyrissjodsadild fyrir pessa starfsmenn, pd svo ad dkveedi 1. og 2. mgr. 3. gr. laganna
taki ekki til peirra, og skulu launagreidendur peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjédsins
samkvaemt dkvaedum 13. gr. laganna.

1. Logskyringargdgn
Akvadinu fylgdu svohljodandi skyringar i greinargerd:

»Kennarar og skolastjornendur, sem radnir eru samkvemt dkvedum laga um réttindi og
skyldur kennara og skoélastjornenda grunnskola og starfa vid skola sem reknir eru af sveitarfélogum skv.
16gum um grunnskoéla, eiga fyrir gildistoku laga pessara skylduadild ad Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins skv. 3. gr. laga sj60dsins, nr. 29/1963, sbr. breytingaldg nr. 98/1996. Gildir petta baedi um pa sem
adild attu ad sjodnum fyrir breytingu samkvemt 16gum nr. 98/1996 og eins fyrir pa sem radnir hafa
verid til starfa eftir pa breytingu. Samkvamt 6breyttum 16gum mundu nyradnir kennarar i framtidinni
pannig eiga adild ad Lifeyrissjo0i starfsmanna rikisins.

Eftir breytingu samkvaemt frumvarpinu a adildarreglum ad sjéOnum eiga kennarar og
skolastjornendur, sem radast til starfa vid grunnskola, pvi adeins rétt til adildar ad A-deild sjodsins ef
launagreidendur peirra hafa sampykkt adildina og paer skuldbindingar sem henni fylgja, sbr. 2. og 3.
mgr. 3. gr. Eftir gildistdku pessara laga parf pvi ad semja um til hvada lifeyrissjods pessir starfsmenn
eigi ad greida. Samkvaemt pessu bradabirgdadkveedi skal greida idgjald til A-deildar Lifeyrissjoos
starfsmanna rikisins fyrir nyradna kennara og skoélastjornendur vid grunnskola, par til samid hefur verid
um lifeyrissjodsadild fyrir pessa starfsmenn.

Samberileg sjénarmid eiga vid um hjukrunarfraedinga. Samkvaemt 17. gr. laga nr. 16/1965, um
Lifeyrissjod hjukrunarkvenna, skulu allar hjukrunarkonur, sem vinna hjukrunarstorf i pjonustu rikis,
bajar- og sveitarfélaga eda annarra opinberra stofnana eda vid heilbrigdisstofnanir sem eru
vidurkenndar af heilbrigdisstjorninni, vera adilar ad sjodnum. Med gildistoku pessara laga verdur
Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna lokad fyrir nyjum sjodfélogum. beir hjukrunarfraedingar, sem radast til
starfa hja rikissjodi eftir lagabreytinguna, munu greida idgjald til A-deildar Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins skv. 1. mgr. 3. gr. laga samkvaemt pessum breytingum. Nyraodnir hjukrunarfreedingar, sem starfa
hja 60rum en rikissjodi og ad obreyttu hefou att skylduadild ad Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna, fa hins
vegar pvi adeins heimild til adildar ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ef launagreidendur
peirra hafa sampykkt adildina og paer skuldbindingar sem henni fylgja, sbr. 2. og 3. mgr. breyttra laga
um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Eftir gildistoku pessara laga parf pvi ad semja um
lifeyrissjodsadild pessara hjukrunarfreedinga 4 sama hatt og fyrir kennara. Bradabirgdadkvaedi I er til
pess ad tryggja lifeyrissjodsadild pessara starfsmanna 4 medan 6samid er um hana.*
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bratt fyrir akvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal idgjald launagreidenda vera 11,5% a
arunum 1997-99.

1. Logskyringargdgn
Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Samkvemt 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna eftir breytingu, sbr. 25. gr. pessa frumvarps, skal
i0gjald launagreidenda vera breytilegt. Samkvamt tilvitnudum akvadum a tryggingafradingur ad meta
hver idgjaldaprosenta launagreidenda bpurfi ad vera til pess ad sjodurinn eigi jafnan fyrir
skuldbindingum sinum. Stjorn sjodsins skal sidan arlega endurskoda idgjaldahluta launagreidenda i
samrzemi vid nidurstodu hinnar tryggingafraedilegu athugunar. Akvordun um idgjaldaprosentuna 4 sidan
a0 liggja fyrir eigi sidar en 1. oktober fyrir komandi almanaksar.

b6 svo ad stjorn sjodsins sé falid ad akveda idgjaldaprosentuna samkvemt framanségou, eftir
tillogu tryggingafreedings, pykir heppilegra ad kvedid verdi 4 um pad i 16gum pessum hvert idgjald
launagreidenda skuli vera & arinu 1997. Frumvarp petta er ekki lagt fyrir Alpingi fyrr en seint & arinu
1996. bvi er naudsynlegt ad idgjaldaprosenta launagreidenda liggi fyrir strax eftir breytingar 4 16gum
$j00sins.

ber tryggingafraedilegu forsendur, sem liggja ad baki utreikningi 4 idgjaldaporf sjddsins a
arinu 1997, eru paer somu og lagdar eru til grundvallar vid dkvardanatoku um lifeyrisréttindi hja A-deild
sjodsins. Ad mati tryggingafreedinga, sem onnudust utreikninga vegna samningar pessa frumvarps, er
i0gjaldaporf sjoosins 15,5% af heildarlaunum pannig ad hlutur launagreidenda verdur 11,5% 4 arinu
1997.«

1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu
,,Akvaedi til bradabirgda II ordist svo:
bratt fyrir dkvaedi 4. og 5. mgr. 13. gr. laganna skal idgjald launagreidenda vera 11,5% 4
arunum 1997-99.%
Ur nefndaraliti:
»Med breytingartillogu vid akveedi til bradabirgda II er lagt til ad 11,5% idgjald

launagreidenda verdi fast fyrstu prju arin eftir gildistoku pessara laga i stad pess ad pad gildi einungis
fyrir arid 1997. 18gjald launagreidenda skv. 4. og 5. mgr. 13. gr.*
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Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pessara skal stjorn sjédsins akveda nyja
hakkunarprésentu skv. 4. mgr. 15. gr. laganna i samraemi vid tillégur tryggingafraedinga, pd
aldrei haerri en 0,8%.1) Vid pa tillogugerd skal vidbotarkostnadur vegna tilfeerslu sjodfélaga Gr B-
deild sjodsins i A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna Utreiknadur og metinn til breytingar a4
annars akvedinni présentu.

1) Rgl. 553/2003.

1. Logskyringargdgn
1.1 Breytingar fyrir 2. umraedu

,» V10 baetist nytt akvaedi til bradabirgda, svohljoédandi:

Eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku laga pessara skal stjorn sjodsins akveda nyja
hakkunarprosentu skv. 4. mgr. 15. gr. laganna i samreemi vid tillogur tryggingafraedinga, po aldrei
haerri en 0,8%. Vid pa tillogugerd skal vidbotarkostnadur vegna tilfaerslu sjoofélaga ur B-deild sjodsins
i A-deild skv. 4. og 5. mgr. 4. gr. laganna tUtreiknadur og metinn til breytingar a annars akvedinni
prosentu.

Ur nefndaraliti:

»Lagt er til ad vid beetist nytt bradabirgdadkvaedi (III). Vid samningu frumvarps til laga um
breytingu 4 lifeyrisréttindum starfsmanna rikisins var gengid ut fra peirri meginforsendu ad veroOmaeti i
nyju lifeyriskerfi vaeru jafnverdmet og lifeyrisréttindi samkvemt gildandi 16gum. I pessu mati er
nokkur 6vissa folgin vardandi pad hversu margir munu flytja sig Gr eldra kerfi i nytt. Til ad mata
pessari ovissu er lagt til ad hakkunarprosenta skv. 4. mgr. 15. gr. laganna (sbr. 27. gr. frumvarpsins)
verdi endurskodud eigi sidar en fimm arum eftir gildistoku pessara laga.*
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V.

peir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sjéonum i arslok 1996 og eru i stérfum
sem flytjast til Sjukrahuss Reykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til &framhaldandi
adildar ad B-deild sjodsins med 6slitinni réttindaavinnslu.

1. Logskyringargdgn
1.1 Breytingar eftir 2. umraedu
,»Vi0 1. kafla beetist nytt akvaedi til bradabirgda, svohljodandi:
beir starfsmenn Rikisspitala, sem adild eiga ad sjoonum i arslok 1996 og eru i stérfum sem
flytjast til Sjukrahtiss Reykjavikur og halda peim afram, skulu eiga rétt til aframhaldandi adildar ad B-

deild sj6dsins med oslitinni réttindaavinnslu.*

Ur framhaldsnefndaraliti:

»Si0ari tillagan skyrir sig sjalf, en par er farin samberileg leid og med starfsmenn Landakots
pegar beir fluttust yfir.”

114


http://www.althingi.is/altext/121/s/0485.html

V.

peim I6gregluménnum, sem pegar eru oronir fullra 65 ara vid gildistoku laganna en eru
ekki enn ordnir 70 ara og hafa ekki fengid lausn fra embeetti, skal reiknadur lifeyrir skv. 39. gr.,
enda hafi peim verid veitt lausn fra embeetti fyrir 1. mai 2003.

Akvaedi 39. gr. tekur einnig til peirra I6greglumanna sem eru ordnir fullra 65 ara og hafa
latio af embeetti eftir 13. juli 2001 og hafid toku lifeyris i framhaldi af pvi.]1)
1) L. 41/2002, 3. gr.

1. Logskyringargdgn
Log nr. 41/2002

,» Vi0 16gin beetist akveedi til bradabirgda, svohljodandi:

beim logregluménnum, sem pegar eru ordnir fullra 65 ara vid gildistoku laganna en eru ekki
enn ordnir 70 ara og hafa ekki fengid lausn fra embeetti, skal reiknadur lifeyrir skv. 39. gr., enda hafi
peim verid veitt lausn fra embeetti fyrir 1. mai 2003.

Akvaedi 39. gr. tekur einnig til peirra logreglumanna sem eru ordnir fullra 65 ara og hafa latid
af embeetti eftir 13. juli 2001 og hafid toku lifeyris i framhaldi af pvi.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»lilgangur akvadisins er ad tryggja samraemi vid bradabirgdadkvaedi i frumvarpi
domsmalaradherra sem visad er til i almennum athugasemdum frumvarpsins. Er hér fylgt somu
timamoérkum og 16gd eru til i frumvarpi démsmalaradherra. Pannig er vid pad midad ad
l6gregluménnum sem ordnir eru 65 ara vid gildistoku laganna en hafa ekki enn 1atid af storfum, verdi
veitt lausn 1 sidasta lagi 1. oktober 2002, enda hafi peir pa ekki valid ad um starfslok peirra fari eftir
eldri reglum.

[ samrzemi vid yfirlysingu domsmélaradherra og fjarméalaradherra sem visad er til i almennum
athugasemdum frumvarpsins pykir rétt ad peir 16greglumenn sem fengu lausn vid 65 ara aldur, eftir 13.
juli 2001, og hofu toku lifeyris i framhaldi af pvi, eigi einnig kost & pvi ad fa lifeyri sinn reiknadan skv.
a-1id 1. gr. frumvarpsins.*
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[VI.

peir starfsmenn Lanasj6ds sveitarfélaga, sem adild eiga ad B-deild Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins vid gildistoku laga pessara og eru i stérfum sem flytjast til Sambands
islenskra sveitarfélaga og halda peim afram, skulu eiga rétt til aframhaldandi adildar ad sj6dnum
med Oslitinni réttindaavinnslu medan peir gegna par stérfum.]1)
1) L. 136/2004, 11. gr.

1. Logskyringargdgn
Ldg nr. 136/2004

»Vi0 16g nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, baetist nytt bradabirgdaakvaedi er
hljodar svo:

beir starfsmenn Lanasjo0s sveitarfélaga, sem adild eiga ad B-deild Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins vid gildistoku laga pessara og eru i storfum sem flytjast til Sambands islenskra sveitarfélaga og
halda peim afram, skulu eiga rétt til aframhaldandi adildar ad sj6dnum med Oslitinni réttindadvinnslu
medan peir gegna par storfum.*

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

oI 3. tolul. greinarinnar er gert rad fyrir breytingu a 1ogum um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins. Breytingin er naudsynleg par sem sjo ntverandi starfsmenn Sambands islenskra sveitarfélaga
eru skradir starfsmenn lanasjodsins vegna bpess ad sambandid getur ekki att aodild a0 B-deild
lifeyrissjodsins. Einnig er um ad rada fjortan fyrrverandi starfsmenn sem piggja eda munu piggja
eftirlaun fra B-deild. Eolilegt er ad lanasjodurinn hafi ekki adra starfsmenn a launaskra hja sér en pa
sem raunverulega starfa fyrir sjodinn eda sé i abyrgd fyrir vidbotarlifeyri framangreindra starfsmanna
nema ad sinum hluta. bvi er naudsynlegt ad feera pessa starfsmenn til sambandsins, en slikt er ekki haegt
ad obreyttum 16gum um lifeyrissjodinn. Markmidido med pessari lagabreytingu er pvi ad gera Sambandi
islenskra sveitar félaga kleift ad vera adili ad B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins vegna
framangreindra starfsmanna eingdngu.*
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[VII.

peir starfsmenn rikisins sem starfa i pjonustueiningum i malaflokki fatlads félks og eiga
adild ad B-deild Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins og eru i storfum sem flytjast til sveitarfélaga
og halda peim &fram skulu eiga rétt til aframhaldandi adildar ad sjodnum med oslitinni
réttindaavinnslu medan peir gegna par storfum.

Sveitarféldg taka & sig skuldbindingar launagreioenda fra aodilaskiptum en rikissjédur
fram ad peim tima. Til vidbotar idgjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna munu
launagreidendur greida sérstakt idgjald til B-deildar Lifeyrissjéds starfsmanna rikisins til ad
standa undir mismun & afélinum skuldbindingum hvers ars og greiddum idgjéldum.] 1)

1) L. 154/2010, 3. gr.

Akvaedinu fylgdu svohljédandi skyringar i greinargerd:

»Vi0 10gin betist nytt akvaedi til bradabirgda vegna samkomulags félags- og
tryggingamalaradherra og fjarmalaradherra, f.h. rikissjods, vid Samband islenskra sveitarfélaga um
flutning malefna fatlads folks fra riki til sveitarfélaga. Samkvaemt samkomulaginu munu starfsmenn
sem eiga adild ad A-deild Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins fa adild ad A-deild Lifeyrissjoos
starfsmanna sveitarfélaga. beir starfsmenn sem pess dska geta haldid adild ad A-deild Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins med sampykki vidkomandi sveitarfélags. Starfsmenn sem eiga adild ad
Lifeyrissjodi hjukrunarfreedinga munu eiga adild ad peim lifeyrissjodi afram i samraemi vio 16g nr.
2/1997, um Lifeyrissjod hjukrunarfreedinga. Starfsmenn sem adild eiga ad B-deild Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins munu halda peirri adild og er naudsynlegt ad gera breytingu a logum um
Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins svo ad peir fai haldid adild sinni ad B-deild sjodsins.

Til ad standa undir mismun & aféllnum skuldbindingum hvers ars og greiddum i0gjoldum
munu launagreidendur til viobotar i0gjaldi launagreidenda skv. 23. gr. laganna greida sérstakt idgjald til
B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Sveitarfélog munu taka 4 sig skuldbindingar
launagreidenda fra adilaskiptum en rikissjodur fram ad peim.*
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Ur greinargerd:

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

,»1. Meginmarkmid nefndarstarfsins

[ framhaldi af yfirferd vid utreikninga, upprifjun eldri hugmynda og framlagningu
frumvarpsdraga af halfu fulltriia fjarmalaradherra i nefndinni, sbr. drog dagsett 27. februar 1996, vann
nefndin markvisst ad endurskodun laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og laga um Lifeyrissjoo
hjukrunarkvenna med pad ad markmidi ad na sameiginlegri nidurstddu.

I stuttu mali voru eftirfarandi meginatridi hofo ad leidarljosi i nefndarstarfinu:

1. Nuverandi starfsmonnum verdi tryggdur réttur til aframhaldandi adildar ad nuverandi
lifeyriskerfi, en jafnframt gefinn kostur 4 ad flytja sig yfir i nytt kerfi.

Nyir starfsmenn fai eingdngu adild ad nyju kerfi.

Veromati heildarréttinda verdi hlidsted i nyju kerfi og pau eru hja Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins.

18gjald verdi greitt af heildarlaunum.

Sjodfélagar avinni sér réttindi 4 grundvelli innborgadra idgjalda.

Akvaedi um réttindi verdi 16gbundin, en idgjald launagreidenda breytilegt.

Vagi ellilifeyris- og 6rorkulifeyrisréttinda verdi aukid.

Réttur til toku ellilifeyris verdi ekki hadur starfslokum.

Réttindi verdi verdtryggd midad vid neysluverdsvisitolu.

0. Réttur til flytingar/seinkunar a toku ellilifeyris verdi almennur.

el

S0 XN

I1. Helstu breytingar

Til pess ad na pessum markmidum er med frumvarpi pessu lagt til, ad nuverandi
réttindakerfum Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og Lifeyrissjods hjukrunarkvenna verdi lokad fyrir
nyjum starfsmonnum. Samhlida verdi settar reglur um nytt réttindakerfi sem nyradnir starfsmenn greioi
10gjald til. Til nyja kerfisins verdi greitt idgjald af 6llum launum, og réttindadvinnsla i pvi byggist &
stigautreikningi. P4 er lagt til ad naverandi sjodfélogum 1 Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins og
Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna verdi gefinn kostur a vali milli pess ad vera i eldra réttindakerfi eda pvi
nyja.

[ frumvarpinu er lagt til ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins verdi skipt i tvaer fjarhagslega
sjalfsteedar deildir sem kalladar verda A-deild og B-deild. Nyir sjodfélagar og peir sem kjosa a0 faera sig
ur eldra kerfi i nytt greidi til A-deildar sjodsins. beir sem adild eiga ad sjodnum vid gildistoku laga
samkvamt pessu frumvarpi verdi hins vegar i B-deild sjodsins, svo fremi peir kjosi ekki ad fera sig yfir
i A-deildina.

Réttindareglur i B-deildinni verda ad meginstofni til 6breyttar fra gildandi l6gum um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. b6 verda gerdar nokkrar breytingar 4 16gum sjodsins ad pvi er vardar
deildina. Breytingar pessar eiga pad flestar sammerkt ad par eru til pess fallnar ad taka 4 ymsum
framkvaemdarordugleikum og tilkunarvandkvaedum sem komid hafa upp vid framkvemd nugildandi
laga sjodsins.

Helsta breyting, sem i frumvarpi pessu er 16gd til & réttindum i B-deildinni, lytur ad
framkvemd svokalladrar eftirmannsreglu. Lagt er til ad i stad pess ad mida lifeyri vid pau laun sem &
hverjum tima eru greidd fyrir pad starf er sjoofélagi gegndi sidast verdi breytingar a lifeyri midadar vid
medalbreytingar sem verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu. Lifeyrisréttur vio
upphaf lifeyristoku verdi eftir sem adur reiknadur samkvamt launum vid starfslok. A pennan hatt
verdur pessi breytta regla jafnveromaet fyrir sjoofélaga pegar a heildina er litid. Nuverandi sjoofélogum
verdi po gefinn kostur & ad velja um obreytta eftirmannsreglu.

Samhlida pessum breytingum er lagt til ad gerdar verdi radstafanir til ad styrkja B-deildina
pannig ad hun verdi betur 1 stakk buin til pess ad meta skuldbindingum sinum. I fyrsta lagi er lagt til, ad
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eftir a0 i0gjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur samkvaemt 32 ara eda 95 ara reglu muni launagreidendur
greida 10% idgjald til sjoodsins. Samkvaemt gildandi 16gum hefur idgjald launagreidanda hins vegar
fallid nidur samtimis nidurfellingu idgjalda sjodfélaga. [ 60ru lagi er lagt til ad su grein i 16gum sjodsins
verdi felld brott, sem kvedur a um ad sjodurinn eigi ad verja hluta af avoxtun sinni til greidslu a
lifeyrishekkunum sem launagreidendur vaeru ella krafdir um. Badar pessar breytingar eru til ad styrkja
B-deildina. Gagnvart launagreidendum hefur breytingin hins vegar fyrst og fremst pau ahrif ad flyta
greidslum til sj60sins.

Eins og ad framan greinir er med frumvarpinu lagt til ad Lifeyrissjodi hjikrunarkvenna verdi
lokad fyrir nyjum sjoofélogum 4 sama hatt og Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Nyradnir
hjikrunarfraedingar fara samkvaemt frumvarpinu i A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Jafnframt
verdur nuverandi sjoofélogum gefinn kostur 4 ad flytja sig Gr Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna i
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Samhlida pessu er lagt til ad 16gum um Lifeyrissj6d hjikrunarkvenna verdi breytt til samraemis
vid akvaedi sem gilda munu afram um B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Logum um
Lifeyrissjod hjiikrunarkvenna hefur nanast ekkert verid breytt sidan 4rid 1965. Ymsar breytingar, sem
gerdar hafa verid 4 16gum um Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins a4 undanférnum arum, hafa fram ad
pessu ekki verid gerdar til samraemis 4 16gum um Lifeyrissjod hjukrunarkvenna. Med pessu frumvarpi
er lagt til ad reglur sj60anna verdi samraemdar ad pessu leyti.

Vio gerd tillagna i frumvarpi pessu um nytt réttindakerfi, p.e. A-deild Lifeyrissjoos
starfsmanna rikisins, var pad meginsjonarmid haft ad leidarljosi ad verOmaeti réttinda i A-deild sjodsins
vaeru pegar 4 heildina er litid sambearileg réttindum samkvemt nugildandi 16gum um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins. Hins vegar eru reglur um A-deildina i verulegum atridum frabrugdnar eldri
réttindareglum.

bannig eru utreikningsreglur lifeyris i pessum tveimur kerfum mismunandi. Samkveaemt
gildandi 16gum fer lifeyrisréttur sjodfélaga eftir pvi hversu lengi peir hafa greitt idgjald til sjodsins, i
hvada starfshlutfalli peir hafa verid & hverjum tima og pvi starfi sem peir gegna vid starfslok. Hafi peir
fyrr a i0gjaldagreidslutima sinum verid i harra launudu starfi en pvi sem peir gegndu sidast eru
lifeyrisgreidslur reiknadar samkvamt pvi starfi, enda hafi vidkomandi gegnt pvi i a.m.k. i 10 ar. Eftir a0
taka lifeyris hefst taka lifeyrisgreioslur sidan peim breytingum, sem verda & launum fyrir
vidmidunarstarf.

[ frumvarpinu er hins vegar lagt til ad lifeyrisréttur i A-deild verdi reiknadur eftir stigakerfi,
par sem réttindaavinningur arsins fari eftir fjarhad idgjalda 4 hverjum tima. Eftir a0 taka lifeyris hefst er
sidan lagt til ad hann breytist i samraemi vid breytingar 4 visitolu neysluverds. Samhlida pessari
breytingu er lagt til ad sjoofélagar i A-deild greidi idgjald af 6llum launum alla starfsaevi sina.
Nidurfelling idgjalda eftir 32 ar eda samkvamt 95 ara reglu verdur pvi afnumin hja deildinni.

[ frumvarpinu er lagt til ad réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris dsamt rétti til barnalifeyris
verdi akvedinn i logum sjodsins. Jafnframt er idgjaldahluti launpega l6gbundinn 4% samkvamt
frumvarpinu. Hins vegar er lagt til ad idgjald launagreidenda verdi breytilegt og endurskodad arlega.
Samkveemt frumvarpinu 4 idgjald launagreidenda & hverjum tima ad vera vid pad midad ad 10gjold til
sjodsins dugi til ad hann geti stadid vid skuldbindingar sinar. Samkvaemt bradabirgdadkvaeodi i
frumvarpinu er lagt til ad idgjaldaprosenta launagreidenda verdi 11,5% af heildarlaunum sjodfélaga a
arinu 1997. Med greidslu idgjalda samkvaemt pessu hafa launagreidendur pa stadid vid allar
skuldbindingar sinar gagnvart sjé6onum.

[ frumvarpinu eru lagdar til verulegar breytingar & utreikningsreglum elli-, 6rorku- og
makalifeyris hja A-deildinni midad vio nugildandi 16g sj6dsins. A0 hluta til eru pessar breytingar til
komnar vegna utreiknings samkvamt stigakerfi, en ad hluta til er um tilfeerslu 4 milli einstakra tegunda
lifeyris ad raeda. Pannig ma almennt segja ad réttur til elli- og Grorkulifeyris sé aukinn samkvamt
frumvarpinu, en & moéti dregid Gr makalifeyrisréttindum.

I11. Helstu astaedur fyrir naudsyn breytinga

A undanfornum aratugum hafa ordid miklar breytingar 4 starfsemi lifeyrissjoda, ymist i kjolfar
lagasetningar um lifeyrismal eda vegna breytinga 4 16gum og reglugerdum einstakra lifeyrissjoda. Mikil
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breyting hefur einnig ordid hja lifeyrissjoonum i fjarhagslegum efnum og 4 starfsumhverfi. ba hefur a
sidustu arum verid tekinn upp sa hattur ad gjaldfera og skuldfera lifeyrisskuldbindingar i reikningum
opinberra adila. bratt fyrir petta hafa pd litlar breytingar verid gerdar a4 logum um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins og Lifeyrissjod hjukrunarkvenna & undanférnum arum.

Samkvemt gildandi 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og Lifeyrissjoo
hjokrunarkvenna hvilir si abyrgd 4 launagreidendum sem tryggt hafa starfsmenn sina i sjodunum ad
endurgreida lifeyrissjoounum hluta af lifeyrisgreidslum. Greidsla launagreidenda samkvamt pessu fer
eftir haekkunum, sem verda & lifeyrisgreidslum og hja Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins eftir tekjum
sem sjodurinn hefur af skuldabréfum sem keypt hafa verid af rikinu.

Vegna pessa hvila verulegar skuldbindingar 4 rikissjodi og 60rum launagreidendum sem greitt
hafa 10gjold til pessara sj6da. Samkvaemt arsreikningi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins fyrir arid 1995
voru skuldbindingar alls metnar vera 123 milljardar krona ef midad var vid 2% avoxtun umfram
launahaekkanir, en 102 milljardar kréna ef midad var vid 3% avoxtun. [ efnahagsreikningi sjodsins
kemur hins vegar fram ad bokfzrdar eignir voru 4 sama tima 22,2 milljardar krona, en samkvemt
endurmati voru eignirnar 24,7 milljardar krona.

Samkveemt arsreikningi Lifeyrissjods hjukrunarkvenna fyrir arid 1995 voru skuldbindingar
sjodsins metnar vera 13,4 milljardar krona ef midad var vid 2% avoxtun umfram launahakkanir, en
10,6 milljardar krona ef midad var vid 3% avoxtun. Samkvaemt efnahagsreikningi sjodsins voru
bokfaerdar eignir 4 sama tima 3,5 milljardar krona, en samkvamt endurmati voru eignirnar 4 milljardar
kroéna.

Vid skodun a pessum fjarhedum eigna og skuldbindinga lifeyrissjodanna verdur ad taka tillit
til pess ad vid mat a eignum sjodsins hefur ekki verid tekid tillit til krafna sjodsins & hendur
launagreidendum um ad peir endurgreidi lifeyrissjéonum i framtidinni hluta af lifeyrisgreidslum. b6 svo
launagreidendur hafi & undanférnum arum i auknu meeli tekid upp pa reglu ad bokfaera skuldbindingar
sinar { arsreikningum, eins og t.d. er gert i rikisreikningi, hafa fyrrnefndir lifeyrissjooir ekki fert pessar
krofur til eignar i sinum reikningum.

Eins og ad framan greinir fer greidsla launagreidenda & hverjum tima vegna pessara
skuldbindinga annars vegar eftir peim hakkunum sem verda a lifeyrisgreidslum og hins vegar eftir
tekjum Lifeyrissjods starfsmanna rikisins af skuldabréfum sem keypt hafa verid af rikinu. Greidsla
launagreidenda 4 hverju ari umfram idgjaldagreidslu fer pvi hvorki eftir raunverulegri porf
lifeyrissjodanna fyrir fé til greidslu lifeyris né heldur eftir peim skuldbindingum sem myndast hja
sjodunum 4 hverjum tima.

ber skuldbindingar, sem ratt er um hér ad framan, hvila ad hluta til & rikissjodi vegna
niverandi og fyrrverandi starfsmanna hja A-hluta rikisstofnunum, ad hluta til hja B-hluta
rikisstofnunum og ad hluta til hja ymsum &0rum launagreidendum sem fengid hafa adild ad
Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins og Lifeyrissjodi hjikrunarkvenna samkvemt heimild i 16gum
sjodanna par ad lutandi. Medal sidastgreindu launagreidendanna ma nefna ramlega 50 sveitarfélog,
nokkur samtok sveitarfélaga, stéttarfélog, liknarfélog, sjalfseignarstofnanir o.fl. A 6llum pessum
launagreidendum hvila verulegar skuldbindingar gagnvart sjodunum.

begar einstaklingur hefur unnid hja fleiri en einum launagreidanda, sem greitt hefur idgjald
fyrir hann til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eda Lifeyrissjods hjukrunarkvenna, skiptist su
skuldbinding, sem til er stofnad, milli pessara launagreidenda i tilteknum hlutf6llum. Nuverandi reglur
um skiptingu skuldbindinga milli fleiri en eins launagreidanda leida oft til 6sanngjarnrar nidurstoou og
hafa i for med sér dvissu um skuldbindingar hvers og eins abyrgdaradila.

Eftir flutning grunnskoélans til sveitarfélaganna hefur 60rum launagreidendum en rikissjooi,
sem greida i0gjald til Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins fjolgad verulega. Su breyting undirstrikar pvi
enn frekar naudsyn pess ad breyta reglum um abyrgd launagreidenda 4 skuldbindingum sjodsins.

begar gerd hefur verid breyting a verkaskiptingu milli rikis og sveitarfélaga hafa idulega
komid upp vandkvedi vegna gildandi reglna um ttreikning lifeyris. Til deemis komu pau berlega i 1jos
vid verkaskipti sem urdu & arunum 1990 og 1991 samkvaemt 16gum nr. 87/1989, um breytingu a
verkaskiptingu milli rikis og sveitarfélaga, og 16gum nr. 75/1990, um breytingu 4 16gum nr. 59/1983,
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um heilbrigdispjonustu. Ymsum spurningum, sem fram komu um lifeyrisréttindi starfsfolks vid pau
verkaskipti, er i raun enn 6svarad.

Samsvarandi vandamal hafa komid upp i tengslum vid einkavadingu og verkefnatilflutning til
einkaadila. Einstaklingar, sem skipta um starf, koma til starfa hja rikinu eda hefja starf hja 6drum
launagreidanda eftir ad hafa unnio hja rikinu, hafa einnig ordid fyrir 6pegindum og tapad eda misst af
réttindum.

Sjoofélagar 1 Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins og Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna greida
einungis i0gjald af dagvinnulaunum, vaktadlagi, personuuppbodt og orlofsuppboét. Lifeyrisréttindi peirra
eru sidan einungis reiknud af pessum launategundum. Skapar petta 6samraemi milli sj6dfélaga i pessum
sjodum og sjodfélaga i almennu sjodunum, par sem almennt eru greidd i0gjold af 6llum launum.

ba hefur stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins idulega bent & naudsyn pess ad endurskoda
ymis akvaedi i 16gum sjodsins. Pessar abendingar hafa verid gerdar vegna ymissa Ordugleika vid
framkvaemd & gildandi 16gum. Einnig hefur stjorn sj6dsins bent & ymis akveedi i 16gum sjodsins, sem
mettu vera skyrari.

Loks ma benda & erfidleika vid tulkun & svokalladri eftirmannsreglu. Hja Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins og Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna gildir su regla ad lifeyrisréttur sjodfélaga er
reiknadur sem tiltekinn hundradshluti af launum sem greidd eru fyrir pad starf, sem sjodfélagi gegndi
sidast. Eftir ad taka lifeyris hefst fylgja lifeyrisgreidslur peim breytingum sem verda 4 launum fyrir
petta tiltekna starf. Lifeyrisgreidslur breytast pannig i hlutfalli vid breytingar 4 launum eftirmanna i
starfi.

bessi regla er mjog erfid i framkvaemd og i raun illframkvemanleg. Storf breytast og verkefni
launagreidenda breytast. | mérgum tilfellum er pvi erfitt ad segja til um hver sé eftirmadur vidkomandi
lifeyrispega. bPa er samkvamt verklagsreglum lifeyrissjodanna leitast vid ad lata lifeyrisgreidslur fylgja
launapréun hlidstaedra starfa. En slikt mat verdur alltaf erfitt i framkvaemd.

Verdi gerdar breytingar a launakerfi opinberra starfsmanna eda fyrirkomulagi launagreidslna er
gert rad fyrir ad teknar verdi upp vidredur vid heildarsamtok starfsmanna i peim tilgangi ad breytingar
a lifeyrisgreidslum svari til breytinga a launum fyrir dagvinnu, sbr. 3. mgr. 24. gr. laga um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins samkvamt frumvarpinu.

Hér ad framan hefur verid minnst 4 helstu astaedur pess ad naudsynlegt er ad breyta gildandi
16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og Lifeyrissjod hjukrunarkvenna. Nanar verdur fjallad um
pessi atridi og fleiri sidar i pessari greinargerd.

V. Lagasetning

Med 16gum nr. 51/1921 var settur & stofn lifeyrissjodur fyrir embettismenn og ekkjur peirra.
Lagasetning um eftirlaun embeettismanna er p6 talsvert eldri en fra 1921, en um midja sidustu 61d voru
16gleidd 4 Islandi 16g um eftirlaun peirra sem konungur hafdi gert ad embzettisménnum og launadir voru
af sjodi rikisins.

Login fra 1921 um Lifeyrissjod embattismanna og ekkna peirra voru i gildi fram ad gildistoku
laga nr. 101/1943, en med peim 16gum var nafni sjodsins breytt i Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins. Med
16gunum fra 1943 var gerd veruleg breyting a lifeyrisréttindum starfsmanna rikisins. Fyrir gildistoku
laga nr. 101/1943 hofou einungis peir sem toku laun eftir [6gum um laun embezttismanna greitt i
Lifeyrissjo0 embettismanna og ekkna peirra. Eftir lagabreytinguna vard adild ad sj6onum mun
vidtekari. Meginreglan vard pa ad allir rikisstarfsmenn, sem uppfylltu dkvedin radningarskilyrdi, urdu
sjoofélagar i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins.

Med 16gunum nr. 101/1943 var grunnur lagdur ad pvi lifeyrisréttindakerfi fyrir starfsmenn
rikisins sem nu er vid 1ydi. A naestu arum eftir gildistoku laganna fra 1943 voru gerdar ymsar breytingar
4 l1ogunum, en neestu heildarlog um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins voru 16g nr. 64/1955. Sidan voru
sett ny 160g um Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins, nr. 29/1963, sem nu gilda pott & peim hafi verid gerdar
ymsar breytingar i gegnum arin.
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Hjtkrunarkonur hofou ekki adild ad lifeyrissjodi fyrr en med 16gum nr. 103/1943, en i
greinargerd med peim 16gum voru tilgreindar ymsar astedur fyrir pvi ad heppilegra potti ad hafa
sérstakan lifeyrissjoo fyrir hjikrunarkonur heldur en ad taka peaer inn i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
Logum pessum var breytt med 16gum nr. 34/1955 og aftur voru sett ny 16g um sj6dinn & arinu 1965.
Nugildandi 16g sjodsins eru nr. 16/1965 og hafa pau nanast verid obreytt fra setningu peirra.

V. Tryggingafraedilegar forsendur

Vid samningu pessa frumvarps voru tryggingafraedingar fengnir til ad leggja mat 4 verdmaeti
réttinda samkvamt nugildandi 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins og & verOmaeti peirra réttinda
sem gert er rad fyrir i A-deild sjodsins. Vid mat 4 heildarréttindum hins nyja kerfis og nuverandi kerfis
byggou tryggingafredingarnir & tilteknum forsendum sem notadar voru vid samanburd 4 kerfunum.
bannig var tutreikningur midadur vid tryggingafraedilegar forsendur um lifslikur, starfsorku og
barneignalikur, hlutfall sj6dfélaga i hjonabandi, skiptingu peirra eftir aldri og kyni, aldursmun hjona i
sjodnum, avoxtun idgjalda og préun launa midad vid neysluverd og medaltal yfirvinnugreidsina.

bad var mat tryggingafraeedinganna ad verdmeeti launa og lifeyris starfsmanna rikisins veeri
samberilegt i eldra kerfi og hinu nyja, ef arlegur ellilifeyrir i A-deild Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins
naemi 1,9% af heildarlaunum starfsmannsins yfir starfseevina midad vid 65 ara ellilifeyrisaldur. Hefji
starfsmadur toku ellilifeyris 4 aldrinum 60 til 65 ara skerdist rétturinn um 0,5% fyrir hvern manud sem
vantar & 65 ara aldurinn, en ef ellilifeyrir er tekinn 4 aldrinum fra 65 til 70 ara pa aukist réttindin sem
aunnin voru vid 65 ara aldurinn um 0,8% fyrir hvern méanud sem toku ellilifeyris er frestad fram yfir 65
ara aldurinn.

[ skyrslu tryggingafraedinganna er jafnframt bent 4 ad sjodfélagar i A-deild sjodsins fai ad
medaltali meiri lifeyrisréttindi en samkvaemt ntigildandi 16gum, enda greidi peir i stadinn 4% idgjald af
heildarlaunum allan starfstimann i stad 4% af f6stum launum fyrir dagvinnu i eldra kerfi og pa ekki alla
starfsaevi. Aukning lifeyrisréttinda i hinu nyja kerfi eigi pvi ad samsvara pessum auknu
i0gjaldagreidslum starfsmanna.

[ skyrslu tryggingafraedinganna er sidan lagt mat 4 idgjaldaporf A-deildar sjodsins og hun
aztlud 15,5% af heildarlaunum. Til frekari utskyringar & samanburdi réttinda i nugildandi kerfi og
fyrirhugadri A-deild er visad til skyrslu tryggingafreedinganna sem fylgir med pessu frumvarpi.

VI. Breytingar & greidslum til sj6danna

begar lagt er mat 4 breytingar 4 greidslum til sjodanna er rétt ad skoda hvora deild
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins fyrir sig og Lifeyrissjod hjukrunarkvenna sérstaklega. Jatnframt parf
ad hafa i huga a0 fjarhagsleg ahrif breytinganna fyrir sjodina eru ekki pau somu og fyrir rikid m.a.
vegna pess ad adeins hluti sjodfélaganna eru starfsmenn rikisins.

B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Breytingar a greidslum til pessarar deildar sj6dsins
koma einkum fram i premur atridoum:

l. Gera parf rad fyrir lekkun idgjaldagreidslna vegna pess ad engir nyir sjodfélagar munu hefja
i0gjaldagreioslur i stad peirra sem hatta. Einnig parf ad gera rad fyrir lekkun idgjaldagreiosina
vegna pess ad hluti sjodfélaga mun faera sig Gr B-deild sjodsins i A-deild hans. Ovist er hversu
margir munu faera sig 4 milli deildanna.

2. A=tlad er ad nidurfelling 2. mgr. 25. gr. gildandi laga sjodsins, sbr. 22. gr. frumvarpsins, auki
innstreymi til sj6dsins um 750 m.kr. pegar su breyting tekur gildi 4rid 1998. Eins og greint er fra
i athugasemdum vid 22. gr. hefur greidsla pessi, og greidsla samkvamt naesta lid hér 4 eftir, fyrst
og fremst &hrif vardandi pad hvenzer launagreidendur fullnusta skuldbindingar sinar gagnvart
sjodnum.

3. [ 13. gr. frumvarpsins er lagt til ad launagreidendur greidi 10% idgjald til B-deildar sj6dsins, eftir

a0 i0gjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur vegna 32 ara eda 95 ara reglu. Gert er rad fyrir ad
auknar greidslur vegna pessa verdi teeplega 100 m.kr. & arinu 1997.
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A-deild Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins. Vegna pessarar deildar er rétt ad skoda eftirfarandi
atrioi:

1. Samkveemt 3. gr. frumvarpsins er lagt til ad adildarskilyrdi ad deildinni verdi rymkud fra pvi sem
nu er. Einstaklingar, sem adur greiddu til Sofnunarsjodsins, munu eftir breytinguna greida til
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins. Aztla ma ad i0gjold vegna pessara einstaklinga verdi um 180
m.kr.

2. Reikna ma med ad u.p.b. 1.700 nyradnir einstaklingar hefji greidslu til A-deildarinnar 4 arinu
1997. 10gjold vegna peirra eru azetlud um 170 m.kr.

3. Steersti ovissupatturinn vid mat 4 greidslum til A-deildarinnar vardar pad hversu margir munu
flytja sig ur B-deild sjo0sins til A-deildar.

Lifeyrissjoour hjukrunarkvenna. Vegna ahrifa & greidslur til sjo6dsins parf ad hafa tvo atridi
sérstaklega i huga:

1. Gera parf rad fyrir lekkun idgjaldagreidslna vegna pess ad engir nyir sjodfélagar munu hefja
i0gjaldagreidslur i stad peirra sem heetta. Einnig parf ad gera rad fyrir lakkun idgjaldagreiosina
vegna pess ad hluti sjodfélaga mun feera sig Gr sjodnum i A-deild Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins. Ovist er hversu margir munu fera sig frid sjodnum til A-deildar Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins.

2. i 51. gr. frumvarpsins er lagt til ad launagreidendur greidi 10% idgjald til sjodsins eftir ad
i0gjaldagreidslur sjodfélaga falla nidur. Gert er rad fyrir ad auknar greidslur vegna pessa verdi
u.p.b. 10 m.kr. 4 arinu 1997.

VII. Skipting frumvarpsins i kafla

Frumvarpi pessu er skipt i tvo kafla sem hér segir:

I. kafli skiptist i fjora undirkafla og fjallar sa fyrsti um breytingu 4 peim akvadum laga um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, sem varda skipulag hans, adild ad sjodnum, avoxtun fjarmuna o.fl.
atridi sem gilda fyrir badar deildir sjodsins.

Annar undirkaflinn fjallar um breytingar 4 akvaedum laga um Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins
vardandi idgjaldagreidslur, lifeyrisréttindi, abyrgd launagreidenda o.fl. Samkvemt frumvarpinu munu

pessi akvaedi eingongu gilda fyrir B-deild sjodsins.

[ pridja undirkaflanum eru ny akvadi um idgjaldagreidslur, lifeyrisréttindi o.fl. dkvaedi sem
eingdngu gilda fyrir A-deild sj6dsins.

[ fjorda undirkaflanum eru 4kvedi um gildistoku breytinga 4 1ogum um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins og um lagaskil & milli eldri og nyrri réttindaregina hja sjodonum.

II. kafli fjallar um breytingu 4 16gum um Lifeyrissjod hjukrunarkvenna. Hann skiptist i tvo
undirkafla.

[ sidari kaflanum eru akvadi um gildistoku breytinga 4 16gum um Lifeyrissjod

hjukrunarkvenna, um lagaskil milli eldri og nyrri réttindareglna hja sjodnum og um lagaskil milli
réttindareglna hja Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna og Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins.*
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Ur nefndaraliti

,» V10 samningu frumvarpsins er gengiod Ut fra peirri meginforsendu ad kostnadur rikissjods vid
hid nyja lifeyriskerfi verdi jafnmikill og kostnadur vid nuverandi kerfi. Kostnadur af myndun
lifeyrisskuldbindinga er nu faerdur sérstaklega til gjalda i rikisreikningi, sbr. 16g nr. 52/1966. bessar
skuldbindingar koma pvi ekki fram i fjarlogum hvers ars. Samkvaemt frumvarpi til laga um fjarreiour
rikisins, sem nu liggur fyrir Alpingi, er gert rad fyrir ad gjold rikisins verdi synd & rekstrargrunni a
fjarlogum. Afallnar lifeyrisskuldbindingar rikisins munu pvi, ef fijarreidufrumvarpid verdur 16gfest,
koma fram a fjarldgum og hakka gjold rikissjods. Raunverulegur kostnadur rikissjods af ntiverandi
lifeyriskerfi mun pvi verda synilegur og idgjaldaporf liggja fyrir 4 hverjum tima. Pad munu verda nastu
verkefni 1 endurskipulagningu lifeyrismala rikisins ad ganga frd formlegum skilum rikissjods til LSR
vegna arlegrar myndunar skuldbindinga og 4fallinna eldri skuldbindinga.

Nefndin fjalladi itarlega um 3. gr. frumvarpsins med tilliti til peirra athugasemda sem fram
hofou komid pess efnis ad 4. mgr. hennar kynni ad opna fyrir vidtaekari adild ad sjéonum fyrir
starfsmenn sem ekki eru i stéttarfélogum opinberra starfsmanna en ni. Samkvamt pvi sem fram hefur
komid og upplyst hefur verid er megintilgangur 4. mgr. fyrst og fremst sa ad tryggja ymsum bpeim
aframhaldandi adild ad sjodnum sem nu greida til hans en eru ekki i stéttarfélogum opinberra
starfsmanna. Er par m.a. um ad raeda ymsa starfsmenn rikisins og rikisstofnana sem hafa akveodid ad
vera utan stéttarfélaga og hafa & grundvelli akveda i 16gum um kjarasamninga opinberra starfsmanna
selt pad 1 hendur fjarmalaradherra ad akveda launakjor sin. Falla peir pvi hvorki undir 1. né 3. mgr. 3.
gr. Enn fremur er pessu akveedi axtlad ad taka til starfsmanna ymissa adila, halfopinberra stofnana og
samtaka, sem skv. 4. gr. nigildandi laga hafa fengid heimild til ad vera i LSR. Nuverandi starfsmonnum
pessara adila er tryggd aframhaldandi adild ad B-deild sjodsins med 5. mgr. 4. gr. og peir sem eru innan
opinberu stéttarfélaganna eiga kost 4 adild ad A-deildinni skv. 3. mgr. 3. gr. Hluti starfsmanna pessara
adila er hins vegar utan opinberu stéttarfélaganna og @tti pvi ekki kost 4 ad faera sig i A-deild sjodsins.

Tilgangur akvaedis 4. mgr. 3. gr. er pannig fyrst og fremst ad tryggja somu adild ad sjédnum og
adur var og koma i veg fyrir misremi innan stofnana sem verid hafa adilar ad sjodnum. ber
takmarkanir sem malsgreinin setur gera pad ad verkum ad ekki 4 ad vera hetta 4 ad skorun verdi a
adildarrétti gagnvart lifeyrissjodum almennu stéttarfélaganna. Samkvemt l16gum um starfskjor
launafolks og skyldutryggingu lifeyrisréttinda, nr. 55/1980, er félogum i peim skylt ad vera i
lifeyrissjodi innan sinnar starfsstéttar. Utilokar malsgreinin pannig adild ad LSR fyrir einstaklinga tr
stéttarfélogum med 16gbundna lifeyrissjodsadild. ba askilur greinin sampykki vidkomandi
launagreidanda. Ma pvi telja 1jost ad malsgrein pessi breytir ekki ntiverandi adildarrétti ad neinu marki.

Med hlidsjon af framangreindu leggur meiri hlutinn til ad frumvarpid verdi sampykkt med
breytingum sem gerd er tillaga um a sérstoku pingskjali.*
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Brottfallnar greinar ur l6gum nr. 29/1963 samkvemt I6gum nr. 141/1996

1. Akvaedi 10. og 12. gr. laga nr. 141/1996
Akveesi 10. gr.
,»3. gr. laganna fellur brott.
Akveesdi 12. gr.
»18.,21.,23. og 24. gr. laganna falla brott.”
12. gr. breytt i medférum pingsins:
,LVid 12. gr. [ stad 18., 21., 23. og 24. gr. laganna falla brott" komi: 18., 21., 23., 24. og 26. gr.

laganna falla brott asamt logum nr. 156/1995, um breytingu &4 16gum um Lifeyrissjoo
starfsmanna rikisins, nr. 29/1963, med sidari breytingum.*

2. Brottfeldar greinar laga nr. 29/1963
8. gr.

[Stjorn sjoosins skal sja um avoxtun a fé hans, og skal pad gert 4 eftirfarandi hatt:

I rikisskuldabréfum.

[ skuldabréfum sem tryggd eru med abyrgd rikissjods.

i skuldabréfum bajar- og sveitarfélaga.

[ skuldabréfum fjarfestingarlanasjoda sem starfa samkvamt 16gum, p. 4 m. veddeilda
banka.

[ bonkum og sparisjodum sem fullnzegja akvadum laga nr. 69/1941.1)

i skuldabréfum tryggdum med vedi i huseignum allt ad 65% af brunabdtamatsverdi,
eda sé¢ brunabdtamat ekki fyrir hendi pa af matsverdi, sem akvedid er af tveim
monnum, sem fjarmalaradherra tilnefnir, og allt ad 75% af fasteignamatsverdi 16da i
kaupstodum og kauptinum.]2)

)

M

W=

W

Raoherra getur kvedid nanar 4 um utlan sj6dsins med reglugerd, par & medal sett fyrirmaeli um
lanveitingar til ibtidarhtisabygginga fyrir sjoofélaga.”
1) NG |. 43/1993.2L. 28/1978, 1. gr.

2) Ur greinargerd med 16gum nr. 28/1978:

LFjorir 16gbundnir lifeyrissjodir hafa nu skilyrdislaus akvedi um tryggingu i 1. vedrétti |
fasteignum eda rikisabyrgd, pegar lifeyrissjodslan eru ur peim tekin.

bessir sjodir eru: Lifeyrissjodur sjomanna, Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, Lifeyrissjodur
barnakennara og Lifeyrissjodur hjikrunarkvenna.

Fimmti 16gbundni sjodurinn, Lifeyrissjodur baenda, er ekki bundinn ad 16gum um tryggingar,
en i 5. gr. laga nr. 101/1970, um Lifeyrissjod beenda, segir: ,,Heimilt er sjodsstjorn ad veita lan til
budabygginga fyrir sjodfélaga gegn vedrétti i fasteigninni® - og enn fremur: I reglugerd skal nanar
kvedid 4 um fasteignaved og adrar tryggingar, sem krafist skal vio lanveitingar og verdbréfakaup.*

Misrarnid milli 16gbundnu sjodanna, fjogurra peirra, og akvaeda um pessi efni hja 616gbundnu
sjodunum kom m. a. fram vid flutning frv. um breytingu 4 16gum um lifeyrissj6d sjomanna ni fyrir
skommu.
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A petta er einnig bent rekilega i jakvaedri umsogn fjarméalaraduneytisins um pad frv. og einnig
erfidleikana vio ad framkvaema akveoi framangreindra laga um ad skylt sé ad tryggja med 1. vedrétti i
fasteignum lifeyrissjodslan ur sjodum pessum.

Husnadismalastjorn krefst undantekningarlaust 1. veoréttar. Hafa stjornir lifeyrissjodanna pvi
freistast til ad lana med 1. vedrétti B er viki fyrir lanum husnedismalastjornar. Hafi lantaki 1. vedrétt
bundinn af einhverjum 00rum lanum en husnadismalastjornar, hefur hann ordid ad ganga i
byggingarsamvinnufélag til ad eiga kost 4 rikisabyrgd skv. akvaedum e-lidar 15. gr. laga nr. 36/1952,
um opinbera adstod vid byggingar ibuidarhusa i kaupstddum og kauptunum.

Med 16gum nr. 59/1973 atti ad takmarka mjog veitingu rikisdbyrgoa, en i 1. gr. laga pessara
segir:

"Log pessi 60last gildi 1. jantiar 1974 og taka til peirra ibtida, sem pa hafa eigi verid athentar
eigendum. Fra sama tima falla ur gildi 16g nr. 26/1952, um opinbera adstod vid byggingar ibtidarhusa i
kaupstodum og kauptinum. bPau 16g gilda p6 afram um ibadir 4 vegum byggingarsamvinnufélaga, sem
hafist hefur verid handa um ad reisa eda veitt hafa verid lan til med rikisabyrgd fyrir gildistoku pessara
laga."

i reynd hefur, allt fra pvi ad 16g nr. 59/1973 téku gildi, engin heimild verid til veitingar
rikisdbyrgda vegna husa sem hafist var handa vio ad byggja eftir 1. jantar 1974. Slikt hefur p6 verid
gert til ad gera monnum kleift ad taka ut lifeyrissjodslan sin.

[ fram komnu frumvarpi um breytingu 4 16gum um lifeyrissjod sjomanna er lagt til ad skylt sé
ad hafa vedtryggingu I fasteign innan vid 50 hundradshluta af brunabétamati vidkomandi fasteignar
eins og pad er 4 hverjum tima.

Nu hefur verid upplyst af fjarmalaraduneytinu, ad vid veitingu rikisdbyrgdar hafi pad yfirleitt
midad vid ad eigi sé farid yfir 50% af brunabdtamati. Heimilad hefur po verid ad fara allt upp 1 65%
afbrunabdtamatinu. Reynt hefur verid ad greida fyrir folki, er fest hefur kaup 4 litlum ibudum, pannig
a0 ibudirnar gaetu i reynd verid ad vedi fyrir hisnadismalastjornarlani. lifeyrissjodslani og upphad par
til vidbotar er svarar til halfs lans hiisnadismalastjornar. Slik 1an hafa stundum fengist hja sparisjodum
eda hja adilum sem gera mjog strangar vedtryggingarkrofur. Ymsir lifeyrissjoda hafa 60-65% mark, t.
d. Lifeyrissjodur Soknar, Lifeyrissjodur vorubifreidastjora og Bidreikningur lifeyrissjodsidgjalda. Telja
verdur oradlegt med hlidsjon af ofan s6gdu ad binda vedtrygginguna vid 50 hundradshluta af
brunabdtamati. Lagt er hér til ad vedtryggingin verdi ad hamarki 65% og pad verdi a valdi stjornar ad
hvada marki htin sé nytt.

Félagsmalanefnd Nd. hefur sampykkt ad mala med sampykkt frumvarpsins um breytingu a
16gum um lifeyrissjod sjomanna med breytingu sem er samhljoda pvi frv. sem hér er flutt.

[ erindi fjarmalaraduneytisins kemur fram nd 1. vedréttur sé sjaldnast laus vegna
husnaxdismalastjornarlana og lagaheimild ekki fyrir hendi til veitingar rikisdbyrgdar pegar um
nybyggingar er ad rada. Bryna naudsyn ber pvi til ad breyta tryggingardkvedum hja 6llum peim
sjodum. er ad 16gum eru bundnir vid 1. vedrétt eda rikisabyrgd med ttlan sin. Leggur raduneytid til ad
vedtryggingar akvedi verdi samhljoda i logum lifeyrissjoda sjomanna, starafsmanna rikisins,
barnakennara og hjikrunarkvenna.

Flytja flutningsmenn pessa frumvarps pvi tvé dnnur frumvarp til sjalfsagdrar samreemingar og
er lagt til i peim a0 vedtryggingarakvadin verdi samhljoda peim sem félagsmalanefnd Nd. leggur til ad
verdi 1 [ogum um lifeyrissjod sjomanna.*

18. gr. laga nr. 29/1963

,»Peir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvemt 16gum nr. 51 27. jini 1921,
O0last réttindi eftir 16gum pessum, enda greidi peir 10gjold sin samkvaemt dkvedum peirra frd peim
tima, er pau 60last gildi.

beir, sem urdu sjoofélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri
samkvamt 16gum nr. 51 27. jini 1921, 6dlast réttindi eftir 16gum pessum, og midast réttur peirra pa vid
allan starfstima beirra, enda greidi peir sjodnum jafnha i0gjold sem peim hefdi borid ad greida
samkvemt logum nr. 51 1921, ef peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um
tilhdgun 10gjaldagreidslu pessarar fer eftir nanari fyrirmalum stjornar sj6dsins.*

Akveedi 17. gr. laga nr. 64/1955

»Peir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvaemt 16gum nr. 51 27. jini 1921,
O0last réttindi eftir 16gum pessum, enda greidi peir 10gjold sin samkvaemt dkvedum beirra fra peim
tima, er pau 60dlast gildi.
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beir, sem urdu sj6ofélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri
samkvaemt 16gum nr. 51 27. juni 1921, 6dlast réttindi eftir I6gum pessum, og midast réttur peirra pa vio
allan starfstima peirra, enda greidi peir sjodnum jafnhd 18gj6ld sem peim hefdi borid ad greida
samkvamt 16gum nr. 51 1921, ef peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um
tilhdgun idgjaldagreidslu pessarar fer eftir nanari fyrirmalum stjornar sjodsins. Rikissjodur greidir
lifeyrissjodnum pad, sem a kann ad vanta, ad 10gjold pessara manna hrokkvi fyrir Gtgjoldum sjodsins
peirra vegna. Tryggingasjodur almannatrygginga endurgreidir peim starfsménnum, sem greida
Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins i0gjold fyrir lidinn starfstima samkvamt pessari grein, upphadir paer
an vaxta, sem peir hafa greitt til sj6dsins fyrir sama timabil.*

Akveedi 18. gr. laga nr. 101/1943

»Peir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvaemt 16gum nr. 51 27. jini 1921,
O0last réttindi eftir 16gum pessum, enda greidi peir 10gjold sin samkvaemt dkvedum peirra frd peim
tima, er pau 6dlast gildi.

[Peir, sem urdu sjoofélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri
samkvamt 16gum nr. 51 27. jini 1921, 6dlast réttindi eftir 16gum pessum, og midast réttur peirra pa vid
allan starfstima peirra, enda greidi peir sjodnum jafnhd 18gj6ld sem peim hefdi borid ad greida
samkvamt 16gum nr. 51 1921, ef peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um
tilhdgun i0gjaldagreidslu pessarar fer eftir nanari fyrirmalum stjornar sjodsins. Rikissjodur greidir
lifeyrissjodnum pad sem & kann ad vanta, ad 10gjold pessara manna hrokkvi fyrir utgjoldum sjodsins
peirra vegna. Lifeyrissjodur Islands endurgreidir peim starfsmoénnum, sem greida Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins 1dgjold fyrir lidinn starfstima samkvamt pessari grein, upphadir paer an vaxta, sem
peir hafa greitt til sjodsins fyrir sama timabil]2)*

2) L. 40/1945.

21. gr. laga nr. 29/1963

»Nanari akvedi um skipulag sjo0sins og starfsemi hans skal setja med reglugerd, er
fjarmalaradherra stadfestir, en stjorn sjodsins semur.*

Samhljoda akveedi i 21. gr. laga nr. 64/1955 og laga nr. 101/1943

23. gr. laga nr. 29/1963

»Peir, sem ordnir voru sjodfélagar fyrir gildistoku laga pessara og eiga betri lifeyrisrétt
samkvamt eldri 16gum um Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins, skulu halda honum.1)*
1) Um eldri 16g, nr. 64/1955, visast til Lagasafns 1990, d. 164-170..

24. gr. laga nr. 29/1963

»Fra og med 1. jantiar 1964 skulu allir sjodfélagar 6olast full réttindi samkvaemt 16gum um
almannatryggingar. Allir sj6ofélagar, sem gjaldskyldir eru til almannatrygginganna, skulu fra sama tima
greida fullt gjald til peirra. Stjorn sjodsins semur vid Tryggingastofnun rikisins um uppgjor fyrir lidinn
tima i samreemi vi0 akvadi almannatryggingalaga um pad atrioi.

Sjoofélagar, sem fengid hafa lifeyri fyrir 1. jantar 1964, skulu fa greiddan lifeyri samkvaemt
akvaedum pessara laga fra gildistoku peirra. Peim lifeyrispegum, er fengu greiddan lifeyri samkvaemt
18. gr. fjarlaga og hofou ad honum medtdldum heerri lifeyri eftir gomlu reglunum en hinar nyju mundu
veita peim, skal greidd uppbodt pannig, ad peir haldi sama heildarlifeyri og peir h6fou adur. Rikissjodur
endurgreidir Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins mismuninn & peim lifeyri, sem pannig verdur greiddur,
og bpeim lifeyri, er vidokomandi lifeyrispegum bar samkvaemt eldri reglum. b6 skulu
sjalfseignarstofnanir, sem fengid hafa adgang ad sjodnum, greida pennan mismun fyrir pa lifeyrispega,
er verid hafa peirra starfsmenn.*

26. gr. laga nr. 29/1963

Sja 1. 29/1963.
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Vidauki |

Athugasemdir vid lagafrumvorp um breytingu & 16gum nr. 1/1997

Breytt med 1. 142/1997 (toku gildi 30. des. 1997), 1. 84/1998 (toku gildi 1. jan. 1999), 1. 41/2002 (toku gildi 7. mai 2002), 1.
43/2002 (toku gildi 7. mai 2002), 1. 141/2003 (toku gildi 30. des. 2003), 1. 142/2003 (toku gildi 1. jan. 2004), 1. 136/2004
(toku gildi 1. jan. 2005), 1. 47/2006 (toku gildi 1. jali 2006), 1. 65/2006 (toku gildi 27. juni 2006), 1. 167/2006 (toku gildi 1.

jan. 2007), 1. 62/2007 (toku gildi 4. april 2007), 1. 12/2009 (toku gildi 25. april 2009), 1. 48/2010 (toku gildi 9. juni 2010) og 1.
154/2010 (toku gildi 29. desember 2010)..
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L. 142/1997

Log nr. 142/1997 um breyting & I6gum nr. 1/1997, um Lifeyrissjdd starfsmanna rikisins,
og l6gum nr. 2/1997, um Lifeyrissjod hjukrunarfraedinga

13.,33. 0g 34. gr.

Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

,»Efni frumvarps pessa er tvipatt. Annars vegar er tilgangur pess ad gera launagreidendum sem
tryggja starfsmenn sina i Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins og Lifeyrissjo0i hjukrunarfreedinga kleift ad
gera upp skuldbindingar sinar vid sj6dina med pvi ad greida afallnar skuldbindingar med skuldabréfum
og ad greida vidbotaridgjold til lukningar 4 peim skuldbindingum sem falla til ar hvert. Hins vegar er
tilgangurinn ad rydja pvi braut a0 rikisstofnanir greidi i0gjold til B-deildar LSR og LH sem nalgast pad
ad vera hin somu og greitt veeri af launum peirra sem tryggdir eru i A-deild LSR. Med pvi neest sa
arangur ad gjaldferdur launakostnadur hverrar stofnunar er ner pvi ad gefa rétta mynd en na er og ad
eytt er pvi misreemi sem ella yrdi 4 milli stofnana eftir pvi hvort starfsmenn eru ad meira eda minna
leyti i A-deild LSR.

[ frumvarpi til fjarlaga fyrir arid 1998 er & sérstokum fjarlagalidum gert rad fyrir fé annars
vegar um einum milljardi krona til a0 maeta kostnadi sem fylgir auknum greidslum launagreidenda
vegna peirra starfsmanna sem eru i A-deild LSR og hins vegar um 1,5 milljardi kréna til ad greida
lifeyrishakkanir. Par sem frumvarpid gerir rad fyrir pvi ad auknar idgjaldagreidslur rikisstofnana komi
til fradrattar 4 endurgreidslum vegna lifeyrishaekkana mun frumvarpid, ef sampykkt verdur, ekki leida
til aukinna ttgjalda. Breytingin, dsamt pvi ad starfsmenn hafa ad hluta til fert sig yfir i A-deild LSR,
kallar 4 pad ad fjarveitingar verdi faerdar af framangreindum lidum yfir 4 fjarlagalioi einstakra stofnana.

[ 16gum um LSR er heimild til handa sjédnum ad taka vid skuldabréfum til uppgjors a
afollnum skuldbindingum launagreidenda annarra en rikisins. Hefur dkvaedi petta pegar verid notad til
a0 gera upp skuldbindingar Pdsts og sima hf. og Skyrr hf. og i undirbuningi er uppgjoér vegna
Sementsverksmidjunnar hf. Uppgjor skuldbindinga peirra stofnana sem atlad er ad starfa sem
hlutafélog er naudsynlegt. Pad er jafnframt eskilegt fyrir adrar stofnanir, einkum pzr sem &tlad er ad
standa undir kostnadi vid starfsemi sina ad 6llu eda verulegu leyti med eigin aflafé. Uppgjor med peim
haetti sem gert var mogulegt med lagabreytingu i lok sidasta ars hefur reynst vel. Med frumvarpinu er
lagt til ad pessi heimild verdi vikkud og verdi ekki lengur takmorkud vid adra launagreidendur en rikid.
Er einkum liti0 til pess ad med peirri breytingu verdi unnt ad gera upp skuldbindingar B-hluta stofnana
og fyrirtekja.

Framangreind heimild er midud vid uppgjér afallinna skuldbindinga. { frumvarpinu er auk pess
gert 140 fyrir heimild til ad semja um ad launagreidendur geti losnad undan nymyndun skuldbindinga
med pvi ad greida vidbotaridgjald til sjodanna. Auk pess ad losna bannig undan Ovissum
skuldbindingum mun bpad leida til pess ad litlu skiptir fyrir pa i greidslum hverju sinni hvort starfsmenn
eru i A-deild LSR eda i eldra tryggingakerfi sjo0anna par sem gera ma rad fyrir ad heildaridgjoldin
verdi svipud 1 badum tilvikum. Rétt pykir hins vegar ad l6gbinda ekki vidbotaridgjaldid en gert er rad
fyrir a® um pad verdi samid hverju sinni & grundvelli tryggingafradilegrar uttektar eins og pegar
afallnar skuldbindingar eru gerdar upp.*

Ur nefndaraliti:

»Efni frumvarpsins er tvipatt. Annars vegar er tilgangur pess ad gera launagreidendum sem
tryggja starfsmenn sina i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins og Lifeyrissjodi hjikrunarfreedinga kleift ad
gera upp skuldbindingar sinar vid sjodina med pvi ad greida afallnar skuld bindingar med skuldabréfum
og greida vidbotaridgjold til lukningar 4 peim skuldbindingum sem falla til &r hvert. Hins vegar er
tilgangurinn ad rydja pvi braut a0 rikisstofnanir greidi idgjold til B-deildar LSR og LH sem nalgast pad
a0 vera hin somu og greidd veeru af launum peirra sem tryggoir eru i A-deild LSR.

Nefndin leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt med breytingum sem lagdar eru til i sérstoku
pingskjali. baer eru eftirfarandi:

7. Lagt er til ad vio frumvarpid batist ny grein, 1. gr., er breyti 1. mgr. 13. gr. laga nr.

1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Breytingin felur pad i sér ad stofn til i0

129


http://www.althingi.is/altext/stjt/1997.142.html
http://www.althingi.is/altext/122/s/0416.html
http://www.althingi.is/altext/122/s/0581.html

gjalds til A-deildar sjodsins verdi hinn sami og gert er rad fyrir i l6gum um skyldutrygg
ingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.

8. Logo er til st breyting 4 1. gr. frumvarpsins, er verdi 2. gr., og 3. gr., er verdi 4. gr., ad
launagreidendum, sem tryggja starfsmenn sina i sjodnum, verdi gert kleift ad gera upp
skuldbindingar sinar med skuldabréfum. Pessi moguleiki hefur hingad til eingdngu
verid til stadar fyrir adra en rikid og rikisstofnanir. Er petta sérstaklega askileg
breyting vegna rikisstofnana med sjalfstedan fjarhag sem ad dllu eda mestu leyti eru
reknar fyrir sjalfsaflafé. Enn fremur verdur pessum adilum gert mogulegt ad greida fast
i0gjald fra pvi ad uppgjor fer fram pannig ad ekki verdi um frekari uppséfnun
skuldbindinga ad rada. Yroi idgjald petta midad vid tryggingafreedilegar forsendur
med sama hetti og uppgjor 4 skuldbindingunum. Pessi breyting hefur engin ahrif & pa
abyrgd sem rikissjod ur ber 4 greidslu lifeyris skv. 32. gr. laga um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins og bak abyrgo rikissjods og annarra launagreidenda skv. 18. gr.
laga um Lifeyrissjod hjikrunarfreedinga.

ba er 16g0 til st breyting ad peim launagreidendum sem dska eftir ad greida reglu bundid og

manadarlega hearra framlag til B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og Lifeyrissjods
hjukrunarfraedinga upp i peer kréfur sem myndast vegna uppbdta a lif eyri verdi gert kleift ad gera pad
med pvi ad greida sama idgjald vegna peirra sem eru i B-deild Lifeyrissj6ds starfsmanna rikisins eda i
Lifeyrissjodi hjikrunarfreedinga og peirra sem eru i A-deild Lifeyrissjoos starfsmanna rikisins. Med pvi
verdur adild ad pessum deildum hlutlaus ad pvi er vardar greidslur og greidsluaetlanir vegna launa og
launatengdra gjalda.*
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L. 84/1998

L6g nr. 84/1998 um breytingar & sérakveedum i 1dgum um fjarmalaeftirlit

7. gr. (Fjarmalaeftirlit)

Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

,~Frumvarp petta er fylgifrumvarp frumvarps til laga um opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi.
[ pvi eru fyrst og fremst lagdar til breytingar a4 hugtakanotkun til samrzemis vid pa nyju skipan sem gert
er rad fyrir 1 pvi frumvarpi. Jafnframt eru gerdar breytingar 4 16gum um vatryggingastarfsemi sem luta
a0 skipan mala ad pvi er Vatryggingaeftirlitid vardar. Nefna ma ad lagt er til ad akvadi peirra laga um
neytendamaladeild verdi fellt ur gildi, par sem ekki er talid edlilegt ad vid Fjarmalaeftirlitid starfi
neytendamaladeild sem adeins fjalli um vatryggingamal. Unnt verdur ad kveda 4 um starfsemi slikrar
deildar i reglugerd um starfsemi Fjarmalaeftirlits. Frumvarpid parfnast ekki skyringa ad 6dru leyti.*

Ur nefndaraliti:

~frumvarp petta er lagt fram sem fylgifrumvarp med frumvarpi til laga um opinbert eftirlit
med fjarmélastarfsemi, 560. mali. [ frumvarpinu eru annars vegar lagdar til breytingar & hugtakanotkun
i samrami vid pa nyju skipan ad stofnad verdi sérstakt Fjarmalaeftirlit i stad bankaeftirlits Sedlabanka
fslands og Vatryggingaeftirlitsins. Hins vegar er lagt til ad akvadi um neytendamaladeild i 16gum um
vatryggingastarfsemi verdi fellt ur gildi par sem ekki er talid edlilegt ad vid Fjarmalaeftirlitio starfi
neytendamaladeild sem adeins fjalli um vatryggingamal. [ stad pess verdur unnt ad kveda & um
starfsemi slikrar deildar i reglugerd um starfsemi Fjarmalaeftirlitsins.*
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L. 41/2002

Lég nr. 41/2002 um breyting & 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins

39., 40. gr. og nytt akveedi til bradabirgda (Logreglumenn).

Ur greinargerd:

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»~Med frumvarpi pessu er lagt til ad tekin verdi upp sérakvaedi um utreikning a lifeyri
logreglumanna. Er bad i samremi vid yfirlysingu domsmalaradherra og fjarmalaradherra med
samkomulagi fjarmalaradherra fh. rikissjods og Landssambands logreglumanna fra 13. juli 2001. {
yfirlysingunni segir ad rikisstjornin muni beita sér fyrir pvi ad akvaedum logreglulaga, nr. 90/1996,
verdi breytt pannig ad l6greglumenn verdi leystir fra embaetti sinu pegar peir eru ordnir fullra 65 ara eda
fyrr, eftir pvi sem domsmalaradherra akvedur med reglugerd. Jafnframt kemur fram i yfirlysingunni ad
rikisstjornin muni beita sér fyrir naudsynlegum breytingum 4 akvaedum laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjoo
starfsmanna rikisins, pannig ad lifeyrir verdi reiknadur eins og vidkomandi hefdi starfad til 70 ara
aldurs. Samhlida frumvarpi pessu mun démsmalaradherra einnig leggja fram frumvarp til laga um
breyting 4 16greglulégum, nr. 90 13. jini 1996, vegna styttingar a starfsaldri 16greglumanna.*

Ur nefndaraliti:

2001, en pa undirritudu démsmalaradherra og fjarmalaradherra yfirlysingu par sem fram kom ad
rikisstjornin mundi beita sér fyrir pvi ad baett yroi 1 16g um Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins dkvadi um
ad 16gregluménnum sem leystir vaeru fra embeetti 65 ara skyldi reiknadur lifeyrir eins og peir hefou
starfad til 70 4ra aldurs.

Nefndin vekur athygli 4 ad adrar stéttir en 16greglumenn telja sig eiga rétt 4 ad hljota sému kjor
og logregluménnum eru tryggd med kjarasamningum og frumvarpi pvi sem hér er til medferdar og
bendir &4 ad buast megi vid krofum stétta 4 bord vid fangaverdi, tollverdi og flugumferdarstjora um
somu réttindi & naestu arum. Nefndin gerir sér grein fyrir pvi ad 4 nastu arum kunna ad verda gerdir
kjarasamningar vid adra hopa opinberra starfsmanna sem kveda 4 um breytt lifeyrisréttindi.

Nefndin leggur til breytingu 4 frumvarpinu pess efnis ad 16gregluménnum verdi veittur lengri
frestur en frumvarpid gerir rad fyrir til ad akveda hvort peir nyti sér nyjar reglur frumvarpsins eda eldri
reglur um starfslok, eda til 1. mai 2003 i stad 1. oktober 2002 eins og frumvarpid gerir rad fyrir.*
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L. 43/2002

Lég nr. 43/2002 um breyting & 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins

Ur greinargerd:

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»Med frumvarpi pessu eru lagdar til nokkrar breytingar 4 16gunum sem stjorn Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins (LSR) hefur 6skad eftir ad gerdar verdi. I fyrsta lagi er 16gd til su breyting ad i
settum 10gum um sjodinn sé Otvired lagaheimild fyrir peirri framkvemd stjornar LSR ad dkveda
vidmidunarlaun til greidslu lifeyris pegar somu laun eru ekki tek til viomidunar vid greidslu a
idgjoldum til sj6dsins, sbr. 6. mgr. 23. gr. laganna. [ 6dru lagi eru lagdar til breytingar sem taka a pvi
hvener barna- og makalifeyrisréttur ur sjodnum verdur virkur og i tengslum vid pad hvernig medhondla
beri idgjaldagreidslur til sjodsins sem eru til komnar eftir andlat sjodfélaga. Jafnframt er 16gd til
breyting 4 2. mgr. 5. gr. laganna en um hana visast til athugasemda vid 1. gr. frumvarpsins.*

Ur nefndaraliti:

»A0almarkmid frumvarpsins er ad logfesta akvaedi um pau vidomid sem stjorn sjodsins hefur
haft vardandi akvordun um laun til greidslu lifeyris pegar somu laun eru ekki samanburdarhaef vid
greidslu idgjalda til sjodsins og vardandi pad hvenar barna- og makalifeyrisréttur sjoofélaga verdur
virkur, en dregid hefur verid i efa ad fullnegjandi lagastod hafi verid fyrir peirri framkvaemd sem hefur
tiokast.

Nefndin bendir 4 ad i athugasemdum vid frumvarpid segir i umfjéllun um 1. gr. ad algengt sé
a0 kennarar taki sér launalaust leyfi sem vari i toIf manudi og telur edlilegra ad orda setninguna 4 pann
veg ad algengt sé¢ ad kennarar lati timabundid af stérfum 1 tolf manudi.
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L. 141/2003

L6g nr. 141/2003 um eftirlaun forseta Islands, radherra, alpingismanna og hastaréttardémara

9. og 10. mgr. 24. gr. (Falla brott).

Ur greinargerd:
Greinargerd

»Med frumvarpi pessu er steypt saman i einn balk lagadkvaedum um eftirlaun &0dstu handhafa
priggja patta rikisvaldsins, framkvemdarvalds, 16ggjafarvalds og domsvalds. Jafnframt er gerd su
grundvallarbreyting ad eftirlaunagreidslur fyrir pessi a0dstu storf i pjodfélaginu komi beint tr rikissjooi i
stad Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins eins og verid hefur. Samhlida eru svo gerdar nokkrar lagferingar
og sett nymeeli um pessi réttindi, auk pess sem idgjaldahlutfallio er hackkad.

Um eftirlaun forseta fslands eru akvadi i 1ogum fra 1990, 16gum um laun forseta fslands.
Sérstok 16g gilda ni um eftirlaun alpingismanna og radherra, ad stofni til fra 1965, en peim var breytt
allnokkud 1982. Engin sérstok lagadkvaedi eru um eftirlaun heestaréttardomara, en p6 er ad peim vikid i
31. gr. domstolalaga, nr. 15/1998.

begar gerdar voru breytingar 4 lifeyriskerfi opinberra starfsmanna med 16gum nr. 141/ 1996
(enduratgefin sem 16g nr. 1/1997) komu fram hugmyndir um ad breyta etti jafnframt lifeyrisréttindum
alpingismanna og radherra. Toldu pa margir ad rétt veeri ad gera samsvarandi breytingar & eftirlaunarétti
alpingismanna og radherra og er ad finna i nyrri A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins.

Ljost er ad alpingismanna- og radherradeildir innan Lifeyrissjods starfsmanna rikisins standa
ekki undir peim skuldbindingum sem bpear bera med nuverandi idgjaldafyrirkomulagi. Virdist ekki
gerlegt ad gera par breytingu 4 nema med miklu framlagi rikissjods og storhakkudu idgjaldahlutfalli.
Raunar er vafasamt ad tala um ,,deildirnar sem sérstaka lifeyris- eda eftirlaunasjooi heldur er hér i raun
og veru um hreint gegnumstreymi Ur rikissjodi ad raeda. Pvi hefur pad sjonarmid verid lagt til
grundvallar {1 frumvarpi pessu ad falla fra sjd6omyndun um eftirlaunaskuldbindingar fyrir alpingismenn
og radherra, svo og adra sem 1og pessi taka til, en taka pess i stad upp gegnumstreymiskerfi. Slikt kerfi
gildir na um forseta {slands og einnig haestaréttardomara. bvi pykir fara vel 4 pvi ad fella saman i einn
lagabalk eftirlaunakerfi fyrir pessa @dstu handhafa rikisvalds, forseta, rddherra, alpingismenn og
heastaréttardomara.

Breytingin byggist 4 pvi ad arlegar greidslur eftirlauna komi ur rikissjodi i stad Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins. Eftirlaunadeildir alpingismanna og radherra innan LSR verdi lagdar nidur og
arlegar greidslur til fyrrverandi alpingismanna og radherra, sem komid hafa Gr peim sj6di, feerdar yfir a
rikissjod. Forseti {slands, radherra, alpingismenn og haestaréttardomarar greidi af launum sinum eins og
alrir launpegar i A-deild Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins og myndi par almennan lifeyrisrétt
samkvaemt 16gum um sjodinn og koma greidslur samkvemt peim 16gum til fradrattar greidslum
rikissj60s.

I 1josi pess ad réttur samkvaemt frumvarpinu til lifeyrisgreidsina er nokkru betri en almennt
tiokast er i0gjaldahlutfallid haekkad fra pvi sem nu er, ur 4% af fostum launum i 5% af heildarlaunum.

Samhlida pessari skipulagsbreytingu 4 greidslu eftirlauna eru gerdar nokkrar lagferingar 4
eftirlaunaréttindum, m.a. til einfoldunar. Slikar efnisbreytingar er pessar helstar:

a. Réttindaavinnsla alpingismanna verdur jofn 4 hverju pingari, 3%, en ekki breytileg fra 1,7%
upp 1 5% eins og nu er. Hamark, 70%, er obreytt.

b. Réttindaavinnsla radherra er dbreytt, 6% a hverju ari i embeetti, en hamark er fert til samraemis
vid rétt pingmanna, p.e. i 70%, i stad 50% eins og nu er.

c.  Almennur lifeyrisaldur fyrir alpingismenn, radherra og haestaréttardomara er obreyttur, 65 ar.
Sérregla hefur gilt um alpingismenn sem eru ad hetta 4 pingi, p.e. 61 ars aldur. bad aldursmark
er lekkad um eitt ar og 1atid gilda lika um radherra sem pa lata af storfum.

d.  Hin svokallada ,,95-ara-regla® fyrir alpingismenn er afnumin enda hefur hun litid gildi eftir peer
breytingar sem frumvarpid kvedur 4 um.

e. Myndadur er sérstakur réttur fyrir alpingismenn og radherra, sem gegnt hafa forustuhlutverki i
stjornmalum um langan tima, til ad hverfa af vettvangi pjodmala og fara 4 eftirlaun fyrr en
annars er heimilt 1 stad pess ad leita sér starfs 4 vinnumarkadi. Eru morkin sett vid
alpingismenn sem setid hafa 16 &r hid minnsta 4 Alpingi og radherra sem gegnt hafa embeetti i
a.m.k. sex ar. Ljost er ad um tiltdlulega faa einstaklinga er ad raeda midad vid pann fjolda sem
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nytur lifeyrisgreioslna. Jafnframt eru sett akvaedi sem skerda pessar greidslur fram ad 65 ara

aldri ef sa sem peirra nytur tekur vid 60ru starfi. Er m.a. haft i huga ad pessi skipan mala geti

audveldad edlilega endurnyjun i stjornmalum og dregid ur peirri tilhneigingu ad fyrrverandi

forustumenn a peim vettvangi seeki i embeetti i stjornkerfinu til pess ad ljuka starfsferli a

vidunandi hatt.

f.  Sett eru sérakvadi um eftirlaun forsatisradherra. Réttindaavinnsla og hlutfall verdur hid sama
og hja forseta fslands en fyrirkomulag eftirlaunaréttarins verdur ad 60ru leyti svipad og hja
60rum radherrum.

g. [ frumvarpinu eru gerdar breytingar 4 15gum um pingfararkaup og pingfararkostnad, nr.
88/1995, 1 pvi skyni ad jafna adstédou formanna stjornmalaflokkanna pannig ad peir formenn,
sem ekki eru jafnframt rddherrar, hafi dlag 4 pingfararkaup, 50%. Radherralaun, sem leggjast
vid bingfararkaup, eru tep 80% af pingfararkaupinu. Formenn bingflokka, varaforsetar
Alpingis og formenn pingnefnda fa ni samkvamt gildandi 16gum 15% alag 4 pingfararkaupio,
en samkvamt frumvarpinu hakkar pad i 20%.

h. Sett eru almenn dkvadi um eftirlaunarétt heestaréttardomara. bau fela m.a. i sér rétt fyrir domara,
sem gegnt hafa storfum i Heaestarétti i a.m.k. tolf ar, til ad komast & eftirlaun nokkru fyrr en
aodur hefur verid tidkad. Flestir domarar Haestaréttar hafa fram ad pessu setid i domnum fram
yfir 65 ara aldur og hafa pa fengio lausn fra storfum ,,an o6skar” eins og pad er ordad i
domstdlalogum og haldid fullum embettislaunum til aviloka samkvemt talkun a 61. gr.
stjornarskrarinnar. Med pessu frumvarpi er ekki hroflad vid peirri framkvaemd heldur tekur pad
til peirra domara sem ekki njota hennar.

Eftirlaunaréttur peirra sem 16g pessi taka til, forseta fslands, radherra, alpingismanna og
heestaréttardomara, er nii rymri en almennt tidkast. A pad sér pa skyringu ad petta eru dstu opinber
embztti og storf i pjodfélaginu og vandasém eftir pvi. Forseti {slands og alpingismenn piggja umbod
sitt til starfa beint fra pjodinni i almennum kosningum og szkja endurnyjun pess 4 a.m.k. fjogurra ara
fresti. Sama gildir 1 raun og veru um radherra. Pad er pvi lyoraedisleg naudsyn ad svo sé buid ad pessum
embaettum og storfum ad pad hvetji til patttdku 1 stjérnmalum og ad peir sem verja meginhluta starfsevi
sinnar til stjornmalastarfa & opinberum vettvangi og gegna par trunadar- og forustustérfum geti dregid
sig i hlé og vikid fyrir yngra folki an pess ad hatta fjarhagslegri afkomu sinni. bad er lika mikilsvert i
lydraedispjodfélagi ad ungt efnisfolk gefi kost & sér til stjdrnmalastarfa og purfi ekki ad tefla hag sinum i
tvisynu med pvi pétt um tima bjédist betur launud storf & vinnumarkadi. A pessum sjonarmidum er pad
fyrirkomulag lifeyrisréttinda stjornmalamanna byggt sem ntl er i gildi. Svo virdist sem starfstimi manna
i stjornmalum sé a0 styttast eftir pvi sem samfélagid verdur opnara og margpettara og fjolmidlun meiri
og skarpari. Vid pvi er edlilegt ad bregdast, m.a. med pvi gera peim sem lengi hafa verid i
forustustorfum i stjornmalum kleift ad hverfa af vettvangi med semilega 6rugga afkomu og an pess ad
peir purfi ad leita nyrra starfa seint 4 starfseevinni.

Frumvarp petta er ad nokkru leyti byggt 4 pvi fyrirkomulagi sem vidhaft er i nagrannaléndum,
peim rikjum sem nast okkur standa ad stjornmalahefdum og stjornskipan. A pad einkum vid um
moguleika stjornmalamanna til ad hverfa af pingi eda ur rikisstjorn eftir langan feril. Skipan
eftirlaunamala stjornmalamanna er p6 mismunandi i pessum 16ndum. I Svipjé6d og Noregi né pingmenn
t.d. fullum réttindum eftir tolf ara pingsetu (prju kjortimabil), radherrar eftir sex ar. Adallega er po h6fo
hlidsjon af pvi skipulagi sem gildir i byskalandi. Almennt aldursmark eftirlauna pingmanna par er 65 ar
en leekkar um pann tima sem pingseta er umfram atta ar en verdur po aldrei leegra en 55 ar. Raoherrar,
sem setid hafa a.m.k. prju ar, geta lakkad utgreidsluar eftirlauna nidur i 55 ar.

Samkvaemt upplysingum rikisbokhalds og LSR voru eftirlaunagreidslur til peirra sem falla
undir akveedi pessa frumvarps um 300 millj. kr. & arinu 2002. Skiptust par pannig ad til fyrrverandi
forseta og maka forseta voru greiddar 21,6 millj. kr., til fyrrverandi radherra 30 millj. kr., til fyrrverandi
alpingismanna 196 millj. kr. og til fyrrverandi hestaréttardomara 52,4 millj. kr. Greidslum til
fyrrverandi radherra og alpingismanna ur LSR var mett med jafnhau framlagi tr rikissjodi en i0gjold
voru notud til eignamyndunar. Ljost er pvi ad engin breyting verdur 4 greidslum ur rikissjodi vid pa
breytingu sem frumvarpid felur 1 sér. Framlag rikissj60s til LSR leekkar sem nemur peim greidslum sem
ni munu falla beint 4 rikissj6d. Breytingar sem i frumvarpinu felast munu pvi koma fram & longum
tima.*

Ur nefndaraliti:
»~Frumvarpinu er @tlad ad steypa saman i einn lagabalk akvaeedum um eftirlaun &dstu handhafa
priggja patta rikisvaldsins, p.e. framkvaemdarvalds, 16ggjafarvalds og domsvalds. Pa er i frumvarpinu

gert rad fyrir peirri grundvallarbreytingu ad eftirlaun verdi framvegis greidd beint 0r rikissjooi i stad
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eins og verid hefur. 1dgjaldahlutfall peirra sem eiga rétt a eftirlaunum

135


http://www.althingi.is/altext/130/s/0696.html

samkvamt dkvaedum frumvarpsins er haekkad Gr 4% af fostum launum i 5% af heildarlaunum. betta er
gert 1 1j6si pess ad réttur til lifeyrisgreidslna samkvaemt frumvarpinu er nokkru betri en almennt gerist.

Meiri hlutinn leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt med breytingum sem gerd er tillaga um i
sérstoku pingskjali. beer eru eftirfarandi:

1.

Lagt er til ad 16gfest verdi akvadi pess efnis ad eftir ad peir sem 16gin taka til hafa nad
fullum réttindum samkvaemt peim falli nidur skylda peirra til greidslu idgjalda. ba er
16g0 til smavagileg breyting a ordalagi 2. mgr. 1. gr.

bé er lagt til a0 fellt verdi brott akveedi 10. gr. sem kvedur 4 um ad réttur til greidslna tar
rikissj6di falli nidur ef pingsetu Iykur fyrir 40 ara aldur.

Gerd er tillaga um breytingu 4 14. gr. til pess ad hnykkja 4 pvi ad varapingmenn skuli
greida 5% af launum sinum fyrir pingsetuna til A-deildar Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins par sem fleiri launalidir en pingfararkaup geta talist til heildarlauna
varapingmanns.

Logo er til st leidrétting & 15. gr. ad fellt verdi nidur akveedi um makalifeyri 1 5. mgr.
par sem hvergi er visad til hans annars stadar i greininni.

Pa eru lagoar til breytingar a 1. mgr. 22. gr. Annars vegar er 16gd til ordalagsbreyting til
a0 hnykkja 4 efnisatridi greinarinnar um ad sa sem hefur 6dlast rétt samkveemt eldri
16gum geti tekid eftirlaun eda makalifeyri samkvaemt peim. Hins vegar er lagt til ad
almennum lagaskilareglum verdi beitt um akvaedi frumvarpsins og pvi er gerd tillaga um
a0 lokamalsliour 1. mgr., pess efnis ad eldri 16g geti ekki gilt um alpingismenn sem voru
kosnir til Alpingis i fyrsta sinn 10. mai 2003, verdi felldur brott.

Loks er lagt til ad gerdar verdi breytingar 4 23. gr. pess efnis ad ekki verdi hroflad vid
alagi varaforseta Alpingis, formanna pingnefnda og formanna pingflokka ad pessu sinni
pannig ad pad verdi afram 15%. Pa er lagt til ad somu reglur gildi um pa alpingismenn
sem eru formenn stjérnmalaflokka sem hafa hlotid a.m.k. prja pingmenn kjorna, og eru
ekki jafnframt radherrar, og formenn pingnefnda, pingflokka, sérnefnda og varaformenn
fastanefnda pess efnis ad enginn geti fengid nema eina alagsgreidslu samkvaemt
akvaedum par ad latandi.

Meiri hlutinn leggur jafnframt aherslu 4 a0 tekid verdi til athugunar hvort gera skuli breytingar
a 16gum um Kjaradom pannig ad hann geti framvegis akvardad alag a pingfararkaup i stad pess ad su
akvoroun sé i hondum pingmanna sjalfra. Meiri hlutinn telur edlilegt 1 1j6si pess ad Kjaradomur akvedur
samkvemt gildandi 16gum pingfararkaup 4kvedi hann einnig kjor pingmanna i heild sinni. [ pvi
sambandi bendir meiri hlutinn & ad skooda purfi sérstaklega hverjir eigi ad fa slikt alag greitt og hvort
greida skuli alagsgreioslur til einstakra alpingismanna fyrir ad sinna fleiri trinadarstdrfum en einu fyrir
stjornmalaflokk hverju sinni.*
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L. 142/2003

Lég nr. 142/2003 um breyting a ldgum nr. 1/1997, um Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins, med
sidari breytingum

16., 24., 26. og 28. gr. (Trinadarlaknir sjoodsins).

Ur greinargerd:

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»~Med frumvarpi pessu er lagt til ad felld verdi nidur akveedi um ad tryggingayfirleknir
Tryggingastofnunar rikisins meti orkutap sjodfélaga Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og ad i hans stad
muni trunadarleknir sjodsins annast matid. Vegna breyttra adstedna hja Tryggingastofnun rikisins
hefur stofnunin 6skad eftir pvi ad umraedd akveedi verdi felld nidur. Su radstdfun ad fela triinadarlaekni
sj00sins matid er i samreemi vid pa framkvaemd er tidkast medal annarra lifeyrissjoda.*

Ur nefndaraliti:
»Me0d frumvarpinu er lagt til ad trunadarleeknir Lifeyrissjods starfsmanna rikisins meti orkutap

sjoofélaga i stad tryggingayfirleknis. Med breytingunni er framkvamd pessa mats faerd til samraeemis
vid pad sem tidkast medal annarra lifeyrissjoda.*
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L. 136/2004

Log nr. 136/2004 um Lanasj6d sveitarfélag

Nytt akveedi til bradabirgda (Starfsmenn Lanasjods sveitarfélaga).

Ur geinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»Lanasjodur sveitarfélaga var stofnadur med 16gum nr. 35/1966, um Lanasjod sveitarfélaga.
Sjodurinn er sameign allra sveitarfélaga 4 {slandi samkvaemt 16gunum, en starfar undir yfirumsjon
rikisstjornarinnar. Login eru ad stofni til fra 1966 en hefur verid breytt nokkrum sinnum sidan pa.
Megintilgangur laganna er ad studla ad pvi a0 islensk sveitarfélog geti utvegad sér eins hagstaett lansfé
og kostur er 4 hverjum tima. Med fyrirhugudoum breytingum er ekki um breytingu ad raeda a pvi
markmidi. Hins vegar eru 16gin um lanasjodinn ad mdorgu leyti Ur sér gengin vegna breytinga 4 hinu
fjarmalalega umhverfi og prounar sveitarfélaganna og kominn timi til ad endurskoda pau.

Markmidid med breytingum & lagaumhverfi ldnasjédsins nt1 er ad laga rekstur hans ad
almennum starfsskilyroum fjarmalafyrirtaekja 4 fjarmalamarkadi eftir pvi sem faert er, medal annars med
nidurfellingu 4 adkvedum um éarlegt framlag ur Jofnunarsjodi sveitarfélaga og arlegt framlag ur
rikissjodi til lanasjodsins. Eiginfjarstada hans er sterk og er ekki talin porf & slikum framlogum til ad
tryggja megintilgang laganna.

[ tengslum vid nidurfellingu pessara framlaga er gert rad fyrir ad verulega dragi tr afskiptum
rikisins af rekstri lanasjodsins og abyrgo a stjorn hans og rekstri ferist til sveitarfélaganna.

Gert er rad fyrir pvi ad lanasjodurinn starfi i framtidinni sem lanafyrirtaeki eftir 16gum um
fjarmalafyrirteki, nr. 161/2002, sé ekki 4 annan veg melt i sérlogum um hann. Verdi frumvarp petta ad
16gum mun lanasjédurinn pvi starfa undir eftirliti Fjarmalaeftirlitsins og & grundvelli starfsleyfis pess,
en svo er ekki nu. { 16gum um fjarmalafyrirtaeki er ad finna akvadi sem kveda nanar 4 um rekstur og
stjorn fjarmalafyrirtaekja pannig ad med pvi ad lata lanasjodinn starfa eftir peim hverfur porfin 4
nakvemum fyrirmaelum um stjorn hans og rekstur i sérlogum um hann.

Med pvi ad feera &dsta vald i malefnum lanasjodsins til sveitarfélaganna og jafnframt lata hann
starfa samkvemt 16gum um fjarmalafyrirteeki ma pvi einfalda 16gin um lanasj6dinn verulega.

bvi er lagt til ad fjolmorg akvaedi gildandi laga, sem kveda i smaatridum & um stjorn, rekstur
og utlanastarfsemi lanasjodsins, falli brott. Edlilegra er ad slik akvadi verdi sett i sampykktum
lanasjodsins og starfsreglum sem stjorn hans setur og pa i samraemi vid 16g um fjarmalafyrirtaeki og 16g
um hlutafélog eftir pvi sem vid getur att. Um er ad reeda nidurfellingu eftirfarandi greina gildandi laga:

* 3. 0g4. gr. sem fjalla um stjorn lanasj6dsins, en um hana koma akvadi i sampykktum hans.

* 5. gr. sem fjallar medal annars um framlog til 1dnasjoo0sins ur Jofnunarsjoodi sveitarfélaga og
rikissjodi.
* 6. gr. sem fjallar um fjarmognun lanasjodsins og eiginfjarhlutfall. I stadinn er gert rad fyrir ad

sjodurinn falli undir eftirlit Fjarmalaeftirlitsins og um hann gildi akvadi laga um
fjarmalafyrirteeki og reglur sem Fjarmalaeftirlitio hefur sett 4 grundvelli peirra laga, medal
annars um eiginfjarhlutfall og skyldu til ad koma upp eftirlitskerfi med ahettu i tengslum vid
alla starfsemi sina.

* 7-12. gr. sem fjalla um skilyrdi Gtlana ur lanasjodnum. Tilgangurinn med nidurfellingu
pessara akvada er ad fera abyrgd 4 utlanareglum lanasjodsins fra rikisvaldinu og { hendur
eigendafundar og stjornar, en ekki ad fella paer nidur. [ frumvarpinu er stjorn lanasjodsins gert
ad setja utlanareglur sem kveda nanar 4 um skilyrdi lanveitinga Gr sjédnum. I 3. mgr. 12. gr.
gildandi laga er a0 finna undanpaguakvaedi vardandi stimpilgjold af skuldabréfum fyrir lanum
sem lanasjodurinn tekur og veitir. Akvaedi petta er tekid obreytt upp i frumvarp petta, sbr. 9.
gr. Skuldavidurkenningar lanasjodsins sjalfs sem fjarmalafyrirteekis eru reyndar
stimpilgjaldsfrjalsar samkvaemt 60rum logum.

* 13. gr. sem fjallar um heimild til radherra til ad greida vanskil af ldnum sveitarfélags af
framlagi hlutadeigandi sveitarfélags ur Jofnunarsjodi sveitarfélaga. [ 73. gr. sveitarstjornarlaga
er a0 finna heimild fyrir sveitarfélog til ad veita lanasjodnum tryggingar i tekjum sinum sem er
nyrri en adurnefnt dkvaedi 13. gr. Par sem framldg Ur Jofnunarsj6di sveitarfélaga teljast til
tekna sveitarfélaga er petta sérakveaedi pvi oparft i framtidinni. Eins og fram kemur 1 2. gr.
frumvarpsins er gert rad fyrir ad lanasjodurinn geti, auk beinna lana til sveitarfélaga, einnig
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lanad stofnunum og félogum i eigu sveitarfélaga eda sveitarfélaga og rikissjods gegn abyrgd
eigenda. bar sem adurnefnd heimild i sveitarstjornarlogum tekur einungis til léna
sveitarfélaganna sjalfra er naudsynlegt ad breyta pvi akvaedi til ad pad geti einnig tekid til
abyrgoa sveitarfélags sem pad hefur gengist i vegna lantdku stofnunar eda félags i pess eigu,
en um pad visast nanar til athugasemda vio 11. gr. frumvarpsins.

* 14. gr. um vardveislu sjoda sveitarfélaga, enda er naegt pjonustuframbod a markadi hvad pessa
starfsemi vardar nll og hun hefur aldrei verid stundud af lanasjodnum.

* 16. gr. um setningu reglugerdar enda eiga sampykktir lanasjodsins ad koma i stad reglugerdar
samkvamt frumvarpinu.

Med brottfalli framangreindra dkvada standa eftir 1., 2. og 15. gr. gildandi laga. Med pessu
frumvarpi er gert rad fyrir ad dkvaedum bessara greina verdi breytt og er gerd grein fyrir peim
breytingartillogum i athugasemdum vid einstakar greinar. P4 er akvadi 3. mgr. 12. gr. nigildandi tekid
obreytt upp i 9. gr. frumvarpsins.

Ein mikilvagasta breytingin & starfsemi lanasjodsins er brottfall 5. gr. gildandi laga. Med peirri
breytingu eru felld nidur arleg framlog til lanasjodsins ur Jofnunarsjodi sveitarfélaga og rikissjooi. Er
petta lidur i pvi ad feera rekstrarskilyrdi sjodsins i att ad pvi sem almennt gerist a fjarmalamarkadi. Pess
ma geta ad rikisjodur hefur ekki innt af hendi framlag til lanasj60sins sidan arid 1983 par sem ekki hafa
verid um pad akveedi i fjarlogum sidan pa.

ba hafa framlog til lanasjodsins Ur Jofnunarsjodi sveitarfélaga verid skert privegis a
undanfornum arum og runnu peir fjarmunir til stofnframkvamda vid einsetningu grunnskola. Fyrir arin
1997-2002 nam skerdingin 135 millj. kr. & ari, en fyrir arin 2002-2004, 200 millj. kr. 4 4ri. A arinu
2004 var gildistimi ataksins til einsetningar grunnskola framlengdur til arsins 2006 pannig ad 4 arinu
2005 verda teknar 200 millj. kr. af fyrirhugudu framlagi til lanasj6dsins og 135 millj. kr. arid 2006. C-
lidur 1. t6lul. 11. gr. frumvarpsins 4 ad tryggja fyrirhugud framlog til einsetningar grunnskoéla fyrir arin
2005 og 2006 pratt fyrir nidurfellingu framlaga til ldnasj6dsins. Arid 2002 var framlag Gr Jofnunarsjodi
sveitarfélaga til lanasjodsins 50 millj. kr. og 38 millj. kr. 4rid 2003.

[ arslok 2003 atti Lanasjodur sveitarfélaga ttistandandi um 12,6 milljarda kr. hja
sveitarfélogum med afollnum voxtum. Var pad um 9% af skuldum sveitarfélaga og fyrirtekja peirra vio
lanastofnanir 4 sama tima. Fjarhagsstada sjodsins er traust og var eigid fé hans 9,1 milljardur kr. 1 arslok
2003. A sama tima voru lantokur sjodsins til endurlana samtals 3,6 milljardar kr. Fjar til endurlana hefur
hann adallega aflad med lantokum hja Norraena fjarfestingarbankanum og skuldabréfautgafu a
innlendum skuldabréfamarkadi.

Rekstur sjodsins er hagkvemur og arid 2003 samsvaradi rekstrarkostnadur sjoodsins 0,215% af
medalstodu efnahagsreiknings. Sjodurinn er adili ad samstarfssamningi vid Sam band islenskra
sveitarfélaga og Bjargradasjod um sameiginlegt skrifstofuhald, p.e. launakostnad sameiginlegs
starfsfolks, rekstur husnadis og annan sameiginlegan kostnad. Samreksturinn er hagfelldur fyrir
sjodinn. Framkveemdastjori sambandsins er jafnframt framkvemdastjori sjodsins og Bjargradasjoos.

Sjoourinn  er frdbrugdinn O60rum ldnasjédum, badi innlendum og erlendum, og
vidskiptabonkum ad pvi leyti ad hann hefur ad miklu leyti takmarkad 0tlan sin vid eigid fé sitt.
Eiginfjarhlutfall hans er pvi mjog hatt eda 71% 1 arslok 2003. Samkveemt 16gum um fjarmalafyrirteki
og reglugerd 530/2003 par sem veegi krafna 4 sveitarfélog er akvedid 20% byrfti eiginfjarhlutfallio ekki
ad vera nema 1,6% sem er nalaegt medaltali systursjoda lanasjodsins annars stadar a Nordurlondum.
Sjodurinn getur pvi audveldlega uppfyllt lagmarkskrofur laganna um eigid fé fjarmalafyrirtaekja. Vegna
peirrar stefnu lanasj60sins ad lana svo til eingdngu Ut eigid fé sitt er hlutdeild hans i heildarlantokum
islenskra sveitarfélaga mun leegri en samsvarandi lanasjoda i 60rum norreenum rikjum.*

Ur nefndaraliti:

»~Megintilgangur nugildandi laga um Léanasjod sveitarfélaga er ad studla ad pvi ad sveitarfélog
4 Islandi geti itvegad sér eins hagstatt lansfé og kostur er 4 hverjum tima og er ekki 16gd til breyting a
pvi markmidi med pessu frumvarpi. Markmidid med frumvarpi pessu er ad laga rekstur sjodsins ad
starfsskilyroum fjarmalafyrirteekja 4 almennum markadi. Verdi frumvarp petta ad 16gum mun sjodurinn
starfa a grundvelli laga nr. 161/2002, um fjarmalafyrirteeki, og verdur hann undir eftirliti
Fjarmalaettirlitsins.

Mikilvaegasta breytingin i frumvarpinu er brottfall nugildandi 5. gr. laga um Lanasjod
sveitarfélaga par sem kvedio er 4 um arlegt framlag i sjodinn fra Jofnunarsjodi sveitarfélaga annars
vegar og rikissjo0i hins vegar. Er petta lidur 1 pvi ad laga rekstur sjodsins eftir pvi sem kostur er ad
starfsskilyrdum fjarmalafyrirtekja & fjarmalamarkadi. Med pessu er verulega dregid ur afskiptum
rikisins af stjorn og rekstri sjodsins.
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Med frumvarpinu falla ymis 6nnur akvadi gildandi laga brott. Helgast petta af pvi ad unnt er
a0 einfalda 16gin um sj6dinn allnokkud par sem gert er rad fyrir ad a0sta vald i malefnum sjodsins
feerist til sveitarfélaganna. Auk pess munu adurgreind 16g um fjarmalafyrirteeki gilda um starfsemi og
skipulag sjo0sins. bvi verdur ekki porf a akvaedum i 16g um sjoédinn sem mela fyrir um stjorn, rekstur
og utlanastarfsemi.

Med frumvarpinu er lagt til ad hlutverk sj6dsins verdi almennara en verid hefur hingad til en
akvedi 2. gr. nugildandi laga sem melir fyrir um hlutverk sjo6dsins er ad nokkru leyti urelt. Veroi
frumvarpid ad 16gum verdur sveitarfélogum heimilt ad veita lan beedi til stofnana og fyrirtaekja sem eru
a0 fullu i eigu sveitarfélaga eda sveitarfélaga og rikissjods. Jafnframt verdur heimilt ad veita abyrgd a
lanum sveitarfélaga og stofnana eda félaga sem pau eru eigendur ad, i stad lanveitingar.

I 1. gr. gildandi laga um Lanasjod sveitarfélaga kemur fram ad sjodurinn sé sameign allra
sveitarfélaga a fslandi og er ekki gerd breyting hvad petta vardar i frumvarpinu. Nefndin telur mikilvagt
ad eignaradild ad sjoonum verdi skilgreind ndkvemar en nu er gert og ad eignarhlutur hvers
sveitarfélags fyrir sig verdi skilgreindur. Slika vinnu atti ad hefja sem fyrst og stefna ad pvi ad henni
ljiki innan ars fra gildistoku laga pessara.

Nefndin leggur til pa breytingu a frumvarpinu ad vid akvaedi til bradabirgda beetist tvaer nyjar
malsgreinar. [ peirri fyrri er kvedid er 4 um ad innan méanadar fra gildistoku laganna skuli Lanasjodur
sveitarfélaga saekja um starfsleyfi sem lanastofnun til samreemis vid akvadi laga um fjarmalafyrirtaeki,
nr. 161/2002. I peirri sidari er lagt til ad 16gin verdi endurskodud eigi sidar en vid lok arsins 2008 i 1j6si
prounar a islenskum fjarmalamarkadi.*
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L. 47/2006

Log nr. 47/2006 um kjararad

3. gr., 23. og 35. gr. (Kjararad).

Ur nefndaraliti:

»Med frumvarpinu er lagt til ad komid verdi a ot kjararadi sem leysi af holmi Kjaradom og
kjaranefnd, sbr. 16g nr. 120/1992, um Kjaradom og kjaranefnd. Skv. 1. gr. frumvarpsins er verkefni
kjararads ad akveda laun og starfskjor pjookjorinna manna, radherra og doéomara og annarra
rikisstarfsmanna sem svo er hattad um ad pau geta ekki radist med samningum & venjulegan hatt vegna
edlis starfanna eda samningsstoou.

[ athugasemdum vid 1. gr. segir m.a.: ,,R4did dkvedur med bindandi hetti laun og starfskjor
@0stu handhafa rikisvalds og peirra rikisstarfsmanna sem svo hattar til um vegna edlis starfa peirra eda
samningsstodu ad launakjor geta ekki radist med samningum 4 venjulegan hatt. Tekid er fram ad pessa
undantekningu fyrir rikisstarfsmenn verdi ad skyra prongt. Nefndin tekur undir pad sjénarmid og telur
ad ymsir hopar rikisstarfsmanna sem na heyra undir kjaranefnd ettu ad hafa moguleika 4 ad semja
sjalfir um laun sin og starfskjor. bad er og mat nefndarinnar ad 16ggjafinn purfi ad fara mjog varlega i
pvi ad afnema veigamikil réttindi folks til ad semja um kjor sin. Eingdngu peir rikisstarfsmenn sem
illmogulega geti samid um kjor sin skuli ekki njota pessara réttinda.

Nefndin leggur til ad gerdar verdi nokkrar breytingar 4 frumvarpinu. I fyrsta lagi er lagt til ad
greinarmunur 4 ,,embettismonnum* og ,,08rum rikisstarfsménnum® i 4. gr. frumvarpsins verdi
afnuminn. Samkvemt greininni eiga allir embattismenn adrir en peir sem um redir i 3. gr. ad falla
undir kjararad, p6 ad fratoldum ndnar tilteknum hopi. M.6.0. ekki er um neitt mat ad raeda hvad
embettismennina vardar eins og & vid um adra rikisstarfsmenn, sbr. 2. malsl. 1. mgr. 4. gr. Nefndin
telur adgreininguna astedulausa; annadhvort geta menn samid um kjor sin eda ekki, sbr. umsdgn
kjaranefndar. bvi til studnings aréttar nefndin ad embeaettismenn, sbr. 22. gr. starfsmannalaga, teljast til
rikisstarfsmanna.

f 60ru lagi er 16gd til breyting 4 4. mgr. 9. gr. pannig ad kjararad skuli ekki adeins taka tillit til
kvada og hlunninda sem fylgja starfinu heldur leggja mat &4 verdmaeti pessara atrida, t.d. lifeyrisréttinda
og pess starfsooryggis sem fylgir t.d. pingmannsstarfi. Slikt mat audveldar raunhaefan samanburd &
launum pingmanna og annarra i pjodfélaginu.

[ pridja lagi er 16gd til breyting 4 2. mgr. 10. gr. frumvarpsins sem Iytur ad pvi ad taka tt
sjalfvirka visitdlubindingu launa. Bent hefur verid a4 ad vafasamt getur verid ad logbinda
visitslubundnar hzkkanir. [ pvi sambandi tekur nefndin fram ad kjararadi er i 16fa lagid ad hittast oft,
jafnvel manadarlega, og taka akvordun um breytingar 4 launum med hlidsjon af slikri visitdlu an pess
a0 um sjalfvirka hackkun s¢ ad raeda.

[ fyrrefndri 2. mgr. 10. gr. kemur fram i 2. malsl. ad kjararad geti dkvedid ad stefnumarkandi
akvardanir um innbyrdis launahlutf6ll og heildarstarfskjor & akvordunarsvidi radsins séu teknar
sjaldnar, til deemis pridja eda fjorda hvert ar. Eins og hefd er fyrir i kjarasamningum er pad skilningur
nefndarinnar ad radid geti akvardad laun fram i timann. Pannig geeti pad t.d. ari fyrir kosningar tekid
stefnumarkandi 4kvordun um laun pingmanna sem gilda atti fyrir naesta kjortimabil.*
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L. 65/2006

L6g nr. 65/2006 um breytingu & lagadkvadum er varda réttarstéou samkynhneigdra (sambuo,
a&ttleidingar, teknifrjévgun)

17. gr. (Réttarstada samkynhneigdra).
Sja bls:
Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

“f kjolfar pingsalyktunar sem flutt var af fulltrum allra pingflokka & 128. 16ggjafarpingi
20022003 skipadi forsatisradherra hinn 8. september 2003 nefnd til ad kanna réttarstoou
samkynhneigds folks. Var nefndin skipud fulltrium tilnefndum af félagsmalaraduneyti, doms- og
kirkjumalaraduneyti, menntamalaraduneyti, heilbrigdis- og tryggingamalaraduneyti, Samtékunum "78
og fulltria tilnefndum af forsaetisraduneyti sem jafnframt var formadur. Nefndin skiladi af sér itarlegri
skyrslu sem var 16g0 fyrir Alpingi 4 131. l6ggjafarpingi 2004—2005, pskj. 381, 337. mal.

A grundvelli skyrslunnar hefur forsztisraduneytid i samvinnu vid vidkomandi fagraduneyti
unnid frumvarp petta par sem lagdar eru til ymsar lagabreytingar sem allar hafa pad ad markmidi ad
afnema mismunun sem enn fyrirfinnst i 16gum vardandi réttarstodu samkynhneigdra. Helstu breytingar
sem lagdar eru til med frumvarpinu eru pessar:

- Rymkud verda skilyroi fyrir stofnun stadfestrar samvistar pannig ad ekki verdi lengur
krafist fastrar busetu 4 Islandi pegar islenskir rikisborgarar eiga i hlut, sbr. 14. gr.
frumvarpsins.

- Tekid verdur af skarid um ad jafnt samkynhneigd por sem gagnkynhneigd geta fengid
sambud skrada i pjooskra, sbr. 1. gr. frumvarpsins. Samhlida verdur lagadkvedum &
fjolmorgum svidum breytt til pess ad 1jost s¢ ad 6vigd sambud samkynhneigora er 1620
ad jofnu vid dvigda samblid gagnkynhneigdra, sbr. 2.—13. gr. frumvarpsins. bar med eru
skapadar forsendur fyrir pvi ad samkynhneigdir og gagnkynhneigdir njoti somu réttinda
vardandi almannatryggingar, lifeyrisréttindi, skattalega medferd tekna og eigna, skipti
danarbua o.1l.

- Heimild samkynhneigdra para til ad attleida born verdur st sama og gagnkynhneigdra
para, sbr. 16. gr. frumvarpsins. Afram verdur metid hverju sinni ut fr4 hagsmunum
barnsins hvort leyfi er veitt til &ttleidingar.

— Kona i 6vigdri sambud eda stadfestri samvist med annarri konu 6dlast heimild til ad
gangast undir teknifrjovgun likt og & vid um gagnkynhneigd por, sbr. 17.-21. gr.
frumvarpsins. M6dirin og maki hennar munu hafa sému lagalegu skyldur og sému
lagalegu réttindi gagnvart barninu hvad vardar til demis forsja og framferslu, sbr. 22.—
29. gr. frumvarpsins. Afram verdur metid hverju sinni Gt fra hagsmunum hins 6feedda
barns hvort leyfi er veitt til teeknifrjévgunar.

- Tekin verda af tvimeeli um ad pad falli undir markmid laga um toku faedingar- og
foreldraorlofs ad audvelda bddum samkynhneigdum foreldrum ad vera samvistum vid
barn sitt, sbr. 32. gr. frumvarpsins.

Almennt um réttarstddu samkynhneigdra.

A undanfornum arum hefur ordid umtalsverd proun i pa att ad baeta stodu samkynhneigdra i
pjodfélaginu, baedi 4 vettvangi 16ggjafar og i margvislegu félagslegu samhengi. Segja ma ad akvedin
straumhvorf hafi ordid pegar Alpingi alyktadi 19. mai 1992 i fyrsta skipti um malefni samkynhneigdra
og lysti yfir vilja sinum til ad tryggja ad misrétti gagnvart samkynhneigdum atti sér ekki stad hér &
landi. Med 16gum um stadfesta samvist, nr. 87/1996, sem toku gildi 27. juni 1996, var samkynhneigdum
porum gert kleift ad fa 16gformlega vidurkenningu a4 sambid sinni og eru réttarahrif stadfestrar
samvistar i meginatridum samberileg réttarahrifum hjuskapar, sbr. akvaedi hjuskaparlaga, nr. 31/1993,
me0 nokkrum undantekningum pé. Login um stadfesta samvist byggjast 4 tillogum nefndar um malefni
samkynhneigdra fra arinu 1994 og var fyrirmynd soétt til danskrar, norskrar og senskrar 16ggjafar um
sama efni. Login um stadfesta samvist tryggdu ekki adeins samkynhneigdum akvedin réttindi heldur
folst i peim vidurkenning & jafnri stodu samkynhneigdra og gagnkynhneigdra i samfélaginu og i
fjolskyldulifi. Vakti addragandi lagasetningarinnar og umredan um hana svo mikla athygli ad a
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tiltélulega skommum tima vard fj6lskyldulif samkynhneigdra synilegra en adur og 6dladist umtalsverda
vidurkenningu. Ljost er ad 16gin hafa studlad ad mikilvaegri vidhorfsbreytingu i pjodfélaginu gagnvart
sambondum og fjolskyldulifi samkynhneigora.

Framkvaemd laga um stadfesta samvist.

Med 16gum nr. 52/2000 voru gerdar nokkrar breytingar 4 16gum um stadfesta samvist; fellt var
nidur fortakslaust skilyrdi 2. gr. peirra um ad annar eda badir einstaklingar veru islenskir rikisborgarar
og jafnframt var 6. gr. laganna breytt med peim hetti ad einstaklingi i stadfestri samvist var heimilud
stjupeettleiding & barni hins sem hann hefdi forsja fyrir nema um veeri ad raeda kjorbarn fra 60ru landi.
bé var beett nyju dkvaedi i 2. mgr. 6. gr. laganna pess efnis a0 lagaakveadi, sem fela i sér sérstakar reglur
um annan makann i hjuskap og bundin eru vid kynferdi hans, gildi ekki um stadfesta samvist. Var
akvaedinu @tlad ad taka af allan vafa um réttarstdouna pegar pannig hagar til ad kynferdi maka hefur
edli malsins samkvamt pydingu. Alitaefni um petta hofou komid upp vid framkvamd laganna sem
tengdust reglum um fedrun barna samkvamt akveedum barnalaga i tilvikum par sem kona i stadfestri
samvist faeddi barn. Edli malsins samkvamt var ekki fallist & pad vid skraningu hja bjodskra ad maki
hennar af sama kyni teldist fadir barns.

Samkveemt 16gunum um stadfesta samvist gilda um stofnun hennar, réttarahrif og slit sému
reglur og eiga vid um hjuskap nema annad sé tekid fram. { 2. gr. laganna um stadfesta samvist kemur
fram sérregla um skilyroi fyrir pvi ad stadfest samvist geti fari fram hér 4 landi. Upprunalega settu 16gin
pad fortakslausa skilyrdi ad badir einstaklingarnir eda annar peirra vaeri islenskur rikisborgari sem aetti
16gheimili hér & landi. Var samhlj6da skilyrdi ad finna i 6drum norreenum 16gum um stadfesta samvist.
Rokin fyrir pessari skipan voru einkum pau ad 4 medan petta nyja sambudarform veeri ekki vidurkennt
nema i mjog faum rikjum utan Nordurlandanna veeri rétt ad krefjast pess ad einstaklingar hefou akvedin
tengsl vi0 rikid par sem slik réttarstada veeri veitt med l6gum. Pannig geetu tveir erlendir rikisborgarar
ekki komid hingad til lands til ad ganga i stadfesta samvist enda hefdi hun engin réttarahrif i pvi landi
sem peir keemu fra ef petta sambtdarform veri ekki vidurkennt par med 16gum.

Eitt af markmidum breytinganna arid 2000 var ad rymka pessi skilyrdi eftir pvi sem edlilegt og
sanngjarnt vaeri med tilliti til borgara annarra rikja en pa hafdi donsku 16gunum um stadfesta samvist
verid breytt ad pessu leyti og breytingartillogur voru til medferdar i pingunum i Noregi og Svipjod. Eftir
breytingarnar kvedur 2. mgr. 2. gr. laganna 4 um ad stadfesting samvistar geti farid fram ef badir
einstaklingarnir eda annar peirra er islenskur rikisborgari sem hefur fasta busetu hér a landi, eda badir
hafa haft fasta bisetu hér 4 landi sidustu tvo arin fyrir stadfestingu samvistar peirra. ba er melt fyrir um
pad i 3. mgr. 2. gr. ad rikisborgararéttur i Danmorku, Noregi og Svipjod verdi lagdur ad jofnu vid
islenskan rikisborgararétt skv. a-lid 2. mgr. Jafnframt er par tekid fram ad domsmalaradherra geti
akvedio i reglugerd ad rikisborgararéttur i 60ru landi par sem 1 gildi eru 16g um stadfesta samvist, sem
eru hlidsted islenskum 16gum, verdi einnig lagdur ad jofnu vid islenskan rikisborgararétt. Hefur rikjum
i peim hopi, einkum 4 meginlandi Evropu, fj6lgad mjog 4 sidasta aratug og hefur domsmalaradherra sett
reglugerd par sem melt er fyrir um ad rikisborgararéttur { Finnlandi og Hollandi sé lagdur ad jofnu vid
islenskan rikisborgararétt.

Verdi rikisborgararéttarskilyrdid ekki uppfyllt skv. a-1id 2. mgr. og 3. mgr. 2. gr. getur stadfest
samvist engu ad sidur farid fram hér 4 landi i tilviki par sem erlendir rikisborgarar hafa haft fasta btsetu
hér & landi sidustu tvo arin fyrir stadfestingu. Rokin med pessu eru ad vid pessar adstedur hafi
utlendingar pegar 6dlast akvedin tengsl vid landid og likur megi telja a4 ad peir bai hér afram med peim
réttarahrifum sem stadfest samvist veitir peim frekar en i riki par sem stadfest samvist hefur engin
réttarahrif.

bratt fyrir mikilveega rymkun & skilyrdum fyrir stofnun stadfestrar samvistar hafa komid upp
tilvik sem syna ad ntiverandi busetuskilyroi laganna geta falid i sér 6edlilega hindrun par sem annar eda
baodir einstaklingar eru islenskir eda norrenir rikisborgarar. Pannig ma til demis nefna ad islenskir
namsmenn annars stadar 4 Nordurlondum, sem eiga pa ekki fasta busetu 4 fslandi, hafa 4tt i erfidleikum
med ad fa samvist sina stadfesta hér 4 landi. Pessi hindrun gildir jafnt pott peir eigi busetu i Danmdrku,
Noregi eda Svipjod og slikt sambudarform sé¢ vidurkennt par ad 16gum. Vilji peir ganga i stadfesta
samvist verdur pad ad eiga sér stad i pvi riki par sem peir eiga busetu og par sem slikt sambudarform er
vidurkennt ad l6gum.

Med frumvarpinu er pvi lagdar til breytingar 4 akvedum 2. gr. laga um stadfesta samvist, nr.
87/1996, pannig ad rymkud verdi skilyrdi fyrir stofnun stadfestrar samvistar. Ekki verdur lengur krafist
skilyrdislausrar busetu hér 4 landi pegar islenskir rikisborgarar eiga i hlut. Sama a vid pegar um norrana
rikisborgara er ad rada og borgara rikja sem tiltekin eru i reglugerd domsmalaradherra sem gefin er Gt &
grundvelli 3. mgr. 2. gr. laganna.
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Réttarstada samkynhneigdra i sambuo.

Konnun islenskra laga og reglna leidir i 1j6s ad samkynhneigd por i samb(d bua vid lagalega
mismunun a allmérgum svidum par sem pau eiga pess ekki kost ad fa samb(d sina skrada og
vidurkennda ad 16gum og njéta pvi ekki somu réttinda og skyldna og gagnkynhneigd por i sambud. A
ymsum 60rum svidum er réttarstadan 6ljos ad pessu leyti. Pott samkynhneigd por eigi pess kost ad
stadfesta samvist sina samkvamt 16gum nr. 87/1996 med somu réttarahrifum i meginatridum og ef pau
veeru 1 hjuskap hafa pau ekki pann valkost ad velja sambudarform med takmarkadri réttarahrifum par
sem tekid er tillit til sameiginlegs heimilishalds og vissrar fjarhagslegrar samstoou med ymsum
réttindum og skyldum. Engin malefnaleg rok réttlaeta mismunun af pessu tagi og er i frumvarpinu lagt
til ad gerdar verdi naudsynlegar lagabreytingar til pess ad tryggja ad samkynhneigd por geti stofnad til
sambudar med somu réttarahrifum og gagnkynhneigd por.

Engin heildstad 16ggjof gildir um réttarstddu sambudarfolks samberileg vid hjuskaparlog, nr.
31/1993. Akvadi par sem sérstok réttarahrif tengd pvi ad tveir einstaklingar bui saman i ,,6vigdri
sambud“ eda ,,sambud skradri i pjodskra“ er ad finna & vid og dreif 1 10ggjoéfinni an pess ad skilgreining
pessara hugtaka liggi po fyrir.

Helsta forsenda pess ad bata megi réttarstoou samkynhneigdra 4 pessu svidi er ad tveir
samkynhneigdir einstaklingar geti fengid sambud sina skrada i pjodskra enda er ljost ad ymis sérlog
binda réttarahrif sambudar vid ad hin sé skrad i pjoodskra. Til pess ad na megi pvi markmidi
frumvarpsins ad tryggja jafnan rétt samkynhneigora og gagnkynhneigdra ad pessu leyti er lagt til ad
16gum um l6gheimili, nr. 21/1990, verdi breytt og par verdi meelt fyrir um ad tveir einstaklingar sem eru
samvistum geti fengid sambtid sina skrada 4 sameiginlegu 16gheimili ad uppfylltum sému skilyroum og
fram koma i akveedum II. kafla hjaskaparlaga, nr. 31/1993, 7.—12. gr., vardandi aldur, skyldleika, kr6fu
um l6gredi og lok fyrri hjuskapar/stadfestrar samvistar. Med pessu yrdi i reynd fest i 16g niverandi
framkvaemd Pjodskrar vid skraningu sambtdar auk pess sem samkynhneigdum porum yroi gert kleift ad
fa slika samb00 skrada. Me0 visan til skilyrda hjuskaparlaga ad pessu leyti gildir sjalfkrafa ad litid yroi
til lagaskilyrda fyrir stofnun stadfestrar samvistar, sbr. 2. gr. laga nr. 87/1996, um stadfesta samvist.

ba eru i 12.—13. gr. frumvarpsins lagdar til ordalagsbreytingar 4 ymsum lagadkvaedum par sem
sérstok réttarahrif eru bundin vid dvigda sambud til pess ad taka af tvimaeli um ad 1 hugtakinu geti falist
sambud tveggja einstaklinga af sama kyni. Med frumvarpinu er leitast vid ad samrama skilgreiningu a
pvi hvad sé ovigd sambud. Meginskilyrdi verdur ad hun sé skrad i pjodskra og ad annadhvort eigi parid
barn saman eda von 4 barni saman eda pa ad sambudin hafi stadid i tiltekinn lagmarkstima. bessi
lagmarkstimi er mislangur eftir pvi hvada 16ggjof 4 i hlut og hefur ekki nadst samstada um fulla
samraemingu ad pvi leyti. Sambud verdur ekki skrad i pjodskra eins og adur segir nema parid hafi sama
l6gheimili, sé samvistum og skilyrdi hjuskaparlaga eda laga um stadfesta samvist um aldur, 16graedi,
bann vid skyldleika og lok hjiskapar/stadfestrar samvistar séu uppfylit.

bessi samraeming ordalags i dkvaedum er luta ad ovigdri sambud er i anda 16ggjafarpréunar
siustu ara par sem i vaxandi meeli hefur verid visad til pess ad sambt10 purfi ad vera skrad i pjodskra til
pess ad henni fylgi réttarahrif. Er pad einnig til pess fallid ad eyda dvissu um pad hvener slik sambud
sé fyrir hendi en nokkur deemi eru um agreiningsmal sem risid hafa vegna o6ljosrar réttarstoou ad pessu
leyti.

Med fyrrgreindum breytingum a 16gum um 16gheimili og tiltélulega einfoldum breytingum
sem lagdar eru til & nokkrum l6gum er unnt ad koma & jafnrétti & pessu svioi & milli samkynhneigora og
gagnkynhneigora para an pess ad horfid verdi fra peirri stefnu 16ggjafans ad skipa ekki & einum stad
reglum um sambuo einstaklinga i itarlegri heildarloggjof.

AEttleidingar.

Nefnd um réttarstoou samkynhneigds folks stod saman ad tillogum vardandi ettleidingar
islenskra barna en skiptist i tvo jafna hluta um pa peetti tillagnanna sem varda ettleidingar erlendra
barna og teknifrjovganir. Enginn skodanamunur var uppi i umraedum nefndarinnar um ad
samkynhneig0ir einstaklingar veeru jafnhaefir uppalendur og gagnkynhneigdir. Fjalladi nefndin m.a. um
nidurstdour margvislegra rannsokna, sem gerdar hafa verid utan lands og innan vardandi bérn sem alast
upp med samkynhneigdum foreldrum, sem stydja pa nidurstoou.

Vegna 6vissu um salrena lidan erlendra ®ttleiddra barna, sem skera sig m.a. fra umhverfi sinu
vegna 6liks uppruna sins, auk mikilvagis pess ad stefna ekki i haettu arangursrikri samvinnu sem komist
hefur & vid erlend stjornvold um ettleidingar barna padan, toldu prir nefndarmenn ekki rétt ad svo
stoddu a0 heimila ttleidingar samkynhneigdra para a erlendum bérnum. Adrir prir nefndarmenn téldu
a0 reglur annarra rikja um attleidingar attu ekki ad hafa urslitadhrif & motun islenskrar 16ggjafar og
visudu til pess ad ekki vaeru demi um ad erlend riki hefou utilokad samstarf vid Svia pott peir hefou
breytt 16gum i pessa veru.
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Markmid attleidingar er ad utvega barni fjolskyldu og i hverju einstoku tilviki fer fram itarleg
konnun a grundvelli @ttleidingarlaga 4 hogum og adstaedum vantanlegra kjorforeldra og 4 pvi byggt ad
attleidingin sé viokomandi barni fyrir bestu.

Samkveemt 1. mgr. 6. gr. laganna um stadfesta samvist er réttur einstaklings i stadfestri samvist
bundinn vid stjupeettleidingar islenskra barna en ekki frumattleidingar. { tilvikum par sem um radir
frumeettleidingu 4 islensku barni 4 hin sér stad ad undangengnu fostri samkvemt reglum
barnaverndarlaga eda annarri umsja barns. Samkynhneigd por hafa tekid born i fostur enda eru engar
takmarkanir 1 islenskum 16gum eda reglum hvad pad vardar og er ettleiding pvi sjalfsagt framhald af
fostri og til pess fallin ad tryggja bornum fyllsta 6ryggi.

Engar rannsoknir hafa farid fram 4 pvi hvernig erlendum ettleiddum boérnum vegnar hér a
landi, hvernig pau adlagast umhverfi sinu og upplifa tengslarof vid heimaland sitt og uppruna.
Samkvaemt erlendum rannséknum sem nefndin kannadi og aliti sérfredinga sem komu & fund
nefndarinnar er ljost ad ®ttleiding kjorbarna frad 60rum 16ndum hefur 1 for med sér allmikid salrent dlag
fyrir pau sem peim gengur misjafnlega ad vinna Gr. Rannsoknir hafa synt ad likur eru & pvi ad born
samkynhneigdra foreldra verdi fyrir akvednu félagslegu alagi, einkum 4 fyrri hluta unglingsara. Um leid
draga pessar rannsoknir skyrt fram ad Oryggi og umhyggja sé pad sem skipti skopum fyrir hamingju
pessara barna og ad ratt sé opinskatt og feimnislaust um sérstéou peirra. bvi parf sérstaklega ad gacta
pess a0 foreldrar verdi ferir um ad veita barninu umoénnun og astid og ad takast a vid pad alag sem
ettleiding fra framandi menningarsvadum veldur bérnum.

A undanférnum tveimur aratugum hefur fjlgad verulega 4 {slandi frumettleidingum barna fra
Asiulondum en pessi riki heimila ekki @ttleidingar til samkynhneigora. Er pvi ljost ad samkynhneigdum
porum mundi vid pessar adstaedur ekki nytast su leid sem attleidingarlog radgera, ad erlend ttleiding
eigi sér stad fyrir milligongu ettleidingarfélags fra peim rikjum sem samvinna er vid um @ttleidingar.
Svipj6o hefur nu eitt Nordurlandanna veitt samkynhneigdum fullan rétt til frumeettleidinga &4 bérnum,
erlendum sem innlendum, en 16g pess efnis toku gildi 1. febraar 2002. Reynslan af peirri 16ggjof er litil
par sem ekkert erlent riki sem Sviar hafa samvinnu vid heimilar @ttleidingu til samkynhneigdra en ekki
finnast demi pess ad erlent riki hafi séd0 dastedu til ad utiloka samstarf um ettleidingar til
gagnkynhneigora par i landi.

Ekki verdur séd ad nagileg rok séu til ad gera upp & milli samkynhneigdra og
gagnkynhneigdra hvad vardar rétt til attleidinga. P4 hefur pad einnig pydingu ad afstada samfélagsins
til réttinda samkynhneigdra hefur & sidustu misserum faerst i pessa att.

Med frumvarpinu er pvi lagt til ad frumattleidingar islenskra og erlendra barna verdi
heimiladar jafnt gagnkynhneigdum og samkynhneigdum porum i hjiskap, stadfestri samvist og 6vigori
sambid og ad videigandi breytingar verdi gerdar & attleidingalogum, nr. 130/1999, i pessu skyni.
Jafnframt verdi felld ar gildi 1. mgr. 6. gr. laga um stadfesta samvist sem malir fyrir um takmarkadan
rétt samkynhneigora til &ttleidinga.

Teaknifrjovganir.

Nefnd um réttarstodu samkynhneigds folks var ekki einhuga um pad hvort rétt veeri ad heimila
lesbiskum pdrum ad gangast undir teeknifrjovgun. brir nefndarmenn af sex toldu ekki rétt ad ganga svo
langt enda veegju pyngra hagsmunir barns af pvi ad alast upp badi med modur og fodur. Adrir prir
nefndarmenn 16gdu hins vegar til ad lesbiskum porum skyldi heimil adstod vid teknifrjovgun a
opinberum sjikrastofnunum. A medan 16ngun til ad eignast barn veri virt af 16ggjafanum og hun
forsenda lagasetningar teldu peir pad strida gegn jafnrétti ad meina lesbiskum pérum um rétt sem
gagnkynhneigd pdr nytu.

Vid setningu laga um teknifrjovgun, nr. 55/1996, var byggt a4 pvi skilyrdi ad kona, sem
undirgengist teknifrjovgunaradgerd, vaeri i hjuskap eda sambud med karli. Skilyrdin byggjast & pvi
markmidi ad tryggja, eftir pvi sem kostur er, hagsmuni barns sem faedist eftir getnad med teeknifrjovgun
pegar adrar leidir hjona eda karls og konu i sambud til ad eignast barn hafa brugdist. Hefur skilyrdid um
a0 eingdngu gagnkynhneigd por eigi adgang ad pessari medferd byggst a pvi vidhorfi ad tryggja purfi
pba hagsmuni barnsins ad pad alist upp med badi fodur og modur en ad pad sé ekki sjalfstedur réttur
einstaklings a0 eignast barn. Med visan til pessa sjonarmids var vid setningu laganna ekki fallist a ad
tryggja beeri einhleypum konum eda lesbiskum pdorum rétt til ad gangast undir teknifrjovgun meo
gjafasa0i.

Réttur barna til ad pekkja faderni sitt er mikilvaegur og undirstrikadur i barnaldgum.
Gagnkynhneigd por hafa moguleika 4 adstod laekna til taeknifrjovgunar med gjafasedi. Hér 4 islandi er
pad sétt til Danmerkur par sem nafnleynd rikir um sadisgjafa og pad pydir ad born, sem verda til 4
pennan hatt, geta ekki komist ad faderni sinu. P6 ad nyjar tekniadferdir vio frjévgun hafi 4 sidustu arum
ordid til pess ad gagnkynhneigd hjon og por leiti sjaldnar nafnlauss gjafasedis en adur, pa er leidin
peim samt heimil og tidkast hér 4 landi. Verdur ad telja edlilegt ad samkynhneigdir njoti sama réttar og
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gagnkynhneigdir hvad petta vardar. ba hefur pad einnig pydingu ad afstada samfélagsins til réttinda
samkynhneigOra hefur & sidustu misserum faerst i pessa att.

Med frumvarpinu er pvi lagt til ad lesbiskum pérum verdi heimil adstod vid taknifrjovgun
med somu rokum og skilmalum og varda taknifrjovgun gagnkynhneigdra. Med brottfalli 1. mgr. 6. gr.
laga nr. 87/1996 sem adur er minnst & er enn fremur undirstrikad ad stofnun stadfestrar samvistar hefur
somu réttarahrif og hjuskapur ad pessu leyti.

Akvordun foreldris.

begar 16g um stadfesta samvist, nr. 87/1996, voru sett var ekki talin asteda til gera breytingar 4
barnalogum vardandi réttarsamband barns sem kona i sliku sambandi eignast og samvistarmakans. Var
raunar akvedid med 16gum nr. 52/2000 sem fyrr er getid ad taka pad sérstaklega fram ad lagaakvadi,
sem fela i sér sérstakar reglur um annan makann i hjuskap og bundin eru vid kynferdi hans, gildi ekki
um stadfesta samvist. Var akvaedinu atlad ad taka af allan vafa um réttarstoduna pegar pannig hagar til
a0 kynferdi maka hefur edli malsins samkvemt pydingu, t.d. vardandi fedrun barna. Hins vegar hefur
pad urredi verid fyrir hendi eftir lagabreytingu med 16gum nr. 52/2000 ad einstaklingur hefur getad
attleitt barn samvistarmaka sins.

Med frumvarpinu er lagt til ad pegar kona i stadfestri samvist eignast barn 1 kjolfar
teeknifrjovgunar teljist samvistar- eda sambudarmaki hennar foreldri barnsins. Skilyrdi er ad modirin
lysi pvi yfir ad makinn sé foreldri barnsins og ad su sidarnefnda hafi sampykkt teknifrjovgunina
samkvaemt 16gum um teknifrjovgun.

byding pessarar breytingar verdur su ad badir foreldrar munu hafa somu réttindi og skyldur
gagnvart barninu. Réttarstada peirra gagnvart barninu verdur pvi su sama og gagnkynhneigds pars sem
akvedur ad gripa til teeknifrjovgunar til ad vinna bug 4 barnleysi.

Ekki eru lagdar til neinar breytingar 4 16gunum um teeknifrjovgun hvad vardar rétt saedisgjafa
til nafnleyndar. bess ma geta ad i Svipj6d, par sem lesbiskum pérum var fyrr & pessu ari heimilad ad
gangast undir teknifrjovgun, er nafnlaus saedisgjof ekki heimil. Er pad talid mikilveegt ad barn eigi
moguleika sidar meir ad komast ad pvi hver kynfadirinn er jafnvel pott ekki sé um neitt réttarsamband
peirra 4 milli ad raeda. A pad hefur verid bent ad hztt vaeri vid ad ferri treystu sér til ad gefa sedi ef
nafnleynd veeri ekki tryggd og er pad medal annars skyringin 4 pvi a0 slik leynd er leyfd i islenskum
rétti og rétti ymissa annarra rikja eins og Danmerkur og Noregs.

Nokkur lagataeknileg atrioi.

bott frumvarp petta verdi ad 16gum er po6 ekki par med sagt ad ordalag i 16ggjofinni hafi alls
stadar verid feert til samraemis vio pa stefnumdrkun sem folst i setningu laga nr. 87/1996, um stadfesta
samvist, og sidari 16ggjof a pvi svidi. Til demis er enn vida i 16ggjofinni talad um hjon sem visar
samkvamt hefdbundinni ordanotkun eingdngu til karls og konu i hjaskap. bad etti p6 ekki ad koma ad
s0k pvi 5. gr. laga nr. 87/1996 er afdrattarlaus um pad ad stadfest samvist hafi ad 6llu leyti sému
réttarahrif og hjuskapur med peim fau undantekningum sem greinir i 6. gr. sému laga. Verdur pvi ekki
talin bryn porf & ad fara kerfisbundid yfir alla pa stadi i 16ggjofinni par sem ordalag hefur ekki verid
feert til fyllsta samraemis vid hina nyju stefnumétun vardandi jafnan rétt allra 6had kynhneigd. Hugtakio
hjon i lagatexta ber @tid ad skyra svo ad pad taki badi til karls og konu i hjuskap og tveggja
einstaklinga i stadfestri samvist. Sama & vid um hugtakid maki sem reyndar er einnig stundum notad i
enn vidari merkingu og 14tid na yfir pa sem eru i 6vigdri sambud.*
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L. 167/2006

Lég nr. 167/2006 um breyting a lagaakveedum um lifeyrissjéoi

13.,23.,25. og 30. gr. (Breyting & hlutfallstolum).

Ur greinargerd:

Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»~Me0d frumvarpi pessu eru lagdar til tvipattar breytingar &4 16gum um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, og fleiri 16gum um lifeyrissjodi. Annars vegar er 16go til
breyting 4 lagaumhverfi lifeyrissjoda pess edlis ad lagmarksidgjald til lifeyrissjoda verdi hakkad til
samramis vi0 pad sem samid hefur verid um & almennum vinnumarkadi, eda tr 10% i 12%. Hins vegar
er 10g0 til breyting 4 16gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda sem vardar
moguleika lifeyrissjoda sem njoéta, eda nutu, bakdbyrgdar rikis, sveitarfélaga eda banka til ad gera
naudsynlegar breytingar 4 sampykktum sinum i samraemi vid dkvaedi 2. mgr. 39. gr. peirra laga.

[ 1. kafla frumvarpsins er ad finna tillogur um breytingar 4 16gum nr. 129/1997, um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, sem fela i sér haekkun & lagmarksidgjaldi til
lifeyrissjoda ur 10% i 12%. Til ad raska ekki gildandi kjarasamningum er jafnframt lagt til
bradabirgdaakvaedi vio 16gin um ad par sem kvedid er 4 um ad lagmarksiogjald til lifeyrissjods skuli
vera 10% 1 nuigildandi kjarasamningi skuli heimilt ad mida afram vid hlutfallstluna 10% i 2. malsl. 1.
mgr. 2. gr. laganna par til nyr kjarasamningur 60last gildi.

[ I1.-V. kafla frumvarpsins eru lagdar til breytingar a sérldgum um einstaka lifeyrissjodi til
samramis vid pa hekkun 4 lagmarksiogjaldi sem fjallad er um i I. kafla frumvarpsins. Snua peer ad pvi
a0 hakka hlutfoll partilgreindra lagagreina til samraemis. Auk pess er lagt til ad framangreind haekkun 4
lagmarksidgjaldinu taki einnig til peirra sjodfélaga sem 6ska eftir ad greida afram idgjald eftir ad starf
peirra eda stada er 16gd nidur.*

Ur nefndaraliti:

oI frumvarpinu eru lagdar til tvenns konar breytingar. Annars vegar er lagt til ad
lagmarksidgjald til lifeyrissjoda verdi hackkad ar 10% i 12% af idgjaldsstofni og gert rad fyrir pvi ad
idgjald launagreidanda haekki ur 6% i 8% en idgjald launpega haldist hid sama, p.e. 4%. Astadur pessa
eru einkum aukio langlifi, storaukin fjolgun oryrkja og mikil haeekkun launa umfram verdlag.

Hins vegar er 16g0 til breyting i pa veru ad lifeyrissjooum sem njota, eda nutu, bakabyrgdar
rikis, sveitarfélags eda banka verdi mogulegt ad breyta sampykktum sinum til samreemis vid akvadi 2.
mgr. 39. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda par sem kvedid er & um
heimild til ad gera naudsynlegar breytingar 4 sampykktum ef meira en 10% munur verdur 4 milli eigna
og skuldbindinga eda ef munur milli eigna og skuldbindinga hefur verid meiri en 5% samfellt { fimm ar.

Fram komu athugasemdir frd Fjarmalaeftirlitinu, Landssamtokum lifeyrissjoda og Sedlabanka
fslands um sidarnefnda atridid. Var talid ad yrdi frumvarpid obreytt ad 16gum mundu 2. og 3. gr. pess
hafa pau ahrif ad sjodum, sem falla undir 51. og 54. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissj6da, yrdi heimilt ad gera breytingar & sampykktum sinum, sbr. 2. mgr. 39. gr. beir
sjodir sem njota bakabyrgoar eru LH, LSR og ymsir eftirlaunasjodir sveitarfélaga og ma einnig nefna
Lifeyrissjod starfsmanna Utvegsbankans og Lifeyrissjod starfsmanna fslandsbanka (Glitnis). Kom m.a.
fram 1 umsogn Fjarmalaeftirlitsins ad peer breytingar sem lagoar eru til med framangreindum dkvaedum
nadu ekki adeins til peirra sjoda sem ekki njota lengur bakabyrgdar 4 skuldbindingum heldur jafnframt
til peirra sj60a sem enn njota slikrar abyrgdar. Nu hefur 54. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda
og starfsemi lifeyrissjoda verid talkud 4 pann veg ad ekki sé¢ heimilt ad hreyfa vid réttindum og
réttindadflun sj6ofélaga peirra sj6da sem par falla undir pratt fyrir ad 2. mgr. 39. gr. geti gefid tilefni til
sliks. Leggur pvi nefndin til pa breytingu & frumvarpinu ad pad einskordist vid pa sjodi sem ekki njéta
lengur bakabyrgdar, t.d. hlutfallsdeild Lifeyrissjods bankamanna og Lifeyrissjods starfsmanna
Bunadarbanka Islands, og ad peim sjodum sé pa skylt ad gera naudsynlegar breytingar til samraemis vid
2. mgr. 39. gr. laganna.

Nefndin leggur einnig til breytingar sem eru tacknilegs edlis svo sem leidréttingar & tilvisunum
i onnur lagadkveadi og breytingar 4 hlutfallstdlum annarra laga. Pess ma geta ad nefndin leggur til
breytingu 4 prosentum i 16gum um Abyrgdasjod launa og 16gum um fedingar- og foreldraorlof.*
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L. 62/2007

L6g nr. 62/2007 um breyting & 1égum er varda lifeyrisréttindi starfsmanna rikisins

4.,34. og 41. gr. (Alpjodastofnanir, hlutfallstala og samkomulag Nordurlandanna fra 1. jani 2001 um
samraemingu lifeyrisréttinda)

Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

»~Med frumvarpinu eru lagdar til prjar breytingar 4 16gum sem snua ad lifeyrisréttindum
starfsmanna rikisins.

[ fyrsta lagi er lagt til ad starfsmonnum alpjodastofnana, sem Island 4 adild ad samkvemt
16gum eda fjolpjodlegum samningum, verdi ad uppfylltum vissum skilyroum veittur réttur til ad greida
10gjald til B-deildar sj6dsins 4 medan starfstimi peirra erlendis stendur.

[ 6dru lagi er med frumvarpinu 16gd til laekkun & vidbotarframlagi sveitarfélaga vegna
lifeyrisiogjalds kennara og skodlastjornenda grunnskéla. Med 16gum nr. 66/1995, um grunnskola, voru
verkefni grunnskola flutt fra riki til sveitarfélaga. Petta viobotarframlag byggist a samkomulagi rikis og
sveitarfélag um kostnadar- og tekjuferslu vegna flutnings grunnskolans. I pvi samkomulagi var samid
svo um ad sveitarfélogin baeru ekki frekari abyrgd 4 lifeyrisskuldbindingum vegna kennara. Med 16gum
nr. 167/2006, um breytingu 4 lagadkvaedum um lifeyrissjooi, hekkadi motframlag i B-deild sjodsins ar
6% 1 8%. AQ obreyttu haekkar pvi heildariogjaldid ar 15,5% 1 17,5% en pad var ekki etlunin. Er pvi st
breyting sem hér er 16g0 til naudsynleg til ad koma i veg fyrir ad utgjold sveitarfélaga hakki vegna
hakkads motframlags i B-deild sjodsins.

I 3. og 4. gr. frumvarpsins eru lagdar til breytingar i tilefni af samkomulagi Danmerkur,
Finnlands, fslands, Noregs og Svipjédar um samraemingu lifeyrisréttinda samkvamt lifeyrisreglum
rikisstarfsmanna. Samkomulagid var undirritad 1 Stokkholmi 1. juni 2001 og 60ladist gildi 1. mars
2002, sbr. auglysingu i C-deild Stjérnartidinda nr. 38 frd 31. desember 2001.

Samkomulagid leysir af holmi eldra samkomulag Danmerkur, Finnlands, Noregs og Svipjodar
fra 18. desember 1973. Island atti ekki adild ad samkomulaginu en samkveaemt pvi tti rikisstarfsmadur
vid starfslok rétt & ad aunnin lifeyrisréttindi hans i sambeerilegu starfi i 60ru norreenu landi yrou talin
med vid utreikning lifeyris og lifeyririnn yroi allur greiddur i pvi landi par sem starflok urdu og taka
lifeyris hofst. Ekki var gert rad fyrir pvi ad greidslur keemu fra 60rum l6ndum par sem réttindi hofou
verdi aunnin. Petta eldra fyrirkomulag var ekki talid samremast reglugerd radsins (EBE) nr. 1408/71,
um beitingu almannatryggingareglna gagnvart launpegum, sjalfstett starfandi einstaklingum og
adstandendum peirra sem flytjast milli adildarrikja. Reglur Evropusambandsins 4 pessu svidi byggjast a
sjonarmidum um jafnraedi milli launpega sem flytjast milli landa og peirra sem bua i viokomandi landi,
enn fremur ad vid flutninginn glati launpegi ekki peim réttindum sem hann hefur dunnid sér samkvemt
reglum vidkomandi lands og ad lifeyrir sé greiddur Ut an tillits til pess hvar vidkomandi er busettur
innan Evrépusambandsins. Loks er byggt 4 pvi ad lifeyrispegi eigi rétt & ad lifeyrir hans sé reiknadur
hlutfallslega hja hverju og einu landi par sem hann hefur 60last rétt til lifeyris (pro-rata-temporis).

Pad samkomulag, sem Nordurlondin hafa na gert og Island er adili ad, byggist ad meginstefnu
4 somu sjonarmidum og liggja til grundvallar reglugerd (EBE) nr. 1408/71 og Nordurlandasamningi um
almannatryggingar, sbr. 16g nr. 66/2004. Mismunandi uppbygging lifeyriskerfa rikisstarfsmanna og
tengsl peirra vid almannatryggingakerfi landanna getur 4 hinn boginn leitt til pess ad rikisstarfsmenn,
sem taka vi0 samsvarandi starfi i 60ru norrenu landi, tapi réttindum. Samkomulagid fylgir peim
megintilgangi eldra samkomulags ad studla ad pvi ad lifeyrismal hamli pvi ekki ad rikisstarfsmenn geti
tekid vio samsvarandi starfi i 60ru norreenu landi. Pannig stefnir samkomulagid ad pvi ad lifeyrisréttindi
starfsmanns sem starfad hefur i 60ru norreenu landi verdi sem likust peim réttindum sem hann hefdi
aflad hefdi hann hvergi farid en haldid afram 1 starfi sinu, p6 pannig ad réttindadvinnsla midist avallt
vid reglur hvers lands fyrir sig. Med sama hetti er ekki gert rad fyrir pvi ad rikisstarfsmadur 6dlist betri
rétt en ella. Pad er jafnframt einn megintilgangur samkomulagsins ad ttreikningur lifeyrisréttinda peirra
sem falla undir samkomulagid skuli byggjast & somu sjonarmidum og reglugerd (EBE) nr. 1408/71.

[ heiti samkomulagins er talad um samramingu lifeyrisréttinda samkvaemt lifeyrisreglum
rikisstarfsmanna (4 saensku: samordning av pensionsritt enligt statliga pensionsordningar). Rétt er ad
leggja aherslu & ad med samkomulaginu er ekki stefnt ad einsleitum lifeyrisreglum fyrir norreena
rikisstarfsmenn. Réttara er i pessu sambandi ad tala um ad samhefa utreikning lifeyrisréttinda vegna
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mismunandi lifeyriskerfa. Nokkur demi eru um ad islenskir rikisstarfsmenn taki timabundid vid
samsvarandi starfi i 60ru norrenu landi eda hja samnorrenum stofnunum. Mikilveegt er ad mismunandi
lifeyrisreglur landanna komi ekki i veg fyrir ad menn fari ur starfi, sem veitir rétt til lifeyris
rikisstarfsmanna i einu norreenu landi, i samsvarandi starf i einhverju 60ru pessara landa.

Samkomulagid felur i sér samhafingu lifeyrisréttinda rikisstarfsmanna, einkum a eftirfarandi
svidum:

- Vid utreikning lifeyrisréttinda sem byggjast 4 lengd starfstima eda sambarilegum
timaskilyroum sé liti0 til samsvarandi starfstima i 60ru norreenu landi.

- Rikisstarfsmadur geti, 1 pvi landi sem starfslok verda, virkjad pau lifeyrisréttindi sem
hann hefur 60last i 60ru norrenu landi fra sama tima, en pau verdi pa oft fyrir skerdingu
sem er mismunandi eftir reglum hvers lands.

- Mat 4 heilsufari vid fyrri rddningu i starf verdi almennt lagt til grundvallar vid
utreikning lifeyris samkvamt lifeyrisreglum annars norrans lands.

- Urskurdur um ororkulifeyri i einu landi sa lagdur til grundvallar vid utborgun
ororkulifeyris i 60ru norreenu landi.

- I einstokum vafamalum sem upp kunna ad koma um framkvamd samkomulagsins er
gert rad fyrir ad 16ndin hafi samrad adur en mali er radid til lykta.

- Jafnframt gerir samkomulagid rad fyrir pvi ad akvedin samhafing og samvinna eigi sér
stad milli Nordurlandanna um utreikning og utborgun lifeyris fyrir pa rikisstarfsmenn
sem i hlut eiga.

Norrena samkomulagid tekur til lifeyrisréttinda vegna starfa sem falla undir lifeyrisreglur
rikisstarfsmanna a Nordurlondum. Samkvaemt fylgiskjali med samkomulaginu er par visad til
lifeyrisréttinda samkveaemt 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, og laga nr. 2/1997,
um Lifeyrissjod hjokrunarfredinga. Jafnframt er rétt ad benda 4 ad samkomulagid tekur til
rikisstarfsmanna 1 skilningi laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, sem uppfylla
adildarskilyrdi ad sjodunum.

Med frumvarpi pessu fylgja drog ad reglum sem settar verda nai frumvarpid fram ad ganga.
Jafnframt fylgir frumvarpinu Samkomulag Danmerkur, Finnlands, {slands, Noregs og Svipjodar um
samraemingu lifeyrisréttinda samkvaemt lifeyrisreglum rikisstarfsmanna fra 1. jani 2001.*

Ur nefndarlit:

»~Med frumvarpinu eru lagdar til nokkrar breytingar a4 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins og 16gum um Lifeyrissjod hjukrunarfreedinga. Breytingarnar eru prenns konar. I fyrsta lagi eru
lagdar til breytingar i tilefni af samkomulagi Danmerkur, Finnlands, Islands, Noregs og Svipjédar um
samremingu lifeyrisréttinda samkvaemt lifeyrisreglum rikisstarfsmanna. Er i samkomulaginu stefnt ad
pvi ad samhafa utreikning lifeyrisréttinda med tilliti til mismunandi lifeyriskerfa. [ 60ru lagi er lagt til
ad starfsmonnum alpjodastofnana, sem Island 4 adild ad samkvaemt logum eda alpjodlegum
samningum, verdi ad vissum skilyrdum uppfylltum veittur réttur til ad greida idgjald til B-deildar
sj6dsins medan & starfstima peirra erlendis stendur. [ pridja lagi luta paer breytingar sem i frumvarpinu
felast a0 pvi ad leekka i0gjaldaprosentu sveitarfélaga vegna kennara og skolastjornenda grunnskola. Er
gert rad fyrir ad i0gjaldid laekki ur 9,5% 1 7,5% en heildaridgjald sveitarfélaga vegna starfsmanna
grunnskola sem eru i B-deild haekkadi ur 15,5% 1 17,5% med tilkomu laga nr. 167/2006 par sem kvedid
er 4 um ad métframlag vinnuveitanda i lifeyrissjod haekki tr 6% i 8%. I samkomulagi milli rikis og
sveitarfélaga um kostnadar- og tekjuferslu vegna flutnings grunnskoélans var svo um samid 4 sinum
tima ad sveitarfélogin beeru ekki frekari abyrgo a lifeyrisskuldbindingum vegna kennara og er pvi pessi
breyting naudsynleg til ad koma i veg fyrir ad utgjold sveitarfélaga hakki vegna hakkads motframlags i
B-deild sjodsins.

Fram kom i umsdgn Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins um frumvarpio ad st leekkun sem hér sé
16g0 til hefoi pytt 1,7 milljordum kr. leegri eignir sjodsins nu ef reiknad vari med 7,5% vidbotarframlagi
i stad 9,5% a arunum 1997-2006. Einnig kom fram ad sé einungis litid til i0gjaldagreidslna & arinu
2006 hefoi legra idgjald haft i for med sér um 100 millj. kr. legri eignastddu sjodsins og bpa
samsvarandi heekkun & bakabyrgd rikissjods.

Nefndin bendir 4 ad st haekkun 4 idgjaldi vinnuveitenda i lifeyrissjod sem kvedid er & um i
16gum nr. 167/2006 sem 60ludust gildi 1. januar 2007 var almenn og stafadi annars vegar af auknu
langlifi pj6darinnar og hins vegar af aukinni drorku i pjodfélaginu. Nefndin telur ad edlilegt hefdi verid
a0 fara adra leid en pa sem hér er 16g0 til og hvetur til pess ad adurnefnt samkomulag, sem gert var
vegna flutnings grunnskolans, verdi endurskodad.
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Nefndin leggur til tveer breytingar & frumvarpinu. Er annars vegar lagt til ad lokamalslidur 1.
gr. frumvarpsins falli brott enda er slikt akvaedi pegar i 1. mgr. 7. gr. laga um Lifeyrissjo0 starfsmanna
rikisins par sem fram kemur ad stjorn sjodsins setji sampykktir i samreemi vid 16g sjodsins og 6nnur 16g
um lifeyrissjodi. Hins vegar er lagt til ad sa hluti gildistokudkvaedisins sem kvedur a4 um afturvirkni 2.
gr. verdi i akvaedi til bradabirgda vid frumvarpid enda er um timabundid akvaedi ad reda. Tilgangur
pess er sa ad sveitarféelogin fai endurgreitt pad sem pau hafa greitt frd aramétum, umfram pad sem
samid var um a sinum tima, p.e. vid flutning grunnskoélans.*
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L. 12/2009

Lég nr. 12/2009 um afnam laga nr. 141/2003, um eftirlaun forseta Islands, radherra,

alpingismanna og haestaréttardémara, med sidari breytingum, og breyting a l6gum nr. 1/1997, um

Lifeyrissjdd starfsmanna rikisins, med sidari breytingum

3. gr. (Forseti Islands, radherrar og alpingismenn).

Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta

Hfrumvarp petta er lagt fram i samraemi vid verkefnaskra rikisstjornarinnar, fra 1. februar
2009, en par kemur fram ad 16g nr. 141/2003, um eftirlaun forseta fslands, radherra, alpingismanna og
heestaréttardomara, verdi afnumin og um alpingismenn, radherra, hastaréttardomara og forseta Islands
muni gilda almennar reglur um lifeyriskjor opinberra starfsmanna. Markmid frumvarpsins er pvi ad
koma 4 samraemi i lifeyrismalum radamanna og almennings.

1. Breytingar & eftirlaunakjorum adstu embettismanna pjédarinnar med légum
nr. 141/2003.

Log nr. 141/2003 folu i sér breytingar 4 eftirlaunakerfi a&dstu embattismanna pjodarinnar. {
almennum athugasemdum vid frumvarp pad sem vard ad fyrrgreindum 16gum var pvi lyst ad markmid
me0 setningu laganna veri m.a. ad veita alpingismonnum og radherrum sem hefdu gegnt storfum lengi
og verid 1 forystusveit i samfélaginu rymri rétt en 40ur til ad hverfa af opinberum vettvangi og draga sig
i hlé fra stjornmalum. Med pvi veri studlad ad hefilegri endurnyjun i pjodmalum og peim sem varid
hefou meginhluta starfsavi sinnar 4 pessum svidum tryggdur fjarhagslegur grundvéllur til ad svo geti
ordid. Tekid var fram ad gera etti peim sem lengi hefou verid 1 forystustorfum i stjornmalum kleift ad
hverfa af vettvangi med semilega 6rugga afkomu og &n pess ad peir pyrftu ad leita nyrra starfa seint &
starfseevinni.

Med 16gunum eru alpingisménnum, radherrum, hastaréttardomurum og forseta Islands veitt
betri eftirlaunaréttindi en almennt tidkast og peim tryggd akvedin lagmarksréttindi til eftirlauna umfram
pau réttindi sem peir njota samkvaemt 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Ymsar breytingar voru gerdar a 16gum nr. 141/2003 med 16gum nr. 169/2008 sem birt voru i
Stjornartidindum 31. desember 2008 og 60last gildi 1. juli 2009.

Sidan 16g nr. 141/2003 voru sett hafa pau satt margs konar gagnryni. Ljost er ad tilteknar
hlidar 4 eftirlaunakerfi &dstu embattismanna pjoédarinnar maeta ekki almennum skilningi i pjodfélaginu.
Vi pvi parf ad bregdast, medal annars til ad vardveita naudsynlegt traust milli almennings og
rddamanna.

2. Sjonarmid sem hafa parf i huga vid afnam laga nr. 141/2003.

Tilgangur eda markmid takmorkunar eda nidurfellingar eftirlaunaréttar hefur ahrif & 16gmeeti
hennar og verda malefnaleg sjonarmid ad bua ad baki hugsanlegri lagabreytingu. Hafa verdur i huga ad
med 16gum nr. 141/2003 voru alpingisménnum, radherrum, haestaréttarddomurum og forseta Islands
tryggd akvedin réttindi til vidbotar peim almennu lifeyrisréttindum sem peir njota samkvamt 16gum nr.
1/1997 med sama hatti og adrir sem greida i0gjold til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins. Verdur pvi ad
telja ad lagabreyting sem afnemur eda takmarkar réttindi samkvamt niverandi fyrirkomulagi feli ekki i
sér umtalsverda takmorkun & framfaerslu rétthafa samanborid vid lifeyrisréttindi annarra starfsstétta. ba
mundi takmorkun eda nidurfelling eftirlaunagreidslna til adila sem gegna 6dru launudu starfi ekki ganga
gegn peim tilgangi eftirlaunagreidslna ad tryggja rétthofum framfaerslu pegar peir hafa 14tid af storfum.
Samkvamt pessu verdur heimild til afndms eda takmorkunar 4 eftirlaunaréttindum samkvemt 16gum nr.
141/2003 ag teljast rymri en heimild til takmorkunar lifeyrisréttinda i almennum skilningi.

Eins og 4dur segir njota alpingismenn, radherrar, hastaréttardomarar og forseti {slands rikari
lifeyrisréttinda samkveemt 16gum nr. 141/2003 en almennt tiokast. Lagabreyting sem hefdi i for med sér
skerdingu 4 pessum réttindum feeli pvi ekki i sér umtalsverda takmdorkun 4 framfaerslu samanborid vid
lifeyrisréttindi annarra starfsstétta. Pvi ma @tla ad per breytingar sem lagdar eru til 4 eftirlaunakjorum
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pessara hopa samraemist jafnradisreglu stjornarskrarinnar, enda munu per, svo sem adur greinir, hafa i
for med sér ad samraemi nadist & milli eftirlaunakjara fyrrgreindra adila og almennings.

Hvad vardar sjonarmid um réttmeetar veentingar geta pau taplega vegid pungt i 1josi pess ad
nugildandi 16g eru adeins ramlega fimm ara gdmul og hafa fra upphafi saett stodugri gagnryni. bad er
pvi osennilegt ad rétthafar samkvemt 16gunum geti talist hafa verid i goori tri um fyrirvaralaus
eftirlaunakjor 4 grundvelli laganna til framtidar.

3. Nanar um efnisatridi frumvarpsins.

Frumvarpio felur i sér tillogu ad utferslu 4 framangreindu markmidi & pann hatt ad i fyrsta
kafla frumvarpsins er lagt til ad frd og med 1. april 2009 falli ur gildi 16g nr. 141/2003, med sidari
breytingum, en p6 med solarlagsakvaedi fyrir naverandi forseta Islands og pa adila sem gegna storfum
sem hestaréttardomarar vid gildistoku laganna. Fyrir gildistoku laga nr. 141/2003 voru
hastaréttardomarar sjodfélagar i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins. Heestaréttardomarar sem adild attu
a0 B-deild sjo0sins vid gildistoku laga nr. 141/2003 purftu ad velja milli pess ad halda afram adild ad
B-deild LSR eda hefja greidslur til A-deildar LSR, skv. 1. gr. laga nr. 141/2003. { frumvarpi pessu er
gengid ut fra obreyttri skipan par sem ekki pykir fert ad raska vali haestaréttardomara med afturvirkum
haetti. Einnig ber til pess a0 lita ad adur var réttarstada hastaréttardomara med 6likum haetti eftir pvi
hvort peir voru sjodfélagar i A-deild eda B-deild LSR. Démarar sem fengid hofdu lausn og nutu launa
samkvaemt akvadi i 61. gr. stjornarskrar gatu ekki tekid samhlida lifeyri tir B-deild LSR, sbr. 8. mgr.
24. gr. laga nr. 1/1997. Hins vegar er ekki sambaerilegt dkvaedi sem tekur til A-deildar LSR. f
frumvarpinu er gert rad fyrir 6breyttri tilhogun fyrir p4 domara sem eru skipadir i Heaestarétt fyrir
gildistoku laganna. Hins vegar munu démarar sem sidar verda skipadir greida til A- deildar LSR verdi
frumvarp petta ad logum.

Vardandi naverandi forseta Islands ber pess ad geta ad hann hefur pegar dunnid sér full réttindi
skv. 2. mgr. 2. gr. laga nr. 141/2003. Til ad undirstrika ad akvadi laga nr. 141/2003 nai til niverandi
forseta fslands 4 medan hann gegnir pvi starfi, p.m.t. réttindi maka skv. VI. kafla peirra laga, nzr
solarlagsakvaedi 2. gr. frumvarpsins einnig til naverandi forseta fslands.

[ frumvarpinu er gert rad fyrir ad umrzeddir adilar njoti peirra eftirlaunakjara sem 16g nr.
141/2003 kveda & um & medan peir gegna peim embattum sem peir gera i dag. Neer pad jafnframt til
maka peirra, sbr. VI. kafla laga nr. 141/2003. A0 auki er i frumvarpinu ad finna lagaskiladkvaedi og
skerdingarreglu sem er til samraemis vid 8. gr. laga nr. 169/2008 og vardar starf samhlida eftirlaunatdku.

[ 6drum kafla frumvarpsins er lagt til ad gerd verdi naudsynleg breyting 4 16gum nr. 1/1997,
um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, til ad tryggja ad peir adilar sem 16g nr. 141/2003 na til eigi, vid
brottfall laga nr. 141/2003, adild ad A-deild Lifeyrissj60s starfsmanna rikisins. bar sem umraddir adilar
eru, ad fratoldum heestaréttardomurum, ekki starfsmenn rikisins i skilningi laga nr. 70/1996, um réttindi
og skyldur starfsmanna rikisins, er lagt til ad vidkomandi adilar verdi sérstaklega tilgreindir i 1. mgr. 3.
gr. laga nr. 1/1997, vid hlid starfsmanna rikisins. Um vidkomandi adila, p.e. starfsmenn rikisins og pa
adila sem tilgreindir eru i 16gum nr. 141/2003, gilda pa somu reglur samkvamt 16gum nr. 1/1997, verdi
frumvarp petta ad 16gum.

Verdi frumvarpid ad 16gum hefur aftham laga nr. 141/2003 ekki i for med sér ad pau réttindi
sem vidokomandi einstaklingar hafa dunnid sér 4 gildistima laganna skerdist afturvirkt, heldur haldast
pau obreytt sem geymd réttindi.*

Ur nefndaraliti:

N frumvarpinu er lagt til ad 16g nr. 141/2003, um eftirlaun forseta fslands, radherra,
alpingismanna og hastaréttardomara, verdi felld brott i pvi augnamidi ad faera eftirlaun peirra til
samraemis vid lifeyrisréttindi opinberra starfsmanna. Frumvarpid gerir rad fyrir ad 16gin gildi afram um
nuverandi hastaréttardomara og forseta Islands Gt starfstima peirra. Pa er i frumvarpinu gerdur sa
almenni fyrirvari um ad aunnin réttindi haldist.

Nefndin reeddi lagaskiladkveedi frumvarpsins med hlidsjon af pvi hvernig lifeyrissjodakerfi
opinberra starfsmanna er uppbyggt og meo hlidsjon af pvi mikilvaga sjonarmidi ad menn haldi aunnum
réttindum. Nefndin reeddi veegi lifeyrisréttinda i kjorum alpingismanna og radherra og heimildir og
skyldur kjararads til ad taka mid af peim réttindum vid &kvardanir um laun. P4 raddi nefndin
hugmyndir um ad peir sem frumvarpid tekur til geetu valid sér lifeyrissjod en pad er i andstodu vid pad
fyrirkomulag ad skylda almennt launafolk til ad greida lifeyrisidogjold 1 tiltekinn lifeyrissj6o.

Nefndin leggur til ad frumvarpid verdi sampykkt dbreytt.
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L.48/2010

L6g nr. 48/2010 um breyting & 16gum um Lifeyrissjdd starfsmanna rikisins og 16gum um Lifeyrissj6d
hjukrunarfredinga

37. gr. (Geti ekki samhlida storfum tekid ellilifeyri ar B-deild)

Ur greinargerd:
Athugasemdir vid lagafrumvarp petta.

»~Med 1ogum nr. 141/1996 voru gerdar verulegar breytingar & pagildandi 16gum um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr. 29/1963, og 16gum um Lifeyrissj6d hjukrunarkvenna, nr. 16/1965.
Breytingarnar voru einkum folgnar i pvi ad eftirlaunakerfi rikisstarfsmanna sem verid hafdi ad storum
hluta fjarmagnad med gegnumstreymi skyldi lokad fyrir nyjum sjoéofélogum en i pess stad skyldi
stofnad nytt kerfi med fullri sjodséfnun, fjarmagnad med samtimaidgjoldum. Eldra kerfinu, sem er ad
storum hluta gegnumstreymiskerfi par sem launagreidendur bera abyrgd & heaekkun lifeyris og
rikissjodur er i abyrgd fyrir greidslum, skyldi lokad. Lifeyrissjodi hjikrunarkvenna og eldra
eftirlaunakerfi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins var pvi lokad fyrir nyjum sjodfélogum. Eldra kerfi
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins var sett i sér deild sem fékk nafnid B-deild. Greidandi sjodfélagar
fengu val um ad halda afram greidoslum i obreytt kerfi eda flytja sig i nystofnad kerfi, sem fékk nafnio
A-deild. Samberilegt val hofou sjoofélagar i Lifeyrissjooi hjukrunarkvenna.

Vid breytingarnar var gengid Ut fra pvi ad kerfin skyldu vera jafnveromaet fyrir sj6ofélaga. bar
sem stefnt var ad pvi ad loka B-deildinni voru sett inn akvaedi um skilyrdi sem pyrfti ad uppfylla til ad
heimilt vaeri ad avinna sér frekari réttindi. Pvi var gert rad fyrir ad sjoofélagar topudu rétti til adildar ef
i0gjaldagreidslur féllu nidur i ar eda lengri tima, sbr. 2. mgr. 5. gr. laganna.

[ B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og Lifeyrissjods hjukrunarfraeedinga er pad gert ad
skilyrdi til ad heimilt s¢ ad hefja toku ellilifeyris ad sjodfélagar hafi 1atid af peim stérfum sem veitt hafa
peim adild ad sjodunum, sbr. 1. mgr. 24. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr. 1/1997, og 1.
mgr. 8. gr. laga um Lifeyrissjod hjukrunarfraedinga, nr. 2/1997. Jafnframt eru akveedi i 8. mgr. 24. gr.
laga nr. 1/1997 og i 8. mgr. 8. gr. laga nr. 2/1997 sem tiltaka sérstaklega ad sjodfélagar eigi ekki, auk
launa fyrir storf sem veita adild ad sjodunum rétt til ellilifeyris.

Vid stofnun A-deildar var ekki atlunin ad opna fyrir pann méguleika ad sjodfélagar gaetu hafio
toku lifeyris Gr B-deild eda Lifeyrissjodi hjukrunarfreedinga samhlida stérfum sem uppfylltu almenn
adildarskilyroi ad sjodunum. bvi voru sett sérstok akveedi i 16gin sem annars vegar er ad finna i 37. gr.
laga um Lifeyrissjod starfsmanna riksins, nr. 1/1997, og hins vegar i 26. gr. laga um Lifeyrissjod
hjikrunarfreedinga, nr. 2/1997. Akvaedi pessi hafa po ekki pott nagilega skyr og hefur umbodsmadur
Alpingis lati 1 té alit sitt i mali nr. 5222/2008 par sem hann telur sjéofélaga eiga rétt til toku lifeyris
samhlida storfum sem veitt hefou adild ad B-deild fyrir stofnun A-deildar. Ljost er po af
16gskyringargégnum sem fylgdu frumvarpi er vard ad 16gum nr. 141/1996 ad ekki var @tlunin, med
stofnun A-deildar, ad opna fyrir pann moguleika ad heimila lifeyristoku ur eftirlaunakerfi
rikisstarfsmanna samhlida slikum storfum og jafnvel pott vidkomandi sjodfélagar ettu pess ekki kost
eftir lokun B-deildar ad greida afram i deildina. Pannig segir i athugasemdum um pad akvedi er vard ad
37. gr. laga nr. 1/1997: ,,Akvaedi 1. mgr. 37. gr. frumvarpsins er til aréttingar pvi ad sama gildi po svo
a0 sjodfeélagi, sem adild hefur att ad B-deild sjodsins, hefji i0gjaldagreidslu til A-deildar hans. Petta
gildir um pa sjoofélaga sem adild eiga ad sjodnum vid gildistoku pessara laga og faera sig yfir i A-
deildina. Og petta gildir einnig um ba sjoofélaga sem eiga geymdan rétt i sjoonum vid gildistoku
bessara laga en hefja sidar i0gjaldagreioslu til A-deildar sjodsins vegna starfa par sem adildarskilyroum
B-deildar um radningartima og starfshlutfall er fullnaegt.” Sambarilegar athugasemdir eru ad finna med
frumvarpinu vardandi pa grein er vard ad 26. gr. laga um Lifeyrissjod hjukrunarfraedinga, nr. 2/1997.

Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins og Lifeyrissjodur hjikrunarfraedinga hafa hagad
framkvemdinni til samremis vid pad @ttlan ad greida ekki lifeyri ur B-deild og Lifeyrissjods
hjokrunarfraedinga samhlida storfum sem greitt hefoi verid af til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eda
Lifeyrissjo0s hjukrunarfraedinga fyrir stofnun A-deildar. Nu rikir hins vegar nokkur ovissa eftir ad
umbodsmadur hefur 14tid alit sitt i 1j6s og pykir pvi naudsynlegt, med lagafrumvarpi pessu, ad leggja til
lagabreytingar sem etlad er ad skyra og styrkja stodina undir niverandi framkvaemd sem sja ma af fyrri
16gskyringargdgnum ad samraemist vilja 16ggjafans.*
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Ur nefndaraliti:

»~Frumvarp petta er lagt fram i framhaldi af aliti umbodsmanns Alpingis i mali nr. 5222/2008
par sem reyndi a4 hvort adili, sem hafdi vegna fyrri starfa aunnid sér lifeyrisréttindi i B-deild
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins en greiddi na 10gjold i A-deild sjodsins, geti samhlida starfi sinu
hafio toku lifeyris Gir B-deildinni. Umbodsmadur tok til skodunar hvort lifeyrissjodnum hefdi verid
heimilt ad synja umsokn par ad litandi 4 grundvelli 8. mgr. 24. gr. og 1. mgr. 37. gr. laga um
Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Taldi umbodsmadur med visan til eignarréttarakvaedis stjornarskrar ad
fullnaegjandi lagastod hefdi ekki verid fyrir hendi eins og atvikum hattadi til i malinu. Adilinn hefdi
ekki att val um ad lata i0gjold vegna starfs sins renna i B-deildina vegna skilyrda 2. mgr. 5. gr. laganna.

[ III. kafla alitsins kemur fram ad umbodsmadur Alpingis hafi vid medferd malsins 6skad
upplysinga um samberileg mal og fengid pau svor ad fjoldi slikra mala fyrirfinnist. Einnig kemur fram 1
alitinu ad sampykktum lifeyrissjodsins, nanar tiltekid 54. gr., hefoi verid breytt 6. mai 2009 til ad koma
i veg fyrir toku lifeyris vid samberilegar adsteedur. Umbodsmadur taldi ekki porf & ad skera Gr um hvort
umraedd breyting 4 sampykktum etti sér skyra lagastod, sbr. einkum 2. mgr. 37. gr., en tok fram ad
henni yrdi i pad minnsta ekki beitt afturvirkt, p.e. um umsoknir sem borist hefou fyrir timamark
breytingarinnar.

Tilgangur frumvarpsins er ad skyra og styrkja stodina undir framkvaemd sjodsins eins og hun
endurspeglast i 54. gr. sampykktanna. Nefndin leggur pess vegna dherslu 4 ad dkvaedum frumvarpsins
verdi ekki frekar en umraddri breytingu beitt afturvirkt.

Ur aliti umbodsmanns Alpingis i mali nr. 5222/2008:

Athugun UA beindist ad pvi hvort synjun LSR & beidni A um greidslu lifeyris Gr B-deild
sjodsins, & peim grundvelli ad ekki sé heimilt ad greida lifeyri Gr B-deild sjodsins samhlida starfi sem
uppfyllir almenn skilyrdi fyrir adild ad somu deild, hafi verid i samraemi vio 16g.

Akvadi 72. gr. stjornarskrarinnar um fridhelgi eignarréttar ad virtu alitaefni malsins.

[ mali pessu reynir 4 pad alitaefni hvort Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hafi 4 grundvelli
laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, eda eftir atvikum 4 grundvelli sampykkta
sjodsins, haft fullnegjandi heimild til ad synja A, sem 4 &unnin lifeyrisréttindi i B-deild sj6dsins, um
greidslu ur peirri deild eftir ad hann hafdi nad peim lagmarksaldri sem 16gin askilja fyrir utgreidslu
réttinda ur B-deild. Synjunin var einkum reist a peirri forsendu ad A gegndi pa starfi framkvaemdastjora
Sinféniuhljomsveitar fslands sem fullnaegdi almennum adildarskilyrdum ad B-deild sjodsins, sbr. 5.
mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997. Synjunin var pannig 6had peirri afstodu sjodsins ad A sjalfur etti ekki rétt til
adildar ad B-deildinni par sem hann uppfyllti ekki skilyrdi 2. mgr. 5. gr. laga nr. 1/1997 um samfellu i
i0gjaldagreidslum, eins og adur er rakid.

Samkveemt gognum malsins greiddi A fyrir gildistoku laga nr. 1/1997 i8gjold til Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins 4 arunum 1971-1973, 1980-1983 og 1990-1995 vegna starfa sem adstodarmadur
radherra. Hann greiddi einnig 10gjold i B-deild sjodsins er hann var framkvamdastjori pingflokks
Alpyouflokksins 1995-1997. Um hlutfallsprosentu idgjalda sjodfélaga og motframlag launagreidenda
var 4 pessum tima fjallad i 10. gr. pagildandi laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjoo starfsmanna rikisins,
med sidari breytingum. Eg tek fram ad samkvemt 1. mgr. 4. gr. gildandi laga nr. 1/1997 bar vid
gildistoku laganna ad vardveita idgjaldagreidslur sjodfélaga og réttindadvinnslu til arsloka 1996 i B-
deild sjoosins.

Samkvaemt pvi sem ad framan er rakid er ad minu aliti otvirett ad A avann sér med m.a.
i0gjaldagreidslum sinum tiltekinn rétt til lifeyris ur B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins sem ad
60ru jofnu hefoi att ad koma til utgreidslu fra og med nestu manadamédtum eftir ad hann vard 65 ara,
sbr. 1. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, enda voru 6nnur skilyrdi laganna uppfyllt. Pessi lifeyrisréttindi A
njota pvi verndar grundvallarreglu 1. mgr. 72. gr. stjérnarskrar lydveldisins fslands nr. 33/1944 um
friohelgi eignarréttar, sja til hlidsjonar, Bjorgu Thorarensen: Stjornskipunarréttur. Mannréttindi,
Reykjavik 2008, bls. 461, og doktorsritgerd Gauks Jorundssonar: Um eignarnam, Reykjavik 1969, sem
kom 1t i gildistid laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. A bls. 76 i ritgerd hans er
fjallad um ,lifeyri og eftirlaun“ og m.a. tekid eftirfarandi fram um pad hvort réttindi af pvi tagi verdi
talin til eignar i merkingu eignarréttardkveedis stjornarskrarinnar: ,,Réttindi af pvi tagi eru badi
endurgjald fyrir vinnu og (nt1) komin til fyrir bein fjarframlog rétthafanna. [...] Er hvorki astada til ad
takmarka pa vernd vid pad, ad rétturinn sé ordinn virkur, p.e. ad starfsmadur hafi latid af starfi, né
upphaed bota vid per greidslur, sem hann hefur innt af hendi [...], pott erfitt geti verid ad meta
réttarstoour pessar til peningaverds.*
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Lifeyrisréttindi skipta ad jafthadi miklu fyrir framfaerslu einstaklinga sem huga ad starfslokum
og nad hafa peim aldri ad réttur til Otgreidslu ur lifeyrissjodi getur stofnast. Fyrirsjaanleiki um pad
hvenzr og ad uppfylltum hvada skilyrdum slikur réttur getur stofnast skiptir pvi sdomuleidis miklu um
pad hvernig einstaklingar geta skipulagt og hagad lifi sinu. Ad pessu virtu, og par sem vid trlausn a
réttarstdou A reynir samkvamt ofangreindu a4 hagsmuni sem njota stjornskipulegrar eignarréttarverndar,
er pad alit mitt ad stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hafi & arinu 2007, pegar hun synjadi beidni
A, purft ad geta stutt akvordun sina vid skyra og otvireeda heimild i 16gum nr. 1/1997 eda eftir atvikum i
sampykktum sj6dsins, enda hafdi A pa fullnegt lagmarksaldursskilyrdi 1. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997,
sbr. til hlidsjonar Hrd. 1998, bls. 2140. Af pessu leidir jafnframt pad 16gskyringarsjonarmid ad vafa um
hvort stjorn sj6dsins hafi haft vidhlitandi heimild til ad synja A um rétt til lifeyris verdur almennt ad
talka honum, sem handhafa peirra réttinda sem njéta stjornskipulegrar verndar, i hag. bvi verdur ad
askilja ad nokkud skyrt hafi matt rdda af texta laga nr. 1/1997 eda eftir atvikum af dkvedum i
sampykktum sj6dsins, sem sett voru med fullnegjandi stod i 16gunum, ad melt hafi verid fyrir um pa
takmorkun & rétti sjodfélaga 4 bord vid A til tdtgreidslu lifeyris Gr B-deild, pott skilyrdi um
lagmarksaldur veeru uppfyllt, pegar lifeyrissjodurinn synjadi beidni hans 8. oktdober 2007. bessi alyktun
styOst jafnframt vid 16gmaetisreglu stjornsysluréttar sem kann eftir atvikum ad purfa ad horfa til pegar
stjorn Lifeyrissjo0ds starfsmanna rikisins tekur akvardanir um réttindi sjodfélaga, en samkvemt henni
geta stjornvold eda adilar, sem hafa med 16gum fengid opinbert vald til ad taka dkvardanir um rétt eda
skyldu manna, ekki ipyngt einstaklingum med akvordunum sinum nema hafa til pess vidhlitandi
heimild i 16gum. Eftir pvi sem slik akvoroun verdur meira ipyngjandi pvi strangari verda paer krofur
sem gera verour til pess ad lagaheimildin sé skyr og otvired.

[ pessu sambandi tel ég einnig rétt ad benda a ad eignarrétturinn nytur ad islenskum rétti
jafnframt verndar 1. mgr. 1. gr. 1. vidauka vid mannréttindasattmala Evropu, sem hefur verid veitt
lagagildi med akvaedi 1. gr. laga nr. 62/1994, um mannréttindasattmala Evropu. Mannréttindadomstoll
Evropu hefur talid ad 1. malsl. 1. mgr. 1. gr., um ad 6llum moénnum og I6gadilum beri réttur til ad njota
eigna sinna i frioi, feli i sér sjalfstaeda efnisreglu, sbr. dom Mannréttindadomstols Evropu fra 5. jantar
2000 (nr. 33202/96) i méli Beyeler gegn italiu, og ad sa réttur verdi ekki skertur nema med 16gum, sbr.
dom fra 25. mars 1999 (nr. 31107/96) i mali latridis gegn Grikklandi.

Med ofangreind lagasjonarmid i huga vik ég na ad pvi alitaefni hvort synjun Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins, dags. 8. oktober 2007, & beidni A um lifeyrisgreidslur ur B-deild sjoosins, hafi
verid 1 samreemi vio 16g.*

Akveedi laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, forsaga peirra og
I6gskyringargdgn.

oI almennum athugasemdum greinargerdar med frumvarpi til laga um lifeyrisréttindi
starfsmanna rikisins, sem vard ad logum nr. 141/1996, er lyst forsogu lagadkvaeda um Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins. Par kemur fram i kafla IV ad stofnun sj6dsins megi rekja til laga nr. 72/1919, ,,um
stofnun lifeyrissjods fyrir embettismenn og um skyldur peirra til ad kaupa sjer geymdan lifeyri.
Lifeyrissjodur embeattismanna og ekkna peirra hafi sidan verid stofnadur med 16gum nr. 51/1921. Med
1. gr. laga nr. 101/1943 hafi nafni sj60sins verid breytt i Lifeyrissjo0 starfsmanna rikisins og hafi
sjodurinn eftirleidis starfad med pvi markmidi og skipulagi sem greindi i l6gunum og sidari 16ggjof um
sjodinn. Nestu heildarlog um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins hafi verid 16g nr. 64/1955 en pau hafi
sidar verid leyst af holmi med 16gum nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. (Alpt. 1996-
1997, A-deild, bls. 1566.)

Med akvedum ofangreindra laga nr. 141/1996 voru gerdar umtalsverdar breytingar a4 pvi
lifeyrisréttindakerfi opinberra starfsmanna sem kvedid var 4 um i 1ogum nr. 29/1963. [ samraemi vid 2.
mgr. 34. gr. laga nr. 141/1996 voru 16g nr. 29/1963, med aordnum breytingum, jafnframt enduratgefin
og hlutu vid pad numerid 1/1997. I almennum athugasemdum greinargerdar med frumvarpi pvi er vard
a0 1ogum nr. 141/1996 kemur fram ad fjarmalaradherra hafi { névember 1995 akvedid ad skipa nefnd til
a0 yfirfara lifeyrismal opinberra starfsmanna og pa sérstaklega 16g um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins
og Lifeyrissjod hjukrunarkvenna. { athugasemdunum segir m.a. eftirfarandi um pau atridi sem hofo
voru a0 leidarljosi 1 starfi nefndarinnar:

[ stuttu mali voru eftirfarandi meginatridi hofd ad leidarljosi i nefndarstarfinu:

1. Nuverandi starfsmonnum verdi tryggdur réttur til aframhaldandi adildar ad nuverandi
lifeyriskerfi, en jafnframt gefinn kostur 4 ad flytja sig yfir i nytt kerfi.

2. Nyir starfsmenn fai eingdngu adild ad nyju kerfi.
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3. Verdmeeti heildarréttinda verdi hlidstaed i nyju kerfi og pau eru hja Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins.

4. Idgjald verdi greitt af heildarlaunum.

5. Sjoofélagar avinni sér réttindi & grundvelli innborgadra idgjalda.

6. Akvaedi um réttindi verdi 16gbundin, en idgjald launagreidenda breytilegt.
7. Vaegi ellilifeyris- og ororkulifeyrisréttinda verdi aukio.

8. Réttur til toku ellilifeyris verdi ekki hadur starfslokum.

9. Réttindi verdi verdtryggd midad vid neysluverdsvisitolu.

10. Réttur til flytingar/seinkunar a toku ellilifeyris verdi almennur.“ (Alpt. 1996-1997, A-deild,
bls. 1561-1562.)

Med peim lagabreytingum sem folust i [6gum nr. 1/1997 var komid 4 nyju réttindakerfi sem
nyradnir starfsmenn, og peir sem kysu ad fera sig Ur eldra kerfi, skyldu greida idgjald til og stofnud um
pad sérstok deild i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, svokollud A-deild. Eldra réttindakerfi var hins
vegar lokad fyrir nyjum starfsménnum og skipad i svokallada B-deild sem peir sem adild attu ad
Lifeyrisj6oi starfsmanna rikisins vio gildistoku laga nr. 141/1996 skyldu greida til hefou peir ekki kosid
a0 feera sig yfir i A-deild lifeyrissjodsins.

Samkvaemt 3. malsl. 1. mgr. 1. gr. laga nr. 1/1997 er pad hlutverk Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins ,,ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum lifeyri samkvaemt dkvaedum
pessara laga“. Samkvamt 2. mgr. 1. gr. laga nr. 1/1997 starfar lifeyrissjodurinn nt i tveimur
fjarhagslega sjalfsteedum deildum eins og adur er rakid, A-deild og B-deild, sem skipta med sér
rekstrarkostnadi i hlutfalli vid umfang hvorrar deildar i rekstri sj6dsins samkvaemt reglum er stjorn
sjodsins setur. Sjoofélagar samkvemt 16gum nr. 1/1997 eru peir einstaklingar sem greida idgjald til
sjodsins, peir sem njota elli- eda Ororkulifeyris ur sjodnum og peir einstaklingar sem med
i0gjaldagreidslum hafa dunnid sér rétt i sjoonum en greida ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku
lifeyris r sjodnum, sbr. 2. gr. laganna.

A0ild sjodfélaga a0 A-deild sjodsins radst nanar af peim skilyrdum sem er ad finna i akvaedi 3.
gr. laga nr. 1/1997, en pad er svohljodandi:

»Sjo0félagar i A-deild sjodsins skulu vera allir peir starfsmenn rikisins sem nad hafa 16 ara
aldri, eiga ekki adild ad B-deild sjo0dsins skv. 4. eda 5. gr. og fa greidd laun & grundvelli kjarasamninga
samkvemt 16gum nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, eda & grundvelli
launadkvardana samkvaemt 16gum um kjararad. Akvadi 1. malsl. 4 jafnframt vid um forseta Islands,
radherra og alpingismenn. Heimilt er p6 ad semja svo um i kjarasamningi ad tilteknir hopar starfsmanna
rikisins, sem uppfylla pessi skilyroi, greioi i adra lifeyrissjooi.

Starfsmenn annarra launagreidenda en rikissjods, sem rétt eiga 4 adild ad B-deild sjodsins skv.
2. og 3. mgr. 4. gr. pessara laga, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild hans, kjosi peir ad nyta sér heimild
4. mgr. 4. gr., og skulu launagreidendur peirra pa greida idgjald peirra vegna til sjodsins skv. 13. gr.
Sama gildir um pa hjokrunarfreedinga sem hefur verid skylt ad greida idgjald til Lifeyrissjods
hjukrunarkvenna en kjosa fremur adild ad A-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, og hvilir pa sama
skylda & launagreidendum peirra um idgjaldagreidslur til sj6dsins.

Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og baja, adildarfélaga Bandalags
haskélamanna og Kennarasambands Islands, sem ekki eiga adild ad sjédnum skv. 1. og 2. mgr., er
jafnframt heimilt ad greida idgjald til A-deildar sjodsins, enda hafi vidkomandi launagreidandi
sampykkt adildina og per skuldbindingar sem henni fylgja. Nanar skal kvedid & um adild pessa i
sampykktum sjodsins.

Stjorn sjodsins er heimilt ad veita 60rum en peim er ad framan greinir adild ad A-deild
sjodsins, enda beri peim ekki ad greida i annan lifeyrissjod og fyrir liggi sampykki viokomandi
launagreidenda fyrir adildinni og peim skuldbindingum sem henni fylgja. Nanari akveedi um adild ad A-
deild sjodsins skulu vera i sampykktum hans.

beir launagreidendur, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins a arinu 1996
fyrir starfsmenn sina, hafa heimild til ad tryggja pa starfsmenn hja A-deild sjodsins sem ekki eiga adild
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a0 B-deild hans skv. 4. gr. Sama gildir um pa starfsmenn pessara launagreidenda sem aunnu sér réttindi
an i0gjaldagreidslu & arinu 1996.

Um adild sjodfélaga ad B-deild sjodsins er fjallad i 4. gr. laga nr. 1/1997, en akveedi 1.-6. mgr.
greinarinnar eru svohljédandi:

»l0gjaldagreioslur sjodfélaga og réttindaavinnsla til arsloka 1996 skulu vardveitt i B-deild
$jo0sins.

Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til sjo60sins eda dunnu sér réttindi an idgjaldagreidslu vio
arslok 1996, skulu eiga rétt til adildar ad B-deild lifeyrissjodsins & medan peir gegna stdrfum hja rikinu,
enda séu peir skipadir, settir eda radnir til a.m.k. eins ars eda rddnir med minnst priggja manada
uppsagnarfresti og starf peirra s€¢ eigi minna en halft starf. Sama 4 vid um pad kennara og
skoélastjornendur vid grunnskola sem voru i starfi vid arslok 1996 4 medan peir starfa vid grunnskoéla
sem reknir eru af sveitarfélogum, enda uppfylli radning peirra somu skilyrdi um radningartima og
starfshlutfall.

beir sem starfa hja grunnskélum vid annad en kennslu eda skélastjornun, peir sem starfa hja
skolaskrifstofum og hja Sjukrahtsi Reykjavikur og adild attu ad sjodnum vid arslok 1996 skulu eiga
sama rétt til adildar ad B-deild sjodsins medan peir gegna pessum stérfum.

Kjosi sjodfélagi, sem 2. eda 3. mgr. tekur til, ad greida fremur i0gjald til A-deildar sj6osins er
honum pad pd heimilt, enda hafi hann tilkynnt sjodnum um pa akvordun sina fyrir 1. desember 1997.
Fellur pa nidur réttur hans til ad greida i0gjald til B-deildarinnar. Sj6ofélagi, sem pessi malsgrein eda 5.
mgr. taka til og greidir idgjald til B-deildar sjodsins eftir 1. desember 1997, getur einungis hafid
greidslu til A-deildar hans ef hann skiptir um starf, enda uppfylli hid nyja starf hans adildarskilyrdi ad
sjodnum, eda ef i0gjaldagreidslur hans hafa fallid nidur af 60rum asteedum i tolf manudi eda lengur.

Launagreidendur, sem fengid hofou heimild fyrir arslok 1996 til ad greida idgjald til sjodsins
fyrir starfsmenn sina, hafa afram somu heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins fyrir pa
starfsmenn sina og adra sjodfélaga sem greiddu idgjald til sj6dsins vid arslok 1996. Hafi sjodfélagi
lokid i0gjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sér réttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja
launagreidanda sem um raedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti til réttindadvinnslu hja B-
deild sjodsins. Kjosi sjodfélagi, sem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A-deildar
sjodsins er honum pad po6 heimilt ad tilskildu sampykki launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa
tilkynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1. desember 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad
greida idgjald til B-deildarinnar.

Einstaklingur, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins fyrir arslok 1996 vegna nidurlagningar & stodu eda starfi, hefur somu heimild til ad greida
i0gjald til B-deildar sjodsins.*

Samkvemt 1. mgr. 5. gr. laga nr. 1/1997 hefur sjodfélagi, sem ekki greiddi idgjald til
lifeyrissjodsins vid arslok 1996, an pess p6 ad formlegu radningarsambandi hans og launagreidanda
sem tryggir starfsmenn sina hja sj6onum hafi verio slitid, sama rétt til adildar ad B-deild sjodsins og
peir einstaklingar sem falla undir ofantilvitnadar 2., 3. og 5. mgr. 4. gr. somu laga. Pa segir svo i 2. og 3.
mgr. 5. gr.:

,Falli 10gjaldagreidslur til B-deildar sjodsins nidur af 6drum astedum en segir i 1. mgr., t.d.
vegna pess ad vidkomandi sjoofélagi hattir i starfi eda skiptir um starf, hefur sj6ofélagi afram rétt til
adildar ad B-deildinni, svo fremi hann hefji aftur starf sem veitir honum rétt til adildar ad deildinni eigi
sidar en tolf manudum fra pvi ad i0gjaldagreioslur féllu nidur. Ef idgjaldagreioslur til sj6dsins falla hins
vegar niour lengur en tolf manudi, eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidslu fellur nidur i jafnlangan
tima, 4 viokomandi einstaklingur ekki framar rétt 4 adild ad B-deild sjodsins.

Sjoofélagar, sem greiddu idgjald til Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eda dunnu sér réttindi
hja sj6dnum 4an idgjaldagreidslu 4 arinu 1996, p6 svo ad peir hafi ekki verid i starfi sem veitti peim rétt
til adildar ad lifeyrissjodnum i lok pess ars, eiga rétt til adildar ad B-deild sj6dsins hefji peir storf sem
um redir 1 2. og 3. mgr. 4. gr. & arinu 1997, enda uppfylli radning peirra skilyrdi 2. mgr. 4. gr. um
radningartima og starfshlutfall. S6mu heimild til idgjaldagreidslu fyrir starfsmenn sina hafa peir
launagreidendur sem falla undir 5. mgr. 4. gr.”

Eins og rakid er i upphafi kafla IV.1 hér ad framan gerir A ekki athugasemdir vid pa afstodu
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins ad hann hafi ekki att framar rétt til adildar ad B-deild sj60sins par
sem tilvik hans hafi fallid undir sidari malslid tilvitnadrar 2. mgr. 5. gr. laga nr. 1/1997 um ad
i0gjaldagreidslur eda réttindaavinnsla an idgjaldagreidslu til B-deildar sj60sins hafi fallid nidur i lengri
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tima en t61f manudi. Eg itreka ad par sem kvértun A er pannig fram sett hef ég ekki tekid neina afstodu
til pessarar forsendu heldur midad athugun mina vid ad ekki sé deilt um pa afstodu lifeyrissjodsins.

Samkvaemt 3. og 4. gr. laga nr. 1/1997 er ljost ad tiltekinn sjodfélagi getur ekki att adild ad
badi A- og B-deild Lifeyrissjods starfsmanna rikisins 4 sama tima. Med pessum akvaedum er pannig
melt fyrir um i hvora deildina sjoofélagi skuli tilheyra og getur pad ad nokkru marki radist af eigin
akvoroun hlutadeigandi, sbr. 2. mgr. 3. gr. og 4. mgr. 4. gr. laganna.

f mali pessu reynir eins og adur er rakid 4 pad alitaefni hvort dkvaedi laga nr. 1/1997, eda eftir
atvikum sampykktir sjodsins, hafi sidla ars 2007 girt med skyrum og otviredum hetti fyrir ad A hafi
samhlida starfi sinu hja Sinféniuhljomsveit Islands getad notid réttar til lifeyris Gr B-deild Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins sem hann hafoi &unnid sér 4 arum adur.

Af akvedum II. og III. kafla laga nr. 1/1997 er ljost ad greinarmunur er gerdur a rétti
sjodfélaga til toku lifeyris samhlida pvi ad peir gegni afram starfi sinu. { 15. gr. laganna, sem er i II.
kafla laganna um A-deild lifeyrissjodsins, er kvedid 4 um lifeyristoku sjodfélaga A-deildar. I 1. mgr. 15.
gr. er malt svo fyrir ad hver sj6dfélagi sem greitt hefur idgjald til A-deildar sj6dsins eigi rétt a lifeyri
fra naestu manadamoétum eftir ad hann verdur 65 ara og er ekki gert ad skilyrdi samkvamt akveadinu ad
hann hafi jafnframt 1atid af peim storfum sem veittu honum adild ad sjédnum. [ 3.-5. mgr. 15. gr. er enn
fremur gert rad fyrir pvi ad sjodfélogum A-deildar sé heimilt ad fresta eda flyta toku lifeyris og ad
sjoofélagi geti &unnid sér réttindi eftir ad hann hefur toku ellilifeyris.

Akvadi 15. gr. var 16gfest med 27. gr. laga nr. 141/1996. I athugasemdum greinargerdar vid
27. gr. 1 frumvarpi pvi sem vard ad peim logum segir m.a. ad ekki sé¢ gerd krafa um ad sjoofélagi i A-
deild sjodsins purfi ad hafa 1atid af storfum til pess ad hann geti hafid toku lifeyris ,,fra peirri deild
sj60sins®. (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1588.)

[ 24. gr. laga nr. 1/1997, sem er i I11. kafla laganna um B-deild lifeyrissjodsins, er kvedid 4 um
lifeyristoku sjodfélaga B-deildar. I 1. mgr. 24. gr. segir ad hver sjodfélagi sem greitt hefur idgjald til
sjodsins eigi rétt a lifeyri fra nastu manadamotum eftir ad hann verdur 65 ara ,,enda hafi hann pa 1atid
af peim stérfum sem veitt hafa honum adild ad sj6dnum®. Samkvemt 8. mgr. 24. gr. 4 sjoofélagi, sem
gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad sjéonum samkveemt 4. gr. laganna, ekki auk launa
jafnframt rétt til lifeyris medan hann gegnir pvi starfi. Sama & vid um pa sem fa greidd o6skert laun sem
starfinu fylgja eftir ad peir lata af storfum.

Akvadi 24. gr. var 4dur ad finna i 12. gr. laga nr. 29/1963, um Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins. Breytingar voru gerdar a akvaedinu med 15. gr. laga nr. 141/1996. { athugasemdum
greinargerdar vid 15. gr. frumvarps pess er sidar vard ad 16gum nr. 141/1996 segir m.a. svo:

,»Med beirri breytingu sem 16gd er til i a-lid pessarar greinar 4 1. mgr. eru tekin af 6ll tvimali
um ad réttur til lifeyris hefjist nestu manadamot eftir a0 madur verdur 65 ara. Jafnframt er i 1. mgr.
aréttad ad midad sé vid ad sjoofélagi hafi 14tid af peim stérfum, sem veittu honum adild ad sjodnum, til
pess ad hann eigi rétt a lifeyri fra B-deild sj60sins.

[...]

Med g-lid pessarar greinar eru gerdar breytingar a4 9. mgr. 12. gr. gildandi laga sjodsins, sem
verdur 8. mgr. 24. gr. Nugildandi 9. mgr. 12. gr. er ad ymsu leyti 60lj6s og hefur valdid erfidleikum i
framkvaemd. Ekki hefur verid o6algengt ad menn starfi afram eftir ad taka lifeyris hefst. Fra peirri
radningu hefur verid gengid med ymsum hetti. Vafi hefur leikid 4 i hvada tilvikum menn eigi engu ad
siour rétt a lifeyri, pratt fyrir aframhaldandi storf, ymist i samberilegu starfi eda 6liku. Malsgrein
pessari er pvi ztlad ad taka af 611 tvimeali. { henni er tvennt tiltekid:

[ fyrsta lagi pad ad ef sjodfélagi gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild sjodsins
skv. 4. gr. laga hans, eigi hann ekki rétt 4 lifeyri. Samkvaemt pessu 4 sjodfélagi hins vegar rétt 4 lifeyri
eftir ad hann hefur 14tid af peim storfum, sem veitt geta honum rétt til adildar ad B-deild sjodsins skv. 4.
gr., ad pvi tilskyldu ad hann hafi pa nad peim aldri ad hann eigi rétt 4 lifeyri. Breytir pa engu pott hann
stundi launada vinnu sem ekki getur veitt adild ad B-deildinni.

[ 66ru lagi er tiltekid i malsgreininni ad ef sjodfélagar fa afram oskert laun sem starfinu fylgja
eftir ad peir lata af storfum, eigi peir ekki jafnframt rétt til lifeyris.” (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls.
1578-1579.)

AJ framan er rakid ad med 16gum nr. 1/1997 var gerd st grundvallarbreyting & Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins ad sjéonum var skipt upp i tvaer deildir, A- og B-deild, og radgert ad hin
sidarnefnda taeki vio fyrirliggjandi idgjaldagreidslum og réttindaavinnslu sjodfélaga, sbr. 1. mgr. 4. gr.
laganna, henni lokad fyrir nyjum sj60félogum og ad allir nyir sjoofélagar yrdu adilar ad A-deildinni ad
nanar tilgreindum skilyrdum uppfylltum, sbr. 3. gr. A hinn béginn var gert rad fyrir pvi ad peir sem attu
adild ad B-deildinni gaetu eftir atvikum akveodid ad fera sig yfir i A-deildina vid gildistoku laganna, sbr.
einkum 2. mgr. 3. gr. og 4. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997. 1 1josi pessarar adstodu var i akvadum IV. kafla
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laganna um ,,[lagaskil] og sérakva0di” jafnframt naudsynlegt ad fjalla um samhlida lifeyristoku peirra
sjodfélaga sem attu fyrir arslok 1996 adild ad B-deildinni, en héldu afram stérfum og greiddu idgjald til
A-deildarinnar eftir pad.

i 1. mgr. 37. gr. laga nr. 1/1997 er pannig kvedid 4 um ad sjodfélagar sem rétt eiga 4 ad greida
i0gjald til B-deildar lifeyrissjodsins samkvemt 4. gr. laganna, en ,,[kjosi] fremur” ad greida til A-
deildar, eigi ekki rétt til toku ellilifeyris ur B-deild & medan peir gegna storfum sem uppfylla
adildarskilyrdi 4. gr. Ad 6dru leyti skuli setja akveedi i sampykktir sjoosins til ad koma i veg fyrir
nidurfall réttinda eda tvitryggingu réttinda pegar sjodfélagi flytur sig ur B-deild sjodsins i A-deild, sbr.
2. mgr. 37. gr. laganna.

Akvaedi 1. mgr. 37. gr. laga nr. 1/1997 var 16gfest med 37. gr. laga nr. 141/1996. i
athugasemdum greinargerdar vid 37. gr. frumvarps er vard ad peim l6gum segir svo:

»Samkvemt 1. mgr. 24. gr., eins og hun verdur eftir breytingu skv. 15. gr. frumvarpsins, eiga
sjodfélagar i B-deild sjodsins ekki rétt a lifeyri & medan peir gegna stdrfum sem uppfylla adildarskilyrdi
ad sjodnum. Greinin er ad pessu leyti Obreytt fra gildandi 16gum sjodsins. Akvaedi 1. mgr. 37. gr.
frumvarpsins er til aréttingar pvi ad sama gildi p6 svo ad sjoofélagi, sem adild hefur att ad B-deild
sjodsins, hefji id0gjaldagreidslu til A-deildar hans. betta gildir um pa sjoofélaga sem adild eiga ad
sjoonum vid gildistoku pessara laga og faera sig yfir i A-deildina. Og petta gildir einnig um pa
sjoofélaga sem eiga geymdan rétt i sjoonum vid gildistoku pessara laga en hefja sidar i0gjaldagreidslu
til A-deildar sjodsins vegna starfa par sem adildarskilyroum B-deildar um radningartima og
starfshlutfall er fullnaegt.” (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1594-1595.)

Samkvemt 5. malsl. 1. mgr. 7. gr. laga nr. 1/1997 setur stjorn Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins honum sampykktir i samraemi vid akveadi laganna og akvaedi annarra laga um lifeyrissjodi eftir
pvi sem vid 4. Fjarmalaradherra stadfestir hvort sampykktir sjédsins og breytingar & peim séu i
samraemi vid pessi 16g og onnur 16g um lifeyrissjooi ad fenginni umsdgn Fjarmalaeftirlitsins, sbr. 2.
mgr. somu greinar. I pessu sambandi minni ég 4 ad samkvamt 2. mgr. 37. gr. laganna skal ad 6dru leyti
en melt er fyrir um i 1. mgr. somu greinar setja akvaeoi i sampykktir sjodsins til ad koma i veg fyrir
nidurfall réttinda eda tvitryggingu réttinda pegar sjoofélagi flytur sig ur B-deild sj60sins i A-deild.

A peim tima sem A beindi erindi sinu til lifeyrissjodsins og erindinu var synjad, p.e. 8. oktober
2007, var svohljodandi akvaedi ad finna i 54. gr. sampykkta LSR:

»3j00félagi, sem greitt hefur idgjald til sjodsins 1996 og fyrr eda til B-deildar hans, a rétt 4
lifeyri Gr henni fra peim tima sem kvedid er 4 um i 57. grein, hafi hann 1atid af peim storfum sem veitt
hafa honum adild ad sjédnum. Sjoofélagi, sem gegnir starfi, sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild
sjodsins skv. 17. grein eda fer greidd oskert laun, sem starfinu fylgdu, eftir ad hann 1ét af storfum a ekki
auk launa jafnframt rétt til lifeyris. Sjodfélagi a ekki rétt & lifeyri ur deildinni & medan hann feer greitt
pingfararkaup, bidlaun pingmanna, radherralaun eda bidlaun radherra.

Sjoofélagi, sem atti rétt 4 ad greida idgjald til B-deildar sjodsins en kaus fremur ad greida til A-
deildar, & ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-deild & medan hann gegnir storfum sem uppfylla
adildarskilyrdi ad deildinni.*

Hinn 6. mai 2009 sampykkti stjorn lifeyrissjodsins ad gerdar yrou m.a. breytingar &
ofangreindri 54. gr. sampykktanna. Hljédar htn nu svo:

,»Sj00f¢lagi, sem greitt hefur idgjald til sjodsins 1996 og fyrr eda til B-deildar hans, & rétt a
lifeyri Gr henni fra peim tima sem kvedid er 4 um i 57. grein, hafi hann 1atid af peim storfum sem veitt
geta adild ad sjodnum sem er skipun eda setning eda radning til a.m.k. eins ars eda radning med minnst
priggja manada uppsagnarfresti og ad starfid sé eigi minna en halft starf. Sjoofélagi, sem gegnir starfi,
sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild sj60sins skv. 17. grein eda fer greidd oskert laun, sem starfinu
fylgdu, eftir ad hann 1ét af stérfum & ekki auk launa jafnframt rétt til lifeyris. Sjodfélagi a ekki rétt a
lifeyri Ur deildinni & medan hann feer greitt pingfararkaup, bidlaun pingmanna, radherralaun eda bidlaun
radherra.

Sjoofélagi, sem greidir til A-deildar af starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild, & ekki
rétt til toku ellilifeyris ur B-deild 4 medan hann gegnir sliku starfi.“

Med breytingunni 4 arinu 2009 er pannig i fyrsta lagi beaett vid 1. mgr. 54. gr. sampykktanna ad
pau storf sem veitt geta adild ad sjodnum séu ,,skipun eda setning eda radning til a.m.k. eins ars eda
radning med minnst priggja manada uppsagnarfresti og [...] eigi minna en halft starf*.  6dru lagi kemur
ni fram i 2. mgr. akvadisins ad sjodfélagi sem greidir til A-deildar af starfi sem uppfyllir
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alildarskilyrdi ad B-deild eigi ekki rétt til toku ellilifeyris ur B-deild & medan hann gegnir starfinu.
Fyrir breytingu pa sem gerd var a sampykktunum arid 2009 tok akveedi 2. mgr. 54. hins vegar eingéngu
til peirra sjodfélaga sem hofou haft val um til hvorrar deildar sjodsins peir greiddu, sbr. 4. mgr. 4. gr.
laga nr. 1/1997, og h6fou ,,[kosid]“ ad greida frekar i0gjold sin til A-deildar lifeyrissjodsins.

Um légmeeti synjunar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins a beidni A um greidslu lifeyris Gr B-deild
sjoodsins.

»~Af synjun Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, dags. 8. oktober 2007, og premur
skyringarbréfum sjoo0sins til umbodsmanns Alpingis, dags. 27. mars 2008, 11. mai 2009 og 23.
névember 2009, ma draga pa alyktun ad afstada sjodsins sé 1 megindrattum reist 4 pvi ad pad hafi ekki
veri0 atlunin med stofnun A-deildar lifeyrissjodsins ,,ad opna pann moguleika ad fastradnir starfsmenn
[geetu] tekid lifeyri ur B-deild samhlida stérfum®, eins og segir i synjunarbréfi sjodsins til A, dags. 8.
oktober 2007. 1 pessu sambandi hefur sjodurinn einkum visad til 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, sbr.
skyringarbréf til umbodsmanns, dags. 27. mars 2008, par sem jafnframt er lagt til grundvallar ad af pvi
akveedi verdi radid pad ,,meginmarkmid ad koma i veg fyrir ad sjodfélagar geti hafid lifeyristoku
samhlida storfum, sem fyrir stofnun A-deildar hefou verid pess edlis ad samhlida peim vari ekki unnt
ad hefja toku lifeyris, sbr. meginrokin ad baki gildandi 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997“. [ pvi bréfi er
einnig i pessu sambandi visad til 37. gr. laga nr. 1/1997 og 16gskyringargagna ad baki pvi akvaodi. Med
visan til pessa er i bréfi sjodsins tekid fram ad 4 grundvelli peirra ,,sjonarmida™ sem fram koma i
16gskyringargdgnum ad baki 37. gr. hafi ,,sj00félogum sem eiga ,,geymd réttindi“ i B-deild en eru
[greidendur] i A-deild af starfi sem uppfylli hin almennu skilyrdi ad B-deild, verid neitad um samhlida
lifeyristoku*. I sama skyringarbréfi er pvi nast tekid fram ad i huga stjornar og starfsmanna sjodsins
hafi petta verid skyrt en ad gefnu tilefni yrdi yfirfarid vid nestu endurskodun & sampykktum sjodsins
hvort ekki vaeri unnt ad taka 4 pessu atridi ,,med skyrari hetti en na er. [ pessu sambandi minni ég 4
umfjéllun mina hér ad framan i nidurlagi kafla IV.3 um paer breytingar sem sjoédurinn gerdi a 54. gr.
sampykkta sj60sins 6. mai 2009.

[ skyringarbréfum sinum til min, dags. 11. mai 2009 og 23. névember 2009, hefur
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins i megindrattum skyrt nanar afstddu sina & sému forsendum og fram
koma i upphaflegu skyringarbréfi til umbodsmanns, dags. 27. mars 2008. P6 er par i rikari meli 16g0 4
pad ahersla ad samkvemt 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 hafi Sinfoniuhljémsveit fslands lengi haft
heimild til ad greida fyrir starfsmenn sina i B-deild sjodsins. Pad sama hafi gilt um starf pad sem A
gegndi pegar hann sotti um greidslu lifeyrisréttinda ur B-deild sjodsins og verid synjad um hana 4 arinu
2007. Med pvi moti hafi starf pad sem hann gegndi uppfyllt ,,adildarskilyrdi ad B-deild LSR, sbr. 5.
mgr. 4. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins nr. 1/1997. Fyrir stofnun A-deildar LSR hefdi
verid greitt af umraddu starfi til LSR og ekki verid samhlida réttur til toku lifeyris.  sama bréfi er
aréttad ad lifeyrissjodurinn hafi ,,ekki byggt synjun a lifeyrisgreidslum a pvi ad Sinfoéniuhljomsveit
fslands eigi rétt til ad greida fyrir starfsmenn sina i B-deild med visan i 2. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997
[...]« I sidasta skyringarbréfi sjodsins til min, dags. 23. ndvember 2009, kemur sidan fram ad med visan
til greidsluheimildar Sinféniuhljomsveitar Islands hafi i mali A verid synjad um greidslu lifeyris med
»visan til 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997* par sem ,,viokomandi sjéofélagi [hafi verid] med fastradningu
i meira en halft starf hja launagreidanda sem heimild hafdi til ad greida i sjodinn fyrir starfsmenn sina i
LSR fyrir arid 1996%. { lok sama bréfs eru aréttud sému sjénarmid og komu fram i upphaflegu bréfi
sjodsins til umbodsmanns, dags. 27. mars 2008, um pau meginmarkmid sem hafi btid ad baki 8. mgr.
24. gr. og 37. gr. laga nr. 11/1997. Pa er visad til 26. gr. laga nr. 2/1997 um Lifeyrissjod
hjikrunarfreedinga, sem sé samberilegt vio 37. gr. laga nr. 1/1997, og 16gskyringargdogn ad baki
fyrrnefnda akvaedinu. Ad lokum segir 1 bréfi sjodsins:

»Af ofangreindum 16gskyringargégnum liggur fyrir ad pad var vilji 16ggjafans ad ekki veeri
unnt ad taka lifeyri Gr eftirlaunakerfi rikisstarfsmanna samhlida stérfum sem veita eftirlaunaréttindi ar
sama kerfi. LSR hefur talkad 16gin til samremis vid pennan vilja og i huga peirra sem komu ad
lagasetningunni og framkvamd laganna hefur aldrei leikid vafi & pvi ad ekki sé heimilt ad taka lifeyri Gr
B-deild samhlida ,,fostum storfum® hja adilum sem heimild hafa til ad greida i B-deild LSR eda LH.
bad er ekki fyrr en vio afgreidslu & mali [A] sem i 1jos kemur ad lagatextinn er ekki eins skyr og
@skilegt hefdi verio.”

Eg hef i kafla IV.2 hér ad framan lyst peirri afstsdu minni ad vid urlausn 4 mali pessu verdi ad
horfa til pess ad hér reynir & hagsmuni sem njota verndar 72. gr. stjornarskrarinnar um fridhelgi
eignarréttar, par sem A hafi m.a. med i0gjaldagreidslum sinum i B-deild lifeyrissjodsins & arum adur
aunnid sér lifeyrisréttindi sem teljast til eignar hans i merkingu stjornarskrarakvaedisins. Pad sé pvi 1jost
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a0 Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hafi, pegar hann synjadi beidni A, purft ad geta stutt akvoroun
sina vid skyra og otvireda heimild i 16gum nr. 1/1997 eda eftir atvikum i sampykktum sjodsins, enda
hafdi A pa fullnegt lagmarksaldursskilyrdi 1. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. Af pessu leidi pad
16gskyringarsjonarmid ad vafa um hvort stjorn sjodsins hafi haft viohlitandi heimild til ad synja A um
rétt til lifeyris verour almennt ad tulka honum i hag. bvi verdi ad askilja ad nokkud skyrt hafi legid fyrir
af texta laga nr. 1/1997, eda eftir atvikum af akvaedum i sampykktum sjodsins, sett med viohlitandi stod
i 1ogunum, ad melt hafi verid fyrir um pa takmoérkun & rétti sjoofélaga a bord vid A til utgreidslu
lifeyris ur B-deild, pott skilyrdi um lagmarksaldur veeri uppfyllt, pegar lifeyrissjéourinn synjadi beioni
hans 8. oktdber 2007.

Vid urlausn 4 mali pessu verdur i upphafi ad hafa pad i huga ad pegar 16ggjafinn tok pa
akvordun ad loka eldra réttindakerfi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins og faera pad 1 B-deild sjdosins,
en um leid ad stofna til A-deildar fyrir nyja sjodfélaga, vard i 1josi edli peirra réttinda sem hér um raedir
ad virtri grundvallarreglu stjérnarskrarinnar um fridhelgi eignarréttar, sbr. 1. mgr. 72. gr.
stjornarskrarinnar, ad biia svo um hntitana ad réttarstada peirra sem attu réttindi i B-deild, er feerdust yfir
i A-deildina, yrdi skyr og o6tviraed. Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefur i skyringum sinum til min
lyst pvi yfir ad texti laga nr. 1/1997 sé ekki ,,eins skyr og askilegt hefdi verid“ hvad vardar pad alitacfni
sem uppi er i mali A. Pott sjodurinn hafi i megindrattum byggt afstoou sina a4 akvedum 5. mgr. 4. gr., 8.
mgr. 24. gr. og 37. gr. laganna liggur pannig fyrir ad afstada sjodsins er ad verulegu leyti reist a tilvisun
til ,,vilja l6ggjafans“ og ,,meginmarkmida‘“ adurgreindra akvada.

AQ pessu virtu, og i 1josi framangreindra sjonarmida, verdur ad taka afstoou til pess hvort
akvaedi laga nr. 1/1997, sem sjodurinn hefur visad til, eda eftir atvikum akveedi i sampykktum sjéosins,
eins og pau hlj6oudu sidla ars 2007 pegar A var synjad um greidslu lifeyris Gr B-deild, hafi verid
nagilega skyr og Otvired um pa takmorkun a rétti hans sem sjodurinn hefur lagt til grundvallar
akvordun sinni 1 mali pessu.

Samkvemt 1. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 & hver sjodfélagi, sem greitt hefur idgjald til
sjodsins, rétt & lifeyri fra nastu manadamotum eftir ad hann verdur 65 ara, ,,enda hafi hann pa latid af
peim stérfum sem veitt hafa honum adild ad sj6dnum®. Takmdrkunin i nidurlagi 1. mgr. 24. gr. er nanar
utfeerd 1 8. mgr. somu greinar, sem er svohljoédandi:

»3j00felagi, sem gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad sjodnum skv. 4. gr., & ekki auk
launa jafnframt rétt til lifeyris medan hann gegnir pvi starfi. Sama 4 vid um pa sem fa greidd oskert
laun, sem starfinu fylgja, eftir ad peir lata af storfum.*

Ekki verdur sem fyrr segir dregin 6nnur alyktun af svorum Lifeyrissjods starfsmanna rikisins
en ad sjodurinn telji ad par sem A hafi, pegar beidni hans var synjad 8. oktober 2007, verid i starfi
framkveaemdastjora Sinfoniuhljomsveitar slands, hafi hann gegnt ,,starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad
sj6dnum skv. 4. gr.“ i merkingu tilvitnadrar 8. mgr. 24. gr. Astzdan sé su ad Sinfoniuhljomsveit Islands
hafi samkvemt 5. mgr. 4. gr. almenna heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins fyrir
starfsmenn sina. Pessi afstada sjodsins er pannig 6had peirri stadreynd ad A hafdi, pegar hann hof ad
gegna umraddu starfi, verid hafnad um rétt til adildar ad B-deild sjodsins vegna skorts & samfellu i
i0gjaldagreidslum, sbr. 2. mgr. 5. gr. sdmu laga.

Alitaefnid er pvi nanar tiltekid pad hvort fallast beri 4 pad med Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins ad 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 verdi tulkud a pa leid ad starfsmadur, sem er sjoofélagi i A-
deild og greidir pannig idgjald til peirrar deildar af launum sinum, verdi i merkingu akvedisins talinn
gegna starfi sem uppfyllir ,,adildarskilyrdi ad sjodnum skv. 4. gr.“, & peim forsendum einum ad
launagreidandi hans hafi almenna heimild samkvamt 5. mgr. 4. gr. sému laga til ad greida 10gjold i B-
deild fyrir starfsmenn sina. Pannig sé pad ekki skilyrdi samkvemt 8. mgr. 24. gr. ad takmorkun a
lifeyristoku Ur B-deild samhlida starfi s¢ einskordud vid pa sjodfélaga sem i starfi sinu eiga jafnframt
rétt til adildar ad B-deildinni, og pa pannig ad hann og launagreidandi greidi i0gjold af starfi hans til B-
deildarinnar pegar hann 6skar eftir rétti til lifeyris ur peirri deild sjodsins.

Vid afmérkun & pvi hvort tilvisun 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 til ,,[adildarskilyrda]“ 4. gr.
geti takmarkast i tilviki 5. mgr. 4. gr. vid hina almennu heimild launagreidenda, sem par eru upptaldir,
til ad greida i0gjald i B-deild lifeyrissjodsins, og askilji pannig ekki ad sjodfélaginn, sem i hlut &, eigi
sjalfur rétt til adildar ad B-deildinni i starfi sinu, verdur i upphafi ad hafa i huga ad samkvaemt 3. malsl.
1. mgr. 1. gr. laga nr. 1/1997 er pad hlutverk Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ,,ad tryggja sjoofélogum,
eftirlifandi mokum peirra og bornum lifeyri samkvamt dkvaedum pessara laga“. Hestiréttur {slands
hefur lagt til grundvallar ad horfa beri til pessa l6gfesta markmidsakveadis um meginhlutverk sjodsins
begar einstok akvadi laganna eru tilkud vid urlausn agreinings um réttarstoou sjodfélaga, sja Hrd. 24.
jantiar 2008, mal nr. 262/2007, en par reyndi m.a. & tilkun 6. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997. Akvaedi 24.
gr. laganna, p. & m. 8. mgr. sem hér reynir 4, snyr pvi ad réttindum og hagsmunum hlutadeigandi
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sjodfélaga. bvi verdur tulkun & akvadinu ad stefna ad pvi markmidi eins og kostur er ad tryggja
sjo0félogum pann stjornarskrarvarda rétt til lifeyrisréttinda sem eru meginvidfangsefni laganna.

AJ pessu s6gdu minni ég 4 ad II1. kafli laga nr. 1/1997, par sem 24. gr. er ad finna, fjallar um
réttindi sjodfélaga i ,,B-deild” lifeyrissjodsins eins og radid verdur af sidari malslid 1. mgr. 22. gr., par
sem segir ad auk akveda peirrar greinar ,,[gildi] akvaedi 23.-34. gr. sérstaklega um deildina“. Er pessi
skilningur auk pess sérstaklega aréttadur i VII. kafla almennra athugasemda greinargerdar med
frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 141/1996. (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1568.) Pannig er otviraett
ad hugtakio ,,sjodfélagi i 24. gr. laga nr. 1/1997 tekur einungis til peirra sem eiga eda hafa att
lifeyrisréttindi i B-deild sjodsins. Af pessu leidir ad su takmorkunarregla 8. mgr. 24. gr., sem hér reynir
4, hefur pad ad ,,meginmarkmidi, svo notad sé ordalag ur skyringarbréfum Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins, ad koma i veg fyrir ad peir sem eiga rétt a lifeyri ur B-deild, og eiga vegna starfs sins jafnframt
rétt til ad vera sjodfélagar i peirri deild sjodsins, geti hafid lifeyristoku ur peirri deild samhlida pvi ad
gegna starfi sem fullnzgir skilyrdum 4. gr. um adildarskilyrdi ad B-deild sjodsins. { pvi sambandi minni
ég a ad adildarskilyrdi ad A-deild sjo0sins koma fram i 3. gr. en ekki 4. gr. sem er einskordud vid
framsetningu 4 adildarskilyrdum ad B-deildinni.(Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1578-1579.)

[ athugasemdum greinargerdar vid 15. gr. frumvarps pess er vard ad 16gum nr. 141/1996, sem
sidar vard ad 24. gr. laga nr. 1/1997, segir 1 samraemi vid framangreint ad midad sé vid ad sjodfélagi
hafi 14tid af peim stdrfum sem veittu ,,honum adild ad sjoonum® til pess ad hann eigi rétt 4 lifeyri fra B-
deild sj60sins®. Pa segir ad ef sjodfélagi gegnir starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild sjodsins
samkvaemt 4. gr. laga hans eigi hann ekki rétt a lifeyri. Samkvamt pessu eigi sjoofélagi hins vegar rétt 4
lifeyri eftir ad hann hefur 14tid af peim storfum sem veitt geta ,honum rétt til adildar ad B-deild
sjodsins samkvaemt 4. gr. ad pvi tilskildu ad hann hafi pa ndd peim aldri ad hann eigi rétt a lifeyri.
Ennfremur kemur fram ad pa breyti ,,engu po6tt hann stundi launada vinnu sem ekki getur veitt adild ad
B-deildinni*.

f pessu sambandi er einnig mikilvagt ad horfa til forsdgu 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997, og pa
peirrar breytingar sem gerd var a texta akveedisins med 15. gr. laga nr. 141/1996, sem vard ad gildandi
24, gr. laga nr. 1/1997. Eldra akveedi 9. mgr. 12. gr. laga nr. 29/1963 hlj6dadi svo fyrir breytinguna:

A medan starfsmadur gegnir dfram starfi, eftir ad hann hefur verid fra pvi leystur, eda hann
feer ad 00rum astedum afram greidd oskert laun, sem starfinu fylgja, & hann ekki jafnframt rétt til
lifeyris*.

[ athugasemdum greinargerdar vid frumvarp pad er vard ad logum nr. 141/1996 segir svo vid
15. gr.:

»Nugildandi 9. mgr. 12. gr. er ad ymsu leyti 6ljos og hefur valdid erfidleikum i framkvaemd.
Ekki hefur verid dalgengt ad menn starfi afram eftir ad taka lifeyris hefst. Fra peirri radningu hefur
verid gengid med ymsum hetti. Vafi hefur leikid 4 i hvada tilvikum menn eigi engu ad sidur rétt a
lifeyri, pratt fyrir aframhaldandi storf, ymist i sambeerilegu starfi eda o6liku. Malsgrein pessari er pvi
atlad ad taka af 511 tvimeeli. { henni er tvennt tiltekid [...]”. (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1579.)

Af pessum athugasemdum verdur radid ad med peirri breytingu sem gerd var a akvaedinu hafi
adeins verid stefnt ad pvi, eins og segir i athugasemdunum, ad ,,taka af 611 tvimaeli*“ um ad ef sjodfélagi
atti rétt til adildar ad sjodonum fyrir gildistoku laga nr. 141/1996, sem vard ad B-deild eftir pa
lagabreytingu, ztti hann ekki samhlida rétt 4 lifeyri. 1 tid laga nr. 29/1963 hafoi i framkvaemd hins vegar
verid gengid fra radningu ,,med ymsum hetti“ og vafi leikid 4 pvi 1 hvada tilvikum menn attu engu ad
sidur rétt 4 lifeyri pratt fyrir aframhaldandi storf. beirri breytingu sem gerd var 4 ordalagi 9. mgr. 12. gr.
laga nr. 29/1963 med 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 var pannig stefnt gegn peirri réttarovissu sem var i
framkvaemd i tid laga 29/1963 en ekki @tlad ad rymka gildissvid akvadisins og pa pannig ad pad teki
til peirra sjodfélaga sem ekki attu sjalfir rétt til adildar ad B-deild sj60sins eftir gildistoku laga nr.
1/1997. bessi skilningur & gildissvidi 24. gr. 4 sér einnig ad nokkru marki stod i athugasemdum ad baki
37. gr. laga nr. 1/1997, sem vikid verdur nanar ad hér sidar, en par segir: ,,Samkveemt 1. mgr. 24. gr.,
eins og hun verdur eftir breytingu skv. 15. gr. frumvarpsins, eiga sjodfélagar i B-deild sj6dsins ekki rétt
a lifeyri medan peir gegna storfum sem uppfylla adildarskilyrdi ad sjodnum. Greinin er ad pessu leyti
obreytt fra gildandi 16gum sjodsins®. (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1594.)

Af 16gskyringargégnum ad baki 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 og forsdgu akveedisins verour
samkvamt framangreindu otviratt dregin st alyktun ad minu 4liti ad takmorkunarregla akveedisins sé
bundin vid pau tilvik pegar sj60félagi, sem nad hefur lagmarksaldri 1. mgr. 24. gr. og dskar eftir rétti til
lifeyris, gegnir starfi sem getur veitt honum sjalfum vegna starfs sins rétt til adildar ad B-deild
lifeyrissjodsins eftir peim reglum sem fram koma i 4. gr. laganna. Pannig fari hann fram a utgreidslu
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lifeyris 4 sama tima og hann gegnir starfi par sem hann og launagreidandi hans geta greitt 10gjold i B-
deildina i samrami vid 23. gr. somu laga. Pessi alyktun leidir auk pess af samra@misskyringu 8. mgr. 24.
gr. vid 37. gr. somu laga, sem adur er rakin. [ sidarnefnda akvaedinu er enda fjallad um pau tilvik pegar
sjoofélagi, sem a rétt til lifeyris ur B-deild vegna fyrri starfa, oskar eftir lifeyristoku ar peirri deild
sjodsins pegar hann hefur tekid pa akvordun ad faera sig yfir i A-deild sjodsins. I pvi sambandi minni ég
4 ad i akvaedum IV. kafla laga nr. 1/1997 um ,,[lagaskil] og sérakvadi var sérstaklega meelt fyrir um
paer reglur sem toku vid af peirri grundvallarbreytingu a starfsemi lifeyrissjodsins ad honum var skipt
upp 1 A- og B-deild, og pa med tilteknum réttardhrifum fyrir sjodfélaga. Um samspil dkvaeda 8. mgr. 24.
gr. og 37. gr. fjalla ég ad 60ru leyti nanar hér sidar.

Eg minni 4 ad Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefur lagt til grundvallar ad ,,starf* pad sem
A gegndi hja Sinfoniuhljémsveit fslands hafi uppfyllt adildarskilyrdi 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 og ad
pad dugi til ad hafna beidni A um lifeyristoku ur B-deild sj6dsins 4 grundvelli 8. mgr. 24. gr. somu laga.

Akvaedi 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 er svohljodandi:

,Launagreidendur, sem fengid hofou heimild fyrir arslok 1996 til ad greida idgjald til sj6dsins
fyrir starfsmenn sina, hafa afram somu heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins fyrir pa
starfsmenn sina og adra sjodfélaga sem greiddu idgjald til sjodsins vid arslok 1996. Hafi sjodfélagi
lokid idgjaldagreidslu fyrir arslok 1996 en afram aunnid sér réttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja
launagreidanda sem um raedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti til réttindadvinnslu hja B-
deild sjodsins. Kjosi sjodfélagi, sem pessi malsgrein tekur til, ad greida fremur idgjald til A-deildar
sj0dsins er honum pad po6 heimilt ad tilskildu sampykki launagreidanda hans. Sjodfélaginn parf ad hafa
tilkynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1. desember 1997. Fellur pa nidur heimild hans til ad
greida i0gjald til B-deildarinnar.*

[ upphafi dkvaedisins er samkvaemt beinum texta pess fjallad um heimild launagreidenda, sem
fengid hofou heimild fyrir arslok 1996 til ad greida idgjald til sjodsins fyrir ,,starfsmenn® sina, til ad
hafa afram somu heimild til ad greida idgjald fyrir ,,starfsmenn® sina og adra sjodfélaga sem greiddu
idgjald til sjodsins fyrir arslok 1996. Um pad er ekki deilt i mali pessu ad Sinfoniuhljomsveit Islands
hefur slika almenna heimild fyrir starfsmenn sina, enda eigi peir sjalfir rétt til adildar ad B-deildinni. {
nidurlagi malsgreinarinnar er hins vegar fjallad um pau tilvik pegar sj6ofélagi, sem malsgreinin tekur
til, kys fremur ad greida idgjald til A-deildar sjodsins. Honum er pad heimilt ad pvi tilskildu ad
launagreidandi sampykki. Sjodfélaginn parf ad hafa tilkynnt sjodnum um pessa akvordun sina fyrir 1.
desember 1997 og fellur pa nidur heimild hans til ad greida idgjald til B-deildarinnar.

[ athugasemdum greinargerdar vid 5. mgr. 4. gr. i frumvarpi pvi er vard ad logum nr.
141/1996, sem sidar voru endurtitgefin sem 16g nr. 1/1997 eins og fyrr greinir, segir m.a. svo:

i 5. mgr. eru akvaedi um ad launagreidendur, sem fengid hofdu heimild fyrir arslok 1996 til ad
greida i0gjald fyrir starfsmenn sina, hafa afram somu heimild til ad greida idgjald til B-deildar sjodsins
fyrir pa starfsmenn sina sem voru adilar ad sjodnum vid petta timamark. Heimild pessi naer bedi til
peirra starfsmanna sem voru i starfi hja vidkomandi launagreidanda vid arslok 1996 og einnig til peirra
starfsmanna sem peir rada til starfa sidar, ef peir hafa vid arslok 1996 att adild ad sj6onum og fullnaegja
ad 60ru leyti akvaedum um samfellu i idgjaldagreidslum.* (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1572.)

[ skyringum Lifeyrissjods starfsmanna rikisins til min, dags. 23. névember 2009, er pvi haldid
fram ad tilvitnud 16gskyringargdgn visi til ,,peirra skilyrda sem purfa ad vera fyrir hendi til ad heimilt sé
a0 greida afram i sjodinn fyrir vidkomandi sjoofélaga, p.e. ad heimila frekari avinnslu réttinda eftir
1996 eftir a0 deildinni var lokad. Hins vegar [sé] ekki litid til pess hvort sjodfélagi hafi verid ,,virkur
greidandi & arinu 1996 pegar til pess kemur ad meta hvort réttur sé til lifeyristoku*.

Af pessu tilefni tel ég rétt ad itreka ad Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefur byggt synjun
sina i mali A 4 pvi ad 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997 girdi fyrir ad heimilt sé¢ ad greida honum lifeyri Gr
B-deildinni par sem starf hans hja Sinféoniuhljomsveitinni hafi ,,uppfyllt adildarskilyrdi ad sjodnum skv.
4. gr.” i merkingu akvaedisins. [ pvi sambandi visar sjodurinn til 5. mgr. 4. gr. laganna, sem ad framan
er rakin.

Eg legg 4 pad dherslu ad texti 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 visar til heimildar launagreidanda
til a0 greida i B-deild sjodsins fyrir tiltekna ,,starfsmenn® sina. Af texta 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 og
16gskyringargégnum verdur pvi ad minu aliti ekki dregin 6nnur alyktun en ad tiltekio ,,starf* geti adeins
uppfyllt adildarskilyrdi akvaedisins i merkingu 8. mgr. 24. gr., sbr. 5. mgr. 4. gr. somu laga, pegar tvo
skilyrdi eru uppfyllt: Annars vegar ad akvedinn launagreidandi hafi fengid heimild fyrir arslok 1996 til
a0 greida 10gjald fyrir starfsmenn sina og hins vegar ad peir starfsmenn, sem heimildin nédi til, séu i
starfi hja launagreidandanum vid arslok 1996 eda ad um sé ad raeda starfsmenn sem launagreidandinn
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raedur til starfa sidar ad pvi tilskildu ad peir hafi vid arslok 1996 att adild ad sj6dnum og ,,fullnsegja ad
60ru leyti dkvaedum um samfellu i i0gjaldagreioslum®, eins og segir ordrétt i nidurlagi tilvitnadra
16gskyringargagna ad baki 5. mgr. 4. gr.

Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hefur ekki fert fram nein haldber rok fyrir peim skilningi
a0 einungis s¢ askilid samkvamt 8. mgr. 24. gr., i tilviki eins og A, ad launagreidandi hafi i tilviki
annarra starfsmanna eftir atvikum heimild samkvamt 5. mgr. 4. gr. laga nr. 1/1997 til ad greida fyrir pa
starfsmenn sina i B-deild sjodsins. Akvaedi 5. mgr. 4. gr. 4 einfaldlega ekki vid pegar starfsmadurinn
greidir sjalfur idgjald til A-deildar & grundvelli 13. gr. laga nr. 1/1997 par sem hann hefur pa annad
hvort kosid sjalfur ad fzera sig yfir i pa deild 4 grundvelli 4. mgr. 4. gr. eda ad hann 4 ekki lengur rétt til
adildar ad B-deildinni vegna skilyrda um samfellu i idgjaldagreidslum, sbr. 2. mgr. 5. gr. Fyrir pa
starfsmenn ber launagreidanda, sem { 60rum tilvikum hefdi heimild samkvaemt 5. mgr. 4. gr. til ad
greida til B-deildar i samraemi vid efnisreglu 3. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997, hins vegar ad greida til
sjodsins ad lagmarki 8% af launum peim er sjoofélagar taka hja peim samkvamt 4. mgr. 13. gr. sem
gildir um greidslu launagreidenda i A-deild. Med 60rum ordum, pegar starfsmadur a ekki sjalfur rétt til
adildar a0 B-deildinni og greidir i starfi sinum idgjald til A-deildar sj60sins getur hann ekki talist gegna
starfi sem ,,uppfyllir adildarskilyrdi ad sjodnum skv. 4. gr.“ i merkingu 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997.
Skiptir pa engu mali pott launagreidandinn kunni i tilviki annarra starfsmanna ad hafa heimild til ad
greida i B-deild sjodsins 4 grundvelli 5. mgr. 4. gr. somu laga. Eg itreka i pessu sambandi ad 8. mgr. 24.
gr. laga nr. 1/1997, eins og bad ber ad tulka i 1j6si hins 16gfesta markmidsakvadis 1. gr. laganna, beinist
aQ réttarstodu sjoofélaga en ekki ad réttarstodu eda heimild launagreidanda hans.

A9 0Ollu pessu virtu, og i 1josi stjornarskrarvarins réttar A til ad njota lifeyrisréttinda ur B-
deildinni nema skyr og Otvired lagaheimild standi til annars, er pad alit mitt ad Lifeyrissjodur
starfsmanna rikisins hafi ekki getad byggt synjun 4 beidni hans 4 8. mgr. 24. gr., sbr. 5. mgr. 4. gr. laga
nr. 1/1997.

[ upphafi pessa kafla var rakid ad i skyringarbréfi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins til
umbodsmanns, dags. 27. mars 2008, hafi, auk tilvisunar til ofangreindrar 8. mgr. 24. gr. laga nr. 1/1997,
verid visad til 37. gr. laga nr. 1/1997 og 16gskyringargagna ad baki pvi akvadi. Med visan til pessa veeri
i bréfi sjoosins tekid fram ad a grundvelli peirra ,,sjonarmida“ sem fram koma i 16gskyringargégnum ad
baki 37. gr. hafi ,,sj60félogum sem eiga ,,geymd réttindi* i B-deild en eru [greidendur] i A-deild af starfi
sem uppfylli hin almennu skilyrdi ad B-deild, verid neitad um samhlida lifeyristoku®.

Akvzdi 37. gr. laga nr. 1/1997 er svohljodandi:

»Sj00f¢lagar, sem rétt eiga 4 ad greida idgjald til B-deildar lifeyrissjoosins skv. 4. gr. en kjosa
fremur ad greida til A-deildar, eiga ekki rétt til toku ellilifeyris Gr B-deild & medan peir gegna stérfum
sem uppfylla adildarskilyroi 4. gr.

AQ 60ru leyti skal setja akvaedi i sampykktir sjodsins til ad koma i veg fyrir nidurfall réttinda
eda tvitryggingu réttinda pegar sjodfélagi flytur sig tir B-deild sjodsins i A-deild.*

Eins og rakid er i kafla IV.3 hér ad framan var med 37. gr. m.a. melt fyrir um peer reglur sem
eiga ad gilda vid yfirfeerslu sjoofélaga ur B-deild yfir i A-deild i 1j6si peirrar grundvallarbreytingar &
starfsemi sjo0sins fra fyrri tid sem innleidd var med 16gum nr. 141/1996. Par sem tilvitnud 1. mgr. 37.
gr. fjallar um takmérkun & samhlida lifeyristoku peirra sjoofélaga, sem rétt attu til ad greida idgjald til
B-deildar samkvaemt 4. gr. en ,,[kusu] fremur ad greida til A-deildar, er 1jost ad akvaedio tekur vid par
sem 8. mgr. 24. gr. sleppir, enda fjallar sidarnefnda akva0id, eins og adur er rakid, adeins um
takmorkun & pvi ad sjoofélagi i B-deild geti samhlida starfi, sem veitir honum rétt til adildar ad peirri
somu deild, att rétt til lifeyris & grundvelli 1. mgr. 24. gr. Eins og 4dur er rakid verdur ekki onnur
alyktun dregin af pessu samspili akvadanna & grundvelli samramisskyringar en ad 8. mgr. 24. gr. geti
ekki att vio um tilvik A, enda atti hann ekki rétt til adildar ad B-deildinni pegar hann sétti um lifeyri ar
peirri deild heldur greiddi hann idgjald til A-deildarinnar. Verdur pa ad taka afstodu til pess hvort
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins hafi getad reist synjun sina, dags. 8. oktober 2007, 4 akveedi 1. mgr.
37. gr. laga nr. 1/1997.

Eg tek af pvi tilefni fram ad samkvamt beinum og Otviredum texta 1. mgr. 37. gr. tekur
akvaedid adeins til peirra tilvika pegar sjoofélagar hafa nytt hina valkvaedu heimild 4. mgr. 4. gr.
laganna og ,,[kosid] fremur” ad fera sig yfir i A-deildina. Efnisreglan er pvi bundin vid pau tilvik par
sem sjodfélagi hefur & grundvelli sjalfsakvordunarréttar sem honum er fenginn i 16gunum akvedid ad
nyta sér pann moguleika sem tviskipting sjodakerfis lifeyrissjodsins fol i sér vid gildistoku laga nr.
1/1997. bad er pvi vafalaust ad af texta akvaedisins verdur ekki radin su efnisregla ad sama gildi um
tilvik & bord vid pad sem um radir i mali pessu par sem sjodfélagi i B-deild hefur misst rétt sinn til
adildar ad peirri deild vegna skilyrda 2. mgr. 5. gr. laga nr. 1/1997 um samfellu i idgjaldagreidslum.
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Hann hafi pvi an pess ad hafa um pad val verid kntinn til ad greida idgjald af launum sinum i A-deild
$jo0sins.

[ athugasemdum greinargerdar med frumvarpi pvi er vard ad 16gum nr. 141/1996 segir um 37.
gr., sem vard ad sama akvadi i 16gum nr. 1/1997, ad samkvemt ,,1. mgr. 24. gr. [...] [eigi] sjoofélagar i
B-deild sjodsins ekki rétt a lifeyri & medan peir gegna storfum sem uppfylla adildarskilyrdi ad
sjodnum®. Sidan kemur fram ad akvaedi 1. mgr. 37. gr. sé til ,,aréttingar pvi ad sama gildi p6é svo ad
sjoofélagi, sem adild hefur att ad B-deild sjodsins, hefji idgjaldagreidslu til A-deildar hans. betta gildi
um pa sjodfélaga sem adild eiga ad sjoonum vid gildistoku pessara laga og fera sig yfir i A-deildina.”
Hins vegar segir i framhaldinu i athugasemdunum vid 37. gr. ad ,,petta [gildi] einnig um pa sjéofélaga
sem eiga geymdan rétt i sjoonum vid gildistoku pessara laga en hefja sidar idgjaldagreidslu til A-deildar
sjodsins vegna starfa par sem adildarskilyrdum B-deildar um radningartima og starfshlutfall er
fullnaegt.” (Alpt. 1996-1997, A-deild, bls. 1594-1595.)

Samkvamt pessu er ljost ad i 16gskyringargégnum ad baki 1. mgr. 37. gr. laga nr. 1/1997 er ad
finna rymri lysingu 4 inntaki dkvaedisins en faert er med nokkru moéti ad leida af beinum texta
akvedisins, sem er alfarid bundinn vid ad sjodfélagi hafi ,,[kosid] fremur* ad fera sig yfir i A-deildina.
Akvadid getur pvi ekki samkvamt ordanna hljédan eda med rymkandi 16gskyringu verid talkad med
peim heatti ad pad eigi einnig vid um pa sem eiga ,,geymdan rétt i sjoonum vid gildistoku [laganna] en
hefja sidar idgjaldagreidslu til A-deildar sjoodsins vegna starfa par sem adildarskilyrdum B-deildar um
radningartima og starfshlutfall er fullnagt*.

ba itreka ég ad samkvamt beinum texta 1. mgr. 37. gr. laga nr. 1/1997 er akve0id bundid vid
pau tilvik pegar sjodfélagi i B-deild hefur nytt valrétt sinn samkvamt 4. mgr. 4. gr. til ad feera sig yfir i
A-deildina. Pad tilvik getur ekki talist edlislikt eda samkynja tilviki A enda er brottfall hans ur B-deild
ekki til komid vegna eigin akvorSunar heldur vegna skilyrda 2. mgr. 5. gr. um samfellu i
i0gjaldagreidslum, eins og adur er komid fram. A pvi virtu, og med pad i huga ad hér reynir & pad
hvort vidhlitandi heimild hafi verid i 16gum nr. 1/1997 til ad skerda rétt A til ad nyta lifeyrisréttindi sem
varin eru af grundvallarreglu 72. gr. stjérnarskrérinnar, eru engar forsendur til pess ad beita 1. mgr. 37.
gr. laga nr. 1/1997 med 16gjéfnun um tilvik hans.

Med visan til pess sem ad framan greinir er pad nidurstada min ad Lifeyrissjodur starfsmanna
rikisins hafi ekki synt mér fram 4 ad sjoourinn hafi haft nagilega otviraeda og skyra heimild i 16gum nr.
1/1997 til ad synja A um lifeyri ar B-deild sj6dsins hinn 8. oktober 2007. Eg legg 4 pad aherslu ad hvad
sem lidur réttmeeti peirra fullyrdinga sjodsins ad pad hafi verio ,,vilji 1oggjafans® og ,,meginmarkmio*
vid setningu laganna ad girda alfarid fyrir ad peir sem ettu réttindi i B-deild geetu hafid tdku peirra
samhlida storfum sem uppfylla adildarskilyrdi ad sjodnum, hvort sem er i A- eda B-deild, verdur ekki
dregin su alyktun af dkvaedum laganna ad 16ggjafinn hafi med beinum akvedum laganna fjallad um
tilvik pad sem fjallad er um 1 aliti pessu. Pegar reynir 4 hagsmuni sem njota verndar
mannréttindadkvaeda stjornarskrarinnar verdur ekki ad jafnadi 4 pad fallist ad sa einstaklingur, sem i
hlut 4, verdi vid slikar adstedur latinn bera hallann af skorti & skyrum og otviredum fyrirmelum
16ggjafans um tilvist skerdingar slikra réttinda.

[ synjunarbréfi Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, dags. 8. oktober 2007, er um forsendur fyrir
akvordun sjodsins adeins visad til 54. gr. sampykkta sj60sins eins og hun hljodadi & peim tima, en
akvaedid er tekid ordrétt upp i kafla IV.3 hér ad framan. Eg tel engum vafa undirorpid ad 54. gr.
sampykktarinnar, fyrir pa breytingu sem gerd var 4 henni 4 arinu 2009 og einnig er rakin hér ad framan,
hafi ekki talist vidhlitandi heimild til ad synja A um greidslu lifeyrisréttinda ur B-deild sjodsins. I pvi
sambandi hef ég i huga ad i akvedinu er ekki fjallad um tilvik A og akveedid betir ad 6dru leyti litlu vid
pau akveedi laga nr. 1/1997 sem ég hef fjallad um hér ad framan. Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins
hefur raunar i skyringarbréfum til min tekid fram ad pegar mal A hafi komid upp hafi stjorn sjodsins
talid naudsynlegt ad taka sampykktir sj60sins til endurskodunar. Pannig voru hinn 6. mai 2009 gerdar
tilteknar efnisbreytingar a 54. gr. sampykktanna sem ad mati sj6dsins eiga ad taka af skarid um tilvik &
bord vid pad sem hér um radir.

Eg tek af pessu tilefni fram ad ég tel ekki porf & pvi vid trlausn mals pessa ad taka afstodu til
pess hvort stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hafi &4 grundvelli dkveeda laga nr. 1/1997, sbr.
einkum 2. mgr. 37. gr. laganna, vidhlitandi heimild til ad mela i sampykktum sj6dsins fyrir um
takmorkunarreglu sem girda myndi fyrir samhlida lifeyristoku i malum af pvi tagi sem mal petta snyst
um. Astzdan er su ad hvad sem lidur nidurstddu um hvort gildandi 54. gr. sampykktanna, eftir pa
breytingu sem gerd var 6. mai 2009, taki til slikra tilvika verdur akvaedinu ekki beitt med afturvirkum
og ipyngjandi heetti gagnvart A, sem synjad var um toku lifeyrisréttinda 8. oktober 2007, enda yrdi pa
um ad raeda skerdingu & virkum lifeyrisrétti sem varinn er af eignarréttarakvaedi stjornarskrarinnar.

Med visan til alls pess sem ad framan er rakid er pad nidurstada min i mali pessu ad synjun
Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins, dags. 8. oktober 2007, & beidni A um rétt til lifeyris r B-deild
sjodsins, hafi ekki verid i samrami vid 16g.
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Skra yfir déma og alit.

Démar Hastaréttar

Hrd. 23. september 2010 i mali nr. 610/2009, Hrafnkell Gudjonsson gegn LSR og gagnsok.
Drattarvextir af vangoldnum lifeyri. 24. gr.

Hrd. 24. januar 2008 i mali nr. 262/2007, Logi Gudbrandsson gegn LSR og islenska rikinu.
Heerra launad starf i 10 ar. Eftirmannsregla. 24 og 35. gr.

Hrd. 1. juni 2006 i méli nr. 36/2006, Herpradur Olafsdéttir gegn LSR.
Lifeyri eftir fodur. 1. malsl. 7. mgr. 27. gr.

Hrd. 22. jantar 2004 i mali nr. 344/2003, LSR gegn Sigurdi E. Gudmundssyni.
Eftirmannsregla. 35. gr.

Hrd. 17. oktéber 2002 i mali nr. 294/2002, Félag préfessora i Haskéla {slands gegn LSR.
Einingar fyrir fasta yfirvinnu. 23. og 24. gr.

Hrd. 30. mars 2000 i mali nr. 435/1999, Haraldur Asgeirsson gegn LSR.
Vidmidunarlaun (yfirvinna). 3. mgr. 12. gr. |. nr. 29/1963, sbr. nG 24. gr.

Hrd. 2. april 1998 i mali nr. 298/1997 4 bls: 1426, Olafur Porliksson gegn LSR.
Mat a starfstima (I6gleerdur fulltrai/démari). 7. mgr. 12. gr. I. 29/1963, sbr. n 24. gr.

Hrd. 1. febriar 1990 i mali nr. 330/1988 a bls: 75, Gudjon F. Teitsson gegn LSR.
Launagrunnur. 6. mgr. 12. gr. |. 29/1963, sbr. n( 24.

Hrd. 30. juni 1987 i mali nr. 47/1986 a bls: 1119, LSR gegn Gudjoni F. Teitssyni.
Vidmidunarlaun. 3. mgr. 12. gr. |. nr. 29/1963, sidar 6. mgr. 12. gr. (98/1980), sbr. nu 24. gr.

Hrd. 19. jini 1986 i mali nr. 85/1985 4 bls: 1055, Sveinn Skulason gegn LSR.
Aframhaldandi adild. 2. mgr. 17. gr. I. 29/1963, sbr. na 30. gr.
Domar héradsdéms

Héradsdomur Reykjavikur fra 11. april 2001 i mali nr. E-2298/2000, Gudjon Jonsson gegn LSR.
Vidmidunarlaun (vaktaalag, handbokargjald og flugtimaalag). 24. gr.

Héradsdomur Reykjavikur fra 20. mars 2001 i mali nr. E-6856/2000, Olafur borldksson gegn LSR.
Vidmidunarlaun (I6gleerdur fulltrdi/démari). 12. gr. 1. 29/1963, sbr. ni 24. gr.

Alit umbodsmanns Alpingis

Mal nr. 5222/2008. Lokid 5. mars 2010.
Synjun & greidslu lifeyris Gr B-deild par sem oheimilt veeri ad greida sjodfélaga lifeyri ar B-deild
sjodsins a sama tima og hann gegndi starfi sem uppfyllti adildarskilyrdi ad sjédnum.

4.,24.09 37. gr.

Mal nr. 3881/2003. Lokid 1. oktober 2003.
Adild ad lifeyrissjodnum. 3. gr.

Mal nr. 3020/2000. Lokid 11. ndvember 2001.
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Haekkun vegna namskeids. Eftirmannsregla.
12. gr. L. nr. 29/1963, sbr. n( 35. gr.

Mal nr. 2938/2000. Lokid 10. oktober 2001.
Vidmidun vid Gtreikning lifeyris. 23. gr.

Mal nr. 2517/1998. Lokid 17. névember 1999.
Sambuoarlifeyrir. 27. gr.

Mal nr. 2411/1998. Lokid 17. ndvember 1999.
Sambudarlifeyrir. 27. gr.

Mal nr. 1897/1996. Lokid 16. oktdber 1997.
Vidmidun vid Utreikning lifeyris. Starfssvid.
12. gr. I. nr. 29/1963, sbr. n( 35. gr.

Mal nr. 924/1993. Lokid 20. desember 1994.
Akvordun um lifeyrisrétt leidbeinanda.
12. gr. I. nr. 29/1963, sbr. na 35. gr.

Mal nr. 389/1991. Lokid 6. febraar 1992.
Breyttar vidmidanir i 16gum vid Gtreikning ellilifeyris.
Vardar |. nr. 47/1984.

Mal nr. 408/1991. Lokid 30. desember 1991.
Skilyrdi pess ad umbodsmadur fjalli um kvortun. Réttaragreiningur, sem a undir démstola.
13.gr. I. nr. 29/1963.

Mal nr. 231/1990. Lokid 30. desember 1991.
Utreikningur & lifeyri sjodsfélaga, er gegnt hafdi stéou, sem 16gd var nidur.
Vardar 16. gr. I. nr. 64/1955.

Mal nr. 82/1989. Lokid 4. oktober 1991.
Breytingar & 16ggjof vardandi Utreikning ellilifeyris. Valdsvid umbodsmanns.
Vardar |. nr. 47/1984

Mal nr. 115/1989. Lokid 10. agast 1989.
Greiosla lifeyris eftir 1at sambidarmanns.
Vardar 10., 11. og 14. gr. |. nr. 29/1963.

Mal nr. 46/1988. Lokid 30. ndvember 1989.

Breytingar a 16ggjof vardandi dtreikning ellilifeyris
Vardar |. nr. 47/1984
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Vidauki |1

Brottfallin og gildandi 16g er varda lifeyrismal starfsmanna rikisins

Domar er varda lifeyrismal

Sampykktir fyrir LSR
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Brottfallin og gildandi 16g er varda lifeyrismal starfsmanna rikisins

Forsagan

Tilskipun 31. mai 1855, sem 16gleidir 4 Islandi 16g 5. jantar 1851, um eftirlaun.

Opid bréf 31. mai 1855, sem 16gleidir 4 {slandi, med nokkrum breytingum, 16g 5. jantar 1851, um skyldu
embaettismanna til ad sja ekkjum sinum borgid med fjarstyrk eftir sinn dag.

Log nr. 4/1904 um eftirlaun.
Log nr. 5/1904 um skyldu embattismanna til ad safna sér ellistyrk eda kaupa sér geymdan lifeyri.

Log nr. 28/1905 um vidauka vid opid bréf 31. mai 1855 um skyldu embaettismanna til ad sja ekkjum sinum
borgid med fjarstyrk eftir sinn dag.

Lifeyrissjéour starfsmanna rikisins (LSR)

Log nr. 72/1919 um lifeyrissjod embaettismanna og ekkna peirra.
Log nr. 51/1921 um lifeyrissjod embaettismanna og ekkna peirra.
Log nr. 101/1943 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Log nr. 64/1955 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Log nr. 29/1963 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

Breyting 4 16gum 29/1963:

23/1967 4. gr. og 5. malsl. 1. mgr. 17. gr.

49/1972 4. gr. og 1. malsl. 2. mgr. 14. gr. (Starfsmenn sveitarfélaga og stofnana ofl.)

21/1975 4. gr., 10. gr. 1. malsl. 2. mgr. 14. gr. og 5. malsl. 17. gr. (Starfsmenn
stjornmalaflokka)

L. 28/1978 1. mgr. 8. gr. (Veotryggingarakveedi)

L. 98/1980 4.,6.,10.,11.,12.,13., 14., 17. og 25. gr. (Radstafanir vegna kjarasamninga)

L. 73/1982 12. gr. (Vardar eftirlaun alpingismanna)

L. 27/1983 4. gr. (Starfsmenn fraedsluskrifstofu)

L. 47/1984 10, 12., 13., 14., 17. og 25. gr. (Nokkrar breytingar og lagfzeringar)

L. 61/1989 Nytt akveedi til bradabirgda (Starfsmenn Sinfoniuhljémsveitar fslands)

L

L

L

L

Coc

7/1990 10. gr. og 12. gr. (Radstafanir vegna kjarasamninga)
. 65/1990 4. gr. (Starfsmenn Sinfoniuhljémsveitar {slands)
. 98/1996 Adild kennara vegna fluttnings grunnskola til sveitarfélaga.
. 141/1996 Endurskoodun & 16gum nr. 29/1963 og endurutgafa, sja 16g nr. 1/1997.

Log nr. 1/1997 um lifeyrissjoo starfsmanna rikisins.
Breyting 4 16gum 1/1997:

L. 142/1997 13.,33. 0g 34. gr.
L. 84/1998 11. gr. (Fjarmalaettirlit)
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L. 41/2002 39., 40. gr. og nytt akvadi til bradabirgda (Logreglumenn)

L. 43/2002 5.,23.,24.,27.,29. og 35. gr.

L. 141/2003 9. 0og 10. mgr. 24. gr. (Falla brott)

L. 142/2003 16. gr. (TrGnadarlaknir sjodsins)

L. 136/2004 Nytt akvaedi til bradabirgda (Starfsmenn Lanasjods sveitarfélaga)

L. 47/2006 3. gr., 23. og 35. gr. (Kjararad)

L 65/2006 17. gr. (Réttarstada samkynhneigora)

L. 167/2006 13.,23.,25. og 30. gr. (Breyting 4 hlutfallstolum)

L. 62/2007 4.,34. og 41. gr. (Alpjodastofnanir, hlutfallstala og samkomulag Nordurlandanna fra
1. jini 2001 um samraemingu lifeyrisréttinda)

L. 12/2009 3. gr. (Forseti {slands, radherrar og alpingismenn)

L. 48/2010 37. gr. (Geti ekki samhlida storfum tekio ellilifeyri ur B-deild)

L. 154/2010 Akvaedi til bradabirgda nr. VI (Vegna flutnings malefna fatladra)

Lifeyrissjéour hjukrunarkvenna

Log nr. 103/1943 um Lifeyrissjod hjukrunarkvenna.
Breyting 4 16gum 103/1943:
L 34/1955
Log nr. 16/1965 um Lifeyrissjod hjukrunarkvenna.
Breyting 4 16gum 16/1965:
L. 141/1996 Endurskodun & 16gum nr. 16/1965 og endurutgafa, sja 16g nr. 2/1997.

Log nr. 2/1997 um Lifeyrissjod hjukrunarfreedinga.

Breyting 4 16gum 2/1997:

L. 142/1997 20. gr. (Uppgjor a skuldbindingum, i0gjold til B-deildar)

L. 84/1998 4. gr. (Fjarmalaeftirlit)

L. 42/2002 11. og 12. gr. (Réttur barna og maka)

L. 124/2003 8. 0g 10. gr. (Tranadarleknir sjodsins)

L. 47/2005 7.,17. 0g 21. gr. (Adild og vidmidunarlaun)

L. 47/2006 7.0g21. gr. (Kjararad)

L. 167/2006 7.9. og 14. gr. (Breyting a hlutfallstélum)

L. 62/2007 27. gr. (Alpjodastofnanir, hlutfallstala og samkomulag Nordurlandanna fra 1. juni

2001 um samraemingu lifeyrisréttinda)
L. 48/2010 26. gr. (Geti ekki samhlida storfum tekio ellilifeyri ur B-deild)

Eftirlaun forseta Islands, radherra, alpingismanna og heestaréttardomara

Log nr. 46/1965 um eftirlaun alpingismanna.

Breyting & 16gum 46/1965:

L.
L.

Log nr. 47/1965 um eftirlaun radherra.
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Breyting 4 16gum 47/1965:
L. 73/1982
Log nr. 141/2003 um eftirlaun forseta fslands, radherra, alpingismanna og hastaréttardomara.
Breyting 4 16gum 141/2003:
L. 47/2006
L. 169/2008
L. 12/2009 Login voru felld ar gildi med 1. 12/2009, 1. gr., sem toku gildi 25. april 2009. Skv. 2.

gr. s.1. skulu dkvaedi laganna halda gildi sinu gagnvart haestaréttardomurum sem
skipadir voru i Hastarétt fyrir 25. april 2009 og niverandi forseta Islands.

Adrir sjodir

Log nr. 86/1938 um lifeyrissjod 1josmaedra.

Lifeyrissjoour ljosmadra lagdur nidur med 16gum nr. 18/1992
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Yfirlit yfir brottfallin 16g er varda lifeyrismal starfsmanna rikisins og birt eru hér &
eftir, asamt athugasemdum vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 29/1963 og
athugasemdum vid lagafrumvorp er breyttu 16gum nr. 29/1963

Tilskipun 31. mai 1855, sem 16gleidir 4 Islandi 16g 5. jandar 1851, um eftirlaun.

Opid bréf 31. mai 1885, sem 1ogleidir 4 Islandi, med nokkrum breytingum, 16g 5. jantar 1851, um skyldu
embettismanna til ad sja ekkjum sinum borgid med fjarsyrk eftir sinn dag.

Log nr. 4/1904 um eftirlaun.

Log nr. 5/1904 um skyldu embeaettismanna til ad safna sér ellistyrk eda kaupa sér geymdan lifeyri.

Log nr. 28/1905 um vidauka vid opid bréf 31. mai 1855 um skyldu embeaettismanna til ad sja ekkjum sinum
borgid med fjarstyrk eftir sinn dag.

Log nr. 51/1921 um lifeyrissjod embettismanna og ekkna peirra.
Log nr. 101/1943 um lifeyrissjoo starfsmanna rikisins.
Log nr. 64/1955 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
Log nr. 29/1963 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 29/1963.
Athugasemdir vid lagafrumvorp er breyta 16gum nr. 29/1963.

-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 23/1967.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 49/1972.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 21/1975.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 28/1978.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 98/1980.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 73/1982.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 27/1983.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 47/1984.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 61/1989.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad l6gum nr. 7/1990.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad l6gum nr. 65/1990.
-Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 98/1996.
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Tilskipun 31. mai 1855, sem logleidir a Islandi 16g 5. jantar 1851, um eftirlaun

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

1.gr.

Sérhver sa, er konungur hefir gert ad embeettismanni og launad er af sjodi rikisins, 4 rétt 4 ad fa eftirlaun
eftir lagabodi pessu, pegar honum er veitt lausn fra embeetti fyrir aldurs sakir eda heilsulasleika eda annarra
orsaka vegna, sem honum er 6sjalfratt.

Med lagabodi skal akveda, hverja embettismenn konungur setur, en pangad til slikt lagabod er gert,
verdur pad eftir somu reglum og hingad til, p6 pannig, ad pau embaetti, sem samkveaemt reglum peim, sem hingad
til hafa gilt, hafa ekki veitt rétt til eftirlauna, skulu heldur ekki gera pad eftir pessu lagabodi, eins og ad hinu
leytinu sérhver s&, sem, pegar petta lagabod kemur ur, er i pviliku embatti, ad hann eftir peim hingad til gildandi
reglum hefir getad venzt eftirlauna, en embattid nu eftir pessu lagabodi veitir ekki rétt til eftirlauna, skal eiga
heimtingu & eftirlaunum fyrir sjalfan sig.

Hinn sama rétt til eftirlauna eiga peir embettismenn, sem hafa embaetti vid rikispingid, eda vid stofnanir
per, hverra tekjur og gjold eru dkvedin i rikisfjarlogunum.

Pé einhver sé settur embettismadur um hrid, hefir hann ekki rétt til eftirlauna.

Sveitirnar akveda sjalfar, ad hve miklu leyti embeattismenn peirra geti fengid eftirlaun, sem og hversu
mikil pau skuli vera.

2.gr.
Eftirlaunin verda borgud ur rikissj6dnum, ad svo miklu leyti, sem pau ekki verda greidd &4 annan hatt,
samkvamt reglum peim, sem hingad til hafa gilt um pad efni, eda seinna kynnu ad verda akvednar.
Af konungspeningnum og lifeyri konungsettarinnar hvoru fyrir sig greidast eftirlaun pau, er & peim
hvila.
begar konungaskipti verda, eda pegar einhver sa lifeyrir, sem nu er, er 4 enda, verdur i hvert skipti
akve0id med sérstoku lagabodi, hver eftirlaun rikissjoourinn skuli greida i pvi tilliti.

3.qr.
Eftirlaun skal reikna eftir timalengd peirri, sem hlutadeigandi hefur pjonad sem embattismadur med
eftirlaunarétti og eftir upphadinni ad medaltali & embettislaunum peim, er hann hefir haft 5 sidustu arin, 4dur en
hann fékk lausn fra embaettinu, eda i 611 pau ar, sem hann hefir pjonad embeetti, svo framarlega sem pad hafi ekki

verid fimm ar, pannig ad:
af launaupphadinni ad medalt. i eftirlaun

fra 0-2 ara pjonusta veitir 1/10
- 2-4 - 2/10
- 4-7 - 3/10
- 7-10 - 4/10
- 10-20 - 5/10
- 20-21 - 31/60
- 21-22 - 32/60
- 22-23 - 33/60
- 23-24 - 34/60
- 24-25 - 35/60
- 25-26 - 36/60
- 26-27 - 37/60
- 27-28 - 38/60
- 28-29 - 39/60
lengri en 29 - 40/60

Sa, sem er fullra 70 ara, & rétt 4 a0 fa lausn med eftirlaunum samkveaemt pessu lagabodi.
Sa embettismadur, sem slasast pannig, pegar hann er ad gegna embetti sinu, ad hann vedur ad fa lausn
fra embeettinu, feer avallt hin 2/3 af embeettistekjum sinum i eftirlaun.
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Ef eitthvert embetti er lagt nidur, & sa embattismadur heimtingu 4 ad njota 2/3 af embeettistekjum
sinum i 5 ar i bidlaun, en er pa undir eins skyldur til ad taka aftur vid hefilegu embetti med somu tekjum ad
minnsta kosti, sem pvi embatti fylgdu, sem nidur var lagt. Hafi hann ekki fengid nytt embeetti ad 5 ara fresti,
verda honum veitt eftirlaun. bPau ar, er hann hefir notid bidlauna, skal alita sem embaettisar, pegar farid verdur
sidar ad reikna eftirlaun hans; en eftirlaunin skal reikna eftir peim embettistekjum, er hann hafdi, adur en hann
fekk bidlaun. Ef hann tekur 4 moti embatti, sem fylgja minni tekjur, feer hann af peim eftirlaunum, sem honum
ber eftir hid meira embeetti, er hann adur hafdi, svo mikid sem samanlagt vid tekjur hins nyja embeettis jafnast
vid tekjur hans i hinu fyrra embeetti og ekki meira.

4.gr.

ber embeettistekjur, sem teknar verda til greina, pegar reiknud eru eftirlaun eda bidlan samkvaemt 3. gr.,
eru: 1) Viss arleg laun, og skal par med einnig talin uppbo6t fyrir landauragjald, sem embettinu fylgir ad svo
miklu leyti sem pess uppbo6t er einskordud vid dkvedna peningaupphaed; 2) launavidbdt, sem veitt er manninum
sjalfum; 3) aukatekjur, starfalaun (Gebyrer), hundradsgjold, skrifarakaup og pvi um likar 6vissar tekjur, sem
lagaheimild er fyrir (p6 undan skilst hlutur i sektarfé, aukakaup, dagpeningar, bordfé, skrifstofupeningar, og
peningar til hestahalds og pess konar) sem og slik hlunnindi (leigulaus bustadur, bujord, eldividur og 1jos par i
talid), sem med berum ordum eru veitt hlutadeiganda sem laun eda hluti af launum hans. begar allar tekjur
embettismannsins samantaldar eru meira en 1000 rd. skal draga 1/3 fra. af pvi er allar tekjurnar verda meiri en
1000 rd., fyrir pad, ad hinar adur greindu 6vissu tekjur og hlunnindi er med talid.

Vid pau embeetti, par sem skrifstofuhald og ferdakostnadur og pess konar er sameinad embettunum, en
engar tekjur eru lagdar sér i lagi til pess ad standast slik utgjold, skal pa peningaupphad, sem alita ma ad par til
gangi arlega, draga fra 6llum tekjum embeettisins, og skal reikna eftirlaun af tekjuhad peirri, sem pa er eftir. Pad
sem embeettistekjur, sem taldar eru eftir 4durnefndum reglum, eru meiri en 6000 rd., skal ekki tekid til greina.
Engin eftirlaun mega vera heerri en 3000 rd.

5.0gr.
S4, er fyrirgerir embeetti sinu, missir einnig rétt til eftirlauna.

6. gr.
begar embettismanni er vikid fra, fyrir einhverjar misfellur, sem ekki varda embattistopun, en veikja
b6 pa virdingu og traust, sem naudsynlegt er fyrir stodu hans, skal akveda eftirlaun hans med sérstoku lagabodi.

7.9r.

Eftirlaun eda bidlaun missast, 1) gersamlega eda ad tiltolu, pegar hlutadeigandi, feer aftur embetti og
laun; 2) pegar hann an konungsleyfis gengur i pjonustu utlendra rikja; 3) pegar hann tekur sér bustad i 60rum
16ndum, an sampykkis konungs; 4) pegar hann hefir ekki tekid eftirlaun eda bidlaun sin i 3 4ar, og getur sidan
ekki sannad 16gmet forfoll; 5) pegar hann verdur demdur sekur i pess konar athaefi, sem mundi hafa svipt hann
embeetti, ef hann hefdi pa 1 pvi verid, eda ef pad sannast upp 4 hann, ad hann hafi ordid sekur i slikri hegdun,
adur en hann fékk lausn fra embeattinu.

begar embettismadur, sem hefir fengid lausn fra embatti med eftirlaunum, tekur vid nyju embeetti,
hefir hann pa rétt til, pegar hann fzr lausn fra pessu embaetti, ad fa eftirlaun pau, sem hann adur hafoi.

8.gr.

Hver kona, sem hédan i fra verOur ekkja eftir embettismann pann, sem hafdi eftirlaunarétt eda eftirlaun,
skal hafa rétt til ad fa eftirlaun Gr sama sjodi, sem madur hennar, med undantekningum peim, sem til eru teknar i
9. gr.

Eftirlaun ekkjunnar reiknast 1/8 af launum mannsins, eins og pau eru talin eftir 3. og 4. gr. pessara laga,
pegar pau eru 16g0 til grundvallar fyrir pvi, hvernig reikna skal eftirlaun hans, p6 svo, ad eftirlaun ekkkjunnar,
sem & pann hatt koma 1t, geti ekki verid meiri en 600 rd. né heldur meiri en pau eftirlaun, sem madurinn hefoi
getad fengid, eda hafi pegar hann do.

bar sem kringumstadurnar meela med pvi, getur konungurinn par ad auki i viobot vid eftirlaunin veitt
10 til 50 rd. arlega fyrir hvert af bornum ekkjunnar, sem ekki er séd fyrir, pangad til hvert barn er 18 ara; p6 skal
eftirlaunaviobot pessi pvi adeins haldast, ad kringumstaedur par, sem hun er byggd 4, eigi sér framvegis stad, og
skal sanna pad & hverju ari fyrir rikisfjarstjérninni.

9.¢r.
baer embettismannsekkjur hafa engan eftirlaunarétt, sem hafa gifzt eldra manni en 60 ara, eda a
banaseng hans, eda eftir ad hann fékk lausn fra embaetti med eftirlaunum, eda ef hjonabandinu var gersamlega
slitid, adur en madurinn do.
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10. gr.
[...]

11. gr.

Eftirlaun ekkna missast: 1) pegar ekkjan giftist &4 ny; 2) pegar htin tekur sér bustad i 60rum 16ndum an
sampykkis konungs; 3) pegar htin hefir ekki hirt eftirlaunin i 3 ar, og getur sidan ekki sannad 16gmeet forfoll; 4)
pegar hiin verdur deemd sek i einhverri ath6fn, sem ad almenningsaliti er 6semileg.

begar ekkja missir eftirlaun af pvi htin hefir gifzt af ny, 4 hiin rétt 4 ad fa aftur hin sému eftirlaun, ef hun
verdur ekkja i annad sinn.

12. gr.
Reglunar um eftirlaun presta og prestekkna skal dkveda med sérstokum 16gum.

13. gr.

Fodurlausum og modurlausum bérnum peirra embattismanna, sem attu rétt til eftirlauna, getur
konungur veitt hverju um sig 20 til 100 rd. eftirlaun arlega, ad svo miklu leyti og svo lengi, sem pau purfa vid og
eru peirra makleg, p6 ekki lengur en pangad til pau eru 18 ara; porf peirra og maklegleik skal arlega sanna fyrir
rikisfjarstjorninni.

14. gr.
begar eftirlaun eda bidlaun eru ekki hirt i heilt ar, hverfa pau pad ar i pann sj6d, er pau attu ad gjaldast
ur.
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Opid bréf 31. mai 1885, sem logleidir & Islandi, med nokkrum breytingum, 16g 5. jantar 1851,
um skyldu embaettismanna til ad sja ekkjum sinum borgid med fjarstyrk eftir sinn dag

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

1.gr.

Sérhver embattismadur, sem hefir embetti, eda bidlaun, og sem samkvamt launaldgunum hefir rétt til
eftirlauna, og ekki er fullt sjétugur ad aldri, er skyldur til i hinni donsku lifsfjar- og framfaerslustofnun, sem
rikissjodurinn abyrgist, ad sja ekkju sinni borgid med féstyrk evilangt, sem byrjar vid dauda hans, og ad minnsta
kosti er 1/5 hluti af peim embettislaunum hans, sem koma til alita, pegar eftirlaun hans eru reiknud ut samkvamt
4. gr. somu laga, p6 ekki meira en 600 rd. arlega.

2.gr.

Undanteknir eru embatismenn peir: 1) sem eru fullt sextugir ad aldri adur en pessi 16g koma ut og eru
giftir; 2) sem 40ur en pessi 16g koma ut hafa pegar, samkvaemt skyldu sinni séd ekkju sinni borgid med peim
haestu eftirlaunum eda leigufé avilangt, 400 rd., samkvaemt hingad til gildandi reglum, 4 medan peir ekki fa
meiri embettislaun, pvi ef svo er, legst skuldbindingin eftir pessu lagabodi & pa, ad pvi leyti er launavidbotina
snertir; 3) sem sanna fyrir rikisfjarstjorninni, ad ekkjum peirra sé & annan hatt séd borgid avilangt med ekki
minni arlegum tekjum, en fjarstyrkur s er, sem akvedinn eri 1. gr.

Loksins eru einnig prestar undan teknir, og skal um skyldu peirra ad sja fyrir ekkjum sinum standa vid
pad, sem nu er i 16gum, pangad til sérstakt lagabod gerir breytingu a pvi.

3. gr.

Enginn prestur ma gefa saman i hjonaband nokkurn embaettismann, sem a rétt til eftirlauna, fyrr en hann
med vitnisburdarbréfi fra hlutadeigandi amtmanni hefur sannad, ad hann sé undanpeginn peirri skyldu ad sja
ekkju sinni borgid med fjarstyrk eftir sinn dag, eda ad hann hafi sent amtmanni beidni til rikissjérnarinnar um ad
mega leggja i lifsabyrgoarsjodinn. Ef ut af pessu er brugdid, vardar pad 100 rd. sekt til fataekra 4 peim stad.

4.gr.
Rikisstjornin skal gaeta pess, ad skyldur embattismanna til ad sja ekkjum sinum borgid verdi uppfylltar
eins og vera ber, og getur, ef 4 parf ad halda, krafizt pess af yfirbodara hvers eins, ad honum sé prongvad til pess
med sekt.

5.¢r.
Tillogin til lifsfjar- og framferslustofnunarinnar skulu greidd einu sinni 4 ari fyrirfram, og skal daga
pau badi af embaettislaunum og af bidlaunum eda eftirlaunum hlutadeiganda.

6.qr.
begar tillogunum verdur ekki haldid inni & pennan hatt, og pau eru ekki greidd & gjalddaga, skal
rikisfjarstjorninni heimilt ad borga pau fyrirfram Ur rikissj6onum, sem aftur & moti & rétt 4 ad fa peninga sina
endurgoldna med logtaki, pé skal greida hina almennu borgun til fogetans. Ef hlutadeigandi deyr, adur en
endurgjald neest, skal halda eftir framfaerslufé pvi, sem ekkjunni hefir verio atlad, pangad til fé pad, sem pannig
hefur verid borgad fyrirfram er endurgoldid.

7.r.

Verdi peirri adferd, sem um er getid i 6. gr., einhverra orsaka vegna ekki vid komid, eda ef einhver
embettismadur fer lausn eftirlauna- og bidlaunalaust, 40ur en hann hefur lokid pvi, sem hann & ad greida til
lifsfjar- og framfeerslustofnunarinnar, pa skal, ef vanrakt er ad greida tillogin, pegar svo stendur 4, gilda hid
sama sem um pa, er sjalfradir eru hluttakendur i stofnuninni.

8. gr.
Lifsfjar- og framferslustofnunin er skyld ad taka vid hverjum embettismanni, sem hluttakara fyrir pad
framfeerslufé, sem hann a ad sja ekkju sinni borgid med eftir 1. gr., gegn pvi, ad hann utvegar sér l6gbodinn
leeknisvitnisburd, ad lifi hans sé engin brad heetta buin.
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9.¢r.

Ef madurinn hefir fengid skilnadardém vid konu sina, er hann eftirleidis laus vid pa skyldu, ad sja konu
peirri borgid sem ekkju, er hann hefir skilid vid, og & hann rétt 4 ad ganga r lifsfjar- og framfaerslustofnuninni
samkvaemt reglum peim, sem gilda um sjalfrada hlutadeigendur.

begar hjon skilja eftir samkomulagi, er pad undir pvi samkomulagi komid, ad hve miklu leyti madurinn
er laus vid pessa skuldbindingu. Ef slikt er ekki berlega til tekid, vidhelzt skuldbindingin, ad svo miklu leyti, sem
embettistekjur peer snertir, sem madurinn hafoi, pegar skilnadurinn vard.

10. gr.
begar sa madur, sem sé0 hefir ekkju sinni fyrir framfaerslufé gegn avilongu tillagi, feer sidar lausn fra embeetti
med eftirlaunum, 4 hann rétt 4 ad fa gjald pad, er hann er skuldbundinn til ad greida eftir pessu lagabodi,
minnkad ad tiltlu vid eftirlaunin, og eftir pvi skal reikna framfaesluféd.
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LAg nr. 4/1904 um eftirlaun

(Sioasta Utgafa laganna i lagasafni)

1.gr.
Hver sa, sem fengid hefir konungsveitingu fyrir embaetti og faer laun ur landssjooi, & rétt &4 ad fa
eftirlaun eftir 16gum pessum, pegar honum er veitt lausn fra embeetti fyrir aldurs sakir eda heilsulasleika, eda
annarra orsaka vegna, sem honum eru dsjalfraodar.

2.gr.

Eftirlaunin skulu greidast tr landssj6di. Upphaed eftirlaunanna skal pannig reikna, ad s, er fengid hefir
lausn fra embeetti, feer 1 eftirlaun 1/5 peirrar embattislaunaupphadar, er hann hafdi, pegar hann fékk lausn fra
embaettinu, og auk pess 20 kr. fyrir hvert ar, sem hann hefir pjonad embetti med eftirlaunarétti, p6 koma eigi til
greina fleiri pjonustuar en 35.

Sa, sem er fullra 70 ara, & rétt & ad fa lausn med eftirlaunuum samkvaemt 16gum pessum. Sa
embattismadur, sem slasast pannig pegar hann er ad gegna embetti sinu, ad hann vedur ad fa lausn fra
embattinu, feer avallt hin hastu eftirlaun, sem honum getu borid samkvemt 16gum pessum, midad vid
embeettistekjur hans og 35 ara pjonustu. Ef eitthvert embeetti er lagt nidur, 4 sa embeettismadur, er pvi gegnir
heimtingu & ad njota 2/3 af embattistekjum sinum i 5 ar i bidlaun, en er pa undir eins skyldur til ad taka aftur vid
hafilegu embztti med somu tekjum ad minnsta kosti, sem pvi embetti fylgdu, sem nidur var lagt. Hafi hann ekki
fengid embeetti ad 5 ara fresti, verda honum veitt eftirlaun. Pau ar, sem hann hefir notid bidlauna, skal alita sem
pjonustuar, pegar farid verdur sidar ad reikna eftirlaun hans; en eftirlaun skal reikna eftir peim embeettistekjum,
er hann hafdi 4dur en hann fékk bidlaun. Ef hann tekur & moti embeetti, sem minni tekjur fylgja, faer hann af peim
eftirlaunum, sem honum ber eftir hid meira embeetti, er hann 4d0ur hafdi, svo mikid, sem tekjur hins nyja
embeettis vantar til ad jafnast vid tekjur hins fyrra embeettis, er hann hafdi, og ekki meira.

3.gr.

Ef embettismadur, sem sokum heilsubrests hefir fengid lausn fra embeetti med eftirlaunum, kemst aftur
til heilsu, er hann skyldur til ad taka & moti embeetti, sem landsstjornin alitur vid hans hafi og skipar hann i, og
séu launin eigi leegri en pess embeettis, er hann fékk lausn fra. Séu launin minni, feer hann mismuninn greiddan ur
landssjooi sem vidbot fyrir sjalfan sig. Neiti embaettismadurinn ad ganga ad hinu nyja embeetti og getur eigi faert
fullneegjandi sonnur & slika vanheilsu, sem talmi honum fra ad gegna pvi, missir hann rétt til eftirlauna.

4.gr.
bar embaettistekjur, sem teknar verda til greina, pegar reiknud eru eftirlaun eda bidlan samkvaemt 2. gr.,
eru: 1) viss arleg laun; 2) launavidbot, sem veitt er manninum sjalfum; 3) aukatekjur og hlunnindi, svo sem
leigulaus bustadur, bujord, eldividur og 1jos, sem med berum ordum er veitt embzttismanninum sem laun eda
hluti af launum hans. Aukatekjurnar skulu taldar eins og pear hafa verid ad medaltali 5 sidustu arin, adur en
embettismadur fékk lausn fra embaetti , eda 611 pau ar, sem hann hefir embaetti pjonad, hafi arin verid feerri en 5.

5.¢r.
Sa, er fyrirgerir embeetti sinu, missir einnig rétt til eftirlauna.

6. gr.
begar embattismanni er vikid fra fyrir einhverjar misfellur, sem ekki varda embettismissi, en veikja po
pa virdingu og traust, sem naudsynlegt er fyrir stdou hans, skal akveda eftirlaun hans med sérstokum l6gum.

7.9r.

Eftirlaun eda bidolaun missast: 1) gersamlega eda ad tiltdlu, pegar hlutadeigandi, feer aftur embetti og
laun; 2) pegar hann an konungsleyfis gengur i pjonustu utlendra rikja; 3) pegar hann tekur sér bustad i 60rum
16ndum an sampykkis konungs; 4) pegar hann hefir ekki tekid eftirlaun sin eda bidlaun i 3 ar, og getur sidan ekki
sannad 16gmaet forfoll; 5) pegar hann verour demdur sekur i pess konar athefi, sem mundi hafa svipt hann
embeetti, ef hann hefdi pa i pvi verid, eda ef upp 4 hann sannast, ad hann hafi ordid sekur i slikri hegdun, adur en

178



hann fékk lausn fra embeaettinu. N hefir embeaettismadur fengid lausn fra embaetti med eftirlaunum, og tekur vid
nyju embeetti, hefir hann pa rétt til ad fa eftirlaun pau, sem hann adur hafdi, er hann sleppir pessu embeetti.

8.gr.

Hver kona, sem verdur ekkja eftir embettismann, er hafoi eftirlaunarétt eda eftirlaun eftir 16gum
pessum, skal hafa rétt til ad fa eftirlaun Gr landssjodi med peim undantekningum, sem til eru teknar i 9. gr.
Eftirlaun ekkjunnar reiknast 1/10 af launum mannsins, eins og pau eru talin eftir 2. og 4. gr. pessara laga, pegar
pau eru 16gd til grundvallar fyrir pvi, hvernig reikna skal eftirlaun hans; p6 mega pau eftirlaun ekkkjunnar, sem
pannig reiknast, aldrei fara fram ar 600 kr. begar astaedur virdast til, getur konungur, 1 viobot vid eftirlaunin veitt
20 til 100 kr. arlega fyrir hvert barn ekkjunnar, sem htn hefir fyrir ad sja, pangad til hvert barn er ordid 16 ara;
po skal eftirlaunavidbot pessi pvi adeins haldast, ad astaedur paer, sem hiin er byggd 4, séu framvegis hinar somu,
og skal sanna pad 4 hverju ari fyrir landsstjorninni.

9.¢r.
bar embattismannsekkjur hafa engan eftirlaunarétt, sem hafa gifzt eldri manni en 60 ara eda a
banaseeng hans, eda eftir ad hann fékk lausn fra embaetti med eftirlaunum, eda ef hjonabandinu var gersamlega
slitid, adur en madurinn do.

10. gr.

Eftirlaun ekkna missast: 1) pegar ekkjan giftist af nyju; 2) pegar hun tekur sér bustad i 60rum 16ndum
an sampykkis konungs; 3) pegar htun hefir ekki hirt eftirlaunin i 3 ar, og getur sidan ekki sannad 16gmet forfoll;
4) pegar hun verdur demd sek i einhverri athdfn, sem ad almenningsaliti er 6seemileg.

begar ekkja missir eftirlaun, af pvi ad htin hefir gifzt af nyju, 4 hin rétt 4 ad fa aftur hin somu eftirlaun,
ef hun verdur ekkja i annad sinn.

11. gr.
Fodurlausum og modurlausum bérnum peirra embattismanna, sem attu rétt til eftirlauna, getur
konungur veitt hverju um sig 40-200 kr. arlega, ad svo miklu leyti, og svo lengi, sem pau purfa vid og eru peirra
verd, po ekki lengur en pangad til pau eru 16 ara; porf peirra og verdleik skal arlega sanna fyrir landsstjorninni.

12. gr.

beir sem eru i embzttum, pa er 16g pessi 60last gildi, og hafa rétt til eftirlauna samkvamt tilskipun 31.
mai 1855, halda rétti til eftirlauna samkveaemt peirri tilskipun, svo og ekkjur peirra.
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Lo6g nr. 5/1904 um skyldu embaettismanna til ad safna sér ellistyrk eda kaupa sér geymdan
lifeyri

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

1.9r.
Hver sa, er fengid hefir konungsveitingu fyrir embatti og faer laun Gr landssjodi, svo og laeknar i 4. og
5. flokki, skal safna sér safha sér ellistyrk eda kaupa sér geymdan lifeyri, svo sem 16g pessi akveda.

2.gr.
Til pess ad safna sér ellistyrk skal embaettismadurinn arlega verja 2% af launum sinum, en ef hann kys
heldur ad kaupa geymdan lifeyri, er allur missist, ef kaupandi lifeyrisins deyr adur en til hans er tekid, skal hann
arlega verja til pess 1 1/3% af launum sinum.

3.gr.
Ellistyrkur sa, er safnast, skal geymast og avaxtast i einhverjum peim sjodi, er landstjorinn telur gildan,
en s¢ keypt trygging fyrir lifeyri, pa skal gera pad i lifsabyrgdarstofnun rikisins. Eignarskirteini fyrir
ellistyrknum eda lifeyristryggingunni geymist hja landstjorninni.

4.gr.
Upphzd peirri, sem embaettismadur 4 ad gjalda eftir Idgum pessum, skal halda eftir af launum hans.

5.¢r.
begar embattismadur fer lausn fra embeetti, getur hann farid ad fa alla vexti af ellistyrknum og farid ad
taka til lifeyrisins. Svo getur hann pa og keypt sér @vilangan lifeyri fyrir ellistyrkinn allan eda hluta af honum.
Sa ellistyrkur, sem madur &, er hann deyr, gengur til danarbas hans sem onnur eign.

6. gr.
L&g bessi na ekki til peirra embaettismanna, sem komnir eru i embetti, pegar pau 60last gildi.
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L&g nr. 28/1905 um vidauka vid opid bréf 31. mai 1855 um skyldu embaettismanna til ad sja
ekkjum sinum borgid med fjarstyrk eftir sinn dag

(Sioasta Utgafa laganna i lagasafni)

Embettismenn, sem skyldir eru til pess, ad sja ekkjum sinum borgid med fjarstyrk eftir sinn dag, geta
auk pess, sem fram er tekid i opnu bréfi 31. mai 1855, fullnaegt skyldu sinni i pessu tilliti med pvi ad kaupa sér
lifsabyrgd 1 lifsabyrgdarstofnun rikisins, sem sé 15 sinnum haerri ad minnsta kosti en liffé pad, sem
embeaettismadurinn er skyldur til ad tryggja ekkju sinni; petta er po pvi skilyrdi bundid, ad embeettismadurinn
uppfylli hin almennu skilyrdi fyrir pvi ad fa lif sitt tryggt hja stofnuninni, og ad hann skuldbindi sig til pess, ad
hlita akvedum peim, er stjornarradio setur til tryggingar pvi, ad lifsabyrgdarupphadin komi ekkju hans ad
notum, og um greidslu a 1dgj6ldum lifsabyrgdarinnar.
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Ldg nr. 51/1921 um lifeyrissjod embeettismanna og ekkna peirra

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

1.gr.
Stofna skal sérstakan sjoo til ad tryggja embattismonnum, er lata af embaetti sakir elli eda vanheilsu,
geymdan lifeyri, svo og lifeyri ekkjum peirra. Sjodurinn stendur undir umsjoén landsstjornarinnar, og annast hiin
reikningshald hans. Rikissjodur leggur sjodi pessum til stofnfé, 50000 kr. i eitt skipti fyrir 611.

2.gr.
Landsstjornin kvedur a med reglugerd um stjorn sjodsins og skipulag.

3.gr.
Hver embattismadur, karl eda kona, er laun tekur eftir hinum almennu launalégum, skal kaupa lifeyri i
sj0di peim, er redir um i 1. gr., og verja til pess 7% af arslaunum sinum
10gjoldum skal halda eftir af launum embaettismanna.

4.gr.

begar embattismadur faer lausn fra embaetti vegna elli eda vanheilsu, skal hann fa greiddan r sj6dnum
lifeyri, sem nemur 27% af launum peim samnlégdum, sem embeattismadurinn hefir greitt i0gjold af { sjodinn.

Lifeyrir pessi ma po6 aldrei fara fram ar % hamarkslauna peirra, er embattismadurinn hefir haft.

Nu er embeattismadurinn ordinn 70 ara ad aldri, eda samanlagdur aldur hans og pjonustutimi er 95 ar,
og a hann pa rétt 4 ad fa lausn fra embeetti og lifeyri samkvaemt 16gum pessum.

Nu er embatti lagt nidur og embattismadurinn flyzt eigi jafnframt i annad embeetti, og skal hann pa
eiga rétt 4 ad fa endurgreidd ur lifeyrissjodnum vaxtalaust og afdrattarlaust, idgjold pau, er hann hefir greitt i
sjodinn. Ef hann kys heldur, mega i8gjold hans standa inni i sjodnum, par til hann er 70 ara, og faer hann pa
lifeyri samkvaemt 4. gr. og ekkja hans samkvamt 5. gr.

[Eftir somu reglum fa starfsstalkur landssimans endurgreidd i0gjold sin, er par fara ur pjonustu simans,
an pess ad peim sé vikid ur pjoénustunni, enda lati paer ekki af starfinu med rétti til lifeyris samkvaemt 16gum
pessum] 1) L. nr. 41/1925.

5.¢r.
Ekkja eftir embaettismann, sem hafoi rétt til lifeyris eda naut lifeyris er hann Iézt, feer lifeyri Gr sj6dnum,
me0 undantekningum peim, sem segir i 7. og 9. gr.
Lifeyrir ekkju nemur 1/5 af byrjunarlaunum pess embaeettis, er madur hennar var i, er hann 1ézt eda fékk
lausn fra embaetti.

6. gr.
Rikissjoour abyrgist greidslu lifeyris samkvamt 16gum pessum, og greidist hann med 1/12 fyrirfram a
hverjum manudi.

7.9r.

Embeettismadur, sem 4 eftirlaunarétt samkvamt eldri 16gum og eigi er skyldur til ad tryggja ekkju sinni
lifeyri i sjodnum, sbr. 16g nr. 71, 28. név. 1919, 7. gr. 2. malsgr., greidir sem idgjald i lifeyrissjod 5% af
launavidbot peirri, sem hann kann ad hafa fengid samkvemt nefndum l6gum, enda nytur ekkja hans pa eigi
lifeyris ar sj6dnum og hann sjalfur eigi nema sem svarar greidslu hans af launavioboétinni.

Embattismadur, sem er eldri en 50 ara, pegar 16g pessi ganga i gildi, og & ekki eftirlaunarétt samkvemt
eldri 16gum, greidir sem i0gjald i lifeyrissjod 5% af launum sinum, enda nytur hann adeins sjalfur lifeyris ur
sjodnum, en ekkja hans eigi.

8. gr.
Embettismannsekkja, sem lifeyris nytur samkvemt 5. gr., nytur ennfremur ur rikissjooi arlega 1/10 af
fostum lagmarkslaunum embeettis pess, er madur hennar hafoi, er hann 1ézt. Til fastra launa i pessu sambandi
skal telja hlunnindi pau, er talin eru fylgja embettinu i launaldgunum.
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Ekkjur, sem eftir eldri 16gum eiga rétt til haerri eftirlauna en 1ifféd nemur, halda peim rétti.

[ viobot vid 1ifféd getur konungur veitt ekkju 50-100 kr. 4rlegan uppeldisstyrk handa hverju barni
hennar og manns pess, er hiin nytur lifeyris eftir, pangad til barnid er fullra 16 ara. Skilyrdi fyrir vidbot pessari er
pad, ad ekkjan verdi talin purfa styrksins, til ad veita béornunum semilegt uppeldi.

9.gr.
Embettismannsekkja 60last ekki rétt til lifeyris 0r sjodonum né liffjar ur rikissjoodi, ef hun hefir gifzt
eldra manni en 60 ara eda 4 banasang hans, eda eftir ad hann fékk lausn frd embeetti med lifeyri, eda ef
hjoénabandinu var gersamlega slitid 4dur er madurinn do.

10. gr.

Réttur ekkju til liffjar fellur burt: 1) ef ekkjan giftist ad nyju; 2) ef hiin tekur sér bustad utanrikis an
sampykkis konungs; 3) ef hun hirdir ekki 1iffé 1 prju ar samfleytt an pess ad sanna 16gmaet forfoll; 4) ef hun
verdur demd sek um einhvern verknad, er ad almenningsaliti er svivirdilegur. *)

Er ekkja missir liffé, af pvi hiin hefir gifzt ad nyju, 4 hin rétt & ad fa hid sama liffé, ef hun verdur ekkja i
annad sinn.

Réttur ekkju til lifeyris fellur burt eftir somu reglum sem réttur til liffjar samkv. stafl. 1-3, b6 pannig, ad
taki hlin sér bustad utanrikis, kemur sampykki stjornar lifeyrissjodsins i stad sampykkis konungs. Og & sama hatt
60last hun aftir rétt til lifeyris, ef htin verdur ekkja i annad sinn.

*) 4. tl. fellur nidur med 1. nr. 29/1961.

11. gr.
Fodurlausum og moédurlausum bérnum peirra embeettismanna, er laun eiga ad taka eftir launalogunum,
getur konungur veitt, hverju um sig, 100-200 kr. uppeldisstyrk arlega, ad svo miklu leyti og svo lengi sem pau
purfa, po6 ekki lengur en pangad til pau eru 16 ara.

12. gr.
Ekkill konu, sem gegnt hefir embeetti, hefir sama rétt til lifeyris ur sjodnum sem ekkja embattismanns,
me0 6llum sému takmdrkunum.

13. gr.
Embettismenn, sem sitja i embatti pegar 10g pessi 60last gildi og eftirlaunarétt eiga samkvamt eldri
16gum, halda peim rétti, p6 med peim takmoérkunum, sem settar eru i 7. gr. launalaganna (nr. 71, 28. név. 1919).
Hid sama gildir um réttindi ekkna peirra og barna.

14. gr.
[...]

15. gr.

beir, sem kunna ad hafa tryggt ekkjum sinum lifeyri samkvemt 16gum nr. 73, 28. nov. 1919, greida
adeins 5% af launum sinum i lifeyrissjodinn 4 ari, enda njota ekkjur peirra eigi neins ur sjoonum.
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Log nr. 101/1943 um lifeyrissjdd starfsmanna rikisins

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

l.gr.
Lifeyrissjodur embaettismanna og ekkna peirra, er stofnadur var med 16gum nr. 51, 27. juni 1921, skal
eftirleidis heita Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins, og starfar hann med pvi markmidi og skipulagi sem segir i
16gum pessum.

2.gr.
Sjoofélagar eru peir nefndir i 16gum pessum, er skylt er ad greida 10gjold i sjodinn og rétt eiga a lifeyri
ur honum.

3.qr.
Sjootélagar eru:
l. Allir peir, sem laun taka eftir hinum almennu launaldgum.
2. Allir adrir starfsmenn, sem taka laun ur rikissjodi og radnir eru til ekki skemmri tima en eins
ars eda med priggja manada uppsagnarfresti, enda sé starf peirra i pjonustu rikisins adalstarf
peirra.

beim starfsménnum rikisins, sem eiga rétt a lifeyri ar 60rum sjodum, er stofhadir eru med 16gum fyrir
tilteknar starfsgreinar sérstaklega, er p6 eigi skylt ad gerast sjoofélagar.

4. gr.
Stjorn sjodsins skal heimilt ad taka i tolu sjoofélaga:
1. Starfsmenn vid rikisstofnanir, sem sérstakan fjarhag hafa.
2. Starfsmenn bejar-, syslu- eda sveitarfélaga.
3. Starfsmenn vid sjalfseignarstofnanir, er starfa i almenningsparfir.

Starfsmenn peir, sem radir um i 1-3 hér ad framan, skulu fullnaegja skilyrdum peim er greinir i 3. gr.
um radningartima.

5.¢r.

Nu betast vid nyir sjodfélagar samkvamt 3. gr. 2. tolul. eda 4. gr., og skal pa heimilt ad kaupa peim
réttindi 1 sjodnum fyrir starfstima, sem peir hafa unnid, adur en peir urdu sj6dfélagar. Stjorn sjodsins akveour,
eftir tilldgum tryggingarfraedings hans, upph®d pa, er greida skal fyrir réttindi pessi, eftir pvi, sem nanar verdur
akvedio i reglugerd sjoosins.

6. gr.

Stjorn sjodsins skal skipud premur ménnum. Skal einn peirra tilnefndur af heestarétti, og er hann
formadur stjornarinnar. Annar skal skipadur af fjarmalaradherra, en hinn pridji kosinn af sjodfélogum eda
félagsskap peirra, svo sem nanar verour akvedid i reglugerd sjodsins.

Skipunar- og kjortimi stjornarmanna er prju ar.

7.r.
Tryggingarstofnun rikisins annast reikningshald og daglega afgreidslu sjodsins fyrir poknun eftir
samkomulagi hennar og stjornar sjodsins.
Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sjoosins skulu endurskodadir af hinni umbodslegu
endurskodun an sérstakrar poknunar.

8. gr.

Stjorn sjodsins skal sja um avoxtun fjar hans. Skal &vaxta sjodinn i tryggum verdbréfum, svo sem
rikisskuldabréfum eda 60rum bréfum med rikisabyrgd, skuldabréfum bajar- og sveitarfélaga, vaxtabréfum
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veddeildar Landsbankans eda Bunadarbankans, jardraktarbréfum, skuldabréfum, tryggdum med fyrsta veorétti i
fasteignum [samkvamt pvi, sem nanar verdur akvedi i reglugerd]1) eda med 60rum alika tryggilegum heetti.
Radherra getur kvedid nanar 4 um utlan sjodsins med reglugerd, par & medal sett fyrirmeli um
lanveitingar til ibudarhusabygginga fyrir medlimi sjodsins.
1) L. nr. 102/1950.

9.gr.

Stjorn sjodsins skal hid fimmta hvert ar lata tryggingarfreding rannsaka fjarhag sjodsins. Pyki honum
rannsokn sin leida 1 1j6s, ad fjarhagsgrundvollur sjodsins sé otryggur, skal hann gera tillogur til stjornar sjodsins
um adgerdir til ad efla sj6dinn. Syni rannséknin hins vegar, ad fjarhagur sjodsins sé svo godur, ad i0gjold meetti
leekka, skal hann athuga vandlega, hversu mikil su lekkun metti vera, og gera tilldgur sinar um pad til
sjodsstjornarinnar. Sjodsstjornin ma aldrei laekka 1dgjold meira en tryggingarfraedingur hefir lagt til, ad gert yroi.

10. gr.
Sjoofélagar greidi ar hvert 4% af heildararslaunum sinum i i0gjold til sjoédsins. Launagreidanda ber ad
halda i8gjoldum eftir af launum sjodfélaga og standa sjodnum skil 4 peim.
Sjoofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sjodsins nema med idgjéldum sinum.
Launagreidendur greidi fyrst um sinn ar hvert 6% af heildararslaunum peim, er sjodfélagi tekur hja
peim, i 10gjold til sjodsins. Komi til idgjaldalaekkunar samkvaemt 9. gr., skal fyrst laekka 10gjold launagreidanda,
par til pau eru ordin jofn 1dgj6ldum sjoofélag sjalfra.

11. gr.
Sjéourinn greidir sjoofélogum ellilifeyri og drorkulifeyri og eftirlatnum maka peirra og bérnum lifeyri
samkvaemt akvadum peim, sem hér fara 4 eftir.

12. gr.
Hver sjoofélagi, er greitt hefur 10gjold til sjodsins 1 10 ar eda lengur og annadhvort er ordinn fullra 65
ara a0 aldri eda samanlagdur aldur hans og pjéonustutimi er ordinn 95 ar, 4 rétt & arlegum ellilifeyri ur sjodnum.
Upphd ellilifeyrisins er hundradshluti af medallaunum hlutadeigandi sjodfélaga sidustu 10 starfsar
hans, og er hundradshluti pessi hackkandi eftir pvi, sem starfstiminn verdur lengri, svo sem hér segir:

Starfstimi: Ellilifeyrir:

10 ar 12.5%
11— 14.0 —
12 - 15.5 -
13- 17.0 -
14 - 18.5—
15— 20.0 -
16 — 22.0-
17— 24.0 -
18— 26.0 —
19— 28.0 —
20— 30.5-
21— 33.0-
22 — 355-
23— 38.0-
24 — 41.0 —
25— 44.0 -
26 — 47.0 -
27 — 50.0 -
28 — 53.0-
29— 56.5 —
30 — eda lengur 60.0 —

[Upphad ellilifeyris ma pd aldrei nema meiru en 75% af launum peim, er 4 hverjum tima fylgja
embeetti pvi eda starfi, er sjo0félaginn 1ét af.]2)
2) L.40/1945, 1. gr.

185



13. gr.

Hver sjodfélagi, sem ofaer verdur til ad gegna starfi sinu eda missir einhvern hluta af launum sinum
s6kum varanlegrar 6rorku, & rétt & 6rorkulifeyri, ef tryggingaryfirleknir i samradi vid landlaekni metur 6rorkuna
meiri en 10%.

Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stoou peirrar, sem Oryrkinn gegndi, er hamark hins
arlega ororukulifeyris hans jafnhatt ellilifeyri peim, er hann hefdi 6dlazt rétt til, ef hann hefoi gegnt stddu sinni
til 65 ara aldurs. Endraner midast hamark ororkulifeyrisins vid starfstima og medallaun 10 sidustu starfsar
oryrkjans med sama hatti og segir i 12. gr.

Ororkulifeyrir hvers einstaks er sami hundradshluti af hdmarksérorkulifeyri hans samkv. 2. mgr.
pessarar gr. sem 6rorka hans er metin. Enginn getur fengio érorkulifeyri, medan hann heldur fullum launum pratt
fyrir ororkuna.

Skylt er 6ryrkja, sem sekir um Srorkulifeyri ur sjodnum eda nytur hans, ad lata stjérn sjodsins i té allar
paer upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad deema um rétt hans til Srorkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad leekka eda fella nidur Srorkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina
aftur a0 nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad haekka ororkulifeyrinn, ef 6rorkan vex til muna og an sjalfskaparvita
fra pvi, sem hun var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim tima, sem 6rorkan 6x, ekki verio i
pjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.

14.gr.

Nu andast sjoofélagi eda sa madur, er nytur ellilifeyris eda ororkulifeyris ur sjodnum, og letur hann
eftir sig maka 4 1ifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ur sjodnum, enda hafi hinn latni greitt idgjold til
sjo0sins 1 10 ar eda lengri tima og hjonabandinu hafi eigi verid slitid ad 16gum, 4dur en hann lézt.

Nu andast sjoofélagi, er greitt hefur 10gjold til sj6dsins skemmri tima en 10 ar, og skal pa endurgreida
eftirlifandi maka hans vaxtalaus idgj6ld pau, er hann hefur greitt til sjodsins.

Upphad lifeyris hins eftirlifandi maka fer eftir starfstima hins latna og medalarslaunum hans sidustu 10
starfsar hans. Ef starfstiminn er 10 ar, er hinn arlegi lifeyrir 20% af medalarslaununum, en haekkar sidan fyrir
hvert starfsar um 1% af medalarslaununum, unz hamarkinu, 40% af medalarslaununum, er nad eftir 30 ara
starfstima.

Hafi hinn eftirlifandi maki verid meira en 10 arum yngri en hinn latni, laekkar lifeyrir hans um 1% af
medalarslaununum fyrir hver ar, sem aldursmunurinn nemur umfram 10 ar.

Verdi arlegur lifeyrir maka samkvaemt 3. og 4. malsgr. pessarar gr. legri en 500 kr., skal hann
hakkadur upp i pa upphao.

[Lifeyrir eftirlifandi maka ma pé aldrei nema meiru en 50% af launum peim, er 4 hverjum tima fylgja
embetti pvi eda starfi, er hinn latni 1ét af.] 2)

Nu hefur sjoofélagi gengid i hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda 4 peim tima, er hann naut
ellilifeyris ur sjoonum eda hann var lagztur banaleguna, og nytur pa eftirlifandi maki hans eigi réttar til lifeyris ur
sjodnum.

Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur i gildi, sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur
sjodnum.

2) L. 40/1945.

15. gr.

[Nu frestar sjoofélagi ad taka ellilifeyri og gegnir starfi sinu afram, eftir ad idgjaldagreioslu hans er
lokid og hann hefur 60lazt rétt til ad heetta storfum og fa ellilifeyri, og haekkar pa réttur hans til ellilifeyris um
2% af medalarslaunum hans sidustu 10 starfsarin fyrir hvert ar, er hann frestar ad taka ellilifeyri. A tilsvarandi
hatt hekkar lifeyrisréttur maka hans um 1% af medalarslaunum fyrir hvert 4r.

Nu frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 60ru starfi hja rikinu eda rikisstofnun,
leegra launudu en pvi, er hann gegndi adur, og gilda pa reglur 1. malsgr. obreyttar ad 6oru leyti en pvi, ad
ellilifeyrir og makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 ara i pvi starfinu, sem heerra var launad, ef
pad medaltal er haerra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.] 3)

3) L. nr. 42/1954.

16. gr.

Born eda kjorborn, sem sjodfélagi laetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 16 ara, skulu fa arlegan
lifeyri Gr sjodnum, par til pau eru fullra 16 ara ad aldri, enda hafi hinn latni s€d um framferslu peirra ad nokkru
e0a ad oOllu leyti. Sama gildir um bérn eda kjorborn, er s madur letur eftir sig, er naut elli- eda drorkulifeyris ur
sjodnum, er hann andadist.
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Ef barnid 4 foreldri eda kjorforeldri 4 lifi, er sér um framfeerslu pess, er lifeyrir pess 25% herri en
medalmedlag pad, er félgsmalaradherra hefur akvedido med barni & sama aldri i Reykjavik & peim tima, sem
lifeyrinn & ad greidast. Ad 60rum kosti er lifeyrinn tvofalt medalmedlag petta.

Sama rétt 60last born og kjorborn sjodfélaga, er hann verdur oryrki, po svo, ad lifeyrir peirra skal pa
nema jafnmiklum hundradshluta af lifeyrisupphad peirri, sem greinir i 2. malsgr. pessarar gr., sem Ororka
sjoofélagsins er metin.

17. gr.

Nu laetur sjoofélagi i lifanda lifi og af 6roum asteedum en elli eda Srorku af stodu peirri, er veitti honum
adgang ad sjodnum, og a4 hann pa rétt 4 ad fa endurgreidd vaxtalaus i0gjold pau, er hann hefur greitt 1 sj6dinn.
Hafi hann verid sjoofélagi i 15 ar, er hann letur af stodunni, getur hann med sampykki sjodsstjornarinnar valid
um, hvort hann feer 10gjold sin endurgreidd, eda hann letur pau standa inni i sj6dnum. Velji hann sidari kostinn,
fellur nidur skylda hans til ad greida framvegis 10gjold til sjodsins og réttur hans til 6rorkulifeyris. Ellilifeyrir
hans og lifeyrir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og medallaun sidustu 10 starfsar hans samkvamt
12. og 14. gr. Lifeyrir barna hans skal pa akvedinn pannig, ad full upphad samkvaemt 15. gr. skal margfoldud
med hlutfallinu & milli pess ellilifeyris, sem hann hefur 60lazt rétt til, og pess ellilifeyris, sem hann hefdi 60lazt
rétt til, ef hann hefoi gegnt starfinu til 65 ara aldurs.

Sé stada eda starfi sjodfélga lagdur nidur, & hann rétt & ad vera afram i sj6oOnum og greida 10gjold, sem
midud séu vid laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16gd nidur. Nytur hann pa sému réttinda r sjodnum sem
hann hefoi gegnt starfi sinu afram.

18. gr.

beir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvemt l6gum nr. 51 27. juni 1921, 60last réttindi
eftir 16gum pessum, enda greidi peir idgjold sin samkvamt dkvaedum peirra fra peim tima, er pau 60last gildi.

[Peir, sem urdu sjodfélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri samkvaemt
l6gum nr. 51 27. juni 1921, 60last réttindi eftir logum pessum, og midast réttur peirra pa vid allan starfstima
peirra, enda greidi peir sjodnum jafnhé i0gjold sem peim hefdi borid ad greida samkvemt l6gum nr. 51 1921, ef
peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um tilhdgun idgjaldagreidslu pessarar fer eftir
nanari fyrirmelum stjérnar sjodsins. Rikissjodur greidir lifeyrissjodnum pad sem a kann ad vanta, ad 18gjold
pessara manna hrokkvi fyrir atgjoldum sjodsins peirra vegna. Lifeyrissjodur fslands endurgreidir peim
starfsmonnum, sem greida Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins 10gjold fyrir lidinn starfstima samkvemt pessari
grein, upphadir peer an vaxta, sem peir hafa greitt til sjodsins fyrir sama timabil]2)

2) L. 40/1945.

19. gr.
[Betur, sem sjoofélagi, eftirlifandi maki hans eda bdrm fa greiddar samkvemt 16gum um
alpyoutryggingar, skulu koma til fradrattar lifeyrisgreidslum samkvamt logum pessum]2)
2) L. nr. 40/1945.

20. gr.
Rikissjoour abyrgist greidslu lifeyris samkvamt 16gum pessum, og greidist hann med 1/12 arslifeyrisins
fyrir fram & hverjum manudi.

21. gr.
Nénari akveedi um skipulag sjodsins og starfsemi hans skal setja i reglugerd, er fjarmalaradherra
stadfestir, en stjorn sjodsins semur.

22.gr.
Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofur samkvaemt 16gum pessum, og ekki ma leggja 4 paer
l6ghald né gera i peim fjarnam eda 16gtak. Enginn skuldheimtumadur i danarbtii eda protabui hefir rétt til ad
skerda krofurnar 4 nokkurn hatt.

187



Ldg nr. 64/1955 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins

(Sidasta utgafa laganna i lagasafni)

l.gr.
Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins starfar med pvi markmidi og skipulagi sem segir 1 logum pessum.

2.gr.
Sjoofélagar eru peir nefndir i 16gum pessum, er skylt er ad greida 10gjold i sjodinn og rétt eiga a lifeyri
ur honum.

3.ar.
Sjoofélagar eru:
1. Allir peir, sem laun taka eftir hinum almennu launalégum.
2. Allir adrir starfsmenn, sem taka laun Ur rikissjodi og radnir eru til ekki skemmri tima en eins
ars eda med priggja manada uppsagnarfresti, enda sé starf peirra 1 pjonustu rikisins adalstarf
peirra.

beim starfsmonnum rikisins, sem eiga rétt a lifeyri ar 60rum sj6dum, er stofnadir eru med 16gum fyrir
tilteknar starfsgreinar sérstaklega, er po eigi skylt ad gerast sjo0félagar.

4.9r.
Stjorn sjo0sins skal heimilt ad taka i tolu sjodfélaga starfsmenn bajar-, syslu- og hreppsfélaga og
stofnana er peim heyra til og sérstakan fjarhag hafa, enda fullnegi peir skilyrdum peim, er greinir i 3. gr. um
radningartima og adalstarf.

5. gr.
Nu baetast vid nyir sjoofélagar, og skal pa heimilt ad kaupa peim réttindi i sjodnum fyrir starfstima, sem
peir hafa unnid, 4dur en peir urdu sjoofélagar. Stjorn sjodsins akvedur, eftir tillogum tryggingarfreedings hans,
upphed b4, er greida skal fyrir réttindi pessi, eftir pvi, sem nanar verdur akvedid i reglugerd sjodsins.

6.gr.

Stjorn sjodsins skal skipud premur monnum. Skal einn peirra tilnefndur af heestarétti, og er hann
formadur stjornarinnar. Annar skal skipadur af fjarmalaradherra, en hinn pridji kosinn af sjodfélogum eda
félagsskap peirra, svo sem nanar verdur akvedid i reglugerd sjodsins.

Skipunar- og kjortimi stjornarmanna er prji ar.

7.9r.
Tryggingarstofnun rikisins annast reikningshald og daglega afgreidslu sj60sins fyrir poknun eftir
samkomulagi hennar og stjornar sjodsins.
Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sjodsins skulu endurskodadir af hinni umbodslegu
endurskodun an sérstakrar poknunar.

8.gr.

Stjorn sjodsins skal sja um avoxtun fjar hans, Skal 4dvaxta sjédinn i tryggum verdbréfum, svo sem
rikisskuldabréfum eda 60rum bréfum med rikisabyrgd, skuldabréfum bajar- og sveitarfélaga, vaxtabréfum
veddeildar Landsbankans eda Bunadarbankans, jardraktarbréfum, skuldabréfum, tryggdum med fyrsta veorétti i
fasteignum samkvamt pvi, sem nanar verdur akveoid i reglugerd, eda med 60rum alika tryggilegum heetti.

Raoherra getur kvedid nanar 4 um utlan sjo60sins med reglugerd, par & medal sett fyrirmali um
lanveitingar til ibtidarhtisabygginga fyrir sjo0sfélaga.

9.qr.

Stjorn sjodsins skal hid fimmta hvert ar lata tryggingarfreding rannsaka fjarhag sjodsins. Pyki honum
rannsokn sin leida i 1jos, ad fjarhagsgrundvollur sjodsins sé otryggur, skal hann gera tillogur til stjornar sjodsins
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um adgerdir til ad efla sjodinn. Syni rannsoknin hins vegar, ad fjarhagur sjodsins sé svo godur, ad 10gjold maetti
leekka, skal hann athuga vandlega, hversu mikil st leekkun metti vera, og gera tillogur sinar um pad til
sjodsstjornarinnar. Sjodsstjornin ma aldrei laekka 10gjold meira en tryggingarfredingur hefur lagt til, ad gert yroi.

10. gr.

Sjoofélagar greidi ar hvert 4% af heildararslaunum sinum i i0gjold til sj6dsins. Launagreidanda ber ad
halda i0gjoldum eftir af launum sjodfélaga og greida pau til sjodsins innan tveggja vikna fra utborgun launanna.

Sjoofélagar bera eigi abyrgo 4 skuldbindingum sjédsins nema med i0gjoldum sinum.

Launagreidendur greidi fyrst um sinn ar hvert 6% af heildararslaunum peim, er sjodfélagi tekur hja
peim, i 10gjold til sjodsins. Komi til idgjaldaleekkunar samkvamt 9. gr., skal fyrst laekka 10gjold launagreidanda,
par til pau eru ordin jofn 10gjoldum sjodfélaga sjalfra.

begar sjoofélagi hefur greitt i0gjold til sjodsins 1 30 ar, falla idgjaldagreidslur hans nidur svo og
i0gjaldagreidslur launagreidanda hans vegna.

Launpegi, sem yngri er en 18 ara, greidir eigi i0gjold til sjodsins, enda 6dlast hann eigi réttindi
sjoofélaga fyrr en hann hefur nad nefndum aldri.

10gjold héradsleekna i hérudum 1. og II. flokks svo og idgjold launagreidenda peirra vegna skulu midud
vid heildararslaun héradslekna i hérudum III. flokks.

11. gr.
Sjodurinn greidir sjoofélogum ellilifeyri og drorkulifeyri og eftirlatnum maka peirra og bérnum lifeyri
samkvamt akveedum peim, sem hér fara a eftir.

12. gr.
Hver sjodfélagi, er greitt hefur 10gjold til sjodsins 1 10 ar eda lengur og er ordinn fullra 65 ara ad aldri, &
rétt & arlegum ellilifeyri ar sjoonum.
Upphd ellilifeyrisins er hundradshluti af medallaunum hlutadeigandi sjodfélaga sidustu 10 starfsar
hans, og er hundradshluti pessi haekkandi eftir pvi, sem starfstiminn verdur lengri, svo sem hér segir:

Starfstimi: Ellilifeyrir:
10 ar 12.5 %
11- 14.0 -
12— 15.5—-
13- 17.0 -
14— 18.5 -
15— 20.0 —
16 — 22.0—
17— 24.0 -
18— 26.0 —
19— 28.0 —
20— 30.5 -
21— 33.0-
22 — 35.5-
23 - 38.0 -
24 — 41.0 —
25— 44.0 -
26 — 47.0 -
27 - 50.0 -
28 — 53.0-
29 — 56.5 -
30 — eda lengur 60.0 —

Upphad ellilifeyris ma po6 aldrei nema meiru en 75% af launum peim, er 4 hverjum tima fylgja embeetti
pvi eda starfi, er sjodfélaginn 1ét af.

13. gr.
Hver sjoofélagi, sem ofaer verdur til ad gegna pvi starfi, sem hann hefur gegnt pangad til, og eigi a kost
4 60ru jafngodu starfi vid hans haefi hja stofnun peirri, er hann hefur unnid hja, eda annarri stofnun, sem tryggir
starfsfolk sitt i sjoOnum, eda missir einhvern hluta af launum sinum sdkum slikrar drorku, a rétt a drorkulifeyri,
ef tryggingayfirleknir i samradi vid landlekni metur drorkuna meiri en 10%. Ororkumat petta skal adalleg
midad vid vanhafi sjoofélaga til ad gegna starfi pvi, er hann hefur gegnt ad undanférnu.
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Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stodu peirrar, sem oryrkinn gegndi, er hamark hins
arlega ororukulifeyris hans jafnhatt ellilifeyri peim, er hann hefdi 60lazt rétt til, ef hann hefdi gegnt s60u sinni til
65 ara aldurs. Endraner midast hamark oOrorkulifeyrisins vid starfstima og medallaun 10 sidustu starfsar
oryrkjans med sama hetti og segir i 12. gr.

Ororkulifeyrir hvers einstaks er sami hundradshluti af hamarksérorkulifeyri hans samkvaemt 2. mgr.
pessarar gr. sem ororka hans er metin. Pratt fyrir 6rorku getur enginn fengid 6rorkulifeyri, medan hann heldur
jafnhdum launum og hann adur hafdi, hja adila, sem tryggir starfsmenn sina i lifeyrissjodi, sem stofnadur er med
16gum eda vidurkenndur af fjarmalaraduneytinu.

Skylt er 6ryrkja, sem sakir um ororkulifeyri Gr sjéonum eda nytur hans, ad 1ata stjorn sjodsins i té allar
par upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til 6rorkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad leekka eda fella nidur ororkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina
aftur ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad hekka Srorkulifeyrinn, ef 6rorkan vex til muna og an sjalfskaparvita
fra pvi, sem hun var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn 4 peim tima, sem 6rorkan 6x, ekki verid i
pjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sj6dnum.

14. gr.

Nu andast sjodfélagi og leetur hann eftir sig maka a lifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar
sjodnum, enda hafi hinn latni greitt i0gjold til sjodsins 1 10 ar eda lengri tima og hjonabandinu hafi eigi verid
slitid ad 16gum, adur en hann 1ézt.

Nu andast sjodfélagi, er greitt hefur 10gjold til sjodsins skemmri tima en 10 ar, og skal pa endurgreida
eftirlifandi maka hans vaxtalaus i0gjold pau, er hann hefur greitt til sj60sins.

Upphzd lifeyris hins eftirlifandi maka fer eftir starfstima hins latna og medalarslaunum hans sidustu 10
starfsar hans. Ef starfstiminn er 10 ar, er hinn arlegi lifeyrir 20% af medalarslaununum, en haekkar sidan fyrir
hvert starfsar um 1% af medalarslaununum, unz hamarkinu, 40% af medalarslaununum, er ndd eftir 30 ara
starfstima. Lifeyrir eftirlifandi maka ma p6 aldrei nema meiru en 50% af launum peim, er & hverjum tima fylgja
embeetti pvi eda starfi, er hinn latni 1ét af.

Sé hinn eftirlifandi maki yngri en 50 ara og hafi hann verid meira en 10 arum yngri en hinn latni,
leekkar lifeyrir hans um 1% af medalarslaununum fyrir hver ar, sem aldursmunurinn nemur umfram 10 ar. b6
skal fradratturinn ekki vera fleiri hundradshlutar af medalarslaunum en ar pau, er hinn eftirlifandi maka vantar a4
50 ara aldur.

Verdi arlegur lifeyrir maka samkvemt 3. og 4. malsgr. pessarar gr. leegri en 2500 kr., skal hann
haekkadur upp i pa upphad.

Nu hefur sjoofélagi gengid i hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda & peim tima, er hann naut
lifeyris Ur sjoonum eda hann var lagztur banaleguna, og trskurdar pa stjorn sjodsins, hvort eftirlifandi maki hans
skuli njota lifeyris ur sj6onum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkvaemt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur i gildi, sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur
sjodnum.

Veiti sidara hjonabandid einnig rétt til lifeyris, ma eftirlifandi maki velja um, hvort hann tekur lifeyri
eftir fyrri eda sidari makann.

Nu frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og gegnir starfi sinu afram, eftir ad id0gjaldagreidslu hans er lokid
og hann hefur 60lazt rétt til ad heetta storfum og fa ellilifeyri, og haekkar pa réttur hans til ellilifeyris um 2% af
medalarslaunum hans sidustu 10 starfsarin fyrir hvert ar, er hann frestar ad taka ellilifeyri. A tilsvarandi hatt
haekkar lifeyrisréttur maka hans um 1% af medalarslaunum fyrir hvert ar.

Nu frestar sjodfélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 60ru starfi hja stofnun er tryggir starfolk
sitt 1 sjodnum, laegra launudu en pvi, er hann gegndi adur, og gilda pa reglur nestu malsgreinar ad framan
obreyttar ad 60ru leyti en pvi, ad ellilifeyrir og makalifeyrir skulu reiknadir af medallaunum sidustu 10 ara i pvi
starfinu, sem heerra var launad, ef pad medaltal er haerra en medaltal launa sidustu 10 starfsarin.

15. gr.

Born eda kjorborn, sem sjodfélagi leetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 16 ara, skulu fa arlegan
lifeyri r sjodnum, par til pau eru fullra 16 ara ad aldri, enda hafi hinn latni séd um framfaerslu peirra ad nokkru
eda ad Ollu leyti. Sama gildir um bérn eda kjorborn, er sa madur letur eftir sig, er naut elli- eda drorkulifeyris ur
sjodnum, er hann andadist.

Ef barnid a foreldri eda kjorforeldri a lifi, er sér um framfeerslu pess, er lifeyrir pess 25% heerri en
medalmedlag pad, er félagsmalaradherra hefur akvedid med barni & sama aldri i Reykjavik & peim tima, sem
lifeyrinn & ad greidast. Ad 60rum kosti er lifeyririnn tvofalt medalmedlag petta.
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Sama rétt 60last born og kjorborn sjodfélaga, er hann verdur oryrki, pod svo, ad lifeyrir peirra skal pa
nema jafnmiklum hundradshluta af lifeyrisupphad peirri, sem greinir i 2. malsgr. pessarar gr., sem Ororka
sjoofélagsins er metin.

Fosturborn, er sjodfélagi hefur framfert ad mestu eda 6llu leyti, njota sama réttar og bornum og
kjorbérnum er veittur hér ad framan.

16. gr.

Nu laetur sjoofélagi i lifanda lifi og af 6roum asteedum en elli eda Srorku af stodu peirri, er veitti honum
adgang ad sj6odnum, og a4 hann pa rétt 4 ad fa endurgreidd vaxtalaus i0gjold pau, er hann hefur greitt 1 sj6dinn.
Hafi hann verid sjodfélagi i 10 ar, er hann leetur af stdounni, getur hann med sampykki sjodstjérnarinnar valid
um, hvort hann faer idgjold sin endurgreidd eda hann letur pau standa inni 1 sjodnum. Velji hann sidari kostinn,
fellur nidur skylda hans til ad greida framvegis 10gjold til sjodsins og réttur hans til ororkulifeyris. Ellilifeyrir
hans og lifeyrir eftirlatins maka midast pa vid starfstima hans og medallaun sidustu 10 starfsar hans samkv. 12.
og 14. gr. Lifeyrir barna hans skal pa akvedinn pannig, ad full upphad samkvamt 15. gr. skal margf6ldud med
hlutfallinu &4 milli pess ellilifeyris, sem hann hefur 60lazt rétt til, og pess ellilifeyris, sem hann hefdi 60lazt rétt
til, ef hann hefdi gegnt starfinu til 65 ara aldurs.

Sé stada eda starfi sjodfélga lagdur nidur, & hann rétt & ad vera afram i sjoonum og greida 10gjold, sem
midud séu vid laun pau, er hann hafdi, er stada hans var 16g0d nidur. Nytur hann pa sému réttinda r sjodnum sem
hann hefdi gegnt starfi sinu afram.

[Nu verdur sjodfélagi ad 1ata af stodu sinni vegna heilsubrests, en tekur sidar aftur vid starfi, sem veitir
adgang ad sjoonum, og er honum pa heimilt ad kaupa sér réttindi fyrir pann tima, sem Ur hefur fallid. Pegar svo
stendur 4, ad sjoofélagi verdur sokum heilsubrests ad lata af stodu sinn, en tekur pa eda sidar vio leegra launudu
starfi, ma reikna eftirlaun hans af pvi starfinu, sem herra var launad, enda hafi hann greitt idgjold samkvamt
pvi. Stjorn sjodsins getur krafist vottords tryggingayfirlaeknis til sonnunar pvi, ad sjodfélaginn verdi ad lata af
stodu sinni vegna heilsubrests.

beir, sem gerdust sjodfélagar, adur en 16g nr. 32 14. mai 1955 tdku gildi, halda rétti peim, er 16g nr. 101.
30. des. 1943, 12. gr., veittu peim til ad krefjast greidslu ellilifeyris ur sjodnum, er samanlagdur aldur peirra og
pjénustutimi nemur 95 arum, enda hafi peir fullnaegt peim skilyrdoum, sem peirri reglu fylgdu samkvamt eldri
16gum, par 4 medal um greidslu idgjalda i lifeyrissjodum, unz greindu timamarki er nad.] 1)

1) L. nr. 11/1959.

17. gr.

beir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvemt l6gum nr. 51 27. jini 1921, 60last réttindi
eftir I1dgum pessum, enda greidi peir 10gjold sin samkvamt dkvaedum peirra fra peim tima, er pau 6dlast gildi.

beir, sem urdu sjoodfélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri samkvaemt
16gum nr. 51 27. juni 1921, 60last réttindi eftir 16gum pessum, og midast réttur peirra pa vid allan starfstima
peirra, enda greidi peir sjo6onum jafnhé i0gjold sem peim hefdi borid ad greida samkvaemt l6gum nr. 51 1921, ef
peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um tilhogun idgjaldagreidslu pessarar fer eftir
nanari fyrirmelum stjérnar sj6dsins. Rikissjoour greidir lifeyrissjodnum pad, sem 4 kann ad vanta, ad i0gjold
pessara manna hrokkvi fyrir Gtgjdldum sjodsins peirra vegna. Tryggingasjodur almannatrygginga endurgreidir
peim starfsmonnum, sem greida Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins i0gjold fyrir lidinn starfstima samkvaemt
pessari grein, upphadir paer 4n vaxta, sem peir hafa greitt til sj6dsins fyrir sama timabil.

18. gr.
Lifeyrisgreidslur, sem bdrn og ekkjur sjoofélaga fa greiddar fra slysatryggingadeild
almannatrygginganna, skulu koma til fradrattar lifeyrisgreioslum samkvamt 16gum pessum.

19. gr.

Nu flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, i starf, sem veitir adgang ad
00rum lifeyrissjodi, sem stofnadur er med 16gum, og ma pa endurgreida med voxtum 61l idgjold, sem greidd hafa
verid i sjodinn hans vegna. Pad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu, ad hun gangi til kaupa 4 lifeyrisréttindum
fyrir viokomandi mann i peim sj6di, er hann flyzt til. P6 ma aldrei endurgreida herri upphad en parf til pess ad
kaupa réttindi 1 hinum nyja sj6di, er svari til pess starfstima, er sjodfélaginn hafdi 60last.

Sjodstjorninni er heimilt ad nota somu endurgreidslureglu, pegar sjoofélagi flyzt i annan sjod, sem
vidurkenndur er af fjarmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingarfélagi eda stofnun, sem starfar eftir
reglum, er fjarmalaraduneytid sampykkir, enda gildi par somu reglur um endurkaup og greidslu lifeyris eins og
akveonar eru i pessum logum.
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20. gr.
Rikissjoour abyrgist greidslu lifeyris samkvamt 16gum pessum, og greidist hann med 1/12 arslifeyrisins
fyrir fram & hverjum manudi.

21. gr.
Nénari akveedi um skipulag sjodsins og starfsemi hans skal setja i reglugerd, er fjarmalaradherra
stadfestir, en stjorn sjodsins semur.

22.gr.
Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofur samkvaemt 16gum pessum, og ekki ma leggja 4 paer
l6ghald né gera i peim fjarnam eda l6gtak. Enginn skuldheimtumadur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad
skerda krofurnar 4 nokkurn hatt, og eigi mé halda lifeyrisfé eftir til greidslu opinberra gjalda.
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Ldg nr. 29/1963 um lifeyrissjod starfsmanna rikisins

(Sioasta Utgafa laganna i lagasafni)

1.9r.
Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins starfar med pvi markmidi og skipulagi, sem segir i 1dgum pessum.

Akveedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd: Obreytt.

2.gr.
Sjoofélagar eru peir nefndir 1 16gum pessum, er skylt er ad greida i0gjold i sjodinn og rétt eiga a lifeyri
ur honum.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

3.gr.
I. Sjoofélagar eru:

a. Allir peir, sem skipadir eru, settir eda radnir i pjonustu rikisins, rikisstofnana eda
atvinnufyrirtekja rikisins med fostum launum, til ekki skemmri tima en eins ars eda med
minnst priggja manada uppsagnarfresti, enda sé pad starf peirra adalstarf og hlutadeigandi taki
ekki minna en half pau laun, er sliku starfi fylgja fyrir fullan vinnutima.

b. Starfsmenn peirra stofnana, sem adild hafa fengid ad sjé6onum samkvemt eldri [6gum, enda
fullnaegi peir skilyrdum samkvaemt a-lid hér ad framan um raddningarkjor, nema hlutadeigandi
stofnun segi upp adild ad sjéonum.

II. Ekki er skylt ad taka i t6lu sjoofélaga: ba starfsmenn, sem a-lidur 1. télul. pessarar greinar tekur til,
og rétt eiga a lifeyri Gr 60rum sjodum, sem stofnadir eru med 16gum eda samkveemt reglugerd, sem
stadfest hefur verid af fjarmalaradherra fyrir gildistoku laga pessara, fyrir tilteknar starfsgreinar
opinberra starfsmanna sérstaklega.

[Kennarar og skolastjornendur, sem radnir eru samkvemt akvaedum laga um réttindi og skyldur kennara
og skolastjornenda grunnskola og starfa vid skéla sem eru reknir af sveitarfélogum samkvemt logum um
grunnskola, skulu vera sjodfélagar og greida i0gjold til sjoosins, enda uppfylli radning peirra skilyrdi a-lidar 1.
tolul. 1. mgr. um radningartima og starfshlutfall. Kennurum og skoélastjornendum er p6 heimilt ad greida i annan
lifeyrissjod, ef viokomandi sveitarfélag sampykkir adild peirra ad peim sjodi. Sama gildir um adra starfsmenn
grunnskola og freedsluskrifstofa sem raonir voru af rikinu og attu adild ad lifeyrissjodnum 31. jali 1996 og radnir
eru til &framhaldandi starfs vid grunnskoéla sveitarfélaga og skdlaskrifstofur peirra.]1)

L. 98/1996, 1. gr. , sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

l.

a. Adalbreytingin fra eldri l16gum er si, ad starfsmenn vid rikisstofnanir, sem sérstakan fjarhag hafa,
eru nd skyldutryggdir i sjoonum samkvemt | a., en adur var adeins heimild til ad taka pa i tdlu
sjodfélaga. Su heimild hefur ad visu yfirleitt verid notud. En oft hefur pad verid svo um nyjar stofnanir,
ao inntdkubeioni hefur dregizt & langinn. Pad hefur valdio sjédnum nokkrum épaegindum, en pé einkum
starfsménnum pessara stofnana og stofnununum sjalfum, er pa purfa ad borga idgjéld morg ar aftur i
timann.

Tilvisun i launaldg fellur ad sjalfségdu nidur med peim.
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b. Rétt pykir ad taka fram, ad starfsmenn peirra stofnana, sem fengid hafa adild ad sjéonum Samkvaemt
eldri 16gum, verdi afram i sjédnum, nema hlutadeigandi stofnun segi adildinni upp. Heimild til ad taka
nyjar stofnanir af pessu tagi inn var felld nidur med breytingu laganna 1955.

.
Af starfsménnum peim, er lidur | a. tekur til, eiga barnakennarar, hjikrunarkonur og ljésmadur rétt a
lifeyri ar lifeyrissjodum, sem stofnadir hafa verid med logum. Rétt & lifeyri Ur sjodum, sem stofnadir
hafa verid med reglugerd, stadfestri af fjarmalaradherra fyrir gildistéku laga pessara, eiga til demis
starfsmenn Landsbanka fslands, Utvegsbanka Islands, Bunadarbanka islands, svo og ymsir
verkfraedingar.

4.gr.

[Stjorn sjoosins skal heimilt ad taka i tolu sjoofélaga starfsmenn fraedsluskrifstofa, starfsmenn beejar-,
syslu- og hreppsfélaga og stofnana, er peim tilheyra og sérstakan fjarhag hafa, starfsmenn landshlutasamtaka
sveitarfélaga, starfsmenn stofnana i sameign rikis og sveitarfélaga, sem sérstakan fjarhag hafa, starfsmenn
Sinfoniuhljémsveitar Islands, starfsmenn Bandalags starfsmanna rikis og baja, Bandalags haskélamanna svo og
starfsmenn adildarfélaga bandalaganna asamt starfsfolki sparisjoda, samnorrenna stofnana og uppeldis- og
heilbrigdisstofnana, sem reknar eru af sjalfstedum styrktar- og liknarfélogum, svo og starfsmenn
stjornmalaflokka sem voru i starfi arid 1971 eda hofu starf sidar enda séu uppfyllt skilyroi 3. gr. I. a. um
radningartima og adalstarf.]1)

L. 65/1990, 1. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:
Grein pessi er efnislega samhljéoa 2. télulid 4. gr. légum nr. 64/1955.

5.gr.
Nu beetast vid nyir sjo0félagar, og skal pa heimilt ad kaupa peim réttindi i sjéOnum fyrir starfstima, sem
peir hafa unnid, adur en peir urdu sjoofélagar. Stjorn sjodsins akvedur, eftir tillogum tryggingafraedings hans,
upphad b4, er greida skal fyrir réttindi pessi, eftir pvi, sem nanar verdur akveoid i reglugerd sjodsins.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd: Obreyit.
6. gr.
[Stjorn sjodsins skal skipud sex monnum. Fjarmalaradherra skipar prja stjdrnarmenn, stjorn Bandalags
starfsmanna rikis og baja skipar tvo stjornarmenn og stjorn Bandalags haskdlamanna skipar einn stjornarmann.

Stjornin kys formann r sinum hopi til eins ars i senn. Skipunartimi stjérnarmanna er prji ar.]1)

L. 98/1980, 2. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

7.r.
Tryggingastofnun rikisins annast reikningshald og daglega afgreidslu sjoosins fyrir poknun eftir
samkomulagi hennar og stjornar sjodsins.
Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Reikningar sj60sins skulu endurskodadir af rikisendurskoduninni
an sérstakrar poknunar.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

Grein pessi er ébreytt ad 60ru en pvi, ad i stad ordanna "hinni umbodslegu endurskodun" i sidari
malsgrein, kemur: rfkisendurskoduninni.

8.gr.
[Stjorn sjo0sins skal sja um avoxtun a fé hans, og skal pad gert 4 eftirfarandi hatt:
1. { rikisskuldabréfum.
2. I skuldabréfum sem tryggd eru med abyrgd rikissjods.
3. I skuldabréfum bejar- og sveitarfélaga.
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4. I skuldabréfum fjarfestingarlanasjoda sem starfa samkvemt 16gum, p. 4 m. veddeilda banka.

[ bonkum og sparisjédum sem fullnaegja akvadum laga nr. 69/1941.1)

6. [ skuldabréfum tryggdum med vedi i huseignum allt ad 65% af brunabotamatsverdi, eda sé
brunabétamat ekki fyrir hendi pa af matsverdi, sem akvedid er af tveim moénnum, sem
fjarmalaradherra tilnefnir, og allt ad 75% af fasteignamatsverdi 100a i kaupstddum og
kauptinum.]2)

(9]

Réaodherra getur kvedid nanar 4 um utlan sjodsins med reglugerd, par & medal sett fyrirmali um
lanveitingar til ibtidarhtisabygginga fyrir sjoofélaga.

UNG 1. 43/1993.2)L. 28/1978, 1. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

9.gr.

Stjorn sjoosins skal hid fimmta hvert ar lata tryggingafreeding rannsaka fjarhag sjodsins. Pyki honum
rannsokn sin leida i 1jos, ad fjarhagsgrundvollur sjodsins sé Otryggur, skal hann gera tillogur til stjornar sjodsins
um adgerdir til ad efla sjodinn. Syni rannséknin hins vegar, ad fjarhagur sjodsins sé svo godur, ad i0gjold meetti
leekka, skal hann athuga vandlega, hversu mikil su lekkun metti vera, og gera tilldgur sinar um pad til
sjodstjornarinnar. Sjodstjornin ma aldrei lekka i0gjold meira en tryggingafraedingur hefur lagt til, ad gert yroi.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

10. gr.

[Sjo0félagar greida 4% af fostum launum sinum fyrir dagvinnu, persénuuppbot og orlofsuppbot i
i0gjald til sjodsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum sj6dfélaga og greida pau sjodnum
innan tveggja vikna fra utborgun launanna.]l)

Sjoofélagar bera eigi abyrgd 4 skuldbindingum sjodsins nema med idgjéldum sinum.

[Launagreidendur greida 6% af fostum launum fyrir dagvinnu, personuuppboét og orlofsuppbot, er
sjoofélagi tekur hja peim, 1 10gjold til sjodsins og skal greida pau sjdonum samtimis 10gjoldum sjoodfélaga.]2)

begar sjodfélagi hefur greitt idgjold til sjodsins i [32 ar],3) falla idgjaldagreidslur hans nidur, svo og
i0gjaldagreidslur launagreidanda hans vegna. [P6 er sjoofélaga, er gegnt hefur um lengri eda skemmri tima
hlutastarfi, heimilt ad greida afram idgjald til sj6dsins af fostum launum sinum fyrir dagvinnu allt ad pvi marki
a0 jafngildi idgjaldagreidslu af launum fyrir fullt starf i 32 ar. Launagreidanda skal pa skylt ad greida idgjald ad
sinum hluta, sbr. 3. mgr. pessarar greinar.]4)

Launpegi, sem yngri er en [16 ara],3) greidir eigi i0gjold til sjodsins, enda 60last hann eigi réttindi
sjodfélaga fyrr en hann hefur nad nefndum aldri.

10gjold héradslaekna og soknarpresta, svo og i0gjold launagreidanda peirra vegna, skulu midud vid
hastu laun fyrir slik storf, og reiknast lifeyrisréttur peirra og maka peirra samkvaemt pvi.

[[6gjold starfsmanna stjornmalaflokka, svo og 10gj6ld launagreidenda peirra, skulu midud vid tiltekna
launaflokka rikisstarfsmanna eftir samkomulagi starfsmanna og launagreidenda ad tilskildu sampykki
fjarmalaradherra. Sama gildir um kaup peirra & réttindum fyrir lidinn starfstima, sem peir skulu eiga rétt til, sbr.

5. gr.]5)

)L. 7/1990, 1. gr.2L. 7/1990, 2. gr., sj4 athugasemdir med lagafrumvarpinu. ¥L. 98/1980, 4. gr., sj&
athugasemdir med lagafrumvarpinu. “L. 47/1984, 1. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. ®L. 21/1975,
2. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

I pessari grein eru verulegar breytingar fra pvi, er adur var. Veigamesta breytingin er si, ad gert er
réo fyrir, ad sjoofélagar greidi mismunandi hundradshluta af launum, eftir pvi hve ha laun peirra eru.
Ad pvi er stefnt, ad samanlagt gjald til sjédsins og idgjald til almannatrygginga fyrir dgiftan karlmann
verdi sem naest sami hundradshluti af launum, hver sem launin eru. Hingad til hafa allir greitt 4% af
launum til sjédsins og auk pess sem naest einn pridja af idgjaldi (persénugjaldinu) til
almannatrygginganna. Fyrir ogifta karla er pad gjald 0.44% af launum i hesta launaflokki, 1.12% i
peim laegsta og 0.75% i IX. launaflokki, sem er fjdlmennastur. Leetur mjég neerri, ad ogiftir karlar hafi
til jafnadar greitt 0.75% af launum til almannatrygginganna. NG er pad meginreglan, ad eftir 30 ara
starfstima verdi lifeyrisgreidslur fra sjodnum og almannatryggingunum 25% herri en lifeyrir sjodsins
var. Ef greidsla sjodfélaganna hakkar ad sama skapi. & hin ad verda: (4% +0.75%) 1.25=5.9375%.
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pad laetur pvi mjog neerri, ad samanldgd idgjold til sjodsins og almannatrygginganna attu ad vera 6%
af launum.

2. mgr. er Gbreytt.

Sidari hluti 3. mgr. er felldur nidur, enda ekki liklegt ad hann hafi neina pydingu hér eftir.

4. mgr. er Gbreytt.

I 5. mgr. er lagmarksaldurinn haekkadur Gr 18 arum i 20 ar. Reynslan hefur synt ad mikid af pvi folki,
sem kemur i sjodinn innan vid tvitugt, fer ar honum aftur eftir fa ar, oft eftir 5 ar, pegar pad hefur
fengid lan Ur sjodnum. Pad er og fatitt annars stadar, ad starf fyrir tuttugu ara aldur veiti
eftirlaunarétt.

I sidustu malsgrein er efnislega st breyting, ad regla, sem &dur gilti um héradslakna, er nd einnig latin
na til séknarpresta.

11. gr.

Sjodurinn greidir sjodfélogum ellilifeyri og drorkulifeyri og eftirlitnum maka peirra og bornum lifeyri
samkvamt akvaedum peim, sem hér fara a eftir. [Sbr. einnig um sambudarfolk i 14. gr. hér 4 eftir.]1)

L. 98/1980, 5. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

12. gr.

[Hver sjoofélagi, er greitt hefur 10gjold til sj6dsins og er ordinn fullra 65 ara ad aldri, & rétt & arlegum
ellilifeyri ur sjodnum.

[Pegar sjodfélagi hefur nad pvi ad samanlagdur lifaldur og i0gjaldagreidslutimi sé 95 ar, hann er ordinn
60 ara og leetur af storfum 4 hann rétt 4 lifeyri ur sj60num. Sjodfélagi, sem notferir sér pessa reglu, skal greida
i0gjald til sjodsins par til 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem
10gjold hafa verio greidd fyrir, en hlutfallslega laegri fyrir skemmra starfstimabil og minna starfshlutfall, en po
ekki meira en 64% ad nadu 95 ara markinu. [dgjaldagreidsluskylda fellur nidur pegar 95 ara markinu er nad.]1)

[Lifeyrisréttur skal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu starfi fra pvi ad i0gjaldagreiosluskyldu lykur og
par til taka lifeyris hefst. Notfaeri sjoofélagi sér ekki pessa reglu adur en hann naer 64 éara aldri skal um
i0gjaldagreidslu hans og lifeyrisrétt fara eftir hinni almennu reglu um lifeyri og ba endurgreida honum
i0gjaldagreidslur umfram 32 ar (i fullu starfi).]2)

Sjoofélagi, sem nytur réttar samkvaemt 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr. 23/1963, 12. gr.
2. mgr., sbr. 16g nr. 101/1943, 12. gr. og 16g nr. 11/1959, 1. gr. 2. mgr. getur valid ef hann kys svo, ad neyta pess
réttar samkvaemt naestu malsgrein hér 4 eftir fremur en réttar pess, sem um raedir hér ad framan.

beir, sem gerdust sjodfélagar adur en 16g nr. 32 14. mai 1955 toku gildi, halda rétti peim, er 16g nr. 101
30. desember 1943,, 12. gr., veittu peim til ad krefjast greidslu ellilifeyris ur sjodnum, er samanlagdur aldur
peirra og pjonustutimi nemur 95 arum, enda hafi peir fullnegt peim skilyrdum sem peirri reglu fylgdu
samkvaemt eldri 16gum, par 4 medal um greidslu idgjalda i lifeyrissjodinn uns greindu timamarki er nag.

[[Upphad ellilifeyris er hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu, persénuuppbot og
orlofsuppbot samkvemt kjarasamningum sem a hverjum tima fylgja stoou peirri fyrir fullt starf er sjoofélagi
gegndi sidast.]3) Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima og starfshlutfalli sjodfélagans og er 2% fyrir
hvert ar i fullu starfi sem 18gjold hafa verid greidd fyrir, en hlutfallslega laegri fyrir minna starfshlutfall. Fyrir
hvert fullt arsstarf eftir ad idgjaldagreidslu lykur og par til sjodfélaginn 6dlast rétt til ad lata af storfum og fa
ellilifeyri betist vid 1% af fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftir ad
i0gjaldagreidslu er lokid og hann hefur 6dlast rétt til ad fa lifeyri.]4)

Hafi sjodfélagi gegnt haerra launudu starfi eda storfum i ad minnsta kosti 10 ar fyrr & sjodfélagatima
sinum i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins skal mida lifeyrinn vid hest launada starfio, enda hafi hann gegnt pvi i
a0 minnsta kosti 10 ar, ella skal mida pad herra launada starf sem hann ad vidbattum enn herra launudum
storfum gegndi 1 a0 minnsta kosti 10 ar.

Heimilt er stjorn sjodsins ad greida ellilifeyrispegum & aldrinum 65 til 67 ara uppbét a lifeyri allt ad
einstaklingslifeyri almannatrygginga. Pad er skilyrdi fyrir slikri uppbot, ad sjodfélaginn sé ekki lengur fullfer
um ad gegna starfi sinu. Til sonnunar pvi ber vidkomandi ad leggja fram umsdgn yfirmanns sins um
starfsheefnina og vottord tryggingayfirleeknis um heilsufar.

A medan starfsmadur gegnir afram starfi, eftir ad hann hefur verid fra pvi leystur, eda hann fer af
60rum astedum afram greidd oskert laun, sem starfinu fylgja, 4 hann ekki jafnframt rétt til lifeyris.]5)

[Pratt fyrir akvaedi 6. gr. laga nr. 46/1965, um eftirlaun alpingismanna, & alpingismadur ekki rétt til
lifeyris medan hann faer greitt pingfararkaup eda bidlaun.]6)

[Pratt fyrir akveedi 6. gr. laga nr. 47/1965, um eftirlaun radherra, 4 radherra ekki rétt til lifeyris medan
hann feer greidd radherralaun eda bidlaun.]7)
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UL. 47/1984, 2. gr. ?L.47/1984, 3. gr. JL. 7/1990, 3. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. “L. 47/1984,
4. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. ®L. 98/1980, 6. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. °L.
73/1982, 12. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. L. 73/1982, 13. gr., sja athugasemdir med
lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

Fyrsta breytingin i pessari grein er, ad réttur til lifeyris feest eftir 5 ara idgjaldagreidslu, en
aour var midad vio 10 ar. Tilefni breytingarinnar er, ad nd kemur ellilifeyrir Gr pessum sjooi til
vidbotar ellilifeyri almannatrygginganna. Sem vidbot vid almannatryggingalifeyrinn getur lagur lifeyrir
gert nokkurt gagn, p6 ad hann veri allsendis 6fullnzegjandi einsamall.

2. mgr. var 4dur sidasta malsgrein 16. greinar, sbr. 16g nr. 11 fr4 20. marz 1959.

Tveer meginbreytingar hafa verio gerdar & pvi, hvada hundradshluta af launum hvert
idgjaldagreidsluar gefur i eftirlaun. Onnur er su, ad hvert idgjaldagreidsluar gefur ni sama
hundradshluta af launum i eftirlaun. Adur var hundradshlutinn stighaekkandi med lengingu
idgjaldsgreidslutimans. Astedan til pess ad horfid var fra pessu vatryggingarlega sjonarmidi er, ad
reynslan hefur synt, ad litt gerlegt er ad byggja fullnaegjandi eftirlaunakerfi & vatryggingalegum
grundvelli eingdngu, pegar préun kaupgjalds og verdlags er med peim hetti, sem hér hefur verio
sidustututtugu arin. Vidast hvar annars stadar er pad lika venja ad lata 6ll starfsarin gilda jafnt vid
akvoroun eftirlauna. Hin breytingin er, ad hundradshluti sa. sem hvert idgjaldagreidsluar gefur, er
mismunandi eftir launaflokkum. Hann er pvi harri, pvi harri sem launin eru, enda er sjodfélogum
&tlad ad greida pvi heaerri hundradshluta af launum i idgjald til sjédsins, pvi herri sem launin eru, sbr.
10. gr. Astadan fyrir pessu er st, ad ellilifeyrir Gr pessum sjodi kemur framvegis til vidbotar ellilifeyri
almannatrygginganna, sem er eins fyrir alla, og pess vegna mismunandi hundradshluti af launum eftir
pvi, hve ha pau eru, pvi legri sem pau eru harri. Midad vid ndverandi laun og ellilifeyri
almannatrygginga fyrir einstaklinga mundi 30 ara starfstimi gefa sem nast 75% af launum peim, er
ellilifeyrir midast vio, i samanlagdan ellilifeyri sjédsins og almannatrygginganna, i 6llum
launaflokkum. bar sem makalifeyrir almannatrygginganna kemur til vidbotar, yréi hundradshlutinn i
flestum launaflokkum & milli 85% og 95 %. A pad skal bent, ad haekki
laun opinberra starfsmanna hlutfallslega meira en ellilifeyrir almannatrygginganna, laekka
framangreindir hundradshlutar nokkud.

Veigamiklar breytingar fra gildandi 16gum liggja i pvi, ad hér er gert rad fyrir ad reikna
ellilifeyri eftir launum i pvi starfi, er sjodfélaginn gegndi sidast, i stad pess ad reikna medaltal af
launum sidustu tiu &ra, og ad gert er rad fyrir, ad ellilifeyrir breytist & tilsvarandi héatt og laun.
Sjodfélagar hafa margoft sett fram dskir um fyrra atridid, enda er pad mikid tiokad, badi hér a landi og
vida erlendis. Um sidara atridid visast til almennu greinargerdarinnar.

Nokkur breyting er pad fra eldri reglum, ad sjodfélagi, sem lokid hefur 30 ara idgjaldagreidsiu
en ekki n&d peim aldri ad hann megi hetta stérfum og fa ellilifeyri, feer 1% af launum i vidbotar lifeyri
fyrir hvert ar, er hann gegnir starfi sinu & pessu timabili. Gegni hann starfi, eftir ad hann 4 rétt a ad
fara ad taka ellilifeyri, feer hann eins og verid hefur 2% fyrir hvert ar, sem hann gegnir starfi sinu eftir
pad. Samkveemt pessu geeti madur, sem byrjadi starf hja rikinu 20 ara, ndd 100% af si~ustu launum i
ellilifeyri, ef hann ynni til 70 ara aldurs, pad er eftir 50 ara starfstima. Fyrstu 3(} arin gefa 75 %, neestu
15 ar 15% og sidustu 5 arin 10%. bad getur vart talizt athugavert, pé ad madur, sem gegnt hefur
opinberri pjonustu svo lengi, haldi fullum launum, er hann leetur af stérfum.

Sidasta malsgreinin er nymeli, sem er sett vegna pess, ad ellilifeyrir almannatrygginganna byrjar ekki
fyrr en vid 67 ara aldur

[12.gr.a.

Vaktavinnufolk, pad er peir sjodfélagar sem hafa vinnutima sem hreyfist med reglubundnum haetti, skal
fa rétt til sérstaks viobotarlifeyris (ellilifeyris, ororkulifeyris eda makalifeyris) ur Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins enda sé peim skylt ad greida idgjald af vaktaalagsgreidslum til sj60sins.

Sama gildir um naturverdi og pad starfsfolk sem hefur vinnuskyldu eingdngu & nottunni, pad er a
timabilinu fra kl. 22.00-09.00 og skal pa alagsgreidslan verda grundvdllur idgjalda og lifeyrisréttinda.

Sjoofélagi greidi 4% af vaktaalaginu 1 10gjold og launagreidandi 6%.

Stjorn lifeyrissjodsins dkvedur & hverjum tima hver skuli vera vidmidunarméanadarlaun pau sem
lifeyririnn akvardast af og 1dgjaldid er metid eftir.

Breyti stjorn lifeyrissjodsins vidmidunarmanadarlaununum skal hun jafnframt dkveda hvort og pa
hvernig skuli umreikna dunninn lifeyrisrétt fyrri ara.

10gjaldagreidslur sjodfélaga af vaktaalagi skulu ar hvert metnar pannig til lifeyrisréttinda ad reiknad sé
hvad i0gjaldagreidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreidslu af vidmidunarlaunum.
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Fyrir jafngildi hverrar 12 ménada idgjaldagreioslu avinnst réttur til ellilifeyris og ororkulifeyris sem
nemur 2% af viomidunarlaunum og réttur til makalifeyris sem nemur 1% af vidmidunarlaunum.

Sjodfélagar sem unnid hafa vaktavinnu & undanfornum arum eiga rétt & ad kaupa sér hinn sérstaka
vidbotarlifeyrisrétt fyrir slika vinnu fra og med arsbyrjun 1976.

10gjaldagreidslurnar fyrir 1idinn tima skulu reiknadar 0t fra launagreidslum eins og per voru 4 hverjum
tima en um vaxtagreidslur skal fara eftir reglum sjodsins um pvilik tilvik.

Starfsmadur 4 rétt a pvi ad kaupa sér sérstakan lifeyrisrétt vegna vaktadlags 2 ar til vidbotar rétti
samkvemt nastu malsgrein hér 4 undan, gegn greidslu idgjalda, sem reiknud séu samkvaemt launatdoxtum
greidsludags.

Umsoknir um réttindakaup pessi skulu hafa borist stjorn lifeyrissjodsins fyrir arslok 1981, ella fellur
réttur til peirra nidur.]1)

DL. 98/1980, 7. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

13. gr.

[Hver sjoofélagi sem greitt hefur 10gjold til sjodsins a rétt & drorkulifeyri ef hann verdur fyrir orkutapi
er tryggingayfirleknir, i samradi vid landlaekni, metur 10% eda meira. Ororkumat betta skal adallega midad vid
vanhafni sjodfélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjodnum er tengd. bratt fyrir
ororku 4 enginn rétt 4 drorkulifeyri medan hann heldur fullum fostum launum fyrir starf pad er hann gegndi, eda
feer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal 6rorkulifeyrir vera haerri en sem
nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sékum 6rorkunnar.

Hémark ororkulifeyris midast vid dunninn lifeyrisrétt samkvaemt 12. gr. Hafi sj6ofélaginn greitt idgjold
til sjo0sins undanfarin 3 almanaksar og amk. i 6 manudi & undanfarandi 12 manudum midast hdmark
ororkulifeyris p6 vid dunninn lifeyrisrétt samkvemt 12. gr., ad vidbettum einstaklingslifeyri almannatrygginga.
Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stodu peirrar sem Oryrkinn gegndi skal p6 reikna dunninn
lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stéou sinni til 65 ara aldurs, og skulu aunnin lifeyrisréttindi pa
reiknast af launum i pvi starfi sem sjodfélaginn gegndi sidast eins og pau eru 4 hverjum tima.]1)

S¢ ororka sjoofélagans a milli 10% og 50%, er Ororkulifeyrir hans sami hundradshluti af
hamarksororkulifeyri eins og drorkan er metin. Sé 6rorkan metin 50% til 75%, er ororkulifeyririnn 50% af
hamarkinu ad viobattum 2% af pvi fyrir hvert 1%, sem Ororkan er metin umfram 50%. S¢é 6rorkan metin 75%
eda meiri, greidist hamarksororkulifeyrir ad fradregnum ororkulifeyri almannatrygginga. Pegar oryrki, sem
metinn er undir 75%, ner 65 ara aldri, feer hann greiddan ellilifeyri samkvamt dkvaedum 12. gr. Fra sama tima
fellur nidur ororkulifeyrir hans. P6 skal hann halda til 67 ara aldurs peim hluta hans, sem midadur er vid lifeyri
almannatrygginga.

Skylt er 6ryrkja, sem sakir um ororkulifeyri Gr sjoonum eda nytur hans, ad lata stjorn sjodsins i té allar
peer upplysingar um heilsufar sitt, sem naudsynlegar eru til ad deema um rétt hans til Srorkulifeyris.

Stjorn sjodsins er heimilt ad leekka eda fella nidur Srorkulifeyri peirra 6ryrkja, sem fa starfsorku sina
aftur ad nokkru eda 6llu leyti.

Somuleidis ber stjorn sjodsins ad haekka ororkulifeyrinn, ef 6rorkan vex til muna og an sjalfskaparvita
fra pvi, sem hun var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi 6ryrkinn & peim tima, sem 6rorkan 6x, ekki verid i
bjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt i sjodnum.

L. 98/1980, 7. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

1. mélsgrein pessarar greinar er ébreytt.

Breytingar & 2. malsgrein eru bein afleiding af breytingunum & ellilifeyrisreglunum, og
parfnast pvi ekki frekari skyringa.

[ 3. malsgrein er pad nymeli, ad ororkulifeyrir er fleiri hundradshlutar af
hamarksérorkulifeyri en 6rorkan er metin, ef hdn er yfir 50%. Tilefni pessarar breytingar er, ad pad
virdist vera reynsla, badi hér og erlendis, ad ménnum med haa drorku gangi tiltélulega verr ad nyta pa
starfsorku, sem peir eiga eftir, heldur en peim, er hafa litid skerta starfsgetu. Eftir reglunni mundi
madur, sem veeri 60% oryrki, fa érorkulifeyri, er neemi 70% af hamarksororkulifeyri samkvaemt 2. mgr.
Sa, sem er metinn 75% 6ryrki eda meira, & samkvamt pessu rétt & hamarksororkulifeyri. En hann & pa
rétt & ororkulifeyri fr4 almannatryggingunum. Ef sa lifeyrir keemi sem vidbot, yrdi um stért stokk ad
reeda i Ororkulifeyrinum vid 75% Ororkustigid. Ekki er tilefni til sliks, og er pvi 6rorkulifeyrir sj6dsins
leekkadur um leid og menn ddlast rétt til 6rorkulifeyris almannatrygginganna um pa upphad, er honum
nemur.

4.,5. 0g 6. mgr. eru Gbreyttar.
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14. gr.

N andast sjodfélagi og leetur hann eftir sig maka a lifi, og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til lifeyris ar
sjodnum.

[Upphad makalifeyris er helmingur af aunnum ellilifeyrisrétti hins latna sjodfélaga. Hafi hinn latni
sjodfélagi verid i starfi er veitti honum adild ad sjodnum vid andlatid eda hafid toku lifeyris Gr sjodnum fyrir
andlatid haekkar makalifeyririnn um 20% af launum peim er hann midast vido. Sama gildir hafi hinn latni
sjoofélagi greitt 10gjold til sjodsins sem nemur i0gjaldagreidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira, enda hafi hann
ekki greitt 10gjold til annars lifeyrissjoos eftir ad greidslum til pessa sjo0s lauk.]1)

Sé makalifeyrir samkvemt nestu malsgrein hér 4 undan laegri en tvofaldur einstaklingslifeyrir
almannatrygginganna, skal greida Ur sjodnum peim makalifeyrispegum, sem rétt eiga 4 maka- eda ellilifeyri fra
almannatryggingunum, pad sem 4 vantar ad samanlagdur lifeyrir peirra nai tvofoldum einstaklingslifeyri
almannatrygginganna. b6 skal greidsla sj6dsins aldrei fara fram Ur hundradshlutum peim, sem nefndir eru { 2.
mgr. pessarar greinar.

Nu hefur sjoéofélagi gengid i hjonaband, eftir ad hann var ordinn 60 ara, eda a peim tima, er hann naut
lifeyris Gr sjodnum eda hann var lagstur banaleguna, og Urskurdar pa stjorn sjodsins, hvort eftirlifandi maki hans
skuli njota lifeyris ur sjoonum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkvamt pessari grein fellur nidur, ef hinn eftirlifandi maki gengur i hjénaband ad
nyju, en kemur aftur i gildi, sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti hid sidara hjonaband eigi rétt til lifeyris ur
sjoonum. Veiti sidara hjonabandio einnig rétt til lifeyris, ma eftirlifandi maki velja um, hvort hann tekur lifeyrinn
eftir fyrri eda sidari makann.

begar sjoofélagi deyr, sem verid hefur tvigiftur, og laetur eftir sig tvo maka & lifi, skiptist
makalifeyririnn milli peirra, i beinu hlutfalli vid pann tima, sem hvor peirra hefur verid giftur hinum latna
sjo0félaga 4 peim tima, er hann &vann sér lifeyrisréttindi og/eda naut lifeyris Gr sjodnum. Ef annar hinna
eftirlifandi maka giftist ad nyju, fellur allur lifeyririnn til hins, en skiptist aftur, sé pvi hjonabandi slitid, enda
veiti sidara hjonabandid ekki rétt til lifeyris ur sjé6onum, eda 6drum hlidsteedum sjodi. Hlidsted regla gildir, séu
rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

[N letur sjodfélagi ekki eftir sig maka, en einstad modir hans, ogift systir hans eda annar o6giftur adili
hefur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlat hans, p6 eigi skemur en 5 ar, og er pa stjorn sjodsins
heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju eda ekkil vaeri ad rada. A sama hatt er sj6dstjorn
heimilt ad greida sambtidarmanni og sambtidarkonu lifeyri ef sjodfélagi laetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs
sem hann hefur att med hinu eftirlifandi. Einnig er sjoostjorn heimilt ad greida sambudarkonu eda
sambudarmanni lifeyri i 24 manudi pott ekki sé fullnaegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda ef
sambudaradili er 50% oOryrki eda meira.]2)

)L. 47/1984, 6. gr., sj4 athugasemdir med lagafrumvarpinu. L. 98/1980, 10. gr., sja athugasemdir med
lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

Meginbreytingarnar & pessari grein eru heekkun makalifeyrisins, nidurfelling & bidtimanum og
aod makalifeyririnn skuli fylgja launum i pvi starfi, er sjodfélaginn gegndi sidast.

Eftir 30 ara starfstima verdur makalifeyrir nd 50% af launum peim, er & hverjum tima fylgja
starfi pvi, er hinn latni sjédfélagi gegndi sidast. Pad er sama hundradshlutahaekkun (25%) eins og &
ellilifeyrinum. Haekkanir makalifeyris fyrir hvert starfsar umfram 30 eru helmingur af pvi, sem hakkun
ellilifeyrisins nemur, sbr. 12. gr.

Makalifeyririnn er &kvedinn pannig, ad samanlagdour lifeyrir Or sjédnum og maka- eda
ellilifeyrir fra almannatryggingunum sé akvedinn hundradshluti af launum peim, er a hverjum tima
fylgja starfi pvi, er hinn latni sjodfélagi gegndi sidast, og fer sa hundradshluti eftir pvi, hve starfstiminn
var langur. Greidslurnar Gr sjodnum verda pvi misjafnar eftir pvi, hvort hinn eftirlifandi maki &
lifeyrisrétt hja almannatryggingunum eda ekki. Petta er tilsvarandi og gerist, pegar ororkulifeyrispegi
ner 67 ara aldri. ba lekkar greidsla sjoosins. Pad getur einnig komid fyrir med ellilifeyrispega, sbr.
sioustu malsgrein 12. gr.

Undantekning fra adalreglunni er gerd i 3. mgr. fyrir pau tilvik, par sem makalifeyririnn
samkveemt 2. mgr. ner ekki tvéféldum einstaklingslifeyri almannatrygginganna. bad akveedi leidir til
pbess, ad eftirlatnir makar (ekkjur) med lagan makalifeyri mundu fa nokkra hakkun vid 6i ara aldur.
Slikt mundi helzt koma til hja eftirlatnum moékum peirra starfsmanna, sem hefdu verid stuttan tima i
opinberri pjonustu.
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Tilefni pess. ad bidtiminn er felldur nidur, er sumpart 6skir sjodfélaganna um petta og sumpart
st stadreynd, ad oft hafa verid teknar a fjarlog greidslur til ekkna sjoéofélaga, sem ekki héfou nad 10
ara starfstima. Med pvi ad fella bidtimann nidur, atti slikt ekki ad koma til i framtidinni.

Vegna nidurfellingar bidtimans, fellur 2. mgr., sem adur var, nidur.

Vid breytinguna & launagrundvelli peim, sem makalifeyrir reiknast eftir, verdur 5. mgr., sem
aour var, 0porf.

pa hefur 4. mgr., um laekkun a lifeyri vegna aldursmunar hjona, verid felld nidur. Hin hefur
haft litla fjarhagslega pydingu, en valdid verulegum leidindum i framkveemd.

4. mgr. er 6. mgr., sem &our var, obreytt.

5. mgr. er 7. mgr., sem adur var, obreytt.

6. mgr. er ny. Haun er tekin upp vegna eindreginna tilmela 7. fulltrGarddsfundar
Kvenréttindafélags Islands. Tilsvarandi reglur eru i gildi hja grannpjédum okkar.

15. gr.

Nu frestar sjoofélagi ad taka ellilifeyri og tekur jafnframt vid 60ru starfi hja stofnun, er veitir adgang ad
sjodnum, laegra launudu en pvi, er hann gegndi adur, og skal pa reikna lifeyri eftir pvi starfinu, sem harra var
launad.

Sama regla gildir, pegar sjodfélagi verdur af heilsufarsastedum ad lata af stodu sinni, en tekur vid 6dru,
1éttara og laegra launudu starfi, er veitir adgang ad sjodnum. bPegar svo stendur 4, sem i pessari malsgrein raedir
um, er sjoofélaga heimilt ad kaupa sér réttindi i sjoonum fyrir pann tima, sem ur hefur fallid. Stjorn sj6dsins
getur krafist vottords tryggingayfirlaeknis til sonnunar pvi, ad sj6ofélaginn verdi ad lata af stodu sinni vegna
heilsubrests.

Akveedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

I pessari grein eru engar efnislegar breytingar. Fyrri malsgreinin er tekin Gr sidustu malsgrein
14. gr., sem adur var. Sidari malsgreinin er efnislega samhljéda 3. mgr. 16. gr., sem &dur var, sbr. 16g
nr. 11/1959.

16. gr.

Born eda kjorborn, sem sjoodfélagi laetur eftir sig, er hann andast, og yngri eru en 18 ara, skulu fa arlegan
lifeyri Gr sjodnum, par til pau eru fullra 18 ara ad aldri, enda hafi hinn latni s€d um framferslu peirra ad nokkru
e0a ad Ollu leyti. Sama gildir um born eda kjorborn, er s madur letur eftir sig, er naut elli- eda drorkulifeyris ur
sjodnum, er hann andadist.

Ef barnid & foreldri eda kjorforeldri a lifi, er sér um framfarslu pess, er samanlagdur lifeyrir pess fra
almannatryggingum og Ur pessum sjodi 50% harri en barnalifeyrir almannatrygginga. A0 60rum kosti er
lifeyririnn tvofaldur barnalifeyrir almannatrygginga.

Sama rétt 60last born og kjorborn peirra sjodfélaga, er njota elli- eda ororkulifeyris Gr sjodnum, pd svo,
ad barnalifeyrir ur pessum sjo0i til barna eda kjorbarna érorkulifeyrispega skal vera jaftnmargir hundradshlutar af
fullum barnalifeyri eins og 6rorkulifeyrir hans er margir hundradshlutar af hamarksdororkulifeyri.

Fosturborn, er sjodfélagi hefur framfzert ad mestu eda Sllu leyti, njota sama réttar og bérnum og
kjorbornum er veittur hér ad framan.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

I pessari grein eru nokkrar efnisbreytingar.

| fyrsta lagi er greidsla lifeyris framlengd fra 16 til 18 ara aldurs. Um petta hafa oft komid
fram tilmeeli fr& sjoofeldogum. Pad er einkum rokstutt med pvi, ad engu sérnami sé lokid vid 16 ara
aldur. bad er einnig reglan i grannléndum okkar, ad barnalifeyrir sé greiddur til 18 ara aldurs.

Arlegur barnalifeyrir var &dur 25% herri en barnalifeyrir almannatrygganna, pegar barnid
atti framfaeranda a lifi, en verdur nd 50 % heerri. Af pessu greidir sjodurinn pé adeins 1/3 par til barnio
ner 16 ara aldri, par sem bérn latinna sjoofélaga fa eftirleidis barnalifeyri almannatrygginganna.
petta er sama regla og gildir i Lifeyrissjddi togarasjémanna og undirmanna & farskipum, sja 17. gr.
laga nr. 78/1962.

P4 er pad nymeli, ad born ellilifeyrispega fa barnalifeyri. bessi regla gildir grannléndum
okkar.

17. gr.

[Nu laetur sjodfélagi af 60rum asteedum en elli eda 6rorku af stodu peirri er veitti honum adgang ad
sjoonum og fellur pa nidur réttur hans og skylda til ad greida framvegis 10gjold til sjoodsins. Ellilifeyrir hans,
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ororkulifeyrir og lifeyrir eftirlatins maka, sbr. 12. og 14. gr., midast pa vid starfstima hans og laun pau er hann
hafdi er hann 1ét af stodu peirri er veitti adgang ad sjodnum, en tekur sdmu breytingum og lifeyrir annarra eftir
a0 taka lifeyris hefst. Hafi hann verid sjoofélagi i 3 ar eda lengur vegna starfs i pjonustu launagreidanda sem
adild & ad sjodnum midast elli-, drorku- og makalifeyrir p6 vid launin eins og pau eru pegar lifeyrisgreidslur
byrja. Hafi hann gegnt stddunni skemur en 32 ar skal lifeyrir barna hans akvedinn pannig ad full upphad
samkvaemt 16. gr. skal margf6ldud med hlutfallinu &4 milli pess ellilifeyris sem hann hefur 6dlast rétt til og pess
ellilifeyris sem hann hefoi 6dlast rétt til ef hann hefdi gegnt starfinu i 32 ar.]1)

Sé stada eda starfi sjoofélaga lagour nidur, 4 hann rétt 4 ad vera afram i sjodnum og greida 10gjold, sem
midud séu vid laun i peim launaflokki, er stada hans var i, er hun var 16g0 nidur. Nytur hann pa somu réttinda ur
sjodnum sem hann hefoi gegnt starfi sinu afram.

VL. 47/1984, 7. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

Hér er su breyting gerd, ad reikna skuli vexti, i samremi vid avoxtun sjodsins, pegar
sjodfélaga, er fer ar sjodnum, eru endurgreidd idgjold pau, sem hann hefur greitt i sjédinn. Adur voru
i6gjoldin endurgreidd vaxtalaus. bPad hefur valdid talsverdri 6&negju, einkum i seinni tid, enda eru
vextir nd miklu haerri en peir voru, pegar dkveaedid var upphaflega sett, 1943. bad virdist lika vera ad
verda almenn regla hja 6drum lifeyrissjodum ad endurgreida idgjoldin med voxtum.

par sem sjodurinn er nd ordinn vidbotarsjédur vid almannatryggingarnar, getur lifeyrir komid
ad gagni, pott lagur sé. bess vegna er timi sa, sem menn purfa ad hafa verid i sjodnum, til pess ad mega
lata idgjold sin standa inni og halda lifeyrisrétti fyrir sig og sina, leekkadur Gr 10 &rum i 5 ar, sbr. 12.

ar.

18. gr.

beir, sem keypt hafa sér og ekkjum sinum lifeyri samkvemt 16gum nr. 51 27. jani 1921, &0last réttindi
eftir I1dgum pessum, enda greidi peir 10gjold sin samkvamt dkvaedum peirra fra peim tima, er pau 6dlast gildi.

beir, sem urdu sjodfélagar 1. juli 1944, en hofou eigi keypt sér eda ekkjum sinum lifeyri samkvamt
16gum nr. 51 27. juni 1921,, 60last réttindi eftir Id6gum pessum, og midast réttur peirra pa vid allan starfstima
peirra, enda greidi peir sjoonum jafnhé i0gjold sem peim hefdi borid ad greida samkvaemt l6gum nr. 51 1921, ef
peir pa hefou verid tryggingarskyldir, um allt ad 10 ara tima. Um tilh6gun idgjaldagreidslu pessarar fer eftir
nanari fyrirmalum stjornar sjodsins.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

pessi grein er tekin ordrétt ar 17. gr. eldri laga, en tveir sidustu malslidir peirrar greinar eru
felldir nidur.

Fyrri malslidurinn er felldur nidur til ad spara vinnu og tilkostnad. Pad mundi hafa i for med
sér mikinn tilkostnad ad hafa sérstakt reikningshald yfir hina svo kélludu réttindakaupamenn, par til
peir veeru allir Gr ségunni. Rikissjodur abyrgist greidslur Gr sjédnum, sbr. 20. gr. Undanfarid hefur
rikissjodur ordid ad greida verulegan hluta af lifeyrinum. Blast ma vid, ad svo verdi afram, ef
aframhald verour & verdpenslunni og launahaekkunum af peim sokum. Einfaldast virdist i framkveemd,
ad sjédurinn greidi pann hluta lifeyrisins, sem hann er faer um, en hitt sé svo gert upp vio rikissjoo i
einu lagi.

Sidasti malslidur 17. gr., sem &dur var, hefur enga pydingu eftir ad sjodfélagarnir hafa 6dlazt
fullan rétt hja almannatryggingunum.

18. gr., sem adur var, fellur ad sjalfségou nidur, um leid og sjédfélagarnir 6olast full réttindi
gagnvart almannatryggingunum.

19. gr.

Nu flyst starfsmadur, er verid hefur i Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, i starf, sem veitir adgang ad
60rum lifeyrissjooi, sem stofnadur er med 16gum, og ma pa endurgreida med voxtum 611 i10gjold, sem greidd hafa
verid 1 sjodinn hans vegna. bad er skilyroi fyrir pessari endurgreidslu, ad hin gangi til kaupa a lifeyrisréttindum
fyrir vidkomandi mann i peim sj60i, er hann flyst til. P6 ma aldrei endurgreida herri upphaed en parf til pess ad
kaupa réttindi  hinum nyja sj6di, er svari til pess starfstima, er sjodfélaginn hafdi 60last.

Sjoostjorninni er heimilt ad nota somu endurgreidslureglu, pegar sjodfélagi flyst i annan sj6d, sem
vidurkenndur er af fjarmalaraduneytinu, eda kaupir sér lifeyri hja tryggingarfélagi eda stofnun, sem starfar eftir
reglum, er fjarmalaraduneytid sampykkir, enda gildi par sému reglur um endurkaup og greidslu lifeyris eins og
akvednar eru i pessum logum.
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A tilsvarandi hatt er sjodstjorninni heimilt, ad fengnu sampykki fjarmalaradherra, ad veita vidtoku,
vegna manns, er gerist sjodfélagi i pessum sjodi, fé pvi, er kann ad vera endurgreitt hans vegna ur sjodi,
tryggingarfélagi eda stofnun, sem ad framan greinir, og veita honum réttindi i samrami vid pad.

Einnig getur stjornin, pegar sérstaklega stendur 4, og med sampykki fjarmalaradherra, heimilad
réttindakaup aftur i timann, po ad ekki sé um ad reda yfirferslu a réttindum annars stadar fra. bad skal medal
annars sett sem skilyroi fyrir slikum réttindakaupum, ad melt s¢ med peim af forstddumanni peirrar stofnunar, er
starfsmadurinn vinnur hja, ad gengid sé fra réttindakaupunum innan ars fra pvi starfsmadurinn var radinn og ad
starfsmadurinn sé eldri en 35 ara, pegar hann 60last adgang ad sjodnum.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

1. og 2. méalsgrein eru 19. gr., sem adur var, 6breytt.

3. malsgrein er sett inn vegna dska einstakra rikisstofnana, sbr. og sampykkt 22. pings B. S. R.
B. um petta efni. Par kom pad fram, ad drdugleikar vaeru & ad rada til rikisins starfsmenn, er hafa
lifeyrisréttindi annars stadar, ef peir eiga pess ekki kost ad flytja lifeyrisréttindin med sér.

4. mélsgrein stydst efnislega ad nokkru vid somu rék og su pridja. En auk pess er henni &tlad
ad opna leid til ad koma i veg fyrir, ad sidar verdi leitad & nadir Alpingis um sérstakar
vidhotarlifeyrisgreidslur fyrir pa menn, sem hér eiga hlut ad mali.

20. gr.
Rikissjoour abyrgist greidslu lifeyris samkvamt 16gum pessum, og greidist hann med 1/12 arslifeyrisins
fyrir fram & hverjum manudi.

Akveedinu fylgdu svohjoédandi skyringar i greinargerd: Obreytt.

21. gr.
Nénari dkveedi um skipulag sjodsins og starfsemi hans skal setja med reglugerd, er fjarmalaradherra
stadfestir, en stjorn sjodsins semur.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

22. gr.
Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofur samkvemt 16gum pessum, og ekki mé leggja 4 peer
l6ghald né gera i peim fjarnam eda l16gtak. Enginn skuldheimtumadur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad
skerda krofurnar & nokkurn hatt, og eigi ma halda lifeyrisfé eftir til greidslu opinberra gjalda.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd: Obreyit.

23.gr.
beir, sem ordnir voru sj6dfélagar fyrir gildistoku laga pessara og eiga betri lifeyrisrétt samkvemt eldri
16gum um Lifeyrissj60 starfsmanna rikisins, skulu halda honum.1)

YUm eldri 169, nr. 64/1955, visast til Lagasafns 1990, d. 164-170.
Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

Grein pessi er adeins sett til dryggis. Eins og sakir standa, mun ekki unnt ad benda & neitt
tilfelli, par sem lifeyrisréttur sj6dfélaga yroi lakari eftir pessum l6gum en eldri reglum.

24. gr.

Fra og med 1. jantiar 1964 skulu allir sjoofélagar o6o0last full réttindi samkvemt 16gum um
almannatryggingar. Allir sj6ofélagar, sem gjaldskyldir eru til almannatrygginganna, skulu fra sama tima greida
fullt gjald til peirra. Stjorn sjodsins semur vid Tryggingastofnun rikisins um uppgjor fyrir lidinn tima i samreemi
vid akvaedi almannatryggingalaga um pad atridi.

Sjoofélagar, sem fengid hafa lifeyri fyrir 1. jantiar 1964, skulu fa greiddan lifeyri samkvaemt dkvedum
pessara laga fra gildistoku peirra. Peim lifeyrispegum, er fengu greiddan lifeyri samkvaemt 18. gr. fjarlaga og
hofou ad honum medtdldum heerri lifeyri eftir gdmlu reglunum en hinar nyju mundu veita peim, skal greidd
uppbot pannig, ad peir haldi sama heildarlifeyri og peir h6fou adur. Rikissjodur endurgreidir Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins mismuninn & peim lifeyri, sem pannig verdur greiddur, og peim lifeyri, er vidkomandi
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lifeyrispegum bar samkvaemt eldri reglum. b6 skulu sjalfseignarstofnanir, sem fengid hafa adgang ad sjodnum,
greida pennan mismun fyrir pa lifeyrispega, er verio hafa peirra starfsmenn.

Akvaedinu fylgdu svohjodandi skyringar i greinargerd:

Fyrri malsgrein pessarar greinar lytur ad pvi, & hvern hatt sjédfélagar pessa sj6ds 6dlast adild
ad almannatryggingunum. og parfnast hin ekki skyringa.

Sidari malsgreinin fjallar um framtidarlifeyri ndverandi lifeyrispega. Hefdu peir fengid
almannatryggingalifeyri til vidbotar lifeyri peim, er peir hafa nd, med 6llum uppbdtum, par med téldum
uppbdtum a 18. gr. fjarlaga, mundu margir peirra hafa fengid 6edlilega haan heildarlifeyri. bad er pvi
gert ad meginreglu, ad peir fai lifeyri eftir hinum nyju reglum. Flestir f& nokkra hakkun a heildarlifeyri
vio pessa breytingu, eins og fram kemur i almennu greinargerdinni. Nokkrir adilar, sem fengid hafa
haestar uppbetur & 18. gr. fjarlaga, hafa p6 meira ni en nyju reglurnar mundu gefa peim. Gert er rad
fyrir, ad pessir menn haldi 6breyttum heildarlifeyri. Nofn peirra rikisstarfsmanna, sem verid hafa & 18.
gr. fjarlaga hingad til, purfa pa ekki ad vera a henni framvegis, heldur f4 peir allan sinn lifeyri
eftirleidis fra sjéonum og almannatryggingunum. Rikissjodur endurgreidir sjéonum pann hluta
lifeyrisins, sem er umfram hluta sjo6dsins, samkveemt eldri reglum. Nanari grein er gerd fyrir pessu i
almennu greinargerdinni.

25. gr.

[NG verdur almenn hekkun 4 adur Urskuroudum elli-, drorku- og makalifeyri vegna almennrar
hakkunar a launum opinberra starfsmanna, sbr. 12., 13. og 14. gr., og endurgreidir pa rikissjodur og adrir peir
adilar, sem tryggja starfsmenn sina i sjodnum, Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins pa hakkun, er pannig verdur 4
lifeyrisgreidslum.

[Lifeyrissjoourinn skal avaxta a.m.k. 40% af heildaritlanum sinum i verdtryggdum skuldabréfum
rikissj6ds, enda abyrgist og greidi rikissjodur og adrir peir launagreidendur, sem adilar eru ad sjodnum skv. 4. gr.
laganna, einungis pann hluta haekkunar lifeyrisins sem lifeyrissjodurinn getur ekki risid undir med tekjum sinum
af voxtum og verdbotum af pessum 40% af verdtryggdum heildaratlanum.]1)]2)

). 47/1984, 8. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu. ?L. 98/1980, 12. gr., sja athugasemdir med
lagafrumvarpinu.

Akvaedinu fylgdu svohjédandi skyringar i greinargerd:

Enda pétt eetla megi, ad sjédurinn geti stadid undir 6llum lifeyrisgreidslum, sem honum ber, ef
kauplag veeri stédugt, er pess engin von, ad hann geti pad til fullnustu, ef kauplag heldur &fram ad
haekka & svipadan hatt og pad hefur gert sidast lidin rosk tuttugu ar. bad ma teljast naer dgerlegt ad
byggja upp sjod, er veeri feer um pad.

Efnislega liggur ekki annad i pessari grein en pad, sem svarar til pess, er gert hefur verid med
ymsum lagaakveedum & undanférnum &rum. Virdist heppilegra, ad akveedi um petta séu tekin inn i 16gin
um Lifeyrissj6d starfsmanna rikisins, heldur en ad stddugt purfi nyja lagasetningu.

26. gr.
Log bessi 60last gildi 1. jantiar 1964. [...]

[Akvaesi til bradabirgda.
beir starfsmenn Sjukrahtiss Reykjavikur, sem vid gildistdku laga pessara starfa hja Sjalfseignarstofnun

St. Josefsspitala, Reykjavik, og eiga adild ad sjodnum, skulu eiga rétt til aframhaldandi adildar ad sjodnum med
6slitinni réttindaavinnslu fra peim tima sem Sjukrahas Reykjavikur tekur til starfa.]1)

L. 156/1995. 1. gr., sja athugasemdir med lagafrumvarpinu.
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Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 29/1963

Hfrumvarp petta er samid af stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, peim Hakoni Gudmundssyni,
haestaréttarritara, Gudomundi Gudmundssyni, tryggingafredingi og Sigtryggi Klemenzsyni, raduneytisstjora.
Fylgdi pvi svo hljodandi greinargerd:

Hinn 13. september 1961 ritadi fjarmalaradherra, Gunnar Thoroddsen, stjorn Lifeyrissjods starfsmanna
rikisins svo hljodandi bréf:

,»Me0 bréfi, dags. 15. f. m., hefur stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins beint pvi til raduneytisins, ad
askilegt vaeri ad fram faeri endurskodun & 16gum sjodsins, einkum med tilliti til sambands sjodsins vid
almannatryggingar, ad pvi er vardar lifeyrisgreioslur.

Raduneytio fellst 4, ad rétt sé ad slik endurskodun fari fram og felur hér med stjorn lifeyrissjodsins ad
annast hana og senda raduneytinu ad henni lokinni tillogur sinar um petta efni.*

Samkvemt fyrirmalum i ofangreindu bréfi hefur stjorn Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins samid
frumvarp pad, sem hér liggur fyrir.

begar 16g nr. 101/1943 um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins voru sett, voru i gildi hinar svo kdlludu
skerdingarreglur alpyodutrygginganna. Horfur voru pa a pvi, ad elli-, 6rorku- og makalifeyrir fra Lifeyrissjooi
starfsmanna rikisins yroi i flestum tilfellum svo har, ad peir, sem sliks lifeyris nytu, geetu ekki samtimis notid
tilsvarandi lifeyris fra alpydutryggingunum. botti pvi ekki astada til ad breyta pvi fyrirkomulagi, er akvedid var
med setningu alpydutryggingalaganna, ad sjoofélagar i Lifeyrissjodi embeattismanna skyldu standa utan vid
alpydutryggingarnar ad pvi er teki til elli-, 6rorku-, maka- og barnalifeyris, enda hafa peir par & moéti notid
ivilnana um greidslur personugjaldanna til peirra, nu sidast greitt sem nast % peirra.

begar skerdingarakvaedin féllu ur gildi, 1. januar 1961, kom st skodun vida fram, ad opinberir
starfsmenn @ttu ad gerast fullgildir adilar ad almannatryggingunum, en lifeyrissjodir peirra starfrakjast afram
sem vidbotartrygging. [ frumvarpi pvi, sem hér liggur fyrir, hefur verid farid inn 4 pessa braut, og liggja til pess
ymsar astedur. Fra sjonarmidi almannatrygginganna er pad ad morgu leyti oaskilegt, ad til séu vissir hopar
manna, sem hafi par sérstoou, enda er nu stefnt ad pvi ad afnema pad med breytingu & 16gunum um
almannatryggingarnar.

Fra pvi 16g nr. 101/1913 voru sett, hafa ekki verid gerdar a4 peim neinar grundvallarbreytingar. Ad visu
voru 16gin gefin ut ad nyju sem 16g nr. 64/1955. En pad var ekki vegna pess ad grundvallarreglum laganna vaeri
breytt, heldur til ad fella inn i 16gin ymsa minni hattar vidauka og breytingar, sem 4 peim hofou verid gerdar.

A peim teepum 19 drum, sem 1idin eru fra pvi reglur laga nr. 101/1943 um elli- og Grorkulifeyri
starfsmanna rikisins og makalifeyri eftirlatinna maka peirra toku gildi (1. juli 1944), hefur komid i ljos einn
alvarlegur galli 4 peim. En pad er, ad lifeyririnn hefur reynzt 6fullnegjandi. Af peim s6kum hefur hvad eftir
annad ordid ad setja sérstok lagadkvaedi um uppbetur & lifeyrinn, og hafa peer uppbatur verid greiddar ur
rikissjooi.

Tvaer megindstedur liggja til pess, ad lifeyririnn hefur reynzt o6fullnzegjandi. Onnur 4stedan er
verdbolgan, sem hér hefur verid rikjandi, med hradfara hekkunum & kronutélu launa. Undir slikum
kringumsteedum dregur 10 ara medaltalid laun pau, sem lifeyrir, annar en barnalifeyrir, hefur verid midadur vid,
nidur 4 langtum legra launastig en i gildi er, pegar menn byrja ad taka lifeyri. Og désamraemid vex stodugt, ef
verdbolgan heldur afram. Hin er su, ad enda pott 60% kynni ad vera negjanlega ha eftirlaunaprosenta, ef hun
reiknadist af heildarvinnutekjum. er hin 6fullnsegjandi, ef mikid vantar 4, ad svo sé. En préunin i launamalum
hefur verid pannig, ad rikisstarfsmenn hafa att erfitt med ad komast af med embeettislaun sin, og pess vegna
fjolmargir tekid pann kost ad auka tekjur sinar med aukavinnu. En slikar tekjur hafa ekki ahrif & lifeyri ur
lifeyrissjodnum, enda veri nar 6gerlegt ad innheimta idgjald af peim. Su regla hefur verid mjog algeng hin
sidari ar, ad menn fengju 4 18. gr. fjarlaga uppbot a ellilifeyri, svo mikla, ad heildarlifeyrir peirra neemi 80% af
launum, eins og pau voru, pegar peir 1étu af storfum.

Vid endurskodun laganna hefur fyrst og fremst verid byggt & peirri reynslu, sem fengizt hefur af
starfsemi Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins fra stridslokum. En stjorn sjodsins hefur einnig kynnt sér og haft
nokkra hlidsjon af, hvernig lifeyris- og eftirlaunamalum rikisstarfsmanna er hattad i grannlondum vorum,
Noregi, Danmérku, Svipjoo og Englandi.

Breytingar laganna eru vid pad midadar, ad tryggja opinberum starfsménnum, sem 16g pessi taka til, og
eftirlatnum mdkum peirra og bérnum, vidhlitandi ellilifeyri og maka- og barnalifeyri, an pess ad stédugt purfi
nyja lagasetningu um uppbeaetur 4 lifeyrinn. Pessu er reynt ad na meo eftirtéldum radstéfunum:

1) Allir peir, sem 16g pessi taka til, fa fullan lifeyrisrétt hja almannatryggingunum. En atla ma, ad

lifeyrir almannatrygginganna verdi i meginatrioum latinn taka breytingum i samraemi vid breytingar &

kaupmeetti kronunnar.

2) Reglan um ad mida elli-, 6rorku- og makalifeyri vid medaltal sidustu 10 ara er felld nidur og pess i

stad midad vid sidustu laun sjodfélagans.
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3) Gert er rad fyrir, ad ef almenn hakkun verdur 4 launum opinberra starfsmanna, skuli lifeyrisgreidslur
ur sjodnum haekka 4 tilsvarandi hatt, en rikissjodurendurgreida sjodnum pa haekkun 4 lifeyrisgreidslum,
sem af pvi leidir.

Samanlagdur ellilifeyrir ur sjodnum og almannatryggingalifeyrir fyrir einhleypan karlmann, sem starfad
hefur 30 ar i pjonustu rikisins, verdur um 75 % af sidustu launum. En sé um hjon ad raeda, sem badi eiga
ellilifeyrisrétt hja almannatryggingunum, verdur samanlagour lifeyrir peirra misjafn eftir launa flokkum, fra 85
% 1 heesta launaflokki og upp undir 100% i laegsta launaflokki, midad vid nigildandi launaldg. Pess ber po ad
geta, ad giftir lifeyrispegar eru varla til ur leegra launaflokki en 12., og 6rfair Gr honum. Lifeyrir hjona verdur pvi
a bilinu 85% til 95 % af sidustu launum fyrir 30 ara starfstima. Medalellilifeyrir fyrir alla launaflokka, og gifta
og ogifta til samans, ma @tla ad verdi mjog nalaegt 80% af sidustu launum, midad vid 30 ara starfstima.

Heekkun lifeyrisins kemur ad sjalfsogdu fram vid pad, ad opinberir starfsmenn f4 nu lifeyri fra
almannatryggingunum. Ekki var p6 unnt ad leysa malid 4 svo einfaldan hatt, ad lata eldri reglur sjodsins
Obreyttar en veita ménnum ad auki adild ad almannatryggingunum. Med pvi hefdi samanlagdur lifeyrir hjona i
legstu launaflokkunum ordid haerri en launin. Auk pess hefdu menn i peim launaflokkum varid 6edlilega miklu
af tekjum sinum til lifeyriskaupa. bess vegna var farin st leid ad hafa trygginguna i sjodnum hakkandi med
haekkandi launum.

Kostnadinn af peirri haekkun, sem verdur a lifeyrisgreidslum samkvaemt nyju reglunum, er
sjo0félogunum etlad ad bera ad sinum hluta, p. e. 40% af honum. Visast um pad til greinargerdar fyrir 10. gr.
beir greida pad med pvi ad greida fullt gjald til almannnatrygginganna, en flestir peirra greida framvegis nokkru
leegra en adur til sjoosins. Rikissjodur greidir einnig sinn hluta kostnadarins med auknu framlagi til
almannatrygginganna, sem orsakast af pvi ad lifeyrispegar Lifeyrissjo0s starfsmanna rikisins beatast nt i hop
lifeyrispega almannatrygginganna. Hins vegar lekkar framlag rikissjoods til uppbotar 4 lifeyri til nuverandi
lifeyrispega sjodsins.

Athugad hefur verid, hvada breytingar mundu verda 4 lifeyrisgreidslum vid tilkomu hinna nyju reglna
hja peim, sem nutu lifeyris i arsbyrjun 1963. Kemur pa i 1jos, ad flestir lifeyrispegar fa nokkru heerri heildar
lifeyri eftir nyju reglunum en eftir peim goémlu, eins og venta matti. P6 eru nokkrir adilar, badi ellilifeyrispegar
og ekkjur, sem haestar uppbetur hafa fengio 4 18. gr. fjarlaga, er hafa haerra eftir gémlu reglunum en peim nyju.
Samkveemt 2. mgr. 24. gr. er gert rad fyrir, ad pessir lifeyrispegar fai sama heildarlifeyri og adur.
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Athugasemdir vio lagafrumvorp er breyttu [6gum nr. 29/1963

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 23/1967

,»Gildandi regla um akvordun elli- og makalifeyris fyrir menn, sem hetta i pjonustu rikisins, adur en
peir koma 4 aldursmérk en lata 10gjold sin standa inni, getur leitt til pess ad lifeyrisréttur peirra verdi neesta litils
virodi, ef launin hakka mjog storkostlega fra pvi peir fara Gr pjonustu rikisins og par til peir koma & aldursmork.
bag virdist ekki sanngjarnt, ad lifeyrir peirra verdi miklu laegri en annarra manna med jafnlangan starfstima, sem
endar vid aldursmork. Breyting su, sem hér er lagt til ad gera, jafnar petta misremi ad pvi er pa vardar, sem eiga
verulegan starfstima ad baki i rikispjonustu. Hins vegar er ekki feert ad lata regluna gilda fyrir stuttan starfstima.
Vegna verdtryggingar lifeyris Gr pessum sjodi, mun enginn, sem getur notid hinna nyju réttinda, flytja réttindi ur
pessum sj6di 1 dverdtryggdan sjod. Til pess ad takmarka asokn um réttindaflutning Gr dverdtryggdum sjodum f
pennan, verdur ad takmarka hin nyju réttindi vid sjodréttindi vegna starfs i rikispjonustu.*

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad légum nr. 49/1972

»Samkv. 4. gr. nagildandi laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins er stjorn sjodsins heimilt ad taka i
tolu sjoofélaga starfsmenn sveitarfélaga og stofnana, sem peim tilheyra og sérstakan fjarhag hafa.

A undanfornum arum hafa verid stofnud samtok sveitarfélaga i kjordeemunum utan Reykjavikur og hafa
fjdgur peirra pegar radid sér framkvemdastjora. Starfslid pessara samtaka hlytur ad verda pad fatt, ad ekki
verdur grundvollur til ad stofna sérstaka lifeyrissjodi a peirra vegum.

bratt fyrir té0 heimildardkvaedi mun stjorn lifeyrissjodsins hafa talid leika vafa & pvi, ad henni veeri
heimilt a0 taka slika starfsmenn 1 t6lu sjodfélaga, par ed pessi samtdk veeri ekki 16gbundin, og er frumvarpio flutt
til pess ad taka af allan vafa i pessu efni.

Ennfremur er lagt til, ad heimilt sé a0 taka i tolu sjoofélaga starfsfolk sparisjoda, samnorrenna stofnana
og uppeldis- og heilbrigdisstofnana, sem reimar eru af sjalfstedum styrktar- eda liknarfélogum.*

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 21/1975

,Lifeyrissjodsréttindi eda eftirlaun fyrir starfsmenn stjornmalaflokkanna hafa verid til athugunar um
skeid. Vidredur um pau efni hofust fyrir fjorum arum og hafa ymsar leidir verid kannadar i pvi sambandi.

Hér er um ad raeda famenn an hop, sem ekki a fyllilega samleid med 60rum starfsménnum. Politisk
vedrabrigoi geta valdid pvi, ad starf peirra er otryggt, likt og pingsetu alpingismanna. beir eiga ekki fyllilega
samleid med 00ru skrifstofufdlki vegna sérstaks edlis starfsins. Vinnutimi pessara manna getur ekki verid
fastbundinn vid dkvedinn skrifstofutima og verdur stundum naesta oreglulegur. Launakjor eru breytileg og oft og
tidoum ymsum o6vissum atvikum had.

[ pessu frumvarpi er gert rad fyrir, ad umreeddum starfsménnum verdi opnud leid inn i Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins med hlidstedum hatti og 4dur hefur verid gert vardandi starfsfolk ymissa
sjalfseignarstofnana, sbr. 1. gr. frumvarpsins.

Med starfsfolki stjornmalaflokka er hér einnig att vio starfsfolk pingflokka. Hins vegar er ekki att vid
bladamenn eda annad starfsfolk vid blod flokkanna, enda & pad adild ad lifeyrissjodum sinna fagfélaga.
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Pad munu vera 15-20 menn, sem fengju rétt til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins samkvamt
frumvarpinu. Sumir peirra ern pegar i 60rum lifeyrissjooum, einkum Lifeyrissjodi verslunarmanna, og 6vist, ad
peir mundu allir 6ska eftir breytingu.

Akvaedi 2. gr. mida ad pvi ad tryggja starfsmonnum stjornmalaflokkanna edlileg eftirlaun midad vid
pao starf, sem peir gegndu, p6 ad utborgud laun peirra hafi i sumum tilvikum verid laegri en svaradi til starfsins
eda ur fleiri attum.

Gert er rad fyrir, ad starfsmennirnir og launagreidendur peirra komi sér saman um vid hvada
launaflokka i0gjaldagreidslur til lifeyrissjodsins skuli midadar svo og um rétt til kaupa & lifeyrisréttindum fyrir
lidinn starfstima, sem peir skulu eiga rétt til. A0 pvi er launaflokksvidomidun vardar parf poé sampykki
fjarmalaradherra i hverju tilviki. 1 framkvemd er gert rad fyrir ad launagreidendur geti samid vid
fjarmalaraduneytid um greidslutilhdgun vegna peirra réttindakaupa sem sampykkt pessa frumvarps kunn ad hafa
i for med sér.

[ 3. og 4. gr. frumvarpsins eru tekin upp akveedi Gr 16gum nr. 23 1967 og nr. 49 1972, svo ad unnt sé ad
fella pau 16g ar gildi.

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad légum nr. 28/1978

,Fjorir 16gbundnir lifeyrissjédir hafa na skilyrdislaus akvaedi um tryggingu i 1. vedrétti { fasteignum
e0a rikisabyrgd, pegar lifeyrissjodslan eru ur peim tekin.

bessir sjodir eru: Lifeyrissjodur sjomanna, Lifeyrissjoour starfsmanna rikisins, Lifeyrissjodur
barnakennara og Lifeyrissjodur hjukrunarkvenna.

Fimmti 16gbundni sjédurinn, Lifeyrissjodur banda, er ekki bundinn ad 16gum um tryggingar, en i 5. gr.
laga nr. 101/1970, um Lifeyrissjod banda, segir: ,,Heimilt er sjodsstjorn ad veita lan til ibudabygginga fyrir
sjodfélaga gegn vedrétti i fasteigninni" - og enn fremur: " reglugerd skal nanar kvedid 4 um fasteignaved og
adrar tryggingar, sem krafist skal vid lanveitingar og verdbréfakaup.*

Misraernid milli 16gbundnu sjédanna, fjogurra peirra, og dkvada um pessi efni hjad o6logbundnu
sjodunum kom m. a. fram vid flutning frv. um breytingu 4 16gum um lifeyrissjod sjomanna nu fyrir skommu.

A Detta er einnig bent rakilega i jakvaedri umsogn fjarmalaraduneytisins um pad frv. og einnig
erfidleikana vid ad framkvaema akvadi framangreindra laga um ad skylt sé ad tryggja med 1. vedrétti i
fasteignum lifeyrissjodslan ur sjodum pessum.

Husnadismalastjorn krefst undantekningarlaust 1. vedréttar. Hafa stjornir lifeyrissjodanna pvi freistast
til ad lana med 1. veorétti B er viki fyrir lanum husnadismalastjornar. Hafi lantaki 1. vedrétt bundinn af
einhverjum 60rum ldnum en husnadismalastjornar, hefur hann ordid ad ganga i byggingarsamvinnufélag til ad
eiga kost 4 rikisabyrgd skv. dkvaedum e-lidar 15. gr. laga nr. 36/1952, um opinbera adstod vid byggingar
ibudarhusa i kaupstédum og kauptanum.

Med 16gum nr. 59/1973 4tti ad takmarka mjog veitingu rikisabyrgda, en i 11. gr. laga pessara segir:

,»LOg pessi 60last gildi 1. jantar 1974 og taka til peirra ibtida, sem pa hafa eigi verid athentar eigendum.
Fra sama tima falla ur gildi 16g nr. 26/1952, um opinbera adstod vid byggingar ibudarhusa i kaupstodum og
kauptinum. Pau 16g gilda p6 afram um ibtdir & vegum byggingarsamvinnufélaga, sem hafist hefur verid handa
um ad reisa eda veitt hafa verid lan til med rikisabyrgd fyrir gildistoku pessara laga.*

f reynd hefur, allt fra pvi ad 16g nr. 59/1973 toku gildi, engin heimild verid til veitingar rikisdbyrgda
vegna htisa sem hafist var handa vid ad byggja eftir 1. januar 1974. Slikt hefur p6 verid gert til ad gera ménnum
kleift a0 taka 1t lifeyrissjodslan sin.

f fram komnu frumvarpi um breytingu 4 16gum um lifeyrissjod sjomanna er lagt til ad skylt s¢ ad hafa
vedtryggingu I fasteign innan vid 50 hundradshluta af brunabotamati vidkomandi fasteignar eins og pad er a
hverjum tima.

Nu hefur verid upplyst af fjarmalaraduneytinu, ad vid veitingu rikisabyrgdar hafi pad yfirleitt midad vid
a0 eigi s¢ farid yfir 50% af brunabotamati. Heimilad hefur po verid ad fara allt upp i 65% af brunabétamatinu.
Reynt hefur verid ad greida fyrir folki, er fest hefur kaup 4 litlum ibidum, pannig ad ibudirnar geetu i reynd verid
ad vedi fyrir husnaedismalastjornarlani. lifeyrissjodslani og upphad par til vidbotar er svarar til halfs lans
husnaxdismalastjornar. Slik lan hafa stundum fengist hja sparisjodum eda hja adilum sem gera mjog strangar
vedtryggingarkrofur. Ymsir lifeyrissjoda hafa 60-65% mork, td. Lifeyrissjodur Soknar, Lifeyrissjodur
vorubifreidastjora og Bidreikningur lifeyrissjodsidgjalda. Telja verdur 6radlegt med hlidsjon af ofan s6gdu ad
binda vedtrygginguna vid 50 hundradshluta af brunabotamati. Lagt er hér til ad vedtryggingin verdi ad hamarki
65% og pad verdi 4 valdi stjornar ad hvada marki hun sé nytt.

Félagsmalanefnd Nd. hefur sampykkt ad mala med sampykkt frumvarpsins um breytingu a 16gum um
lifeyrissjod sjomanna med breytingu sem er samhljoda pvi frv. sem hér er flutt.
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[ erindi fjarmalaraduneytisins kemur fram ad 1. vedréttur sé sjaldnast laus vegna
husnadismalastjornarlana og lagaheimild ekki fyrir hendi til veitingar rikisabyrgdar pegar um nybyggingar er ad
reeda. Bryna naudsyn ber pvi til ad breyta tryggingarakvaedum hja 6llum peim sjodum er ad 16gum eru bundnir
vid 1. veodrétt eda rikisabyrgd med utlan sin. Leggur raduneytid til ad vedtryggingar akvaedi verdi samhljooa i
16gum lifeyrissjoda sjomanna, starafsmanna rikisins, barnakennara og hjukrunarkvenna.

Flytja flutningsmenn bessa frumvarps pvi tvd 6nnur frumvérp til sjalfsagdrar samreemingar og er lagt til
i peim a0 vedtryggingardkvadin verdi samhljoda peim sem félagsmalanefnd Nd. leggur til ad verdi i 16gum um
lifeyrissjod sjomanna.*

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad légum nr. 98/1980

,Um frumvarp petta, sem lagt er fyrir Alpingi samkvamt 28. gr. stjérnarskrarinnar, visast til fylgiskjals
hér 4 eftir.

Fylgiskjal.

BRADABIRGDALOG
um breyting & I6gum nr. 29 29. april 1963, um Lifeyrissjéo starfsmanna rikisins,
sbr. 16g nr. 49/1973 og nr. 21/1975.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Fjarmalaradherra hefur tjad mér, ad bryna naudsyn beri til ad fa 16gfest akvadi um
nokkur félagsleg malefni, sem opinberir starfsmenn telja sér mikilvaeg og rikisstjornin hefur fallist & ad
hlutast til um ad nai fram ad ganga og vill pannig studla ad pvi ad kjarasamningar geti nadst vid pa, sem
samrymst geetu stefnumdorkun i kjaramalum i stjornarsattmala rikisstjornarinnar.

Fyrir pvi eru hér med sett bradabirgdalog samkvemt 28. grein stjornarskrarinnar a pessa leid:*

Athugasemdir vio lagafrumvarp er vard ad légum nr. 73/1982, breyting & ldgum nr. 46/1965, um
eftirlaun alpingismanna, l16gum nr. 47/1965 um eftirlaun radherra og l6gum nr. 29/1963

»~Meod lagafrumvarpi pessu er lagt til ad gerdar verdi breytingar & 16gum nr. 46/1965, um eftirlaun
alpingismanna, og 16gum nr. 47/1965, um eftirlaun radherra. A undanfornum arum hafa att sér stad verulegar
breytingar 4 16ggjof um lifeyrismal. Med 16gum nr. 55/1980, um starfskjor launafolks og skyldutryggingu
lifeyrisréttinda, var 16gfest ad 6llum launpegum og einstaklingum, sem stunda atvinnurekstur eda sjalfsteeda
starfsemi, sé rétt og skylt ad eiga adild a0 lifeyrissjodi sinnar starfsstéttar eda starfshops. Meginmarkmid pessarar
l6ggjafar er ad tryggja 6llum starfandi ménnum nokkurn lifeyri er starfsavi peirra lykur, hvort heldur er vegna
aldurs eda ororku, og jafnframt skylda pa til ad kaupa pennan rétt. [ samreemi vid pessa meginstefnu hefur
reglugerdum fjolmargra lifeyrissjoda svo og 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, sbr. 16g nr. 98/1980,
verid breytt 4 pann veg ad oll greidd 10gjold veiti sjodfélogum einhver réttindi, en 4dur var algengt ad reglur
lifeyrissjodanna askildu nokkurra ara idgjaldagreidslur adur en réttur til lifeyris kviknadi.

Nuverandi 16g um eftirlaun alpingismanna og radherra eru pessu marki brennd. Samkvamt naverandi
16gum um eftirlaun alpingismanna parf 6 ara idgjaldagreidslur til ad réttindi skapist, en samkvaemt l6gum um
eftirlaun radherra parf 5 ara idgjaldagreidslur til ad skapa rétt til lifeyris. Med frumvarpi pessu er lagt til ad 611
10gjold veiti réttindi, sbr. pad sem nu er ordin almenn regla og adur er greint.

St breyting er og gerd ad alpingismenn, sem sakja umbod sitt til starfa vid almennar kosningar, geti
farid a eftirlaun eftir peer kosningar sem fram fara naest & undan pvi ad peir verda 65 éara i stad pess ad leita
endurkjors til naestu fjogurra ara.

Jafnframt er svokollud 95-ara regla, sem i gildi er i lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, tekin hér upp, po
eilitid breytt vegna annarra adstaedna.

Akvaedi um barnalifeyri og makalifeyri eru samraemd hlidsteedum akvadum i logum um lifeyrissjod
starfsmanna rikisins.*
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Athugasemdir vid lagafrumvarp er varo ad légum nr. 27/1983

I 16gum um grunnskéla nr. 63/1974 er vid pad midad, ad starfsmenn freedsluskrifstofa séu radnir af
freedsluradum ad tilldgu freedslustjora. Fredslustjori er embaettismadur rikisins, en fredslurad er kosid af
landshlutasamtokum sveitarfélaga. Starfsmenn fredsluskrifstofa eru pvi hvorki radnir af rikinu né
sveitarfélogum, pott peir séu i raun opinberir starfsmenn.

Rekstrarfé fraedsluskrifstofa kemur 1r rikissjoodi og fra sveitarfélogum eda samtokum peirra. Bokhald er
yfirleitt i hondum rikisbokhaldsins, endurskodad af rikisendurskodun. Ad pessu leyti er pvi farid med
freedsluskrifstofur eins og adrar rikisstofnanir sem hafa sjalfstaedan fjarhag. bad verdur pvi ad teljast edlilegt, ad
starfsmenn fraedsluskrifstofa séu i samtokum opinberra starfsmanna og eigi adild ad Lifeyrissjodi starfsmanna
rikisins.

Leitad hefur verid eftir pvi vi0 stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, ad starfsmenn fraedsluskrifstofa
fengju adild ad honum, en lagaheimild skortir til pess ad stjornin geti heimilad adild.

bar sem adild ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins hefur ekki fengist, hafa starfsmenn fraedsluskrifstofa
borgad i Sofnunarsjod lifeyrisréttinda hja fjarmalaraduneytinu. beir hafa ekki heldur fengid adild ad neinu af
adildarfélogum BSRB, par sem peir hafa ekki fengid heimild til pess ad greida i Lifeyrissjod starfsmanna
rikisins.*

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 47/1984

»Samhljoéda frumvarp ad undanskildu gildistokuakvaedi 9. gr. var flutt & sidasta Alpingi en hlaut eigi
afgreioslu.

[ athugasemdum vid frumvarp pad er flutt var 4 sidasta Alpingi segir svo:

oI oktober s.1. ol fjarméalaradherra stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins ad endurskoda 16g um
lifeyrissjodinn. Er frumvarp petta samid af sjodsstjorninni, og fylgdi pvi svohljodandi greinargerd:

»Stjorn lifeyrissjoosins telur naudsyn bera til, ad fram fari heildarendurskodun a gildandi 16gum um
lifeyrissjodinn og hlytur su endurskodun ad taka nokkurn tima. A hinn boginn hefur sjodsstjornin ordid sammala
um ad leggja til vid fjarmalaradherra ad nokkrar breytingar og lagferingar 4 16gunum verdi gerdar nu pegar.
Medfylgjandi frumvarp felur i sér breytingartilldgur stjérnarinnar, sem hér 4 eftir verdur gerd nanari grein fyrir.“

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad logum nr. 61/1989

,,Fjarhags- og vidskiptanefnd nedri deildar hefur haft til athugunar frumvarp til laga um breytingu 4
16gum nr. 29 29. april 1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Vid umfjollun nefndarinnar um malid hefur
komid i 1jos ad fulltraar stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hafa ymsar veigamiklar athugasemdir fram ad
feera vid sum akvedi frumvarpsins. Nefndin telur pvi astedu til ad rikisstjornin lati kanna malid nanar eda pvi
verdi visad til peirra adila sem hafa med heildarendurskodun lifeyrissjodalaga ad gera. Pad er hins vegar einn
pattur i frumvarpinu sem nefndin og sjodsstjornin eru sammala um ad naudsynlegt sé ad logfesta og sa pattur
vardar starfsmenn Sinfoniuhljomsveitar fslands. Starfsmenn hljomsveitarinnar hafa arum saman att adild ad
sjodnum en a sidasta ari var 10gd0 fram alitsgerd 10gfr60s manns pess efnis ad adild starfsmanna
Sinfoniuhljomsveitarinnar samrymdist ekki akveedum laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. [ alitsgerdinni
kom fram ad pad breyti engu pott 16gin kvedi 4 um skylduadild rikisstarfsmanna og heimili adild starfsmanna
sveitarfélaga. Verour ad telja edlilegt ad hid sama gildi um starfsmenn stofnana sem rikio og sveitarfélog eiga
eda reka i sameiningu.

Nefndin telur pvi brynt ad logfest verdi otvired heimild til handa sjodsstjorn ad taka starfsmenn
Sinfoniuhljémsveitar Islands i tolu sjodsfélaga. I pvi skyni flytur nefndin frumvarp til laga pess efnis ad sett
verdi bradabirgadakveedi um adild starfsmanna Sinfoéniuhljdmsveitarinnar medan 16gin um Lifeyrissjoo
starfsmanna rikisins eru i frekari athugun.*
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Athugasemdir vié lagafrumvarp er vard ad légum nr. 7/1990, um radstafanir vegna
kjarasamninga

,I pvi skyni ad greida fyrir kjarasamningum annars vegar milli ASI og VSI/VMS og hins vegar milli
BSRB og rikisins akvao rikisstjornin 1. februar sl. ad beita sér fyrir margpattum adgerdum, svo sem fram kemur
i peim bréfum forsetisradherra sem fylgja frumvarpi pessu.

Frumvarp pad, sem hér er flutt, er i samreemi vid eftirfarandi fyrirheit rikisstjornarinnar vid gerd
kjarasamninganna:

A0 beita sér fyrir breytingu 4 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, nr. 29/1963, med sidari
breytingum.

A0 beita sér fyrir pvi ad hid fyrsta verdi lagt fram 4 Alpingi frumvarp til laga um breytingu 4 16gum nr.
97/1974, um eftirlit med radningu starfsmanna og hisnadismalum rikisstofnana.

A0 lzekka alagningarstofn fasteignaskatts i sveitum. Oddvitar margra sveitarhreppa hafa undanfarid haft
samband vid félagsmalaraduneyti og Samband islenskra sveitarfélaga med oOskir um ad draga Gr haekkun
fasteignaskatta i sveitum. Stjorn Sambands islenskra sveitarfélaga sampykkti einnig & fundi sinum 19. januar sl.
a0 oska eftir pvi vio félagsmalaradherra ad frumvarp um pad efni yroi lagt fram & Alpingi. ba hefur
Stéttarsamband beenda 6skad sérstaklega eftir peirri breytingu sem felst i 6. gr. frumvarpsins.

A0 beita sér fyrir adgerdum til pess ad koma i veg fyrir heekkun & heildséluverdi hefdbundinna buvara
fram til 1. desember 1990, enda standist si forsenda samkomulags samningsadila og banda ad verd til
framleidenda haekki ekki & timabilinu.

A9 einstaklingar, sem verid hafa atvinnulausir i samtals fjora manudi eda lengur & tolf méanada timabili,
fai uppbot hlidsteeda peirri sem greidd verdur til laglaunafélks samkvemt nygerdum samningi adila
vinnumarkadarins.

A0 fritekjumark tekjutryggingar almannatrygginga gagnvart greidslum ur lifeyrissjéoum heekki 1. jali i
19.000 kr. og 1. januar 1991 1 21.500 kr.

AD greidsluabyrgd rikissjods gagnvart lifeyrissjodum vid gjaldprot fyrirteekja verdi i 18 manudi, enda
hafi reynt & innheimtuadgerdir par sem krafan hefdi matt vera lifeyrissjodnum kunn. Einnig ad hamark
greidsluabyrgdar a4 launum verdi prefold fjarhaed atvinnuleysisbota ur Atvinnuleysistryggingasjodi & manudi
hverjum.

Sjoundi kafli frumvarpsins var upphaflega saminn af nefnd sem félagsmalaradherra skipadi 16. agust
1989 til ad endurskoda 16g nr. 23/1985, um rikisabyrgd 4 launum. I nefndina voru skipud Jén Runar Pélsson
lgfraedingur, tilnefndur af Vinnuveitendasambandi {slands, Lara V. Juliusdéttir héradsdomslogmadur, tilnefnd
af Alpydusambandi islands, Ragnar H. Hall borgarfogeti, tilnefndur af déms- og kirkjumalaraduneytinu, Skuli
Thoroddsen 16gfredingur, tilnefndur af fjarmalaraduneytinu, og Porhildur Lindal, deildarstjori i
félagsmalaraduneytinu, sem skipud var formadur nefndarinnar.

Nokkrar breytingar hafa verio gerdar 4 upphaflegu frumvarpi nefndarinnar, m.a. vardandi lifeyrissjédina
og timamdrk rikisabyrgdar, vegna nygerdra kjarasamninga, enda var pad skodun fulltria ASI og VSI i nefndinni
a0 leita beeri leida 1 kjarasamningum til ad lagfaera annmarka 4 16gum um rikisabyrgo.

[ minnisbladi félagsmalaradherra til formanns nefndarinnar, sem dagsett er 4. september 1989, segir ad
vid endurskodun laganna purfi eftirtalin atridi m.a. ad koma til skodunar:

1. Hvort ekki sé unnt ad einfalda framkveemdina fra pvi sem nu eigi sér stad, t.d. & pann hatt ad

skiptaradandi (bustjori) annist uppgjor a launakréfum til krofuhafa, en rikissjodur greidi beint
til skiptaradanda (bustjora) hlut rikissjo0s.

2. A0 pau timabil, sem rikisabyrgdin tekur til, verdi stytt og samramd.

3. A9 sett verdi 1 10g akveedi sem takmarki greioslur til einstaklinga hvort sem midad er vio tima-,
viku- eda manadarkaup.

4. A9 sa sem krefst bota vegna uppsagnarfrests verdi ad syna fram a vidleitni til atvinnuleitar, t.d.

med vottordi vinnumidlunar.
A0 akvaedi 5. gr., sérstaklega a-, c- og d- lida, verdi gerd einfaldari.
6. A0 vaxtadkvaedi laganna verdi skodud med tilliti til einféldunar og samreemingar.

9]
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A arunum 1985 til 1988 hafa greidslur ur rikissjodi vegna rikisabyrgdar 4 launum farid
verulega fram Ur aetlun fjarlaga eins og fram kemur i eftirfarandi t6flu (upphadir i pus. kr.):

Ar Greioslur Fjarlog
1985 e 8.291 1.700
1986 ..o 35.036 5.000
1987 e 27.568 10.000
1988 e 79.238 23.000
1989 . 200.218 35.440
1990 (fHArl0g) ...covevvvvereeriiricinne 140.000

bé4 miklu aukningu, sem ordid hefur 4 greidslum ur rikissjoodi 4 drunum 1988 og 1989, ma ad mestu
rekja til fjdlgunar gjaldprota i landinu og versnandi efnahagsastands. Midad vid greidslur arsins 1989, sem namu
ramlega 200 milljonum krona, bendir allt til pess ad aetlun fjarlagafrumvarpsins fyrir arid 1990 muni hvergi
naerri duga.

bott nefndinni hafi verid falid ad endurskoda tiltekin akvaedi i 16gum um rikisabyrgd a launum voktu
nefndarmenn athygli & pvi i pessu sambandi ad full asteeda veeri til ad taka einnig til skodunar ymis akvaoi i
16gum um hlutafélég, nr. 32/1978, og 16gum um bokhald, nr. 51/1978, ef @tlunin er ad na tdkum & vandamalinu i
heild.

Vid gildistoku laga nr. 92/1989, um adskilnad déomsvalds og umbodsvalds 1 héradi, 1. juli 1992 verda
embeetti bajarfogeta og syslumanna 16gd nidur i niiverandi mynd. Domsvald, par & medal domsvald vardandi
buskipti, flyst til sérstakra héradsdomstola, en syslumannsembeettin verda hrein stjornsysluembetti. Pannig gera
16gin um adskilnad doémsvalds og umbodsvalds rad fyrir pvi ad syslumenn fari med ymis umsyslu- og
umbodsstorf vid buskipti, po sist vid gjaldprotaskipti. begar pessi skipan verdur komin a telur nefndin pvi
edlilegt ad pau verkefni, sem félagsmalardduneytinu eru nu falin 1 I6gum um rikisdbyrgd 4 launum, verdi flutt til
syslumannsembattanna.

A vegum démsmélaraduneytisins er nii unnid ad frumvarpi til breytinga 4 skiptaldgum, nr. 3/1878, og
enn fremur stendur fyrir dyrum endurskodun & gjaldprotalogum, nr. 6/1978. Til pess ad einfalda enn frekar
afgreidslu 4 peim krofum, sem rikisabyrgdar njota, en gert er rad fyrir i frumvarpi pessu taldi nefndin
naudsynlegt ad feera akveedi um rikisabyrgd til samreemis vio akvaodi um forgangskrofur vid buskipti. Login um
rikisabyrgd 4 launum purfi pvi vaentanlega ad endurskoda ad nyju eftir ad gjaldprotalogum, nr. 6/1978, hefur
verid breytt.“

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad 16gum nr. 65/1990

,» 11l pess ad skyra par breytingar, sem hér eru lagdar til & 4. gr. laganna, er naudsynlegt ad reifa
nokkud itarlega fors6gu malsins.

Um vorid 1987 wvard agreiningur um adild hljodferaleikara og annarra starfsmanna
Sinféniuhljomsveitar Islands ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins.

Til pess ad hoggva a pann hnut var leitad eftir alitsgerd Arnljots Bjornssonar professors.

I greinargerd hans segir svo m.a. um 4. gr. laganna: ,,... i henni er allvidtzk heimild til handa stjorn
Lifeyrissjoo0s starfsmanna rikisins til ad taka i tolu sjodfélaga starfsmenn ymissa opinberra stofnana og fleiri
stofnana, samtaka og félaga. beir sem hér koma til alita eru adeins ,,starfsmenn bejar-, syslu- og hreppsfélaga og
stofnana er peim tilheyra og sérstakan fjarhag hafa®. Sinfoniuhljomsveit {slands er, eins og adur kom fram,
sjalfsted stofnun sem rekin er af rikissjodi, einni rikisstofnun og tveimur bajarfélogum. Hljomsveitin verdur
ekki talin stofnun sem tilheyrir baejarfélagi eda bajarfélogum. Eftir ordanna hljédan naer heimild 4. gr. pvi ekki
til starfsmanna hljomsveitarinnar.

Hitt er annad mal ad lagardk eru vandfundin fyrir pvi ad stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins sé
Oheimilt a0 taka i tolu sjoofélaga starfsmenn stofnunar sem er i sameign rikis og sveitarfélaga pegar stjérnin ma
veita adild starfsmonnum samtaka stéttarfélaga rikisstarfsmanna, stjornmalaflokka og fleiri félagasamtaka utan
rikiskerfisins. Hvad sem pvi lidur virdist mér 1jost ad Otvired lagaheimild til pess ad taka starfsmenn
Sinfoniuhljomsveitarinnar i lifeyrissjodinn er ekki fyrir hendi. Pessu verdur ekki breytt an atbeina l6ggjafans.*

begar petta alit 1a fyrir beitti stjorn Lifeyrissjo0ds starfsmanna rikisins sér fyrir pvi ad samin yrdu drog
a0 frumvarpi til laga um breytingu a4 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.

I peim frumvarpsdrogum var m.a. gert rad fyrir ad 4. gr. laganna yrdi breytt i pa veru sem hér er lagt
til. Ekki vard agreiningur innan stjornarinnar um ber breytingar. Jafnframt var lagt til ad ymsum 60rum
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akvedum laganna yrdi breytt. Full samstada nadist hins vegar ekki um paer breytingartillogur innan
stjornarinnar.

bessi agreiningur hafdi pad i for med sér ad frumvarpsdrégin, sem stjornin 1ét semja, voru aldrei feerd
i frumvarpsbuning.

Hins vegar voru akvaoi tekin ur pessum frumvarpsdrogum sem stjorn Lifeyrissjo0s starfsmanna
rikisins hafoi 1atid semja og faerd 1 frumvarpsbuning og pannig 16gd fyrir Alpingi a 111. 16ggjafarpingi 1988-89,
a0 frumkvae0i fjarmalaradherra.

I greinargerd med pvi frumvarpi kemur fram ad markmidid med pvi sé m.a. ,,ad fera til betri vegar
ymis akvadi laganna sem sum hver eru ordin urelt eda erfid i framkvemd med pvi ad pau eru 6lj0s og orokrétt.

Verki pessu vard ekki ad fullu lokid, m.a. vegna pess ad ekki nadist full samstada um 611 pau atridi
sem @skilegt potti ad breyta.

bott stadan sé enn obreytt hvad malid i heild vardar er talin naudsyn 4 ad gera nu pegar breytingar &4
skilyrdum fyrir adild ad sjodnum. Stafar pad m.a. af pvi a0 eftir athugun 16gfrods adila, er stjorn sjodsins leitadi
til, er talid ad adild starfsmanna Sinfoniuhljémsveitar Islands samrymist ekki dkvaedum laganna. Breyti pa engu
pétt pau kvedi & um skylduadild rikisstarfsmanna og heimili adild starfsmanna sveitarfélaga. Verdur ad telja
eOlilegt ad hid sama gildi um starfsmenn stofnana sem rikid og sveitarfélog eiga ad reka i sameiningu.*

Frumvarp petta nadi hins vegar aldrei fram ad ganga i heild sinni, nanast dagadi uppi. Akvadi 3. gr.
frumvarpsins um breytingu 4 4. gr. laga um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins fékk af peim sokum ekki nagilega
efnislega umfjollun.

Starfsmenn Sinfoniuhljémsveitar Islands héldu hins vegar dfram ad vinna ad framgangi méla sinna
med peim afleidingum ad sampykkt voru a Alpingi vorid 1989 16g nr. 61/1989, um breytingu a 16gum nr.
29/1963.

I greinargerd med peim 16gum segir m.a. ad fjarhags- og vidskiptanefnd nedri deildar hafi haft til
athugunar frumvarp til laga um breytingu 4 16gum nr. 29 29. april 1963, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
Vid umfjéllun nefndarinnar um malid kom i 1j6s ad fulltriar stjornar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hofou
ymsar veigamiklar athugasemdir fram ad feera vid sum dkvadi frumvarpsins.

Einn patt 1 frumvarpinu var p6 nefndin og sj6dstjornin sammala um ad naudsynlegt yroi ad 16gfesta.
Sé pattur vardadi Sinfoniuhljomsveit Islands, en i greinargerd med frumvarpinu segir m.a. ordrétt: ,,Starfsmenn
hljémsveitarinnar hafa arum saman att adild ad sjédnum en a sidasta ari var 16gd fram alitsgerd 16gfr6ds manns
pess efnis ad adild starfsmanna Sinfoniuhljomsveitarinnar samrymdist ekki akvaedum laga um Lifeyrissj6d
starfsmanna rikisins. { alitsgerdinni kom fram ad pad breyti engu poétt 16gin kvedi 4 um skylduadild
rikisstarfsmanna og heimili adild starfsmanna sveitarfélaga. Verdur ad telja edlilegt ad hid sama gildi um
starfsmenn stofnana sem rikid og sveitarfélog eiga ad reka i sameiningu. Nefndin telur pvi brynt ad 16gfest verdi
otviraed heimild til handa sjodstjorn ad taka starfsmenn Sinfoniuhljomsveitar fslands i tolu sjodfélaga. I pvi skyni
flytur nefndin frumvarp til laga pess efnis ad sett verdi bradabirgdadkvedi um adild starfsmanna
Sinfonfuhljomsveitarinnar medan 16gin um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins eru i frekari athugun.*

b6 a0 fram komi i greinargerd med frumvarpinu ad edlilegt sé ad starfsmenn stofnana, sem riki og
sveitarfélog reki 1 sameiningu, skuli eiga pess kost ad gerast adilar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins ad
fengnu sampykki sjodstjornar var slikt akvaeoi ekki 16gfest.

Pad hefur m.a. haft i for med sér ad stjorn Lifeyrissjods starfsmanna rikisins hefur akvedid ad taka
ekki vid nyjum starfsménnum Landsvirkjunar i sj6dinn og hefur adild naverandi starfsmanna Landsvirkjunar,
sem eru sjodsmedlimir, til athugunar, en peir hafa margir hverjir att adild ad Lifeyrissjo0i starfsmanna rikisins i
allt ad 25 ar og & peim tima hefur aldrei verid talid ad vafi geeti leikid a4 um adild peirra ad sjédnum. Sému
sjonarmid eiga vid um starfsmenn Orkubts Vestfjarda og Hitaveitu Sudurnesja, en stjorn Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins hefur dkvedid ad taka ekki vid i0gjoldum nyrra starfsmanna fra og med 1. april 1990, en
starfsmenn pessara fyrirteekja hafa verid adilar ad Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins.

Med hlidsjon af ofansdgdu er lagt hér til ad 4. gr. laganna verdi breytt i pa veru ad heimild faist til ad
veita starfsmonnum stofnana i sameign rikis og sveitarfélaga adild ad sjoonum. Telja verdur 6edlilegt ad heimild
til adildar starfsmanna og hljodfzraleikara Sinfoniuhljomsveitar islands ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins
byggist 4 bradabirgdadkvaedi. bvi er lagt til ad st heimild verdi jafnframt l6gfest 1 4. gr.*

Athugasemdir vid lagafrumvarp er vard ad légum nr. 98/1996

,»,Med frumvarpi pessu er lagt til ad kennarar og skolastjornendur greidi afram idgjald til Lifeyrissjods
starfsmanna rikisins eftir ad rekstur grunnskolans hefur verid fluttur fra riki til sveitarfélaga. Efni frumvarpsins
er { samreemi vi0 akveedi a-lidar 1. mgr. 57. gr. laga nr. 66/1995, um grunnskola, en samkveaemt peirri lagagrein
er pad medal skilyrda fyrir pvi ad fyrrgreind 16g um grunnskola taki gildi 1. agust 1996 ad Alpingi hafi pa
sampykkt breytingu & 16gum um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins sem tryggi 6llum peim kennurum og
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skolastjornendum vid grunnskoéla, sem rétt hafa att til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins, adild ad
sjoonum.

[ frumvarpinu er lagt til ad réttur til adildar ad Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins nai badi til peirra
kennara og skoélastjornenda sem greitt hafa i sjodinn sem rikisstarfsmenn og til peirra sem ad Obreyttu verda
radnir til starfa hja grunnskolum eftir ad sveitarféldog hafa tekid vio rekstri peirra. Heimild pessi ner eftir sem
adur ekki til starfsmanna vid einkaskola.

[ frumvarpinu er lagt til ad kennurum og skélastjiornendum vid grunnskéla verdi heimilt ad greida
i0gjald 1 annan lifeyrissjod ef peir kjosa svo fremur en ad greida idgjald i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins. Pad
er po skilyrdi ad vidkomandi sveitarfélag sampykki adild peirra ad peim sjodi. Nu starfreekja niu sveitarfélog
lifeyrissjodi fyrir starfsmenn sina. Reglur pessara sjoda eru ad miklu leyti samberilegar vid reglur Lifeyrissjods
starfsmanna.*
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Domar er varda lifeyrismal

Yfirlit og reifanir ddma Haestaréttar (1970 - 2000) og alit umbodsmanns Alpingis (1988 - 2000) ma finna &
heimasidu Landsambands lifeyrissj6da (http://www.ll.is/?i=5).

Hér ad nedan er yfirlit yfir doma fra upphafi arsins 2000 og nokkrir eldri domar er varda alitamal par
sem m.a. reynir 4 akveedi stjornarskrar:

Hrd. frd 17. desember 2009 i méli nr. 665/2008

Gildi-lifeyrissjédur gegn Margréti Ingibjorgu Marelsdéttur.

Lifeyrissjoour. Lifeyrisréttur. Almannatryggingar. Eignarréttur. Jafnraedisregla.
Stjérnsysla. Vanhefi. Sératkveedi.

,»M, sem var metin algerlega 6vinnufer vegna drorku arid 1982, fékk greiddan fullan 6rorkulifeyri ar
lifeyrissjodi fra peim tima til 1. ndvember 2007 og sidast fra G. [ samraemdri reglugerd Sambands
almennra lifeyrissjoda var kvedid & um rétt til 6rorkulifeyris, sem skyldi aldrei vera herri en sem naemi
peim tekjumissi, sem sjodfélaginn hefdi sannanlega ordid fyrir sékum 6rorkunnar. Nanast samhljoda
akvedi var i sampykktum peirra lifeyrissjoda, sem M naut Srorkulifeyris ur, og er slikt akveedi ad finna
i grein 12.3 i sampykktum fyrir G. A adalfundi G 26. april 2006 voru sampykktar tillogur stjornar
sjodsins um breytingar & greininni, pannig ad vid beattist ad vid utreikning tekjumissis skyldi medal
annars tekio tillit til atvinnutekna Ororkulifeyrispegans og lifeyris- og Dbotagreidslna fra
almannatryggingum sem hann nyti vegna ororkunnar. Fjarmalarddherra stadfesti breytingarnar 7. juli
2006. M fekk 1 kjolfarid tilkynningu um leekkun lifeyris, par sem leitt hefdi verid 1 1jos ad tekjur M veru
heerri eftir orkutap en fyrir. Samkvamt pvi yrdi M greiddur 37% ororkulifeyrir. Skerding 4 dérorkulifeyri
kom ekki til framkvemda fyrr en 1. ndvember 2007 og frd peim tima hefur G einungis greitt M hluta
pess lifeyris, sem hin naut fram ad pvi. M h6fdadi mal og hélt pvi fram ad G hefdi verid oheimilt med
6llu ad skerda ororkulifeyrir hennar vegna tekna, sem hun nyti Or almannatryggingum. Fallist var &
krofu M i héradsdomi, par sem raduneytisstjori i fjarmalaraduneytinu hefdi verid vanhaefur til ad fjalla
um breytingar 4 sampykktum G. Hastiréttur taldi hins vegar ad ekki hefdi reynt a hefi
raduneytisstjorans 1 malinu, par sem hann hefdi hvorki stadfest breytingar 4 sampykktum G né hefoi pvi
verid hnekkt ad hann hefoi ekki komid ad medferd og undirbuningi malsins. Ekkert veeri heldur komio
fram um vanhefi fjarmalaradherra i malinu eda annarra starfsmanna. M bar pvi ennfremur vid ad
lifeyrisréttur hennar veeri eign sem nyti verndar samkvemt 72. gr. stjérnarskrarinnar og sa réttur hefoi
ordi0 virkur fyrir um aldarfjérdungi. Pa bryti skerdingin i baga vio 65. gr. og 76. gr. stjornarskrarinnar,
auk pess sem htin hefdi 4 16ngum tima 6dlast réttmeetar ventingar til pess ad greidslur til hennar yrou
med 6breyttu fyrirkomulagi. I malinu kom fram ad tidni 6rorku hja G hefdi aukist jafnt og pétt og vaeri
med pvi heesta sem gerdist. A0 mati G veeri 6hjakvamilegt ad vinna ad pvi ad almannatryggingar tekju
med einum eda 6drum heetti vid sterri hluta Ororkutrygginga, en pad veri forsenda fyrir pvi ad
lifeyrissjodir geetu stadid myndarlega vid pad meginhlutverk ad tryggja ellilifeyri sjoofélaga. Fallist var
4 med G ad log nr. 129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda veittu
lifeyrissjodum verulegt svigramt til ad akveda greidslu lifeyris i samraemi vid fjarhag og horfur til
framtidar. Ofangreind breyting & sampykktum G ol i sér viobrogd hans vid verulega auknum utgjoldum
vegna Ororkulifeyristrygginga. Helsta markmidid var ad lekka utgjold og pad var gert med pvi ad
takmarka greidslur midad vid pad ad tekjur sjodfélaga, sem beinlinis komu til vegna 6rorku, yrou ekki
herri en framreiknadar atvinnutekjur fyrir 6rorkutap hefou ordid. betta atti vio um M. Var talid ad
malefnalegar asteedur hefou pannig buid ad baki pessum breytingum & sampykktunum. Pa var ekki
fallist 4 med M ad akvadi stjornarskrarinnar girtu fyrir ad réttur hennar til lifeyris yroi skertur &4 pann
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hatt ad G takmarkadi fjarhaed hans vid pad ad gera hana jafnsetta og ef orkutap hefdi ekki ordid.
Jafnframt yroi ad lita til pess ad heimild til ad skerda ororkulifeyri vegna greidslna fra
almannatryggingum hefoi fra upphafi verid i sampykktum beirra lifeyrissjooa, sem M hefdi fengio
greitt Gr. Ekki hefdi verid um samreemda framkvamd ad reeda hja sjoonum, heldur hefoi lifeyrispegum
verid mismunad eftir pvi hvort peir hefou einhverjar atvinnutekjur eda ekki, en ef peim var til ad dreifa
hefou baedi paer og greidslur fra almannatryggingum verid dregnar fra 6rorkulifeyri sjodanna. Jafnraedis
hefdi pannig ekki gaett innan hops drorkulifeyrispega, en M hefdi verid medal peirra sem ad pessu leyti
hefdi notid ivilnunar. Var G syknadur af krofu M.

Hrd. fra 26. ndvember 2009 i mali nr. 95/2009

Guomundur Vikar borkelsson gegn Gildi — lifeyrissjoai.

Lifeyrisréttur. Lifeyrissjodur. Almannatryggingar. Evrdpska efnahagssveaedio. EFTA-démstéllinn. Birting
laga og stjérnvaldserinda. Gjafsokn.

»3, sem starfad hafdoi vid sjomennsku um arabil, flutti til Danmerkur arid 1995. Hélt hann
sjomennskunni par afram og greiddi i danskan lifeyrissjod, en adur hofou verid greidd fyrir hann
idgjold til nokkurra lifeyrissjoda, p. 4 m. Lifeyrissjods sjomanna, nti Gildi - lifeyrissjodur. Arid 1996
slasadist hann vid vinnu um bord i donsku fiskiskipi. Allt fra 1. jantar 1997 naut G ororkulifeyris ur
premur islenskum lifeyrissjodum an framreiknings réttinda. G hofoadi tvé mal & hendur
lifeyrissjodunum, sem visad var frd héradsdomi. G hofdadi loks mal petta i febriiar 2006 og krafdist
pess ad Gildi - lifeyrissjodur greiddi sér samanlagdan mismun & drorkulifeyri, sem honum hefdi borid
med framreikningi réttinda sinna hja sjodnum og tveimur 6drum lifeyrissjodum og peim lifeyri sem
hann fékk i reynd greiddan fra peim. G reisti krofur sinar einkum & pvi ad reglur Lifeyrissjods sjomanna
um framreikning réttindastiga vid akvoroun Ororkulifeyris hefou stungist a vid akvedi EES-
samningsins og reglugerdar radsins (EBE) nr. 1408/71 um beitingu almannatryggingareglna gagnvart
launpegum, sjalfstaett starfandi einstaklingum og adstandendum beirra sem flytjast & milli adildarrikja,
en per reglur tekju til islenskra lifeyrissjoda med pvi ad peir féllu undir almannatryggingar i skilningi
pessara akveda. G hefoi eftir flutning til Danmerkur greitt 10gjold 1 lifeyrissjod par 1 landi i stad
islenskra lifeyrissjoda. Talid var ad ekkert laegi fyrir i malinu um hvort fyrrgreindur danskur
lifeyrissjodur veeri pess edlis ad hugtakid almannatryggingar i skilningi 29. gr. EES-samningsins og
reglugerdar radsins (EBE) nr. 1408/71 nedi til réttinda, sem par hefdu myndast og geti ad pvi leyti
talist svara til islenskra lifeyrissjoda eins og stada peirra var skilgreind i radgefandi aliti EFTA-
domstolsins, sem aflad hafdi verid undir rekstri malsins. Pott malid veeri vanreifad ad pessu leyti yroi
pvi ekki visad fra héradsdomi. Talid var ad idgjold G til Lifeyrissjods sjomanna fullnaegdu ekki
skilyroum sem gerd voru til framreiknings réttindastiga vid akvordun ororkulifeyris samkvaemt
reglugerd sjodsins, sem gilti pegar G vard fyrir vinnuslysinu arid 1996. Myndi par engu breyta pott
greidsla fjarhaedar i pagu hans til danska lifeyrissjodsins a arunum 1995 og 1996 teldist hafa somu ahrif
til avinnslu réttinda og ef hun hefdi verid innt af hendi sem i10gjold til Lifeyrissjods sjomanna. ba var
melt svo fyrir i samkomulagi um samskipti lifeyrissjoda ad ef skilyrdum fyrir framreikningi veeri
fullnegt sjalfstett gagnvart einum lifeyrissjooi skyldi sa sjoour einn veita réttindi &4 grundvelli hans.
Ekki yroi annad radid af gognum malsins en ad G hefdi vid brottflutninginn 1995 fullnaegt skilyrdum til
framreiknings hja Lifeyrissjo0i Austurlands en af pessum sokum hefdi ekki stofnast réttur til sliks
gagnvart Lifeyrissjodi sjomanna. Pegar af pessum s6kum var nidurstada hins afryjada doms stadfest og
Gildi lifeyrissjodur syknadur af kréfum G.“

Hrd. fra 12. ndvember 2009 i mali nr. 133/2009
Lifeyrissjéour starfsmanna Reykjavikurborgar gegn J6honnu Gudbjorgu Bjarnaddttur.
Lifeyrissjoour.

,»J starfadi sem leikskolastjori hja R og greiddi idgjold til L fra 1959. Hun Iét af stérfum og sétti um
ellilifeyri hja L 1 juli 2002.  sampykktum sj6dsins fra 2001 er gert rad fyrir ad um breytingar 4 fjarhad
lifeyris sjodfélaga skuli farid eftir medaltalsreglunni, pad er breytingar skuli akvednar til samraemis vid
medalbreytingar sem verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu samkvemt
launavisitolu. Samkvemt sampykktunum geta po sjoofélagar, sem hefja toku lifeyris i beinu framhaldi
af starfi, valid eftirmannsregluna, pad er ad fjarhad lifeyris fylgi breytingum sem verda a launum fyrir
pad starf sem peir gegndu sidast. Sjoofélagar verda ad taka akvordun um ad velja pennan kost 1 sidasta
lagi premur manudum eftir ad greiosla lifeyris hefst. Med bréfi 23. juli 2002 var J tilkynnt ad hun etti
rétt 4 ellilifeyri sem teki manadarlegum breytingum samkvamt launavisitolu fastra launa opinberra
starfsmanna fyrir dagvinnu. Ef hun o6skadi eftir pvi ad lifeyrisgreidslur tekju breytingum eftir
eftirmannsreglunni bzeri henni ad senda medfylgjandi bréf aftur til sjodsins innan priggja manada. i
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medfylgjandi bréfi voru kynntar per tveer leidir sem i bodi vaeru og var jafnframt tekid fram ad til lengri
tima 1itid aettu pessar leidir ad vera jafnverdOmaetar fyrir sjodfélaga. J 6skadi ekki eftir pvi innan tilskilins
frests ad eftirmannsreglunni yrdi fylgt vardandi ellilifeyri hennar og tok hann breytingum samkvamt
medaltalsreglunni. J leitadi til starfsmanns L i september 2005 med 6sk um ad ellilifeyrir hennar teeki
breytingum eftir eftirmannsreglunni eftir umfjollun i stjorn L um samsvarandi beidni fra 6drum
sjoofélaga, sem adur hafdi gegnt hlidsteedu starfi vid J. Stjorn L hafnadi erindi hennar endanlega 4 fundi
27. mai 2008. J hofoadi mal og krafdist pess ad akvordun L um ad ellilifeyrir hennar skyldi taka
breytingum eftir medaltalsreglunni vaeri 6gild. Talid var ad med domi Heaestaréttar i mali nr. 286/2007
hefoi pvi verid slegid fostu ad gera yroi rikar krofur til pess ad lifeyrissjodir veiti sjoofélogum sinum
radgjof og tryggi ad peir hafi lagmarksupplysingar til ad geta tekid akvordun um pa kosti sem peim
standi til boda. P4 var ennfremur talid ad 1jost veeri ad i mdérgum tilvikum gaeti L eingéngu gefid
almennar upplysingar um kosti og galla tveggja vidmidana sem i bodi vaeru pvi erfitt vaeri ad @tla hver
launaproun yrdi vardandi einstok storf. I mali pessu laegi hins vegar fyrir ad i tengslum vid gerd
samnings um breytingar 4 kjarasamningi yrdi fost yfirvinna leikskolastjora ad hluta til faerd inn i fost
dagvinnulaun og launaflokkum endurradad til samremis. Um petta hefdi L matt vera kunnugt. bPar sem
pessar upplysingar hefou getad skipt verulegu mali fyrir val J yrdi ad telja ad pvi feri fjarri ad L hefoi
fullnaegt skyldu sinni til upplysingagjafar meo bréfi sinu 23. juli 2002. Var krafa J tekin til greina.

Hrd. frd 17. jandar 2008 i mali nr. 286/2007
Lifeyrissjéour starfsmanna Reykjavikurborgar gegn Soffiu Zophoniasdottur.
Lifeyrissjéour.

»S var um arabil leikskolastjori hja Reykjavikurborg og er hun 1ét af storfum arid 2002 hof hun téku
lifeyris hja lifeyrissjoonum L. Samkvemt sampykktum L var almenna reglan su ad um breytingar &
lifeyri eftir ad taka hans heefist feri eftir svonefndri medaltalsreglu. Sampykktir L kvadu po jafnframt a
um ad 4 fyrstu premur manudum eftir ad lifeyrisgreidslur hafust geetu sjodfélagar tekid akvordun um ad
breytingar & lifeyrisgreidslum taekju mid af svonefndri eftirmannsreglu.  malinu kvadst S hafa valid
svonefnda eftirmannsreglu i simtali vid starfsmann L um pad leyti sem taka lifeyris hennar hofst. Arid
2005 pegar umtalsverd breyting var gerd 4 dagvinnulaunum leikskoélastjora kvadst hun hins vegar hafa
ordid pess vor ad breytingar a lifeyri hennar faeru ekki eftir peirri reglu. I framhaldinu ritadi S bréf til L
par sem hun taldi ad mistok hefdu att sér stad og 6skadi leidréttingar sinna mala. A fundi stjornar L var
erindi S tekid fyrir og pvi hathad. H6f0adi S mal & hendur L og krafdist pess ad st akvordun L um ad
lifeyrisgreidslur hennar faeru eftir medaltalsreglu sjodsins par sem S hefoi ekki 6skad eftir 60ru innan
priggja manada fra upphafi lifeyrisgreidsina hennar yrdi 6gild. I rokstudningi sinum byggdi L 4 pvi ad
akveonar reglur hefou gilt vid val sjodfélaga a eftirmannsreglunni, en tilkynna hefdi purft L um valid
skriflega & par til gerdu eydubladi og hefdi slikt eydublad verid sent S i bréfi vid byrjun toku hennar &
lifeyri fra L. Veeri pvi tilokad ad val S hefdi getad byggst a dkvérdun i simtali. I malinu 14 fyrir ad slik
skrifleg tilkynning hafdi aldrei borist fra S til L. S bar pvi hins vegar vid ad htin hefoi aldrei mottekio
fyrrnefnt bréf fra L par sem val 4 eftirmannsreglunni var utskyrt. Byggdi hun medal annars & pvi ao lita
baeri & L sem stjornvald i skilningi stjornsyslulaga nr. 37/1993. Hefdoi L bvi borid ad virda
rannsOknarskyldu 10. gr. stjérnsyslulaganna og pannig att ad fullvissa sig um vilja sj6dfélaga svo ekki
faeri 4 milli mala hvora regluna sjodfélagi veldi. I nidurstodu Haestaréttar sagdi ad akvaedi laga nr.
129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda tekju til starfsemi L.
Samkveemt 1. gr. sampykkta L vaeri hann eign Reykjavikurborgar og sj6dfélaga og veeri stjorn sjodsins
skipud fulltrGum sem annars vegar veru tilnefndir af Reykjavikurborg og hins vegar af
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar. Yroi pvi ekki 1itid svo 4 ad akvadi stjornsyslulaga nadu yfir
akvardanir L. Samkvaemt grunnrékum 5. mgr. 34. gr. laga nr. 129/1997 yrdi ad gera rikar krofur til
lifeyrissjoda um ad veita sjodfélogum sinum radgjof og tryggja ad peir hefdu lagmarksupplysingar til
pess ad geta tekid akvordun um pa valkosti sem peim steedu til boda. Yrdi L ad bera hallann af pvi ad
6ljost var hvada upplysingar S fékk um pa kosti er til boda stodu og i hvada formi, svo og hvort hun
hefoi tilkynnt afryjanda um val sitt & milli peirra. Var pvi akvordun L um ad breytingar a
lifeyrissgreidslum S feeru eftir medtalsreglu 6gild.

Hrd. fra 22. november 2007 i mali nr. 118/2007
Islensk erfdagreining ehf. gegn Gildi — lifeyrissjooi.
Lifeyrissjoour. Kjarasamningur. Radningarsamningur.

,Arid 2004 gerdu Samtok atvinnulifsins kjarasamning vid nokkur verkalydsfélog, par 4 medal E, par
sem kvedid var 4 um ad fra 1. jantiar 2005 skyldi framlag launagreidenda i samtryggingarlifeyrissjod
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haekka ur 6% i 7% og fra sama degi 2007 i 8%. Félagsmenn i E, sem pessi kjarasamningur tok til voru
almennt sjodsfélagar i lifeyrissjodnum G. Fyrirtzekid 1 taldi sér ekki skylt ad standa skil 4 pessum
hakkudu i0gjoldum til G vegna starfsmanna sinna, sem par voru sjodfélagar, par sem pad veri ekki
adili ad Samtdkum atvinnulifsins og veri pvi einungis skylt ad greida 6% idgjald eins og 16g nr.
129/1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda kvadu a um. H6fdadi G mal a
hendur [ par sem par sem krafist var vidurkenningar 4 ad [ beeri ad greida idgjold samkvamt
fyrrgreindum kjarasamningi vegna peirra starfsmanna er voldu ad borga i lifeyrissjod G. I nidurstodu
Heestaréttar segir ad akvaedi 1. gr. laga nr. 55/1980 um starfskjor launafolks og skyldutryggingu, par
sem kvedid er & um ad kjarasamningur radi lagmarkskjorum fyrir alla launamenn i vidkomandi
starfsgrein, yrdi ekki skyrt svo ad pad, eitt ut af fyrir sig, gati bundid hendur launagreidenda og
starfsmanns um sérhvert atridi radningarsamnings, heldur yrou starfskjor, metin i einni heild, ad nema
pvi lagmarki sem kjarasamningur tryggir. Par sem G hefdi ekki hnekkt stadhafingum [ um ad med
radningarsamningum hefou starfsmennirnir buid vid talsvert hagstaedari starfskjor en peim hefdi borid
samkvaemt kjarasamningnum, geti { ekki verid bundid af pessu eina afmarkada atridi kjarasamningsins
vegna akvaeda laga nr. 55/1980. Ennfremur sagdi ad um radningarkjor starfsmanna I giltu hvorki sérlog
né veru pau byggd a kjarasamningi, heldur veeru pau dkvedin med radningarsamningum, sem geatu
radid atridum vardandi patttoku launamanna i lifeyrissjodum, eins og skyrt veeri kvedid 4 um i 1. og 2.
mgr. 2. gr. laga nr. 129/1997. { radningarsamningum starfsmanna I var skyrlega kvedid 4 um ad idgjald
i lifeyrissjod skyldi vera 10%, par af 6% tr hendi I. Gat kjarasamningur, sem I var ekki adili ad og
vardadi ekki af 6drum astzedum radningarkjor starfsmanna pess, engu par breytt. Var I syknad af krofu
G.“

Hrd. fra 13. oktober 2005 i mali nr. 108/2005
Jéhann Témas Ingjaldsson gegn Lifeyrissjddi bankamanna.
Lifeyrissjéour. Eftirlaun. Verdtrygging. Sératkvaedi.

,»J starfadi 6slitid hja Landsbanka Islands og sidar Sedlabanka Islands fra 1955 til 1991, er hann hof
toku ellilifeyris. Fra peim tima og fram ad gildistoku nyrrar reglugerdar um starfsemi L i arslok 1997
toku lifeyrisgreidslur til J mid af launum eftirmanns hans 4 hverjum tima, svonefndri eftirmannsreglu.
Med nyju reglugerdinni var st breyting gerd a verdtryggingu réttindanna ad framvegis skyldu greidslur
til J breytast i samraemi vid visitdlu neysluverds i stad pess ad taka mid af launum eftirmanns hans. J
taldi umreedda breytingu fela i sér 616gmaeta skerdingu a dunnum lifeyrisréttundum sinum og krafodi pvi
L um fjarhaed, er nam mismun & peim lifeyri, sem hann hafdi fengid greiddan eftir gildistoku
reglugerdarinnar, og lifeyris, sem hann taldi ad hann hefdi att ad fa samkvamt eftirmannsreglunni.
Heestiréttur visadi til pess a0 med breytingunni hefoi J ekki verid sviptur nokkru af aunnum lifeyrisrétti
sinum eins og hann hafoi stadid vid gildistoku reglugerdarinnar. Steedi agreiningur adila i raun um hvort
heimilt hafi verid ad breyta adferd vid ad verdtryggja réttindi sjoofélaga til framtidar en um pad hefoi
Heestiréttur 4dur deemt i malinu nr. 249/2000. [ peim démi var komist ad peirri nidurstodu ad par sem
breytingin hefdi verid almenn og tekid til allra sjodfélaga hefoi hin verid bindandi fyrir adila pess mals.
bar sem J hafoi ekki borid fram haldbaer rok fyrir pvi ad annad hefoi att ad gilda um aunnin réttindi
hans en annarra var L syknadur af kr6fu hans.*

Hrd. fra 26. febrdar 2004 i mali nr. 244/2003
Sigurdur Orn Einarsson gegn Sedlabanka Islands og Lifeyrissjodi bankamanna.
Eftirlaun. Lifeyrissjodur. Verdtrygging.

,,S hafdi starfad um aratuga skeid hja SI pegar hann 1ét af storfum 31. mars 1998 og hof toku eftirlauna.
NY reglugerd um eftirlaunasjod starfsmanna S og Li hafdi tekid gildi 31. desember 1997. Taldi S ad
reglugerdin hefdi skert eftirlaunarétt hans par sem heett var ad mida fjarhad eftirlauna vid svokallada
eftirmannsreglu en pess i stad teknar upp verdObatur midadar vid visitélu neysluverds. Krafdist hann
pess ad sér yrdi battur sa skadi, sem hin nyja skipan leiddi af sér. Beindi hann krofunni adallega ad Si
en til vara ad SI og L sameiginlega og byggdi 4 ad eftirmannsreglan hefoi verid hluti af starfskjorum
hans hja SI og hann =tti rétt 4 ad fa greitt samkveaemt reglunni eda med 6drum hetti, sem ekki skerti
réttindi hans. Taldi hann og ad vid setningu reglugerdarinnar hefdi ekki verid geett réttra
mélsmedferdarreglna og hun hefdi pvi ekki gildi gagnvart honum. Ekki var talid i 1j6s leitt ad SI hefdi
lofad S ad lifeyrir hans yroi greiddur med pessum hatti og ad jafnvel pott talid yrdi ad um igildi lofords
hefdi verid ad raeda hafi skuldbinding S verid leidd af reglum L og hefdi pvi ekki getad verid um annad
og meira en reglur lifeyrissjodsins kvaedu 4 um 4 hverjum tima. Taldist SI pvi ekki hafa bakad sér
skadabotaskyldu gagnvart S. Meo visan til fyrri doma Heestaréttar var ekki talid ad su malsmedferd sem
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L hafi vidhaft vid breytingu reglugerdarinnar hefdi verid 6logmet og var pvi einnig hafnad kréfu S 4
hendur SI og L sameiginlega.*

Hrd. fra 13. desember 2001 i méli nr. 204/2001
Lifeyrissjéour sjomanna gegn islenska rikinu.
Stjérnarskrd. Eignarréttur. Lifeyrissjédur. Sjomenn.

»Med 16gum nr. 48/1981 voru gerdar breytingar & 16gum nr. 49/1974 um L, sem leiddu til hakkunar
lifeyrisgreidslna til sjoofélaga sem hofu toku lifeyris fyrir 65 ara aldur og pvi aukinna
lifeyrisskuldbindinga L. L hofoadi mal 4 hendur I og krafdist, med visan til 72. gr. stjornarskrarinnar,
fjarhadar sem samsvaradi auknum greidslum L og greidsluskuldbindingum vegna breytinganna. Fallist
var & pad med L ad undirbuningur frumvarps pess sem vard ad logum nr. 48/1981 hefoi verid
ovandadur, en hins vegar var ekki talid ad i geroum rikisstjornarinnar hefoi falist bindandi loford aod
16gum um greidslur ur rikissjodi. Til pess hefoi purft lagaheimild, sbr. 41. gr. stjornarskrarinnar. Pegar
stjornvold hlutudust ekki til um ad mata auknum skuldbindingum sj6dsins hlaut su skylda ad hvila 4
stjorn hans, sbr. 6. gr. laga nr. 49/1974, en fljotlega kom i 1j6s, ad af halfu stjérnvalda yroi ekki lagt
fram f¢é til sjodsins. Talid var, ad umraedd lagabreyting hefdi ekki leitt til pess, ad fjarmunir veeru teknir
fra L heldur hefdu greidslur hans aukist til akvedinna sjodfélaga 4 kostnad heildarinnar. Lagabreytingin
hefdi pvi i raun pytt tilfeerslu réttinda milli félaga i L. Vid urlausn malsins var og litid til pess ad
breytingin var almenn og nadi til allra sem eins voru settir. Var pannig ekki fallist 4 ad eign L hefoi
verid skert i skilningi 72. gr. stjornarskrarinnar og var [ samkvamt pessu syknad af krofum L.

Hrd. fra 25. jandar 2001 i méli nr. 250/2000
Lifeyrissjéour bankamanna gegn Sveini Jonssyni

0g gagnsok.

Stjérnarskra. Lifeyrissjodur. Verdtrygging. Eftirlaun.

,»Me0 setningu reglugerdar nr. 667/1997 um Lifeyrissjod bankamanna voru gerdar tilteknar breytingar 4
skipulagi L. Leiddu peer til leekkunar a lifeyrissréttindahlutfalli S, sem 1ét af storfum hja Sedlabanka
Islands 1978. Var laekkunin rakin til peirrar talkunar sj6dsins a akvadum reglugerdarinnar ad 11. gr.
hennar stedi framar 36. gr. og leiddi pad til pess ad sa sem 1éti af starfi eftir gildistoku reglugerdarinnar,
greitt hefoi i0gjald til sjodsins og veri ordinn fullra 65 ara atti rétt 4 2.125% eftirlaunum fyrir hvert
starfsar i fullu starfi, en ad peir sem hattir veeru storfum fyrir gildistoku reglugerdarinnar, en hefu toku
lifeyris eftir pann tima attu ekki rétt & ad lifeyrir peirra teeki mid af 11. gr. Héradsdomur féllst ekki a
pessa tilkun L og taldi ad skyrlega hefoi purft ad kveda 4 um pad i gildandi reglugerd ef onnur regla
@tti ad gilda um réttindahlutfall starfandi sj6ofélaga en peirra sjodfélaga sem heettir voru stérfum fyrir
gildistokuna og hefou ekki hafid toku lifeyris. Slikt maetti ekki lesa ur reglugerdinni og pvi veeri fallist 4
adalkrofu S pess efnis ad hann skyldi njota 2.125% lifeyris fyrir hvert 4r sem hann greiddi i sjodinn.
Heestiréttur stadfesti nidurstodu héradsdoms med peirri athugasemd ad i reglugerd nr. 669/1997 fyrir
Lifeyrissjod bankamanna veri ekki um pad getid, ad annad atti ad gilda um réttindi peirra, sem 14tio
hefou af stérfum af 6drum asteedum en elli og drorku, en peirra, sem greiddu i sjodinn 4 sama tima og
peir og héldu afram storfum hja bonkunum. Um réttindi S fari pvi ad 15. gr. reglugerdarinnar, en par sé
vitnad til 11. gr. hennar.*

Hrd. fra 25. jandar 2001 i mali nr. 249/2000
Lifeyrissjoour bankamanna gegn Sigmundi M. Andréssyni og gagnsok.
Stjérnarskra. Lifeyrissjodur. Verdtrygging. Eftirlaun.

,»Med setningu reglugerdar nr. 667/1997 um Lifeyrissjod bankamanna voru gerdar tilteknar breytingar &
skipulagi L. Leiddu peer til laekkunar a lifeyrissréttindahlutfalli S, sem vann hja adildarfyrirteekjum
sjodsins fra 1957-1980. Var lekkunin rakin til peirrar talkunar sjodsins & akvadum reglugerdarinnar ad
11. gr. hennar stedi framar 36. gr. og leiddi pad til pess ad sa sem Iéti af starfi eftir gildistoku
reglugerdarinnar, greitt hefdi idgjald til sj6dsins og veri ordinn fullra 65 ara etti rétt & 2.125%
eftirlaunum fyrir hvert starfsar i fullu starfi, en ad peir sem hettir veeru storfum fyrir gildistoku
reglugerdarinnar, en hafu toku lifeyris eftir pann tima attu ekki rétt a ad lifeyrir peirra taeki mid af 11.
gr. Héradsdomur féllst ekki & pessa tulkun L og taldi ad skyrlega hefdi purft ad kveda &4 um pad i
gildandi reglugerd ef onnur regla @tti ad gilda um réttindahlutfall starfandi sjodfélaga en peirra
sjodfélaga sem heettir voru storfum fyrir gildistokuna og hefou ekki hafid toku lifeyris. Slikt maetti ekki
lesa tr reglugerdinni og pvi veri fallist 4 krofu S pess efnis ad hann skyldi njota 2.125% lifeyris fyrir
hvert ar sem hann greiddi i sjodinn. Heaestiréttur stadfesti nidurstodu héradsdoms med peirri athugasemd
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a0 i reglugerd nr. 669/1997 fyrir Lifeyrissjo0 bankamanna veri ekki um pad getid, ad annad &tti ad
gilda um réttindi peirra, sem 1atid hefou af storfum af 6drum astedum en elli og 6rorku, en peirra, sem
greiddu i sjodinn 4 sama tima og peir og héldu afram stérfum hja bonkunum. Um réttindi S fari pvi ad
15. gr. reglugerdarinnar, en par sé vitnad til 11. gr. hennar. Pa st6d agreiningur um afnam svokalladrar
eftirmannsreglu, en hin vardadi adferd til ad verdtryggja rétt sjodfélaga. Taldi S ad afnam hennar
myndi skerda eftirlaunaréttindi sin og krafdist pess ad akvadi reglugerdarinnar par um yrdi demt
ologmeett gagnvart sér. Héradsdomur féllst ekki & krofu S og stadfesti Haestiréttur pa nidurstodu og taldi
breytingun hafa verid almenna og tekid til allra sjéofélaga.*

Hrd. fra 19. oktober 2000 i mali nr. 178/2000
Einar Vigfusson gegn Lifeyrissj6di sjomanna.
Stjornarskra. Eignarréttur. Lifeyrissjodur. Ororka. Gjafsokn.

»E var sjomadur i ram 40 ar par til hann vard fyrir starfsorkuskerdingu & arinu 1994 i kjolfar
gervilidsadgerdar & mjodm vegna brjoskeydingar og slitgigtar. Hann greiddi idgjold af tekjum sinum til
L, samkvemt peim 16gum er giltu & hverjum tima. E hafoi fengio greiddan 6rorkulifeyri Gr hendi L fra
1. mai 1995 & grund-velli 6rorkumats sem pa 14 fyrir og sidara mats, allt samkvaemt reglum sem gilt
hofdu & peim tima er greidslur foru fram. Taldi E ad réttur hans til elli- og Srorkulifeyris hefdi verid
skertur med breyttum reglum sem L hafi beitt med afturvirkum og 6l6gmatum hatti. Deilt var um pad
hvort réttur E til elli- og 6rorkulifeyris Gr hendi L yrdi dkvedinn samkvaemt peim réttarreglum sem voru
i gildi pegar hann greiddi i0gjold til L eda reglum sem i gildi voru eftir ad réttur hans til drorkulifeyris
vard virkur & arinu 1995 pegar 6rorkumat vegna starfsorku-skerdingarinnar 14 fyrir. L var syknadur af
krofum E med visan til doms Hastaréttar 23. mars 2000 i malinu 340/1999, en kréfur E lutu ad somu
efnisatridum og um var deilt i pvi mali.”

Hrd. frd 23. mars 2000 i mali nr. 340/1999
Lifeyrissjéour sjomanna gegn Heroi Magnussyni og gagnsok.
Lifeyrissjodur. Ororka. Stjérnarskréa. Eignarréttur. Gjafsokn.

»Sjomadurinn H fékk heilablodfall i november 1994, en pa hofou tekid gildi 16g nr. 94/1994 um
Lifeyrissjod sjomanna, sem afnamu 16g nr. 49/1974 um sama efni, og ny reglugerd um Lifeyrissjod
sjomanna, par sem greidslur voru skertar fra pvi sem adur hafoi verid. H taldi ad 6heimilt hefdi verid ad
skerda réttindi sin med reglugerdinni og krafdi lifeyrissjodinn um greidslur samkvaemt 16gum nr.
49/1974. Talid var, a0 ekki yroi komist hja pvi ad lita til pess a0 lifeyrisréttindi H hefou ekki verid ordin
virk pegar pau voru skert med heimild i 16gum nr. 94/1994, en heimild 16ggjafans vaeri mun prengri til
a0 skeroda virk lifeyrisréttindi en pau, sem einungis vaeru ventanleg pegar skerdingin 6dladist gildi. Ekki
leegi annad fyrir en skerding allra 6virkra lifeyrisréttinda sjéofélaga, svo sem hun birtist i reglugerdinni,
hefoi verid reist 4 almennum grundvelli og jafnraedis milli sjéofélaga hefdi naegjanlega verid geaett. Potti
skerdingin hafa verid heimil an pess ad baetur kemu fyrir. Var lifeyrissjoourinn syknadur af kréfum H.“

Hrd. fra 9. desember 1999 i mali nr. 195/1999

Kjartan Asmundsson gegn Lifeyrissjéoi sjomanna og til vara gegn Lifeyrissjodi sjdmanna og islenska
rikinu.

Stjérnarskra. Eignarréttur. Lifeyrissjodur. Sératkvaeoi.

»Styrimadurinn K vard fyrir slysi vid sjomennsku arid 1978 og var metinn til 100% o6rorku til fyrri
starfa, en varanleg almenn Ororka hans var metin 25%. Hann fékk greiddar Ororku- og
barnalifeyrisbaetur ur L fra 1979. Med 16gum nr. 44/1992 var akvaedum laga nr. 49/1974 um
Lifeyrissjod sjdomanna breytt 4 pann veg, ad ekki var lengur tekid mio af haefni sjoofélaga til fyrri starfa
vid grundvoll 6rorkumats, heldur var byggt & haefni til almennra starfa. Vard almenn o6rorka ad vera
35% eda meiri til pess ad sjodfélagi atti rétt 4 drorkulifeyri. Adur en pessar breytingar toku gildi, voru
16g nr. 49/1974 hins vegar felld ur gildi med 16gum nr. 94/1994 og samsvarandi akvadi um ororku- og
barnalifeyri sett i reglugerd L. Par sem tranadarleeknir L mat drorkutap K til almennra starfa minna en
35% atti hann ekki rétt 4 lifeyri tr sjoonum og féllu allar greidslur til hans nidur fra og med 1. juli 1997.
K hélt pvi fram, ad pessi skerding réttinda hans gengi gegn dkvadum stjornarskrar lydveldisins Islands
nr. 33/1944 og mannréttindasattmala Evropu, sbr. 10g nr. 62/1994. Talid var, ad lifeyrisréttur s, sem K
hafdi dunnid sér, nyti verndar 72. gr. stjornarskrarinnar og yrdi hann ekki af honum tekinn nema med
skylausri lagaheimild. Visad var til pess, ad mikill hallarekstur hefoi verid & L og hefoi stjorn sjodsins
Oskad eftir pvi, ad gerdar yrdu breytingar & 16gum um hann til pess ad maeta pessum mikla halla. Veeri
pvi 1jost, ad malefnalegar forsendur hefou legio ad baki peim skerdingum lifeyrisréttinda, sem 16g nr.
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44/1992 hefou haft i for for med sér. bott 16g nr. 94/1994 hefou ekki verid gild lagaheimild um
breytingar 4 a0ur aunnum réttindum K, breytti pad pvi ekki, ad réttarstada K hefdi pegar verid akvedin
med 16gum nr. 44/1992. Talid var, ad su skerding, sem folst i logum nr. 44/1992 hefdi verid almenn par
sem huin tok & samberilegan hatt til allra, sem nutu eda gatu notid Ororkulifeyris, en fimm ara
adlogunarfrestur gilti jafnt um alla sjoofélaga. Hefoi jafnredis verid gett um alla pa, sem samberilegir
gaetu talist. Var pvi stadfest nidurstada héradsdoms um ad sykna L og | af krofum K vegna skerdingar
lifeyrisréttinda hans.*

Hrd. frd 28. mai 1998 i mali nr. 368/1997 & bls. 2140
Lifeyrissjéour sjémanna og islenska rikid gegn Svavari Benediktssyni.
Sjornarskra. Eignaréttur. Lifeyrissjoour. Gjafsokn.

S padi lifeyri ur Lifeyrissjodi sjdomanna skv. 16gum nr. 49/1974 asamt sidari breytingum, fra pvi ad hann
nadi 60 ara aldri arid 1991. Hinn 24. mai 1994 voru sett ny 16g um Lifeyrissj6d sjomanna nr. 94/1994,
og féllu pa ur gildi eldri 16gin. A grundvelli hinna nyju laga var sett reglugerd um starfsemi sjodsins, er
tok gildi 1. september 1994. Lifeyrissjoour sjomanna tok pa akvordun til ad taka a fjadhagsvanda
sjodsins ad draga ur ellilifeyrisgreidslum til peirra, sem hafid hefou toku lifyeirs, en vaeru yngri en 65
ara. S taldi a0 6heimilt hefdi verid ad skerda réttindi sin med reglugerdinni og krafoi lifeyrissjodinn um
greidslur samkvemt 16gum nr. 49/1974. Ekki var i hinum nyju 16gum vikid ad pvi, hvernig fara skyldi
um aunnin réttindi samkvaemt eldri 16gum. Haestiréttur féllst & pad med héradsdomi, ad pau réttindi, er S
hafid aunnid sér samkvaemt l6gum nr. 49/1974 til lifeyris, hafi notid verndar pagildandi 67. gr.
stjornarskrar, na 72. gr., sbr. 10. gr. stjornskipunarlaga nr. 97/1995. Pau réttindi urdu ekki af honum
tekin nema med skylausri lagaheimild i samreemi vid ofangreint stjornarskrarakvaedi. Sagdi Heestiréttur
a0 ekki yroi talid, ad slik heimild hafi falist i 16gum nr. 94/1994, sem ekki h6fou ad geyma efnisleg
akvedi um lifeyrisréttindi sjoofélag. Var skerding réttindanna med framangreindir reglugerd pvi
ologmeet. Féllst Haestiréttur pvi & ad krofur S & hendur Lifeyrissjodi sjomanna er annars vegar vardadi
greidslu sem svaradi skerdingu beirri & lifeyrisgreioslum er S vard fyrir fra 1. febraar 1995 til 31. mai
1997 og hins vegar réttur S til lifeyris sem hann 6dladist samkvaemt akvaedum laga nr. 49/1974, fra og
med 1. juni 1997.

Domur Héradsddms Reykjavikur frd 9. jandar 2009 i mali nr. E-6242/2008
Jéhanna Gudbjoérg Bjarnadéttir gegn Lifeyrissjéoi starfsmanna Reykjavikurborgar.
Val milli medaltalsreglu og eftirmannsreglu. Leidbeiningar til sj6dsfélaga.

J krafdist vidurkenningar & pvi ad ad st akvordun L ad greida J ellilifeyri samkvaemt medaltalsreglu gr.
12.4 1 sampykktum sj60sins veeri ogild. J var leikskolastjori og greiddi idgjold til L fra arinu 1959 er
han 1ét af storfum 1 juli 2002 og hof toku lifeyris hja L. Um pad leyti sem J 1ét af storfum ritadi hin
umsokn um ellilifeyri 4 eydublad tlad L og tveimur 6drum sjodum. A eydubladinu var ekki vikid ad
valkostum um akvordun lifeyrisins. L sendi J bréf par sem athygli J var vakin & pvi ad samkvemt
sampykktum sjo0sins geetu lifeyrissjodsgreidslur hennar tekid breytingum med tvennum heetti. Tekid
somu breytingum og verda ad medaltali & féstum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu eda
fylgt fostum dagvinnulaunum sem greidd eru fyrir pad starf sem J vann sidast eda eftir atvikum vegna
10 éra i heerra launudu starfi, eftirmannsregla. J stadfesti fyrir domi ad hin hefdi fengid framangreint
bref. J kvadst hafa kynnt sér pad, en vegna pess sem par kom fram um ad leidirnar veru jafnveromatar,
hefoi hun talid ad petta skipti ekki mali fyrir hana. J hefoi ekki fengio neinar adrar leidbeiningar. J
kvadst hafa komist ad pvi & fundi vorid 2005 ad yfirvinna hefdi verid feerd inn i laun leikskoélakennara
og pa séd ad eftirmannsreglan hefdi verid hagstedari fyrir hana. Fram kom i skyrslum L og A,
svidsstjora réttindamala hja L, ad pau hefou raett um lifeyri J um haustid 2005. b4 hefoi A sagt J fra pvi
ad mal annars leikskolastjora veeri til umfjollunar 1 stjorn L. J kvadst hafa talid ad afgreiosla pess mals
atti ad verda fordemi um sitt mal. Fyrir domi stadfesti A ad J hefdi haft samband vid hann er domur la
fyrir { mali pessa sjodfélaga, en um er ad reda mal haestaréttarmal nr. 286/2007. Fyrir domi sagdi A ad
sér hefoi ekki verid kunnugt um pad & arinu 2002 ad fyrirhugad hefdi verid ad faera yfirvinnu inn i fost
laun. A sagdi ad fram til 2005 hefoi medaltalsreglan skilad J meiri haekkunum en eftirmannsregla. E,
formadur Kennarasambands {slands, gaf skyrslu fyrir domi og fram kom hja honum ad fyrsti visir ad
pvi ad feera yfirvinnu starfsmanna leikskola inn i fost laun hefdi komid fram med yfirlysingu med
kjarasamningi 2001. beirri breytingu hefdi verid lokid hja 6llum kennurum 4 arinu 2005. I nidurstodu
domsins kemur fram ad déomurinn sé bundinn af fordeemi Haestaréttar i mali 286/2007 og bar L pvi ad
veita J rdd og leidbeiningar um pa valkosti sem hin st6d frammi fyrir & arinu 2002. Fram kemur
nidurstddu domsins ad petta val sé ekki einfalt og peer skyringar sem fram koma 1 bréfi L til J feelu ekki
i sér neins konar radgjof. Pa er su fullyrding sem par kemur fram um ad leidirnar séu til lengri tima 1itid
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jafnverdmatar i pad minnsta Ondkvem. ba getur stadlad bréf ekki komid i stad peirrar
einstaklingsbundnu radgjafar sem akvae0id melir fyrir um. Var pad nidurstada domsins ad J hefdi ekki
notid peirra leidbeininga af halfu L er han atti rétt & og var forsenda pess ad hun gaeti tekid upplysta
akvoroun um mikilveegt atridi vardandi lifeyrisréttindi sin. Taldi domurinn ad ekki hefdi verid synt fram
a ad J hefoi 60last vitneskju um pau atridi sem L bar ad leidbeina henni um, fyrr en & arinu 2005. Hofst
J pa handa um a0 kanna réttarstodu sina og var pad mat domsins ad J hefdi ekki synt af sér tomlaeti um
réttindi sin. Nidurstada domsins vard pvi st ad meta akvordun um ad reikna lifeyri J midad vid
medaltalsreglu 6gilda.
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Sampykktir fyrir Lifeyrissjéd starfsmanna rikisins

I. KAFLI
Almenn akveedi
Heiti sjodsins, hlutverk og deildaskipting
1. gr.

Sjodurinn heitir Lifeyrissjodur starfsmanna rikisins. Heimili hans og varnarping er i Reykjavik.
Hlutverk sjo0sins er ad tryggja sjodfélogum, eftirlifandi mékum peirra og bérnum lifeyri samkvamt
akvaedum laga nr. 1/1997 um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, sidari breytingarlaga og sampykkta
pessara.

2. gr.

Sjodurinn starfar i prem deildum, A-deild, B-deild og séreignardeild (Séreign). Fjarhagur
deildanna skal vera adgreindur. Rekstrarkostnadi skal skipt & milli peirra i hlutfalli vid umfang
hverrar deildar i rekstri sj6dsins samkvamt nanari reglum er stjorn sjodsins setur.

Sampykktir pessar eiga vid um allar deildir sjodsins eftir pvi sem vid getur att, nema annad sé
sérstaklega tekid fram.

Stjorn sjodsins, starfsmenn og innra eftirlit
3. gr.

Stjorn sjodsins skal skipud atta monnum. Fjarmalaradherra skipar fjora stjornarmenn, stjorn
Bandalags starfsmanna rikis og baeja skipar tvo stjérnarmenn, stjérn Bandalags haskdlamanna skipar
einn stjornarmann og stjérn Kennarasambands fslands skipar einn stjornarmann. Sému adilar skipa
jafnmarga menn til vara. Skipunartimi stjornarmanna er prji ar. Stjornin kys formann og
varaformann ur sinum hopi til eins ars i senn.

Stjorn sjodsins fer med yfirstjorn hans. Stjornin skal fjalla um allar meiri hattar akvardanir
vardandi stefnumoétun sjodsins og starfsemi. Stjorn sj6dsins akvedur hvernig daglegum rekstri er
hattad og hefur eftirlit med honum, bokhaldi sjodsins og medferd fjarmuna hans.

Stjornarfundi skal halda svo oft sem purfa pykir og eigi sjaldnar en einu sinni i manudi ad
jafnadi. Fundi skal boda med dagskra med minnst tveggja daga fyrirvara. Fundur er 16gmatur sé
pannig til hans bodad og hann soéttur af a.m.k. sex stjornarménnum eda varaménnum peirra. Fundur
sem boodadur med skemmri fyrirvara er l16gmaetur ef hann er sottur af 6llum stjornarménnum eda
varamonnum peirra. Akvardanir stjornar skulu teknar med sampykki fjogurra stjornarmanna hid
minnsta. Séu jafnmorg atkvaedi med og moti tillogu telst hun po fallin. Halda skal gerdarbok yfir
stjornarfundi og skulu allir stjérnarmenn sem fund sitja undirrita fundargerdina.

4. gr.
Stjornin redur sjéonum framkvaemdastjora. Stjornin redur annad starfsfolk sjodsins og
akvedur skipulag starfs & skrifstofu hans ad fengnum tilldgum framkvamdastjoéra og semur vio pa
adila sem falid er ad annast verkefni fyrir sjodinn.

5. gr.

Framkvemdastjori annast daglegan rekstur sjodsins i umbodi stjornar og skal hann fara eftir
peirri stefnu og fyrirmelum sem sjodstjornin hefur gefid. Radstafanir, sem eru 6venjulegar eda
mikils hattar, getur framkvaemdastjori adeins gert samkvemt heimild fra sj6dstjorn.

Framkvemdastjora er Oheimilt, nema ad fengnu leyfi stjornar, ad sitja 1 stjorn
atvinnufyrirtaekja eda taka patt i atvinnurekstri ad 60ru leyti, sbr. p6 4. mgr. 6. greinar.

Eignarhlutur i fyrirtaeki telst patttaka i atvinnurekstri nema um s¢ ad raeda 6verulegan hlut sem
ekki veitir bein ahrif & stjorn pess.

6. gr.

Stjornarmenn og framkvamdastjori skulu vera 16grada, fjar sins radandi, hafa oflekkad
mannord og mega ekki a sidustu fimm arum hafa fengid dom fyrir refsiverdan verknad samkvaemt
almennum hegningarlogum, 16gum um hlutafélog, einkahlutafélog, bokhald, arsreikninga, gjaldprot
eda opinber gjold. Stjornarmenn skulu busettir hér 4 landi eda i 66rum adildarrikjum Evropska
efnahagssvadisins.

Um hafi stjérnarmanna, framkvamdastjora og annarra starfsmanna sjodsins til medferdar mals
fer eftir efnisreglum hlidsteedum peim sem eru i II. kafla stjornsyslulaga nr. 37/1993.
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Stjornarmenn, framkvamdastjori, endurskodendur og adrir starfsmenn sjodsins eru bundnir
pagnarskyldu um allt pad sem peir fa vitneskju um i starfi og leynt 4 ad fara samkveemt 16gum eda
e0li mals. bPagnarskylda helst pott 14tid sé af starfi.

Stjérnarmenn og starfsmenn sjo6dsins skulu ekki sitja i stjornum atvinnufyrirteekja i umbodi
hans. betta gildir p6 ekki um fyrirtaeki, sem stofnud eru til ad sinna sérstokum pattum i starfsemi
sjodsins eda fyrirteki, sem sjodurinn 4 hlut i, og hafa eingdngu fjarvorslu og fjarmalaumsyslu aod
markmidi.

7. gr.

Stjorn sjoosins skipar starfsnefnd, sem 4 vegum hennar fjallar um alitamal, sem upp koma um
vidmidunarlaun fyrir lifeyri skv. 55., 56. og 74. grein. [ peim tilvikum sem stjorninni ber ad akveda
vidmidunarlaun til greidslu idgjalda, skv. 2. mgr. 25. gr. og til greidslu lifeyris, skv. 2. mgr. 55. gr.
eda skv. 78. gr. sampykkta pessara getur stjornin falid starfsnefndinni ad gera tillogur til stjornar um
vidmidunarlaun.

Starfsnefnd skal skipud sjo6 monnum. Prir tilnefndir af fulltrum fjarmalaradherra i stjorn
sj6dsins, einn tilnefndur af fulltraum BSRB, einn tilnefndur af fulltria BHM og einn af fulltraa Ki.
Framkvemdastjori sjodsins a jafnframt saeti i nefndinni.

Starfsnefndarfundi skal halda reglulega og halda skal gerdarbok. Fundargerdir starfsnefndar
skulu lagodar fyrir stjorn sjodsins til stadfestingar. Mal sem afgreidd eru af starfsnefnd skulu ekki
koma til framkvemda fyrr en eftir ad stjorn sjodsins hefur sampykkt vidkomandi fundargerd
nefndarinnar.

8. gr.

Vio lifeyrissjodinn skal starfa endurskodunardeild eda sjalfstaett starfandi eftirlitsadili sem
annast innra eftirlit. Innra eftirlit skal vera hluti af skipulagi lifeyrissjodsins og pattur i eftirlitskerfi
hans. Stjorn sjodsins redur forstodumann endurskodunardeildar eda semur vid sjalfsteett starfandi
eftirlitsadila.

Sjalfstaett starfandi eftirlitsadili getur verid 16ggiltur endurskodandi eda sa sem hlotid hefur
vidurkenningu Fjarmalaeftirlitsins.

9. gr.
Endurskodunardeild eda eftirlitsadili lifeyrissjodsins skv. 1. mgr. 34. gr. laga nr. 129/1997 skal
m.a. annast eftirfarandi verkefni:

a. hafa eftirlit med ad skraning idgjalda og lifeyrisréttinda sé samkvaemt 16gum og
sampykktum sjoosins,

b. hafa eftirlit med a0 lifeyrisréttindi séu reiknud i samreemi vid 10g og sampykktir sjodsins,

c. gera tillogu til stjornar um skipulagningu innra eftirlits og annast sérstakar uttektir & virkni
innra eftirlits,

d. hafa eftirlit med ad i vioskiptum med eignir lifeyrissjods sé endurgjald fyrir paer innt af
hendi innan edlilegra timamarka,

e. hafa eftirlit meo pvi ad fjarfestingarstefnu sé fylgt og ad avoxtun eigna sé edlileg,

f. hafa eftirlit med ad 1dgjoldum og 6dru radstéfunarfé lifeyrissjods sé radstafad i samreemi vid
16g og sampykktir sjodsins.

Upplysingaskylda og samskipti vid sj6dsadila.
10. gr.

Stjorn sjodsins skal ar hvert semja skyrslu par sem gerd verdi grein fyrir helstu atridum i
starfsemi sjodsins, eignum sjodsins og skuldbindingum hans og launagreidenda, sem adild eiga ad
honum, og réttindum sjodfélaga. I arsskyrslunni skal birta arsreikninga sjodsins, tryggingafraedilegar
uttektir 4 honum og fjarfestingastefnu hans.

11. gr.

Fyrir lok juni ar hvert skal stjorn lifeyrissjodsins boda til arsfundar. Auglysa skal fundinn i
dagbladi, Gtvarpi eda 4 annan sannanlegan hatt med a.m.k. 7 daga fyrirvara. Allir sj6ofélagar eiga
rétt til fundarsetu 4 arsfundinum med umradu- og tillogurétti. A fundinum verdi, eftir pvi sem vid 4,
gerd grein fyrir skyrslu stjornar, arsreikningum, tryggingafradilegum uttektum, fjarfestingarstefnu
og tilldgum til breytinga & sampykktum sjodsins sem ekki leida af ofravikjanlegum akvadum laga
eda reglugeroa.
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12. gr.
Stjorn sjoosins skal ar hvert halda fundi med launagreidendum, sem adild eiga ad sjéonum, og
gera peim grein fyrir fjarfestingum sjoodsins & 1idnu ari og 6drum atridum { starfsemi sjodsins, sem
ahrif geta haft 4 10gj6ld launagreidenda og skuldbindingar peirra.

13. gr.

Sjoourinn skal eigi sjaldnar en einu sinni & ari senda sjoofélogum upplysingar um 4unninn
lifeyrisrétt og um ventanlegan lifeyrisrétt par sem pvi verdur vid komid. Ennfremur skal sjéodurinn
upplysa sjodfélaga um lifeyrisréttindi peirra med utgafu baklinga og dreifirita og kynna peim
sampykktir sjo0sins, fjarfestingarstefnu hans og annad, sem snertir réttindi sj6dfélaga, vardveislu
peirra og tryggingu og fjarhag sjodsins.

Sjoofélagi & rétt 4 adgangi ad upplysingum er varda hann sjalfan.

Il. KAFLI
Sjodsaoild
Almennt
14. gr.

Sjoofélagar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins eru peir einstaklingar, sem greida idgjald til
sjodsins, sem njota elli- eda Ororkulifeyris Gr sjodnum og beir einstaklingar sem med idgjalda-
greidslum hafa dunnid sér rétt i sjodnum en greida ekki lengur idgjald og hafa ekki hafid toku lifeyris
ur sjodnum.

A-deild
15. gr.
Adild ad A-deild sjoosins skal aldrei veitt beri adila ad greida i annan lifeyrissjod sbr. 2. mgr.
2. gr. laganr. 129/1997.

Um adild ad A-deild sj6dsins fer eftir pvi sem hér segir:

Skylduadild:

a. Starfsmenn rikisins og rikisstofnana 16 ara og eldri sem fa greidd laun & grundvelli
kjarasamninga sem gerdir eru a4 grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra
starfsmanna eda 4 grundvelli launadkvardana samkveemt [6gum um kjararad, skulu vera i A-
deild sj6osins enda greidi peir ekki i B-deild sjodsins eda i Lifeyrissjod hjukrunarfraedinga
af launum fyrir pad starf. Heimilt er p6 ad semja um i kjarasamningi ad tilteknir hopar
starfsmanna rikisins, sem uppfylla pessi skilyrdi, greidi i adra lifeyrissjodi. Akvaedi 1.
malsl. 4 jafnframt vid um forseta {slands, radherra og alpingismenn.

Réttur til adildar med skyldu launagreidanda til ad greida idgjald:

b. Eftirtaldir starfsmenn med radningu eins og kvedid er 4 um i grein 15.a., sem adild attu ad
LSR vid arslok 1996, eiga rétt til ad vera i A-deild sjodsins 6ski peir eftir pvi:

i. Kennarar og skoélastjornendur grunnskoéla sveitarfélaga 4 medan peir starfa vid
grunnskola sveitarfélaga.

ii. beir sem starfa hja grunnskolum vid annad en kennslu eda skoélastjorn og peir sem
storfudu hja skodlaskrifstofum og Sjikrahtsi Reykjavikur & medan peir gegna peim
storfum.

c. Hjikrunarfraeedingar, sem attu skylduadild ad Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna vio arslok 1996,
eiga rétt til ad vera i A-deild sjo0sins, oski peir eftir pvi, 4 medan peir gegna storfum, sem
veitt hefou skylduadild ad Lifeyrissjodi hjukrunarkvenna.

d. Kennarar og skolastjornendur, sem raonir eru samkvemt dkvaedum laga um réttindi og
skyldur kennara og skolastjora grunnskéla og starfa vid skdla sem reknir eru af
sveitarfélogum skv. 16gum wum grunnskoéla, og hjikrunarfraedingar, sem vinna
hjikrunarstorf 1 pjonustu rikisins eda sveitarfélaga eda vid opinberar stofnanir eda
heilbrigdisstofnanir, skulu eiga rétt til adildar ad A-deild sjodsins par til samid hefur verid
um lifeyrissjodsadild fyrir pessa starfsmenn.

Heimild til adildar med sampykki launagreidanda:

e. Félagsmonnum adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og beja, adildarfélaga Bandalags
haskolamanna eda Kennarasambands Islands er heimilt ad eiga adild ad A-deild sjodsins.
Jafnframt er félagsmonnum i stéttarfélogum sem eru utan fyrrgreindra bandalaga en gera
kjarasamning & grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
heimilt ad eiga adild ad A-deild sjodsins.
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Starfsmonnum rikisins og rikisstofnana sem eru utan stéttarfélaga en taka laun, sem akvedin
eru med hlidsjon af kjarasamningum opinberra starfsmanna eda a grundvelli
launaakvardana samkvaemt 16gum um kjararad, er heimilt ad eiga adild ad A-deild sj6dsins.

. Starfsmonnum sveitarfélaga og stofnana peirra og starfsménnum sameignarstofnana rikis og

sveitarfélaga, sem eru vegna e0lis starfa sinna utan stéttarfélaga en taka laun sem akvedin
eru med hlidsjon af kjarasamningum opinberra starfsmanna eda akvordunum kjararads, er
heimilt ad eiga adild ad A-deild sjodsins.

Heimild til adildar ad fengnu sampykki stjornar og med sampykki launagreidanda.
h. Stjorn sj60sins getur auk fyrrgreindra 1 sérstokum tilvikum veitt peim adild ad A-deild sem

eiga pess ekki kost ad vera i stéttarfélagi eda eru vegna edlis starfs sins utan stéttarfélaga.
Heimild pessari skal einkum beitt i peim tilvikum pegar launagreidandi tryggir verulegan
hluta starfsmanna sinna hjé sj6dnum.

Adrir:

1.

j-

Einstaklingi, sem fengid hefur heimild til aframhaldandi adildar ad Lifeyrissj6oi
starfsmanna rikisins vegna nidurlagningar a stodu eda starfi, sbr. grein 17.e., er heimilt ad
greida i0gjald til A-deildar sjo0sins, enda falli pa nidur réttur hans til ad greida idgjald til B-
deildar af launum fyrir pad starf.

beir sem fengid hafa adild ad A-deild sjodsins en uppfylla ekki framangreind adildarskilyrdi
skulu halda adildinni medan peir gegna starfi hja sama launagreidanda og greitt hefur fyrir
pa til deildarinnar.

B-deild
16. gr.

10gjaldagreidslur vegna allra sjodfélaga til arsloka 1996 skulu vardveittar i B-deild sj60sins og
a henni hvila allar skuldbindingar vegna peirra lifeyrisréttinda sem aunnust med peim. Um réttindi
peirra sjodfélaga i B-deild, sem vdldu fyrir 1. januar 1997 adild ad A-deild, fer eftir peim reglum
sem gilda um geymdan rétt i B-deildinni.

17. gr.

Adild ad B-deild sjoosins fra 1. jantiar 1997 getur, eftir pvi sem hér greinir, tekio til peirra
starfsmanna, sem eru skipadir, settir eda radnir til a.m.k. eins ars eda radnir med minnst priggja
manada uppsagnarfresti i eigi minna en halft starf enda hafi idgjald verid greitt til deildarinnar 6slitid
fra peim tima.:

a.

Sjoofélagar LSR, sem greiddu idgjald til sjodsins eda aunnu sér réttindi an idgjaldagreidslu
vid arslok 1996, eiga rétt til adildar ad B-deild sjodsins 4 medan beir gegna storfum hja
rikinu. Heimild pessi nar einnig til peirra sjoofélaga, sem attu adild ad sjoonum i arslok
1996 vegna starfa hja 6drum, en radast til rikisins eftir pann tima sbr. p6 2. mgr. 19. greinar.

. Kennarar og skoélastjornendur vid grunnskdéla, sem voru i starfi vid arslok 1996, eiga rétt til

adildar ad B-deild sjodsins & medan peir starfa vid grunnskoéla sem reknir eru af
sveitarfélogum.

. beir sem starfa hja grunnskolum sveitarfélaga vid annad en kennslu eda skolastjornun, peir

sem starfa hja skolaskrifstofum og hja Sjukrahtsi Reykjavikur og adild attu ad sj6onum
skv. bradabirgdaakvadum laga nr. 156/1995 og laga nr. 141/1996, eiga rétt til adildar ad B-
deild sj6dsins medan peir gegna pessum storfum.

. Launagreidendum, sem fengid hofou heimild fyrir arslok 1996 til ad greida iogjald til

sjodsins fyrir starfsmenn sina, er heimilt ad greida idgjald til B-deildar sjodsins fyrir pa
somu starfsmenn. Heimild pessi ner einnig til peirra starfsmanna pessara launagreidenda,
sem attu adild ad sjoonum i arslok 1996 vegna starfa hja 6drum en radast til peirra eftir
pann tima sbr. p6 2. mgr. 19. greinar. Hafi sjoofélagi lokid idgjaldagreidslu fyrir arslok
1996 en afram &unnid sér réttindi an idgjaldagreidslu vegna starfa hja launagreidanda sem
um raedir i pessari malsgrein skal hann halda sama rétti til réttindadvinnslu hja B-deild
$j00sins.

. Sé stada eda starfi sjoofélaga lagdur nidur 4 hann rétt til ad vera afram i sj6Onum og greida

i0gjald til B-deildar sjodsins, i sama hlutfalli og heildaridgjold sjodfélaga eru a hverjum
tima, med peim heetti sem um raedir i 3. mgr. 25. greinar.

Fyrrum starfsmenn Lanasjo0s sveitarfélaga, sem adild attu ad B-deild pann 1. jantiar 2005 og
voru i storfum sem fluttust til Sambands islenskra sveitarfélaga og halda peim afram eiga rétt til
aframhaldandi adildar ad B-deild medan peir gegna par storfum sem uppfylla almenn adildarskilyrdi
a0 sjodnum.
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Stjorn sjodsins er med sampykki fjarmalaradherra heimilt ad veita sjoofélaga sem faer
launalaust leyfi fra storfum til ad starfa hja alpjodastofnun, sem Island 4 adild ad samkvaemt 16gum
eda fjolpjodlegum samningum, rétt til ad greida afram idgjald til B-deildar sjodsins a starfstima hans
hja vidkomandi alpjodastofnun, enda hafi hann att adild ad B-deildinni er hann hof storf erlendis og
njoti ekki lifeyrisréttar hja vidkomandi alpjoédastofnun. Stjorn sjodsins skal akveda vidmidunarlaun
fyrir starfid med hlidsjon af 6. mgr. 23. gr. laga nr. 1/1997.

Adild vegna nidurlagningar a starfi
18. gr.

Ef sjodfélagi sem fengid hefur adild ad sjoonum skv. grein 17. e. letur idgjaldagreidslur falla
nidur i prjd méanudi eda lengur skal litid svo 4 ad vidkomandi hafi fallid fra rétti sinum til
aframhaldandi adildar ad sjéonum. Adili hefur pd jafnan rétt til adildar ad nyju hefji hann
10gjaldaskil eigi sidar en tolf manudum fra pvi ad idgjaldagreidslur féllu nidur. Pegar idgjold hafa
fallid nidur skal idgjaldatimi styttur sem pvi nemur.

Sjoofélagi med adild ad sjodnum a grundvelli greinar 17. e. getur lagt fram skriflega beidni
pess efnis ad fa ad greida af laegra starfshlutfalli en starf pad var sem rekja ma adild hans ad sj6dnum
til. Starfshlutfall ma po aldrei fara nidur fyrir halft starf. Adili sem hefur fengid slika heimild a
jafnan rétt til ad hefja idgjaldagreidslur ad nyju af pvi starfshlutfalli sem hann gegndi i pvi starfi sem
lagt var niour en p6 aldrei med afturvirkum haetti.

Hefji sjoodfélagi med adild ad sjéonum & grundvelli greinar 17. e. starf sem fylgir adild ad
sjoonum fellur nidur réttur til adildar sem rekja ma til nidurlagningar starfs. Lati sjodfélagi af hinu
nyja starfi innan tveggja ara er honum heimilt ad hefja idgjaldagreidslur til sj6dsins ad nyju vegna
pess starfs sem lagt var nidur.

19. gr.

Sjoofélagi 1 B-deild getur eingdngu hafio greidslur til A-deildar ef hann skiptir um starf, enda
uppfylli hid nyja starf hans adildarskilyrdi ad sjodnum eda ef idgaldagreidslur hans hafa fallid nidur
af 60rum asteedum i tolf manudi eda lengur.

Séu ekki greidd 10gjold vegna sjodfélaga til B-deildar eftir arslok 1996 fellur réttur hans til ad
greida 10gjald til B-deildar nidur upp fra pvi enda eigi eftirfarandi ekki vid:

a. Formlegu radningarsambandi sj6dfélaga og launagreidanda hans hafi ekki verio slitid.

b. Sjoofélagi hefji starf sem veitir rétt til adildar ad deildinni skv. 17. grein eigi sidar en 12

manudum fra pvi ad 10gjaldagreidslur féllu nidur.

1. KAFLI
18gjold til A-deildar
20. gr.

Sjoofélagi skal greida 4% af gjaldastofni, sbr. 22. grein, sem idgjald til A-deildar sjodsins fra
pvi ad hann fer adild ad deildinni par til ad hann laetur af starfi, sem gerir honum skylt ad greida til
hennar, hann hattir ad greida idgjald vegna starfs, sem heimilar honum adild ad sjoédOnum,
launagreidandi sem sampykkja parf adild ad deildinni heettir id0gjaldagreidslum eda til loka pess
manadar pegar hann nar 70 ara aldri. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum
sjoofélaga og greida pau sjoOnum innan tveggja vikna fra Gtborgun launanna.

21. gr.

10gjald launagreidenda til A-deildar skal reiknast af sama gjaldastofni og idgjald sjodfélagans,
fyrir sama timabil og skal pad greitt sjodnum & sama tima.

Stjorn sjodsins skal arlega akveda, idgjald launagreidenda pannig ad pad dugi til greidslu &
skuldbindingum A-deildar sjodsins i samraemi vid nidurstdéour tryggingafraedilegrar athugunar, sbr.
33. grein. Akvordun stjornarinnar skal midast vid pad ad hrein eign A-deildar ad vidbeettu navirdi
framtidaridgjalda vegna sjoofélaga sé 4 hverjum tima jafnha navirdi vantanlegs lifeyris vegna
dunninna réttinda og réttinda sem byggjast 4 framtidaridgjoldum sjodfélaganna. Akvordun
stjornarinnar skal liggja fyrir eigi sidar en 1. oktdber fyrir komandi almanaksar.

I0gjald launagreidenda til A-deildar er 11,5% af gjaldstofni fra 1. januar 1997 en skal
endurskodad arlega sbr. 2.mgr..

22. gr.
Gjaldstofn fyrir idgjald til A-deildar skal reiknad af heildarfjarhed greiddra launa og
endurgjalds fyrir hvers konar vinnu, starf og pjonustu vegna pess starf sem veitir sjodfélaga adild ad
sjoonum. Stofn til idgjalds skal vera allar tegundir launa eda poknana fyrir storf sem skattskyld eru
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skv. 1. mgr. 1. télul. A-lidar 7. gr. laga nr. 75/1981, um tekjuskatt og eignarskatt. Til gjaldstofns skal
b6 ekki telja hlunnindi sem greidd eru i fridu, svo sem fatnad, fadi og hlisnadi, eda greidslur sem
atladar eru til endurgreidslu a 0tlogdum kostnadi, t.d. 6kutakjastyrki, dagpeninga og faedispeninga.

IV. KAFLI
18gjold til B-deildar
23. gr.

Sjoofélagi skal greida 4% af gjaldastofni, sbr. 25. grein, sem idgjald til B-deildar sjodsins fra

pvi ad hann fer adild ad deildinni. Greidsla idgjalda sjodfélaga fellur nidur pegar:

a. Sjoofélagi letur af starfi, sem veitir rétt til adildar ad deildinni, hefur idgjaldagreidslur til A-
deildar eda hettir adild ad B-deild af 6drum astedum.

b. Sjoofélagi hefur greitt til B-deildar ad medtdldum fyrri greidslutima til LSR 1 samtals 32 ar.
Sjoofélaga, sem gegnt hefur hlutastarfi, er heimilt ad greida i0gjold til sj6dsins allt ad pvi
marki ad pad jafngildi i0gjoldum af launum fyrir fullt starfi 32 ar.

c. Sjodfélagi hefur toku ellilifeyris sbr. grein 57.a.

d. begar samanlagdur lifaldur og idgjaldagreidslutimi er ordinn 95 ar hafi sjodfélagi valid 95
ara reglu til lifeyristoku sbr. grein 57.b.

Launagreidanda ber ad halda i0gjoldum eftir af launum sjodfélaga og greida pau sjodnum

innan tveggja vikna fra utborgun peirra.

Sjoofélagi, sem fengid hefur sampykki stjornar fyrir aframhaldandi adild ad sjéonum skv.

grein 17. e., ber sjalfur abyrgd & fullum idgjaldaskilum til sjodsins.

24. gr.

18gjald launagreidenda til B-deildar skal vera 8% af sama gjaldastofni og idgjald sjoofélagans
og skal greitt sjoOnum 4 sama tima og pad. Po skal idgjald launagreidanda vera 12% af
gjaldstofninum vegna peirra sjodfélaga, sem hett hafa ad greida 10gjold til sjodsins skv. greinum
23.b. eda 23.d.

Auk 10gjalds skv. 1. mgr. skulu sveitarfélog greida vidbotariogjald, 7,5% af sama stofni, vegna
kennara og skolastjornenda grunnskola, sem avinna sér lifeyrisrétt hja deildinni. Vioboétariogjaldi
pessu skal haldid sérgreindu i reikningum og radstafad eins og akvedid er i 89. grein.

25. gr.

Gjaldstofn fyrir idgjald til B-deildar sjodsins skal vera pau fostu laun fyrir dagvinnu,
personuuppbot og orlofsuppbdt sem starfi sjodfélaga fylgja & hverjum tima samkvaemt
kjarasamningum eda kjaradkvorounum a grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra
starfsmanna og laga nr. 47/2006 um kjararao.

Taki sjoofélagi ekki laun samkvemt kjarasamningum eda kjaradkvorounum eins og ad framan
greinir skulu 10gjold greidd af vidmidunarlaunum, sem stjorn sjodsins akvedur. Vidmidunarlaunin
skulu svara til peirra launa, sem greidd eru fyrir dagvinnu i samberilegum storfum skv.
framangreindum kjarasamningum eda launadkvordunum kjararads.

Gjaldstofn fyrir idgjald peirra, sem fengid hafa heimild til aframhaldandi adildar ad
Lifeyrissjodi starfsmanna rikisins vegna nidurlagningar 4 stodu eda starfi, skv. grein 17.e. skal vera
pau laun sem hann hafdi og greitt var af pegar stada hans var 16gd nidur eda eftir atvikum pegar
bidlaunagreidslum lykur. Eftir pad taki pau laun breytingum til samramis vid medalbreytingar, sem
verda & launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu sbr. 72. grein.

Adild & grundvelli nidurlagningar & starfi tekur ekki gildi fyrr en launagreidslum eda
bidlaunagreidslum fyrir hid nidurlagda starf lykur eda per hafa skerst. Ef sjodfélagi fer greidd
bidlaun sem nemur mismun 4 launum fyrir hid nidurlagda starf og launum fyrir hid nyja starf ber ad
mida upphafstima adildar &4 grundvelli nidurlagningar & starfi vid pann tima sem bidlaunagreidslur
hofust. Sjoofélagi ber abyrgd 4 idgjaldaskilum & peim mismun sem myndast 4 i0gjoldum sem fyrri
launagreidandi greidir af bidlaunum og peim idgjéldum sem greida ber.

Hafi vaktavinnumadur fengid heimild til 4framhaldandi adildar ad sjéOnum vegna
nidurlagningar a4 stodu eda starfi, skv. grein 17.e. skal reikna idgjald af vaktadlagi i hlutfalli vid
medaltals réttindaavinning vegna vaktadlags sidustu priggja ara fyrir nidurlagningu starfs. Hafi
sjoofélaginn ekki stundad vaktavinnu i full prja ar fyrir nidurlagningu stodu, skal reikna idgjaldid at
fra medaltals réttindadvinningi pess tima sem hann stundadi vaktavinnu & sidustu premur arum.
I8gjaldagreidslur vegna vaktaalags skulu taka breytingum til samreemis vid medalbreytingar sem
verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu.

Hja vaktavinnufolki, p.e. sjodfélogum, sem hafa vinnutima sem hreyfist med reglubundnum
heetti og eiga rétt til sérstaks vidbotarlifeyris, skal vaktaadlag vera idgjaldsstofn. Sama gildir um
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naeturverdi og starfsfolk sem hefur vinnuskyldu eingdngu 4 timabilinu fra kl. 22.00 - 09.00 og skal
pba alagsgreidslan vera idgjaldsstofn. 10gjoldum skv. pessari malsgrein skal haldid adgreindum fra
60rum 10gjoldum sjoofélaga.

V. KAFLI
Fjarreiour
Avoxtun fjarmuna sjodsins
26. gr.

Stjorn lifeyrissjodsins skal mota fjarfestingarstefnu og advaxta fé sjodsins med hlidsjon af peim
kjorum sem best eru bodin & hverjum tima med tilliti til &voxtunar og ahaettu. Stjorn lifeyrissjods er
heimilt ad mota sérstaka fjarfestingarstefnu fyrir hverja deild 1 sjodnum. Fjarfestingarstefna sjodsins
skal vera i samremi vid VII. kafla laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og
starfsemi lifeyrissjoda, med sidari breytingum.

27. gr.

Fjarfestingarstefna lifeyrissjodsins skal byggd a tegundarflokkun innlana og verdbréfa i
samreemi vid pad sem melt er fyrir um i 36. gr. laga nr. 129/1997, med sidari breytingum. Hver
tegund innlana og verObréfa skal jafnframt sundurlidud eftir pvi sem vid a4 med tilliti til
gjaldmidlaahaettu og sterdar einstakra innlansadila eda verdbréfautgefenda.

Lifeyrissjodurinn skal senda upplysingar um fjarfestingarstefnu sina fyrir vidkomandi ar til
Fjarmalaeftirlitsins eigi sidar en 1. desember ar hvert.

28. gr.

Stjorn sjodsins skal setja reglur um kaup 4 skuldabréfum sem tryggd eru med vedi i
fasteignum, p.4.m. reglur um lan til sjoofélaga.

Lifeyrissjoonum er 6heimilt ad veita lan til stjérnarmanna, varamanna peirra, starfsmanna
sjodsins, peirra er framkvema tryggingafredilega athugun & hag sjodsins eda maka pessara adila,
nema peir séu félagar i sjodnum og pa eftir peim reglum sem gilda um lan til sjodfélaga almennt.
Arsreikningur, endurskodun og tryggingafradileg athugun.

29. gr.

Reikningsar sjodsins er almanaksarid. Stjorn sjodsins og framkvemdastjori skulu semja
arsreikning fyrir hvert reikningsar, sbr. akvaedi VIIIL. kafla laga nr. 129/1997 um skyldutryggingu
lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda. Arsreikningur skal hafa ad geyma, efnahagsreikning,
fjarstreymisyfirlit, yfirlit um breytingu 4 hreinni eign til greidslu lifeyris og skyringar. Ennfremur
skal semja skyrslu stjornar sem dsamt arsreikningi mynda eina heild. Arsreikningur skal gerdur
samkvemt 16gum og godri reikningsskilavenju, badi ad pvi er vardar mat 4 einstokum lidum og
framsetningu.

[ arsskyrslu stjornar skal koma fram yfirlit um starfsemi sj6dsins & arinu, svo og upplysingar
um atridi er mikilvaeg eru vid mat a fjarhagslegri stodu sjodsins og afkomu hans a reikningsarinu er
ekki koma fram annars stadar i arsreikningnum.

Med arsreikningi lifeyrissjodsins skal fylgja st fjarfestingarstefna sem starfad er eftir.
Jafnframt skal fylgja med uttekt &4 avoxtun eignasafna sidasta ars.

Arsreikningur  skal  undirritadur  af  6llum  stjornarménnum  lifeyrissjodsins  og
framkvaemdastjora hans. Hafi einhver peirra motbarur fram ao faera gegn arsreikningi skal hann gera
grein fyrir pvi i aritun sinni.

30. gr.

Reikningar sjodsins skulu endurskodadir af Rikisendurskodun. Endurskodun skal vera lokid
eigi sidar en fjorum manudum eftir lok reikningsars.

Um endurskodun hjé lifeyrissjodnum gilda akvaedi VII. kafla laga um arsreikninga, eftir pvi
sem vid a.

Verdi endurskodandi var vid verulega agalla i rekstri lifeyrissjo0sins eda atridi er varda innra
eftirlit, i0gjaldainnheimtu, greidslutryggingar utlana, medferd fjarmuna eda Onnur atridi sem veikt
geta fjarhagsstoou lifeyrissjodsins, svo og ef hann hefur astadu til ad etla ad 16g, reglugerdir eda
reglur sem gilda um starfsemina hafi verid brotnar, skal hann pegar i stad gera stjorn sjodsins og
Fjarmalaeftirlitinu vidvart.

Rikisendurskodandi hefur rétt til ad sitja stjérnarfundi par sem fjallad er um arsreikning.
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31. gr.

Senda skal Fjarmalaeftirlitinu endurskodadan arsreikning lifeyrissjodsins asamt skyrslu
stjornar pegar eftir undirritun hans og eigi sidar en fjorum manudum eftir lok reikningsars.
Meginnidurstodur arsreiknings skal birta opinberlega og skulu paer liggja frammi 4 skrifstofu
lifeyrissjodsins og vera adgengilegar fyrir sjoofélaga.

32. gr.

Stjorn lifeyrissjodsins skal arlega lata fara fram tryggingafredilega athugun & fjarhag sj6dsins,
sbr. IV. kafla reglugerdar nr. 391/1998 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda.

Athugunin skal gerd samkvemt d4kvedum reglugerdar nr. 391/1998 um almennar
tryggingafredilegar forsendur, m.a. um dédnardheettu, raunvexti sem athugunin skal byggjast 4 og
avoxtunarkrofu sem nota skal vid navirdingu framtidaridgjalda og veentanlegs lifeyris sjodsins.
Athugun skv. 1. mgr. skal framkvemd af tryggingafraedingi eda 60rum peim sem hlotid hefur
vidurkenningu Fjarmalaeftirlitsins til sliks starfs, sbr. 16g um vatryggingastarfsemi.

Fyrir 1. juli ar hvert skal senda Fjarmalaeftirlitinu tryggingafraedilega athugun sem gerd er
samkvaemt pessari grein.

VI. KAFLI
Lifeyrisréttindi ar A-deild
Stig til lifeyrisréttinda i A-deild
33. gr.

Samanlogo 10gjold sjoofélaga til A-deildar hvert almanaksar gefa stig sem mynda grundvoll
lifeyrisréttinda hans. 10gjold af grundvallarlaunum i eitt ar gefa eitt stig og 10gjold af heerri eda laegri
launum gefa hlutfallslega fleiri eda feerri stig.

Grundvallarlaun midad vid jantar 1996 skulu vera 49.084 kr. Er st fjarhaed midud vid visitélu
neysluverds 174,2. Grundvallarlaun hvers manadar eftir pad skulu breytast fra peirri fjarhaed i
hlutfalli vid breytingu 4 visit6lu neysluverds i manudinum a undan fra 174,2 stigum.

Stig til lifeyrisréttinda skal reikna fyrir hvert almanaksar um sig pannig, ad i arslaun
sjoofélagans, sem 18gjold voru greidd af, er deilt med grundvallarlaunum arsins sbr. 3. mgr.
Arslaunin skal reikna sem idgjold sjodfélaga skv. 1. mgr. 20. grein margfoldud med 25. Stig arsins
skal reikna med premur aukastdfum.

Ellilifeyrir
34. gr.
Hver sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til A-deildar sjoosins, & rétt a lifeyri fra naestu
manadamotum eftir ad hann verdur 65 ara.

35. gr.
Upphao ellilifeyris er hundradshluti af grundvallarlaunum eins og pau eru a hverjum tima.
Hundradshluti pessi skal vera samanlagdur stigafjoldi, sem sjodfélagi hefur aunnid sér med
i0gjaldagreidslum til deildarinnar skv. 33. gr., margfaldadur med 1,90.

36. gr.

Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris adur en hann ner 65 ara aldri, en po
ekki fyrr en nastu manadamot eftir ad hann verdur 60 ara. Upphao ellilifeyris skal pa lekka fra pvi
sem segir 1 36. grein um 0,5% af 6skertum aunnum lifeyrisrétti fyrir hvern manud eda brot r
manudi, sem vantar 4 65 ara aldur pegar taka lifeyris hefst.

Sjoofélaga A-deildar er heimilt ad fresta toku lifeyris eftir ad hann ner 65 é4ra aldri. Uppheed
ellilifeyris vegna réttinda sem hann avann sér fram til 65 ara aldurs skal pa hakka fra pvi sem segir i
35. grein um 0,75% fyrir hvern manud eda brot Gr manudi sem toku lifeyris er frestad fram yfir 65
ara aldurinn, en p6 ekki lengur en til 70 ara aldurs.

Heekkunarprésenta lifeyris vegna frestunar a toku lifeyris eftir 65 ara aldur, skv. 2. mgr. hefur
hakkad ur 0,5% i 0,75% samkvamt akvordun stjornar um endurskodun & hakkunarprosentu, sbr.
bradabirgdadkvaedi 111 i 16gum nr. 1/1997 og tekur haekkunin til allra lifeyrisgreioslna skv. 1. mgr.
eftir 1. jantiar 2002.

37. gr.

Haldi sjoofélagi i A-deild sjodsins afram ad avinna sér réttindi eftir ad hann hefur hafid toku
ellilifeyris skulu honum reiknud vidbotarstig pegar hann hefur nad 70 ara aldri. Ellilifeyrir vegna
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vidbotarstiganna greidist fra 70 ara aldri og er sa hundradshluti grundvallarlauna sem svarar til fjolda
vidbotarstiganna margfaldadra med 0,95. Réttindi, sem sjodfélagi avinnur sér eftir ad taka lifeyris
hefst, reiknast an hakkunar skv. 36. grein.

38. gr.

Ellilifeyrir sj6ofélaga, sem fengid hefur 6rorkulifeyri ur sj6onum til 65 ara aldurs sbr. 44. grein
skal dkvedinn pannig ad vid stig sem aunnin eru skv. 33. grein skal, i hlutfalli vid 6rorkumat, bata
peim stigum sem voru reiknud sjoédfélaganum til 65 ara aldurs skv. 40. - 42. grein. Aldrei skal po6 slik
vidbot vid aunnin stig vera meiri en svo ad heildarstigafjoldi hvert almanaksar verdi heerri en
almennt tidkast { starfsgrein hlutadeigandi sj6dfélaga. Logreglumenn.

39. gr.

Logreglumanni sem leystur er fra embetti sinu pegar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur
ellilifeyrir skv. 15. gr. laga nr. 1/1997 eftir pvi sem vid & hverju sinni en pd pannig ad lifeyrir skal
reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara aldurs.

Vid utreikning vidboétarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkan sjodfélaga i A-deild samkvaemt
pessari grein skal midad vid medalstigaavinning vegna logreglustarfa sidustu prji heilu almanaksarin
fyrir toku lifeyris.

Akvaedi 2. mgr. 36. gr. um hakkun lifeyris sjodfélaga vegna frestunar 4 toku lifeyris tekur ekki
til peirra sem taka lifeyri skv. 1. mgr.

Ororkulifeyrir
40. gr.

Sjoofélagi, sem verdur fyrir orkutapi, sem metid er 40% eda meira og hefur dunnid sér alls
a.m.k. 2 stig, 4 rétt & 6rorkulifeyri ur sjodnum i samreemi vid dunnin stig fram ad orkutapi.

Réttur til 6rorkulifeyris stofhast adeins ef sjodfélagi hefur ordid fyrir tekjuskerdingu af voldum
orkutapsins. Aldrei skal samanlagdur 6rorkulifeyrir og barnalifeyrir skv. 51. grein vera herri en sem
nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sokum érorkunnar.

Trunadarlaknir skal akvarda orkutap og hvener pad vard og til hve langs tima pad tekur ad
fengnum upplysingum um heilsufarssdgu og starfsorku umsakjanda aftur i timann. Fyrstu fimm arin
eftir orkutapid skal mat pess adallega midad vid vanhefni sjoofélaga til ad gegna pvi starfi er hann
hafdi og adild hans ad sjodnum er tengd. Ad pvi timabili loknu skal orkutap metid ad nyju med tilliti
til vanhaefni sjodfélagans til ad gegna almennum storfum.

Heimilt er, ad fengnu aliti trinadarlaeknis, ad setja pad skilyrdi fyrir greidslu érorkulifeyris ad
sjodfélagi fari i endurhefingu sem beett geti heilsufar hans.

41. gr.

begar skilyrdi 40. greinar eru uppfyllt midast hamark ororkulifeyris vid dunninn lifeyrisrétt
midad vid stig skv. 33. grein. Til vidbotar skal greida lifeyri sem svarar til peirra stiga, sem
sjodfélaginn hefdi aunnid sér fram til 65 ara aldurs, samkvemt akvadum 42. greinar margfaldadra
med 1,90 ef sjoodfélagi hefur:

a. greitt 10gjold til sj6dsins a.m.k. prju af undanfarandi fjorum almanaksarum og dunnid sér

eigi minna en 0,5 stig hvert pessara priggja ara,

b. greitt 10gjold til sj6dsins a.m.k. 6 manudi & undanfarandi 12 manudum,

c. ekki ordio fyrir orkutapi sem rekja megi til ofnotkunar afengis, lyfja eda fikniefna.

Eigi sjoofélaginn jafnframt rétt & ororkulifeyri Gr 60rum sjodi skal hann pvi adeins njota
framreiknings réttinda ur pessum sj60i ad hann hafi sidast greitt 10gjold til hans.

b6 svo ad lifeyrissjoourinn hafi gert samning vid adra lifeyrissjodi um réttindaflutninga
stofnast ekki réttur til framreiknings 1 pessum sjodi ef sjodfélagi hefur skipt um starf og af peim
sokum hafio i0gjaldagreidslur til pessa sjods 4 sidustu 24 manudum fyrir orkutap og rekja ma
starfsskiptin til versnandi heilsufars, sem leitt hefur til orkutapsins. Figi sjodfélagi, sem pessi
malsgrein tekur til, ekki rétt 4 framreiknudum ororkulifeyri ur 60rum lifeyrissjooi skal po framreikna
réttindi hja pessum sjodi, enda hafi ororka sjodfélaga skv. 1. mgr. 40. greinar komid til ad mati
trinadarlaknis eftir ad sjoofélagi hof idgjaldagreidslur til pessa sj60s.

Hafi sérstakar astedur, svo sem aldur sjoofélaga, buseta hans erlendis eda nam, ordid pess
valdandi ad hann hefur ekki getad uppfyllt timaskilyrdi pau sem nefnd eru i a-lid 1. mgr., er
sjo0stjorn heimilt ad stytta pann tima sem par er krafist, i tvd undanfarandi almanaksar, enda verdi
talio fullvist ad orsok ororku verdi ekki rakin til tima fyrir orkutap.

Hafi sjo0félagi o60last rétt til framreiknings sem fallid hefur nidur vegna timabundinnar
fjarveru af vinnumarkadi vegna vinnu erlendis, nams, leyfis fra storfum, barneigna eda sambarilegra
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astaedna skal framreikningsréttur stofnast 4 nyjan leik sex manudum fra pvi ad hann hefur aftur storf
og greidslu idgjalds.

42. gr.

Eigi sjoofélagi rétt & framreikningi stiga skv. 41. grein. skal sa lifeyrisréttur hans vera midadur
vid medaltal stiga sjodfélagans naestu prjii almanaksarin fyrir orkutapid. Telji sjodstjornin betta
priggja ara medaltal vera sjoofélaganum ohagstett vegna sjukdoémsforfalla eda atvinnuleysis, er
henni heimilt ad leggja til grundvallar medaltal stiga fleiri ar aftur i timann og sleppa Gr medaltalinu
pvi almanaksari sem lakast er.

Hafi sjodfélagi haft skerta almenna starfsorku fyrir pann tima er hann hof idgjaldagreioslur til
sjodsins og meta ma pa starfsorkuskerdingu 50% eda meira skal reikna medaltal stiga hans 61l pau
almanaksar sem hann hefur greitt idgjald til sj6dsins. Skal pa 1 slikum tilvikum mida framreikning
vid petta medaltal.

43. gr.

Nu hafa idgjaldagreidslur sjodfélaga til lifeyrissjoda verid svo stopular ad per hafa fallid nidur
eda verid innan vid 0,5 stig 4 ari fleiri en eitt almanaksar eftir lok pess ars er sjoofélagi nadi 25 ara
aldri og sennilegt ma telja ad vanheilsa, afengisneysla eda notkun lyfja og fikniefna hafi att patt i
stopulum greidslum, og skal pa framreikningstimi styttur i hlutfallinu milli fj6lda almanaksara sem
arleg stig hafa verio undir 0,5 og fj6lda almanaksara fra 25 ara aldri fram til orkutaps. Sama gildir ef
stopular idgjaldagreidslur stafa af undanskoti fra greidsluskyldu til lifeyrissjoda.

S¢ arlegt medaltal, sem mida skal framreikning vid skv. 42. grein meira en sex stig, skal reikna
med medaltalinu 1 allt ad 10 ar, en sidan til 65 ara aldurs skal reiknad med sex stigum 4 ari ad
vidbaettum helmingi peirra stiga sem umfram eru.

Ef rekja ma sjukdoma pa sem valda orkutapi sjodfélaga svo langt aftur i timann ad nemi a.m.k.
helmingi almanaksara fra lokum pess ars er sjodfélagi nadi 16 ara aldri til pess tima er orkutap telst
hafa ordid, skulu framreiknud stig aldrei reiknast fleiri en pau stig sem sjédfélaginn hefur dunnio sér
i lifeyrissjo0um fram ad orkutapi.

44, er.

Ororkulifeyrir er sami hundradshluti af hamarksérorkulifeyri og orkutapid er metid.
Ororkulifeyrir greidist einungis ef orkutap og tekjumissir vegna orkutaps varir i prja manudi eda
lengri tima.

Skylt er sjodfélaga, sem sekir um Ororkulifeyri ur sjodnum eda nytur sliks lifeyris, ad lata
stjorn sjodsins i té allar paer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur, sem naudsynlegar eru til
ad dema um rétt hans til lifeyris.

Stjorn sjoosins skal leekka eda fella nidur drorkulifeyri peirra sjoofélaga sem fa starfsorku sina
aftur ad nokkru eda 6llu leyti. Somuleidis ber henni ad hakka ororkulifeyrinn ef drorkan vex til
muna frd pvi sem hin var metin vid fyrri dkvardanir, enda hafi sj6dfélaginn 4 peim tima er drorkan
6x ekki verid 1 starfi er veitti honum lifeyrisréttindi i 60rum lifeyrissjodi.

45. gr.
Ororkulifeyrir greidist til 65 ara aldurs. Eftir pad greidist ellilifeyrir, sem 4kvedinn skal skv.
38. grein.

Makalifeyrir
46. gr.

Eftirlifandi maki sj6dfélaga, sem naut elli- eda Srorkulifeyris ur sjodnum eda greitt hafoi
10gjald til hans a.m.k. 6 manudi 4 undanfarandi 12 manudum & rétt a lifeyri tr sjodnum eftir pvi sem
hér segir:

a. Figi ekkert eftirfarandi tilvika vid skal oskertur makalifeyrir skv. 48. grein greiddur i 36

manudi og halfur makalifeyri i 24 manudi til vidbotar.

b. Lati sjoofélagi eftir sig eitt barn eda fleiri innan 22 ara aldurs sem hann hefur att med
eftirlifandi maka sinum skal dskertur makalifeyrir greiddur fram ad 22 ara aldri yngsta
barnsins, enda sé pad a framferi makans. Kjorbarn peirra veitir sama rétt og born
samkvaemt pessari grein. Hafi attleidingin att sér stad eftir 60 ara aldur sjodfélagans, eftir
a0 hann missti starfsorku sina eda innan ars adur en hann Iést, skal stjorn sjodsins pod
urskurda um hvort greida skuli eftirlifandi maka lifeyri samkvamt pessari grein.
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c. Sé eftirlifandi maki Oryrki og orkutapid metid a.m.k. 50% skal oskertur makalifeyrir
greiddur medan su Ororka varir, enda sé eftirlifandi maki yngri en 67 ara vido frafall
sjoofélagans.

d. Sé eftirlifandi maki sjo0félaga feddur fyrir 1. jantar 1945 skal greida makalifeyri
otimabundid med peim takmorkunum sem hér segir: Makalifeyrir skv. 47. grein skal laekka
um 2% fyrir hvert ar og hlutfallslega fyrir brot ur ari, sem makinn er feeddur fra 1. jantiar
1925 til 1. jantar 1930, um 4% fyrir hvert ar, sem makinn er feddur fra 1. januar 1930 til 1.
januar 1935, um 6% fyrir hvert ar, sem makinn er feeddur fra 1. jantiar 1935 til 1. jantiar
1940 og um 8% fyrir hvert ar, sem makinn er feddur fra 1. jantar 1940 til 1. jantar 1945.
Eigi rétthafi skv. pessum 1id betri rétt skv lidum a eda b skal reikna makalifeyri skv. peim,
en i framhaldi af pvi skal greida makalifeyri skv. pessum lid.

47. gr.
Nu leetur sjoofélagi ekki eftir sig maka og er pa stjorn sjodsins heimilt ad greida lifeyri skv.
greinum 46.a. til 46.c. til adila sem sannanlega hefur annast heimili hins latna um langt arabil fyrir
andlat hans.

48.gr.

Oskertur makalifeyrir er hundradshluti af grundvallarlaunum, eins og pau eru & hverjum tima.
Hundradshluti pessi skal vera samanlagdur stigafjoldi, sem sjoofélagi hefur aunnid sér med
i0gjaldagreidslum til deildarinnar skv. 33. grein, margfaldadur med 0,95. Auk &unninna stiga skal
telja pau stig sem atla ma ad sjodfélaginn hefdi dunnid sér fram til 65 ara aldurs, reiknud i samreemi
vid akvaeoi 42. greinar. Hafi sjodfélaginn notid drorkulifeyris Gr sjodnum skal reikna stig fra peim
tima er honum var veittur Srorkulifeyrir og til pess tima er makalifeyrir er veittur, allt ad 65 éra aldri,
i samraemi vid akvadi 38. greinar en sidan til 65 ara aldurs i samraemi vid stig pau, sem 16g0 voru til
grundvallar Srorkulifeyri. Veiti daudsfallid eftirlifandi maka jafnframt rétt til lifeyris tr 60rum sjodi
skal hann pvi adeins njota framreikningsréttinda Gr A-deildinni ad hinn 1atni hafi sidast greitt i0gjold
til hennar. Séu skilyrdi 1. mgr. 46. greinar um idgjaldagreidslutima ekki uppfyllt akvardast upphad
makalifeyris { samreemi vid 2. mgr. 52. greinar.

49. gr.

Rétthafi samkvamt pessari grein telst sa eda st sem vid andlatio var i hjuiskap med sjodfélaga,
stadfestri samvist, sbr. 16g nr. 87/1996, eda dvigdri sambud, enda hafi fjarfélagi ekki verid slitid fyrir
andlat sjodfélagans. Med 6vigori sambud er hér att vio sambud karls og konu sem eiga sameiginlegt
16gheimili, eru samvistum, eiga barn saman eda konan er pungud eda sambudin hefur varad
samfleytt i a.m.k. i eitt &r. Sama gildir um einstaklinga af sama kyni. Réttur til makalifeyris fellur
nidur, ef makinn gengur i hjonaband 4 ny eda stofnar til sambudar sem jafna ma til hjuskapar, en
gengur aftur 1 gildi ef sidara hjonabandinu er slitid an réttar til lifeyris.

Barnalifeyrir
50. gr.

Nu andast sjoofélagi, sem greitt hefur 10gjold til sjodsins eda notid Ur honum Srorkulifeyris i
a.m.k. sex manudi 4 undanfarandi t6lf manudum, og eiga pa bérn hans og kjérborn sem hann laetur
eftir sig og yngri eru en 22 ara rétt a lifeyri ur sj6onum til 22 ara aldurs. Veiti frafall sjodfélagans
bornunum jafnframt rétt til lifeyris ur 60rum lifeyrissjooi skal lifeyrir Gr pessum sjodi p6 bundinn pvi
skilyrodi ad sjoofélaginn hafi sidast greitt 10gjold til pessa sjods.

Fullur barnalifeyrir vegna frafalls sjoofélaga er 10.000 kr. med hverju barni fyrir hvern
almanaksmanud. Fjarhad pessi breytist i hlutfalli vid breytingu 4 grundvallarfjarhad, sbr. 33. grein.
Fullur barnalifeyrir greidist ef arleg stig, aatlud i samraemi vid 48. grein, eru a.m.k. 1 stig. Séu
axtlud arleg stig ferri lekkar barnalifeyrir fra sjodnum hlutfallslega og fellur nidur ef arlegur
stigafj6ldi er minni en 0,5.

51. gr.

Sé sjoofélaga, sem uppfyllir skilyrdi a- og b-lidar 1. mgr. 41. greinar Grskurdadur Srorku-
lifeyrir ur sjodnum vegna 100% ororku 60last born hans, feedd fyrir orkutap eda 4 naestu 12
manudum bar 4 eftir, svo og kjorborn sem attleidd hafa verid fyrir orkutap, sama rétt og born latins
sjoofélaga njota skv. 50. grein med peirri undantekningu ad fjarhaed fulls barnalifeyris fyrir hvern
almanaksmanud er 7.500 kr. med hverju barni. Sé 6rorka skv. 40. grein metin leegri en 100% skal
barnalifeyrir sj6dsins vera hlutfallslega leegri. Barnalifeyrir, sem greiddur er vegna 6rorku sjodfélaga,
fellur ekki nidur po ad sjodfélaginn nai ellilifeyrisaldri.
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Fosturbdrn og stjipborn, sem sjodfélagi hefur framfzert ad mestu eda dllu leyti, skulu eiga rétt
a barnalifeyri skv. 50. og 51. grein. Skulu lifeyrisgreidslur sjodsins vegna slikra barna vera hinar
somu og vera mundu ef um born eda kjorborn veeri ad rada.

Barnalifeyrir greidist framfaeranda barnsins til 18 ara aldurs pess, en eftir pad til barnsins.

Almennt
52. gr.
Timabil er idgjaldagreidslur hafa sannanlega fallid nidur vegna veikinda eda atvinnuleysis
reiknast ekki med pegar urskurda skal hvort skilyrdi um idgjaldagreidslutima eru uppfyllt.
Réttur til elli-, 6rorku- og makalifeyris fellur ekki nidur pott sjodfélagi haetti idgjaldagreioslu.
Rétturinn midast pa einungis vid dunnin geymd stig.

53. gr.

Nu andast sjodfélagi, sem flutt hefur sig Gr B-deild sjo0sins i A-deild, eda ad hann verdur fyrir
orkutapi, an pess ad hafa greitt i0gjald til A-deildarinnar undanfarin prji almanaksar, og skal pa vio
framreikning réttinda vegna makalifeyris og 6rorkulifeyris mida vid sidustu prji ar sem vidokomandi
hefur greitt samtals til beggja deilda sjodsins. Vid mat & framreikningsfjarhaed vegna idgjalda til B-
deildarinnar skal mida vid heildarlaun sjodfélagans a idgjaldagreidslutimanum, sem idgj6ld hefou
verid greidd af samkvaemt reglum um idgjaldagreioslu til A-deildarinnar.

Framreikningsréttur stofnast ekki hja A-deild sjodsins ef sjoofélagi er metinn 6ryrki innan 24
manada eftir ad hann hefur flutt sig ur B-deild sjodsins 1 A-deild og orsdk drorkunnar hafi verid kunn
adur en sjoofélagi skipti um deild.

VII. KAFLI
Lifeyrisréttindi ar B-deild
Ellilifeyrir
54. gr.

Sjoofélagi, sem greitt hefur idgjald til sj6dsins 1996 og fyrr eda til B-deildar hans, a rétt a
lifeyri ar henni fra peim tima sem kveodid er 4 um i 57. grein, hafi hann 14tid af peim storfum sem
veitt geta adild ad sjodnum sem er skipun eda setning eda radning til a.m.k. eins ars eda radning med
minnst priggja manada uppsagnarfresti og ad starfid sé eigi minna en halft starf. Sjodfélagi, sem
gegnir starfi, sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild sjodsins skv. 17. grein eda fer greidd oskert
laun, sem starfinu fylgdu, eftir ad hann 1ét af storfum 4 ekki auk launa jafnframt rétt til lifeyris.
Sjoofélagi a ekki rétt & lifeyri ur deildinni 4 medan hann fer greitt pingfararkaup, bidlaun
pingmanna, radherralaun eda bidlaun radherra.

Sjoofélagi, sem greidir til A-deildar af starfi sem uppfyllir adildarskilyrdi ad B-deild, & ekki
rétt til toku ellilifeyris Gr B-deild & medan hann gegnir sliku starfi.

55. gr.

Hefji sjodfélagi toku lifeyris i beinu framhaldi af pvi ad hann laetur af starfi, sem veitti honum
adild ad B-deild sjodsins skal upphad ellilifeyris vera hundradshluti af peim fostu launum fyrir
dagvinnu, personuuppbot og orlofsuppbot samkvaemt kjarasamningum eda kjaradkvordunum a
grundvelli laga nr. 94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna eda launadkvordunum
kjararads, sem vid starfslok sjodfélaga fylgdu peirri stoou sem sjodfélagi gegndi sidast med peim
fravikum sem hér greinir:

a. Sjoofélagi hefur gegnt heerra launudu starfi eda storfum i a.m.k. tiu ar fyrr 4 sjoo-félagatima
sinum 1 Lifeyrissjooi starfsmanna rikisins. Skal pa mioda lifeyrinn vid heest launada starfio,
enda hafi hann gegnt pvi i a.m.k. tiu ar, ella skal mida pad heerra launada starf sem hann, ad
vidbettum enn heerra launudum stérfum, gegndi 1 a.m.k. tiu ar. Sjodfélagi med adild ad
sjodnum vegna nidurlagningar 4 starfi skv. grein 17.e. getur ekki talid pann tima sem hann
greidir { sjodinn 4 grundvelli aframhaldandi adildar i kjolfar nidurlagningar ad starfi til tima
i heerra launudu starfi fyrr & sjodfélagatima sinum.

b. Sjoofélagi, sem & rétt til ad hefja toku lifeyris skv. 57. grein, hefur frestad henni og tekid
eftir pad vid starfi, sem veitir adgang ad deildinni en er leegra launad en pad starf sem hann
adur gegndi. Skal pa mida lifeyrinn vid pad starf sem herra var launad.

c. Sjoofélagi hefur af heilsufarsastaedum ordid ad lata af stodu sinni en tekid vid 6d0ru legra
launadra starfi, sem veitir adild ad deildinni.

d. Sjoofélagi atti adild ad deildinni vegna nidurlagningar & stodu skv. grein 17.e. Skal pa mida
lifeyrinn vid pau laun, sem i0gjold voru sidast greidd af til deildarinnar.
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Hafi sjoofélagi ekki tekid laun samkvemt kjarasamningum eda kjaradkvordunum sbr. 1.
malsgrein skal lifeyririnn vera hundradshluti af sému vidmidunarlaunum og stjorn sj6dsins akvad ad
10gjold skyldi mida vid skv. 25. grein.

Eftir a0 taka lifeyris er hafin breytist upphad lifeyris eftir akveedum 72. eda 74. greinar.

56. gr.

Hefji sjoofélagi ekki toku lifeyris i beinu framhaldi af pvi ad hann letur af starfi sem veitti
honum adild ad B-deild sjodsins skal upphad ellilifeyris dkvedin pannig:

a.

Sjoofélagi B-deildar hefur valid ad greida til A-deildar og samanlagdur greidslutimi til
beggja deilda er a.m.k. prju ar. Skal pa mioa lifeyri ur B-deild vid pau laun sem 18gj6ld voru
sidast greidd af til deildarinnar med breytingum i samreemi vid medalbreytingar sem urdu a
fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu frad pvi og par til taka lifeyris hefst,
sbr. grein 72.

. Sj60félagi hefur greitt i a.m.k. prja ar til sj60sins en 1atid af starfi sem veitti honum adild ad

sjodnum. Skal pa mida lifeyri ur B-deild vid pau laun sem idgjold voru sidast greidd af til
deildarinnar med breytingum i samreemi vid medalbreytingar, sem urdu 4 fostum launum
opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi og par til taka lifeyris hefst, sbr. 72. grein. Hafi
hann 14tid af starfinu fyrir arslok 1996 skal p6 mida vid pau laun, sem pvi starfi fylgdu til
arsloka 1996, en eftir pad samkvamt framangreindri reglu.

. Sjoofélagi hefur greitt i a.m.k. prju ar til sjo0sins og 4 rétt & vidmidun vid heerra launad starf

en pad sem hann greiddi sidast af til sjodsins, sbr. greinar 55.a., 55.b. og 55.c. Skal pa mida
lifeyri ur B-deild vid pau laun sem herra launada starfinu fylgdu pegar hann 1ét af pvi starfi
med breytingum i samremi vid medalbreytingar sem urdu 4 fostum launum opinberra
starfsmanna fyrir dagvinnu fra pvi og par til taka lifeyris hefst, sbr. 72. grein. Hafi hann
latid af starfinu fyrir arslok 1996 skal po mida vid pau laun sem herra launada starfinu
fylgdu til arsloka 1996 en eftir pad samkvaemt framangreindri reglu.

. Sjoofélagi hefur greitt i minna en prju ar til sjodsins og fer a lifeyri an pess ad pad sé i beinu

framhaldi af starfi sem veitti honum adild ad sjodnum. Skal pa mida lifeyrinn vid pau laun
sem 10gj6ld voru sidast greidd af til deildarinnar.

. Sj60félagi atti adild ad deildinni vegna nidurlagningar a stodu skv. grein 17.e. Skal pa mida

lifeyrinn vid pau laun sem 18gjold voru sidast greidd af til deildarinnar med breytingum i
samremi vid medalbreytingar sem verda a fostum launum opinberra starfsmanna fyrir
dagvinnu fra pvi og par til taka lifeyris hefst, sbr. 72. grein. Hafi hann latid af
i0gjaldagreidslu til sjodsins fyrir arslok 1996 skal p6 mida vio laun i pvi starfinu, sem
10gjold hans voru midud vid i arslok 1996 en eftir pad samkvemt framangreindri reglu.

Eftir a0 taka lifeyris er hafin breytist upphad lifeyris eftir &kveedum 72. greinar.

57. gr.

Sjoofélaga B-deildar er heimilt ad hefja toku ellilifeyris ur deildinni eftir pvi sem hér segir:

a.
b.

Fra naestu manadamotum eftir ad hann verdur 65 ara eda sidar.
Fra nastu manadamoétum eftir ad hann verdur 60 ara enda sé samanlagdur lifaldur og
10gjaldagreidslutimi til sj6dsins 95 ar eda meira adur en 64 ara aldri er nad.

58. gr.

Upphd ellilifeyris er akvedinn hundradshluti launa skv. 55. eda 56. grein fyrir hvert ar i fullu
starfi en hlutfallslega leegri fyrir minna starfshlutfall eftir pvi sem nanar er akveoid hér 4 eftir:

a.

b

Hja sjoofélaga sem tekur lifeyri skv. grein 57.a. skal hundradshlutinn vera 2% fyrir hvert ar
i fullu starfi, sem 10gjold sjodfélaga hafa verid greidd fyrir en hlutfallslega laegri fyrir minna
starfshlutfall. Fyrir hvert fullt arsstarf med adild ad sjoonum eftir ad idgjaldagreidslu lykur,
sbr. grein 23.b. og par til sj6ofélaginn er ordinn 65 ara baetist vid 1% en 2% fyrir hvert fullt
arsstarf eftir pad og par til taka lifeyris hefst.

. Hja sjoofélaga, sem tekur lifeyri skv. grein 57.b., skal hundradshlutinn vera 2% fyrir hvert ar

i fullu starfi, sem 10gjold sjodfélaga hafa verid greidd fyrir en hlutfallslega laegri fyrir minna
starfshlutfall, po ekki meira 64% samtals. Fyrir hvert fullt arsstarf med adild ad sjéodnum
eftir ad samanlagdur lifaldur og i0gjaldagreidslutimi til sjodsins er ordinn 95 ar beetast vid
2% bar til taka lifeyris hefst.
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Loégreglumenn
59. gr.

Logreglumanni sem leystur er fra embeetti sinu pegar hann er fullra 65 ara, skal reiknadur
ellilifeyrir skv. 24. gr. laga nr. 1/1997 eftir pvi sem vid & hverju sinni en pd pannig ad lifeyrir skal
reiknadur eins og hann hefdi starfad til 70 ara aldurs.

Vid utreikning vidbotarréttinda til 70 ara aldurs fyrir virkan sjodfélaga i B-deild samkvamt
pessari grein skal mida vid medalstarfshlutfall sidustu prju heilu almanaksain fyrir toku lifeyris.

Akvaedi 60. gr. um rétt vaktavinnufolks til vidbotarlifeyris falla ekki undir utreikning
vidbotarréttinda skv. 1. mgr.

60. gr.

Vaktavinnufélk, p.e. sjodfélagar, med vinnutima sem hreyfist med reglubundnum heetti, 4 rétt
til sérstaks viobotarlifeyris. Sama gildir um naeturverdi og starfsfolk, sem hefur vinnuskyldu
eingdngu a timabilinu fra kl. 22.00 - 09.00. Vidbotarlifeyrinn skal reikna af vidmidunarmanadar-
launum, sem stjorn lifeyrissjodsins akvedur og skal 10gjald af vaktaalagi og 60ru alagi, sem greitt er
skv. 4 mgr. 25. greinar metid me0 tilliti til peirra. Breyti stjornin vidomidunarmanadarlaununum skal
hin jafnframt akveda hvernig umreikna skuli &unninn lifeyrisrétt fyrri ara.

18gjaldagreidslur sjoofélaga af vaktadlagi skulu ar hvert metnar pannig til lifeyrisréttinda ad
reiknad er hvad idgjaldagreidslur arsins samsvara margra manada idgjaldagreidslu af
vidmidunarlaunum. Fyrir jafngildi hverra 12 manada idgjaldagreidslu avinnst réttur til ellilifeyris og
ororkulifeyris, sem nemur 2% af vidmidunarlaunum og réttur til makalifeyris, sem nemur 1% af
vidmidunarlaunum.

Ororkulifeyrir
61. gr.

Sjoofélagi, sem greitt hefur idgjold til sjodsins, 4 rétt 4 ororkulifeyri ef hann verdur fyrir
orkutapi er tranadarlaeknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta skal adallega midad vid vanheafni
sjoofélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad sjédnum er tengd. bratt fyrir
ororku & enginn rétt & ororkulifeyri medan hann heldur fullum fostum launum fyrir starf pad er hann
gegndi eda fer jafnha laun fyrir annad starf sem veitir lifeyrissjodsréttindi, og aldrei skal
ororkulifeyrir vera herri en sem nemur peim tekjumissi sem sjodfélaginn hefur sannanlega ordid
fyrir sokum Srorkunnar.

62. gr.

Hamark oOrorkulifeyris midast vid &unninn lifeyrisrétt skv. 58. grein og 60. grein. Hafi
sjoofélaginn greitt i0gjold til sjodsins undanfarin prju almanaksar og a.mk. i sex manudi a
undanfarandi t6If manudum midast hdmark 6rorkulifeyris p6 vid dunninn lifeyrisrétt ad vidbattum
einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef rekja ma adalorsok ororkunnar til starfs i pagu stoou peirrar
sem Oryrkinn gegndi skal p6 reikna dunninn lifeyrisrétt eins og sjoofélaginn hefdi gegnt stodu sinni
til 65 éra aldurs.

63. gr.

Ororkulifeyrir skal vera sem hér segit:

a. Sé orkutapid metid 10% til 50%, skal ororkulifeyrir vera sami hundradshluti af
hamarksororkulifeyri, sbr. 63. grein., og orkutap er metio.

b. Sé orkutapid metid 50% til 75% skal Srorkulifeyrir vera 50% af hamarki ororkulifeyris ad
vidbettum 2% fyrir hvert 1% sem orkutap er metid herra en 50%.

c. S¢ orkutapid metid 75% eda meira greidist hamark ororkulifeyris ad fradregnum
ororkulifeyri almannatrygginga.

64. gr.
Sé orkutap metid minna en 75% greidist 6rorkulifeyrir par til sjoofélagi ner 65 ara aldri. Eftir
pad greidist ellilifeyrir. P6 skal sa hluti lifeyrisins, sem midadist vid lifeyri almannatrygginga, sbr.
60. grein, greidast til 67 ara aldurs sjodfélaga.

65. gr.
Skylt er sjodfélaga, sem sakir um oSrorkulifeyri Gr sjodnum eda nytur sliks lifeyris, ad lata
stjorn sjodsins i té allar paer upplysingar um heilsufar sitt og atvinnutekjur, sem naudsynlegar eru til
a0 dema um rétt hans til lifeyris.
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Stjorn sjodsins skal lekka eda fella nidur 6rorkulifeyri peirra sjodfélaga, sem fa starfsorku sina
aftur a0 nokkru eda o6llu leyti. Somuleidis ber henni ad hakka Srorkulifeyrinn ef 6rorkan vex til
muna og an sjalfskaparvita fra pvi, sem hin var metin vid fyrri akvardanir, enda hafi sj6ofélaginn a
peim tima er 6rorkan 6x ekki verid i pjonustu annarra en peirra adila, sem tryggja starfsfolk sitt
sjoonum.

Makalifeyrir.
66. gr.

Eftirlifandi maki sjoofélaga, sem naut elli- eda ororkulifeyris ur B-deild sjodsins eda greitt
hafoi idgjald til hennar, 4 rétt & lifeyri Gr sjdonum eftir a0 idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid.

Nu hefur sjéofélagi gengid 1 hjonaband eftir ad hann var ordinn 60 4ra eda 4 peim tima er hann
naut lifeyris Ur sjodnum eda hann var lagstur banaleguna og urskurdar pa stjorn sjodsins hvort
eftirlifandi maki hans skuli njéta lifeyris ur sjodnum eda eigi.

Réttur til lifeyris samkveaemt pessari grein fellur nidur ef eftirlifandi maki gengur i hjonaband
ad nyju, en kemur aftur i gildi sé hinu sidara hjonabandi slitid, enda veiti pad hjonaband eigi rétt til
lifeyris ur sjodnum. Veiti sidara hjonabandid einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi maki velja um
hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda sidari makann.

67. gr.

Upphaod makalifeyris er helmingur af dunnum ellilifeyrisrétti hins latna sjoofélaga skv. 58. og
60. grein.

Makalifeyrir skal haekka um 20% af peim launum sem lifeyrir skv. 58. gr. midast vid ef hinn
latni sjoofélagi hefur verio 1 fullu starfi vio starfslok, en hlutfallslega laegri ef sjodfélaginn var i laegra
starfshlutfalli vi0 starfslok ef hinn latni sj6dfélagi uppfyllti eitt af premur eftirgreindum skilyrdum:

a. Hafi vid andlatid verid i starfi er veitti honum adild ad B-deild sjodsins.

b. Hafi hafid toku lifeyris fyrir andlatid og upphaf lifeyristoku hafi verid i beinu framhaldi af

starfi sem veitti honum adild ad B-deild sjodsins.

c. Hafi greitt 10gjold til B-deildar sjodsins sem nemur idgjaldagreidslum af fullu starfi i 15 ar

eda meira og ekki greitt i0gjald til annars sjods eftir ad greidslum til pessa sjods lauk.

Andist sjodfélagi, sem flutt hefur sig Gr B-deild sjodsins i A-deild 40ur en samanlagdur
i0gjaldageioslutimi til beggja deildanna nar 3 arum og réttur til framreiknings pvi ekki fyrir hendi,
skal reikna hakkun 4 makalifeyri skv. 2. mgr. pessarar greinar eins og hun hefdi ordid ef
sjoofélaginn hefdi ekki skipt um deild.

68. gr.

Hafi hjuskap lokid med skilnadi skal utreikningur makalifeyris midast vid pann tima er hinn
latni sjoofélagi hafoi att adild ad sjdonum pegar hjuskap var slitid. Hekkun makalifeyris skv. 2. mgr.
67. greinar reiknast ekki i pvi tilviki.

begar sjoofélagi sem verid hefur tvigiftur deyr og letur eftir sig maka og fyrrverandi maka 4
lifi skiptist makalifeyririnn & milli peirra pannig ad réttur fyrrverandi maka &kvardast samkvemt
reglu 1. mgr. en réttur maka telst fra peim degi er hinum fyrra hjiskap var slitid. Hlidsted regla
gildir séu rétthafar makalifeyris fleiri en tveir.

Hafi sjoofélagi, sem latinn var fyrir 1. jantar 1997, verid giftur oftar en einu sinni og latid eftir
sig maka og fyrrverandi maka skal lifeyrir skiptast milli rétthafa makalifeyris eftir akvaedum laga um
lifeyrissjodinn eins og pau voru pegar sjodfélaginn lést. P6 skal heimilt eftir 1. jantar 1997 a0 skipta
rétti til makalifeyris 4 milli fyrrverandi maka og sambuodaradila skv. 2. mgr.

69. gr.

Hafi sjoofélagi verid utan hjonabands vid andlatid, en einsteed modir hans, 6gift systir hans eda
annar ogiftur adili hefur sannanlega annast heimili hans um arabil fyrir andlat hans, pé eigi skemur
en fimm 4ar, er stjorn sjodsins heimilt ad greida hlutadeigandi makalifeyri, svo sem um ekkju eda
ekkil vaeri ad reda. A sama hatt er sj6dstjorn heimilt ad greida sambudarmanni og sambudarkonu
lifeyri ef sjoofélagi leetur eftir sig barn innan 18 ara aldurs, sem hann hefur att med hinu eftirlifandi.
Einnig er sjo0stjorn heimilt ad greida sambudarkonu eda sambudarmanni lifeyri i 24 méanudi pott
ekki sé fullnegt skilyrdum 1. malsl. um sambudartima, eda ef sambidaradili er 50% oryrki eda
meira.
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Barnalifeyrir
70. gr.

Born eda kjorborn, sem sjodfélagi sem 4 adild ad B-deild sjodsins laetur eftir sig og eru yngri
en 18 ara, skulu fa lifeyri ur sjodnum eftir ad idgjaldagreidslum til sjodsins er lokid par til pau eru
fullra 18 ara. Sama gildir um born eda kjorborn sem sa madur laetur eftir sig er naut elli- eda
ororkulifeyris Or sjodnum er hann andadist. Ef barn sem er rétthafi skv. 1. mgr. 4 foreldri eda
kjorforeldri a lifi, sem sér um framfarslu pess, skal barnalifeyrir ur sjoonum vera helmingur af
barnalifeyri almannatrygginga. A0 00rum kosti er lifeyririnn tvofaldur barnalifeyrir
almannatrygginga.

Born eda kjorborn sjoofélaga, sem fa elli- eda ororkulifeyri ur B-deild sjédsins og eru yngri en
18 ara, skulu fa arlegan lifeyri ur sjodnum par til pau eru fullra 18 ara. Upphad barnalifeyris skal
akvedin skv. 2. mgr., p6 pannig ad hun sé sama hlutfall af lifeyri skv. peirri malsgrein og
ororkulifeyrir er af hAmarksoérorkulifeyri.

Fosturbdrn, sem sjodfélagi hefur framfzert ad mestu eda ad 6llu leyti, njota sama réttar og born
og kjorborn.

Ef barnalifeyrir er greiddur Gr A-deild sjodsins vegna sjodfélaga, sem jafnframt a rétt i B-deild
sjo0sins, skal ekki greida barnalifeyri ur B-deildinni.

71. gr.

Hafi sjoofélagi latid af stodu peirri sem veitti honum adild ad sjodnum eda hafio greidslur til
A-deildar sj6dsins adur en idgjaldatimi nadi 32 arum skal barnalifeyrir vera 1/32 af pvi sem akvedid
er skv. 70. grein fyrir hvert fullt ar, sem sjoofélagi hafoi dunnid sér rétt i deildinni og hlutfallslega
fyrir brot ur ari.

Breyting & lifeyri eftir ad lifeyristaka hefst
72. gr.

Ellilifeyrir, 6rorkulifeyrir og makalifeyrir skal breytast i samremi vid medalbreytingar sem
verda 4 fostum launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu sbr. 1. mgr. 55. greinar fra pvi sem
hann var i desember 1996 eda verdur akvedinn skv. 55. grein eda 56. grein pegar lifeyristaka hefst.
Hagstofa fslands reiknar breytingarnar skv. reglum, sem stjorn sjodsins hefur sampykkt. Skulu paer
reiknadar manadarlega midad vid laun tveim manudum adur og birtar sjodnum. Breytingarnar skulu
reiknadar sem visitala, sem sett skal 100 fyrir desember 1996.

73. gr.

Breytingar 4 lifeyri eftir ad taka hans hefst skv. 72. grein tekur til peirra sem hér greinir.

a. Lifeyrispega hja sjodnum i desember 1996, sem kjosa ad um lifeyri peirra fari eftir 72. grein,
sbr. akvaedi 75. greinar.

b. Sjodfélaga, sem hefja toku lifeyris ur B-deild eftir 1. januar 1997 { beinu framhaldi af starfi
sem greitt var af til deildarinnar og ekki kjosa ad um ad um lifeyri peirra fari eftir 74. grein,
sbr. akvaedi 76. greinar.

c. Sjodfélaga, sem hefja toku lifeyris Gr B-deild eftir 1. jantar 1997 i beinu framhaldi af starfi
sem greitt var af til deildarinnar og eiga rétt til vidmidunar vid laun fyrir haerra launad starf
en peir gegndu naest fyrir toku lifeyris, sbr. greinar 55.a., 55.b. og 55.c., og ekki kjosa ad um
lifeyri peirra fari eftir 74. grein, sbr. akvaedi 75. greinar.

d. Sj6dfélaga, sem valid hafa ad greida til A-deildar i stad B-deildar.

e. Sjodfélaga, sem hefja ekki toku lifeyris 1 beinu framhaldi af starfi sem veitti peim adild ad
B-deild sj6dsins og taka lifeyri, sem akvedinn er skv. akvaedum 56. greinar.

f. Sjoofélaga, sem attu adild ad sjodnum vegna nidurlagningar & stoou skv. grein 17.e. og taka
lifeyri, sem akvedinn er skv. grein 55.d. eda 56.e.

74. gr.

bratt fyrir akvaedi 72. greinar geta peir, sem fengu lifeyri Gr sjodnum i desember 1996 eda
hefja toku lifeyris ur B-deild sjo6dsins 1 beinu framhaldi af starfi sem greitt er af til deildarinnar til
pess tima, akvedid ad i stad breytinga skv. 72. grein fylgi lifeyririnn breytingum a peim launum, sem
a hverjum tima eru greidd fyrir pad starf sem peir gegndu sidast eda upphaflegur lifeyrir er midadur
vid med O60rum hatti skv. 55. grein. Val lifeyrispega skv. pessu akveedi tekur einnig til
makalifeyrisréttar og er bindandi fyrir hann med sama hatti.

Kjosi sjoofélagi ad lifeyrir taki breytingum sem verda a launum er & hverjum tima eru greidd
fyrir pad starf er hann gegndi skv. 1. mgr. og laun fyrir pad starf eru ekki tek til vidmidunar a
i0gjaldagreidslum til deildarinnar, sbr. 2. mgr. 25. gr., skal stjorn sjodsins akveda bau
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vidmidunarlaun sem greidslur lifeyris taka mid af og skulu pau akvedin med hlidsjon af
launadkvoérounum sem gilda um rikisstarfsmenn eda starfsmenn sveitarfélaga samkvemt 16gum nr.
94/1986, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gum nr. 47/2006 um kjararad.

75. gr.
Sjoofélagar, sem fengu lifeyri Gr sj6dnum i desember 1996, bar ad akveda fyrir 1. desember
1997 hvort um breytingar a lifeyri peirra feri eftir akvedum 72. greinar eda 74. greinar. Lifeyrir
peirra er kusu ad fario skyldi eftir 72. gr. akvardadist samkvemt pvi frd og med pridja manudi a eftir
og er pad val bindandi upp fra pvi.

76. gr.

Sjoofélagi, sem hefur toku lifeyris ur B-deild i beinu framhaldi af starfi sem greitt var af til
deildarinnar Dar til taka lifeyris hofst, skal eigi sidar en premur manudum eftir ad taka lifeyris hefst
tilkynna sjodnum hvort um lifeyri hans skuli fara eftir 72. grein eda 74. grein. Berist slik tilkynning
ekki skal farid eftir 72. grein. Velji sjodfélagi 72. grein med slikri tilkynningu eda ef engin
tilkynning berst skal upphad lifeyris fra og med upphafi & toku lifeyris radast af akvaedum peirrar
greinar og er pad val bindandi upp fra pvi.

77. gr.

Sjoofélagi, sem skv. 75. eda 76. grein, kys ad um lifeyri hans fari eftir 74. grein, skal eiga pess
kost ad velja sidar ad farid verdi ad akvaedum 72. greinar og er pad val bindandi upp fra pvi. Skal
breytingin p4 koma til framkvaemda premur manudum eftir ad hennar var 6skad med skriflegum
haetti og breytingar a lifeyri skv. 72. grein midadar vid lifeyri sjoofélaga i manudinum & undan
breytingunni eins og hann var akvedinn skv. 74. grein.

78. gr.

S¢é starf sjodfélaga lagt nidur i beinu framhaldi af starfslokum hans eda sé starf pad er verid
hefur til vidmidunar fyrir breytingar & lifeyri sbr. 74. gr. lagt nidur, skulu breytingar & lifeyri peirra
fara eftir 72. gr. Stjornin skal p6 dkveda dnnur vidmidunarlaun sé eftir pvi 6skad. Sama regla gildir
hafi sjoofélagi rétt 4 ad lifeyrir hans taki mid af heerra launudu starfi en lokastarfi skv. grein 55.a.,b.
ogc.

VIII. KAFLI
Greidsla lifeyris, endurgreidsla idgjalda og flutningur réttinda
Greiosla lifeyris
79. gr.

Lifeyrir Gr A-deild greidist méanadarlega eftir 4, 1 fyrsta sinn fyrir naesta manud eftir pann
manud pegar lifeyrisréttur myndadist, og 1 sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur til lifeyris fellur
ur gildi. Sjoofélagi, sem hefur toku lifeyris i beinu framhaldi af starfslokum og hefur fengid fyrir
fram greidd laun, skal po fa lifeyri greiddan fyrir fram.

Nu neer lifeyrisgreidsla sjoofélaga i A-deild ekki fjarhad er svarar til a.m.k. eins stigs réttinda
og fyrirsjaanlegt er ad um sameiningu vid 6nnur réttindi verdur ekki ad reda, og er pa stjorn sjodsins
heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu lagi samkvemt reglum i samremi vid tilldgur
tryggingafraedinga.

80. gr.
Lifeyrir ar B-deild greidist manadarlega fyrir fram, i fyrsta sinn fyrir pann manud pegar
lifeyrisréttur myndadist, og i sidasta sinn fyrir pann manud pegar réttur til lifeyris fellur r gildi.
Nu neer manadarleg lifeyrisgreidsla ekki kr. 300 er pa heimilt ad inna greidsluna af hendi i einu
lagi i samraemi vid tillogur tryggingafraedinga. Fjarhed pessi tekur breytingum til samraemis vid
breytingar sem verda ad medaltali & launum opinberra starfsmanna fyrir dagvinnu, sbr. nanar 72. gr.
sampykkta pessara.

81. gr.
Manadarlega greiddur lifeyrir skal breytast i samrami vid medalbreytingar 4 launum skv. 72.
grein fra og med nasta manudi eftir ad utreikningur 4 peim liggur fyrir. Séu almennar breytingar a
launum opinberra starfsmanna fyrirsjaanlegar getur stjorn sjodsins akvedid ad lata samsvarandi
breytingu 4 lifeyri koma til framkvamda fyrr en ahrif af heekkun launanna hafa melst hja Hagstofu
fslands, sbr. 72. grein.
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I desember ar hvert skulu lifeyrisgreidslur timabilsins fra ndvember & arinu 4 undan til oktober
4 sama ari leidréttar pannig ad greiddur verdi mismunur & lifeyri sem reiknadur er midad vid
launabreytingar hvers manadar um sig og pess lifeyris, sem adur var greiddur fyrir sama manud.

82. gr.

Umsokn um lifeyri skal vera skrifleg og greidist lifeyrir fra nestu manadamoétum eftir ad
umsokn berst. Po skal heimilt ad greida lifeyri fra pvi ad réttur til greidslu stofnast, po eigi meira en
fjogur ar aftur i timann nema sérstaklega standi 4.

Launagreidandi sem stendur skil & i0gjoldum til sjodsins skv. 21. eda 24. grein skal tilkynna
sjodnum pegar sjoofélagi leetur af starfi hja honum, sem veitir adild ad sjodnum eda hann heettir
greidslu idgjalda til sjodsins af 6drum astedum.

Endurgreidsla idgjalda og réttindaflutningur
83. gr.
Stjorn sjodsins er heimilt ad gera gagnkvaeman samning vid adra lifeyrissjodi um ad flytja
10gj6ld og par med réttindi sem peim fylgir milli lifeyrissjoda pegar ad toku lifeyris kemur.
Heimilt er ad endurgreida 10gjold til erlendra rikisborgara pegar peir flytjast Gr landi enda sé
slikt ekki 6heimilt samkvamt millirikjasamningi sem fsland er adili ad. Oheimilt er ad takmarka
endurgreidsluna vid tiltekinn hluta idgjaldsins nema a tryggingafraedilega réttum forsendum.

IX. KAFLI
Skuldbindingar launagreidenda og sjédfélaga
Abyrgd & greidslum
84. gr.
Launagreidendur og sjodfélagar bera adeins abyrgd a skuldbindingum A-deildar med
10gj6ldum sinum.

85. gr.
Rikissjoour abyrgist greidslu lifeyris Gr B-deild.

Endurgreidsla lifeyrishekkana
86. gr.

Rikissjoour og adrir launagreidendur skulu vegna fyrrverandi starfsmanna sinna, sem taka
lifeyri ur B-deild sj60sins, greida sjodnum pann hluta af lifeyri sem stafar af heekkun 4 honum eftir
a0 taka lifeyris hofst, sbr. 72. og 74. grein. Hafi sjodfélagi greitt idgjald til sj6dsins vegna starfa hja
fleiri en einum launagreidanda skal hakkun & lifeyri skipt & milli peirra samkvaemt peim launum,
sem aunninn réttur er reiknadur eftir, og 1 hlutfalli vio réttindadvinning hja hverjum launagreidanda.

Hafi verid gerdar breytingar & fostum launum fyrir dagvinnu hja sjodfélaga umfram almennar
launabreytingar hja opinberum starfsmoénnum innan ars adur en taka lifeyris hefst eda starf lagt
nidur, skal launagreidandi greida sjodnum pa hakkun til vidbotar vid haekkun skv. 1. mgr.

Logreglumenn
87. gr.

Vid upphaf lifeyristoku logreglumanns sem faer reiknud réttindi skv. 39. grein eda 59. grein
skal reikna Ut kostnad vegna aukinna lifeyrisréttinda samkvaemt akvedum greinanna og skal
rikissjodur greida lifeyrissjodnum pa fjarhaed. Utreikningur pessara réttinda skal byggdur a somu
tryggingafreedilegu forsendum og notadar eru vid mat & skuldbindingum sjodsins. Med greidslunni
hefur rikissjodur einnig gert ad fullu upp skuldbindingar vegna lifeyrishaekkana skv. 87. gr. vegna
peirra viobotarréttinda sem reiknud eru skv. 39. og 59. grein.

Nidurlagning starfs
88. gr
Sa launagreidandi sem lagdi starf nidur ber abyrgd & skuldbindingum vegna lifeyrishakkana
vegna i0gjaldagreidsina til sjodsins eftir ad sjodfélagi hefur fengid sampykkta aframhaldandi adild
ad LSR i kjolfar nidurlagningar a starfi.

89. gr.
bratt fyrir akvadi 86. greinar skal rikissjodur i stad sveitarfélaga endurgreida sjodnum pa
hakkun skv. 1. mgr. 86. greinar, sem verdur 4 lifeyri kennara og skdlastjornenda grunnskéla vegna
almennrar heekkunar 4 launum opinberra starfsmanna.
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Til fradrattar 4 endurgreidslu rikissjods skv. 1. mgr. komi pau vidbotaridgjold sem sveitarfélog
greida vegna kennara og skolastjornenda grunnskola. Séu vidbotaridgjold & arinu herri en
endurgreidslukrafa skv. 1. mgr. skal mismunurinn geymdur i sjodnum og komi til leekkunar & sidari
endurgreidslukrofum.

Uppgreidsla skuldbindinga og greidsla vidbétariogjalda
90. gr.

Stjorn sjodsins er heimilt, ad fengnu sampykki fjarmalaraduneytisins, ad taka & moti greidslu i
reidufé eda skuldabréfi til greidslu & afollnum skuldbindingum skv. 86. gr., enda sé skuldin tryggd
med fullneegjandi haetti.

Skuldbindingin sem gerd er upp skal byggd & tryggingafredilegu mati & aunnum
lifeyrisréttindum vidkomandi sjodfélaga & uppgjorsdegi. Fra pannig reiknadri skuldbindingu dregst
hlutdeild vidkomandi launagreidanda i eignum B-deildar sjodsins. Su hlutdeild skal vera sama
hlutfall af heildareign deildarinnar til greidslu & éuppgerdum skuldbindingum og skuldbindingar
hans eru af heildarskuldbindingum hennar.

Launagreidandi, sem gert hefur upp skuldbindingu sina samkveemt pessari grein, ber ekki
frekari abyrgd & skuldbindingum sjodsins skv. 86. gr. vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
uppgjorid tekur til.

Sé skuldbinding launagreidanda gerd upp med skuldabréfi skal pad tryggt med abyrgd
rikissjods eda uppfylla med 6drum haetti akvaeodi 26. greinar.

91. gr.

Stjorn sjodsins er heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradherra ad semja um idgjaldagreidslur
fra launagreidendum umfram idgjald peirra skv. 24. gr. til pess ad meta framtidarskuldbindingum,
sbr. 86. gr. I1dgjald hvers launagreidanda samkveemt pessu skal mida vid ad navirdi framtidaridgjalda
hans til B-deildar samsvari framtidarskuldbindingunum eins og per eru samkvemt
tryggingafredilegu mati.

A sama hatt er stjorn sjodsins heimilt ad fengnu sampykki fjarmalaradherra ad taka vid
skuldabréfi til greidslu & framtidarskuldbindingum skv. 86. gr. vegna sjodfélaga sem eiga adild ad
sjodnum samkveemt heimild i grein 17.e., enda s¢ skuldin tryggd med fullnaegjandi haetti. Uppgjor
petta skal mida vid tryggingafradilegt mat & framtidarskuldbindingunum midad vid uppgjorsdag.
Launagreidandi, sem gerir upp framtidarskuldbindingar sinar samkvemt pessari grein, ber ekki
frekari abyrgd & skuldbindingum B-deildar sjodsins skv. 86. gr. vegna pess timabils og peirra
starfsmanna sem uppg;jorio tekur til.

92. gr.

Sj6onum er heimilt ad taka vid sérstoku idgjaldi sem rikissjéour og adrir launagreidendur, sem
greida til B-deildar sjodsins, dkveda ad greida sem hluta af endurgreidslu sinni skv. 86. gr.. 1dgjald
petta skal akvedid pannig ad pad asamt idgjaldi til deildarinnar skv. 23. og 24. gr. sé jafnhatt og
i0gjald til A-deildar sj60dsins eins og pad er akvedid skv. 20. og 21. gr. Tekjur sjodsins af sérstoku
i0gjaldi ar hvert skulu dragast fra endurgreidslum launagreidenda vegna heekkana a lifeyri skv. 86.
gr. eda duppgerdum skuldbindingum peirra vegna.

93. gr.
Fjarmalaraoherra getur akveodid ad stofnanir sem fa framlog i fjarlogum greiodi til B-deildar
sjodsins viobotariogjald, 9,5% af idgjaldsstofni, og skulu tekjur sjodsins af viobotaridgjaldinu ar
hvert dragast fra endurgreidslu rikissjods vegna hakkana 4 lifeyri skv. 84. gr.

94. gr.

Stjorn sjodsins er ad fengnu sampykki fjarmalaradherra heimilt ad semja um idgjald fréa
launagreidendum til viobotar vid idgjald peirra skv. 24. gr. til lukningar & nyjum skuldbindingum
skv. 86. gr. Launagreidandi, sem greidir viobotaridgjald samkvaemt pessari grein, ber ekki frekari
abyrgd 4 skuldbindingum B-deildar sjodsins vegna pess timabils og peirra starfsmanna sem
vidbotaridgjald hefur verid greitt fyrir.

X. KAFLI
Séreignardeild (Séreign)
Almennt
95. gr.
Sjodurinn starfraekir séreignardeild (Séreign) sem tekur vio idgjaldi til myndunar séreignar.
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Adild
96. gr.

Adilar ad S-deild geta verid peir sem greida eda greitt hafa idgjald til einhvers eftirgreindra
sjoda: A-eda B-deildar Lifeyrissjods starfsmanna rikisins, Lifeyrissjods hjukrunarfraeedinga,
Lifeyrissjo0s alpingismanna og Lifeyrissjoods radherra og peir, sem att geetu rétt til adildar ad A-deild
Lifeyrissjods starfsmanna rikisins skv. 3. gr. laga um sjodinn.

Sjoofélagar i séreignardeild skulu gera skriflegan samning vid lifeyrissjodinn, par sem
tilgreindir eru skilmalar vardandi framlog og tryggingavernd, asamt yfirlysingu um ad peir hliti
sampykktum sjodsins.

Lif- og heilsutrygging
97. gr.

Lifeyrissjodnum er heimilt, samkvamt skriflegri beioni vidkomandi sjodfélaga, ad draga fra
10gjoldum hans upphad, sem svarar til i0gjalds vegna lif-og heilsutryggingar. bad er po skilyrdi fyrir
slikum kaupum, ad réttur til utborgunar tryggingar hliti sému reglum og sé i samreemi vid 99. gr.
sampykkta pessara.

Hlutdeild i &voxtun
98. gr.

Framlog hvers sjodfélaga i séreignardeild skulu feerd & sérreikning hans. Auk pess skal feera til
eignar hja hverjum sjodfélaga peer tekjur af voxtum og verdbdtum sem sjodnum askotnast vegna
eignar hans 1 sjodnum.

Nettotekjur séreignardeildar skiptast milli sjodfélaga i hlutfalli vid eign hvers um sig og faerast
arlega 4 sérreikninga peirra.

Utborgun
99. gr.

Sjoofélagi, sem ordinn er fullra 60 ara, a rétt 4 ad fa lifeyrissparnad sinn greiddan p6 aldrei fyrr
en tveimur arum eftir fyrstu innborgun.

Eigi sidar en vid upphaf lifeyristoku skulu sjodfélagar i séreignardeild gera skriflegan samning
um utborgun séreignar.

Vid andlat sj60félaga, fellur eign hans i séreignardeild til erfingja hans og skiptist milli peirra
eftir reglum erfoalaga. Lati rétthafi ekki eftir sig born eda maka, skal innsteedan renna til danarbus
rétthafa an takmarkana 2. ml. 2. mgr. 8. gr. laga 129/1997. Sj60félagi, sem verdur ad hatta storfum
vegna varanlegrar heilsubilunar, 4dur en hann ner 60 ara aldri & rétt &4 manadarlegum eda arlegum
greidslum, 4 eigi skemmri tima en 7 arum. NU er 6rorka metin minni en 100% og laeekkar pa arleg
endurgreidsla i sama hlutfalli og endurgreidslutiminn lengist sem pvi svarar.

Heimilt er skv. akvordun sjodfélaga ad vikja fra fyrrgreindum reglum, ef inneign sjodfélaga er
undir kr. 500.000. Skal viomidunarfjarhad pessi breytast arlega i hlutfalli vid breytingu & visitolu
neysluverds midad vid grunnvisitélu 173,5 stig.

Med jofnum greidslum er hér att vid jafnar greidslur ad tiltélu vid fjolda greidsluara, pannig ad
sjodfélagi fai & hverju ari pann hluta af innstedu sinni, ad medtéldum tekjum vegna hennar, sem
svarar til t6lu peirra ara er eftir standa af endurgreidslutimanum.

Uppsagnarakvadi
100. gr.

Samningi um greidslur idgjalds til séreignardeildar er haegt ad segja upp med tveggja manada
fyrirvara.

Samningurinn fellur p6 ur gildi ef sjoofélagi heettir storfum, sem veita adild ad lifeyrissjodum
skv. 1. mgr. 96. gr., nema hann 6ski pess ad halda afram a0 greioa til séreignardeildar.

Uppsogn veitir ekki rétt til utborgunar innstedu eda réttinda. Adilar samnings um
lifeyrissparnad geta samid um ad flytja innsteedu eda réttindi eftir uppsdgn milli peirra, sem bodid
geta upp 4 samninga af pessu tagi sbr. 3. mgr. 8. gr. laga nr.129/1997 gegn greidslu kostnadar.

XI. KAFLI
Ymis akvadi
Bann vid framsali og vedsetningu
101. gr.
Réttur til lifeyris skv. sampykktum pessum verdur ekki framseldur eda vedsettur né verdur gert
i honum fjarndm eda 16ghald. Enginn skuldheimtumadur i danarbui eda protabui hefur rétt til ad
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skerda krofuna & nokkurn hatt og eigi mé halda lifeyrisfé eftir til greidslu opinberra gjalda ad
fratoldum afdreetti stadgreidslu opinberra gjalda skv. 16gum nr. 45/1987, um stadgreidslu opinberra
gjalda.

Gildistaka og lagaskil
102. gr.

Sampykktir pessar, eru settar samkvaemt 16gum nr. 1/1997, um Lifeyrissj60 starfsmanna
rikisins.

Sampykktir LSR, eins og par voru fyrir breytingar & arinu 2004, halda gildi sinu gagnvart
peim alpingismonnum og radherrum er velja ad taka eftirlaun samkvaemt eldri 16gum, sbr. 1. mgr.
22. gr. laga nr. 141/2003.

Sampykktir LSR, eins og par voru fyrir breytingar 4 arinu 2009, halda gildi sinu gagnvart
haestaréttarddomurum sem avinna sér réttindi skv. dkvaedum laga nr. 141/2003 um eftirlaun forseta
fslands, radherra, alpingismanna og haestaréttardomara, sbr. 2. gr. laga nr. 12/2009.

Stjorn sjodsins getur akvedid breytingar & sampykktum pessum. Taka per gildi eftir ad hafa
verid kynntar a4 arsfundi sbr. 11. gr. pessara sampykkta og hlotid stadfestingu fjarmalaradherra skv.
7. gr. laga nr. 1/1997, um Lifeyrissjod starfsmanna rikisins.
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