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Hvað er jafnréttismat? 

• Kerfisbundin leið til að greina hvort frumvörp hafi ólík 
áhrif á karla og  konur 

• Koma í veg fyrir að frumvörp stuðli að mismunun á 
grundvelli kyns 

• Þegar tilefni er til skal meta önnur sértæk áhrif á 
jafnrétti kynjanna (reglur um starfshætti ríkisstjórar) 
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Fyrsta þrep 

• Að hverjum beinist frumvarpið?  

• Skilgreina markmið sem ætlunin er að ná og 
hver líkleg áhrif verða á þá hópa karla og kvenna 
sem frumvarpið beinist að  
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Annað þrep 

• Greina þá þætti sem snerta kynin innan 
málaflokksins og afla kyngreindra gagna um 
stöðu kynjanna innan þess sviðs sem 
málaflokkurinn snýr að 
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Þriðja þrep 

• Varpa ljósi á kynjamynstrin -  er lagt meira vægi 
á annað kynið?  

• Markmiðið er að fá yfirsýn yfir þá þætti 
frumvarpsins sem mestu máli skipta þegar 
kemur að jafnrétti kynjanna  
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Fjórða þrep 

• Ef kynjagreiningin leiðir í ljós að áhrif 
frumvarpsins á kynin eru ólík ber að setja fram 
jafnréttismarkmið 

• Jafnréttismarkmið er m.a. að finna í 
jafnréttislögum 
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Fimmta þrep 

• Haga samningu frumvarps þannig að leiði ekki 
til mismununar á grundvelli kyns, að teknu tilliti 
til kynjamynstra og jafnréttismarkmiða 
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Sjötta þrep 

• Geta í almennum athugasemdum um 
framkvæmd mats á jafnréttisáhrifum, hver 
niðurstaða matsins er og hvernig brugðist er við 
í einstökum ákvæðum frumvarpsins  

• Niðurstaða jafnréttismatsins fylgi með til 
umsagnaraðila og einnig sem fylgiskjal með 
gátlista sem sendur er löggjafarskrifstofu 
forsætisráðuneytisins 
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Heimasíða forsætisráðuneytisins 
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