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Verkefnio - forsaga

Forveri verkefnisins er verkefni sem unnid var i efnahags- og
vidskiptaraduneytinu arid 2012

Heiti verkefnisins var , Kyngreining efnahagsaaetlunar”

Verkefnio folst i ad greina efnahagsaatlun, sem kom ut haustid 2011 ut fra
hugsanlegum ahrifum a kynin.

Meginvidfangsefni azetlunarinnar voru greind ut fra pvi hvort a peim veeri
kynjavinkill og maelikvardar skilgreindir. Eitt verkefni ,Atvinnustefna motud”
var greint nanar.

Markmidid var ad kynjasjonarmioda veeri geett vid motun efnahagsstefnu
— Aodhaldsadgerdir
— Hagvaxtarhvetjandi adgerdir - Orvun efnahagslifsins

Raduneytid var lagt nidur og starfsemi pess flutt { 6nnur raduneyti,
efnahagsskrifstofan, sem var med forraedi verkefnisins, var flutt i
fjarmalaraduneytid
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Stada kynja a vinnumarkadi

[ 1j6si breyttra adsteedna var verkefnid endurskilgreint undir merkjum fjarmala-
og efnahagsraduneytisins og afmarkad vid stodu kynja a vinnumarkadi

Meginmarkmid verkefnisins er ad
— Hvetja til ad kynjasjonarmida verdi geett vio motun stefnu i efnahagsmalum
— Varpa ljdsi a stodu og proun hagtalna eftir kyni a vinnumarkadi
— Hetja til ad tekio verdi tillit til kynjaahrifa pegar mikilveegar efnahagslegar akvardanir eru teknar

Jafnréttismarkmio verkefnisins er ad
— Meta st6du kynja a vinnumarkadi

— Varpa ljési a misjafna stodu kynja 4 vinnumarkadi og mismunandi ahrifum hagsveiflunnar a
stodu peirra & vinnumarkadi

— Varpa ljési a misjofn ahrif vinnumarkadsurraeda og sveiflujafnandi efnahagsadgerda a kynin

Verkefninu er aetlad ad vekja athygli a porf fyrir ad hagtolum sé safnad og peer
birtar eftir kyni i rikari meeli
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Samband hagvaxtar og starfafjélda

e Sterkara samband milli fjolgunar/faekkunar starfa karla med hagsveiflunni en

kvenna
— vinnutima

— framleioni

* Dbetta endurspeglar ekki sist kynskiptan vinnumarkad og ad konur gegni
storfum sem eru minna hao hagsveiflunni

« Storfum kvenna hefur fjolgad jafnt og pétt fra 1991 pvert a hagsveifluna

Samband hagvaxtar og starfafjolda karla
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Atvinnuleysi %
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Samband hagvaxtar og atvinnuleysis

Neikveett samband er & milli atvinnuleysis og hagvaxtar. A vaxtarskeidum
minnkar atvinnuleysi en eykst a vaxtarskeioum.

Sterkara samband er 4 milli atvinnuleysis karla og hagvaxtar en atvinnuleysis

kvenna

Sveigjanlegur vinnumarkadur hefur ahrif a petta samband. Brottfluttum fjolgadi
umfram adflutta sér i lagi fluttu fleiri karlar fra landinu en til pess

Samband hagvaxtar og atvinnuleysis kvenna

Samband hagvaxtar og atvinnuleysis karla
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Atvinnupatttaka

Atvinnupatttaka er mjog ha hér a landi
Atvinnupatttaka karla fer minnkandi en kvenna vaxandi
Vinnutimi kvenna lengist en karla styttist

Vinnutimi kvenna hefur lengst 4 medan vinnutimi karla styttist
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Starfandi

* Hlutfall kvenna af fjolda starfandi hefur aldrei verid haerra en arin eftir hrun, og
storfum peirra feekkadi minna eftir hrun en stérfum karla

* Jafnframt hefur konum fjolgad aftur hlutfalllega i fullu starfi

 Virkni kvenna er pvi mikil & vinnumarkadi og ég leyfi mér ad segja ad konur hafi
aldrei verid virkari a vinnumarkadi en nu fra arinu 2009

Hlutfall starfandi i fullu starfi*
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Hrunio - Breyting a fjolda starfandi
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Atvinnuleysi

Atvinnuleysi sveiflast med hagsveiflunni, en meiri fylgni er 4 atvinnuleysi karla
en kvenna vid hagsveifluna sérstaklega 4 hofudborgarsvaedinu

Atvinnuleysi hefur minnkad hratt sidustu misseri en atvinnuleysi
haskoélamenntadra hefur aukist

Hlutfallslega fleiri haskélamenntadar konur eru atvinnulausar en karlar en
proéunin hvad petta vardar er svipud hja kynjunum

A sama tima eru adfluttir erlendir rikisborgarar mun fleiri en brottfluttir

Atvinnuleysi karla og kvenna
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Urreedi { kreppu

Hlutfallslega fleiri konur en karlar fara i urradi Vinnumalastofnunar

Munur er a vali kynja a urreedum, konur fara i rikari meeli { naAmstengd urraedi
en karlar i starfstengd
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Samantekt

Atvinnupatttaka kvenna hefur aukist mikid sidustu aratugi og vinnutimi peirra
lengst.

Petta kom sterkt fram a h6fudborgarsvadinu med auknu adgengi ad dagvistun
og lengingu skoladags 1 kring um sidustu aldamot.

A sama tima hefur atvinnupatttaka karla minnkad og vinnutimi peirra styst.

Samband er & milli breytingar i landsframleidslu vid fjolgun starfa annars vegar
og atvinnuleysi hins vegar. Sterkara samband er vio fjolgun starfa karla en
kvenna. Pad endurspeglar m.a. kynskiptan og sveigjanlegan vinnumarkad.

Proun fjolda starfa karla og kvenna er mjég mismunandi { gegnum hagsveifluna.
Motvaegisadgerdir stjornvalda hafa pvi mismunandi dhrif & kynin af somu
astaedu.

Miklar sviptingar hafa verid a vinnumarkadi fra haustinu 2008, en
vinnumarkadurinn hefur nad bata hradar en buast hefdi matt vio m.a. ut fra 4
dypt kreppunnar og hagvexti a timabilinu. ;




