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Samantekt

Verkefni mennta— og menningarmdlaraduneytis i kynjadri fjarlagagerd fjallar um styrkjakerfi
visindarannsékna. Ahersla verdur 16gd 4 ad greina sékn i opinbera samkeppnissjédi og Uthlutanir ar
peim ut fra kynjasjénarmidi. Verkefnid felst pvi i ad ryna styrkjaferlid frd upphafi til enda og leggja
mat 4 pad med kynjasjonarmid ad leidarljdsi.

Stada verkefnisins i juni 2012 er i samraemi vid timadaetlun. | henni var gert rad fyrir ad fyrirliggjandi
grundvallartolfraedi yrdi skodud og metid hvada gagna pyrfti ad afla til vidbdtar, teknar yrdu saman
upplysingar um kynjahlutfoll i nefndum og rddum, rynt i lykilhugtok og ordalag i auglysingum og
uthlutunarreglum. | samraemi vid upphaflega dzetlun um umfang verkefnisins hefur sjénum verid
beint ad eftirtdldum sjédum: Rannsdknasjédi, Rannsdknarndamssjédi, Teekjasjodi, Markdaetlun,
Nyskopunarsjédi ndamsmanna, Launasjodi freediritahofunda, Fornleifasjédi, Teekniprounarsjédi,
Orkusjédi, Ataki til atvinnusképunar, AVS— rannséknasjédi i sjavarutvegi, Verkefnasjodi
sjavarutvegsins (samkeppnisdeild) og Framleidnisjodi landbunadarins (R&P hluta). Ekki hefur enn
tekist ad afla fullnaegjandi gagna um fjéra sidastnefndu sjédina. Azetlad er ad verkefninu ljaki um mitt
ar 2014.

. ]
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Um verkefnio

Verkefni/meginmalaflokkur Styrkjakerfi visindarannsékna fra Dags. 15. juni 2012.

kynjasjonamidi.

Lysing verkefnis Greina sokn i opinbera samkeppnissjédi og Uthlutanir dr peim.
Ryna styrkjaferlid frd upphafi til enda og meta Ut fra

kynjasjonarmidi.

Markmid verkefnis Varpa ljosi & adgang karla og kvenna ad fé ur opinberum
samkeppnissjodum. Kortleggja stéduna og koma med tillégur ad

endurbdtum eftir pvi sem vid a.

Jafnréttismarkmid verkefnis Greina hvort réttlat Gthlutun fjdrmagns sé tryggd i ndverandi

uthlutunarreglum

Greining og nidurstoour

Stada verkefnis er i samraemi vid timadaetlun. Teymi raduneytisins um kynjada hagstjérn hefur farid
yfir fyrirliggjandi tolfreediupplysingar og metid hvada gagna parf ad afla til vidbdtar. Teymid hefur
leitast vid ad vikja ekki um of fra ramma verkefnisins pd svo oft hafi nyjar dhugaverdar spurningar

vaknad vid athugun gagnanna.

Viofangsefni
[ samraemi vid upphaflega daetlun um umfang verkefnisins hefur sjénum verid beint ad peim sjédum

sem eru opnir umsaekjendum 6had vinnustad og styrkja verkefni i opinni samkeppni. Fjoldi sjéda
stydur rannsdknanam, rannsoéknir, taeknipréun og nyskdpun 4 islandi en margir peirra eru innan
stofnana og einungis opnir umsakjendum fra peim eins og t.d. hjd haskdélunum, Landspitala -
haskolasjukrahusi o.fl. beir sjodir sem teymi mennta- og menningarmalardduneytisins hefur beint

sjénum ad heyra undir prju raduneyti.

e Mennta- og menningarmalaraduneyti: Rannséknasjédur, Rannséknarndmssjédur,
Taekjasjodur, Markaaetlun 3 svidi visinda og taekni, Fornleifasjodur, Launasjédur
fraedirithofunda og Nyskdpunarsjodur ndmsmanna.

e Idnadarraduneyti: Teeknipréunarsjédur, Orkusjédur, Atak til atvinnuskdpunar.

e Sjavarutvegs- og landbunadarraduneyti: AVS —rannsdknasjoédur i sjavarutvegi,
Verkefnasjodur sjavarutvegsins (samkeppnisdeild) og Framleidnisjédur landbunadarins (R&Pp
hluti).

Teknar hafa verid saman upplysingar um umsadknir, Uthlutanir og kynjahlutfoll i nefndum og radum
sem tengjast pessum sjodum. Jafnframt hefur verid rynt i lykilhugtok og ordalag baedi i auglysingum
og Uthlutunarreglum. Helstu nidurstédur pessara greininga ma sja hér a eftir i tengslum vid umradu
um hvern sjdd. Ekki hefur enn tekist ad afla fullnaegjandi gagna um umsdknir, Uthlutanir, nefndir og
rad sjodanna Atak til atvinnuskdpunar, AVS, Verkefnasjéd sjavarutvegsins og Framleidnisjod

landbunadarins.
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Rannséknasjéour

Hlutverk Rannséknasjéds er ad styrkja visindarannséknir & islandi. | peim tilgangi styrkir sjédurinn
skilgreind rannsdknaverkefni einstaklinga, rannséknarhdpa, haskdla, rannséknastofnanir og fyrirtaeki.
Med hugtakinu visindarannséknum er att vid allar tegundir rannsékna; grunnrannséknir og hagnytar
rannsoknir. Rannsdknasjodur veitir styrki samkvamt almennum aherslum Visinda- og taeknirads og a
grundvelli faglegs mats & geedum rannséknarverkefna. Akvérdun um styrkveitingu skal bundin hinu
faglega mati. Rannsoknasjodur starfar skv. légum nr. 3/2003 um opinberan studning vid

visindarannsdknir.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi og lykilhugtékum { dthlutunarreglum, auglysingum og leidbeiningum fyrir umsoknir arid
2011 var ekki ad sja deemi um ad hofdad vaeri med 6likum haetti til kynjanna.

Stjorn

Mennta- og menningarmalaradherra skipar fimm manna stjorn til priggja ara par af fjéra skv.

tilnefningu visindanefndar Visinda- og taeknirdds. Formadur visindanefndar (sem radherra skipar an

tilnefningar) er formadur stjérnar Rannsdknasjods.

Stjorn
‘ Timabil Karlar Konur ‘
2009-2012 2 3
Fagrad
\ 2009 2010 2011
Fagrad Karlar Konur Karlar Konur Karlar Konur
Verkfraedi, taekni-
o 5 2 5 2 5 2
og raunvisindi
Natturu- og
4 3 5 2 5 2
umbhverfisvisindi
Heilbrigdis- o
. g g 3 4 3 4 4 3
lifvisindi
Félags- o
g, . g 3 4 4 3 5 2
hugvisindi
Heildarfjéldi 15 13 17 11 19 9

]
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Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar % Konur %
umsdkna
2009 240 158 66% 82 34%
2010 258 167 65% 91 35%
2011 240 154 64% 86 36%
Samtals 738 479 65% 259 35%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
styrkja
2009 51 36 71% 15 29%
2010 47 29 62% 18 38%
2011 37 25 68% 12 32%
Samtals 135 90 67% 45 33%

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjéra

Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt Konur veitt %
2009 158 36 23% 82 15 18%
2010 167 29 17% 91 18 20%
2011 154 25 16% 86 12 14%

Samtals 479 90 19% 259 45 17%

Rannséknarnamssjoour

Hlutverk Rannsdknarnamsjéds er ad veita styrki til rannséknatengds framhaldsndms vid haskéla eda
a abyrgd hans i samvinnu vid rannséknastofnanir eda fyrirtaeki. Rannséknarndmsjédur starfar skv.
|6gum um opinberan studning vid visindarannsdknir nr. 3/2003 og reglugerd nr. 16/2008.

Ordrzaedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum
[ ordalagi og lykilhugtokum i Gthlutunarreglum, auglysingum og leidbeiningum fyrir umséknir arid
2011 var ekki ad sja deemi um ad hofdad veeri dlikt til kvenna eda karla. Vert er pé ad skoda hvort

auglysingar birtist i midlum sem hofda ad jofnu til kvenna og karla.

Stjorn
Radherra skipar priggja manna stjorn sjodsins til priggja ara i senn. Samstarfsnefnd haskélastigsins
tilnefnir einn fulltrda og visindanefnd Visinda- og taeknirdds einn fulltrda. Radherra skipar einn

fulltrda an tilnefningar sem jafnframt er formadur stjérnar sjédsins.

]
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Stjorn

Styrkar Karlar Konur
2009 1 2
2010 2 1
2011 2 1
Heildarfjoldi 5 4

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar Karlar
umsdkna
2009 109 36 34% 73 66%
2010 115 38 33% 77 67%
2011 135 58 43% 77 57%
Samtals 359 132 37% 227 63%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
styrkja
2009 25 9 36% 16 64%
2010 26 10 38% 16 62%
2011 15 9 60% 6 40%
Samtals 66 28 42% 38 58%

Arangurshlutfall -kyn verkefnisstjéra

Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt Konur veitt %
2009 36 9 25% 73 16 22%
2010 38 10 26% 77 16 21%
2011 58 9 16% 77 6 8%

Samtals 132 28 21% 227 38 17%

Taekjasjoour

Hlutverk Teekjasjdds er ad veita rannsdknastofnunum styrki til kaupa a dyrum teekjum og bunadi til
rannsokna. Vid Uthlutun dr Taekjasjédi skal taka mid af uthlutunarstefnu Rannséknasjéds & hverjum
tima. Sjodurinn starfar skv. [6gum um opinberan studning vid visindarannsoknir nr. 3/2003. Skv.
reglum sjédsins greidir framlag Taekjasjéds ad hamarki 75% af kostnadi vid fjarfestinguna an

virdisaukaskatts.
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Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi auglysingar vegna umsdkna arid 2011 kom fram ad um sé ad raeda ,styrki til kaupa & dyrum
taekjum og bunadi til rannsdkna” og ,greidir adeins hluta kostnadar” sem hoféar ad 6llum likindum
fremur til karla en kvenna par sem paer eru sidur aheettusaeknar skv. nidurstédum rannséknar sem
gerd hefur verid hja Byggdastofnun. Tekid er pé fram ad textinn ,,styrki til kaupa @ dyrum teekjum og
buanadi til rannsdkna“ er beint ur 2. gr. laga nr. 3/2003.

Stjorn
Stjéorn Rannséknasjéds fer jafnframt med stjorn Taekjasjéds og er pvi visad i umfjollun um

Rannsdknasjod.
Fagraad
Styrkar Karlar Konur ‘
2009 5 5
2010 4 2
2011 4 2
Samtals 13 9

Kynjud greining 4 athlutunum

Umszekjendur- kyn verkefnisstjora

Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsdkna
2009 52 40 77% 12 23%
2010 75 51 68% 24 32%
2011 55 42 76% 13 24%
Samtals 182 133 73% 49 27%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
styrkja
2009 46 38 83% 8 17%
2010 24 14 58% 10 42%
2011 23 18 78% 5 22%
Samtals 93 70 75% 23 25%

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjéra

Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt Konur veitt %

2009 40 38 95% 12 8 67%
2010 51 14 27% 24 10 42%
2011 42 18 43% 13 5 38%
Samtals 133 70 75% 49 23 47%
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Markaaetlun a svidi visinda og taekni

Markaaetlun & svidi visinda og taekni er talin mikilvaeg leid fyrir stjérnvold til ad samstilla, leggja nyjar
aherslur og byggja upp arangursrikt starf 4 svidi visinda, teekni og nyskdpunar. Markaaetlanir a svidi
visinda og teekni styrkja timabundid ataksverkefni i opinni samkeppni & dkvednum tilteknum svidum.
Hingad til hafa prjar markdaetlanir verid starfraektar & islandi. Su fyrsta, fra 1999 til 2003, um
umhverfisvisindi og upplysingataekni, su naesta, fra 2005 til 2009, um erfdafraedi i pagu heilbrigdis og
Ortaekni, og su nyjasta, fra 2009 til 2015, um 6ndvegissetur og klasa. Einungis su sidasta fellur undir
petta verkefni i kynjadri hagstjorn.

A grundvelli stefnumérkunar Visinda- og taeknirads i desember 2007 var bent & atta svid par sem
islendingar hafa burdi til ad nd sérstokum arangri & alpjédlegum vettvangi og par sem starfsemi
fyrirteekja, haskdla, rannsdknastofnana, opinberra adila og einstakra pjédfélagshdpa getur fléttast
saman og skilad pjoédinni enn meiri avinningi. Auglyst var eftir hugmyndum ad 6ndvegissetrum eda
rannsoknaklésum a peim svidum. Alls barust 82 hugmyndir og fengu verkefnisstjdrar tiu peirra styrk

til ad fullvinna umsdknir. brju verkefni voru sidan valin til ad hljéta styrk.

Uthlutunarreglur og auglysingar
Ordraedugreining hefur ekki farid fram par sem ekki hafa verid auglystar nyjar markaaetlanir 4 peim

arum sem petta verkefni naer yfir.

Stjéorn

Stjorn Rannsdknasjods var falin Uthlutun styrkja i Markdaetlun 2009-2015 med visan i 9. gr. laga nr.
3/2003 um opinberan studning vid visindarannséknir par sem kvedid er & um heimild
menntamadlaradherra til ad fela stjérn Rannséknasjéds uthlutun annarra sj6da samkvaemt frekari

akvordun par um. bvi er visad i stjérn Rannséknasjéds.

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

fullbdinna
Styrkar umsdkna Karlar

2009-2015 10 7 70% 3 30%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar styrkja Karlar

2009-2015 3 2 67% 1 33%

Karlar
Styrkar Karlar sott veitt

2009-2015 7 2 29% 3 1 33%
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Taekniprounarsjéour

Taeknipréunarsjodur heyrir undir i6nadarradherra. Hann starfar samkveemt l6gum um opinberan
studning vid taknipréun og nyskdépun i pagu atvinnulifsins, nr. 75/2007. Hlutverk sjodsins er ad
stydja préunarstarf og rannsoéknir 4 svidi teeknipréunar sem mida ad nyskopun i islensku atvinnulifi.
Sjéénum er heimilt ad fjarmagna nysképunarverkefni i samreemi vid meginstefnu Visinda- og

teeknirdds.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi og lykilhugtokum i auglysingum fyrir umsoknir &rid 2011 kemur fram ad um prja flokka
verkefna sé ad raeda, Verkefnisstyrkir, Frumherjastyrkir og Bruarstyrkir. Segja ma ad tveir peirra séu
karllaegir skv. ordalagi: ,,Frumherjastyrkir” par sem hugtakid telst karlaegt 4 medan nysképun hofdar
betur til kvenna og ,Bruarstyrkir” visa til vegagerdar og byggingaframkveemda sem er karllaegur

raunveruleiki hér a landi.

Stjorn

Stjorn Taeknipréunarsjéds er skipud sjo einstaklingum sem idnadarrddherra skipar til priggja ara skv.
tilnefningum Visinda- og taeknirads, sjdvarutvegs- og landbunadarradherra, Samtokum idnadarins og
Samtokum atvinnulifsins. 1dnadarradherra skipar einn an tilnefningar og velur jafnframt formann ur

hopi sjédsstjornar.

Stjorn
Timabil Karlar Konur
2009-2012 3 4
Fagrao
‘ Styrkar Karlar Konur

2009 9 5
2010 10 6
2011 8 8
Heildarfjéldi 27 19

Kynjud greining 4 athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsoékna
2009 303 253 83% 50 17%
2010 223 181 81% 42 19%
2011 217 174 80% 43 20%
Samtals 743 608 82% 135 18%
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Styrkpegar - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar Karlar
styrkja
2009 88 75 85% 13 15%
2010 68 47 69% 21 31%
2011 42 29 68% 13 31%
Samtals 198 151 76% 47 24%

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjéra

‘ Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sott Konur veitt %
2009 253 75 30% 50 13 26%
2010 181 47 26% 42 21 50%
2011 174 29 17% 43 13 30%
Samtals 608 151 25% 135 47 35%

Nysképunarsjodur namsmanna

Markmid sjodsins er ad gefa haskdlum, rannséknastofnunum og fyrirtaekjum teekifzeri til ad rada
namsmenn i grunn- og meistaranami vid haskodla til sumarvinnu vid metnadarfull og krefjandi
rannsoknarverkefni. Sjédurinn starfar skv. reglugerd nr. 450/2007, med breytingum nr. 105/2008.

Haskdlanemar i grunn- og meistaranami geta sétt um en einnig sérfradingar innan fyrirtaekja,

stofnana og haskdla sem éska ad rdda haskdlanema i sumarvinnu vid rannséknir.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum
[ ordalagi og lykilhugtokum i auglysingum vegna umsdkna &rid 2011 var ekki ad sja deemi um ad

hofdad veeri 6likt til kvenna eda karla. | reglugerd er ekki kyngreining og kynjakvéti ekki nefndur um
stjérnarfyrirkomulag. Endurskoda parf ordalag i upplysingum um sjédinn par sem til deemis ma sja
ordalagid: ,Ungt folk er oft djarft og frjott i hugsun” og ma hér finna heppilegri lysingaroré sem
hofda jafnt til kvenna og karla. Hugtakid ,,djarfur” er oftar notad um straka/karla og , frjétt” visar til
friosemi sem getur verid dheppilegt i ymsu samhengi.

Stjorn

Mennta- og menningarmalaradherra skipar fimm manna sjédsstjérn. Samtok studenta vid alla
haskdlana, visindanefnd Visinda- og taeknirdds, Samtok idnadarins og Samtok islenskra sveitarfélaga

tilnefna hver einn fulltrda. Radherra skipar einn fulltrda an tilnefningar sem er jafnframt formadur

sjédsstjornar.
Stjorn
Timabil Karlar Konur
2009-2011 2 3
2011-2014 2 3
Samtals 4 6

. ]
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Kynjud greining a athlutunum

Kynjud greining & Nysképunarsjédi namsmanna er akvednum vandkvaedum bundin. Oft er um hépa
namsmanna ad raeda sem sakja um styrki og enginn eiginlegur adalumsaekjandi. Skraning
umsakjenda hefur ekki verid med peim haetti ad einfalt sé ad flokka umsakjendur eftir kyni. pvi

liggja ekki fyrir greiningar a Gthlutunum.

Fornleifasjoour

Hlutverk Fornleifasj6ds er ad studla ad vardveislu og rannséknum & fornleifum og forngripum.
Styrkjum er uthlutad til fornleifarannsékna, forvorslu, minjaverndar, fornleifaskraningar og annarra
verkefna en peirra sem bpegar hafa verid talin og stjorn Fornleifasjéds metur styrkhaef.
Uthlutunarreglur er settar skv. heimild i 24. gr. pjédminjalaga nr. 107/2001.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum:
[ ordalagi og lykilhugtékum { dthlutunarreglum, auglysingum og leidbeiningum fyrir umsoéknir arid
2011 var ekki ad sja deemi um ad hofdad veeri dlikt til kvenna eda karla. Vert er pé ad skoda hvort

auglysingar birtist i midlum sem hofda ad jofnu til kvenna og karla.

Stjorn

Styrkar Karlar Konur
2009 3 0
2010 3 0
2011 2 1
Heildarfjoldi 8 1

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora

Heildarfjoldi
Styrkar umsokna Karlar % Gtilgreint %
2009 45 25 56% 18 40% 2 1%
2010 49 20 41% 29 59% 0 0%
2011 45 23 51% 21 47% 1 2%
Samtals 139 68 49% 68 49% 3 2%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar Karlar
styrkja
2009 14 7 50% 7 50%
2010 13 6 46% 7 54%
2011 16 9 56% 7 44%
Samtals 43 22 51% 21 49%

. ]
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Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjora

Styrkar Karlar sott Karlar veitt Konur sétt Konur veitt
2009 35 7 20% 18 7 39%
2010 20 6 30% 29 7 24%
2011 23 9 39% 32 7 22%
Samtals 78 22 27% 79 21 27%

Launasjoodur fraediritahéfunda

Meginhlutverk sjédsins er ad audvelda samningu bdka og verka i stafreenu formi til eflingar islenskri
menningu. Rétt til ad saekja um starfslaun Ur sjodnum hafa hofundar fraedirita, handbdka, ordabdka
og vidamikils upplysingaefnis a islensku i ymsu formi. Stjorn sjédsins uthlutar arlega starfslaunum ar
sjédnum. Starfslaun eru veitt til halfs ars eda eins ars, til tveggja ara eda priggja. Sjédurinn starfar skv.

reglum menntamalaradherra um Launasjéd fraediritahdfunda nr. 268/1999.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum
[ ordalagi og lykilhugtokum i vinnureglum og auglysingum fyrir umséknir arid 2011 var ekki ad sja
deemi um ad hofdad veeri dlikt til kvenna eda karla. . Vert er p6 ad skoda hvort auglysingar birtist {

midlum sem hofda ad j6fnu til kvenna og karla.

Stjéorn
Stjorn Launasjéds fraediritahofunda er skipud af mennta- og menningarmalaradherra til tveggja ara i
senn. Rannséknamidstdd Islands og Hagpenkir, félag hofunda fraedirita og kennslugagna, tilnefna

einn fulltrda hvor. Radherra skipar einn fulltrda an tilnefningar sem jafnframt er formadur stjérnar.

Stjorn

‘ Styrkar Karlar Konur
2009 2 1
2010 2 1
2011 1 2
Heildarfjéldi 5 4
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Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur- kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar % Konur %
umsokna
2009 40 28 70% 12 30%
2010 29 16 55% 13 45%
2011 52 34 65% 18 35%
Samtals 121 78 64% 43 36%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

— Heildarfjoldi Karlar
styrkja
2009 6 3 50% 3 50%
2010 6 3 50% 3 50%
2011 6 3 50% 3 50%
Samtals 18 9 50% 9 50%
Arangurshlutfall -kyn verkefnisstjéra
Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt Konur veitt %
2009 28 3 11% 12 3 25%
2010 16 3 19% 13 3 23%
2011 34 3 9% 18 3 17%
Samtals 78 9 12% 43 9 21%
Orkusjoour

Hlutverk Orkusjods er ad studla ad hagkveemri nytingu orkulinda landsins med styrkjum eda lanum,
einkum til adgerda er mida ad pvi ad draga ur notkun jardefnaeldsneytis. Orkusjédur heyrir undir
idnadarraduneyti en umsysla fer fram @ Akureyrarsetri Orkustofnunar. Orkusjédur starfar skv. l6gum
um Orkustofnun nr. 87/2003 og reglum nr. 514/2003 um Orkusjéd.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi og lykilhugtokum i auglysingu fyrir umséknir arid 2011 mad sja karlleeg ord i fyrsta hluta
auglysingar 2012 ,dhezettuldn”, ,smidi”“ en sidan kvenlaegari ,til ... freedslu og upplysingastarfsemi”.
Tekid er fram ad styrkveitingar séu ,ad hamarki 50% af azetludum kostnadi” sem hofdar til
ahattufaelni kvenna. Einnig er spurning um hvort reglur vegna greidslna eftir &3 séu karllaegar.
Samkvaemt verklagsreglum ma skoda hvar er auglyst og athuga ma hvort auglysingar birtist i midlum

sem hofda ad jofnu til kvenna og karla.

. ]
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Stjorn
Hja Orkustofnun starfar Orkurad, sbr. 6. gr. laga um Orkustofnun, sem gerir tillégur til ra6herra um
lanveitingar og greidslur Ur Orkusjédi. 18nadarradherra skipar fimm manna Orkurad til fjogurra ara i

senn.
Stjorn
Timabil Karlar Konur
2007-2011 2 3

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsdkna
2009 NA NA % NA %
2010 52 42 81% 10 19%
2011 52 40 77% 12 23%
Samtals 104 82 79% 22 21%

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

Styrkr Heildarfjoldi el
styrkja
2009 13 12 92% 1 8%
2010 18 15 83% 3 17%
2011 15 12 80% 3 20%
Samtals 46 39 85% 7 15%
Arangurshlutfall -kyn verkefnisstjéra
Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sott Konur veitt %
2009 NA NA % NA NA %
2010 42 15 36% 10 3 30%
2011 40 12 30% 12 3 25%
Samtals 82 27 33% 22 6 27%

. ]
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Atak til atvinnusképunar

Markmid verkefnisins er ad stydja préun nysképunarhugmynda a fyrri stigum sem hlotid gaetu frekari
fjdrmognun sjoda og fjarfesta og stydja undirbldning og framkveemd markadsadgerda i frumkvodla og
sprotafyrirtaekjum. Atak til atvinnuskdpunar er styrkdaetlun idnadarraduneytisins  fyrir
nyskdpunarverkefni og markadsadgerdir starfandi frumkvodla- og nyskopunarfyrirtaekja og felur
raduneytid Impru & Nyskdpunarmidstdd islands umsyslu verkefnisins. Engin 16g eda reglugerd eru um
verkefnid.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

i ordalagi og lykilhugtokum i auglysingu fyrir umsoknir arid 2009 kom fram ad ,nyskdpun og
frumkvodlastarf eru lykilpaettir i ad byggja upp sterkt atvinnulif” sem telst annars vegar karllaegt og
hins vegar kvenlaegt samkveemt nidurstodum rannsdknar sem gerd hefur verid hja Byggdastofnun. .

Vert er ad skoda hvort auglysingar birtist i midlum sem hoéféa ad jofnu til kvenna og karla.

Stjorn
I6nadarradherra skipar fimm manna stjorn til eins ars i senn.

Ar Karlar Konur
2009 2 2
2010 N/A N/A
2011 N/A N/A
Heildarfjoldi

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora
Upplysingar um heildarfjolda umsékna og kyn verkefnisstjéra liggja ekki fyrir.

Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsokna
2009 NA NA % NA %
2010 NA NA % NA %
2011 NA NA % NA %
Samtals NA NA % NA %

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

Heildarfjoldi
Styrkar styrkja Karlar Gtilgreint %
2009 106 45 42% 13 12% 48 46%
2010 45 15 33% 13 29% 17 38%
2011 NA NA % NA % %
Samtals NA NA % NA % %
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Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjéra

Styrkar Karlar sott Karlar veitt Konur sétt Konur veitt
2009 NA NA % NA NA %
2010 NA NA % NA NA %
2011 NA NA % NA NA %
Samtals NA NA % NA NA %

AVS - Aukid verdmaeti sjavarfangs - Rannsoknasjodur i sjavarutvegi.

AVS rannsdknasjédur veitir styrki til rannséknaverkefna, sem auka verdmeeti sjavarfangs. Styrkir eru
veittir til verkefna sem taka 4 ollum pattum sjdvarutvegs og fiskeldis. Styrkir AVS rannséknasjéds eru
til hagnytra rannsdkna og etladir einstaklingum, fyrirteekjum, rannsékna-, prdéunar- og
haskdlastofnunum. Stjérn sjoédsins forgangsradar tillogum til sjdvarutvegs- og landbunadarradherra
um styrki til rannsdkna i pagu verkefna sem auka verdmaeti sjavarfangs og styrkja samkeppnishaefni

sjavarutvegsins. Sjodurinn starfar skv. reglum nr. 81/2010. Sjé8urinn hefur eigin umsysluskrifstofu.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi og lykilhugtokum i auglysingu fyrir umsdknir 4rid 2010 kom fram ahersla & fjarmagn sem
geeti talist hatt ef tekid er mid af dhaettufaelni kvenna: ,Midad er vid 8 m.kr sem hamarksupphad
styrks“ og ,greida allt ad 50% af kostnadi verkefnisins, en hamarksstyrkur er 6 m.kr.” . Vert er ad

skoda hvort auglysingar birtist i midlum sem hoéfda ad jofnu til kvenna og karla.

Stjéorn
Sjavar- og landbunadarradherra skipar sjo manna stjorn til fijdgurra ara i senn.

Stjorn
‘ Ar Karlar Konur ‘
2012 3 4
Fagraad

Stjérn AVS skipar faghdpa fyrir tiltekin svid atvinnugreinanna til tveggja dra i senn. Ekki liggja fyrir
upplysingar um fjélda peirra né samsetningu.

Kynjud greining a athlutunum

Umszekjendur- kyn verkefnisstjora
Upplysingar um heildarfjolda umsdkna og kyn verkefnisstjéra liggja ekki fyrir.

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsokna
2009 NA NA % NA %
2010 NA NA % NA %
2011 NA NA % NA %
Samtals NA NA % NA %

. ]
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Styrkpegar - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar Karlar
styrkja
2009 78 56 72% 22 28%
2010 79 61 77% 18 23%
2011 48 37 77% 11 23%
Samtals 205 154 75% 51 25%

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjora

‘ Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt  Konur veitt %
2009 NA NA % NA NA %

2010 NA NA % NA NA %

2011 NA NA % NA NA %
Samtals NA NA % NA NA %

Verkefnasjoour sjavarutvegsins (deild um sjavarrannsoknir a
samkeppnissvioi)

Hlutverk sjodsins er ad styrkja einstaklinga, fyrirtaeki, rannsdkna-, prounar- og haskélastofnanir til
verkefna sem efla rannséknar- og préunarverkefni a lifriki sjavar umhverfis island og efla til lengri
tima litid sjalfbaera nytingu audlinda hafsins og samkeppnishaefni sjavaratvegs. Verja skal fénu til
rannsdkna og nyskopunar a svifi sjavarutvegs og til eftirlits med fiskveidum. Verkefnasjédur
sjavarutvegsins starfar samkveemt |6gum nr. 37 / 1992, um sérstakt gjald vegna 6légmaets sjavarafla
med sidari breytingum og 11. gr. laga nr. 116/2006, um stjérn fiskveida og reglugerd nr. 679/ 2009.

Verkefnasjodurinn starfar i tveimur deildum, almennri deild, og deild um sjavarrannsdknir a
samkeppnissvidi sem er umfjéllunarefni hér. bar eru veittir styrkir til verkefna einstaklinga, fyrirtaekja,
rannsékna-, préunar- og haskolastofnana og er Uthlutad til verkefna sem efla rannsdknar- og
bréunarverkefni & lifriki sjavar umhverfis islands og efla til lengri tima litid sjalfbaera nytingu audlinda

hafsins og samkeppnishaefni sjavarutvegs.

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum

[ ordalagi og lykilhugtdkum i auglysingu fyrir umséknir 4rid 2011 kemur fram ad styrkir eru veittir til
»steerri verkefna” en nidurstédur rannsékna benda til pess ad konur fordist ahaettur umfram karla og
pess vegna er haetta a8 ad korlum sé hér gert haerra undir hoféi en konum. Einnig kemur fram ad
minni fjarhaedir séu aetladar til ,,smeerri verkefna” og maetti athuga hvort pad ordalag h6fdi fremur til
kvenna en karla. Ténninn i lok auglysingar er harkalegur og par med ma telja hann karllegan: , beir
sem fengu styrk Ur sjédnum vid sidustu Uthlutun og hyggjast saekja um framhaldsstyrk skulu skila
skyrslu um st6du verkefnisins, ella koma vidkomandi umsdknir ekki til greina vid uthlutun.” . Vert er
ad skoda hvort auglysingar birtist i midlum sem hofda ad jofnu til kvenna og karla.

. ]
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Stjorn
Sjavarutvegs- og landbunadarradherra skipar prja menn i stjorn. Stjérn deildar um sjavarrannséknir 4
samkeppnissvidi er skipud tveimur kérlum og einni konu (arid 2010).
Stjorn
Fyrir liggja upplysingar um skipan stjérnar arid 2010.
Ar Karlar Konur ‘
2010 2 1

Kynjud greining 4 athlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora
Upplysingar um heildarfjolda umsdkna og kyn verkefnisstjéra liggja ekki fyrir.

. Heildarfjoldi
Styrkar . Karlar
umsdkna
2009 NA NA % NA %
2010 NA NA % NA %
2011 NA NA % NA %
Samtals NA NA % NA %

Styrkpegar - kyn verkefnisstjora
Heildarfjoldi

Styrkar Karlar
styrkja
2009 26 17 65% 9 35%
2010 NA NA % NA %
2011 NA NA % NA %
Samtals NA NA % NA %

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjora

Styrkar Karlar sott Karlar veitt Konur sétt Konur veitt
2009 NA NA % NA NA %
2010 NA NA % NA NA %
2011 NA NA % NA NA %
Samtals NA NA % NA NA %

Framleionisjodur landbunadarins (hluti til rannsékna og prounar)
Hlutverk sjédsins er ad veita styrki og lan til framleidniaukningar og hagreaedingar i landbunadi og
atvinnurekstrar @ bujérdum. M3 jofnum héndum styrkja rannséknir og framkvaemdir, er mida ad

leekkun framleidslu- og dreifingarkostnadar, svo og framkvaemdir, er stefna ad pvi ad samraema
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landbunadarframleidsluna porfum pjodfélagsins midad vid markadsadstadur innan lands og utan a
hverjum tima. Styrkveitingar eru til eftirfarandi: atvinnunysképunar & buajordum, félaga og fyrirtaekja
vegna annarrar atvinnuskopunar i dreifbyli, rannsékna- og prdounarverkefna, fraedslumadla og

vatnsaflsvirkjana a bujoréum.

Lan og styrki ur sjodnum ma medal annars veita til einstakra baenda, vinnslustédva,
raektunarsambanda og visindastofnana. Vid styrkveitingar til einstakra baenda skal ad 6dru jofnu taka
tillit til efnahags peirra. Framleidnisjodur landbuinadarins hefur leitast vid ad stydja frumkvadi og
vaenleg vidfangsefni og svara eftirspurn dn pess ad halda fram einu umfram annad. i seinni tid hefur
studningur sjodsins i vaxandi maeli beinst ad préunar- og rannséknarverkefnum og stzerri verkefnum
a svidi atvinnuuppbyggingar i dreifbyli. Ryrnandi tekjustofnar sidustu misseri hafa pd prengt
moguleika sjédsins @ pessu svidi. Sjédurinn starfar skv. [6gum nr. 89/1966 (med sidari breytingum).
Engin reglugerd. Hins vegar, allar gotur frd arinu 1979, hefur Framleidnisjédur starfad med hlidsjon af
akvaedum ymissa annarra lagadkvaeda sem hafa lagt sjodnum skyldur & herdar en jafnframt tryggt

honum fé til fullnustu peirra. | pessu efni visast nu til 3. gr. laga nr. 70/1998 (Bunadarlog)

Ordraedugreining a uthlutunarreglum og auglysingum
[ ordalagi og lykilhugtékum i vinnureglum og I6gum um sjédinn var ekki ad sja ad hofdad veeri olikt til
kvenna eda karla. . Vert er ad skoda hvort auglysingar birtist i midlum sem h6fda ad jofnu til kvenna

og karla.

Stjorn

Sjavarutvegs- og landbunadarradherra skipar fimm manna stjorn til fjogurra ara i senn; tvo an
tilnefningar, par af annan sem formann, tvo tilnefnda af Baendasamtokum fislands og einn af
idnadarradherra.

Stjorn

Fyrir liggja upplysingar um skipan stjérnar arid 2010.

Ar Karlar Konur
2010 3 2

Kynjud greining a uthlutunum

Umszekjendur - kyn verkefnisstjora
Upplysingar um heildarfjolda umsékna og kyn verkefnisstjéra liggja ekki fyrir.

2011 NA NA % NA %
Samtals NA NA % NA %
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Styrkpegar - kyn verkefnisstjora

Heildarfjoldi
Styrkar styrkja Karlar % Konur % Gtilgreint %
2009 97 23 24% 12 12% 62 64%
2010 NA NA % NA % %
2011 NA NA % NA % %
Samtals NA NA % NA % %

Arangurshlutfall - kyn verkefnisstjéra

Styrkar Karlar sott Karlar veitt % Konur sétt Konur veitt %
2009 NA NA % NA NA %
2010 NA NA % NA NA %
2011 NA NA % NA NA %

Samtals NA NA % NA NA %

Heildarnidurstodur fyrsta afanga
Verkefnid var ad kortleggja tolfraedi og er pvi ad mestu lokid. Bedid er upplysinga fra fjérum sjédum
auk upplysinga um styrkfjarhaedir. begar paer upplysingar liggja fyrir mun verda rynt i gégnin og lagt

mat a pau med kynjasjénarmid ad leidarljosi.

Naestu skref
[ samraemi vid tima- og verkefnadaetlun mun teymid nyta sidari hluta arsins 2012 til pess ad

kortleggja og kyngreina virka visindamenn 4 hinum ymsum svidum visinda. Einnig verdur skodad ut
fra kynjasjonarmidi hvernig stadid er ad vali i fagrdd og nefndir og hvort virkar og raunhaefar
jafnréttisdzetlanir séu til fyrir sjodina. Kyngreindar upplysingar um fjarhaedir styrkja voru ekki

adgengilegar en kallad hefur verid eftir peim.
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