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Fysileikakdnnun

Verkefnishépur um fysileika pess ad I8nskdlinn i Hafnarfirdi og Teekniskdlinn sameinist hefur
komist ad peirri nidurstédu ad fysilegt sé ad sameina skdlana i einn skdla undir merki Taekniskdlans
ehf. Verulegur fjarhagslegur dvinningur er af sameiningu skdélanna sem nyta ma til uppbyggingar
innra starfi peirra og til séknar fyrir starfsnam. Taekifeeri gefst til ad efla faglegt umhverfi starfsfélks
og auknir mdguleikar verda til ad efla stédu nemenda og vinna gegn brotthvarfi. | pessari skyrslu
eru dregin fram helstu rok fyrir pessari nidurst6du. Verkefnishépurinn leggur til ad ekki verdi
dregid ad taka akvordun i pessu mali svo eyda megi 6vissu um framtid pjonustu vid nemendur og
um stddu starfsfolks verdi eytt sem fyrst.

1.1 Verkefnishopur

111

1.1.2

Menntamalaradherra skipadi verkefnishdp 18. mars 2015 til pess ad kanna fysileika pess ad
sameina Idnskdlann i Hafnarfirdi og Taekniskdlann ehf. Verkefnishdpurinn tok pegar til starfa og
skiladi nidurstodu sinni til radherra 21. april 2015.

Skipun verkefnishops

{ Verkefnishdpinn voru eftirtaldir adilar skipadir:
Arsaell Gudmundsson skipadur skélameistari 18nskélans i Hafnarfirdi
Bjarni Bjarnason, formadur skélanefndar Idnskolans i Hafnarfirdi
Bolli Arnason, formadur stjérnar Teekniskélans
Gisli Magnusson, skrifstofustjori menntamalaraduneytinu
Jén B. Stefansson, skélameistari Taekniskélans
Med hépnum starfadi Leifur Eysteinsson, geedastjéri menntamalaraduneytisins

Skipunarbréf
Skipunarbréf verkefnishdpsins er dagsett 18. mars 2015 og hljédar svo:

Mennta- og menningarmalarddherra skipar ydur hér med i verkefnishdp til ad kanna fysileika pess
ad sameina Taekniskdélann ehf. og 18nskélann i Hafnarfirdi. Meginmarkmid vinnu verkefnishépsins
er ad kalla fram stadreyndir og rok fyrir sameiningu skélanna tveggja og ad sama skapi kanna hvad
maeli gegn sameiningu. Greina skal ndverandi starfsumhverfi skélanna og hvernig adstaedur muni
breytast med sameiningu. Einnig skal verkefnishépurinn taka saman helstu alitamal vardandi
sameiningu skdlanna

Meelst er til pess ad hépurinn ljuki storfum 21. april 2015 og skili pa greinargerd til mennta- og
menningarmalarddherra.

1.2 Hlutverk

1.2.1

Verkefnishépurinn hefur pad hlutverk ad kalla eftir naudsynlegum upplysingum og setja pzer fram
til ad haegt sé ad sja, eftir fremsta megni, fysileika pess ad skoélarnir sameinist.

Leidarljés vio skipulag vinnunnar

Leidarljos verkefnishdpsins vid skipulag vinnu verkefnisins eru:

. Namsframbod

. Nemendur

. Stodkerfi og starfshaettir
. Starfsfolk

. Huasnadi

. Fjarmal og rekstur
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1.3 Timarammi

Meelst er til pess ad hoépurinn ljuki storfum eigi sidar en 21. april 2015 og skili pa greinargerd og
tillégum sinum til mennta- og menningarmalaradherra.

1.4 Markmid

Markmid med sameiningu skélanna eru helst pessi:

e Studla ad fj6lpaettu og sterku starfs- og verknami i sameinudum skéla sem hefur stédu til
pess ad pjénusta nemendum betur en skélarnir geta hvor i sinu lagi

e Auka hagkveemni i rekstri og bjéda fram tryggari og faglegri pjonustu vié nemendur

e Studla ad aukinni sékn nemenda i starfs- og verkndam med oflugri starfseiningu,
kynningum a naminu og sterkri imynd

e Nyta fjarmuni betur i pbagu nemenda og alls skdlastarfs

e Efla ndamid faglega og na 6flugri samvinnu vid atvinnulifid um starfsnamid

e  Gera starfsnam adgengilegra og pjénustuna vid nemendur markvissari

e  Treysta skolastarfid a peim stodum par sem pad er nu

Sameinadur skdli hafi pa stefnu ad verda & medal fremstu og framsaeknustu skéla a islandi og pjoni
nemendum sinum pannig ad adsokn aukist, brotthvarf minnki og utskrifadir nemendur verdi enn
eftirsottari 4 vinnumarkadi og eigi greida leid til framhaldsnams & haskdlastigi.

1.5 Samandregin nidurstada

2

2.1

Verkefnishépurinn  hefur yfirfarid fysileika pess ad sameina I|8nskélann i Hafnarfirdi og
Taekniskdlann og gert grein fyrir skodun malsins hér ad framan.

Nidurstada verkefnishdépsins er ad fysilegt sé ad Idnskdlinn i Hafnarfirdi og Taekniskolinn verdi
sameinadir a peim forsendum sem byggt er a i skyrslunni. Tilgangur sameiningar er ad:

o eflaframbod starfsnams

e  skapa markvissari og péttari namsbrautir

e  kalla fram mikla hagraedingu i rekstri

e auka stodpjénustu vid nemendur

o gefa teekifzeri til uppbyggingar starfsndms

[dnskolinn i Hafnarfirdi

Um skoélann

I0nskolinn i Hafnarfirdi var stofnadur 11. névember 1928 & fyrsta fundi I&nadarmannafélags
Hafnarfjardar og rak félagid skélann sem kvoldskdla til arsins 1955. Kennsla samningsbundinna
idnnema hefur farid fram allt fra stofnun skélans. Helstu timamét i ségu skdélans urdu pegar rikid
og baejarfélagid toku vid rekstrinum arid 1956 og vard hann pa dagskdli. Med stofnun grunndeilda
malmidna 1974 var tekin upp verkleg kennsla vid skélann. Grunndeild tréidna og verklegt nam fyrir
haridnir hofst arid 1977 og 4 sama tima hoéfst kennsla i teekniteiknun. Sidasta grunndeildin var
stofnud 1983 med verklegri kennslu i rafidnum. Verkdeildirnar hafa verid, og eru ennp3, kjolfesta
skélastarfsins. Arid 1990 var komid & fét hdnnunarbraut en henni var sidan breytt i listndmsbraut,
s.kv. Adalnamskra framhaldsskéla, arid 1999. Utstillingadeild var stofnud haustid 1998 en lagdist af
2010. Frumdeild var starfandi arin 1993-2002 og almenn namsbraut tok til starfa haustid 2000.
Starfsbraut fyrir fatlada nemendur ték til starfa 2010.
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2.1.2

2.1.3

Arid 2012 var gerd Uttekt & starfsemi I8nskélans og ma sja nidurstédur hennar i skyrslu sem birt er
a heimasidu mennta- og menningarmalaraduneytisins
http://brunnur.stjr.is/mrn/utgafuskra/utgafa.nsf/RSSPage.xsp?documentld=97FED73C76142AF900
257A7600569D25&action=openDocument

Skélinn flutti i nytt htsnaedi arid 2000 vid Flatahraun 12.  pvi félst veruleg staekkun og bylting a
allri adstodu nemenda og kennara. Skoélahusnaedid er fjadrmagnad, reist og rekid af einkaadilum.
Skolinn er afangaskoli og er starfreektur & fjérum stodum i leiguhusnaedi i Hafnarfirdi auk
starfseminnar ad Flatahrauni 12 p.e.a.s. Flatahrauni 14 (byggingagreinar), Flatahrauni 3 (listnams),
Gjétuhrauni (pipulagnir og vélvirkjun) og Dalshraun 1 (ipréttir).

Hlutverk

I6nskolinn i Hafnarfirdi er framhaldsskoli sem starfar skv. 16gum um framhaldsskéla nr. 92/2008,
med sidari breytingum og reglugerdum sem settar eru med stod i peim. Hlutverk framhaldsskoéla er
tilgreint i 2. Gr. laga nr. 92/2008 og skal starfsemi Idnskdlans i Hafnarfirdi pjona pvi. 18nskélinn i
Hafnarfirdi var stofnadur 11. névember 1928 og rekinn af idnadarmannafélaginu i Hafnarfirdi til
arsins 1955. Hlutverk félagsins var tvipaett, annars vegar ad eiga hlutdeild i framkvaemd laga um
i0ju og iBnad sem pa hofdu nylega tekid gildi og hins vegar ad studla ad menntun idnadarmanna i
Hafnarfirdi. Skolinn hefur a sidari arum faert Ut kviarnar og nd er auk kennslu i idngreinum |6gd
ahersla a kennslu i listum og honnun, starfsbraut fyrir fatlada nemendur og i bigerd er sérstakt
nam til stidentsprofs i tengslum vid verknamsbrautir.

Framtidarsyn

I10nskdlinn i Hafnarfirdi hefur proast fra pvi ad vera eingéngu idnskadli i alhlida menntastofnun par
sem fjolbreytt nam og kennsla & sér stad. Unnid er ad utvikkun namsframbods og innan tidar
verdur sétt um ad hefja ndm og kennslu til stidentsproéfs a sérstokum studentsprofsbrautum sem
tengjast sérstaklega idnnamsgreinum.

Vid akvoérdun & namsframbodi og skipulagningu kennslu er leitast vid ad skapa skilyrdi til ad
meginmarkmidum nams vid skélann verdi ndd en pau eru:

e ad veita undirbuning til akvedinna starfa i atvinnulifinu
e ad veita undirbuning til aframhaldandi nams i sérskélum eda haskélum
e ad veita hverjum og einum menntun sem nytist i daglegu lifi og tdmstundum

Leidirnar ad pessum markmidum eru sibreytilegar en grunnténninn er zetid sa sami p.e.:

e ad skélinn kappkosti avallt ad hafa vel menntada og haefa kennara ad storfum

e ad stjérnendur skélans séu tid opnir fyrir nyjum namsleidum og brautum

e ad kennarar skélans séu vel menntadir og taki patt i starfsproun

e ad adbunadur nemenda og starfsfdlks sé ztid bodlegur

e ad tekjabunadur til ndms og kennslu sé framurskarandi og lysandi fyrir atvinnulifid
e ad adstada nemenda til félagslifs innan skdlans sé i gddu horfi

Gildi Ionskolans i Hafnarfiroi.

Fagmennska

Vid hofum fagmennsku ad leidarljési i 6llum okkar stérfum. Vid leggjum aherslu & ad vid skdlann
starfi dvallt vel menntad og heeft starfsfolk. Vid leitumst vid ad brautskra nemendur sem syna
metnad og fagmennsku.
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Virding

Vid berum virdingu fyrir hvert 66ru og komum fram vid adra af velvild, kurteisi og fordémaleysi.
Vid vinnum storf okkar af alud og berum virdingu fyrir vinnu, vidhorfum og skodunum annarra. Vid
umgongumst umhverfi okkar af virdingu og naergeaetni.

Pekking

Vid leggjum okkur fram um ad afla pekkingar og kunnattu sem gagnast einstaklingum i lifi og starfi i
lydraedispjodfélagi. Vid kappkostum ad deila pekkingu okkar & arangursrikan hatt til hagsbéta fyrir
samfélagid. Pekkingaroflun er lifstidarverkefni og vid leitumst vid ad gera hvern og einn faeran um

ad afla sér pekkingar a eigin forsendum.

Stefnur

I6nskdlinn i Hafnarfirdi hefur sett sér formlegar stefnur sem birtar eru 3 heimasidu skélans og
koma fram i skélanamskra. Auk stefnu um faglegt starf og pjonustu vid nemendur sem fram koma i
skélasamningur eru eftirfarandi stefnur:

Jafnréttisstefna

Skolinn einsetur sér ad starfa eftir I6gum um jafnréttismal par sem kvedid er 8 um jafna moguleika,
réttindi og skyldur fyrir badi konur og karla. Stefnt er ad pvi ad jafna hlut kvenna og karla i hinum
ymsu storfum og starfsgreinum, ad vinna gegn kynferdislegri areitni, ad skapa godar adstaedur til
pess ad samrama vinnu og fjolskyldulif jafnframt pvi ad taka tillit til hagsmuna beggja kynja i
kennslu og starfi skdlans. Jafnréttisstefnan studlar ad pvi ad hafileikar og faerni allra stafsmanna fai
notid sin sem best. Stefnt er ad pvi ad auka dhuga og umraedur medal starfsfélks og nemenda
skoélans um jafnréttismal og mikilvaegi peirra baedi innan skdélans og utan. Légin kveda a um fraedslu
um jafnréttismal i skélum og i skélanum er 16gd ahersla @ ad buda baedi kynin jafnt undir virka
patttoku i samfélaginu, fjolskyldulifi og atvinnulifi. Badi piltum og stilkum eru kynnt storf sem
hingad til hefur verid litid & sem hefdbundin karla- eda kvennastorf. Kennslugogn og namsgogn
eiga ad henta badum kynjum.

Forvarnarstefna

Stefna skélans i forvarnarmalum er ad studla ad heilbrigdum lifshattum og jakveedri lifssyn
nemenda og vinna gegn sjalfseydandi hegdun. Vid skélann er starfandi forvarnarteymi og fer
forvarnarfulltrdi med verkstjorn par. Verkefni forvarnateymis na til allra forvarna innan skdlans
sem og peirra vidburda sem haldnir eru @ vegum skdlans, s.s. skdlaboll, skemmtikvéld, tolvulan
0.p.h. Verkefnin spanna afar breytt svid s.s. tébaksreykingar, afengisneyslu, fikniefnaneyslu og
atraskanir svo eitthvad sé nefnt.

Likams- og heilsureektarstefna

Allir nemendur sem stunda nam vid skélann eru skyldugir til pess ad ljuka peim likams- og
heilsuraektaraféngum (ibR) sem namskrd menntamalaraduneytis segir til um. Kennsla i likams- og
heilsuraekt skiptist i fjéra grunnafanga og fjdlbreytta valafanga. Hver nemandi er skradur i a.m.k.
einn likams- og heilsuraektardfanga & hverri 6nn. beir nemendur sem lokid hafa grunnaféngum og
tilskyldum afangafjélda i iprottum- likams- og heilsuraekt sem vidkomandi braut segir til um, eiga
pess kost ad ljuka afongum sinum i fjarndmi eda med fjolbreyttum valméguleikum sem skélinn
bydur upp & hverju sinni. Enginn er undanpeginn pessari reglu par sem skdlinn framfylgir
heilsuraektardsetlun og stefnu Alpjéda heilbrigdisstofnunarinnar (WHO). Stefna pessi midar ad pvi
ad gera framhaldsskélanemendur abyrga fyrir eigin likams- og heilsuraekt @ medan a skdélagéngu
stendur og ad henni lokinni.
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Umbhverfisstefna

Skdlinn setur sér pad markmid ad vera i forystu vardandi umhverfismal og fylgja sampykktum
Riéradstefnunnar 1992 um umbhverfi og préun. Tilgangurinn er m.a. ad temja sér tillitssemi i
umgengni vid natturuna og fara vel med audlindir. Einnig er fylgt verkefni sem Hafnarfjardarbaer er
patttakandi i og nefnist Stadardagskra 21 sem er ferli sem snyst um langtimasjénarmid,
hugarfarsbreytingu og virka patttoku ibua i umhverfisvernd.

2.2 Umbhverfio
2.2.1 Beejarfélagio
I0nskolinn i Hafnarfirdi starfar a fimm st6dum i Hafnarfirdi og hefur ztid verid i nanu samstarfi vid
baejarstjorn Hafnarfjardar, atvinnulif i Hafnarfirdi og nagrenni og naestu sveitarfélog.
2.2.2 Husneeoi
I0nskaolinn i Hafnarfirdi er med adalstarfsemi ad Flatahrauni 12 en pad husnaedi er i eigu einkaadila.
Um afnot Idnskdlans af husnadinu gildir sérstakur leigu- og rekstrarsamningur sem gerdur var i
desember 1999 til 25 dra. Samkvaemt samningnum er hann fyrst uppsegjanlegur til lausnar fra 15.
agust 2024 nema vanefndir komi til. Einnig leigir skoélinn adstodu ad Flatahrauni 14 sem er i eigu
Hafnarfjardarbaejar, Flatahraun 3 og Gjétuhraun 7. ipréttakennsla fer fram i hiisnaedi World Class
ad Dalshrauni 1.
Flata- Gjétu- Flata- Hlut-
3.ha®d 2.H®d 1.Hed hraun hraun hraun Samtals
fall
14 7 3
Samtals 1.289 1.289 2.002 600 415 368 5.963
Got i stigahusi 62,9 62,9
Lyftuop 5,7 5,7
Brittd flatarmal 1220 |1.220 |2.002 [600 |415 368 |5.826
(utanmal)
gangur vestur 46,30 34,80
Stigahus o
tbl%uumsjc’?n 86,20
Snyrtingar og geymsla | 104,20
Andyri, snyrt, gangur 321,80 66,00
Gangur austur 86,80 26,00
Kennslurymi 897 1.646 508 395 215 3.660 64%
Almennt rymi 324 1.220 |357 92 20 85 2.097 36%

Yfirlit yfir flatarmdl hisnaedi Idnskdlans ( Hafnarfirdi ad Flatahrauni 12 (1. 2. og 3. haed) auk annars leiguhisnadis.

Kodnnun & fysileika sameiningar IH og TS



2.3 Skipulag

2.3.1 Skoélanefnd

Nuverandi skolanefnd I8nskdlans i Hafnarfirdi var skipud arid 2012 til fjégurra ara. Skélanefndina

skipa:
Bjarni Gudjon Bjarnason, formadur, tilnefndur af Hafnarfjar8arbae
Jéhanna Axelsdéttir, tilnefnd af Hafnarfjardarbae
Sigridur Anna Sigurdardéttir, an tilnefningar
Kari Samuelsson, an tilnefningar
Julius Karlsson, an tilnefningar
2.3.2 Skipurit
K | J B . Raduneyti
Skipurit 1dnskdlans i Hafnarfirdi Skélanefnd
2015 -
Skolameistari
} Fjarmélastjéri
Adstodarskolameistari
I
Afangastjéri
I
Némsradgjafar Deildarstjorar
Rafidn - Malmidn Bygginga- og
mannvirkjagreinar - Starfsbraut -
— Kerfisstjori Haridn - Taekniteiknun/listnam
Béknam
e Bokasafnsfradingur
Kennarar
— Gaedastjori |
=== Umsj6on métuneytis Nemendur

Skolameistari, adstodarskolameistari og dfangastjéri mynda yfirstjorn skélans

2.3.3 Starfsmenn

Starfsmenn 18nskélans i Hafnarfirdi eru um 60 talsins og skiptast i stjornendur. kennara og
starfsmenn stodpjénustu. Umsjénarmadur fasteigna er starfsmadur fasteignafélagsins sem &
husnaedid ad Flatahrauni 12 og allar raestingar fylgja einnig pjonustusamningnum um hdsnadid.
Starfsmannafundur eru haldnir ad jafnadi einu sinni i manudi og skdélafundir par sem allir
starfsmenn og nemendur koma saman eru a.m.k. einu sinni & 6nn. Oll framfaramal og malefni sem
snerta heill nemenda, starfsfolks og skdlans eru til umraedu 4 pessum fundum.

2.3.4 Stjérnendur

100% Skélameistari: Arszell Gudmundsson (i leyfi til 1. 4glst 2015)

100% Adstodarskélameistari: bor Palsson (settur skdlameistari til 31. juli 2015)
100% Afangastjori: Sigridur Sturlaugsdattir

100% Fjarmalastjoéri: Sigridur Karlsdoéttir
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2.3.5

2.3.6

2.3.7

Millistjérnendur

Deildarstjorar
12% Ragnhildur Gudjénsdottir, rafidngreinar
8% Gréta Agustsdattir, harsnyrtiidn
12% Hrafnkell Marindsson, bygginga- og mannvirkjagreinar
8% borsteinn Haraldsson, taekniteiknun
12% Olafur Bjarnason, malmidnir
8% Erla Skaftadottir, starfsbraut

Kennarar

Stodugildi vid kennslu eru 42,3 en alls starfa 45 kennarar vid skélann.

Starfsfélk vid stodpjénustu

100% Kerfisstjori

100% Matradur

100% Namsradgjafi:

104% Skrifstofa — tveir starfsmenn
25% Gaedastjori
65% Adstod i eldhusi
75% Bdkasafnsfraedingur

2.4 Nemendafj6ldi og nAmsframbod

24.1

Nemendaigildi og nAmsbrautir

Eftirfarandi tafla synir fjolda nemendaigilda & brautum Idnskdlans og a linuritinu & naestu sidu ma
sja préounina fra arinu 2008.

V08 | HO8 | V09 | HO9 | V10 | H10 | V11 | H11 |V12 | H12 | V13 |H13 | V14 | H14 | V15
Almennt nam 22 |37 |27 |47 |40 |74 |60 |92 |68 |61 |48 |81 |62 |39 |48
Harsnyrtibraut 39 |43 (30 |56 |32 |55 |42 |47 |49 |46 |47 |51 |46 |50 |44
Listnamsbraut 107 1120|134 | 149 | 126 | 130 (122|120 | 107 | 100 |96 |79 |78 |65 |66
Malmidnabraut |44 |50 |61 |56 |69 |70 |81 |93 |98 |97 |90 |97 |102 |92 |90
Pipulagnabraut 77 |80 |101|76 |66 |64 |61 |52 |42 |46 |40 |40 |38 |57 |76
Rafidnabraut 70 |44 |52 |43 |34 |42 |45 |57 |56 |72 |67 |73 |65 |58 |51
Starfsbraut 0 0 0 7 6 14 |14 |18 |17 |22 |17 |21 |19 |18 |22
Tréidnabraut 96 |76 |65 |48 |49 |43 |48 |56 |45 (50 |52 |50 |57 |46 |43
Taekniteiknibraut |52 |62 |61 |54 (49 |52 |52 |43 |43 |46 |43 |42 |36 |24 |31
Utstillingabraut |22 |27 |19 |23 |19 |12 |5 0 0 0 0 0 0 0 0

529 539 550 559 490 556 530 578 525 540 500 534 503 449 471
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160
140
120

100

24.2

2.4.3

/\ —— Almennt nam

Harsnyrtibraut

Listndmsbraut

/\ SN = Malmidnabraut
— —— Pipulagnabraut

—— Rafidnabraut
Starfsbraut

Tréionabraut

Teekniteiknibraut

N — e — Utstillingabraut
V08 HO8 V09 HO9 V10 H10 V11 H11 V12 H12 V13 H13 V14 H14 V15

Brotthvarf

Brotthvarf nemenda ur ndmi vid Idnskdlann hefur verid mikid i gegnum arin. Um 65 — 80 nynemar
koma 4arlega til nams vid skélanna hvert haust en [itid brot peirra hefur lokid nami ad sex arum
lidnum fra skélanum. Til deemis héfdu einungis 12% nynema sem innritudust i skdlann haustid
2007 lokid nami sex arum sidar. Undanfarin ar hefur téluverdur fjoldi nyskradra nemenda ekki
meett ad haust pegar skéli hefst og hefur pad valdid téluverdum vandkvaedum vid skipulagningu
kennslu. Par sem nemendum hefur faekkad mikid sidustu ar hefur verid reynt til hins ytrasta ad na
til pessara nemenda en an mikils drangurs. Brotthvarf peirra nemenda sem eru vid nam eftir ad
manudur er lidinn af skdla hefur nalgast 10% og hefur pad einnig valdid vandkvaedum vid
skipulagningu skoélastarfs. bess ber ad geta ad medaleinkunn nynema (sem koma beint ar
grunnskdla) i islensku, ensku og staerdfraedi er su leegsta a landinu.

Hoépastaerdir og - nyting

Med faekkun nemenda hefur reynst erfitt ad halda Gti edlilegum hdpasteerdum og eru oftast of fair
nemendur i ndmshdépum, sérstaklega i 16ggiltum idngreinum. Einnig hefur pad valdid vandradum
ad oftast er adeins einn hépur i hverjum afanga sem gerir allan sveigjanleika litinn. Sumir hépar
hafa verid of storir en ekki naegjanlega storir til ad pad sé haegt ad skipta peim i tvo hdpa.

2.5 Rekstur

251

Afkoma

Rekstur 18nskélans i Hafnarfirdi var neikveedur um 17,8 m.kr. arid 2013 og var eigid fé skdlans
neikvaett um 14,5 m.kr. i lok pess ars en arid 2014 var 13,8 m.kr. afgangur af rekstrinum.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Framlag dr rikissjodi 560,6 623,3 587,6 633,9 585,0 587,6 561,2
Tekjur 59,3 70,8 66,7 68,4 78,6 91,7 90,7
Tekjur alls 619,9 694,1 654,3 702,3 663,6 679,3 651,9
Laun 418,3 5265 4694 4478 4549 4661 4145
Onnur gjold 192,7 246,7 210,7 198,0 206,5 225,9 222,8
Eignakaup og tilfeerslur 31,8 8,0 7.3 3,1 14,4 5,1 1,2
Gjold alls 642,8 781,2 687,4 648,9 675,8 697,1 638,5
Afkoma drsins -22,9 -87,1 -33,1 53,4 -12,2 -17,8 13,4
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25.2

2.5.3

254

2.5.5

2.5.6

2.5.7

Rekstur hlsnaedis

Hasnadid er i eigu einkaadila og er langtimaleigusamningur um hadsnadid ad Flatahrauni 12.
Annad husnadi er med skemmri leigusamninga i gildi.

Stodpjonusta

Greiddir eru sérstakir timar vegna pjonustu vid nemendur sem hér segir:
2 kIst/viku  Innkaup i sambandi vid namsbraut i pipuldgnum
1 klst/viku  Jafnréttisfulltrai
3 kist/viku  Sérstok umsjon med skélasékn nemenda
2 kist/viku  Umsjén med nemendafélaginu
2 kist/viku  Heilsuefling og forvarnir
Samtals 10 klst/viku i 36 vikur = 360 klst & yfirvinnutaxta

Adstod vio nam

Nams- og starfsradgjafi vinnur ad velferd nemenda og leidsegir peim vid namid. Starf nams- og
starfsradgjafa hefur einnig snuid ad almennri velferd nemenda i samstarfi vid félagspjonustu
Hafnarfjar8arbaejar og annarra sveitarfélaga eftir atvikum. Skélinn hefur einnig haft sérstaka tima i
viku par sem nemendur fa sérstaka adstod i nami.

Moétuneyti

Motuneyti er starfraekt ad Flatahrauni 12 fyrir nemendur og starfsfélk. bar starfa tveir starfsmenn
en skolinn rekur motuneytid.

Bdkasafn og upplysingamidstod

Bokasafn er ad Flatahrauni 12 og starfar par bdkasafnsfraedingur i 75% starfi vid ad pjonusta
nemendur og kennara. Safnkosturinn er skradur i bodkasafnskerfid Gegni og er leitast vid ad
uppfylla kréfur nemenda og kennara um gédan bokakost og gott adgengi ad upplysingum a netinu.
Vid bdkasafnid er vinnustofa fyrir nemendur med gédum télvum til ad vinna a.

Tolvur og upplysingakerfi

I6nskdlinn notar INNU upplysingakerfid og ndmsumhverfid Moodle. Fjarmal fara i gegnum Oracle
kerfi Fjarsyslu rikisins.

Tolvu- og kerfismal 10nskdlans i Hafnarfirdi

I8nskolinn hefur a ad skipa kerfisstjora i 100% starfi sem sér um rekstur télvukerfis Idnskdlans i
Hafnarfirdi. Einnig sér Kerfisstjori um vefi skélans, adstodar notendur kerfisins, adgangsmal,
vidgerdir, uppsetningar og margt fleira.

Télvubinadur:

Tolvustofur eru 8 talsins. Kennaratolvur eru i 6llum Kennslustofum og eru peir tengdar skjavarpa.
Einnig eru tolvur 4 bokasafni og lesstofu og i listnamsdeildum. Kennarar hafa einnig haft fartélvur
til umrdda en stefnt hefur verid fra pvi ad nota paer. En po eru nokkrar enn i gangi flestar fra arinu
2007. Allar télvur skélans keyra Windows styrikerfid. Fyrir utan nokkrar Linux vélar sem keyra
sérhaefdar pjonustur.

Hugbunadur:

Helstu hugbunadur sem notadur er vid skélann er fra Autodesk en einnig eru sérhzefd rafmagns og
CNC forrit notud. Adobe svitan er notud fyrir ljdsmyndun og grafikvinnslu en reynt hefur verid ad
nota frjalsan hugbunad i pa vinnslu.
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25.8

Postkerfi:

I6nskdlinn i Hafnarfirdi notast vid Gmail og er hann eingdngu fyrir kennara og starfsmenn skélans.
Adur fyrr voru nemendur med netféng hja skélanum og var pbad mjog illa nytt og skapadi frekar
rugling hja nemendum.

Netpjonar:
Notast er baedi vid Microsoft og Linux netpjéna.

Réttindi og adgangstakmarkanir:

Skrarkerfinu er styrt med Active Directory frd Microsoft. Moodle ndmsnetinu (Linux) er styrt i
gegnum Innu og badan i fra Active Directory. Ymsum vefum skélans er styrt gegnum bar til gerd
vefkerfi.

Nethégun:

Innra net skélans er tengt saman med 1gb swissum. Flatahraun 3 og Gjétuhraun 7 tengjast
pradlaust vid Flatahraun 12. Flatahraun 14 er tengt 100mb kapli vid Flatahraun 12. Internet tenging
I0nskolinn keyrir & FS-neti sem er nu rekid af Vodafone, 100mb ljdsleidari og er allri umferd styrt
med eldvegg. Pradlausa netinu er styrt med Linux vél sem tengist Active Directory.

Prentun:
Prentarar eru adgengilegir i flestum tolvustofum og bdkasafni. Nemendur fa inneign vid byrjun
annar en geta sidan keypt meiri kvéta hja kerfisstjora ef purfa pykir.

Simkerfi:
GOmul simstod er i kerfisrymi. Flatarhraun 3 og Gjotuhraun 7 eru pd ekki tengd vid hana.
Flatarhraun 14 er tengt vid Flatarhraun 12

Kerfisrymi:

Er ad Flatahrauni 12. 2 had. Rymid er frekar litid og eru tolvuskdpar par dsamt simstod
myndaeftirlitskerfi og netpjonum: Einnig eru 3 netpjénar stadsettir hja kerfisstjora vegna
plassleysis i kerfisrymi.

Hysing gagna adgengi ad gognum og gagnaodryggi.

Hysing gagna er almennt hja I8nskdlanum, ymist i skrarkerfi og Moodle nam-snetinu.

Namsnetid Moodle er hyst hja Idnskdlanum

Skraarkefid er hyst hja 1dnskélanum.

Vefir skélans er hystir hja Idnskélanum.

Eftirlitsmyndakerfi er hyst hja Idnskélanum.

Notendur kerfissins notast vid “Verksam” sem er sérstok uppsetning 4 skrarkerfi sem tengist Innu.
Einnig geta notendur kerfissins nalgast gégn sin gengum Moodle og ymsar skyjapjonustur.
Stjéornendur skoélans geta tengst sig med VPN i skolann og yfirtekid vélar sinar par.

Afritun:
Afritun gagna er framkvaemd hja 1dnskélanum i Hafnarfirdi.
Vélar og ahold

Idnskolinn i Hafnarfirdi er vel budinn taekjum til verklegrar kennslu og hefur verid vel hugad ad
endurnyjun bunadar fyrir utan arin eftir kreppu pegar fjarmagn skorti til taekjakaupa
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3 Taekniskolinn

3.1

3.1.1

Um skélann

Taekniskdlinn er einkarekinn framhaldsskoli og er rekstrarfélagid i eigu eftirtalinna adila: Samtaka
fyrirtaekja i sjavarutvegi, Samtaka idGnadarins, Samorku, og Idnadarmannafélagsins i Reykjavik.

Taekniskdlinn ehf. var stofnadur vorid 2008 med samruna Idnskélans i Reykjavik og Fjoltaekniskdla
islands og er rekstrarformid einkahlutafélag. Samkveemt sampykktum skélans, sem eru i anda
sjalfseignarstofnunar, er eigendum ekki heilmilt ad taka ut fjarhagslegan ard, en ardur eigenda felst
i betur menntudu félki til atvinnulifsins.

Sérstada Taekniskdlans, skola atvinnulifsins felst i nanum tengslum hans vid atvinnulifid i gegnum
eigendahdp hans og sérstok fagrad sem tengjast namsbrautum skdélans. | fagradum sitja fulltrdar
atvinnurekenda, launpega og fagkennara i hverri grein. Flestar namsbrautir Taekniskdlans veita
markvissan undirbuning til akvedinna starfa jafnframt pvi sem paer opna leidir til aframhaldandi
nams. Taekniskolinn starfar eftir vottudu geedakerfi 1ISO 9110:2000.

Taekniskdlinn hefur sameiginlega yfirstjdrn, rekstrarrdd, en onnur stjéornun skiptist milli fjolda
undirskdla sem hafa faglegt sjalfstaedi. Skdlarnir eru: Byggingataekniskdlinn, Endurmenntunar-
skélinn, Fjslmenningarskélinn, Flugskéli islands, Harsnyrtiskélinn, Hénnunar- og handverksskélinn,
Raftaekniskélinn, Skipstjérnarskélinn, Taeknimenntaskélinn, Teekniakademian, Upplysingataekni-
skolinn og Véltaekniskdlinn.

Starfsmenn eru um 200. Skipurit skdlans, starfslysingar og upplysingar um undirskdla Taekniskélans
og afanga er ad finna i Namsvisi skdlans sem og a heimasidu hans.

Skolinn er afangaskoli og skélaarinu er skipt upp i tveer annir, vorénn og haustonn. Adalbyggingar
skélans eru & Hateigsvegi og Skdlavérduholti. Byggingartaekniskdlinn hefur auk pess adstédu 4
Skeljanesi vid Skerjafjord, Flugskéli islands er vid Baejarflét i Grafarvogi, Keldnaholti og &
Reykjavikurflugvelli, hljédtaekni hefur verid kennd i hisnaedi Syrlands ehf. vid Vatnagarda.

Taekniskdlinn gefur Ut skélanamskra, Namsvisi, i samraemi vid 22. grein laga um framhaldsskdla og
almennan hluta adalndmskrar. Namsvisirinn er birtur & heimasidu skélans. Arid 2012 var gerd
uttekt & starfsemi Taekniskdlans og ma sja nidurstédur hennar i skyrslu sem birt er 3 heimasidu
mennta- og menningarmalaraduneytisins
http://www.tskoli.is/media/skjol/Uttekt-MMR-vor2012.pdf.

Hlutverk

Taekniskdlinn, skdli atvinnulifsins, starfar samkvaemt |6gum um framhaldsskéla fra 2008,
adalndamskra framhaldsskdla. Hlutverk Taekniskdlans, skdla atvinnulifsins, er ad studla ad alhlida
proska nemenda, bua pa undir storf i atvinnulifinu og frekara nam i sérskélum og haskélum. Einnig
er pad hlutverk skélans ad bia nemendur undir virka patttoku i lydraedispjédfélagi og leitast vid ad
efla med peim gagnryna hugsun, abyrgdarkennd, vidsyni, frumkvaedi, sjalfstraust og
umburdarlyndi.

Sérstakt hlutverk Teekniskdlans er ad mennta eftirsétta handverks-, idnadar-, taekni-, vélstjérnar-,
skipstjornar-, flug-, og sjavarutvegsmenn til starfa i islensku jafnt sem alpjodlegu umhverfi baedi til
sjos og lands.
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http://www.si.is/
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http://www.imfr.is/
http://www.tskoli.is/media/skjol/Uttekt-MMR-vor2012.pdf

3.1.2

3.1.3

Framtidarsyn

Taekniskdlinn, skéli atvinnulifsins, verdi afram helsti verk- og taeknimenntaskdli landsins, njoti
virdingar nemenda og atvinnulifs fyrir gé8a menntun og verdi eftirséttur vinnustadur.
Taekniskdlinn verdi leidandi i frambodi @ framhaldsmenntun ad loknu starfsnami.

Markmid, gildi og stefnur Taekniskélans

Menntun

Vid leitumst vid ad veita nemendum okkar fjolpsetta menntun sem nytist peim til starfa,
aframhaldandi nams og til virkrar patttdku i lydraedispjodfélagi. Vid endurskodum reglulega inntak
og framsetningu kennslunnar til ad koma a framfaeri bestu hefdum og nyjustu taekni. Vid leggjum
aherslu a ad virkja skdpunarkraftinn og studlum ad sampaettingu dlikra greina.

Virding

Vid maetum hverjum nemenda par sem hann er staddur og veentum mikils af honum. Vid studlum
ad og virdum jafnrétti, lydraedi og mannréttindi. Vid berum virdingu fyrir samstarfsfélki okkar og
nemendum og bjodum peim bestu mogulegar adstaedur. Vid virdum gildi og hefdir faggreina og
nalgumst umhverfi okkar med endurnytingu og sjalfbaerni ad leidarljosi .

Fagmennska

Vid leggjum aherslu & fagmennsku a 6llum svidum, i kennslu, stodpjonustu og samskiptum vid
nemendur, foreldra og atvinnulif. Vid astundum fagleg vinnubrégd og hagsyni i stjérn skdlans og
akvardanatoku. Vid byggjum fagmennsku okkar m.a. & namskrdm, dsetlunum, ferlum og
gaedavidmidum.

Framsaekni

Vid erum fljot til nyjunga, leitum teekifaera og bjodum nemendum nyjar lausnir. Vid bregdumst vid
porfum atvinnulifsins fyrir vel menntad starfsfélk og vinnum med fyrirtaekjum og hagsmunaadilum
ad préun namsbrauta. Vid géngum 4 undan i innleidingu nyrra kennsluhatta og préun namskraa.

Stefna i kennslu og nami

Skalinn leggur aherslu & ad nemendur laeri med pvi ad leysa raunhaef og skapandi verkefni i hverri
grein. Skdlinn leggur aherslu & sampaettingu ndmsgreina, pverfaglegt samstarf og ad sképun og
frumkvaedi einkenni nam og kennslu. bessum markmidum verdur nad med pvi ad prda
kennsluhztti hafa hvetjandi namsmat med skyrum vaentingum til nemenda, og eftirliti med
astundun peirra.

e  Val og abyrgd nemenda a verkefnum aukist eftir pvi sem peir eru lengra komnir i ndmi

. Kennslan verdi skipulogd ut fra pvi hvada upplysingar, taeki og leidségn nemendur purfa til
ad geta leyst verkefnin af hendi

. Kennarar préi rafraenar leidir til upplysingamidlunar og ndmsmats

. Hlutfall leidsagnarmats & urlausnum verkefnis verdi einkennandi og hlutfall lokaprofa i
namsmati fari minnkandi

e  Stefnt er ad minnkandi brottfalli og batnandi medaldrangri nemenda Taekniskdlans, skéla
atvinnulifsins

. Ferilmappa verdi hluti af namsmati 4 flestum brautum
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Stefna i proun namsbrauta

Namskrar allra namsbrauta verda endurskodadar i samraemi vid |6g um framhaldsskéla fra 2008.
Unnid verdi afram ad préun nyrra namsbrauta 4 framhaldskdla- og framhaldsstigi (fjérda prepi) i
samraemi vid parfir nemenda og atvinnulifs.

. { samraemi vid ny 16g verdi lokid endurskodun allra namsbrauta Taekniskdlans haustid
2016

. A hveriju ari verdi a.m.k. ein ny namsbraut préud med hagsmunaadilum

. Fjolgun nemenda sem ljuka nami af 4. prepi fra Teekniskélanum, skéla atvinnulifsins

. Byggja upp samstarf vid erlenda skdla

. Fa vidurkenningu erlendra og innlendra skéla @ nami skélans a fjorda prep.

Stefna um mannaud, aneegju nemenda og starfsmanna.

Starfsmenn og nemendur bui vid gédar adstaedur, séu anaegdir med vinnuumhverfi sitt og lidi vel i
Taekniskdlanum skéla atvinnulifsins. Skolinn meeli reglulega lidan og anaegju nemenda og
starfsmanna og setji nidurstoédurnar i ferli til Urbota par sem vid a.
. Kennslu- og afangamat verdi a hverri 6nn og praist til ad gefa betri mynd af st6du kennslu
og afanga
. Adlogun kennslurymis midad vid breytilegar aherslur verdi unnid i samvinnu vid
starfsmenn
. Skdlinn studli ad endurmenntun starfsmanna sinna med namskeidum, fraedslufundum,
fyrirlestrum og kynningarferdum
. Skolinn leggi dherslu a félagslif nemenda og stydur skdlafélégin og nemendasambandid

Stefna um rekstur, skipulag og husnaedi

Nyta vel pa fjarmuni sem skélinn hefur til umradda og kostnadi haldid i lagmarki. bad er m.a. gert
med gbédu skipulagi i mannaudsstjérnun, adhaldi og skipulagi @ innkaupum og nytingu efnis og
einnig med gdédri nytingu i ndmshopum. Yfirstjorn skdlans vinni ndid med eigendum ad préun hans
i adbunadi og framtidarhdsnzdi.

° Halda nytingu i ndmshdpum eins gddri og mégulegt er hverju sinni

. Stefnt er ad pvi ad tekjur adrar en opinber framlég og nemendagjold aukist sem hlutfall

heildartekna

. Unnid skal markvisst ad endurnyjun taekja og bunadar

e Allur skélinn starfi eftir vottudu geedakerfi samkvaemt ISO9001
Taekniskdlinn setur fram maelipunkta um hvert stefnumid til ad meta drangur og birtir i arsskyrslu
og skélasamningum
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3.2  Umhverfid

3.2.1 Beejarfélagio
Taekniskdlinn er med starfsemi sina a fimm stodum i Reykjavik.

3.2.2 Husnadi
Husnzedi skélans er 3 eftirtdldum stédum:
Skélavorduholti og Vorduskdla, adalbygging — Yfirstjérn, Fjdlmenningarskdli, Byggingataekniskdli,
Harsnyrtiskali, Hénnunar og handverksskali, Upplysingataekniskdli, Raftaekniskdli,
Taeknimenntaskoli
Hateigsvegi — Skipstjornarskoli, Véltaekniskoli, Teekniakademia, Fjélmenningarskdli, margmidlun og
ljdsmyndun
Keldnaholti — Flugskali, flugvirkjun
Skeljanesi — Flugskali, flugvirkjun, Byggingataekniskoli hisasmidi
Baejarflot — Flugskoli boklegt flugnam
Reykjavikurflugvollur — Flugskali verklegt flugnam
Husnaedi Teekniskdlans ad Skdélavorduholti, Vorduskdla og Hateigsvegi er eign rikissjéds i umsjon
Fasteigna rikissjods og er leigt til Taekniskdlans. Husnaedi Taekniskdlans Keldnaholti er i eigu
skélans. Annad husnaedi er leigt 8 almennum markadi.

3.3 Skipulag

3.3.1 Stjorn og Skoélanefnd

Stjorn:
Bolli Arnason S stjornarformadur
Kolbeinn Arnason SFA varaformadur
Adalheidur Hédinsdottir S medstjérnandi
Hildur Ingvarsdaéttir Samorka/IMFR medstjérnandi
Porgerdur Katrin Gunnarsdatti SFA medstjornandi

Stjorn skdlans gegnir jafnframt hlutverki skélanefndar samkvaemt framhaldsskélalégum.
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3.3.2 Skipurit Taekniskolans

Teekniskslinn \ L

skoli atvinnulifsins

3.3.3

3.34

Fagrad skéla
Rekstrarsvid
Endurmenntunarskolinn
Afangastjornun
Namssvié

|

Teekniakademian

w:lm! : . 4
n

Vélteekniskolinn

Byggingataekniskolinn

Rafteekniskolinn

Upplysingataekniskolinn

Harsnyrtiskolin

Taeknimen!

Fjoimenningarskélinn

Starfsmenn

Starfsmenn skélans eru um tvd hundrud og skiptast i meginatridum i prja flokka, stjérnendur,
kennara og starfsmenn stodpjonustu. Fastradir kennarar eru um 160.

Taekniskdlinn hefur starfsmannastefnu sbr. kafla um stefnur hér ad ofan. Rekstrarhandbdk skélans
(g=dakerfid) er a ytri vef skolans (http://handbok.tskoli.is/) og inniheldur ymis atridi sem snerta
starfsmannamal og verklag pvi tengdu, svo sem drleg starfsmannasamtdl, midannaskyrslur
skoélastjora efir midannamat og fund med hverjum kennara.

Starfsmannafundir eru reglulegur pattur i starfsemi skélans og er par leitast vid ad upplysa
starfsmenn um rekstur skélans og raeda innri malefni auk pess ad fa utanadkomandi fyrirlesara til
ad fjalla um ymis mal tengd skdla og skdlapréun.

Medalaldur starfsmanna er nokkud har og hefur pvi nokkud verid um endurnyjun starfsmanna
vegna aldurs og ljést ad slik endurnyjun mun halda afram & naestu arum.

Stjérnendur

Skdlameistari Taekniskdlans er Jon B. Stefansson. Adstodarskdlameistari bor Palsson hefur verid
radinn til Teekniskdlans fra 1. agust 2015.

Adstodarstjérnendur eru Bjorg Jonsdottir rekstrar- og fjarmalastjori og Halldér Hauksson
afangastjori. bessir stjornendur dsamt skdlameistara og adstodarskélameistara mynda rekstrarrad
skélans, sem heldur vikulega fundi.
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Adrir stjérnendur eru Gunnar Kjartansson gaedastjéri, Gunnar Sigurdsson umsjonarmadur
fasteigna, Tryggvi J6hannsson kerfisstjori, Ingibjorg Rognvaldsdéttir forstddumadur bokasafns- og
upplysingamidstédvar. Allir framangreindur stjéornendur eru i fullu starfi.

Taekniskdlanum, skola atvinnulifsins er skipt upp i ellefu faggreinaskdla. Yfir hverjum skéla er
skolastjori i fullu starfi. Skdlastjorar einstakra skéla Taekniskdélans annast faglega abyrgd og stjérnun
a ndmi vid Teekniskdlann og naer su abyrgd yfir skipulag kennslu og ndmsefnis, radningar kennara
og radgjof nemenda vardandi afangaval. Skélastjérar rada fagstjora, verkefnisstjora eftir edli og
umfangi skélans. Skoélastjorar taka virkan patt i daglegri stjornun Teekniskdlans og sitja vikulega
fundi med rekstrarradi Teekniskdlans. Skélastjérar Taekniskélans eru Bjargey G. Gisladoéttir, Kolbrun
Kolbeinsdéttir, Egill Gudmundsson, Vilbergur Magni Oskarsson, Gudmundur Hreinsson, Valdemar
G. Valdemarsson, Fjdlnir Asbjornsson, Sigridur AguUstsdéttir, Aslaug Maack, Ragnheidur
Gudmundsdéttir, Baldvin Birgisson.

3.4Nemendafjoldi og namsframbod

3.4.1 Nemendaigildi

Linuritid synir préun nemendaigilda Taekniskdlans fra arinu 2008.

V08 HO9 V10 H10 Vi1 H11 V12 H12 V13 H13 Via H14 V15

e Byggingataekniskdlinn e H3rsnyrtiskélinn Honnunar og handverkssk
Raftaekniskdlinn e Skipstjornarskolinn = Taeknimenntaskdlinn

e \/é|taekniskdlinn
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3.4.2 Nemendafjoldi eftir nAmsbrautum

Eftirfarandi tafla synir nemendafjolda a brautum Taekniskdlans

skoli Braut nemenda 2008 | 2009 | 2009 | 2010 | 2010 | 2011 | 2011 | 2012 | 2012 | 2013 | 2013 | 2014 | 2014
Haust| Vor [Haust| Vor |Haust| Vor |Haust| Vor [Haust| Vor |Haust| Vor |Haust
Byggingatakniskélinn Almenn ndmsbraut Byggingataekniskdlans 5 7 13 11 11 9 2 4 8
Grunnnam tréiéna 49 38 30 15 14 10 23 1 8 2 10 6 12
Husasmidi 62 | 116 | 105 | 103 | 80 74 63 67 58 55 63 56 49
Husgagnasmidi 10 8 20 32 34 45 55 50 50 45 60 59 53
Malaraidn 23 50 38 44 30 43 31 38 33 39 26 23 23
Muridn 35 40 28 26 24 23 12 20 16 18 13 11 7
Taekniteiknun 85 83 82 66 55 52 58 44 51 44 43 36 33
Veggfédrun og dikalagnir 5 4 6 1 1 5 6 4 2 4 1
Byggingataekniskdlinn Count 264 | 340 | 307 | 292 | 242 | 255 | 256 | 236 | 233 | 216 | 219 | 199 | 186
Fjolmenningarskélinn Almenn ndmsb nybuta 107 98 153 | 127 76 86 94 89 97 69 87 79 76
Starfsnam 36 36 45 37 43 37 40 34 29 22 25 28 34
|F; ol i kélinn Count 143 | 134 | 198 | 164 | 119 | 123 | 134 | 123 | 126 91 112 | 107 | 110
Harsnyrtiskélinn Almenn ndmsbraut Harsnyrtiskélans 10 12 29 14 14 11 16 5 6
Harsnyrtideild 118 114 | 137 125 128 115 103 104 105 98 95 89 91
|Hérsnyrtiskélinn Count 118 | 114 | 137 | 125 | 138 | 127 | 132 | 118 | 119 | 109 | 111 94 97
Honnunar- og handverksskélinn  [Almenn ndmsbraut Honnunar- og handverksskélans 9 9 24 13 8 7 6 2 8
Fataion 46 53 28 39 29 31 23 29 6 14 39 33 23
Fatataeknir 37 53 83 90 101 101 112 98 110 98 72 50 68
Gull- og silfursmidi 20 22 25 27 26 22 20 23 20 20 13 22 21
Keramikhénnun 8 9 10 6 6 2 7 5 8 5 2 1
Listndmsbraut 138 151 126 124 80 78 87 84 77 78 92 82 89
Listndmsbraut hradferd 22 20 56 47 39 36 44 42 44 54 52 39 38
Ho og handverksskdélinn Count 271 | 308 | 328 | 333 | 290 | 279 | 317 | 294 | 273 | 276 | 274 | 230 | 248
Margmidlunarskélinn Margmidlunarskélinn 60 66 62 55 60 58 68 70 71 65 63 59 65
|Margmi6|unarsk6linn Count 60 66 62 55 60 58 68 70 71 65 63 59 65
Myndlistaskdlinn Kjorsvid textil 12 34 15 12 12 14 14 13
Motun 20 17 26 25 49 31 26 32 17 20 17 12 15
Teikning 1 14 14 14 13 16
|Myndli kélinn Count 20 17 26 25 61 65 26 48 43 46 45 39 44
Raftaekniskélinn Almenn namsbraut Raftaekniskdlans 3 3 10 2 3 1 6 7 5
Grunnnam rafidna 109 | 115 | 128 | 102 | 103 | 81 | 110 | 76 94 75 79 80 65
Grunnnam rafidna Hradferd 15 26 17 12 16 2 15 2 16 17 20 26 34
Hljodtaekni 2 2
Rafeindavirkjun 33 30 37 45 51 59 54 64 59 44 40 29 42
Rafveituvirkjun 1
Rafvélavirkjun 2
Rafvirkjun 30 37 44 54 51 51 37 53 40 38 37 29 32
|Raftaknisk6|inn Count 187 | 210 | 226 | 214 | 224 | 196 | 226 | 197 | 214 | 175 | 184 | 171 | 178
Skipstjornarskélinn Almenn ndmsbraut Skipstjérnarskélans 1 1 1
Skipstjérnarskélinn 87 62 70 67 86 80 92 90 99 95 106 | 83 | 101
Smaskipanam 1 1
|Skip tjérnarskélinn Count 87 62 70 67 87 80 93 91 | 100 | 95 | 106 | 88 | 102
Taeknimenntaskdlinn Almenn braut 135 86 42 26 10 9 12 5 11 1
Almenn braut H 29 20 1 1
Janus endurhzefing 7 23 21 16 27 22 28 34 37 40 29 31 29
Natturufraedibraut 19 13 17 14 9 11 11 10 13 9 9 9 7
Nattarufraedibraut - raftaekni 1 2 5 6 11 12 18 20 19 15 20
Natturufraedibraut - skipstaekni 1 1 1 1
Nattarufraedibraut - véltaekni 7 6 3 3 3 1 1 1 1
Natturufraedibraut-flugtaekni 77 87 64 56 41 34 42 34 27 22 24 22 21
Studentsprof af list-og starfsbr. 3 9 25 22 25 36 23 32 35 28 33 21 24
Taeknibraut 1 1 3
Natturufraedibraut - télvutaeknu 6
Taekni kélinn Count 279 | 247 | 177 | 140 | 120 | 119 | 129 | 128 | 141 | 120 | 114 | 98 | 108
Upplysingataekniskdlinn Almenn namsbraut Upplysingataekniskélans 10 2 42 10 23 17 14 14 37
Ljésmyndun 9 12 21 12 12 19 13 31 29 23 29 19 19
Prentsmid 14 18 31 37 36 44 30 26 33 25 33 23 25
Prentun 3 3 6 6 2 1 1 2
Tolvubraut 210 | 206 | 234 | 234 | 217 | 211 | 248 | 257 | 281 | 295 | 322 | 308 | 305
Upplysinga- og fjéImidlabraut 177 | 171 | 167 | 175 | 142 | 113 | 139 | 114 | 104 | 121 | 116 | 125 | 118
|l.',.,.',’ i kniskélinn Count 413 | 410 | 459 | 464 | 419 | 389 | 472 | 438 | 470 | 481 | 515 | 490 | 506
Véltaekniskdlinn Almenn ndmsbraut Véltaekniskélans 1 1 2 3 6 7 5 9 7
Grunnnam malmidna 14 16 10 4 4 3 4 4 1
Véltaekniskolinn 182 | 170 | 183 | 183 | 173 | 183 | 187 | 191 | 195 | 187 | 195 | 188 | 188
Véltaekniskdlinn - grunnnam 8
|Vélt kniskélinn Count 182 | 170 | 197 | 199 | 184 | 188 | 193 | 197 | 205 | 194 | 200 | 201 | 204
Grand Total 2024 | 2078 | 2187 | 2078 | 1944 | 1879 | 2046 | 1940 | 1995 | 1868 | 1943 | 1776 | 1848
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Brotthvarf

Affoll af einingum hefur verid ad minnka a undanférnum arum. Fra arinu 2008 hefur pad minnkad
um 3,3 %. Markmid skdlans er ad laekka pad enn frekar. Vidmid i afféllum eininga er hversu margar
einingar eru vid upphaf skélastarfs @ hverri 6nn og hversu margar einingar skila sér til profs.
Astaedur pess ad affoll eininga hafa minnkad eru margar en par ma nefna ad nemendahdpurinn
hefur verid ad betur undirbdinn undir skélavist og vidvera nemenda i skélanum ad batna.

V11

V12

HO8 HO9 H10 H11 H12 H13 H14 V08 V10 Vi3 V14 Vi5

== Byggingataekniskdlinn = Fj6lmenningarskdlinn e H3rsnyrtiskolinn

Honnunar og handverkssk === Raftaekniskdlinn e SKipstjornarskélinn

e Teknimenntaskdlinn e pplysingataekniskolinn  em\/é|taekniskdlinn

Hépastaerdir og - nyting
Eftirfarandi linurit synir kennslustundir deilt med skradum einingum i einstékum skélum innan
Taekniskdlans. Liniuritid synir hvort medaltal hépastaerda fer haekkandi eda laekkandi.

vili vi2 V13 Vi4 V15

V10

HO8 HOS H10 H11 H12 H13 H14 V08

e Byggingataekniskdlinn

== HOnnunar og handverksskélinn
e Skipstjornarskolinn

e Jpplysingataekniskdlinn

e H3rsnyrtiskolinn

Raftaekniskolinn
= Teknimenntaskdélinn
e \/é|taekniskdlinn
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3.5 Rekstur
3.5.1 Afkoma
Rekstur Teaekniskdlans var i jafnvaegi arid 2013 og hagnadur 0,9% af heildarveltu. (télur fyrir 2014
liggja ekki fyrir).
i arslok voru eignir samtals 396,8 milljdnir krona og eigid fé 133,6 milljonir. Eiginfjarhlutfall var pvi
33,66% en var 29,2% arid 2012.
A B C D E F G
1 Uppgijér 2008 2009 2010 2011 2012 2013
2 Rikistekjur 1.017.114.996 kr. 1.850.370.437 kr. 1.757.523.466 kr. 1.827.941.086 kr. 1.969.245.121 kr. 2.038.167.272 kr.
3 Rekstrartekjur 132.002.683 kr. 284.640.620 kr. 319.542.224 kr. 323.812.208 kr. 368.262.113 kr. 351.597.640 kr.
4 Tek]ur E"S 1.149.117.679 kr. r 2.135.011.057 kr. r 2.077.065.690 kr. r 2.151.753.294 kr. r 2.337.507.234 kr. r 2.389.764.912 kr.
5 Laun 0g aﬁkevpt vinna 855.738.285 kr. 1.692.168.732 kr. 1.575.977.811 kr. 1.614.236.689 kr. 1.717.423.316 kr. 1.791.035.582 kr.
& |Annar rekstrarkostn. 375.484.064 kr. 4388.453.738 kr. 445.580.272 kr. 445.559.163 kr. 430.690.442 kr. 525.979.583 kr.
7 Rekstrargjiild aIIs 1.231.222.349 kr. 2.180.622.520 kr. 2.021.558.083 kr. 2.059.795.852 kr. 2.198.113.758 kr. 2.317.015.165 kr.
s |EBITDA - 82.104.670kr. - 45.611.463kr.  55.507.607 kr.  91.957.442kr. 139.393.476kr.  72.749.747 kr.
o |Afskriftir 15.403.197 kr. 33.806.794 kr. 46.167.793 kr. 53.817.243 kr. 99.332.041 kr. 54.500.458 kr.
10 | Fjarm.tekjur og gjéld - 7.846.780 kr. - 5.235.252 kr. 8.447.255 kr. 4,004,909 kr. - 441.645kr. - 3.121.630 kr.
11| Afkoma &rsins - 89.661.087 kr. - 74.183.005 kr. 892.559 kr.  34.135.290 kr.  40.503.080kr.  21.370.919 kr.
12
3.5.2 Stodpjonusta

Adstod vio nam

Nams- og starfsrddgjof. —Vid Teekniskdlann starfa 3 nams- og starfsradgjafar i fullu starfi.

Namsver — hlutverk pess er ad pjonusta pa nemendur sem eiga vid namserfidleika af einhverju tagi.
{ ndmsveri fa nemendur adstod vid préfatoku og studning vid heimanam sem og almenna adstod |
grunngreinum. Einnig er jafningjafreedsla i namsverinu.

Atvinnulifstengill er i fullu starfi. Hlutverk hans er ad efla tengsl atvinnulifs og skéla med pvi ad
adstoda nemendur vid 6flun namssamninga, undirbuningi fyrir atvinnuvidtol og fleira.

Motuneyti
Motuneyti eru starfraekt baedi & Hateigsvegi og a Skélavorduholti. A badum stédum eru adrir en
skélinn sem starfraekja motuneytin.

Huspjénusta

Markmid huspjonustu er ad tryggja ad oll starfsemi i huisnaedi Teekniskdlans uppfylli, med
arangursrikum heaetti, sett markmid um pjonustu vid starfsfélk, nemendur og adra notendur
hdsanna.

A husnzedid sé i samraemi vid krofur um adbunad og hollustuhaetti. Ad husnxdid sé avallt til
reidu, i gédu og prifalegu astandi pannig ad starfsemi skdlans verdi framkvaemd med skilvirkum
hzetti og 4n hindrana.

Huspjénustan sinnir miklum fjélda erinda um fjolbreytilega pjénustu sem snyr ad hudsum,
huasbunadi, kennslubinadi, flutningum og almennri pjonustu. Huspjonustan rekur sérstakt kerfi par
sem allar pjonustubeidnir eru settar inn rafraent og rafraen svorun gefin pegar verkefninu likur.

Vid huspjénustuna starfa i fullu starfi umsjonarmadur fasteigna, 5 skdlalidar, 1 malari og 1
trésmidur, samtals 8 manns.
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Bdkasafn og upplysingapjonusta

Meginhlutverk bdkasafns og upplysingamidstodvar er ad veita nemendum og starfsmdonnum
Taekniskdlans greidan adgang ad upplysingum og heimildum vegna nams og kennslu. bar er veitt
fiolpaett pjonusta, s.s. adstod vid upplysingadflun og heimildaleit, utlan, uppsetningu verkefna og
prentun auk personulegrar adstodar vid tolvunotkun. Safnid stendur fyrir kennslu i upplysingalaesi
fyrir fyrsta ars nemendur og starfsfolk kennir jafnframt hvernig fara skal med heimildir i
heimildaritgerdum og lokaverkefnum. Bdkasafn og upplysingamidstod Teekniskdlans er & tveimur
stodum, a Skdlavorduholti og 4 Hateigsvegi.

Safnkosturinn er skradur i bdkasafnskerfid Gegni auk pess sem safnid nytir sér landsadgang ad
rafreenum gagnasoéfnum og timaritum gegnum vefinn hvar.is.

Starfsfolk bokasafns og upplysingamidstédvar hefur umsjén med vef skélans, upplysingaskjam og
utgafu prentkorta til nemenda og starfsfolks.

Skrifstofa skélans hefur verid sameinud bdkasafni- og upplysingamidstod. A Hateigsvegi er su
pjénusta 6ll @ bokasafninu a 4. haed, en a Skdlavorduholti er bokasafn @ 5.haed en skrifstofa a 1.
haed gegnt adalinngangi. Starf alpjédafulltrda fellur einnig undir bokasafn og upplysingamidstod.
Pad eru erlend samskipti skdlans vegna nemenda- og starfsmannaskipta.

Tolvudeild

Teekniskdlinn rekur télvupjénustu sem annast tolvukerfi skélans. | deildinni starfar 1 kerfisstjori,
sem jafnframt er deildarstjori, 2 fastir teeknimenn auk 2-3 verktaka sem annast tiltekna pjénustu
vid skélann med reglulegum heetti. Tolvupjonustan rekur sérstakt kerfi par sem allar
pbjénustubeidnir eru settar inn rafreent og rafreen svorun gefin pegar verkefninu likur.

Tolvukerfi Teekniskdlans er byggt upp i kringum Microsoft Active Directory (AD) notendagrunn.
Réttindi og adgangstakmorkunum er styrt i gegnum pennan grunn. Reglum vardandi notendur og
einstakar utstodvar er styrt i s.k. Group Policy i AD og skriftum.

Microsoft Office 365 keyrir tolvupdstkerfi starfsmanna og nemenda.

Netpjonar keyra Windows Server 2012r2 styrikerfi og utstédvar Windows 8.

Flest gogn nemenda eru hyst i skyinu hja OneDrive (live@edu) pjonustu Microsoft.
Onnur gégn er varda nemendur eru hyst hja Advania (Inna)

Namsnetid er hyst & einum pjoni i HP blade kassa skélans.

Netpjonar
Keyra 4 HP Blade og eru meirihluti pjénanna keyrdir i Microsoft Hyper-V.

Adrir pjonar keyra & bl6dunum i Blade staedunni.

Kerfisrymi
Eru tvo annad stadsett & Skolavorduholti, og hitt stadsett 4 Hateigsvegi.

Nethégun
Internet tenging Taekniskdlans keyrir & FS-neti sem er nu rekid af Vodafone, 100mb ljésleidari og er
allri umferd styrt med Sonicwall eldvegg.

Hateigsvegur tengist inn med Darkfiber fra Gagnaveitunni. Varatengingar eru stadsettar bzedi 4
Hateigsvegi (4 mb sdsl) og Skélavorduholti (16mb\1mb Adsl +100mb tenging fra Milu)
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Afritun

Afritun er tviskipt, annarsvegar er tekid langtimaafrit & spdlur sem eru geymdar i eldvordu rymi i
skélanum (Skélavorduholti) og hinsvegar er iscsi diskasteeda sem er stadsett i kerfisrymi a
Hateigsvegi sem tekur skammtimaafrit.

pradlaust net

bradlausa netinu er einnig styrt med Sonicwall og er pvi tviskipt, annarsvegar opid net sem allir
geta fengid adgang ad en er mjog takmarkad , og hinsvegar lokad net sem er laest og tlad fyrir
starfsmenn. Fyrirhugad er ad breyta pessu og leesa alveg badum netum med adgangastyringu
tengda vid Active directory.

Prentun

Taekniskolinn er med prentpjonustusamning vid PLT ehf. og sja peir um allt sem vid kemur
prentunum. Nandarkort eru notud til ad sakja Utprentanir fra prenturum og er pad MyQ-kerfi med
tengingar i Active directory.

Adgengi ad gognum og gagnaoryggi
Adgangsstyringar eru framkveemdar med NTFS réttindum og drif notenda skilgreind med hépum ar
Active directory.

3.5.3 Vélar og ahold
Skolar Taekniskélans eru almennt pokkalega bunir teekjum og vélum sem henta naminu. Smeerri
taeki og tol eru endurnyjud reglulega og svara krofum nutimans, par med talinn télvubdanadur.
Steerri taeki og vélar eru hinsvegar ordin nokkud vid aldur og er poérf fyrir endurnyjun stédug.
Skoélinn parf annadhvort ad fjarmagna kaup 4 storum taekjum og vélum eda leita eftir samstarfi vid
atvinnulifid par sem slik teeki og vélar eru fyrir hendi og mogulegt ad samnyta.

4 Greining

4.1  Innvidir
A framangreindum upplysingum um Taekniskélann og I8nskdlann i Hafnarfirdi sést ad innvidir
skélanna eru gjorolikir pratt fyrir ad namsframbodid i Teekniskdlanum innihaldi ndnast allt
namsframbod I6nskolans. ESli malsins samkvaemt er 6ll umgjord Taekniskdlans og umfang starfsins
toluvert steerri i snidum en 1dnskdlans. Komi til sameiningar skélanna er gert rad fyrir ad
uppbygging innvida Taekniskdlans verdi radandi i sameinudum skdla.
Hér & eftir hefur sameinadur skoli verid settur fram hvad vard@ar; starfsmannahald, skipurit,
pjénusta, ndmsframbod og hidsnadismal.

4.1.1 Stjornkerfi og stjérnendur

Sameinadur skéli yréi med skolameistara, adstodarskdlameistara, afangastjora og fjarmalastjora
sem mynda fjégurra manna stjornendateymi eda yfirstjorn eins og verid hefur hja Takniskdlanum.

Gert er rad fyrir faglega sjalfsteedum skolum hver med sinn skélastjéra eins og verid hefur hja
Taekniskdlanum. A8 minnsta kosti einn skoli verdur starfandi i Hafnarfirdi med skélastjéra med fast
adsetur par. Adrir skolastjérar koma ad starfsemi i Hafnarfirdi eins og vid a. Stjornendur i yfirstjorn
Taekniskdlans hafa adsetur @ mismundandi starfsstodvum fra degi til dags og er midad vid ad halda
pvi afram pannig ad einn ur yfirstjorn yrdi stadsettur a degi hverjum i Hafnarfirdi auk starfandi
skoélastjora i Hafnarfirdi.
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4.1.2 Starfsfolk

Starfsmannapatturinn er vidkvaemasti patturinn i sameiningarferlum og parf ad geeta pess vel ad
framkvaemdin verdi i fullu samreemi vid 16g, reglur og kjarasamninga. Toluverd reynsla er fyrir
hendi fr4 sameiningu FTi og IR 2008 og eru 6ll gdgn, bréf og fleira sem fra peim tima og getur
komid ad gédum notum vid sameiningu Idnskdlans i Hafnarfirdi og Taekniskdlans. Gert er rad fyrir
ad umtalsverd hagraeding verdi i samlegd pess nams sem er i badum skélum. Einnig er gert rad fyrir
miklu hagraedi vid yfirstjorn sameinads skéla en pad skyrist mest af faekkun stédugilda.

Med sameiningu skélanna verdur til staerra samfélag starfsfélks sem gefur nyja moguleika.
e Fagleg samvinna — hreyfingar milli starfsstédva
e Fagdeildir verda o6flugri
e  Starfspréun verdur audveldari og veenlegri
e  Breidara félagslif
e  Afleysingar og tilhlidrun i kennslu

4.1.3 Nemendur

Eitt meginmarkmid med sameiningu skélanna er ad baeta og auka pjénustu vid nemendur fra pvi
sem nu er i hvorum skola fyrir sig. Megin pzettir pess eru eftirfarandi:

e Aukid sameiginlegt ndmsframbod gefur aukin teekifeeri fyrir nemendur ad hreyfa sig innan
skolans og halda namsaatlun sina
e  Fleiri nemendur tryggja betri hopanytingu og ad hdpar fari af stad sem adur voru of
famennir i hvorum skéla fyrir sig
e Sameinadur taekjakostur skélanna nytist betur og gefur nemendum taekifeeri ad nyta
blinad sem &dur var ekki til nema i 68rum hvorum skélanum
e  Betri tolvukerfi og télvubdnadur i sameinudum skéla eykur pjonustustig vid nemendur
e  Mogulegt er ad auka frambod nams a efri stigum vegna samlegdar i grunnnami
e  Sameiginlegur husakostur skapar aukin taekiszeri
o Haegt er ad byggja upp 6flugra félagslif med meiri fjdlbreytni i sameinudum skéla.
o Nemendafélag verdur starfsraekt i hverjum undirskéla
o Nemendasamband annast samraemt félagslif undirskdla
o Markvissari adstod skélans vid uppbyggingu og framkvaemd félagslifs
o Félagsskapur yngri nemenda eflist med auknum fjolda peirra

4.1.4 Tolvukerfi, vélar og ahdld

Vid skodun a teekjaeign hvors skéla fyrir sig kemur i ljés ad nokkur munur er 34 taekjaeign og hafa
badir skolar pa stodu ad eiga betri taekjabinad en hinn, pannig ad sameining skélanna mun skila
nemendum baettum teekjakosti og verdur tekid tillit til pess vid skipulag kennslu og husnadis a
hvorum stad fyrir sig.

Toluverdur munur er 4 télvuadstddu og -bunadi i skélunum og hefur Taekniskdlinn par sérstddu.
Starfsemi IH mun rimast med einféldum haetti innan ndverandi kerfa Teekniskélans og mun
bunadur sa sem fyrir hendi er nytast vel i sameinudum skola.

Helstu aherslur hvad petta vardar eru:

o Takniskdlinn er med mikinn fjolda forrita sem nytt eru til reksturs og kennslu og greidir af
peim afnotagjold. Haegt verdur ad yfirfaera pessi forrit @ starfsemina i Hafnarfirdi an
aukakostnadar og spara kostnad par sem tvéfold gjold eru greidd

e  Badir skolar nota INNU vid nemendapjénustu en notkun Taekniskdlans hefur verid téluvert
meiri og fleiri kerfispattir notadir en hja Idnskélanum i Hafnarfirdi dypri og mun su
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pekking og notkun skila sér i auknum gaedum i Hafnarfirdi. Sparnadur verdur af einfaldri
askrift ad INNU.

e Sparnadur verdur i einfaldri askrift og notkun FS-nets , sem er sérstakt télvunet fyrir
framhaldsskéla og simenntunarmidstédvar.

e Navision boékhalds-, starfsmanna- og launakerfi Teekniskélans mun rada vel vid pa vidbot
starfsmanna og rekstrar sem fylgir sameiningu og a ekki ad valda neinum vandradum né
aukakostnadi

e  Taekniskolinn hefur fullkomid uppdskriftarkerfi reikninga par sem allir reikningar eru
skannadir i rafreent kerfi vid moéttoku og bokadir. Reikningarnir fara sidan i rafraenar
sampykktir. betta kerfi hefur virkad mjég vel og skilad miklu hagraedi, oryggi og
timasparnadi

e Simakerfi Takniskdlans redur vid skoélann i Hafnarfirdi. Sparnadur verdur i
pjonustugjoldum og vegna magnafslattar Teekniskélans

e Takniskdlinn hefur géda samninga vid birgja vegna magninnkaupa sem mun skila beinum
sparnadi

e Sparnadur verdur vegna samnytingar 4 heimasidu og pjénustu vid heimasiduna.

4.1.5 Skipulag og pjénusta
Gert er rad fyrir ad vid sameiningu skoélanna falli sa rekstur og skélastarf sem verdur i Hafnarfirdi
undir naverandi skipulag Taekniskélans. Kennsla og pjénusta sem verdur i Hafnarfirdi verdur med
sama heetti og i 6drum skélum Taekniskélans undir sameiginlegu skipulagi og pjénustu. | dag
skilgreinir Taekniskdlinn tvaer adalstarfstodvar a Skélavérduholti og & Hateigsvegi. Hafnarfjordur
verdi skilgreindur sem pridja adalstadsetning skélans med fulla, samhaefda og sambeerilega
pjénustu og Teekniskélinn hefur & Skélavérduholti og Hateigsvegi.

Yfirstjorn

Yfirstjorn verdur med adstédu i Hafnarfirdi og munu stjéornendur vinna 4 stadnum a tilteknum
timum med sama heetti og gert er gagnvart ndverandi adalstadsetningu i Sjdémannaskdlahdsinu vid
Hateigsveg.

Skélarnir

paer kennslugreinar og su kennsla sem fram fer i Hafnarfirdi verdur & abyrgd vidkomandi skéla sem
greinin fellur undir i ndverandi skipulagi Teekniskélans. Pipulagnir er eina greinin sem kennt er i
Hafnarfirdi en ekki hja Takniskélanum og munu pipulagnirnar verda afram i Hafnarfirdi en tilheyra
Byggingataekniskdlanum.

A0 minnsta kosti einn skdlastjéri verdur med fasta adstédu i Hafnarfirdi.

Fagstjoérar verda i Hafnarfirdi eftir pvi sem hentar ndminu og skipulagi pess.

Skrifstofu og bokasafnspjonusta

Skrifstofu- og bdkasafnspjonusta verdur sameinud undir eina stjérn og mun starfsfélk faerast @ milli
stada pannig ad allir hafi pekkingu og innsyn i starfsemina & 6llum premur adalstadsetningum
Taekniskdlans. Slikt fyrirkomulag hefur gefid géda raun.
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4.1.6

4.1.7

Huspjonusta

Taekniskélanum i Hafnarfirdi verdur pjonad med sama haetti og nu er gert gagnvart nuverandi
adalstadsetningum Teekniskodlans. Gert er rad fyrir ad einum skolalida verdi baett i hdspjénustuna.
Skolalidar fara 4@ milli stada, med sama haetti og starfsfolk skrifstofu- og bdkasafns, til ad tryggja
bekkingu & 6llum stadsetningum vegna forfalla og afleysinga. Afram verdur hiasvérdur & vegum
leigusala i skdlanum i Hafnarfirdi.

Rekstrarkerfi

Tolvu- og rekstrarkerfi beggja skéla verdi nytt eins og kostur er en kerfi Teekniskdlans munu i
adalatridum verda yfirfeerd a pann rekstur sem verdur i Hafnarfirdi. Almennt er einfalt ad beeta
aukinni pjoénustu og notendafjolda vid pau kerfi sem fyrir eru hja Taekniskélanum. Med
skipulogdum haetti parf i framhaldinu ad kenna og leidbeina nldverandi starfsmonnum I&nskélans i
Hafnafirdi um notkun kerfanna.

Rekstur

Sameinadir skoélar munu verda reknir undir kennitélu Taekniskdlans sem einn skdli eins og ad
framan hefur komid fram. Stjorn Taekniskdlans verdur adbyrg fyrir rekstri sameinads skdla. Stjérn
Taekniskdlans gerir formlegan samning vid raduneytid, 4 grunni ndverandi pjénustusamning
skélans og raduneytisins, og mun starfsemi og starfsmenn skélans i Hafnarfirdi falla undir pann
samning med sama haetti og 6nnur starfsemi og starfsmenn.

Geedakerfi

Taekniskdlinn hefur vottad gaedakerfi ISO 9001, Rekstrarhandbdk. Sameinud starfsemi mun ad fullu
falla undir Rekstrarhandbdkina. Buast ma vid ad pad taki 6-12 manudi ad innleida
Rekstrarhandbdkina & starfsemina i Hafnarfirdi.

5 Nidurstada

5.1 Nidurstada verkefnishops

5.1.1

5.1.1.1

Verkefnishépurinn hefur yfirfarid fysileika pess ad sameina I|8nskélann | Hafnarfirdi og
Taekniskdlann ehf og gert grein fyrir skodun malsins hér ad framan.

Nidurstada verkefnishopsins er ad sameining 1dnskélans i Hafnarfirdi og Teekniskdlans sé fysilegur
kostur. Hér ad nedan eru raktir nokkrir paettir til vidbdtar pvi sem ad framan er sagt og skipta mali
i nidurstdédu verkefnishdpsins.

Stodumat — naverandi stada og framtidarmoguleikar

Hvitb6k um umbaetur i menntun
Menntamalaradherra hefur markad stefnu til naestu dra sem kemur fram i hvitbék um umbaetur i
menntun. | hvitbokinni eru sett fram tvé markmid um umbaetur i menntun & islandi til arsins 2018
og til vidbotar sett frekari markmid um framkvaemd einstakra patta. Annars vegar er sett fram
markmid um ldgmarskvidmid i lestri og hins vegar um ndmsframvindu p.e. ad hlutfall peirra sem
ljika profi ur framhaldsskéla fari Ur 44% (2011) i 60% 2018. Til ad na pessu sidara markmidi er lagt
til ad ahersla verdi 6gd & prja peetti:

e endurskipulagningu namstima
e adgerdir gegn brotthvarfi
e  betri starfsmenntun

Sameining skolanna fellur ad markmidum hvitbdkar en tilgangur sameiningar er m.a. ad gera
pjénustu vid nemendur markvissari og um leid ndm peirra. Fram kemur i hvitbdkinni ad starfsnam
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sé um margt floknara og krefjist annarra urlausna en béknam. Af pvi leidir ad 6druvisi ndlgun parf
til ad prda starfsnam og er lykilatridi vid pa nalgun ad pad takist gott samstarf og samrad milli
stjérnvalda, skéla og atvinnulifs. Oflugur starfsndmsskéli sem er vel tengdur atvinnulifinu getur
verid mikilveegur hlekkur i métum framtidarskipulags starfsnams. Jafnframt er i hvitbokinni dhersla
a betri nytingu fjarmagns sem lagt er til skélamala med aukna skilvirkni i nami nemenda ad
leidarljési. bPad er mat verkefnishdpsins ad sameining skdélanna skapi svigrim til séknar i
starfsmenntamalum og taekifaeri gefist til ad sporna vid miklu brotthvarfi nemenda i sliku nami fra
nami, sérstaklega nynema sem virdast ekki na fotfestu i naminu.

5.1.1.2 Faekkun nemendaigilda

Nedangreint linurit synir préun nemendaigilda Taekniskélans og I6nskdlans i Hafnarfirdi arin 2008-

2015.
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Ljost er ad nemendaigildum Taekniskélans og I8nskdlans i Hafnarfirdi hefur faekkad a lionum arum
og mun peim ad 6llum likindum faekka 4 komandi drum. Helstu dstaedur faekkunar nemendaigilda
eru:

e  Fakkun hefur verid i argongum nemenda sem koma uUr grunnskéla siBustu ar og
samkvaemt mannfjéldaspa Hagstofunnar er gert rad fyrir ad svo verdi afram 4 naestu
arum.

e A drunum eftir kreppu var farid i atakid, Nam er vinnandi vegur, sem leiddi til aukinna
timabundinna skélaséknar ndmsurraeda fyrir atvinnuleitendur. Verkefnid hefur pau ahrif
ad eftirspurn eldri nemenda eftir skélavist hefur minnkad.

e  Stytting namstima til stidentsprofs hefur bein samkeppnisleg ahrif a starfsnam sem kallar
a styttingu og eda hagraedingu innan starfsnamsgreina, pvi buast ma vid ad nemendur
farifrekar i priggja dra bdknam og svo i haskdla en i stafsndm sem tekur jafnvel 4-5 &r.

e Boknam hefur i auknu mali dregid til sin unga félkid ur grunnskélum landsins sem er med
saman haetti i Evrépu. Afram ma buast vid aframhaldandi faekkun nemenda vegna pessa
naestu arin.

5.1.1.3 Hvad gerist ef ekki er sameinad?

Framundan er feekkun nemenda beggja skéla og mun pad leida til leegri fjarframlaga til reksturs
peirra. Faekkun nemenda hvors skola fyrir sig gerir skélunum erfidara fyrir ad standa undir
starfsnamsgreinum par sem minnkandi adsokn hefur ahrif & hagkveemni hopa. bessar breytingar
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hafa pvi téluverd ahrif & moguleika skélanna til ad pjona nemendum sem best og er ljést ad
skélarnir standa frammi fyrir breytingum af pessum dstaedum einum hvor i sinu lagi.

Hvor skoli fyrir sig, verdi ekki sameinad, parf ad gripa til aukinna hagreedingaradgerda og eru peer
adgerdir ekki sidur erfidar fyrir stjornendur, starfsmenn og nemendur en adgerdir sem keemu i
kjolfar sameiningar.

Undanfarin ar hafa skélarnir hagraett verulega i rekstri til ad adlagast faekkun nemendaigilda sem
hefur takmarkad moguleika peirra til ad eflast. Stjérnendur hvors skéla fyrir sig eru ad undirbua
hagraedingaradgerdir til ad bregdast vid aframhaldandi faekkun nemendaigilda med breytingum a
skipulagi og ndmsframbodi. Afleidingarnar verda veikburda ndmsbrautir.

Pad er mat verkefnishdpsins ad sameinadur skoli verdi 6flugur og standi mun betur ad vigi til ad
maeta fyrirsjdanlegri faekkun nemendaigilda en skdlarnir hvor i sinu lagi.

5.1.1.4 Fjarhagslegt hagraedi sameiningar.

Verkefnishépurinn hefur skodad fjarhagslegt hagraedi sameiningar og telur ad umtalsverdur
avinningur verdi umfram pad sem hvor skoli fyrir sig geeti nad.

Azetlad er ad fjarhagslegur avinningur sameiningar geti ordid & bilinu 100-150 mkr & arsgrundvelli.
Ofangreind hagraeding naest einkum med eftirtéldum pattum.

e Einfaldri yfirstjorn skélans i stad tvofaldrar — faerri stjéornunarstédur i sameinudum
skéla

e Samnyting rekstrarkerfa, einféld kaup a pjonustukerfum og pjénustugjoldum

e Hagsteedari innkaup/efniskaup & grundvelli staerdar

e  Samnyting stodkerfa og hreyfnaleiki starfsmanna sem sinna stodpjénustu

e  Betri nyting hisnadis, véla, taekja og kennslubinadar

e Betri hdpanyting og mogulegt ad halda uti kennslu i fdmennari greinum

e Minni kennslukostnadur vegna hagkvaemari samsetningar namshdépa

bPad er mat verkefnishdpsins ad sameinadur skéli hafi meiri moguleika & fjarhagslegum
avinningi en skdlarnir hvor i sinu lagi.

5.1.15 Hvad verdur um fjarhagslegan avinning?

Fjarveitingar skdlanna byggja adallega & verdi préfadra eininga. pad er ad segja & peim
einingafjolda sem nemendur eru préfadir i & hverri 6nn og er umreiknadur i nemendaigildi.

Su fjarhagslega hagraeding sem verdur af sameiningu skdélanna hefur ekki ahrif a verd profadra
eininga og pvi mun hagradid skila sér beint i aukinni pjonustu sameinads skdla vid nemendur.

Helst er gert rad fyrir ad fjarhagslegt hagraedi skili sér i eftirfarandi pattum i skélastarfinu:

e Betri stodpjonusta vid nemendur i ndmi og ndmstengdum pattum

e Aukin pjonusta vid nynema sem eru i brotthvarfshaettu

e Meiri adstod vid nemendur vardandi uppbyggingu og framkvaemd félagslifs
e Betri vinnuadstada fyrir starfsmenn

e Endurnyjun kennslutzaekja og teekjabunadar

e Aukin taekifzeri til soknar i starfsnami t.d. markadssetning og imynd

Gjaldtaka af nemendum verdur med sama haetti og almennt er i framhaldsskolum.

Pad er mat verkefnishdpsins ad fjarhagslegur avinningur af sameiningu geri sameinadan skdla
sterkari og betur fallinn til ad studla ad uppbyggingu starfsnams.

Kodnnun & fysileika sameiningar IH og TS



5.1.1.6

5.1.1.7

5.1.1.8

5.1.1.9

HuUsneedi og eignir

Komi til sameiningar er ekki gert rad fyrir ad Teekniskdlinn verdi eigandi pess blunadar, gjafa og eda
taekja sem eru i 18nskdlanum i Hafnarfirdi frekar en pess bunadar sem fyrir er i Taeekniskélanum i
dag. Vid sameiningu skélanna verdur Taekniskélinn rekstraradili med pjonustusamning vid rikid.
Skélinn faer fjarveitingar fra raduneytinu til samraemis vid adra framhaldsskéla og ber abyrgd a
Ollum rekstri skélans. Eftir sameiningu mun Taekniskolinn leigja husnaedi af Fasteignum rikisins og
einkaadilum og feer bunad sem fylgir skolunum vid gildistoku samnings til vardveislu og vidhalds.
Allt lausafé og bunadur sem Takniskolinn aflar er eign skdlans samkvaemt gildandi samningi vid
raduneytid. Ef samningi vid Takniskdlann er slitid af halfu rikisins pa tekur rikié vid skélanum med
Ollum bunadi sem hann & og Taekniskdlinn gengur fra skélanum an pess ad eignir eda lausafé fylgi
félaginu. Ofangreint fyrirkomulag er pad sama og vidhaft var vid sameiningu Fj6ltaekniskdlans og
I6nskdlans i Reykjavik @ sinum tima og satt hefur verid um.

Samkeppni um nemendur

Samkeppni um nemendur innan islenska skdlakerfisins er nokkud mikil baedi @ milli einstakra skéla
og eins & milli skélategunda. bvi hefur verid haldid fram ad starfsndmid hafi farid halloka fyrir
boknami vid val grunnskdélanemenda & framhaldsskélum. Hzetta er & ad pessi samkeppnisstada
versni enn frekar vid styttingu nams til studentsprofs og pvi brynt ad efla starfsndm sem mest ma
vera. Samkeppni um nemendur & hofudborgarsveedinu er toluverd og eru flestar greinar sem
kenndar eru i Taekniskélanum og IH i bodi i 6drum skélum ad undanskildum famennustu
greinunum sem skolarnir hafa tekid ad sér ad pjona samkveemt samningi vid raduneytid.
Sameinadur skéli mun fyrst og fremst lada til sin nemendur med gédu nami og gddri pjonustu.

Pad er mat verkefnishdpsins ad sameinadur skoli sé sterkari samkeppnislega og pvi betur i stakk
buinn til ad efla starfsnam.

Moguleikar — starfsnam sem valkostur

Skortur er & idn- og fagmenntudu fdlki i atvinnulifinu og téluverdur kostnadur fylgir pvi fyrir
pjédfélagid pegar grunnskélanemar velja boknam frekar en starfsnam en skipta svo um eftir 1-2 ar
og fara i starfsnam. Mikilvaegt er pvi ad byggja upp sterkar einingar i starfsnami sem hafi téluvert
frambod nams og geti hofdad til nemenda sem annars veeru liklegri til ad velja boknam og koma
sidar i starfsnam. Staerri og 6flugri starfsnamsskoli getur frekar bodid nemendum valkosti med og
an boknams og hofdad til peirra sem velja boknam til studentsprofs ad starfsnamsskoli geti bodid
spennandi studentsbraut samhlida fullu eda takmdorkudu fjar,- og starfsnami.

Verkefnisnefndin telur ad sameinadur skoli verdi oflugur og geti bodid fjolbreytta valkosti i
starfsnami.

Beejarfélagio - nam i heimabyggd
Mikilveegt er ad sameinadur skoli verdi i godu sambandi vid baejaryfirvold i Hafnarfirdi og ad Taekni-
skélinn verdi styrk stod i skélastarfsemi Hafnarfjardar. Taekniskdlinn parf ad eiga samstarf vid
baejaryfirvold um uppbyggingu skdlans i Hafnarfirdi og tryggja parf reglulegt samtal og samstarf a
milli adila.

L6gd verdur ahersla @ ad halda ati fullri starfsemi i Hafnarfirdi og tryggja ad sem audveldast verdi
fyrir 16-19 ara nemendur ad stunda nam i heimabyggd eftir pvi sem vid verdur komid vegna
sérhaefingu greina og nemendafjélda. Ad minnsta kosti einn skéli Taekniskdlans verdi med
adalstédvar i Hafnarfirdi og skélastjori hans starfi ad fullu { Hafnarfirdi. Onnur starfsemi tilheyrandi
60rum skélum Teekniskdlans verdi pjonad med sama haetti og gert er i dag. Gert er rad fyrir ad um
400-500 nemendur verdi i nami i Hafnarfirdi og ad husakostur 18nskélans verdi ad fullu nyttur.
Logd verdur ahersla a ad stjérnendur sameinast skéla verdi med fasta vidveru i Hafnarfirdi dreift a
vikuna.
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5.1.1.10 Mobgulegir 6kostir sameiningar

Okostir sameingar geta m.a.verid:

e  Staerra samfélag starfsmanna — einhverjir starfsmenn njoti sin sidur i steerri hépi og missi
utanumhald

e  Ferdir starfsmanna milli starfsstodva geta aukist i einhverjum tilfellum

e  Skdlameistari og yfirstjorn verda ekki daglega @ hverjum vinnustad — dreifast 4 vikuna

e Félagslif nemenda verdur fléknara vegna fjarlaegda og stadsetninga og parf péttara
utanumhald.

e  Sérhaefing ndms getur ordid meira a hvorum stad fyrir sig

e Samkeppni getur minnkad i einhverjum greinum.

Eins og pad er talid til kosta ad sameina skdlana og nd fram staerdarhagkveemninni pa getur pad
einnig reynst galli ad setja allt nam undir einn hatt med tilliti til skipulags, samkeppni og reksturs.
Hins vegar er pad ekki nymeali ad Teekniskélinn haldi Uti ndmi i greinum sem ekki hefur verid
grundvollur fyrir ad kenna vidar vegna famennis og mikils kostnadar vid adstodu.

5.1.1.11  bréun starfsnams — imynd starfsnams

Sameinadur skoli & meiri méguleika & ad beita sér fyrir proun starfsnams og styrkja imynd pess.
Bent er a eftirfarandi atridi i pessu samhengi:

e Skdlinn verdi leidandi 4@ landsvisu i peim faggreinum starfsnams sem hann hefur med
hondum
e Skolinn beiti sér fyrir aukinni verkefnabundinni kennslu i starfsndami
e Skolinn starfi naid med atvinnulifinu vid skipulag nams og framkvaemd vinnustadanams
e  Skolinn sakist eftir ad verda kjarnaskéli faggreinanna
o Nytir reynslu af kjarnaskélahlutverki Véltaekniskélans
o Skélinn beiti sér fyrir og adstodi landsbyggdarskdla til ad halda ati grunnnami
starfsnamsgreina i heimabyggd
o Sameiginlegar namskrar
o Fagfundir med pattokuskdlum
o A08stod vid kennslu med dreifndmi og taekjatimum/lotum
e Skolinn studli ad beaettri imynd starfsnams
o  Standi fyrir samst6du verknamsskéla i kynningar og imyndarmalum
o Sameiginlegur kynningardagur allra starfsnamsskéla
o Opid hus fyrir grunnskélanemendur @ sama degi um allt land med sameiginlegu
kynningarataki
o Standi fyrir sameiginlegum imyndar og kynningarmalum starfsndmsskoéla med
patttoku atvinnulifsins og raduneytisins

6 Lokaoro

Verkefnishdpurinn hélt sjo formlega fundi og pess @ milli vann hépurinn ad upplysingadflun. Fulltraar i
verkefnishépnum fundudu med starfsfélki skdlanna um verkefnid, baejarrdadi Hafnarfjardar og
skolanefnd 10nskdlans atti sérstakan fund med kennurum skélans. Verkefnishépurinn setti & laggirnar
sérstakan vefpdst eda athugasemdakerfi, par sem starfsfdlki skdlanna gafst faeri 4 ad koma ad sinum
athugasemdum til verkefnishdpsins. Alyktanir um mogulega sameiningu skélanna barust fra
kennarafélagi 16nskélans i Hafnarfirdi og baejarstjorn Hafnarfjardar. Einnig barust nokkrar abendingar i
gegnum athugasemdakerfid.

Verkefnishépurinn hefur lagt sig fram um ad komast ad malefnalegri nidurstodu innan pess tima sem
hépnum var &tlad ad starfa. Einhugur var i hdpnum um nidurstéduna.
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