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SAMANTEKT A NIDURSTODUM

Markmio uttektar a Verkmenntaskélanum a Akureyri, VMA, var a0 leggja mat 4 starfsemi
skélans med hliosjon af gildandi 16gum, reglugerdoum og adalnamskra og veita almennt
upplysingar um starfsemi hans. Lagt var mat & stjérnun og rekstur, skélanamskra, nadm og
kennslu, innra mat, skdlabrag og samskipti, samstarf vio foreldra og sérparfir nemenda. P4
var kannad hvort innra matskerfi skélans meetir akveedoum adalndmskrar og porfum skélans

en innra mat skélans byggist 4 ISO 9001.

VMA er steersti framhaldssko6li landsins utan Reykjavikur og hefur pa stefnu ad vera
framhaldsskéli fyrir alla med afar fjolbreytt namsframbod og margbreytilegan nemendahép.
Unnio er a0 endurskooun stefnunnar i samresemi vid nyja adalnamskra. Starfsfolk, skélarad
og skélanefnd taka par patt en virkja meetti nemendur betur, svo og foreldrarad. Skélanefnd
heldur reglulega fundi og er samradsadili sk6lameistara. Skoélarao fundar reglulega og fjallar
um ymis mal nemenda. Skipurit skélans liggur fyrir svo og starfslysingar og
abyrgoarskipting stjérnenda. Kennarar hafa almennt gédan adgang ad stjérnendum og
faglegt frelsi peirra er mikid. Gert er rad fyrir reglulegum starfsmannasamtélum en pad
markmio hefur ekki nadst. Skélinn hefur sett sér jafnréttisstefnu en hefur fengio frest til
vors til a0 skila dsetlun par um. Géour starfsandi rikir innan VMA og samskipti starfsfélks
vi0 nemendur eru géd. Starfsansegja meelist h4 en ansegja starfsmanna med stjérnunina i
heild leegri. Kynjahlutfall starfsmanna, stjérnenda og nemenda er nokkud jafnt en namsval 4
sumum brautum er mjég kynskipt. Kennarar skélans hafa fjélbreytta menntun og vel hefur
gengid ad rada kennara med réttindi. Skélinn er fullmannadur nams- og starfsradgjéfum.

Dregio hefur ur endurmenntun kennara en dsetlun um endurmenntun er til.

ISO 9001 geedakerfi, sem skélinn ték upp arido 2006, heldur vel utan um skélastarfio og
snertir flesta paetti pess nema fjarnamio en verid er ad beeta pvi inn. Innra og ytra mat virkar
vel og reglulegir fundir gaedarads sja til pess ad umbeetur nai fram ad ganga. Kerfio a4 ad
tryggja 4 samreemdan mata hvernig tekio er 4 ymsum malum, s.s agamalum. Skodad er
reglulega hvort kennslan samrsemist kennsludsetlunum. i upphafi viroist innleidingin ekki
hafa gengid négu vel en kerfio hefur nt verio lagad betur ad skélastarfinu. Stjérnendur og
starfsmenn lata almennt vel af geedakerfinu og segjast ekki vilja leggja pad niour p6 sumum
finnist fullmikil skriffinnska. Kerfi virdist fullnaegja viomidoum raduneytis um sjalfsmat en

einfaldari utgafa geedaskyrslna gaeti pjonao sem sjalfsmatsskyrsla.

Nuverandi skélanamskra er itarleg og vel grunduo og virdist taka 4 peim pattum sem eldri

adalnamskra gerir rao fyrir. Geedahandbdk er hluti af skélanamskranni og gerir namskrana
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4 margan hatt markvissari og audveldar eftirfylgni. Vinna vid nyja namskra er hafin og
stefnt ad pvi ad almenni hlutinn verdi kynntur naesta haust. P4 hefur VMA gert tilraun med
framhaldsskoélapréf. Stjérnendur og kennarar hafa komid ad namskrarvinnunni asamt
skélanefnd. Margt er p6 enn 6unnid, m.a. vegna nidurskurdar. Raduneytio var gagnrynt fyrir

ondga og 6markvissa kynningu og leidsogn.

Fjolbreyttar kennsluaoferoir eru i VMA en nemendur segjast ekki hafa mikio um skipan
kennslu a0 segja. Samreemdar kennsludeetlanir allra afanga eru a vef skélans asamt
handbékum og 60rum upplysingum um skélann og namid. Skélinn nytir sér upplysingatekni
i starfi sinu og 1 auknum meeli rafreen namsgogn. Einstaklingsasetlanir eru almennt til fyrir
nemendur med sérparfir. NAmsmat skélans er fjolbreytt. Sidastlioin ar hefur VMA oftast nao
markmidi sinu um brottfall i dagskéla og alltaf ndd drangursmarkmidoum i baedi boklegu og

verklegu nami. Miki0 samstarf er vio beedi grunn- og haskdla.

Vel er hugad ad nemendum med sérparfir. Skélinn hefur eineltisstefnu og -daetlun og kannar
reglulega einelti medal nemenda sem hefur ekki meelst mikid hlutfallslega. I skélanum er
eitthvad um punglyndi, kvida og tolvufikn medal nemenda en 4 upptokusvaedi skélans skortir
fleiri Urreeoi i salfraeodi- og gedleknispjonustu. Skélinn er med forvarnar- og lyoheilsustefnu
og tekur patt 1 verkefninu Heilsueflandi framhaldsskéli. Fjolbreytt félagslif er meoal
nemenda og allar skemmtanir 4 vegum skoélans eru vimuefnalausar. Foreldrafélagio er mjog
virkt og hefur gott adgengi ad stjérnendum. Mikil dnaegja er med pjonustu bdokasafns.
Husneeoi skélans hentar starfi hans a0 mestu leyti en teekjabunadar parfnast endurnyjunar.
Hagreeding 1 kjolfar efnahagshruns hafa a0 miklu leyti komio nidur 4 hisnadi og buinadi en
minna a faglegu starfi. Opinn hugbtnadur, sem tekinn var upp ario 2009, virdist pé hafa
haft dhrif & ndm og kennslu i sumum greinum. P4 hefur vinna vio skélandmskra tafist m.a.

vegna nidurskurdar. VMA var skuldlaus vio rikissjod aramétin 2010/2011.

Helstu styrkleikar VMA eru gaedakerfi skélans, mjog fjolbreytt namsval, vel menntaoir
kennarar, afar mikil starfsansegja, g0 pjonusta vio nemendur med sérparfir og almennt
anaegoir nemendur. Veikleikar eru peir helstir ad dregio hefur ir endurmenntun kennara,
opinn hugbtnadur i skélanum virdist hamla starfi & sumum brautum, teki parfnast
endurnyjunar og viohalds og nemendur eru ekki négu virkir i stefnumétun og skipulagi
skélastarfsins. Helstu tillogur til drbéta eru ad hugad verol a0 markvissri endurmenntun,
gerd veroi parfagreining vegna opins hugbtnaodar, nemendur virkjaoir betur vid stefnumétun
skélans, rynt verol betur 1 stjérnskipulag skélans og ao allir starfsmenn fari 1
starfsmannasamtol. Mikilvaegt er ad leitad veroi Urreeda i salfraedi- og gedlaeknispjénustu vio

nemendur og ad skélum séu skopud skilyrai til pess a0 vinna ad nyrri namskra.
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FORMALI

Uttekt pessi er unnin 4 vegum Attentus — mannaudur og raogjof fyrir mennta- og

menningarmalardaouneytio. Hofundar skyrslunnar eru Arny Eliasdéttir og Ragnhildur
Pérarinsdéttir. Skyrsluhéfundar pakka stjérnendum, starfsf6lki, nemendum og foreldrum,
skoélaraoi og skélanefnd fyrir adstodina vid gagnadflun og samstarf medan 4 Gttektinni st60.
Reykjavik, 31. jantar 2012

Arn}'f Eliasdottir og Ragnhildur Pérarinsdéttir
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1. INNGANGUR

I pessari skyrslu er gerd grein fyrir Gttekt a starfsemi Verkmenntaskélans a Akureyri, VMA.
Markmio uttektarinnar er a0 leggja mat a starfsemi VMA meo hliosjon af gildandi 16gum,
reglugerdum og adalndmskrd og veita almennt upplysingar um starfsemi skélans. I

uttektinni er lagt mat 4 eftirtalda peetti:

e Stjérnun og rekstur

e Skélanamskra

e Nam og kennslu

e Innra mat

e Skoélabrag og samskipti
e Samstarf vio foreldra

e Sérparfir nemenda

Pa er kannao hvort innra matskerfi skélans maetir akveoum adalnamskrar og porfum
skélans en innra mat skélans byggist 4 ISO 9001 stjérnunarkerfisstadlinum.! I skyrslu
pessari er i upphafi sagt fra gagnaoflun og adferoum vid uttektina. Sidan er gerd grein fyrir
starfsemi VMA og nidurstéoum uttektarinnar. P4 er lyst styrkleikum, veikleikum, 6gnunum

og teekifaerum skélans. Ad lokum eru tillogur til trbéta og vioaukar.

1.1. Gagnaoflun

Uttektin byggir a fyrirliggjandi gognum tengdum starfsemi skélans, viotélum og
skolaheimsoknum. Meoal peirra gagna sem 16g0 eru til grundvallar uttektinni eru 16g um
framhaldsskoéla, aoalnamskra framhaldsskéla, skélanamskra og starfsasetlanir skélans,
afangalysingar, kennsluaeetlanir, geedahandbdk, gaedaskyrslur, tolur um skélasékn, handbdok

nemenda, heimasioa hans auk annarra gagna (sja heimildaskra).

Tekin voru viotol vio yfirstjorn skélans, fundad meod rynihépi kennslu-, brautar-, og fagstjora,
med tveimur rynithépum kennara og tveimur rynihépum annars starfsfolks, gaedastjora og
matshépi, stjorn nemendafélags og fulltrGum nemenda, stjérn foreldrarads, skoélaradi og
fulltraum 1ur skoélanefnd. Formaour kennarafélags og trinadarmenn véldu kennara i
rynih6pa og formadur nemendafélags skélans valdi fulltrda i rynihép nemenda. Markmidio
meo viotélum og fundum var ad fa fram viohorf mismunandi adila a starfi skélans og var

studst vid viotalsramma sem ték mio af peim pattum sem mat raduneytis beindist ad.

1 Ur erindisbréfi til uttektaradila 05.10.11
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2. SKOLINN OG UMHVERFI HANS

Verkmenntaskoélinn 4 Akureyri tok til starfa ario 1984. Skélinn er steersti framhaldsskoélinn
utan Reykjavikur og byour nemendum sinum fj6lbreytt nam 4 baeoi boknams- og
verknamsbrautum. Fjarndm skoélans kom til ségunnar vorio 1994.2 Fyrsta skélaario voru
nemendur skélans 780 en eru nu taeplega 1300, auk um 500 nemenda sem stunda fjarnam
vi0 skélann. Bygging skélahtusnaodisins héfst sama ar og skélinn tok til starfa og er na ad

mestu lokio. Vio skélann starfa 163 starfsmenn 1 um 150 stodugildum.

2.1. Nemendur

Fj6ldi nemenda vid VMA hefur sidastlioin ar haldist nokkud stéougur i1 dagskédla en
nemendum hefur feekkad 1 fjarnami, sja toflu 1.3 Nemendur skélans eru 4 ymsum aldri. A
haustonn 2011 var yngsti nemandi skélans feeddur 1996 en sa elsti 1948. 54% nemenda i

dagskéla eru karlar og 46% konur og i fjarnami eru 42% karlar og 58% konur.

Tafla 1. Fjoldi nemenda 4 arunum 2007-2011.

2011 1346 460
2010 1316 450
2009 1348 470
2008 1356 750
2007 1335 860

2.1.1. Ads6kn og inntaka nemenda

Fyrirkomulagi vio innritun nynema var breytt vorio 2010. Par segir ad framhaldsskélar eigi
,a0 innrita fyrst pa sem 4 sveedi peirra bda, hafa stadist skilyroi og saekja um vidokomandi
skéla sem aoal- og varaval.”,,...framhaldsskélum er gert ad taka ad minnsta kosti 45%
nemenda af sveaedi sinu, ad pvi gefnu a0 svo margir eoda fleiri seeki um og hafi stadist
inntékuskilyroi 4 brautir sem i bodi eru.“* Ad ségn stjérnenda hefur fyrirkomulagid ekki haft
teljandi breytingar 4 samsetningu nemendahépsins sem kemur af 6llu landinu p6tt flestir

komi af Norourlandi.® Tafla 2 synir st60u umsékna i VMA arin 2008- 2011.

2 Verkmenntaskolinn 4 Akureyri af vefsidu VMA. Upplysingar fra skdlameistara okt. 2011.

3 Télulegar upplysingar af vefsiou VMA.

4 Bréf menntamadlardaduneytis til skélameista grunnskoéla og framhaldsskéla 19.01.2010 um fyrirkomulag innritunar nynema i framhaldsskéla
vorid 2010.

5 Fundur med yfirstjérn 24.11. 2011.
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Tafla 2. Stada umsdékna i VMA 2008 — 2011.6

Hafnad an 42 34 56 77 67 68 5
varaskola

Hafnao,

varaskoli 32 5 21 9 69 16 16
Heettir vio 2 1 7

Sampykkt 1

60rum skoéla 6 3 12

Sampykkt 593 226 573 159 612 213 524
Heildarfjoldi 683 269 669 245 748 297 545
Hlutfall

sampykkt 86.8% 84.0% 85.7% 64.9% 81.8% 71.7% 96.1%

2.1.2. Brottfall nemenda

VMA hefur sett sér pad markmio a0 brottfall i dagskdla sé ekki meira en 9%. Pvi markmioi
naoi skélinn arin 2008 og 2010 en ekki arin 2009 og 2011, sja toflu 3. Ekki hafa verid
skilgreind markmio brottfalls i fjarnami par sem fjarndmiod er enn ekki hluti af geedakerfi
skélans. Brottfall 1 fjarnami hefur 4 undanférnum arum verio i kringum 25%. A vorénn 2011
var brottfallid 26% en 4 haustonn 28.5%.7 A0 sbogn stjornenda geeti heerra brottfall 4

haustonn 2011 skyrst af patttoku skélans 1 Grraedi Vinnumalastofnunar, Vinnandi vegur.8

Tafla 3. Brottfall nemenda i dagskéla VMA 2008 — 2011.9

2008 vor og haust 9.8%
2009 vor og haust 10.32%
2010 vor og haust 8,7%
2011 vor og haust 10%

2.1.3. Arlegur kennslutimi, forfallakennsla og kennslustundir sem
nemendur hafa oroid af vegna forfalla kennara

A hausténn 2011 voru kennslustundir i VMA alls 38780. A hausténn 2010 voru ber 34996
og 4 voronn 35840. Frekari upplysingar um fjarvistir an forfallakennslu 4 hausténn 2010 og

vor- og haustéonn 2011 m4 sja i vioauka 2.101112

6 Upplysingar fra adstodarskélameistara send Attentus név. 2011

7 Brottfall, gégn send Attentus af skdlameistara okt.2011 Skyrsla gaedastjora fyrir vorénn 2011. Upplysingar fra skdlameistara januar 2012.
8. Upplysingar fra stjérnendum jantar 2012. Fundur med namsradgjéfum 24.11. 2011. Sj4 einnig http:/www.velferdarraduneyti.is/frettir-
vel/nr/32752

9 Skyrslur geedastjéra 2008 — 2011 og upplysingar fra skélameistara jan. 2012.

10 Fjarvistir { VMA hausténn 2010 — an forfallakennslu, Upplysingar fra skélameistara okt. 2011.

11 Fjarvistir { VMA voronn 2011 — 4n forfallakennslu, Upplysingar fra skélameistara okt. 2011.

12 Fjarvistir i VMA haustonn 2011 — 4n forfallakennslu, Upplysingar fr4 skélameistara okt. 2011.
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2.2. Mannaudur

Alls eru 163 starfsmenn vid skélann i um 150 stéougildum, par af 120 kennarar i um 100
stoougildum. Kynjahlutfall kennara er 52% karlar og 48% konur og kynjahlutfall allra
starfsmanna er 51% konur og 49% karlar. i yfirstjéorn skélans eru skélameistari,
adstodarskdélameistari og tveir afangastjorar. Auk peirra starfa vid stjéornun, gaedastjori, sjo
kennslustjorar, ellefu brautarstjérar, Aatta fagstjérar, fjarmalastjori, skrifstofustjori,
geoastjori, forstooumadur bokasafns, vefstjori og verkefnastjorar. Adrir starfsmenn eru
namsraogjafar (3), félagsmalafulltarar (2), forvarnarfulltrai, skélahjikrunarfreeoingur, fjorir
starfsmenn 4 skrifstofu skélans, starfsmaour 4 bokasafni, tveir husverdir, fjértan
bjénustulioar og sex studningsfulltriar. Formlegar starfslysingar eru i geedahandbdk fyrir

oll storf 1 skélanum.

2.2.1. Starfsaldur, starfsmannavelta og starfsmannasamtol

Meoalstarfsaldur kennara og stjérnenda vio skélann er teep 13 ar. Ao sogn yfirstjérnar hefur
starfsmannavelta ekki verid mald en er ad peirra mati mjog litil, helst vegna aldurs. Ad sogn
skélameistara eru allir starfsmenn bodadir i starfsmannasamtal 4 tveggja ara fresti.
Skoélameistari og aostooarskélameistar: skulu eiga samtol vio flesta kennara og starfsmenn
en skrifstofustjori vid starfsmenn skrifstofu. Fram kom i rynihépum kennara ao ekki hefou
allir kennarar att starfsmannsamtol vid skélameistara i morg ar. Stjérnendur ségoust ekki
enn hafa nao0 ad eiga starfsmannasamtol vio alla starfsmenn t.d. pjénustulidoa og

stundakennara.1s | gxOakerfi eru verkferli og eyoubloo fyrir starfsmannasamtol.4

2.2.2. Menntun kennara og méttaka nyrra starfsmanna

Leyfi til pess a0 nota starfsheitio framhaldsskélakennari ma adeins veita
beim sem lokio hefur: 1). meistaraprofi fra haskéla sem hlotio hefur
viourkenningu rdaoherra a grundvelli laga nr. 63/2006, d fredasvioi sem
raoherra viourkennir til kennslu a framhaldsskélastigi; eda 2).60ru nami
sem jafngildir meistaraprofi skv. 1. tolul. og raoherra viourkennir til
kennslu a framhaldsskolastigi; eda 3).meistararéttindum i iongrein sem
nytist til kennslu a framhaldsskolastigi i skilgreindri namsgrein eda d
skilgreindu namssvioi, auk 60 eininga nams i kennslu- og uppeldisfredi;
eda 4).fullgildu lokapréfi i listgrein, teeknigrein eda verkgrein sem nytist til
kennslu a framhaldsskolastigi i skilgreindri namsgrein eda a skilgreindu
namssvioi, enda komi slik sérheefing fram i leyfisbréfi. Skal menntun a.m.k.
vera 270-300 namseiningar, par af ad lagmarki 60 namseiningar i kennslu-
og uppeldisfreeoi. 1°

13 Vidtal vid yfirstjorn 24. 11. 2011. Athugasemdir fra skélameistara jantar 2012.
14 Viotal vid yfirstjérn 24. 11. 2011. Skyrsla gadastjora fyrir vorénn 2011.

15 Log nr. 87/2008 um menntun og radningu kennara og skélameistnenda vid leikskéla, grunnskdla og framhaldsskéla, 5. gr.
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Kennarar VMA hafa a0 baki fjélbreytta menntun og allir kennarar nema tveir, sem hafa
fengid undanpagu, hafa full réttindi til kennslu i framhaldsskéla, sja toflu 4. A0 sogn
yfirstjérnar geetu oroid vandraedl med ad fa kennara sem eru i0nmeistarar med
kennsluréttindi par sem kennsluréttindanam fyrir ionmeistara hefur ekki verio 1 booi vid
Haskélann a4 Akureyri 1 tvo ar og ekki buid ao taka akvoroun um kennsluréttindanam

1i0nmeistara i tengslum vio ny 16g um kennaramenntun.16

Vio moéttoku nyrra starfsmanna skal vinna eftir gatlista 1 geedakerfi og fer starfsmadur
akveoinn tengilio nyrra starfsmanna sér vio hlio. i gatlista er skilgreint hver ber abyrgo a
sérhverjum paetti. Sé porf 4 namskeidum fyrir starfsmann 1 upphafi starfs skal gerd asetlun

um pad meod starfsmanni.l?

Tafla 4. Menntun kennara.

BA/BS gréoa 59 48.7%
Meistaragrdoa 22 18.8%
Idnmeistari 27 23.1%
Vélstjéri 2 1.7%
Huasmedrakennaraskélinnn 1 0.9%
Vélteknifreedingur 2 L7%
Vélvirki 1 0.9%
Myndlista og handidask 1 0.9%
Kennarapréf 1 0.9%
Rafionfreedingur 1 0.9%
Kennsluréttindi 113 96.6%

2.2.3. Endurmenntun

Endurmenntunarasetlun fyrir starfsmenn skoélans i heild skal gerd i upphafi skdlaars. Pad a
ad tryggja markvissa proun 4 heefni starfsmanna mioad vio framtioarparfir starfseminnar.
Hun er m.a. byggd 4 starfsmannasamtélum og kennslukénnunum. 18 skyrslu geedastjora
fyrir voronn 2011 kemur fram ad endurmenntunardsetlun hafi ekki verid unnin fyrir
veturinn 2010-2011 og yfirlit og dsetlun um endurmenntun sé ekki til. Skv. gégnum, sem
uttektaraoilar fengu 1 hendur Ur geedakerfi skélans, var aeetlunin gerd 1 mars 2011.

Endurmenntunardsetlun fyrir skélaario 2011-2102 var gerd i september 2011. I henni er ad

16 Viotal vid yfirstjérn 24. 11. 2011
17 VKL 208. Geedahandbdk.
18 VKL 208 Gaedahandbdok
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finna namskeid fyrir nyja kennara og starfsmenn sem skélameistari og
adstodarskélameistari halda utan um, namskeid um télvu- og upplysingateekni sem
kerfisstjori og vefstjori hafa umsjon med, namskeid 4 vegum endurmenntunarstofnana par
sem kennarar og stjornendur bera sjalfir abyrgd a ,ad0 halda sér vi0 innan greinar,
kennslufreoda og stjornunar en med hvatningu fra stjérnendum.” Einnig er aod finna

freeosludaga kennara og haustping.19

A0 sogn kennara var endurmenntun mjég mikil medan endurmenntunarstjéri var ad storfum
en Ur henni hafi dregid 4 sidari Arum. Kennarar ségdust hafa frumkveeoi ad pvi a0 sxkja sér
namskeid en einnig hefou skolastjérnendur bodid upp 4 stutt ndmskeid. Pad viohorf kom
fram 1 hopi kennara a0 fleiri namskeid pyrftu ad vera snidin a0 peirra poérfum, m.a. ao
namskeid pyrftu ad vera a fleiri stodum en 1 Reykjavik en einnig @etti ad vera haegt ad nota

rafreen namskeid og fjarkennslu meira og freeda kennara betur um nytt télvukerfi skélans.20

[ viohorfskénnun starfsmanna 4rid 2010 segjast 93% frekar eda mjog sammadala pvi ao
bekking peirra nytist i starfi. Ario 2008 er hlutfallid pbad sama og ario 2006 um 95%. 62%
segjast mjog og frekar sammala pvi ad peir hafi géoda moguleika a a0 afla sér
endurmenntunar samborid vio 54% 2008 og 68% 2006. 56% segjast mjog og frekar dnaegd
med hvernig vidokomandi var settur inn i ntverandi starf samanborid vio 65% 2008 og 42%
2006. Um 13% eru mjog eda frekar 6sammala pvi. Rum 70% segjast hafa g60 taekifeeri til ao

broskast i starfi en um 8% eru mjog eda frekar 6sammala pvi. Sja toflu 521.

Tafla 5. Svor ur viohorfskonnun starfsmanna arin 2006 - 2010.

Pekking min og heefileikar nytast i

] 93% 93% 95%
starfi

Eg hef géda moguleika & ad afla mér
62% 54% 68%
si-/fendurmenntunar

Eg er anaegdur med hvernig ég var
) ) 56% 65% 42%
sett(ur) inn i niverandi starf

Eg hef goo teekifeeri til ad proskast 1
73% Ekki meelt Ekki meelt

starfi

19 GAT - 049
20 Rynihépar kennara 24. og 25. 11. 2011
21 Starfsmannakénnun VMA: Haust 2010, gégn send Attentus fra skélameista VMA
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2.2.4. Starfsanagja

Starfsmannakannanir hafa almennt verid gerdar 4 tveggja ara fresti, sidast i oktéber 2010 og
var svarhlutfallio ba 73%. Gaedamarkmio skélans er ad 95% starfsmanna séu mjog sammala
eda frekar sammala bvi a0 peir séu anaegoir 1 starfi sinu 1 VMA og a0 skapa starfseminni eins
géoar forsendur og kostur er med 6llum aobunadi og er viomiodid par ad 85% séu mjog og
frekar ansegdir med nuverandi vinnuadstoou. Haustio 2010 eru 99% starfsmanna mjog eda
frekar sammala pvi ad peir séu, pegar a heildina er liti0, ansegdir i starfi sinu samanborid vio
teep 93% haustio 2008. Adrir peettir tengdir starfsanaegju, likt og jafnveaegi milli vinnu og
fjolskyldu og ad stefna 4 ad starfa hja viokomandi vinnustad naestu tvo arinu, maeldust a
bilinu 79% - 90% (mjog eda frekar sammala). Minnst ansegja er med laun og bpjoénustu i

tengslum vio tolvuhugbuinad.?? Sja frekari maelingar 4 starfsdnsegju 1 toflu 6.23

Tafla 6. Svor ar starfsmannaskonnun 2006 — 2010 er varda starfsanaegju.

Pegar 4 heildina er 99% 92,75% 85% 95%

litio er ég anaego(ur)
i starfi minu

Eg er anaego(ur) med | 69% 64,9% 1% 85%

nuverandi
vinnuadstoou mina

Eg veit til hvers er 93% 95% 93%

xtlast af mér 1 starfi

Eg er anasego(ur med | 25% 27% 42%

laun min hja
stofnuninni

Eg er anaegour meod 32% Ekki meelt Ekki meelt

bjénustu i tengslum
vid tolvuhugbtnad
Eg er dneegd(ur) med | 96% Ekki meelt Ekki meelt

bjénustu skrifstofu

Eg er anaego(ur) med | 95% Ekki meelt Ekki meelt

bjénustu békasafns

22 Starfsmannakonnun VMA: Haust 2010, gogn send Attentus fra skélameista VMA
23 Starfsmannakonnun VMA: Haust 2010, gogn send Attentus fra skélameista VMA
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2.2.5. Jafnrétti

Samkvemt. logum nr.10/2008 um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og
karla skulu fyrirteeki og stofnanir par sem starfa fleiri en 25 starfsmenn

setja sér jafnréttisacetlun eda kveda sérstaklega a um jafnrétti kvenna og

karla i starfsmannastefnu sinni.2

Skélinn hefur sett sér jafnréttisstefnu sem er adgengileg 4 vef skélans. Jafnréttisasetlun

liggur ekki fyrir og hefur skélinn fengio frest hja Jafnréttisstofu til vors til a0 ljuka henni.

Stefnt er ad pvi a0 4atlunin verdi hluti af gedastjérnun par sem verda sett akveodin viomid.25

[ stefnunni kemur fram ad kappkostao sé ad hafa ,sem edlilegast hlutfall karla og kvenna vio

rdoningu 1 storf vio skoélann, hvort sem um er ad rseda stjérnendur, kennara eda adra

starfsmenn.”26 Hlutfall kynja 1 hopi starfsmanna er 51% konur og 49% karlar og hlutfall

kynja i stjérnun 47,4% karlar og 52,6% konur.2?

2.3. Aherslur og stefna skélans

2.3.1. Stefna skoélans - geedastefna

I Verkmenntaskélanum é ARureyri er leitast vio a0 veita nemendum gé60a menntun i
samreemi vio peer krofur sem gerdar eru til nams i VMA. A0 pessu er unnio meo virku
gwoastjornunarkerfi, stéougum umboétum og skipulegri uppbyggingu. Ahersla er logo
a a0 Verkmenntaskélinn sé goour skoli fyrir alla nemendur sem hann sekja. Petta
felur i sér eftirfarandi:

jskélastarfinu er komio til mots vio hvern og einn nemenda eftir pvi sem unnt er.
Lo6go er ahersla da a0 gleeda adhuga nemenda a pvi namsefni sem unnio er meo.
Namsumhverfi er gert eins adladandi og dhugavekjandi og kostur er.

Skolinn byour upp a bestu faanlega kennslu og byr kennurum sinum og nemendum
vinnuskilyroi i samremi vid pao.

Kennurum er bo0io upp a endurmenntun med pao ad markmioi a0 beeta kennsluhcetti
og gera peim starfio ancegjulegra.

I bodi er fiolbreytt nam a boklegu og verklegu svioi. Vio skipulag nams og framkvemd
kennslu er hofo hliosjon af sampykktum namsskram, gedakréfum og porfum
atvinnulifs og samfélags.

Kennarar nota fjolbreytta kennsluhcetti og namsmat.

I VMA-er 16go ahersla a heilbrigt og préttmikio félagslif nemenda um leid og unnio er
markvisst ad forvornum og studlao ad goori likamlegri og andlegri heilsu nemenda.
Jakveett andrumsloft rikir i samfélagi skélans og eftirséknarvert er ad starfa innan
bess.

VMA synir gott fordemi i umhverfismdalum og nemendur eru medvitadir um eigin
abyrgo a pessu svioi.?

24 Loég nr. 10/2008 um jafna stéou og jafnan rétt kvenna og karla, 13.gr.
25 Vidtal vio yfirstjérn 24. 11. 2011.

26 Jafnréttisstefna, sott af heimasiou VMA.

27 Gogn af heimasiou VMA.

28 Gaedastefna. STS- 002.
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Samkvaemt skélameistara VMA ba leggur starfsfélk skélans kapp 4 ad VMA sé gdour skéli
fyrir alla b4 nemendur sem hann seekja, a0 VMA sé framhaldsskéli fyrir alla nemendur likt
og malt er fyrir 1 16gum, a0 VMA hafi fjélbreytt namsframbod i boklegu og verklegu nami
sem henti sem flestum hvort sem um parfir atvinnulifsins eda ungs folks er ad raeoda og ad vio

VMA sé jakveett skdlasamfélag sem byggi 4 virdingu og velferd nemenda jafnt sem kennara?9.

Skélinn hefur sett sér markmio og melikvarda til pess a0 baeta gaedi skdlastarfsins en pau
eru m.a. a0 meodaleinkunn allra afanga verdi 6,5, maetingahlutfall veroi 90% og brottfall Gr
skéla adeins 9% asamt aukinni jakvaeoni i svérum vio konnunum (t.d. kennslukénnun - 75%

svari frekar eda mjog sammala).30

Vio stefnumétunarvinnuna er a0 soégn yfirstjornar reynt ao fa alit flestra starfsmanna. Drog
a0 skolastefnunni voru endurskodud 4 vinnudégum starfsmanna s.l. vor 1 tengslum vio vinnu
vi0 nyja namskra. A kennarafundi s.l. haust var rett um grunnpaetti menntunar 1 nyrri
adalnamskra en einhver ,nuningur” hefur verid um greidslu fyrir Utfeersluna par sem

6samid er vio KI um laun kennara vegna nyrrar menntastefnu og nyrra laga.

Skélanefnd hefur ekki komio formlega a0 métun stefnunnar en um vinnuna hefur verio reett
4 fundum hennar svo og um nyja adalnamskra framhaldsskéla og endurskooun

skélanamskrar.3! Nemendur hafa ekki komid a0 stefnumdétun skélans.32

2.3.2. Eineltisstefna

Eineltisstefna er til stadar i skélanum. Stefnan er tviskipt, annars vegar fyrir nemendur og
hins vegar fyrir starfsmenn. [ eineltisstefnu segir a0 pad sé stefna VMA ad
starfsmenn/nemendur syni samstarfsfolki/samnemendum sinu alltaf kurteisi og virdingu i
samskiptum. Einelti og kynferdisleg areitni verdi undir engum kringumstseedum umborin a
vinnustadnum/i skélanum eda innan vébanda hans. Einnig er tekio fram ad meodvirkni
starfsmanna/memenda i einelti sé fordeemt. I 4eetluninni er greint frd birtingamyndum
eineltis, viobrogdum nemenda, viobragdsasetlun og gatlista yfir ferli eineltisdaetlunar3334, |
pbjéonustukénnun medal nemenda & vorénn 2011 segjast 92,7% ekki hafa oroio fyrir einelti en
3,2 % segjast hafa ordi0 fyrir einelti oftar en einu sinni og 0,8% einu sinni. Um 44% segjast
mjog eda frekar sammala pvi a0 starfsmenn skélans bregoist vio einelti og lati pao ekki

viogangast og um 45% svara beedi og. Skoélinn hefur ekki gert kannanir 4 einelti medal

29 Upplysingar um framhaldsskéla 2011 — 2012: Sérstakar dherslur/sérsvid skélans, gogn send Attentus af skélameista VMA
30 Stjornskipulag og stefna af heimasiou VMA

31 Fundageroir skélanefndar VMA fra dgust 2009 — oktéber 2011; Fundur med skélanefnd 25.11.2011

32 Viotal vid yfirstjorn 24. 11. 2011.

33 Eineltisasetlun-nemendur af vefsiou VMA

34 Eineltisdaetlun- starfsfélk af vefsiou VMA
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starfsmanna en ték patt i kénnunum sem starfsmannaskrifstofa fjarmalaraduneytis geroi

um einelti meoal rikisstarfsmanna arin 2006 og 2010.35

2.3.3. Jafnréttistefna

VMA hefur sett sér stefnu i jafnréttismalum. Par eru settar fram aherslur skélans til pess a0
stuola ad jafnrétti. Per eru m.a. a0 taka 4 moéti 6llum peim nemendum sem sakja um
skoélavist hafi peir lokio 10. bekk eda nao 18 ara aldri, bjéda upp 4 fjarnam fyrir pa nemendur
sem eiga pess ekki kost ad sakja dagskéla, taka 4 méti 6llum fotludum nemendum 4
framhaldsskoélaaldri 4 upptokusveedi skdlans, ad taka sérstaklega 4 moéti og stydja vio pa
nemendur sem hafa annad méourmal en islensku og leitast vio a0 kynna hefobundio karlnam

fyrir kvennemendum skélans og 6fugt.36

A hausténn 2011 var hlutfall nemenda { dagskéla 54% karlar og 46% konur og i fjarnami
58% konur og 42% karlar. A fimmtdn brautum { dagskola eru einungis karlar, alls 86
nemendur. Paer eru bilgreinar, bifvélavirkjun, husasmidi, listndmsbraut ténlistarkjors,
malaraion, meistaranam hisasmioda, meistaranam i matreidslu, meistaranam i pipulégnum,
rafvirkjun 4 verkndmsbraut, ndamsbraut 1 stalsmidi, teseknibraut, vidbétarnam til
studentsprof eftir verslunarprof, vélstjorn 3, og vélstjérnarnam til B og C réttinda. A fimm
brautum eru eingéngu konur, alls 22 nemendur. Brautirnar eru meistarandm hariona,
meistarandm 1 snyrtifredoum, matarteeknibraut, vidbétarnam til stadentsprofs af
starfsnamsbrautum og viob6étarnam sjukralioa til stadentsprofs. Sja toflu yfir namsval kynja
{ vidauka 3.37 I rynihépum starfsmanna kom fram ad almennt veri jafnréttis geett {

skélanum.38 Sja ennfremur um jafnrétti 1 kafla 2.2.5.

2.3.4. Forvarnar- og lyoheilsustefna

[ skélanum er forvarnarstefna sem segir til um a0 nemendur skélans eigi ad tileinka sér
jakveett viohorf til heilbrigds lifernis og 60last sterka sjalfsmynd og sjalfsvirdingu. Einnig er
tekio fram ad 16g0 sé dhersla 4 a0 styrkja félagslif sem eflir félagsproska nemenda og
minnkar likur 4 neyslu fikniefna. I skélanum eru skyrar reglur um ad notkun vimuefna sé

bonnuo. Forvarnafulltrii er vid skélann og skélahjukrunarfreedingur i 25% stéou.39

Ennfremur hefur skélinn sett sér Iyoheilsustefnu par sem dhersla er a4 a0 viohalda og baeta

heilbrigoi folks. I stefnunni eru m.a. 16g0 ahersla a ao hvetja starfsfélk og nemendur til

35 Gogn send med tolvuposti til Attentus af skélameista VMA 1. névember 2011
36 Jafnréttisdsetlun VMA af heimsiou skélans

37 Upplysingar fra adstodarskélameistara névember 2011.

38 Rynihépar kennara og annarra starfsmanna 24.og 25. névember 2011.

39 Forvarnarstefna af vefsiou VMA.
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aukinnar hreyfingar, freedslu um mikilveegi heilbrigoi og utivistarferoum+°. Skélinn tekur

batt Heilsueflandi framhaldsskéli sem er verkefni 4 vegum Landlaeknisembeettisins.

2.4. Sérstakar aherslur sem sveitarfélagio hefur lagt

Skolastefna Akureyrarbeejar byggir 4 fjérum hornsteinum, pekkingu, leikni, virdingu og
velllidan. I stefnunni er dhersla 16gd 4 ad i skipulegu ndmi purfi ad gefa 6llum fjérum
pattunum jafnan gaum. [ stefnunni er litid 4 menntun sem heildsteeda reynslu sem spanni
alla sevina, faist baeoi vid skilning og hagnytingu asamt pvi ad leggja jafna aherslu 4 hvern

einstakling, stodu hans 1 samfélaginu og lidan.4!

2.5. Hlisnaedl og adbunadur

VMA er starfreektur 1 um 14,584 fermetra husnaedi a0 Hringteigi 2 4 Akureyri. Um 80
kennslustofur eru i skélanum, likamsrektarsalur, samkomusalur og skélabdkasafn sem er
alls 325 fermetrar med lesadstoou fyrir 73. [ kennslukénnun vorid 2011 eru rdm 84%
nemenda mjog og frekar sammala pvi a0 adstada til nams og kennslubunadur (taeki og tdl) 1
afanganum séu vidunandi samanborid vio 87,5% vor og haust 2010. Viomio skélans er ad 85%
svari frekar eda mjog. [ starfsmannakénnun 2010 segjast 65% starfsmanna vera mjog og
frekar ansegdir med nuverandi vinnuadstédu borid saman vid ram 64% arido 2008. Viomid
skélans er a0 85% svari frekar eda mjog sammala. 42 95% segjast vera mjog og frekar anaegoir
med pjénustu békasafnsins.s3 I kennslukénnun medal nemenda vorid 2011 segjast yfir 90%

nemenda var frekar og mjog ansegd med bokasafn skdlans

Motuneyti er 1 skélanum fyrir nemendur sem starfsfélk hefur einnig aogang ad en einnig er
matur { métuneyti starfsfélks.# I ofangreindum kénnunum segjast rim 60% nemenda frekar
og mjog ansegd med motuneytid og 44% starfsmanna segjast mjog og frekar ansegdir med
motuneyti starfsmanna. Skélinn er patttakandi 1 verkefninu Heilsueflandi framhaldsskéli.
Markmioid med verkefninuer ad studla markvisstad velferdo og g60ri heilsu
framhaldsskélanemenda.4> Verid er ad bjéda it moétuneyti skélans og midast ithbodid vid ad
stefnu skélans um heilsueflingu. 4 Fram kom hja nemendaraoi a0 pao hefoi ekki verio verio

haft med 1 radum pegar akveoid var ad taka patt 1 verkefninu sem hafi verid stor breyting.

40 Lyoheilsustefna VMA af vefsiou skélans.

41 Skélastefna Akureyrarbejar, sott af heimasiou baejarins.

42 Starfsmannakénnun VMA haust 2010. Skyrsla geedastjéra fyrir vorénn 2011.

43 Starfsmannakénnun VMA haust 2010. Skyrsla geedastjéra fyrir vorénn 2011.

44 Upplysingar um framhaldsskola: Staerd skdla, fjoldi nemenda og starfsmanna, gégn send Attentus af skdlameista VMA
45 Heilsueflandi skdli. Sétt af heimasiou Lyoheilsustofnunar 14.01.2011.

46 Skyrsla gedastjéra fyrir vorénn 2011
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Sumir nemendur i rynihdpi ségoust vera sviptir akvednu frelsi til ad kaupa seelgeti medan

adrir téldu ,sviptinguna” g6oa.

Husnaeoi skdlans er reglulega tekio ut skv. ISO gaodakerfi skélans en 1 pvi er ad finna
verklagsreglur um daglegan rekstur hisnaedis og bunadar skélans og viohald og tilgreint

hver ber abyrgd 4 hverjum baetti.

2.6. Log og reglugeroir

Helstu breytingar i kjolfar nyrra laga um framhaldsskdla er gerd nyrrar skélanamskrar.
Margar reglugerdir eru enn i vinnslu eda nylega birtar eins og adalnamskra framhaldsskéla.
Fyrir liggur ad unnid verdi meo nyjar brautarlysingar og skélanamskra i skélanum um leid
og KI hefur samid vid rikid um framkveemd nyrrar menntastefnu og nyrra laga um

framhaldsskéla. 47

2.7. Ahrif hagraedingaradgeroda i kjolfar efnhagshrunsing

Skélanum hefur, ad sogn yfirstjérnar, verid gert ad skera mikid nidur 1 kjolfar
efnahagshrunsins. Nokkrar brautir eru i hisna0i sem ekki hentar, endurnyjun teekja hefur
verio frestad og namshopar hafa staekkad. Nu sé kominn timi 4 a0 endurnyja ymsan bunad,
s.s. tolvur. Velt hafi verio fyrir sér a0 a0 saskja styrki til fyrirteekja 4 sveedinu.
Niourskurourinn hafi pé haft minni ahrif 4 faglegt starf en adbtinad og ad peirra mati

otralegt hve vel hafi gengid og litio verid kvartad.48

2.8. Namsbrautir

Verkmenntaskoélinn 4 Akureyri starfar eftir afangakerfi og skiptist niour a eftirfarandi sex
kennslusvid: Almennt nam, samfélagsgreinasvid, raungreinasvio, starfsbraut, listasvio og
teeknisvio 4. Vio skélann eru starfreektar tolf ndmsbrautir en beer eru, almennt nam,
byggingagreinar, harsnyrtinam, heilbrigdisnam, listnamsbraut, matveelanam, namsleioir til
studentspréfs, rafiongreinar, starfsbraut, vélstjéranam, vidskipta- og ipréttasvid. Hver
namsbraut hefur akveona samsetningu af namsaféngum auk pess sem ljika parf tilskildum
heildarfj6lda eininga til pess ad ljika naminu. Heildarfjoldi eininga er mismunandi eftir
nédmsbrautum. A tveggja ara brautum parf almennt ad ljuika 70 einingum. A namsbraut til
studentspréfs parf ad ljuka a.m.k. 140 einingum. A ionbrautum er heildarfjéldi eininga

mismunandi eftir grein en almennt parf a0 ljuka 60 — 113 einingum fyrir sveinspréf. Pad

47 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012.
48 Fundur me0 yfirstjérn 24. 11. 2011.
49 Upplysingar um framhaldsskdla 2011 — 2012: Namsframbod, gogn send Attentus af sk6lameista VMA.
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sama 4 vid um vélstjérnarndm en par parf ad ljuka 38 einingum i A-stigi0 sem er fyrsta

brepid i niverandi kerfi.>0

2.8.1. Almennt nam

Néamsbrautin Almennt ndm hefur fimm undirbrautir en paer eru tveer almennar brautir
(AN1 og AN2), bléndud almenn braut, étilgreint nam og 6tilgreint nam & teeknisvioi. Fyrri
almenna brautin (AN1) er nam til eins ars og er atlud nemendum sem ekki hafa nao peim
arangri i grunnskdéla sem parf til pess a0 fa inngéngu 4 aorar namsbrautir framhaldsskaéla5!.
Seinni almenna brautin (AN2) er framhald af fyrri almennu brautinni og er @etlud fyrir pa
nemendur sem halda afram 4 almennri braut ad loknu fyrsta namsari52. Blandada almenna
brautin er eins ars nam og er fyrir nemendur sem stefna 4 adrar brautir en vantar mjog litio
upp a namsarangur ur grunnskola til pess. Otilgreint nam er braut fyrir p4 nemendur sem
hafa nam 18 4ra aldri en eru 6radnir i nami. Einnig er brautin fyrir p4 nemendur sem stefna
4 nam sem ekki er heegt ad ljuka 1 VMAS53, Namsbrautin otilgreint nam 4 teeknisvidi er

hugsud sem almennur undirbuningur fyrir annao teekninam, sérstaklega p6é harsnyrtiion.>

2.8.2. Byggingagreinar

Namsbrautin Byggingagreinar hefur fimm undirbrautir en peer eru grunnam bygginga- og
mannvirkjagreina, husasmioi, hiisgagnasmioi, malaraion og pipulagnir??. i grunnnami i
bygginga- og mannvirkjagerd eru kennd undirstéouatrioi greinanna asamt pvi ad veita
nemendum syn 4 atvinnugreinina og storf innan hennar. Namio er ein 6nn en eftir pao geta
nemendur valid sérhaefingu i akveonum byggingagreinum. Hinar undirbrautirnar, hisasmioi,
husgagnasmioi, malmion og pipulagnir eru hugsadar sem sérheefning fyrir nemendur a
akveonum svioum eftir ad grunnnami i bygginga- og mannvirkjagerd er lokio. Namid
samanstendur af fjérum til fimm 6nnum 1 skéla og 72 - 96 vikna starfspjalfun. Flestir sem

utskrifast 1 byggingagreinum eru htsasmidir.56

2.8.3. Harsnyrtinam

Namsbrautin Harsnyrtinam hefur adeins eina undirbraut, harsnyrtibraut. Medalnamstimi

brautarinnar eru fjégur ar en namio skiptist i fimm annir i skéla og 72 vikna starfspjalfun.

50 Nam vid VMA af vefsiou VMA
51 Almenn braut 1 af vefsiou VMA
52 Almenn braut 2 af vefsiou VMA
53 Almenn braut 2 af vefsiou VMA
54 Nam vid VMA af vefsiou VMA
55 Nam vio VMA af vefsiou VMA

56 Grunnnam bygginga- ogmannvirkjagreina af vefsiou VMA
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Markmid ndmsins er ad gera nemendur feera um ad veita pa pjénustu sem i bodi er 4

harsnyrtistofnum 4 hverjum tima?7.

2.8.4. Heilbrigdisnam

Heilbrigdisnam hefur einnig adeins eina undirbraut, sjukralidabraut. Namid samanstendur
af sex onnum 1 skéla og fjogurra ménada starfspjalfun. Markmid namsins er ad bua

nemendur undir sjukralidastorfs,

2.8.5. Listnamsbraut

Med nami nemenda 4 listnamsbraut er verid ad leggja grunn ad frekara nami i listgreinum.
Brautin er priggja d4ra ndm me0 aherslu 4 listgreinar 4 tilteknu kjorsviol dsamt almennri
boklegri kennslu. Kjorsvido brautarinnar eru prjd, honnun- og textill, myndlist og ténlist.
Nemendur geta lokio listnamsbraut til stidentspréfs meo pvi ad baeta vio sig pbeim einingum
sem upp 4 vantar til stidentsprofs. Alla jafna ljika nemendur stadentsprofi af

listanamsbraut.5®

2.8.6. Matvelanam

Matvelanam hefur fimm undirbrautir, grunnnam matvalagreina, matreidsla (kokkur),
framleiosla (pjonn), matarteekni og kjotion. Grunnam matvelagreina er eins ars nam og er
@tlad a0 leggja grunn ad frekara nami a pvi svidi. Eftir grunndm matveelagreina geta
nemendur sétt frekara nam a fjérum svioum, matreioslu, framleidslu, matartaekni og kjotion.

Namio samanstendur af premur til fjérum 6nnum 1 skéla asamt 80 — 126 vikna starfsnami.60

2.8.7. Malmiongreinar og bifvélavirkjun

Malmiongreinar og bifvélavirkjun hefur fjorar undirbrautir, grunndeild malm- og
véltaeknigreina, stalsmioi og framhald 1 malmiongreinum, malmionir og bifvélavirkjun.
Markmio grunndeildar malm- og véltaeknigreina er ad veita nemum fystu undirstéou i
malmsmioi og véltekni. Eftir fyrsta arid i grunndeild gefst nemendum feeri 4 framhaldi &
hinum undirbrautum mélmiongreina og bifvélavirkjun og velja nemendur braut eftir

ahugasvioi.6l

2.8.8. Namsleioir til stidentsprofs

57 Harsnyrtiion af vefsiou VMA

58 Sjukralidabraut af vefsiou VMA

59 Listnamsbraut af vefsiou VMA

60 Grunnnam matveelagreina af vefsiou VMA

61 Grunndeild malm- og vélteeknigreina af vefsiou VMA.
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Namsleioir til stadentsprofs eru alls sjo, félagsfraeeodibraut, nattarufraeodibraut, vioskipta- og
hagfraeodibraut, ipréottabraut til stidentspréfs, listnaAmsbraut til stidentsnams, nam til
studentsproéfs ad loknu starfsnami og taeknibraut. Félagsfreeoi- , nattirufraeoi- og vidskipta-
og hagfredibraut samanstanda af almennri undirst6oupekkingu i bdklegu nami asamt
aherslu 4 svioi hverrar brautar. Medalnamstimi eru atta annir og bia brautirnar nemendur
undir framhaldsnam i hasko6la626364, Listnamsbraut og ipréttabraut til stidentsprofs gefa
nemendum feeri 4 ad stunda béklegt nam til stidentspréfs meod aherslu 4 listndm eda iproéttir
og par meod buia nemendur undir aframhaldandi nam 1 peim greinum. P6 eiga nemendur sem
utskrifadir eru af ipréttabraut til stidentspréfs ad vera feerir um ad stjéorna, kenna og pjalfa
ipréttir hja ipréttafélogum ad loknu nami®s66, Nam til stidentspréfs ad loknu starfsnami er
@tlad peim nemendum sem lokio hafa starfsnamsbraut og vilja ljika stidentsprofi. Par gefst
nemendum kostur a0 fa hluta af nami 4 starfsndmsbraut metna upp 1 einingar til
studentsprofs eda stunda vidobétarnam til undirbunings fyrir nam 4 haskdélastigi 67 .
Teaeknibrautin er tveggja ara taeknibraut til stidentsprofs en brautin er sérstaklega setlud

i0nadarmonnum sem vilja ljuka studentspro6fi.ss

2.8.9. Rafiongreinar

Namsbrautir Rafiongreina eru tveer, grunndeild rafiona og rafvirkjun
(samningsleid/verknam). Markmiod grunndeildar rafiona er ad veita almenna og faglega
undirstéoumenntun undir sérnam i rafiongreinum. Medaltimi namsins eru fjérar annir en ad
pbvi loknu geta nemendur valid sér sérnam i rafeindavirkjun, rafvirkjun og rafvélavirkjun,
rafveituvirkjun og kvikmyndasyningarstjérn. Nam til sveinsprofs samanstendur af sjo
onnum i skéla (par af fjorar 1 grunndeild) og 24 vikna starfspjalfun. Nemendur geta valio ao
vera 4 samningi eda stunda verkndm en nemendur 4 samningi purfa ad ljuka feerri afongum

1 skola.6970

2.8.10. Starfsbraut

Vio VMA eru pjar starfsbrautir, ST1, ST2 og ST3. Starfsbrautirnar eru atladar nemendum

sem ekki geta stundad almennt framhaldsskélanam vegna bproskaskerdingar eda annarrar

62 Nattarufreedibraut af vefsiou VMA.

63 Félagsfreeoibraut af vefsiou VMA.

64 Vioskipta- og hagfreedibraut af vefsiou VMA.
65 Listanamsbraut til stidentsprofs.

66 Ipréttabraut til stidentsprofs.

67 Nam til stidentsprofs ad loknu starfsnami.
68 Taeknibraut af vefsiou VMA.

69 Grunndeild rafiona af vefsiou VMA.

70 Rafvirkjun af vefsiou VMA
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sérteekrar fotlunar. Namio byggir baeoi a4 béklegu og verklegu nami. Namstimi er a0 6llu
jofnu fjogur ar. Fyrstu tvo 4rin eru nemendur a ST1, seinni tvé a4 ST2. Mjog fatlaoir

nemendur eru skradir 4 ST3 o6ll fjéogur arin.”

2.8.11. Vélstjoranam

Vélstjéranam hefur fjérar undirbrautir, vélstjéranam til A, B, C og D réttinda. Markmio
brautanna er a0 mennta pa sem hyggjast afla sér réttinda til starfa 4 skipum. Mismunandi
er eftir réttindum hve mikio vélarafl skips ma vera sem nemi ma starfa a4 og hvort nemi feer
vélstjoraréttindi. 72737475 D réttindi hafa po pa sérstoou ad nemendur hljota étakmorkud

vélstjérnarréttindi.”®

2.8.12. Vioskipta- og iprottasvio

Vioskipta- og ipréttasvio hefur prjar brautir, vioskiptabraut, ipréttabraut og vidskipta- og
hagfraeoibraut. Vidskiptabraut er @etlad ad bua nemendur undir almenn verslunar- og
skrifstofustorf. Namstimi eru fjérar annir og lykur ndmi med verslunarpréfi.”” Ipréttabraut
er ®etlad a0 bua nemendur undir leidbeinenda- og bjalfarastorf hja ipréttafélogum og er
namstimi fjérar annir.’ Vioskipta- og hagfraedibraut er likt og fjallad var um hér ad ofan
almenn undirstéoupekking 1 bdéklegu nami med dherslu 4 sérsvidoi vioskipa- og

hagfraeodigreina. Namstimi eru atta annir og lykur nami med stidentsprofi.”

2.8.13. Skipting nemenda 4 namsbrautir og hopasteeroir

A hausténn 2011 stundudu flestir nemendur VMA ndm 4 félagsfreedibraut (FEL) og
grunndeild malm- og vélteeknigreina (GMV). Medalh6pasteerdir i VMA 2010 og 2011 eru
mest um 23 nemendur i1 boklegum aféngum og ipréttum en faestir eru i verklegum aféngum
og télvuafongum, 12 — 14 nemendur. Sja nanar um skiptingu nemenda 4 namsbrautir og

hoépasteeroir 1 vidaukum 3 og 4.

2.9. Mat uttektaraodila

e VMA er steersti framhaldsskoli landsins utan Reykjavikur og hefur markad sér pa

stefnu ad vera framhaldsskoli fyrir alla med afar fjélbreytt namsframboo. [ tttektinni

71 Starfsbraut af vefsiou VMA

72 Vélstjorn A stig af vefsiou VMA

73 Vélstjorn B stig af vefsiou VMA

74 Vélstjorn C stig af vefsiou VMA

75 Vélstjorn D stig af vefsiou VMA

76 Vélstjorn D stig af vefsiou VMA

77 Vioskiptabraut af vefsiou VMA

78 Ipréttabraut af vefsiou VMA

79 Vidskipta- og hagfraedibraut af vefsiou VMA
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kom fram i gégnum og hja 6llum vidomeelendum ad skélanum hefur tekist ad verda
fjolbreyttur skéli, baedi hvad vardar namsval og samsetningu nemendahdpsins.
Nemendafjoldi hefur sidastlidin ar verid svipaour i dagskéla en athygli vekur
umtalsvero feekkun 1 fjarnami fra arinu 2009.

Stefna og markmio VMA eru vel skilgreind og na til flestra patta skélasamfélagins og
virdast 1 samraemi vido 16g. Unnid er a0 endurskodun stefnunnar ut fra nyrri
adalnamskra.

Starfsfolk, skélarad og skdlanefnd taka patt i stefnumétun skélans en virkja meetti
nemendur betur, svo og foreldrardad. Gaedakerfido heldur vel utan um aherslur og
stefnu skélans.

Kennarar skélans hafa fjolbreytta menntun ad baki og vel hefur gengido ad rada
kennara med kennsluréttindi. Allir kennarar utan tveggja, sem hafa fengio
undanpégu, hafa réttindi til kennslu 4 4 framhaldsskélastigi.
Endurmenntunarasetlun skoélans liggur fyrir skv. viomioum geedakerfis hans. Svo
virdist sem dregio hafi ar endurmenntun kennara 4 undanférnum Arum eda sidan
sérstakur endurmenntunarstjoéri 1ét af storfum. Ao mati uttektaodila er mikilveegt ad
huga vel a0 markvissri endurmenntun allra starfsmanna med skipulogoum haetti.
Husn&01 skdlans hentar starfsemi hans vel a0 mestu leyti en pé eru nokkrar brautir
i hisn®0d1l sem ekki fellur vel a0 skolastarfinu og parfnast pvi urbéta. Timi er
augljoslega kominn 4 endurnyjun tekjabunadar, s.s. tolvubtnadar og parf ad huga ad
beim peetti sem fyrst svo pad bitni ekki 4 faglegu starfi en hingad til virdast
hagraedingaraogeroir i kjolfar efnahagshruns ad miklu leyti hafa komido nidur a
hiisnaedi og buinadi en minna faglegu starfi. Opinn hugbtinadur sem tekinn var upp
ario 2009 virdist pé hafa haft ahrif 4 nam og kennslu 1 sumum greinum. (sja nanar i
kafla 5.3. )Pa hefur vinna vio skélanamskra m.a. tafist vegna nidurskurodarins.

Verid er ad bjoda Gt motuneyti skélans og midast ithodido vio ad stefnu skélans um
heilsueflingu og patttoku i verkefninu Heilsueflandi framhaldsskoli. Fram kom hja
nemendaraodi a0 pad hefoi ekki verid med i radum. Mikilveegt er ad radgast sé vio
nemendur pegar dkvardanir sem tengjast hag peirra eru teknar sbr. adalnamskra
framhaldsskoéla.

Starfsanaegja meelist sérlega ha vio VMA miodao vio islenskan vinnumarkao en 99%
starfsmanna segjast ario 2010 frekar og mjog anaegdir 1 starfi. I Cranet kénnun 2009,

sem 16g0 var fyrir fyrirteeki og stofnanir a [slandi, meelist starfsansegja 4,1 af 5,0 hja
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Oollum fyrirteekjum og stofnunum.8 Sé anaegja starfsmanna VMA sett 4 sama
maelikvarda verour hin 4a svonefndu styrkleikabili sem er >4,2.

e  Mikil 4neegja er medal nemenda og starfsfélks med pjénustu békasafns.

e Skoélameistari, adstooarskdélameistari og skrifstofustjori skulu skv. stefnu skodlans
eiga starfsmannasamtol 4 tveggja ara fresti vid starfsmenn en pad markmid hefur
ekki nddst. I sameiginlegri framkvemdadeetlun fjarmalaraoherra f.h. rikissj6ds og
Kennarasambands [slands vegna framhaldsskéla kemur fram ao ,raduneytido muni
ganga eftir ad stofnanir hafi virka starfsmannastefnu par sem fram komi ad peer
uppfylli lagmarkskrofur um arleg starfsmannasamtol par sem starfslysingar og
starfspréunardaetlanir starfsmanna eru yfirfarnar.“81 bvi ma telja eolilegt ad arleg
starfsmannasamtdl séu 1 skélanum.

e VMA hefur arin 2008-2011 oftast ndd pvi markmioi sinu ad brottfall i dagskédla sé
ekki meira en 9%. Midad vio fjolbreytni nemendaho6psins mé telja vidmioid raunheeft.
Til samanburdar skodadi Hagstofa Islands brottfall Gr framhaldsskélum 2002-2003
og var pad pa 19,3% midao vio 6ll kennsluform.s2 [ tttekt 4 Menntaskélanum vid
Hamrahlio ario 2011, sem hefur einsleitari nemendahép en VMA, kom fram a0
brottfall par var 4 sama tima a bilinu 3,6% - 5.3%.83

e Skélinn hefur sett sér jafnréttisstefnu en hefur fengio frest til vors til ao skila
jafnréttisaeetlun skdlans i samreemi vio 16g um jafna stoou og jafnan rétt kvenna og
karla. Atlunin er a0 vinna Asetlunina i samremi vi0 gedastefnu skoélans.
Kynjahlutfall starfsmanna, stjérnenda og nemenda er nokkud jafna en namsval er a
sumum brautum mjog kynskipt. Skdlinn virdist uppfylla stefnu sina um ao koma til
mots vio 6likar parfir nemenda m.a. meo afar fj6lbreyttu namsframbodi og fjarnami.

e Skoélinn hefur sett sér forvarnar- og lyoheilsustefnu. Skyrar reglur eru um a0 notkun
vimuefna og skélinn hefur ndad pvi markmioi sinu ao allar skemmtanir 4 vegum

skélans eru vimuefnalausar.

80 Cranet konnun 2009.

81 Sameiginleg framkveemdadeetlun fjarmélaradherra f.h. rikissjéds og Kennarasambands fslands vegna framhaldsskéla. Samkomulag um
breytingar og framlengingu 4 kjarasamningi samingi adila 16.11. 2009. Sétt af heimasiou Félags framhaldsskélakennara.

82 Hagtidindi, 4gtist 2004. Sétt af heimasidu Hagstofu Islands.

82 Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans vid Hamrahlid unnin fyrir mennta-og menningarmélardduneytid.
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3. SKOLANAMSKRA

Sérhver framhaldsskoli skal gefa ut skélanamskra. Skélanamskra skiptist
i tvo hluta, almennan hluta og namsbrautarlysingar. I almennum hluta
skolanamskrar skal gerd grein fyrir starfsemi skolans, helstu aherslum og
stefnumoéorkun, stjornskipan, namsframbodi og skipulagi nams,
kennsluhattum, namsmati, studningi, raogjof og pjonustu vio nemendur,
réttindum og skyldum nemenda, foreldrasamstarfi og samstarfi vio
utanadokomandi adila, sjalfsmati og geedamalum og 60ru sem skoli kys ao
kveoa a um i skolanamskra. Jafnframt skal skoli gera grein fyrir pui
hvernig hann uppfyllir skilyroi samkvemt almennum hluta adalnamskrar
framhaldsskola og markmio laga pessara og reglna sem settar eru meo stoo
i peim. Um setningu ndamsbrautarlysinga i skélanamskra skal fario ao
akveoum 23. gr. Skolanamskra skal stadfest af skélanefnd ad fenginni
umségn skélafundar, sbr. 5. gr. Skoélanefnd fylgist med framkvemd
skolanamskrar.$4

[ ntverandi skélandmskrd VMA, sem er adgengileg 4 heimasiou skélans, er fjallad um syn
skélans, stefnu og markmid, stjérnun og starfsfélk, préoun og sjalfsmat, dherslur 1 ndmi og
kennslu, namsmat, upplysingateekni, inntokuskilyroi, skyldur nemenda og pjénustu vio pa
s.s. stoOpjénustu. Par er einnig ad finna starfsmannastefnu, eineltisstefnu, jafnréttistefnu,

forvarnarstefnu, lyoheilsustefnu og umhverfisstefnu.s5

i gadahandbdk skodlans, sem er a4 heimasiou hans, eru skjol um stjornskipulag og stefnu,
starfslysingar fyrir 61l storf, afangalysingar, kennsluaeetlanir, verklysingar, vinnulysingar,
verklagsreglur, lei0beiningar, spjold og minnislistar, gatlistar og eyoubléd. Sja i

geoahandbdk skélans 4 heimasiou hans.86

3.1. Endurskooun skélanamskrar

A0 sogn stjornenda skélans er vinna vid nyja skélanamskra enn a4 byrjunarreit. M.a. er pess
bedid ad starfsgreinaradin, sem eru raoherra til raodgjafar um starfsnam &
framhaldsskélastigi, 1ljuki vinnu sinni. I upphafi komu vinnuhépar allra starfsmanna {
skélanum ad vinnu vid almenna hluta skélandmskrarinnar, hver hépur geroi skyrslu og
heildarskyrsla liggur fyrir. Einnig var unnid ad skdélandmskra 4 vinnudégum vorio 2011.
Stefnt er ad pvi a0 kynna almenna hlutann, par sem margt er ni pegar komio, neesta haust.
Eftir er a0 uppfeera namsbrautarlysingar og kennsludsetlanir einstakra greina vid

skélanamskra og ad ségn beedi yfirstjérnar og millistjéornenda mun geedakerfi skélans

auovelda faglegt mat kennslunnar. Samkveaemt skélameistara er 16gd dhersla a4 pad ao

84 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla, 22.gr.
85 Skélanamskra VMA. Sétt af heimasiou skélans.
86 http://www.vma.is/gaedi/o_gaedahandbok
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skélasamfélag VMA sé jakvett og byggi 4 virdingu, velferd nemenda og starfsfélks. |
uttektinni kom itrekad fram ad starfsmenn og nemendur virdast telja VMA jakveaett samfélag

med velfero allra og viroingu fyrir fj6lbreytni ad leidarljosi.

Stjéornendur segja aherslur vio nyja namskra hafa verio illa kynntar af halfu rdduneytisins,
m.a. hugtokin, sem hafi vafist fyrir starfsfélki, par sem kennarar séu ekki sérfreedingar i
namskrargero og pekking peirra 4 namskrargerd ekki naegileg. I hépi kennara var almennt
viohorf a0 meiri leidsogn og leiObeiningar vanti fra raouneyti ,,til pess ad menn vilji leggja
tima sinn 1 petta”. P4 kom fram sjonarmio um ad namskrain veeri e.t.v. of bknamsmiouo. En
aneegja veerl med margt 1 nyrri adalnamskra s.s. sveigjanleika og aherslu a lyoraedi og
jafnrétti. Med aherslu 4 lyoreeodi purfi nemendur skélans ad koma meira ad vinnunni.
Stjérnendur ségdu raduneytid ekki hafa neegilega margt starfsfolk til ad sinna verkefninu.
P4 vanti ymislegt sem skyri Gtfaerslu namskrar 4 medan annad finnist 1 reglugerdoum. Sa
meodbyr, sem var ario 2007, sé ekki lengur til stadar og vegna nidurskurdar hafa storf verio
16g0 nidur i skélanum sem hafi pvi liti0 svigrdam til vinnunnar. Enn hefur ny adalnamskra

lit10 verid kynnt fyrir nemendum og foreldrum. 87

3.1.1. Framhaldsskoélaprof

[ adalndmskra framhaldsskéla er flallad um framhaldsskélaprof sem er @etlad ,,a0 koma til
moéts vid pa 4aherslu a0 nemendur njoti fredslu- skyldu til 18 4ara aldurs og ad
framhaldsskoélarnir bjéoi upp 4 menntun sem henti pérfum hvers og eins. Einnig er pvi aetlao
ad koma til méts vid parfir nemenda sem ekki hyggja 4 6nnur namslok.” Framhaldsskoélaprof
geta verio skilgreind 4 fyrsta eda annad heefniprep og geta flokkast sem starfsnam, listnam
eda boknam. Umfang namsins til skal alltaf vera a bilinu 90-120 fein og lykur meod utgafu

prélsskirteinis-®

VMA hefur lagt inn sameiginlega umsékn med Borgarholtsskéla um styrk ur verkefnasj6oi
skélasamninga um préoun nams til framhaldsskélapréfs par sem 16gd er ahersla a
vinnustadaleid sem moguleika, henti pad nemendum. i tengslum vid vinnuna voru skodud
namsferli priggja drganga nemenda, sem feeddir voru 1991, 1992 og 1993 og er reynt ad
greina afdrif peirra i VMA og hvad hindradi hopa nemenda 1 ad ljika nami i framhaldsskéla.
Pegar skodadir voru nynemar sem byrjudu arin 2007, 2008 og 2009 kom i 1jés a0 um pad bil
helmingur hefur lokid 52 eininga nami a fjérum énnum 1 VMA. Fullt nam telst vera 17 — 20
einingar 4 6nn og 52 einingar 4 fjérum 6nnum gerir 13 einingar 4 6énn sem er um pao bil tveir

pbridju af fullu nami. Med pvi ad mida vio 52 einingar voru gefnir moéguleikar 4 einhverjum

87 Fundur me0 yfirstjérn 24.11. 2011 og rynihdpar kennara 24. og 25.11 2011.
88 Adalndmskra framhaldsskdla 2011:33.
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fravikum eins og falla 1 einstaka aféngum eda taka ekki fullt nam. Sumir nemandanna hé6fou
feert sig 1 adra framhaldsskéla og teljast pvi ekki med 1 skoduninni en umtalsverour hépur
nemenda virdist vera i verulegum erfidleikum ao finna nam vid heefi i VMA eftir a0 fyrsta ari

Iykur.

I drogum ad skyrslu um verkefnio er fjallad um réksemdir og hugmyndavinnu pess ad vorid
2011 afhenti VMA 173 nemendum svoko6lluo VMA skirteini sem vidurkenningu 4 pvi ad peir
hefou lokio dkveonum skilgreindum namsmarkmidoum. Midao var vid argang 1993 sem var ad

ljika sinni fjérou 6nn i framhaldsskoéla.®

3.2. Tengsl skolastiga

Fyrsta heefniprep framhaldsskélans skarast a vio unglingastig
grunnskolans @ pann hatt ao lysing d fyrsta hefniprepi framhaldsskélans er
Jjafnframt lysing a peirri heefni sem stefnt er a0 vio lok grunnskéla .90

3.2.1. Samstarf vio grunnskoéla

Samstarf VMA vi0o grunnskoéla hefur i gegnum tidina verid nokkud i gegnum fjarnam VMA.
Fra arinu 2010 hefur MRN ekki greitt fyrir nemendur sem hafa komid 1 fjarndm i
framhaldsskélum og pvi samstarfi sjalfheett ad sogn skélameistara. Mikill 4hugi var til pess
innan skélans ad halda afram samstarfi vid grunnskélana og nyrra leida var pvi leitad m.a.
vegna nyrra framhaldsskoélalaga sem eiga ad gera skilin 4 milli skdlastiga auoveldari. A
vorénn 2011 fengu nemendur i 10. bekk grunnskoéla tekifeeri til a0 koma 1 VMA 4 svokallada
Matsonn par sem nemendur toku prof i nokkrum almennum greinum (fSL, STA, UTN, ENS
og NAT) a0 uppfylltum akvedonum skilyroum. Pessi tilraun skiladi géoum arangri og almenn
angegja meo tilraunina baeoi hja skélanum og nemendum sem féru 4 Matsonn. Kénnun var
gerd 4 hausténn 2011 4 viohorfi nemenda sem foru 4 Matsénn a vorénn 2011 og gerdar
breytingar 4 fyrirkomulagi annarinnar i kjolfario. Nu hefur skélinn fengio leyfi MRN til a0
halda afram med Matsonn naesta vor og nu pegar buid ad senda upplysingar til
grunnskélanna um fyrirkomulagio. I VMA eru haldnar & hverju hausti kynningar &
skélanum fyrir grunnskélanemendur og fer st kynning fram 1 samvinnu vid grunnskdlana a
upptokusvaeoi skélans. 91 P4 hafa namsraogjafar ad ségn mikio samstarf vio namsraogjafa i

grunnskélum.92

89 Drég ad skyrslu. J6hannes Arnason o.fl. VMA.
90 Adalndmskra framhaldsskéla 2011:48
91 Upplysingar fra skélameistara jandar 2012

92 Fundur med ndmsradgjéfum 24.11.2011.
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3.2.2. Samstarf vio haskdla

Mennta- og menningarmalaraduneytio leggur aherslu a sveigjanleg skil
milli skolastiga og d pao einnig vio um skil milli framhaldsskola og haskola.
Menntastofnunum er falin aukin abyrgo a ao proa namsframboo a morkum
skolastiga til ad auka sveigjanleika og méguleika nemenda vio flutning
beirra milli skolastiga. Pannig geta fjolbreyttir namsafangar a fjéoroa
heefniprepi skarast vio nam a haskolastigi. Samstarf milli adliggjandi
skolastiga er forsenda pess a0 moguleiki gefist @ mati a nami milli
skélastiga.

Samstarf hefur verid vid baedi HI og HA 1 tengslum vi0 kennararéttindandm bpar sem
nemendur héskdélanna hafa komid i VMA 1 starfspjalfun sinni i kennslufreedum. P4 hafa
einstaka lokaverkefni fr4 HA, HI og HR verid unnin med stjérnendum og kennurum VMA. en
Ekkert formlegt samstarf er 4 milli haskélanna og VMA en skdlastjéornendur segjast hafa
mikinn 4dhuga 4 ad efla pessa samvinnu. I ndmskrarvinnu og préunarvinnu hefur oft verid
leitao til HA meo 4lit 4 undirbuningi nemenda i framhaldsskéla fyrir haskélanam t.d. i
préunarverkefni sem unnid var i VMA bar sem unnid var ad nyrri namsbraut sem a ad

undirbia nemendur undir nam i heilbrigoisvisindum a haskélastigi. 94

3.3. Namsmat

Almennt namsmat i framhaldsskoéla er i hondum kennara, undir umsjon
skolameistara. Matio byggist a markmioum skolastarfs sem kvedio er a
um i aodalnamskra og skélanamskrda. Nemandi a rétt til ad fa
utskyringar a mati er liggur ao baki lokaeinkunn i namsdfanga innan
fimm virkra daga fra birtingu einkunnar.%
Lo6go er ahersla 4 a0 namsmat 1 VMA sé sem fjolbreyttast. [ skélandmskra segir a0 mikilveegt
sé a0 ,unnt sé a0 meta 4 sem breidustum grundvelli framlag nemenda, dstundun og arangur
1 einstokum namsafongum.” P6 veroi alltaf a0 hafa 1 huga , a0 matio nai til pekkingar
nemenda a flestum eda 6llum peim svioum sem fram koma 1 markmidslysingu afangans.”9

Um er ad raeda mat kennara, sjalfsmat nemenda, jafningamat og geedamat, p.e. hvao gekk

vel og og hvad siour. 97

Til pess ad ad upplysa nemendur og forradamenn peirra um stéou 1 nami er stada nemenda

yngri en 18 ara metin 4 midri 6nn, svonefnt midannarmat, og peim gefin einkunn fyrir hvern

93 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:49
94 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012
95 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla 30.gr.

96 Skélanamskra VMA: Aherslu vardandi nam og kennslu.

97 Fundir med stjérnendum og kennurum 23. og 24. 11. 2011.
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einstakan afanga, A til D. Matio er faert 4 sérstakt eyoublad sem er sent foreldrum og/eda eda

forré0amonnum nemenda.%

Matio getur verid mismunandi eftir aféongum og brautum? en i gedahandbdk skélans eru
vinnuferli sem ,, eiga a0 tryggja ad namsmat og feerslur einkunna fari fram eftir skipulegum
adferdum.”1% Vinnuferlin eru um gerd préfa, préfahald og ndmsmat og feerslu einkunna. I
ferlunum kemur fram tilgangur, gildissvio, atskyring 4 hugtokum framkvemd og abyrgo.

Um framkvaemdina segir:

I kennsludcetlun afanga sem liggur fyrir aour en kennsla hefst @ 6nninni
skal gera grein fyrir namsmati hans, vegi verkefna og hvencer verkefni eru
logo fyrir. Vinna nemandans skal metin yfir énnina og kallast
vetrareinkunn og i sumum tilfellum er hun latin gilda sem lokaeinkunn.
beir dfangar kallast simatsdfangar. I é6orum aféngum preytir nemandinn
prof i préofalotu og gildir einkunn pess préfs sem hluti lokaeinkunnar da
moti vinnueinkunn a onninni. Préofeinkunn getur gilt 100%. Hugsanlegt er
a0 nemandi purfi ad fa lagmarkseinkunn fyrir bedi annarvinnu og da profi
i afanga til pess ao teljast hafa staodist afangann. Nemendur geta fengio ad
sja profurlausnir sinar hja viokomandi kennurum da proéfsynidegi og
skyringar a einkunnagjof.1%!

i gxlaferlunum kemur fram ad skélameistari er abyrgur fyrir ad unnio sé samkvaemt ferli
um mat urlausna, kennari ber abyrgd a4 yfirferd og einnkunnagjof 1 afongum sem hann
kennir en einnig a0 matio sé feert inn i kerfi skélans innan akvedins tima. Afangastjéri sér
um ao allt namsmat skili sér timanlega fyrir atskrift i kerfi skélans. Sé préfdomari kvaddur
til 1 afanga ber hann abyrgdo 4 mati hans. I kennsludsetlunum kemur fram fyrirkomulag

namsmats og vio geedaeftirlit vid lok annar er skooad hvernig til tokst.

I vinnu vio nyja skélandmskra fer nt fram endurskodun 4 ndmsmati skélans ut fra viomioum
adalnamskrar. Fjallad var um namsmat 4 vinnudégum kennara skélaario 2010-2011 og 4
fag- og brautarfundum & vorénn 2011. Fyrir liggur skjal um endurskodun innra mats skélans
pbar sem skilgreint er vinnulag fyrir ryni 4 kennsludsetlunum og mat a préofum sem bidur

sampykktar &4 kennarafundi. 102

3.3.1. Arangur og einkunnir

Skolinn hefur sett sér pbao markmid ad nemendur nai sem bestum arangri i nami sinu baedi

béklegu og verklegu. Gaeodaviomio skélans er ad medaleinkunn allra afanga sé 6,50. Sidustu

98 Skélanamskra VMA: Aherslu vardandi ndm og kennslu.

99 Fundir me0 stjornendum og kennurum 23. og 24. 11. 2011 og Skélandmskra VMA.
100 VKI. 308. Ndmsmat og feersla einkunna.

101 VkI. 308. Namsmat og feersla einkunna

102 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012.
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ar hefur skélinn néd pessu markmioi sinu. Tafla 7 synir medaleinkunn 1 skélanum 2005 —
2011 og par sést ad hun hefur haekkao nanast stodugt pann tima.103

Tafla 7. Medaleinkunn eftir arum.

Vor 2011 6,8
Vor og haust 2010 6,8
Vor og haust 2009 6,71
Vor og haust 2008 6,7
Vor og haust 2007 6,45
Vor og haust 2006 6,54
Vor og haust 2006 5,85

Fram kom hja yfirstjérn ad mikilveegt veeri ad skoda markvisst hvernig nemendum
framhaldsskéla reiddi af i framhaldsnémi.

3.4. Mat uttektaraoila

e Nuverandi skélanamskra er itarleg og vel grunduo og virdist taka 4 peim pattum sem
eldri adalnamskra framhaldsskéla gerir rad fyrir. Geedahandbdk og verkferli hennar
eru hluti af skélanamskranni og gera namskrana ad mati uttektadila 4 margan hatt
markvissari og audveldar alla eftirfylgni.

e Vinna vid nyja skdélanamskra er hafin og er midad vio a0 almenni hluti
namskrarinnar verdi kynnt ur naesta haust. P4 hefur VMA gert athyglisveroa tilraun
meo framhaldsskoélaproéf og hafa afhent 173 nemendum svokallado VMA - skirteini.

e Namsmat skélans er fjolbreytt og skélinn hefur sett sér arangursmarkmio i baeodi
béklegu og verklegu nami. Geedaviomio skélans er a0 medaleinkunn allra afanga sé
6,50. Sioustu ar hefur skélinn nad pessu markmidi sinu og meira til pvi medaleinkun
hefur heekkad marktekt um einn heilan. Velta ma fyrir sér hvort skélinn aetti ao
hakka geedaviomio sitt 1 1j6si pessa.

e Stjérnendur og kennarar hafa komid ad namskrarvinnunni dsamt skélanefnd. Margt
er p6 enn 6unnio, m.a. vegna nidurskurdar sem hefur skert svigrim til slikrar vinnu.
Fram kom gagnryni 4 mennta- og menningarmalaraduneytido vegna ondgrar og

6markvissrar kynningar og leidsagnar og a0 enn sé 6samio vio KI um framkvaemd

103 Skyrsla geedastjéra fyrir vorénn 2011.
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nyrrar menntastefnu. Mikilveegt er a0 skélum séu sképud pau skilyrdi sem parf til
bess ad vinna ad nyrri skélanamskra.

A0 mati uttektaradila parf ad virkja nemendur og foreldra betur i ndmskrarvinnunni,
sérstaklega nemendur sbr. 16g um framhaldsskéla og adalnamskra.

Samstarf skélans vid baeoi grunnskéla og haskdla hefur verio téluvert og athyglisvert
ad leitao sé til haskoélanna vio uppbyggingu nyrra namsbrauta. Petta samstarf verour
& mikilveegara meo teknu tilliti til heefniprepa 1 nyrri adalnamskra. Pa veri
eftirséknarvert fyrir skélann ad kanna afdrif nemenda sinna i framhaldsnami enn

frekar.
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4. STJORNUN OG REKSTUR

Rekstur skoélans er 4 abyrgd mennta- og menningarmalaraouneytis. Skélanefnd VMA er
skipuo fimm fulltrGum, premur an tilnefningar og tveimur tilnefndum af Héradsnefnd
Eyjafjardar. Prir varamenn eru 4n tilnefningar og einn samkvemt tilnefningu
Héradsnefndar Eyjafjaroar. Hlutverk nefndarinnar er m.a. skv. logum ad ,marka dherslur i
starfi skélans og studla ad sem bestri pjonustu vid ibtia 4 starfssveedi skélans og tengslum
hans vid atvinnu-, félags- og menningarlif”’, vera skélameistara til samrads i ymsum malum,
s.s flarmalum, starfsmannamalum og namsframbooi og stadfesta skélanamskra og fylgjast

med framkveemd hennar.104

Samkvaemt fundageroum skélanefndar VMA eru fundir nefndarinnar almennt haldnir einu
sinni 1 manuoi yfir skélaario. A seinasta skélaéri (2010 - 2011) var 4 fundum skélanefndar
m.a. farid yfir breytingar a starfshépi, ny verkefni sem verid verio er a0 setja upp 1 skélanum
s.s. kynningar- og imyndaratak, fjarhagsstoou skélans m.a. i tengslum vio fjarlagafrumvorp,
innra og ytra mat, umgengni vio skélann m.a. vegna reykinga, préounarverkefni, tillogur um

sparnad og utboo t.d 4 starfsemi motuneytis.105

Skélardad er skélameistara til samrads og aodstodar en bpar sitja skoélameistari,
aostooarskélameistari, baoir afangastjorar, tveir fulltriar nemenda og tveir fulltraar
kennara. Skoélarad er virkt vio VMA. Samkveemt fundageroum skoélardaos eru fundir pess
haldnir ad meoaltali tvisvar 1 manuoi yfir skélaario. Skélarao VMA fjallar fyrst og fremst um
mal sem varoa einstaka nemendur (meetingar og trsogn ur skéla), skélareglur og brot a peim,
brot 4 préfareglum, umgengnisheaetti 1 skélanum og vinnu- og félagsadstoou nemenda. Ekki
sést 4 fundageroum skolardads fra agust 2009 til oktéber 2011 ad skélarao fari yfir

starfsdaetlanir.106

Samkvaemt fjarlagafrumvarpi 2012 nema fjarheimildir skélans 1.139 milljénir krénar. Um
aramoétin 2010/2011 var VMA skuldlaus vio rikissj6d. Ao teknu tilliti til sértekna er gert rao

fyrir a0 greioslur ar rikissj60i nemi 1.070,5 m.kr.107

104 Log um framhaldsskéla 92/2008 5.gr. Skdlanefnd VMA af vefsiou VMA.

105 Fundageroir skélanefndar VMA fra dgust 2009 — oktéber 2011, gogn send Attentus af skdlameista VMA. Fundur med skélanefnd VMA 24.
11. 2011.

106 Fundageroir skolardads VMA fra agust 2009 — oktéber 2011, gogn send til Attentus af skélameista VMA. Reglugerd um skélarad
framhaldsskéla nr. 140/1997.

107 Upplysingar um framhaldsskéla 2011 — 2012: Afkoma, rekstrarstada, gogn send Attentus af skélameista VMA
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4.1. Stjérnskipulag og skipurit

i yfirstjérn skélans eru skélameistari, adstodarskdlameistari og tveir afangastjérar.
Skoélameistari er yfirmadur allra starfsmanna skoélans og er abyrgur fyrir innra starfi
hans.198 Adstodarskélameistari er stadgengill skélameistara. Nuverandi skélameistari, sem
hefur verid vid skélann fra 2003, bpar af fimm ar vio stjérnun, styrir skélanum i leyfi
skélameistara sem hefur starfad sem slikur sidan 1999. Adstooarskdélameistari hefur starfao
vi0 skélann sidan 1989, par af tiu ar vio stjérnun. Annar afangastjérinn hefur starfad sem
slikur fra fra 1989 en hinn fra 2006. A0 ségn yfirstjérnar er samstarf innan hennar gott og

ad pau upplysi hvert annad vel. 109

Stjérnendafundir eru haldnir einu sinni i1 viku 4 starfstima skoéla og oftar ef porf er A.
Fundirnir eru  samstarfsvettvangur  stjérnenda  (kennslustjorar, afangastjérar,
skélameistarar, skrifstofustjéri, namsradgjafar og geeodastjori) og hefur verio ,svo lengi sem
elstu menn muna.” A pessum fundum er fjallad um skélastarf og par er ,oft upphaf og endir

mala er snua ao skdlastarfinu, stefnumétun og mélefni einstaka nemenda.”110

[ skélanum eru 8)0 svi0 sem kennslustjorar styra. Pau eru almenn braut, fjarnam, listnam,
raungreinasvio, samfélagssvio, starfsbraut og teeknisvio. Ellefu brautum styra jafnmargir
brautarstjorar. Peer eru bilidngreinar, byggingagreinar, harsnyrting, ipréttir, matveelabraut,
malmionir, myndlist, rafionir, sjukralioabraut, textil og vélstjorn 111, Atta fagstjorar eru vio
skélann, hver 1 sinu fagi. Adrir stjérnendur eru gaedastjori, skrifstofustjori, fjarmalastjori,
kerfisstjori, vefstjori, forst6oumadur bdkasafns og verkefnastjorar, sja skiprit i viosauka I.
Abyrgéarskipting stjéornenda er skilgreind 1 starfslysingum, verkferlum og gatlistum
geoakerfis. 112 Kennslustjéori hefur umsjéon meod skipulagningu nams asamt pvi ad hafa
yfirumsjéon med nemendum. Hlutverk brautarstjéra er ad hafa umsjéon med nami 4 sinni
braut asamt pvi ad styra samstarfi kennara er vardar samraemingu kennslu og namsmats og
geta hagsmuna sérnams brautanna og nemenda. Enfremur felur starf brautarstjora i sér ao
kennsla og nam uppfylli krofur islenskra laga, reglugerda og namskra. Fagstjora er setlao ad
hafa umsjén med nami og styra samstarfi kennara i a0 samrsema kennslu og ndmsmat i

samstarfi vid brautarstjora.113

108 Reglugerd um starfslio og skipulag framhaldsskdla 02.11. 2007.

109 Fundur meo yfirstjérn 24.11.2011.

110 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012.

111 Upplysingar um framhaldsskéla 2011 — 2012: Stjérnun, gogn send Attentus af skélameista VMA. Reglugerd 140/1997.
112 Geedahandbok VMA.

113 Starfslysing brautarstjora, fagstjéra og kennslustjéra af vefsiou VMA.

34©




Uttekt 4 Verkmenntaskélanum 4 Akureyri 2012

i stjornun skélans (yfirstjérn, brautaRstjéorn, kennslustjérn, fagstjérn, gaedastjorn,
fjArmalastjorn, skrifstofustjorn, vefstjéorn, kerfisstjorn og forstada bokasafns og
namsradgjafar) er hlutfall kynja 47,4% karlar og 52,6% konur sem er nokkuo sambeaerilegt

hlutfalli kynja 1 heild meodal starfsmanna skoélans.

Pegar skodud eru viohorf starfsmanna til stjérnunar i VMA kemur i [jés a0 dnsegja med hana
jokst milli aranna 2008 og 2010. 67% starfsmanna ségoust mjog eda frekar ansegdir meo
stjérnunina 2010 4 moéti 48% 2008 en pa hafoi dnaegjan minnkad Ur 68% Aarid 2006.114 Sja

néanar 1 toflu 8.

Tafla 8. Anzgja starfsmanna med stjérnun.

Pegar 4 heildina er liti0 er ég
) » i 67% 48% 68%
anaego(ur) meo stjérnunina
Eg er spurd(ur) A4lits 4
akvorounum sem snerta 72 70 81
starfssvid mitt
Eg veit til hvers er @tlast af

93 95 93
mér 1 starfi

4.2. Akvardanataka

i rynihépum kennara kom fram ad i stjérnuninni veeri mikilveegt ad hafa yfirsyn og skilning
a starfseminni sem oft veeri erfitt 1 svo storum skdla. Kennarar hefou ekki beina adkomu ad
stjornuninni en almennt gédan aogang ad stjornendum. Fram kom ad akvardanir
skélameistara 1 leyfi hefou stundum valdid 6réa meoal starfsmanna. Pao viohorf kom fram ad
hann hefoi haft ,alredisvald” 1 rdoningum starfsmanna og spurning veeri hvort adrir
stjérnendur aettu ekki einnig ad koma par ad malum.!!> P4 pyrfti ad taka upp formlegri
raoningarviotol. Talad var um hnokra 4 uppbyggingu stjérnkerfisins par sem kennslustjérar
og brautarstjérar veeru med of liti0 hlutfall 1 stjérnun en hefou margvislegar
stjornunarskyldur. P4 kom fram st skodun ad i sumum tilfellum stangadist geedakerfi
skélans a vio 16g um réttindi og skyldur opinberra starfsmanna. Fram kom dhugi um frekari

formlegar leioir til a0 hitta stjérnendur.116

114 Pjénustukénnun vor 2011: nemendakonnun, gogn send Attentus af skélameista VMA.
115 Starfslysing brautarstjéra, geedahandbdk.
116 Rynihépar kennara 24. og 25. 11. 2011.
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I nemendakénnun sem var hluti af pjénustukénnun sem framkvemd var 4rid 2011 voru
nemendur bednir um ad taka afstoou til stadheefingarinnar ,,Eg veit til hverra af
stjérnendum skoélans 4 a0 snua sér med mismunandi erindi“. Rimlega 45% nemenda
tilgreina ao peir viti oftast eda frekar oft til hverra af stjérnendum skélans peir eigi a0 snta
sér med mismunandi erindi, rimlega 20% tilgreindu ad peir vissu frekar sjaldan eda alls ekki
til hverra af stjérnendum skélans peir eiga a0 snia sér med mismunandi erindi og ramlega

20% tilgreindu beedi og.117

4.3. Nemendafélag

Vio VMA er starfreekt nemendafélag sem nefnist Porduna. Nemendafélag framhaldsskola
skal m.a. vinna a0 félags-, hagsmuna- og velferoarmalum nemenda.1!8 Félagio stendur fyrir
6llu klabbastarfi og samkomum 1 skélanum s.s. béllum, songvakeppnum, leiklistakldbbum og
ljésmyndakliabbi 119, Nemendarad (stjérn) Pérdunu, sem er kosio til eins ars i senn i
kosningum 4 vorénn, er skipud formanni, varaformanni, gjaldkera, ritara, eignastjéra,
skemmtanastjora, kynningarfulltria og tveimur nemendum sem sitja i hagsmunaraoi.

Formadur dasamt skélaradsfulltria er dheyrnarfulltrii nemenda i skélanefnd.120

4.4. Mat uttektaraoila

e Skoélanefnd heldur reglulega fundi, er m.a. samradsaoili skolameistara og fylgist meo
starfi skdlans og hefur adkomu ad ymsum malum. A0 mati uttektaraoila gaeti nefndin
komiod enn frekar ad stefnumétun hans sbr. 16g um framhaldsskoéla.

e Skélarao fundar reglulega og kemur a0 ymsum malum nemenda en meetti fjalla meira
um starfsdaetlun skélans sbr. reglugerd. R40io er valio skv. 16gum og virdist satt um pao.

e Skipurit skdlans og starfslysingar og abyrgoarskipting stjérnenda liggja fyrir i gaedakerfi.
Fram kom hja millistjérnendum skélans a0 skipuritid hentadi ekki naegilega vel steerd
skélans og verkefnum par sem kennslustjérar og brautarstjéorar veeru med of 1itio hlutfall
i stjornun en hefou margvislegar stjérnunarskyldur. Einnig kom fram pao vidhorf ao
skélameistari hafi haft alraeoisvald vid raoningar. Askilegt er a0 stjornskipulag skélans
verol skooad med pad 1 huga ad millistjérnendur komi meira ad stjérnuninni, t.d.
raoningum og jafnvel starfsmannasamtélum, og verdi skapad svigrum til pess.

e Kynjahlutfall 1 stjérnun er nokkud jafnt eda 47,4% karlar og 52,6% konur og neer skélinn

bar markmioum jafnréttisstefnu sinnar.

117 Nemendakénnun vorénn 2011.
118 Log nr. 92/2008, 39. gr.
119 Nemendur og félagslif af vefsiou VMA

120 Stjérn Pérdunu af vefsiou Pérdunu.
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Fram kemur a0 starfsmenn vita almennt mjog vel til hvers er @etlast af peim 1 starfi enda
liggja skyrir verkferlar fyrir um flesta peetti skélastarfsins 1 gaedakerfi hans.

Anaegja starfsmanna meo stjérnuna 1 heild er mun leegri en almenn starfsanaegja. 67%
starfsmanna eru frekar og mjog anaegd med stjornunina ario 2010 en einungis 48% Aario
2008. Altla ma ad geedakerfi skélans hafi séd til pess a0 leitad var drbéta milli
kannananna en mikilvaegt er a0 ryna vel 1 hvad veldur.

Kennarar sogdust almennt hafa gédan adgang ad stjérnendum og faglegt frelsi peirra
mikio en fram kom dhugi um formlegri leidir til a0 hitta stjérnendur.

Skélarao fundar reglulega og kemur a0 ymsum mélum nemenda en meetti fjalla meira
um starfsdaetlun skélans. Ra0io er valio skv. 16gum og virdist satt um paod.
Nemendafélag skélans heldur uti fjolbreyttri starfsemi. Stjérn pess er kosin til eins ars i
senn og fulltraar pess eru virkir 1 skélaraoi og skélanefnd.

Fjarhagsleg stjérnun skoélans viroist géo en skélinn var skuldlaus vid rikissjoo aramoétin

2010/2011.
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5. NAM OG KENNSLA

5.1. Fjolbreytni

Fjolbreytni i vinnubrogoum og kennsluaoferoum er ein forsenda pess
a0 nemendur 60list margvislega heefni.’?!

I stefnu VMA er vikid ad ymsum pattum sem varda ndm og kennslu m.a. ad koma til méts vid
hvern og einn nemenda og ad namsumhverfi sé eins adaladandi og ahugahvetjandi eins og
kostur er. Kennarar skulu einnig nota fjolbreytta kennsluheetti og naAmsmat. Sja nanar i

kafla 2.3.

[ VMA eru 4 vordénn 2012 { bodi alls 332 namsafangar 1 531 hop a 12 brautum. Sja yfirlit yfir
brautir i vidauka 5. Boklegir afangar eru ao o6llu jofnu ekki kenndir nema bpar séu 20
nemendur eda fleiri. verklegum aféngum purfa ad 6llu jofnu ad vera a.m.k. 10 nemendur.
Sj4 ndnar { vidauka 3.122 A fundi med skélanefnd kom fram ad nefndin legdi 4herslu 4 ad

skélinn bydi upp 4 fjolbreytt val.123

5.2. Kennsluhaettir

Samremdar kennsludasetlanir fyrir alla afanga eru adgengilegar a vef skélans og opnar 6llum
asamt handbokum og 60rum upplysingum er varda skdélann og namio. i gaedakerfi skdlans er
gert rao fyrir ao skodad sé pridju hverja 6nn meo framvindumati og kennslukénnunum hvort
kennslan samraemist kennsludsetlunum. Fagstjori reeoir vio kennara um hvort kennslan hafi
gengid samkvaemt kennsludeetlun og skilar skyrslu til afangastjéral?4. Skélinn hefur ekki

sérstaka stefnu um heimanam.125

Skélinn  hefur sidan arid 1994, er fjarnam var tekid upp vio skélann, nytt sér
upplysingataekni 1 starfi sinu og skélinn nytir sér i auknum meeli rafreen namsgogn.126

Hofuoforsendur peirrar aoferdar sem nytt er vio fjarkennslu um télvur eru eftirfarandi:

(1) Kennsla og samskipti eiga fara fram um tolvur ad svo miklu leyti sem
framast er unnt.

(2) Nemandinn da ad veroa fyrir svo litilli roskun a kringumsteoum sem
unnt er.

121 Adalnémskra framhaldsskéla 2011:29

122 Hanbdk nynema, Snotra.

123 Fundur med skélanefnd 25.11.2011.

124 GAT 020 Framvindumat brautarstjéra/fagstjéra. Geedahandbok.
125 Fundur me0 yfirstjérn 24.11.2011

126 Fundur meo yfirstjérn 24.11.2011.
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(3) Teeknikréofur eiga aldrei ad fara fram ur pvi, sem hinn almenni
tolvunotandi hefur tok a a hverjum tima.'2?

Arid 2008 var gerd konnun medal fjarnema 4 ymsum pattum ndmsins og kom fram ansegja

meo allflesta paetti.128 Skélinn fékk styrk fra mennta- og menningarmalaraouneyti skélaario

2011-2012 til a0 fara yfir geedamarkmio fjarnams og stefnt er a0 pvi ad setja fjarnam skodlans

undir gedakerfi hans 1 kjolfar peirrar vinnu. Jafnframt er unnido a0 endurskodun a stefnu

skélans 1 tengslum vio upplysingataekni og télvumal innan nyrrar skélanamskrar.129

I viotslum og rynihépum i uttektinni kom fram ad i skélanum veeru notaodar fjélbreyttar
kennsluaoferdir en pao feri mikid eftir namsgreinum og kennurum hverjar paer veeru.
Rafrent efni veeri til stadar en nemendur nefndu einnig gamaldags namsefni, s.s. namsefni
fyrir vélstjora fra pvi um 1960 og allt 4 donsku. Einnig s6gou peir leita fanga 4 internetinu
en rafreen skil 4 verkefnum vaeru ekki mikil. ,Kennsluadferdir eru ad breytast. Gomlu
kennarnir, sem hafa verid lengi, eru med gleerusjéoin.”. Adspurdir um @eskilega kennsluhaetti

nefndu nemendur ad fj6lbreytni skipti mali, umraedur og virkni nemenda. 130

i gedamarkmioum skélans eru viomio um anaegju nemenda med kennsluna og adstoou til
nams. Gert er rao fyrir ao 75% svari a0 peir séu mjog og frekar anaegoir med kennsluna i
afanganum og hefur pad markmid nadst sidan 2007 og a0 85% svari ad peir séu mjog og
frekar 4naegdir med adstoou til ndms og kennslubtinadar. Pad markmio naodist 2009 og 2010
en ekki 2011.Tafla 9 synir dnaegju nemenda med kennsluna 1 afanganum 2006-2011 og

angegju peirra meod adstoou og kennslubiinad nemenda 2009-2011.

Tafla 9. Anzgja nemenda asamt afsté0u til adsté0u og kennslubtnadar.

Eg er anaegour 74,5% 79,5% 76,1% 82,7% 84,5% 85,3% 75%
me0 kennsluna 1

afanganum

Aodstaoa til nams Ekki Ekki Ekki 87,4% 87,5% 84,1% 85%
og kennslubtinaodar | malt meelt meelt
{ afanganum er
viounandi

127 Upplysingar um fjarndm af vefsiou VMA |

128 Fjarkennslukénnun 2008 af vefsiou VMA.

129 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012.

130 Fundur med nemendar4di og rynihépi nemenda 24.11.2011
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I kennslukénnun 4 vorénn 2011 kemur fram ad 73% nemenda segjast mjog og frekar
sammala pvi ad kennarinn leitist vid ad hafa fjolbreytni i kennsluadferoum. 78% segjast mjog
og frekar sammala pvi a0 kennaranum hafi tekist a0 virkja sig til starfa. 86% eru mjog og
frekar sammala pvi a0 namsgégn i afanganum séu vidunandi.!3! Adspurdir um eeskilega

kennsluhaetti nefndu nemendur ad fjélbreytni skipti mali, umreedur og virkni nemenda.!32

5.2.1. Jafnréttiskennsla

I logum um jafna stoou og jafnan rétt kvenna og karla segir ao a 6llum
skolastigum skulu nemendur hljéta freeoslu um jafnréttismal.133

Enginn afangi tekur 4 jafnréttismalum & skilgreindan hatt en vid skélann er 4 vorénn 2012
kenndur félagsfraedidfangi sem hefur pad ad markmioi ,,ad nemendur pekki helstu

mannréttindafromudi sidustu aratuga, barattu peirra og ahrif.”134

5.3. Opinn hugbunaour

Arido 2009 var tekinn upp opinn hugbuinadur vid skélann. i rynihépum kennara kom hja
suum kennurum fram andstada vid opna hugbunadinn. Fram komu vidhorf um ad ymsir
vankantar 4 hugbunadinum kemu nidur a geoum kennslunnar, t.d. i verklegum greinum,
bar sem pau forrit, sem veeru 1 booi, vaeru ekki sambeaerileg vio pad sem peir hefou haft aour.
Tilraunin veri skiljanleg Ut fra fjarhagslegu sjonarmioi en innleiding hefoi ekki verid
naegilega vel undirbdin ,,Hefobundin innleiding ad ofan og vantaoi skipulagodar utskyringar.”
Meiri pjalfun pyrfti og var nefnt ad liklegt veeri a0 um 25% kennara gaetu ekki nytt sér

btinadinn. P4 veeru stundum hnékrar 4 samskiptum vid kerfisstjérann™®

A fundi med skélanefnd var reett um opna hugbunadinn. Hugmyndir um ao skipta um
hugbuinaod komu fram innan skélans, m.a. 1 kjolfar namleyfis kerfisstjora. Ad sogn formanns
skélanefndar rokstuddi skélameistari valid vel, medal annars m.t.t. sparnadar fyrir skélann.
Starfandi skélameistari sagoi ad i ljos hefoi komio ad ekki hefdi verid stadio rétt ad
innleidingunni. Ekki hafi verido gerd markviss parfagreining eda stadio rétt ad stjérnun
breytinganna og f6lki hafi ekki verid kennt naegilega vel 4 hugbtnadinn. Breytingin hafi
valdio arekstrum. Par sem slikur hugbinadur hefdi hvergi verio innleiddur aour hér a landi

hafi ekki verid haegt ao sja fyrir ymis teknivandmal. Stjornendur hafi nd gert sér grein fyrir

131 Kennslukénnun vor 2011. Skyrsla gaedastjora 2011.

132 Fundur med nemendaradi og rynihépi nemenda 24.11.2011.
133 Log nr. 10/2008 um jafna stéou og jafnan rétt kvenna og karla.
134 Kennsludeetlun — félagsfreedi 473. GAT-045.

135 Rynihépar kennara 24.11. 2011.
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a0 hugbuinadurinn gengi ekki i 6llum deildum en skélinn stefni ad pvi ad hafa 95%

tolvukerfa opinn hugbtinad. Nu sé verid ad skipuleggja aukna fraedslu fyrir starfsfélk. *°

I vidhorfskénnun starfsmanna haustid 2010 voru 42% starfsmanna frekar og mjég 6ansegdir
med pjénustu 1 tengslum vio toélvur og télvuhugbtnad og 32% frekar og mjog anaegoir.
Skiptar skodanir komu fram medal nemenda 4 opna hugbtinadinum sem skoélinn hefur tekio
upp. Sumir s6gou hann ekki nytast peim naegilega vel par sem peir veeru flestir med Word a

sinum télvum medan aorir sogoust sattir.137

5.4. Lyoraeoi

Lyoreeoi er mikilveegt a vettvangi skolans...Gert er rao fyrir pvi ao bérn og
ungmenni leeri til lyoredis med pvi ad leera um lyoredi i lyoredi.'”
Nemendur geta sagt skodun sina 4 kennslu hvers afanga sem er 16g0 fyrir i lok pridju hverrar
annar og eru nidurstéour konnunarinnar birtar 4 heimasiou skdlans. Pa er einnig 16g0 fyrir
nemendur pjénustukénnun. Eins og a0ur er fram komid hefur skélinn sett sér gaedaviomio og

naist pau ekki er gripio til adgeroda.139

i félagsfreedi er kenndur afangi um helstu mannréttindafromudi sidustu aratuga, barattu
beirra og ahrif. (FEL 473).1490Lyoraeoisleg adkoma nemenda a0 kennslunni er formleg 1
gegnum setu peirra i skélanefnd en 1 kennslukénnunum er ekki spurt um ahrif peirra a

fyrirkomulag kennslunnar. Nemendur hafa ekki komid ad vinnu vid gerd skélanamskrar. 141

5.5. Prounarverkefni

A hverjum tima er unnid ad nokkrum préunarverkefnum i VMA. Par 4 meodal eru
préunarverkefni i gegnum menntadsetlun Evréopusambandsins t.d. Leonardo da Vinci og
Comenius. Einnig tekur skélinn patt 1 verkefnum sem eru styrkt af NordPlus. A skéladrinu
2011 — 2012 er m.a. unnid a0 préunarverkefninu Work mentor sem er POETE verkefni. VMA
styrir verkefninu sem snyr ad pvi a0 undirbia vinnustadi og leiobeinendur a4 vinnustéoum til
a0 taka 4 moti nemendum sem koma i starfspjalfun og vinnustadanam. Work mentor
verkefnio er hluti af verkefnar6d sem snyst um a0 yfirfeera pad sem hefur verid i
préunarverkefnum Leonardo da Vinci yfir 4 fleiri skéla, ndnar tiltekid ad vinna med aoferdir

vi0 vinnustadanam par sem markmioio er ad nemendur skili af sér ferilbék um pad sem peir

136 Fundur med skélanefnd VMA 25.11.2011.

137 GAT020 Framvindumat brautarstjéra/fagstjéra. Gedahandbék.

138 Adalnamskra framhaldsskéla 2011:14

139 Skyrsla gedastjora fyrir voronn 2011. Kennslukannanir af vefsiou VMA.
140 Félagsfreeoi 473. Kennsludaetlun — vorénn 2012. GAT-045.

141 Fundur med nemendar4di og rynih6pi nemenda 23.11.2011.
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hafa verid ad gera i vinnustadandminu. Pad er unnio i samstarfi vio sj6 adra framhaldsskéla
i Evrépu. Skélinn fékk taeplega 30. m. kr. styrk til ao styra verkefninu og til ad kosta
vinnuna sem snyr a0 pvi. VMA hefur undanfarin ar fengio styrki ur verkefnasj6oi

skélasamninga (MRN) til a0 vinna a0 préunarverkefnum.

Skoélinn fékk t.d. styrki til a0 endurskooda sjalfsmatskerfi og préa gaedakerfi i fjarnami, til ad
vinna ad préun nyrra namsbrauta i ferdamalafreedum, stidentsbraut fyrir nemendur sem
stefna 4 nam 1 heilbrigdisvisindum, préun brautar 1 bifhjélavirkjun, préun
framhaldsskoélapréfs og VMA-skirteinis og namsbrautar tengt framhaldsskélapréofi. Pessi
verkefni hafa sum fest sig 1 sessi innan skélans t.d. VMA-skirteinio. Nu er verido ad profa
vinnustadandm fyrir nemendur 4 sinu 60ru ari 4 almennri braut og gerd var tilraun i einn
vetur til a0 kenna ferdamélafraeodi en dkvedid var ad bida med frekara framhald. Einnig

tekur VMA batt 1 Heilsueflandi framhaldsskoli. 42

5.6. Mat uttektaraoila

e I skélanum eru notadar fjélbreyttar kennsluadferdir og virdist bad fara eftir
namsgreinum og kennurum hverjar peer eru.

e A fundi med nemendum koma fram ad pratt fyrir fjslbreyttar kennsluadferdir veeri
e.t.v. of mikid um gleerusyningar. Pvi ma beina pvi til skélans a0 nemendur hafi
meira um fyrirkomulag kennslu ad segja en eingoéngu a0 segja skodun sina i
kénnunum, sbr. adalnamskra framhaldsskdéla, grunnpeetti menntunar.

e Skélinn hefur um arabil nytt sér upplysingataekni 1 starfi sinu og i auknum maeli
rafreen namsgogn. Svo virdist sem su akvéroum ad taka upp opinn hugbtnad yfir
allan skoélann an naegilegs undirbinings geti hamlad pessari préun og 4 paod
sérstaklega vi0 um 4dkvednar ndmsgreinar. I uttektinni kom fram mikil 64neegja med
hvernig stadid var ad innleidingu opna hugbunadarins ario 2009. Nuverandi
skélameistari tekur undir pessa gagnryni og pvi er naudsynlegt ad gero veroi itarleg
pbarfagreining til urboéta.

e Samremdar kennsluasetlanir fyrir alla afanga eru aogengilegar a vef skdlans og
opnar 6llum &samt handbékum og 6d0rum upplysingum er varda skélann og nadmio
og er pao til fyrirmyndar. i gx0akerfi skélans er gert rad fyrir a0 skodad sé prioju
hverja 6nn med framvindumati og kennslukénnunum hvort kennslan samrsemist
kennsluaesetlunum sem tryggir 4 vissan hatt ad asetlun sé fylgt.

¢ Einstaklingsbundnar dsetlanir eru almennt til fyrir nemendur med sérparfir.

142 Upplysingar fra skélameistara jantar 2012.

42©




Uttekt 4 Verkmenntaskélanum 4 Akureyri 2012

Skélinn tekur patt i ymsum metnadarfullum préunarverkefnum sem nu pegar
virdast hafa skilad sér 1 skdlastarfinu. Askilegt ma telja ad samvinnuverkefni milli
nemenda VMA og erlendra nemenda veeru i gangi enda kom fram ad nemendur 6ska
eftir frekari adkomu a0 starfi skélans.

Skélinn vinnur ad fjélbreyttu préunarstarfi m.a. i samstarfi vio adra skéla. Hér ma
sérstaklega nefna athyglisvert frumkvaedi skdlans ad nyju framhaldsskélaprofi sh.
16g um framhaldsskola.

| gedamarkmioum skélans eru vidmio um &anaegju nemenda med kennsluna og
adstoou til nams. Gert er rao fyrir ad 75% svari ad peir séu mjog og frekar ansegoir
med kennsluna i afanganum og hefur pad markmio nadst sidoan 2007. Velta ma fyrir
sér hvort hér etti ad heekka viomidio.

Gaedamarkmio segir ad 85% skuli svara ad peir séu mjog og frekar ansegdir med
aostoou til nams og kennslubtnadar. Pad markmio naodist 2009 og 2010. Pvi mal leida
likum a0 pvi ad nidurskurdur i pessum efnum hafi ekki bitnad verulega 4 nemendum

og kennslunni.
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6. SKOLABRAGUR OG SAMSKIPTI

[ einum rynihépi starfsmanna var starfsanda og skélabrag m.a. 1yst sem sameigilegri hjalp
vi0 ad greida gotu nemenda. Slikt viohorf kom fram vidar i Gttektinni. Skélameistari segir ad
16g0 sé dhersla 4 a0 skdélasamfélag VMA sé jakvaett og byggi 4 virdingu, velferd nemenda og
starfsfélks. I dttektinni kom itrekad fram ad starfsmenn og nemendur virdast telja VMA

jakvaett samfélag meo velferd allra og virdingu fyrir fjolbreytni ad leidarljosi.43

[ starfsmannakénnun 4rid 2010 sbgoust 88% mjog og frekar sammala pvi ad gédur starfsandi
veeri rikjandi innan VMA og 94% innan pess starfshops sem beir tilheyrou. 96% voru mjog og
frekar anaegdir meod studning og hjalp meod verkefni hja vinnufélogum ef peir purfa a4 pvi ad
halda. Allar meaelingar 4 starfsanda hafa pau oroid jakveedari med arunum pegar borid er
saman vi0 starfsmannakannanir fra arinu 2008 og 2006. Arido 2010 tilgreindu 97%

starfsmanna samskipti sin vid nemendur frekar eda mjog g60d, sja toflu 10.144

Tafla 10. Svor ur starfsmannakénnun 2006 — 2010 er varda skélabrag og samskipti.

Goour starfsandi er

rikjandi innan VMA

88% 80% 82%

Pbao er géour starfsandi
innan starfshépsins sem 94% 85% 84%

ég tilgreini

Eg hef stuoning og hjalp
med verkefni hja

96% 90% Ekki meelt
vinnufélogum minum ef

ég pa parf a pvi a0 halda

Samskipti vid nemendur
97% Ekki meelt Ekki meelt
er g6o0

143 Gogn send Attentus af skélameistara VMA
144 Starfsmannakénnun 2010.
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i rynihépi nemenda og nemendardds kom fram ad skoélabragur veeri klikuskiptur, feeri t.d.
eftir kleedaburoi og hegdun, ahugamalum og busetu en félki veeri frjalst ad vera med peim

sem paod vilji vera med.145

6.1. Lidan nemenda

Pjonustukénnun er gerd innan skélans annad hvert ar, en par er m.a. nemendakénnun um
vidhorf nemenda til skélans, pjénustu og adstoou. | nemendakoénnun, sem var hluti af
pbjénustukonnun, sem framkvemd var vorid 2011 kom fram ad tep 85% nemenda tilgreina
ad nastum alltaf eda oftast 1101 peim vel 1 skélanum en gedamarkmio skélans er 90%. Taep
5% nemenda segja ad peim li01 adeins stundum eda mjog sjaldan vel 1 skélanum. i
koénnuninni voru nemendur bednir ad taka afstoou til fullyroingarinnar ,,Eg hef hugsad um
a0 heetta 1 skdlanum 4 pessari 6nn“. Meiri hluti nemenda tilgreinir ad peir hafi ekki hugsad
um a0 heetta 1 skdla 4 peirri 6nn, 21% segist ekki hafa hugsao alvarlega um a0 haetta, 18%
segjast hafa velt pvi fyrir sér og 3% ad hafa hugsad mjog dkvedid um ad haetta i skélanum &
peirri 6nn. Einnig voru nemendur spurdir Ut i kvida 1 skdlanum og greindi mikill meirihluti
(70%) fra pvi a0 peir finni mjog oft eda frekar oft fyrir kvida 1 skélanum. 15% nemenda

tilgreindu a0 peir finndu frekar sjaldan eda mjog sjaldan fyrir kvida i skdlanum.146

6.2. Einelt1

[ nemendakénnun vorid 2011, sem hluti af bjénustukénnun, voru nemendur spurdir hvort
beir hefou oroio fyrir einelti 1 VMA. Mikil meirihluti (92,7%) nemenda tilgreinir ad peir hafi
ekki oroio fyrir einelti 1 VMA, 0,8% tilgreina ad peir hefou einu sinni oroiod fyrir einelti, 3,2 %
beirra segist hafa ordio oftar en einu sinni fyrir einelti og 3,2% segja ad peir viti ekki hvort
peir hefou oroid fyrir einelti. Einnig voru nemendur bednir um ad taka afstoou til
stadheefingarinnar ,Starfsmenn skélans bregodast vid einelti og lata pao ekki vidgangast®.
Teaep 45% nemenda voru mjog eda frekar sammala stadhaefingunni, 10% nemenda voru mjog
eda frekar 6sammadla og um 45% nemenda sagdi baedi og. P6 skal taka fram ad svarhlutfall
nemendakoénnunarinnar var adeins 30% og er pvi ekki heaegt ad yfirfeera niourstéour hennar
yfir 4 alla nemendur VMA47. T rynihépi nemenda og nemendarads voru nefnd deemi um ad

kennarar legou nemendur 1 einelti.148

145 Fundur med nemendarddi og rynihépi nemenda 24.11. 2011.
146 Pjénustukonnun vor 2011: nemendakénnun, gogn send Attentus af skélameistara VMA
147 Pjénustukénnun vorid 2011: nemendakénnun, gogn send Attentus af sk6lameistara VMA

148 Fundur med nemendarddi og rynihépi nemenda 24.11.2011
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6.3. Félags- og tomstundastarf

Margir Kklibbar eru starfandi sem nemendur sja sjalfir um t.d. tolvuklabbur,
lj6smyndaklibbur og hestamannafélag. Ad sogn skélameistara hefur verid auovelt fyrir
nemendur ad stofna kldbba, hafi peir dhuga 4 pvi. Félagslifid er i umsjén stjéornar
nemendafélagsins Pordunu og halda tveir félagsmalafulltrdar (sem eru kennarar) utan um
starfid med stjérninni. Deemi um skemmtanir er séngkeppni sem haldin er 4 hverju ari,
arshatio, nynemahatio, karlakvold og kvennakvold. Pa starfar leikfélag vido skdlann sem
hefur sett upp syningar undanfarin ar. Patttaka nemenda er g0 a flesta vioburdi og
skemmtanir i skélanum eru haldnar 4n vandraeda vegna afengisdrykkju eda annarrar neyslu.
Nemendur s6gou samstarfio vio stjérnendur og félagsmalafulltrda i tengslum vio vioburdi og

félagslif mjog gott.149

Félagslif starfsmanna er lika nokkurt. Skemmtinefnd starfsmanna heldur arshatio,

skipuleggur vor- og haustferoir, jolaball, jolahladboro, spilakvéld og margt fleira. 150

6.4. Forvarnir og heilsuvernd

[ skélanum starfar forvarnarfulltrdi { 10% starfi og hjukrunarfreedingur i 25% starfshlutfalli.
Hann sinnir jafnframt viotalstimum a sameiginlegri heimavist VMA og MA151152, Eins og

fram hefur komio pa hefur VMA einnig sett sér forvarnar- og lyoheilsustefnu, sja kafla 2.3.4.

6.5. Nams- og starfsradgjof

Nemendur eiga rétt a ad njéta nams- og starfsraogjafar i
framhaldsskéla af til pess beerum sérfredingum.is3
Vi0 skélann starfa prir nams- og starfsraogjafar. Einn peirra sér um aodstod og pjonustu vio
nemendur med sértaeka namsorougleika og/eda fatlanir en hinir tveir sja um almenna radgjof
fyrir nemendur s.s. um vinnubrégd 1 nami, r40 um framvindu i nami og rdd um persénuleg
vandamal 15, Einnig sér nams- og starfsradgjof um ad halda gagnleg namskeid fyrir
nemendur s.s. vinnuvenjur og skipulag 1 nami og préfundirbtiningur??s. Fyrir liggur asetlun

um namsradgjof 2011 — 2012. Par koma fram fjolmorg verkefni sem namsradgjof skélans sér

149 Gogn af heimasiou VMA, upplysingar fra skélameistara jantiar 2012, fundur med nemendaradi og rynihépi nemenda 24.11. 2011.
150 Upplysingar frd skélameistara jantiar 2012

151 Hjdkrunarfreedingur af vefsiou VMA.

152 Gogn send 1 tolvuposti til Attentus fra skélameista VMA 1. névember 2011.

153 Log nr. 92/2008 um framhaldsskoéla, 37gr.

154 Fundur med ndmsradgjéfum 24.11.2011.

155 Namskeid 4 hausténn 2011
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um. 156A0 ségn namsraogjafa hefur skélinn ymsar lausnir fyrir nemendur meo sérparfir, s.s.

lengri préftima, upplesin prof o.fl.

Hja namsraogjofum kom fram ad i sk6lanum beeri nokkuod 4 punglyndi, kvida og tolvufikn.
Mikid samstarf veeri vid foreldra en 4 upptokusvaeoi skélans skorti fleiri Grraeoi 1 salfreedi- og

gedlaeknispjénustu til a0 pjéna nemendum skdélans.157

6.6. Mat uttektaraoila

e  Sérstok stefna skélans sem byggir 4 jakveedu skélasamfélagi, virdingu og velfero
nemenda og starfsfélks skein i gegn 1 vioraedum uttektaradila vio starfsmenn og
stjérnendur skélans.

o I starfsmannakénnun 4rid 2010 kom fram ad gbéour starfsandi rikti innan VMA innan
bess starfshéps sem starfsfélk tilheyroi. Einnig tilgreindu 97% starfsmanna
samskipti sin vi0 nemendur frekar og mjog g60. Petta fékkst staofest 1 viotélum og
rynihépum 1 Gttektinni.

e A fundi med nemendum kom fram ad peir vildu gjarnan hafa meiri adkomu ad
ymsum malum 1 skélanum. Til pess a0 styrkja skbélabrag enn frekar er mikilvaegt ao
aokoma nemenda veroi enn meiri a0 ymsum malum sbr. 16g um framhaldsskéla og
grunnpaetti menntunar sbr. adalnamskra.

e [ kénnun medal nemenda vorid 2011 kom fram ad teep 85% nemenda tilgreina ao
nestum alltaf eda oftast 1101 peim vel 1 skélanum en geedamarkmio skélans er 90%.
Einnig segir 3,2% a0 peir hafi oroio fyrir einelti og nefnd voru deemi um ad kennara
legdu nemendur 1 einelti. Hér er mikilveegt fyrir skélann a0 ryna betur i hvao valdi
pbvi ad markmioid hefur ekki naost.

e Skoélinn hefur sett sér stefnu i eineltismalum, viobragdsasetlun og gatlista yfir ferli
eineltisasetlunar. Skélinn kannar reglulega einelti meodal nemenda en hefur ekki
gert kannanir a einelti meoal starfsmanna sem einnig veeri athyglisvert ad gera. i
uttektinni kom fram visbending um a0 eitthvert einelti gagnvart starfsmoénnum geeti
verio til stadar.

e Fram kom i uttektinni ad gaedakerfi skélans tryggdi betur a samreemdan mata
hvernig tekio veeri & ymsum malum, s.s. agamalum.

e Skélinn er fullmannadur nams- og starfsradgjofum og fyrir liggur asetlun um
namsradgjof 2011 — 2012 par sem koma fram fjolmorg verkefni sem namsraogjof

skélans sér um. Vel virdist pvi staoid ad pessum malum i skélanum.

156 Gogn fra namsradgjéfum i névember 2011.

157 Rynihépur ndmsradgjafa 24.11.2011.
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Hja namsraogjofum kom fram 4 upptokusveedi skolans skorti fleiri Grraeoi 1 salfreeoi-
og gedlaeknispjonustu til ad pjéna nemendum skdlans. Mikilveegt er ad leitad veroi
lausna pessum efnum og geeti skélanefnd e.t.v. beitt sér 4 pvi svidi sbr. hlutverk

hennar.
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7. INNRA MAT

Hver framhaldsskoli metur meo kerfisbundnum heetti arangur og
geeoi skolastarfs a grunduvelli 40. gr. laga nr. 92/2008 meo virkri
batttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi sem vio

a. Framhaldsskéli birtir opinberlega upplysingar um innra mat sitt,
tengsl pess vio skolanamskra og acetlanir um umbcetur.’58

Samkvaemt 16gum nr. 98/2008 um framhaldsskéla er markmid mats og eftirlits med geedum
starfs 1 framhaldsskélum eftirfarandi:

a) veita upplysingar um skolastarf, arangur pess og proun til
freeosluyfirvalda, starfsfolks framhaldsskéla, viotékuskola, atvinnulifs,
foreldra og nemenda,

b) tryggja ad starfsemi skéla sé i samremi vio akveedi laga, reglugeroa og
adalnamskrar framhaldsskoéla,

c¢) auka gedi nams og skélastarfs og studla ad umbétum,

d) tryggja ao réttindi nemenda séu virt og ad peir fai pa pjonustu sem peir
eiga rétt ¢ samkvemt logum?59,

7.1. Fyrirkomulag og framkvaemd

Verkmenntaskélinn 4 Akureyri metur starfsemi skélans. Fra pvi ario 2006 vinnur skélinn
eftir gaedakerfi sem er vottad med ISO - stadli 9001 en hann gerir rao fyrir margs konar

mati:

¢ Kennslumat: Nemendur meta kennsluna, adstéouna og namsefnio. Matio er lagt til
grundvallar 1 starfsmannaviotélum.

¢ Framvindumat: Kennarar meta hvernig kennslan gengur i hverjum afanga og
hvort peir fylgi peirri kennsludeetlun sem lagt var upp med. Matio er framkvemt a
hverri 6nn.

e Afangamat: Skodadur er drangur nemenda, hvernig 4fanginn gekk og hvad ma
betur fara. Jafnframt kemur fram hvort einhverju hafi verio dbétavant 1 kennslunni.

¢ DPjonustumat: Nemendur meta pa pjonustu sem skélinn veitir. Par er t.d. verio
skooad hvernig lidan nemenda er, hvernig nemendur lita & pjénustu 4 békasafni,
namsraodgjafar o.s.frv.

e Stjornendamat: Starfsmenn skélans meta stjornendur meo tilliti til heefileika,
stjérnunar og ymissa annarra patta. Um lei0 og stjérnendamat er gert er spurt um

158 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla, gr. 40
159 Log nr. 92/2008 um framhaldsskéla, gr. 40
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almenna lidan 1 vinnu og paetti er lita ad starfi starfsmanna innan skélans
(starfsmannakonnun).

e Innra mat: Allar verklagsreglur geoakerfisins eru teknar Ut og skooaoar. [ innra
matshodpi skélans sitja gaedastjori og fimm kennarar. Gaedastjorl styrir vinnunni og
geedarao fylgir henni eftir. Innri matshépur kemur dbendingum til stjérnenda og
gerir einnig Uttekt a storfum peirra.

e Ytra mat: Uttektarmadur frd Vottun ehf skodar 4 hverri énn hvort skélinn sé ad
vinna eftir kerfinu og uppfylli pa peetti sem parf til ad vidhalda vottuninni &
skélanum.160

Skélinn fékk vottun 4 allri starfsemi sinni ad undanskildu fjarndmi vorid 2011 en stefnt er
ad pvi ad fjarndm skélans verdi vottad arid 2012.161 Oll gégn Gr geedakerfi eru adgengileg 4
heimasiou skélans. Adrir framhaldskoélar sem styojast vio ISO gaedakerfi eru Menntaskélinn

i Képavogi og Taekniskélinn.162

7.1.1.Geedarao

Gaedarao, sem 1 sitja skdlameistari, adstodarskélameistari, afangastjorar, einn kennslustjori
valinn a stjérnendafundi til eins ars og geedastjori, fundar vikulega. Hlutverk radsins er ad
fylgja eftir gaedastefnu skélans. i kjolfar fundanna eru verkefni i abyrgo stjérnenda feerd 4
verkefnalista og med pvi reynt ao tryggja eftirfylgni meo framkvemd.163 Ao ségn yfirstjérnar
er fario yfir fasta peetti 1 verklagi a4 kennarafundum. Eftir hverja 6nn gefur geeodastjéori 1ut
skyrslu skv. verklagsreglu um stjérnun gaedamala. i skyrslunni eru tilgreind gaedamarkmio
skélans, melikvardar og gerd grein fyrir helstu mealingum, innri Gttektum, vottunum,
skilum 4 kennsludsetlunum, afangaskyrslum, framvindumati, abendingum og kvortunum,
forvarnarverkefnum, kennslumati, starfsmannasamtélum og umbdétum sem eru timasettar

og skilgreind dbyrgd 4 framkveemd.164

7.1.2. Verklag gaedamala
Mpynd synir verklag geedamala sem lysir pvi ,hvernig stjérn gedamala Verkmenntaskélans
fer fram 4 skipulegan og kerfisbundinn hatt. Tekio er tillit til pess ad sumar namsbrautir

Verkmenntaskélans (vélstjérnarbrautin) falla annars vegar undir “Quality Maritime

161 Upplysingar um framhaldsskéla 2011 — 2012: Uttektir, gogn send Attentus af sk6lameista VMA.
162 Fundur med gaedastjora og matshépi 24. 11.2011.

163 STS-008 Geedahandbok.

164 Skyrslur gaedastjora fyrir haust- og vorannir 2009-2011.
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Education and Training” (QMET) 1 skilningi IMO, og hins vegar undir framhaldsskéla 1

skilningi Menntamdalardduneytisins, starfandi 1 islensku og alpjédlegu umhverfi.” 165

Mynd 1. Verklag geedamala i VMA.

Umhverfi: IMO (STCW 95), islenskt atvinnulif og alpjédlegur starfsvettvangur

5.1 Abyrgd

- — ;o o))
. stjornenda < .
3 s e
= [ o | ¢
o | 2 Q| g
EC | = © | EC
25 1§ 8| 23
o g § 5.2 Stjérnun 5.4 Ryni, mat — = o .g
o g o audlinda og Urbaetur g | 0%
=w | o o> | v
] "g = o | 3R
EZ| & | E2
2 a 2
< 53 8| <
Framkollun Kennsla  — <C
kennslu (véru)

- Virdisaukandi starfsemi
_____ — Flaedi upplysinga
- Visar & videigandi efnisflokk verklagsregina
5.1 Abyrgd (vinnuferla) i rekstrarhandbék

stjornenda geedastjormunarkerfisins
Gildissvid og umfang
gaedastjornunarkerfis
Verkmenntaskélans & Akureyri

7.1.3.Viohorf til gedakerfis

7.1.3.1.Yfirstjéorn
A0 sbgn yfirstjérnar var astaeda pess ad geedakefid var tekio upp ad gerd var alpjéolega su

krafa a0 vélstjéranamio veeri vottao. Anaegja hafi verio meod fyrirkomulagio sem hefur smam
saman verid tekio upp 4 60rum svidum, stundum ad frumkveedi starfsmanna par. Kerfio hafi
skapad dkvedna ramma en hafi samt sveigjanleika. Mikil vinna hafi verid 16g0 i ad laga
kerfio ad starfi skdlans. A0 peirra mati hafi gengid vel ad innleida gaedakerfio pratt fyrir
erfioleika 1 byrjun. E.t.v. hafi verio farid nokkud bratt i innleidinguna og pad a0 innleida
breytingar feli alltaf i sér einhvern andbyr. Alltaf séu einhverjir sem séu ekki sattir en ao
beirra mati sé ekki mikil 6anaegja nu. ,,Ef atkvaedagreiosla um hvort petta aetti ao haetta — pa
yroi su tillaga felld.” Ollum starfsmoénnum er setlad ad fylgja kerfinu og segja stjérnendur ad
annad sé ekki li0i0. A0 peirra mati hafi bad sem snyr ad kennslunni gengid eftir og
kennurum pyki almennt gott ad vinna eftir kerfinu. Annad hafi ekki gengio eins vel, s.s.

innkaup.

165 VKL- 101. Geedahandbdk.
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Auodveldara sé nu a0 fa yfirsyn yfir skélastarfio: ,,()trﬁlegur munur fyrir stjérnunina, einfold
atrioi leysast vel, réttindi nemenda eru skyr og haegt ad skoda aftur i timann. Préf og lausnir
liggja fyrir pott kennari sé ekki vio. Haegt ad skoda kennsludaetlanir ef kvartanir koma og
arvinnsla kvartana hefur ferla. Malingar inni i ferlum og viomio mjog skyr.” Kerfido sé ao
pbeirra mati fullnegjandi sjalfsmatskerfi en raduneytio hafi ekki verid sammala. Ekki sé
vitad um neinn patt skélastarfsins sem ekki falli undir geeodakerfio en vilji veeri til pess ad
vikka matio enn frekar t.d. med rynihépum par sem kerfio nai t.d. ekki alveg hvort fario sé
eftir sk6lanamskra eda adalnamskra. Fag- og brautarstjérar hafi hins vegar petta eftirlit meo
héondum og innra eftirlit skélans skodi skodi hvort stjérnendur séu ad vinna eftir
verklagsreglum um stjérnun. Adpurd um hvort kerfid geeti hamlao skélapréun var svarid ad

svo veeri alls ekki pad geeti hins vegar ytt undir hana sem hluta af umbédtaferli.

7.1.3.2. Geedastjori og matshopur innri Gttekta
Hja geoastjora og matshopi innri ittekta kom fram ad i raun hefoi skélinn ekki haft neitt val

um ad taka kerfio upp. Ef bpad hefoi ekki verio gert hefoi purft ao leggja niour
vélstjérabrautina. I fyrstu hafi kerfid verid gert of erfitt en pad hafi sidan verid lagad og
snioid ad skélanum sem hafi skipt miklu mali svo starfsmenn seettust vio kerfio. T.d. ef
verklagsreglur henta ekki pa sé hesegt ad breyta peim. Pa hafi kerfio haft jakveed ahrif a
fagmennsku kennara. Ao beirra mati hefoi innleidingin 1 heild ,lukkast” og komio hafi verio
upp mjog skilvirku og skyru kerfi innan skélans og ferri og faerri athugasemdir veeru nu
gerdar vi0 verklag. A0 Dpeirra mati svari kerfio vel kréfum mennta- og
menningarmalardduneytis um sjalfsmat. P6 sé enn tolvuvert 6unnid, sumt eigi eftir ad
finpussa og einfalda og taka fjarkennsluna inn. i i0ngreinum sé mismundi hvernig viohaldi
er hattad og pvi purfi a0 laga formio enn betur ao jadarkerfunum. Pao viohorf kom fram aod
gott veeri fyrir skélann ad utanaokomandi seeju um ad hann veri vottadur. Almennt voru
fundarmenn a pvi ad jakveedni rikti 1 skélanum 1 garo kerfisins pott sumum fyndist kerfio

fl6kid og mikil skriffinnska.

Pao viohorf var rikjandi ad skdlar geti nytt ISO kerfio ef pbao veeri lagad ad peim. Adur hafi
skélinn nytt sjalfsmatskerfio Kanna og einnig hafi verid gerd tilraun med
Framhaldskélaryni. Pessi kerfi veeru um margt 6lik, m.a. hafi vinnan meira lagst 4 faa aodila,
t.d. sjalfsmatshép en ISO geedakerfid dreifi vinnu 4 fleiri og formid krefjist skipulegrar
framvindu og eftirfylgni sem allir komi ad. Pekkingu 4 gaedakerfinu sé viohaldido &
starfsmannafundum og gaedastjori sendi reglulega Gt goégn til kennara og annarra

starfsmanna.166

166 Fundur med gedastjéra og matshdépi innri uttekta.
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7.1.3.3. Kennslu, - brautar-, og fagstjorar
i rynihépum kennslu, - brautar- og fagstjéora kom almennt fram jakveett viohorf til kerfisins.

,Veitir faglegt adhald a0 einhverju leyti.” T.d. purfi ni ad setja inn 1 kennsluasetlun hvernig
hun tengist skélanamskra. ,Hefur gert starfio markvissara og betra. Gagnvart nemendum
eru allir farvegir miklu skyrari ef eitthvad kemur upp.” ,Kennsluskyrslur kennara hafa
pbennan farveg til ad koma athugasemdum & framfeeri til fagraos.” Fram kom a0 i upphafi
hafi verid dkvedin andstada gangvart kerfinu en starfsflk veeri mun jakveedara nu. En
einnig kom fram vidohorf um ad kerfinu fylgdi mikil pappirsvinna sem ekki veeri alltaf

naudsynleg og ad kerfio veeri erfitt, sérstaklega vio innkaup.167

7.1.3.4. Kennarar
i rynihépum kennara komu fram skiptar skodanir a geedakerfinu. Sagt var ao kerfio byggi til

gb0an ramma sem gerdl pad m.a. a0 verkum a0 heegt veeri ad bregoast skjott vio 1 ymsum
malum. Vegna gadakerfisins veeri na farid yfir i lok annar hvernig kennslan hefoi gengio.
JYtir Gt { faglegri vitund — veldur meiri umredu.” Sumum fannst kerfid hafa verid
ruglingslegt 1 fyrstu en ségdust nu vita til hvers veri stlast ad peim. T.d. veeri margt i
préfagerd gott og 4 vissan hatt eftirfyglni i pvi hvernig kennslan gekk en kennslukannanir
dygou ekki eingéngu til a0 ad meta kennslustarfido. Fram kom pao viohorf a0 kerfinu fylgdi
6parfa kostnadur og ad einfaldir hlutir veeru gerdir floknir. Utanumhaldid hafi verio til
stadar en nu pyrfti pao ad vera skriflegt. Sumir voru a pvi a0 umbdétum veeri fylgt vel eftir 4
medan aorir ségou ad peir skrifudou somu athugasemdirnar 6nn eftir 6nn. ,,Ekkert virkar en
aorir fa hluti strax.” Flestir virtust sammala um aod peir radlegou 60rum skélum ad taka upp

kerfio en laga pao vel ad sér.168

7.1.3.5. Namsraogjafar
I rynihépi nadmsrddgjafa kom fram ad geedakerfid hjalpadi til vid ad gera vinnubrégd i

namsradgjofinni markvissari. Ymislegt veeri timasett og vandamal feeru 1 akveoio ferli til

lausnar. T.d. sé lengri préftimi og undanpéagur allt skrad i ferli.169

7.1.3.6. Skélanefnd
I skélanefnd koma fram ad ISO kerfid virtist ad miklu leiti vera neegilegt sem innra mat

skélans en préa pyrfti paod frekar svo paod taki enn betur til eftirlits med skélanamskra. Vilji
sé til pess a0 proa ISO kerfio afram pannig ad pbao nai til alls skélastarfsins. ,,Allt sem fer inn

1 gaedarao paod lifir — annao getur gleymst.”170

167 Rynihépur kennslu-, brautar,- og fagstjéra 24.11. 2011
168 Rynihoépar kennara 25. 11. 2011.

169 Fundur med ndmsradgjofum 24.11. 2011.

170 Fundur med skélanefnd VMA 24. 11. 2011.
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7.1.3.7. Starfsmannakénnun
[ starfsmannakénnun haustid 2010 segjast um 40% vera mjog (5%) eda frekar sammala

(35%) pvi a0 geedakerfi skdlans leioi til betra skipulags i starfi sinu. Um 30% eru hvorki

sammala né 6sammala, 18% frekar 6sammala og 12% mjog 6sammala.

7.1.4. Patttaka starfsmanna, nemenda og foreldra i innra mati

Aokoma starfsmanna skélans i1 innra mati er patttaka i1 innra matshopi, koénnunum og
umboétaferli. Nemendur koma ad matinu med patttoku i konnunum. Foreldrar hafa litio
komid ad matinu en par til i desember 2011 tidokadist ekki a0 leggja fyrir foreldrakannanir.

Nidurstéour matsins eru almennt aogengilegar 6llum a4 heimasiou skélans.

7.1.5. Umbaetur og eftirfylgni 4 grundvelli sjalfsmats

I 1ok hverrar annar eru gerdar umbétadeetlanir 1 kjélfar innri og ytri uttekta sem birtar er {
opinberri skyrslu geedastjora.

7.2. Mat uttektaraoila

e ISO 9001 geeodakerfio virdist halda vel utan um skolastarfid og snerta flesta peetti
bess. Innra og ytra mat virkar vel og reglulegir fundir gadarads sja til pess a0
umbaetur na fram ad ganga,

e Mikio af tolulegum upplysingum og areidanlegum gégnum eru til um skélann asamt
skyrslum um fravik og urbeetur.

e I upphafi virdist innleidingin ekki hafa gengid neegilega vel en vélstjérnarndmio
krafoist kerfisins. Forvinna var litil og 1 svo fjolbreyttum skéla og fyrstu innleidingu
geoakerfis 1 framhaldsskéla hérlendis hefoi purft vandadri undirbuning.
Starfsmonnum fannst kerfid 6pjalt og skriffinnska mikil. Pao alit birtist 1 konnunum
2010 meodal starfsmanna ad 30% eru frekar og mjog 6sammala pvi a0 kerfio leioi til
betra skipulags 1 starfi, 40% eru mjog og frekar sammala pvi og sama hlutfall tekur
ekki afstéou.

e Kerfio0 hefur ni verid lagad betur ao skolastarfinu. [ uttektinni kom fram ad
stjérnendur og starfsmenn lata na almennt vel af gaedakerfinu og segjast ekki vilja
leggja paod nidur p6 sumum finnist enn fullmikil skriffinnska.

e A0 mati uttektaradila fullneegir geedakerfi skélans viomioum raduneytis um sjalfsmat.
Hins vegar eru gaeodaskyrslur mjog umfangsmiklar og pyrfti skélinn aod utfera
einfaldari utgafu peirra sem pjénadi pa sem sjalfsmatsskyrsla.

e NG er unnio a0 pvi a0 fjarnam skoélans veroi hluti af geedakerfi hans. A0 mati

uttektaraoila er pbad mjog brynt par sem megnio af peim malingum sem liggja fyrir
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beinast einungis ad dagskélanum og pvi liggja ekki fyrir naudsynleg gégn um alla
beetti fjarnamsins.

Pao vakti athygli uttektaraodila ao eftir ad geedakerfi skélans var tekio upp hafa ymsir
beettir skdlastarfsins meelst marktaekt haerri, p.e. medaleinkunn, dnasegja nemenda
med kennsluna i afanganum og starfsdaneegja. Hér ma spyrja sig hvort gaedakerfio

og pau markvissu vinnubrégd, sem pad gerir kréfu um, hafi haft hér ahrif.
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8. FORELDRASAMSTARF OG YTRI TENGSL

8.1. Samstarf vio grenndarsamfélag

Samkvemt skélameistara er skolinn 1 miklu samstarfi vid stofnanir og fyrirteki
grenndarsamfélagsins. Samstarfio er pé fyrst og fremst vegna nemenda 1 i0n- og starfsnami.
Sem deemi nefnir skdlameistari ad mog fyrirtaeki séu 1 samstarfi vio skélann vegna sérgreina
sem hann kennir, s.s. bifvélavirkjun. Einnig sé long hefo fyrir samstarfi milli skélans og
heilsugaeslunnar um skélalekni sem gegnir hlutverki heimilisleeknis fyrir b4 nemendur
skélans sem bua utan Akureyrarl?!, Skélinn vinnur einnig ad préun framhaldsskélaproéfs 1
samvinnu vi0 Borgarholtsskdla og ad préun og samremingu gedakerfis 1 framhaldsskélum i

samvinnu vid Taekniskéla Islands og Menntaskélann 1 Képavogil?2,

8.2. Foreldrarao

Vio hvern framhaldsskola skal starfa foreldrarao. Skélameistari booar til
stofnfundar pess. Hlutverk foreldrarads er ad stydja vio skélastarfio, huga
a0 hagsmunamdalum nemenda og i samstarfi vio skolann efla samstarf
foreldra og forradamanna 6logradoa nemenda vio skélann. Félagsmenn geta
verio foreldrar nemenda vio skolann .17

Foreldrarao Verkmenntaskélans 4 Akureyri var stofnad 22. september 2005 undir nafninu
foreldrafélag VMA. Tilgangur og markmio félagsins eru ad efla samstarf milli foreldra um
malefni sem varda velferd, menntun og proska nemenda, ad vera vettvangur samstarfs og
samrads foreldra og forrddamanna nemenda, ad tryggja gott samstarf foreldra og
forradamanna, nemendafélags og starfsfélks skoélans, ad skapa farveg fyrir samskipti vid
stjornendur skdélans um malefni og hagsmuni 6l6grada nemenda sérstaklega gagnvart baedi
namsadsteedum og pjonustu af halfu skélans og ad styoja heimili og skéla i a0 skapa
nemendum g0 uppeldis- og menntunarskilyroi. Atta einstaklingar sitja 1 stjorn
foreldrafélagsins, par af einn formadur, einn ritari, prir almennir stjérnarmedlimur og jafn
margir til vara. Foreldrar eiga fulltria i stjérn foreldrafélags (foreldrarad) og formadur pess
situr 1 skdlanefnd. Fundagerdir og fréttabréf foreldrafélagsins er a0 finna 4 heimasiou

skolansi?4,

8.3. Lyoreaeoi og patttaka

Ekki hefur tiokast i VMA a0 gera kannanir medal foreldra nemenda vio skdélann en fram

kom 4 fundi formanns foreldrarads og rynihéps foreldra ad slikt veeri aeskilegt. I desember

171 Gogn send med tolvuposti til Attentus fra skélameista VMA 1. n6vember 2011

172 Upplysingar um framhaldsskéla 2011- 2012: Samvinna vid adra, gogn send Attentus af skélameista VMA.
173 Log nr. 92/2008 um framhaldsskdla, 50. gr.

174 Foreldrafélag VMA af vefsiou VMA
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2011 lagoi skélinn fyrir konnun medal foreldra nynema. Kénnunin var send a 247 netfong og
var svorun 54%. Bradabirgdanidurstoour gefa til kynna ad yfir 90% foreldra sé mjog eda

frekar sammala pvi ad barni peirra 1i01 vel 1 skélanum.

A fundi med foreldrum kom einnig fram 4neegja med stjérnendur, adstédu i skélanum og vel
btinn skéla, gédar Urlausnir 1 stodpjonustu, verkefnio Heilsueflandi skéli, hvernig tekio veeri
a4 vimuefnum en foreldrar ségoust vilja sja meira forvarnir gegn munntébaki. Kreppan hefoi
komi0 niour 4 tekjakaupum i skélanum en stjérnendur hefou leitad enn frekar til fyrirtaekja
en hefd veeri fyrir pvi a0 fyrirtaeki 1 beenum legou metnad sinn i1 a0 styrkja skélann. Foreldrar
sogoust upplifa ad nemendur veeru dnsegdir og sogoust ekki heyra mikla gagnryni 4 skélann.
,,Otrﬁlega géour skoli.” Mjog audvelt veeri a0 na sambandi vio stjérnendur. ,,Getur nanast

labbad inn og fengio viotal.”175

8.4. Upplysingafleeol

A heimasidu skélans er ad finna margvislegar upplysingar um skélann og namio. Par eru m.a.
upplysingar um afanga, kennsluasetlanir, kennslukannanir, starfslysingar, stjérnskipulag og
stefna, verklagsreglur og gatlistar. Auk pess eru deildir skélans med vefsiou par sem haegt er
ad fa upplysingar um nam og kennslu 1 viodkomandi aféngum, upplysingar um heimanam og

annad sem viokemur deildunum.!76

Foreldrar nemenda undir 18 ara aldri eiga rétt 4 6llum upplysingum er varda skoélagéngu
barna sinna. Skélanum er ekki heimilt ad veita foreldrum né 60rum upplysingar um
namsgengi nemenda sem hafa nad 18 ara aldri. Skélinn kemur til méts vio pann rétt meo pvi
a0 senda upplysingabréf i upphaf haustannar til nynema, booda foreldra nynema 4
kynningarfund, umsjénarmenn fyrsta ars nema hafa a.m.k. einu sinni samband vio foreldra
asamt pvi a0 foreldrar eru hvattir til ad nyta sér vidtalstima kennara og kennslustjéra til
bess ad raeeda namsgengi barna sinna. Einnig sendir skélinn reglulega at fréttbréf til foreldra
barna undir 18 ara aldri og foreldrar geta fylgst med ndmsgengi og meetingu barna sinna

me0 pvi ad nota Innu en pad er rafreent upplysingakerfi framhaldsskdélanal?.

A fundi med formanni foreldrarads og rynihépi foreldra kom fram aod upplysingamiolun
skélans veeri mjog g60, veittar vaeru mjog gbédar upplysingar um hvad eina sem viokaemi
nemendum. Peir sogoust nota heimasiduna, finnist hiin skyr og a0 hin geefi gédan grundvoll

til a0 fylgjast med skélastarfinu. ,Foreldrafélagio feer ad vita nanast af 6llu — lika af

175 Fundur med formanni foreldrarads og rynihdpi foreldra 24.11. 2011.
176 Vefsioa VMA
177 Umsjén og samstarf vid heimili af vefsiou VMA
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heimavist”. I ofangreindri kénnun medal foreldra nynema segir yfir 90% heimasiou VMA

veita mjog vel og vel upplysingar um namsframbod, reglur skélans og annad slikt.178

8.5. Mat uttektaraoila

e Foreldrafélag skblans viroist mjog virkt og notar sér gott adgengi ad stjérnendum auk
heimasiou VMA.

e A heimasiou skélans m4 finna miklar upplysingar og foreldrar fa lika upplysingar fra
heimavist.

o Uttektaradilar urdu varir vid ad ekki voru allar upplysingar 4 heimasidu uppferdar.
Pao stendur til bota par sem nu er a0 ségn skélameistara unnio a0 pvi ad uppfaera

peer.

178 Konnun medal foreldra nynema, desember 2011.
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9. NEMENDUR MED SERPARFIR

Nemendur, sem eiga erfitt meo nam sékum sérteekra namsoérougleika,
tilfinningalegra eda félagslegra orougleika, nemendur meo leshomlun,
langveikir nemendur, nemendur meo heilsutengdar sérparfir og nemendur
meo fotlun, eiga rétt a sérstokum stuoningi i nami i samremi vio metnar
sérparfir. Nemendur med fétlun skulu stunda nam vio hlio annarra
nemenda eftir pvi sem kostur er.179

9.1. Almenn stoopjénusta

Verkmenntaskélinn 4 Akureyri bydur upp 4 skimunarpréf er varda lestrar- og/eda
ritunarorduleika ef grunur er um o6rougleika hja nemenda og hann hefur ekki 40ur fengid
greiningu 4 sinum skoélaferli. Verkefni eru 16gd fyrir i byrjunaraféngum 1 islensku til pess a0
kanna stéou nemenda 1 lestri og ritun. Nemandi sem greinist med lestrar- og eda
ritunarerfioleika hefur rétt a lengri proftima asamt tilvisun 4 Blindrabdkasafnio ef
nidurstéour gefa tilefni til. [ skélanum geta nemendur farid i talnablindugreiningu sem
kennari i skélanum hefur réttindi til ad skima fyrir. Einnig er pjénusta vid nemendur med
annad tungumal en peir fa tdlkapjéonustu 1 viotélum med foreldrum og umsjénarkennara i
upphafil skélagongu og oftar ef 4 parf ad halda. Pa eru svokalladir iSA-éfangar kenndir 1
sk6lanum en pad er islenskukennsla fyrir nemendur sem hafa annad moéourmal en
islensku.180 Hja yfirstjéorn kom fram ao aeskilegt veeri ad laesi nemenda veeri betra vio lok

framhaldsskdla.181

9.2. Starfsbraut

Starfsbraut er vio skélann undir nafninu starfsdeild en hin er namstilbod fyrir nemendur
sem ekki geta nytt sér almennt tilbod framhaldsskoéla vegna proskaskerdingar. Namio er
baeoi boklegt og verklegt og getur innihald verid breytilegt eftir nemendahépi hverju sinni og
utbuinar eru einstaklingsaeetlanir. Meginmarkmid namsins er ad nemendur starfsdeildar
verdi, a0 pvi marki sem hverjum og einum er mogulegt, virkir patttakendur 1 pj6ofélaginu og
sjalfbjarga 1 daglegu lifi. Namstimi einstaklinga 1 starfsdeild getur verio allt ad fjogur ar!sz.
Nemendur 4 starfsbraut fara i afanga 4 60rum brautum eftir getu og feaerni. Pa taka
nemendur a brautinni mikinn patt i almennu skélastarfi og félagslifi nemenda. Starfsbrautin

{ VMA er fjslmennasta starfsbraut { framhaldsskéla 4 Islandi.

179 Adalnémskra framhaldskéla: 2011:60

180 Studningur vegna mismunandi adsteedna nemenda af vefsiou VMA ,viotol vio namsradgjafa 24.11. 2011 og upplysingar fra skélameistara i
jandar 2012.

181 Vidtal vid yfirstjérn 24.11. 2011.

182 Starfsdeild af vefsiou VMA
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Fram kom hja starfsménnum aod skyrara ferli vantaoi i gaedakerfi fyrir uménnun fatlaora
sem geti verid0 mjog veikir einstaklingar. Ekki liggi fyrir starfslysingar fyrir starfsmenn og
pjalfun nyrra starfsmanna sé O6fullnegjandi 183 Skv. skdélameistara er til starfslysing

stuoningsfulltraa i geedakerfi (STL-030).

9.3. Mat uttektaraoila

e  VMA hefur byggt upp margvisleg Grraeoi fyrir nemendur med sérparfir og virdist
snna porfum peirra vel.

° ftarleg starfslysing studningsfulltria liggur fyrir en svo virdist sem starfsmenn
upplifi a0 pjalfun i starfi 1ati ekki naegilega vel ad porfum einstakra nemenda med

mjog miklar sérparfir.

183 Rynihépur annarra starfsmanna 25.11.2011
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I viot6lum voru stjérnendur, kennarar og adrir starfsmenn, nemendur, foreldrar, skélarao og

skélanefnd spurd ut i styrkleika, veikleika, 6gnanir og taekifseri Verkmenntaskoélans a

Akureyri. Hér ad nedan mé sja helstu niourstéour dr viotélum vid pessa aoila dsamt mati

uttektaraoila.

10.1. Styrkleikar og veikleikar

Gaoakerfi og skyr gaeoastefna. Geedakerfi eflir
eftirfylgni.

Dregid hefur Gr endurmenntun kennara.

Mjog fjolbreytt namsval.

Neer eingéngu opinn hugbtinadur sem virdist hamla
starfi 4 sumum brautum.

Vel menntadir kennarar og vel gengur ao fa
menntada kennara til starfa.

Morg taeki parfnast endurnyjunar.

Mjo6g mikil starfsaneegja.

Millistjornendur ekki naegilega virkir 1 stjornun og
akvaroanatoku.

Heimasida VMA er mjog skyr og gefur miklar
upplysingar og er ni unnid ad uppfaerslu hennar.

Nemendur ekki naegilega virkir 1 stefnumétun
skélans.

Jafnrétti viroist 1 raun meodal starfsmanna og
nemenda.

Um 30 nemendur segjast finna fyrir einelti (3,6%).

G40 pjoénusta vio nemendur meo sérparfir.

Patttaka nemenda i erlendum
samskiptum/verkefnum viroist litil.

Go6our skdlabragur og almennt Angegdir nemendur.

Ekki hafa allir starfsmenn skélans fario 1
starfsmannasamtol 4 s.1. Arum.

Aget kennsluadstada.

Husnaeoi ad verda of 1itio.

Skyr vimuefnastefna og eftirfylgni.

Gott adgengi a0 stjornendum.

G40 pjénusta a bokasafni.

Gott samstarf foreldra vio skélann.
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Niourskurdur.

Ny skélanamskra.

Teeki til kennslu dreldast vegna fjarskorts. Gomul
teeki gaetu grafid undan verkmenntapaetti.

Préun 4 svioi framhaldskélaprofs og styttri
namsbrauta.

Fjarmagn vantar til endurnyjunar og viobota Slakur
hugbunaour geaeti beint gboum nemendum annad.

Préun ISO 9001 fyrir skéla. Kennsla/adstod vid
innleidingu 4 ISO 9001 i skélum.

Krofu um kennsluréttindi fyrir ionmeistara verour
erfitt ad uppfylla vegna skorts 4
menntunartaekifeerum fyrir kennara.

Tenging milli i0n- og haskdlagreina.

Skortur 4 pjonustu 4 gedheilbrigdissvidi a
upptokusveeoi skélans.

Nyta mikla naleego litils samfélags.

Frekari utfeersla & stefnumétun um hvernig fagf6lk
sinni mikid f6tludum nemendum i skélastarfi.

Nyskopun vio kennslu. Nidurskurour kallar 4 nyjar
leioir til lausna.

F4 nemendur sem lokio hafa ndmi vid VMA til a0 segja
fra framhaldsnami sinu opinberlega.

Lada enn frekar til sin sterka og leidandi nemendur.

Virkja frumkvéola sem koma fram 1 skélanum, t.d. med
frumkvoolasetri e.t.v i samvinnu vio haskéla og
atvinnulif 4 sveedinu.

10.3. Tillogur ad adgeroum til Grbota

Til pess a0 uppfylla peer krofur sem uttekt pessi leggur aherslu & parf skélinn, skélanefnd og

mennta- og menningarméalaraouneytio a0 mati uttektaradila ao gera eftirfarandi radstafanir:

1. Huga parf betur a0 markvissri endurmenntun allra starfsmanna at fra porfum

skélans og einstakra starfsmanna.

2. Gera parf itarlega parfagreiningu til drbéta vegna opins hugbinadar svo komid veroi

1 veg fyrir a0 hugbtinadurinn hafi neikveed ahrif & ndm og kennslu.

3. Virkja parf nemendur enn frekar i stefnumétun, skélanamskrargero og til patttoku 1

préounarverkefnum sbr. adalnamskra framhaldsskoéla.
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Skoda parf stjérnskipulag skélans m.t.t. aukinnar abyrgoar millistjérnenda par sem
skipuritio virdist ekki henta naegilega vel steerd hans og verkefnum.

Sja parf til pess ad allir starfsmenn eigi starfsmannasamtal vi0 yfirmann sinn, helst
arlega sbr. framkvemdadsetlun fjarmalaraoherra og Kennarasambands Islands.

Ryna parf betur i kannanir um lidan og einelti badi meoal nemenda og starfsmanna.

Skoda parf hvernig styttri itgafa af skyrslum gaedastjéra geti pjénad sem
sjalfsmatsskyrslur.

Lagt er til a0 skélanefnd beiti sér asamt skélanum fyrir pvi
a) ao leita urraeda til a0 endurnyja teekjabtinao skélans.
b) a0 auka adgengi nemenda a0 geoheilbrigdispjénustu a sveedinu.

Ahugavert geti verid fyrir skélann ad studla ad pvi ad efla frumkvédla enn frekar t.d.
med stofnun frumkvodlaseturs 1 samvinnu vio haskéla og atvinnulif 4 svaedinu.

Mennta- og menningarmalardaduneytid efli leidsogn vio framhaldsskéla vegna
innleidingar nyrrar adalnamskra par sem fram kom i Gttektinni a0 pekking kennara
4 namskrargero veeri ekki neegileg og hugtok i namskranni hafi vafist fyrir sumum
pbeirra. Svipud vidhorf hafa komid fram hja kennurum i1 60rum uttektum &
framhaldsskélum sem skyrsluhéfundar hafa komio ao.
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11. HEIMILDIR

Adalndamskrd framhaldsskéla 2011

Almenn braut 1. e.d. S6tt 2. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_almenn brautl/

Almenn braut 2. e.d. S6tt 2. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_almenn braut 2

Cranet konnun 2009. Haskélinn 1 Reykjavik.

Eineltisdcetlun- nemendur e.d. Sott 6. oktober 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/eineltistefna - nemendur

Eineltisacetlun-starfsfolk. e.d. Sétt 6. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/eineltisstefna - starfsmenn

Félagsfreeodibraut. e.d. S6tt 3. n6vember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_felagsfraedabraut

Foreldrafélag VMA. e.d. Sétt 20. oktober 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/o_foreldrafelag vma

Forvarnarstefna. e.d. Sott 6. oktober 2011 af http://www.vma.is/skoli/page/o_forvarnastefna

Fundargeroir skélanefndar VMA fra agast 2009 — oktéber 2011, gégn send Attentus fra
skélameistara VMA.

Fundargeroir skélarads VMA fra agast 2009 — oktéber 2011, gogn send Attentus fra
skélameistara VMA.

Grunndeild malm- og vélteeknigreina. e.d. So6tt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/malm og veltaeknigrunnur/

Grunndeild rafidna. e.d. S6tt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_grunndeild rafidna

Grunnam byggingar- og mannvirkjagreina. e.d. S6tt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/mamid/page/o_grunnnam bygginga- og mannvirkjagreina

Grunnnam matvelagreina. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/mnamid/page/o_grunnnam matvaelagreina

Gadahandbok VMA. So6tt 3. névember 2011 af http:/www.vma.is/gaedi/o_gaedahandbok

Hagtidindi, 4gtst 2004. Sétt af heimasidu Hagstofu Islands
http://www.hagstofa.is/lisalib/getfile.aspx?ItemID=954

Harsnyrtiion. e.d. Sétt 3. névember 2011 af http:/ www.vma.is/namid/page/harsnyrtiidn
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Hjukrunarfreeoingur. e.d. Sétt 6. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/thjonusta/page/thjonusta _hjukrunarfraedingur

International projects. e.d. Sétt 20. oktdber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/leonardo_verkefni/

fbréttabraut. e.d. Sott 3. névember 2011 af http:/www.vma.is/mamid/page/o ithrottabraut

Jafnréttisstefna.e.d. S6tt 9. jantar 2012 af http://www.vma.is/skoli/page/o_jafnrettisstefna

Jéhannes Arnason o.fl. VMA. Drog ao skyrslu.

Kennsludcetlanir hausténn 2011. e.d. Sétt 6. Oktéber 2011 af
http://www.vma.is/gaedi/page/haustonn 2011/

Lyoheilsustefna. e.d. Sott 9. Jantar af http:/www.vma.is/skoli/page/lydheilsustefna

Listnamsbraut. e.d. Sott 3. névember 2011 af http://www.vma.is/namid/page/listnamsbraut

Listnamsbraut til stidentsproéfs. e.d. S6tt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_listnamsbraut_til studentsprofs

Log nr.92/2008 um framhaldsskéla

Lég nr. 87/2008 um menntun og raoningu kennara og skélastjérnenda vio leikskila,
grunnskoéla og framhaldsskéla

Nam til stadentsproéfs ao loknu starfsnami. e.d. So6tt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o nam til studentsprofs ad loknu starfsami

Nam vio VMA. e.d. Sétt 6. Oktéber 2011 af http://www.vma.is/namid/

Nams- og starfsraogjafar. e.d. S6tt 27. oktober 2011 af http://vma.is/radgjof/page/nams-

og_starfsradgjafar

Namskeio 4 haustonn 2011. e.d. Sott 27. oktdéber 2011 af
http://vma.is/radgjof/pagemamskeid a haustonn 2011

Nattarufreeoibraut. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_natturufraedabraut/

Nemendur og félagslif. e.d. Sott 27. oktober 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/kynning nemendur og felagslif

Rafvirkjun. e.d. S6tt 3. ndvember 2011 af http://www.vma.ismamid/page/o rafvirkjun

Reglugero nr. 654/2009 um rétt nemenda 1 framhaldssk6lum til kennslu 1 islensku.

Sameiginleg framkvaemdadaetlun fjarmalardoherra f.h. rikissj60s og Kennarasambands
islands vegna framhaldsskéla. Samkomulag um breytingar og framlengingu a kjarasamningi
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samingi adila 16.11. 2009. S6tt 3. jantar 2012 af heimasiou Félags framhaldsskélakennara

http:/ff.ki.is/lisalib/getfile.aspx?itemid=8417

Sjukralidabraut. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_sjukralidabraut

Skélanamskra VMA. Sott 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/skolinn _skolanamskra

Skoélanefnd VMA. e. d. Sétt 20. oktéber af http://www.vma.is/skoli/page/skolanefnd

Skoélastefna Akureyrarbaejar. 2006. S6tt 3. ndvember 2011 af
http://skoladeild.akureyri.is/static/files/baeklingar/skolastefna Ak vef utagafa 2006.pdf

Starfsbraut. e.d. Sétt 3. névember 2011 af http://www.vma.is/namid/page/Starfsdeild

Starfsdeild. e.d. Sétt 20. oktdber 2011 af http://www.vma.is/skoli/page/kynning starfsdeild

Starfsfélk. e.d. Sétt 6. oktéber 2011 af http:// www.vma.is/forsida/employees/

Starfslysingar. e.d. Sott 6. Oktober 2011 af http://www.vma.is/gaedi/page/o 02 starfslysingar

Starfsmannakonnun VMA: Haust 2010, gégn send Attentus af skélameistara VMA

Stjorn Pordunu. e.d. Sott 27. oktober 2011 af http://www.thorduna.is/is/forsida

Stjérnun og starfsfolk. e.d. Sétt 6. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/skolanamskra stjornun og starfsfolk

Stjérnskipulag og stefna. e.d. Sott 6. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/gaedi/page/o_01_stjornskipulag og stefna

Studningur vegna mismunandi adstaedna nemenda. e.d. Sott 20. oktober 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/o_studningur vegna mismunandi adstaedna nemenda

To6lulegar upplysingar. E.d. Sott 20. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/tolulegar upplysingar

Teeknibraut. e.d. Sétt 3. névember 2011 af http:/www.vma.is/namid/page/taeknibraut/

Umsjon og samstarf vid heimili. E.d. S6tt 20. oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/o_umsjon og samstarf vid heimili

Uttekt 4 starfsemi Menntaskélans vio Hamrahlid. Mennta-og menningarméalaraduneytio. Febrtar 2012.

Upplysingar um framhaldsskdéla 2011 — 2012. e.d. Upplysingar sendar Attentus af
skélameistara VMA m.a um namsframbod, brotfall, stjérnun og sérstakar aherslur/sérsvio
skélans.

Vegna gagnaoéflunar tengt uttekt Attentus a starfsemi VMA — névember 2011. (2011). Gégn
send Attentus af skélameistara VMA.
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Verkmenntaskélinn 4 Akureyri. e.d. Sétt 6. Oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/skolinn

Vélstjérnarnam A réttindi. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/velstjorn_a_stig/

Vélstjérnarnam B réttindi. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/velstjorn b _stig/

Vélstjérnarnam C réttindi. e.d. Sétt 3. névember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/velstjorn c stig/

Vélstjérnarnam D réttindi. e.d. Sétt 3. névember 2011 af

http://www.vma.is/namid/page/velstjorn d stig/

Vioskiptabraut. e.d. S6tt 3. ndvember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_vidskiptabraut

Vioskipta- og hagfreedibraut. e.d. S6tt 3. ndvember 2011 af
http://www.vma.is/namid/page/o_vidskipta- og hagfraedibraut

Pjénustukonnun vor 2011: Nemendakonnun, gogn send Attentus fra skélameistara VMA.

Préunarstarf og sjalfsmat. E.d. S6tt 20. Oktéber 2011 af
http://www.vma.is/skoli/page/o_throunarstarf og sjalfsmat
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Vidauki 1. Stjornskipulag Verkmenntaskolans & Akureyri.

Yfirbokavordur

Skoélahusnazedi

!
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menn fasteigna

I
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Skipurit I
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Vidauki 2. Fjarvistir kennara an forfallakennslu & hausténn 2010 og vor- og

haustonn 2011.

Fjarvistir kennara an forfallakennslu a haustonn 2010.

Alls 1480 4,23% 100%
Fjarverandi v. 169 0,48% 11,4%
Skélans

Leyfi 492 1,21% 28.5%
Veikindi 750 2,14% 50,7%
Veikindi barna 139 0,40% 9,4%

Fjarvistir kennara an forfallakennslu 4 vorénn 2011.

Alls 1197 3,37% 100%
Annad 39 0,22% 3,3%
Fjarverandi v. 152 0,43% 12,7%
Skélans

Leyfi 250 0,70% 20,9%
Veikindi 587 1,65% 49,0%
Veikindi barna 169 0,48% 14,1%

Fjarvistir kennara med forfallakennslu a4 haustéonn 2011.

Alls 1310 3,4% 100%
Annad 37 0.10% 2.8%
Farverandi v. 311 0,80% 23.7%
Skolans

Leyfi 250 0,64% 19,1%
Veikindi 596 1,54% 45,5%
Veikindi barna 116 0,30% 8,9%
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Vidauki 3. Fjoldi & brautum og namsval kynja haustonn 2011.

AN1 29 11 40 27.5% 72.5%
AN1B 12 16 28 57.1% 42.9%
AN2 13 9 22 40.9% 59.1%
BL9 1 1 0.0% 100.0%
BVS 9 9 0.0% 100.0%
FE 100 141 241 58.5% 41.5%
GBM 10 4 14 28.6% 71.4%
GMT 77 2 79 2.5% 97.5%
GMV 24 14 38 36.8% 63.2%
GR 66 1 67 1.5% 98.5%
HG9 4 22 25 88.0% 16.0%
HSS 4 2 6 33.3% 66.7%
HUS 18 18 0.0% 100.0%
Ip 46 22 68 32.4% 67.6%
KO9 4 3 7 42.9% 57.1%
LNH 2 82 84 97.6% 2.4%
LNM 34 49 83 59.0% 41.0%
LNT 1 1 0.0% 100.0%
MA9 5 5 0.0% 100.0%
MHA 1 1 100.0% 0.0%
MHU 1 1 0.0% 100.0%
MMA 1 1 0.0% 100.0%
MPL 1 1 0.0% 100.0%
MSN 1 1 100.0% 0.0%
MT 15 15 100.0% 0.0%
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Vidauki 4. Medalhépasteerdir, fjéldi hopa og hlutfallsleg steerd hopa haust
2010 og vor og haust 2011 asamt medaltali.

Meodalhopasterdir i VMA
[ Haust2010 | Vor2011 | Haust2011 | Meoaltal |
Boklegt 23.2 24.0 23.2 23.5
Fagbdklegt 15.9 15.8 14.8 15.5
Almenn braut 13.7 12.1 13.8 13.2
Iprottir 24.5 23.4 22.3 23.4
Fagteikning og myndlist 13.9 14.8 13.1 13.9
Raungreinar 20.5 20.8 23.5 21.6
To6lvuafangar 14.5 13.1 14.4 14.0
Verklegir afangar 11.7 12.1 12.4 12.1

Fjoldi hopa.

Béklegt 163 155 171 163.0
Fagboklegt 43 42 54 46.3
Almenn braut 26 19 23 22.7
Ipréttir 28 27 29 28.0
Fagteikning og myndlist 31 32 31 31.3
Raungreinar 19 20 22 20.3
Tolvuafangar 14 12 11 12.3
Verklegir 4fangar 114 127 113 118.0
Alls 438 434 454 1326

Hlutfallsleg stzero hopa

Béklegt 37% 36% 38% 37%
Fagbdklegt 10% 10% 12% 10%
Almenn braut 6% 4% 5% 5%
Ipréttir 6% 6% 6% 6%
Fagteikning og myndlist 7% 7% 7% 7%
Raungreinar 4% 5% 5% 5%
Toélvuafangar 3% 3% 2% 3%
Verklegir afangar 26% 29% 25% 27%
Alls 438 434 454 1326
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Vidauki 5. Namsbrautir Verkmenntaskoélans a Akureyri.

Almenn braut(AN1)

Almenn braut blondud (AN1B)
Almenn braut 2 AN2

Otilgreint nim OTN

Otilgreint ndm 4 teeknisvioi OTNT

Listnamsbraut-eldri priggja dra br.

Almennt nam  Li

Heilbrigdi

Vidskipta- og iprottasvio ~Starfsbraut Harsnyrtinam  Namsleidir til stadentsprofs =~ Byggingagreinar Rafiongreinar Malmgreinar og bifvélavirkjun = Vélstjoranam

Grunnndm matveelagreina
Matreidsla

Framleidsla

Matarteekni

Kjition

Sjtkralidabraut

Vidskiptabraut
Ipréttabraut
Vioskipta- og hagfraedibraut

Starfsbarut 1
Starfsbraut 2
Starfsbraut 3

Hérsnyrtiion

Félagsfraedabraut

Nittirufraedibraut

Vioskipta- og hagfraedibraut
Listnamsbraut til stidentsprofs
Ipréttabraut til sttdentsprofs

Ném til studentsprofs ad loknu starfsndmi
Taeknibraut

Grunnnam bygginga- og mannvirkjagreina
Hisasmioi

Hiisgagnasmioi

Malmion

Pipulagnir

Grunndeild rafiona
Rafvirkjun

Grunndeild malm- og vélteeknigreina
Stalsmioi og framhald { malmidngr.
Malmionir

Bifvélavirkjun

Vélstjorabraut eldri namskra
Vélstjorandm A réttindi
Vélstjoranam B réttindi
Vélstjéranam C réttindi

Vélstjoranam D réttindi
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