Auglysing fra atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti,
mennta- og menningarmdalardduneyti, umhverfis- og audlindaraduneyti, og
velferdarraduneyti

Umsoknir um styrki a safnlidum raduneyta samkvaemt frumvarpi til fjarlaga 2013

Umsoknarfrestur er til mionattis 20. november 2012

A fjarlogum arsins 2012 var fyrirkomulagi vid uthlutun styrkja til félaga, samtaka og einstaklinga breytt hvad vardar
adkomu fjarlaganefndar Alpingis. Akvordun um framlag til einstakra malaflokka fer p6 eftir sampykki Alpingis {
fjarlogum 2013.

Raduneytin munu einungis dthluta styrkjum til verkefna sem falla undir mélefnasvid peirra ad svo miklu leyti sem
pau falla ekki undir 16gbundna sj6di eda samninga, svo sem menningarsamninga eda vaxtarsamninga. bvi er
mikilvegt ad umsakjendur kynni sér vel hvada raduneyti ber dbyrgd 4 peim malaflokki sem verkefni umsakjanda
um styrk fellur undir. Verkefni eru einungis styrkhef { einu raduneyti og askilja raduneyti sér rétt til ad faera
umsoknir 4 milli rdduneyta falli verkefni betur ad malaflokki { 68ru raduneyti.

Mat d umsoknum.

Starfshépur metur styrkhaefi umsékna og gildi peirra fyrir verkefnasvid raduneytis almennt. Mat 4 umséknum skal
einkum byggjast 4 eftirtoldum sjéonarmidum eftir pvi sem vid a:

a) gildi og mikilvaegi verkefnis fyrir starfsemi vidkomandi malaflokks,

b) gildi og mikilvagi fyrir kynningu og markadssetningu vidkomandi malaflokks,

¢) ad umsakjanda takist ad nd peim markmidum sem verkefnid midar ad,

d) starfsferli og faglegum bakgrunni umsakjanda og annarra patttakenda,

e) fjarhagsgrundvelli verkefnis og/eda hvort umsakjandi hafi hlotid adra styrki til sama verkefnis.

Hafi umsakjandi 40ur fengid styrk til verkefnis parf ad liggja fyrir greinargerd um framkvemd fyrra verkefnis og
radstofun styrkfjarins til ad ny umsékn komi til greina eda eins og kvedid er 4 um { samkomulagi vegna fyrri
styrkveitinga.

Vid mat 4 umséknum er starfshopnum heimilt ad leita umsagnar fagadila, gerist pess porf.

Akvordun um dthlutun mun liggja fyrir eigi sidar en 31. jandar 2013.

Vakin er sérstok athygli 4 a0 umsakjendum er gert ad szekja um a rafraenu formi & umsoknavef
Stjérnarradsins (http://minarsidur.stjr.is). Nanari upplysingar ma finna a vef vidkomandi raduneytis.
Verkefni eftir raduneytum:

Atvinnuvega- og nyskopunarraduneyti

Studningur vio dhugahdpa og faglegt starf
Veittir eru styrkir til ad stydja vid adila utan rikisstofnana sem starfa a verkefnasvidi atvinnuvega- og
nyskopunarraduneytis og njota ekki framlaga 4 fjarlogum.

Velferdarraduneyti

Styrkir til félagasamtaka
Veittir eru styrkir til félagasamtaka sem starfa 4 verkefnasvidi rdduneytisins. Styrkirnir eru fyrst og fremst @tladir til
ad stydja vid radgjof og studning félagasamtakanna vid umbjoédendur sina.

Verkefnastyrkir d svidi velferdarmdla
Veittir eru styrkir til félagasamtaka vegna verkefna og adgerda sem falla ad verkefnasvidi raduneytisins.

Umbhverfis- og audlindaraduneyti

Verkefnastyrkir d svioi umhverfis- og audlindamdla
Veittir eru styrkir til ad stydja vid verkefni 4 vegum adila utan rikisstofnana sem starfa 4 verkefnasvidi umhverfis- og
audlindaraduneytis.



Rekstrarstyrkir til frjdlsra félagasamtaka

Veittir eru rekstrarstyrkir til frjalsra félagasamtaka 4 svidi umhverfis- og audlindamala til ad studla ad opnum og
frjalsum skodanaskiptum um umhverfis- og audlindamal og til ad efla almenna vitund um gildi umhverfis- og
ndttdruverndar.

Mennta- og menningarmalaraduneyti

Styrkir d svidi listgreina
Veitt eru framlog til félagasamtaka og annarra adila sem starfa 4 svidi lista og eru ekki adilar ad
menningarsamningum né hafa adgang ad sjédum.

Styrkir d svioi menningararfs

Veitt eru framlog til félagasamtaka og annarra adila sem starfa ad vardveislu menningarminja og eru ekki adilar ad
menningarsamningum né hafa adgang ad sj6dum.

Styrkir til uppbyggingar landsmdétsstada

Veitt eru framlog til ad stydja vid uppbyggingu 4 landsmoétssvaedum 1 samstarfi vid sveitarfélog og fleiri adila.



