I samraemi vid pingsalyktun nr. 8/143 er 16g0 fram eftirfarandi tillaga.

Alpingi alyktar ad eftirfarandi stefna og adgerdadatlun til fjogurra dra { gedheilbrigdismalum
verdi sampykkt og ad gert verdi rad fyrir framkvemd hennar vid gerd fjarlaga fyrir arin 2016
til 2020.

Meginmarkmio gedheilbrigdisstefnu:

Aukin vellidan og betri gedheilsa landsmanna og virkari samfélagspétttaka einstaklinga sem

glima vid gedraskanir til skemmri eda lengri tima.
Undirmarkmio:

Ad pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir sé¢ sampatt og samfelld.

AQ uppeldisskilyrdi barna studli sem best ad vellidan peirra, gédri gedheilsu og félagsfaerni.

Ad bjénusta og studningur vid f6lk med gedheilsuvanda sé 1 samrami vid parfir mismunandi

hépa og folks 4 6llum aldri.

AJ einstaklingum 4 Islandi verdi ekki mismunad 4 grundvelli gedheilsu.

Adgerdaaztlun:

[ adgerdadztlun til ad hrinda markmidum gedheilbrigdisstefnunnar { framkvaemd er 15gd
megindhersla 4 sampettingu pjonustu vid folk med gedheilsuvanda og fjolskyldur peirra og 4
gedrekt og forvarnir par sem sjénum er sérstaklega beint ad bornum og ungmennum. Einnig
er hugad ad ymsum jadarh6pum og vidkvemum lifsskeidum eins og ratt var { pingsalyktun
nr. 8/143 og ad lokum eru tilgreindar adgerdir til ad draga ur forddmum og mismunun. Allar
adgerdir hafa verid kostnadarmetnar og er gerd grein fyrir kostnadi vid hverja adgerd {

athugasemdum hér 4 eftir.



A. Sampeett og samfelld pjonusta vid f6lk med gedraskanir og fjolskyldur
peirra.

Markmid: Ad pjénusta vid einstaklinga med gedraskanir sé sampztt og samfelld.

Adgerdir:

A.1 Bundid verdi i16g ad riki og sveitarfélég geri med sér samstarfssamninga um
utfeerslu sampaettrar pjonustu vid einstaklinga med gedraskanir.

Markmid: Ad auka samstarf milli pjénustuadila 4 vegum sveitarfélaga og rikisins, svo sem
félags-, heilbrigdis- og menntakerfis, til ad sampetting og samfella verdi meiri i pjénustu vid
einstaklinga med gedraskanir.

Framkvamd: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad undirbtia naudsynlegar lagabreytingar.
Abyrgﬁ: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Embetti landlaknis, heilbrigdisstofnanir, Samband islenskra
sveitarfélaga, sveitarfélog og pjonustusvadi i malefnum fatlads folks, innanrikisradduneytid og
hagsmunasamtok notenda.

Timabil: 2015-2017.

Melanlegt markmid: Sampykktar lagabreytingar fyrir arslok 2017.

A.2 [ samningum samkvaemt tillégu A.1 verdi medal annars askilid ad sett verdi a

fot gedheilsuteymi i samstarfi heilbrigdispjonustu og sveitarfélaga.

Markmid: Ad folk sem glimir vid gedroskun hafi adgang ad pverfaglegu teymi heilbrigdis-
og félagspjonustu sem komi ad greiningu og medferd.

Framkvamd: Gedheilsuteymum 4 hofudborgarsvadinu verdi fjolgad og nyjum teymum
komid & f6t 1 peim landshlutum par sem pau eru ekki til stadar. Teymin vinni 4 grundvelli
parfagreiningar og eftir hugmyndafradi valdeflingar. Mismunandi leidir koma par til greina
en { einhverjum tilvikum veri fyrst og fremst verid ad tala um breytingu 4 verklagi
starfsmanna sem fyrir eru auk pjénustu gedleknis eda silfredings og/eda annarra sérhafora
fagadila. Fyrir utan pad ad veita pjénustu { neerumhverfi veri mogulegt ad semja um pjénustu
vid vidkvema hopa eins og t.d. fanga med pjénustusamningum milli Fangelsismélastofnunar
og heilbrigdisstofnana.

Abyrgd: Velferdarraduneytio.

Daemi um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, Samband islenskra sveitarfélaga,
sveitarfélog, Fangelsismélastofnun og samtok notenda.

Timabil: 2015-2017.

Mealanlegt markmid: Gedheilsuteymi hafi tekid til starfa { 61lum landshlutum arid 2017.



A.3 Pjonusta salfreedinga standi til boda a heilsugaeslust6dvum og
heilbrigdisstofnunum sem sinna heilsugaeslu utan héfudborgarsvadisins i
samrami vio samsetningu og staerd pjonustusvada.

Markmid: Ad folk geti fengid medferd og studning salfredinga a heilsugaeslustodvum vegna
algengustu gedraskana, svo sem punglyndis og kvidaraskana.

Framkvamd: Salfredingar med kliniska reynslu og pjalfun { hugranni atferlismedferd
og/eda annarri gagnreyndri medferd verdi radnir { meira meeli til starfa til heilsugaslunnar.
Abyrgﬁ: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, Embetti landlaknis, félagspjonusta
sveitarfélaga, frjals félagasamtok og mennta- og menningarmalaraduneytid.

Timabil: 2016-2019.

Mgelanlegt markmid: A0 adgengi ad gagnreyndri medferd sélfredinga vid algengustu
gedroskunum, svo sem punglyndi og kvidaroskunum, sé 4 50% heilsugaslustodva 1 arslok
2017 og 4 90% heilsugaslustdodva 1 lok ars 2019.

A.4 Verkefnid , Tolum um bérnin“/Fjolskyldubriin verdi innleitt innan

velferdarpjonustu (heilbrigdis-, félags- og menntakerfis).

Markmid: Ad draga ur hettu 4 ad gedheilsuvandi flytjist milli kynsl6da med pvi ad veita
einstaklingum med gedraskanir og fjolskyldum peirra fredslu og meta porf fyrir studning i
uppeldishlutverki peirra. Stydja born folks med gedraskanir { samrami vid aldur og proska.
Framkvaemd: Pverfaglegt teymi sérfredinga vinni ad innleidingu med pvi ad pjélfa
starfsfolk 1 heilsugaslu { peim vinnubrogdum sem verkefnid gerir krofu til.

Abyrgd: Velferdarraduneytio.

Daemi um samstarfsadila: Mennta- og menningarmalaraduneytid, Embetti landleknis,
Landspitalinn, innanrikisrdduneytid, Samband islenskra sveitarfélaga, notendasamtok og
hagsmunasamtok adstandenda.

Timabil: 2016-2018.

Melanlegt markmid: Fjolskyldubriin hafi verid innleidd 4 70% heilsugaslustodva arid
2018.

A.5 Komid verdi a reglubundinni freedslu um gedheilsu og gedraskanir fyrir

starfsfolk i félags- og heilbrigdispjonustu auk pjalfunar i einfaldri ihlutun.

Markmid: Ad auka pekkingu starfsmanna { heilbrigdis- og félagspjénustu 4 vegum
gedheilsuvanda sem og alvarlegum gedroskunum.

Framkvamd: Reglubundin fraedsla verdi veitt innan heilsugaslu og félagspjénustu um
gedheilsu og gedraskanir. Slikri fredslu verdi varpad yfir internetid pannig ad starfsmenn
annarra stofnana geti notid géds af samanber demi um radstefnur heilsugeslu og Greiningar-
og radgjafarstodvar rikisins.



Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Samband islenskra sveitarfélaga, Embetti landlaknis,
heilsugasla, mennta- og menningarmalaraduneytid, haskolar, fagfélog peirra starfsstétta sem
vinna ad gedheilbrigdi og hagsmunafélég notenda.

Timabil: 2016-2019.

Mzlanlegt markmid: Ad 60% af fagmenntudu starfsfélki 4 hverju heilsugaeslu- og
félagspjonustusvaedi hafi sétt fredslu og pjalfun sem snyr ad gedheilsuvanda 1 sex klst. eda
meira { lok ars 2019.

A.6 Settur verdi a fot starfshopur sem kanni hvort fjarpjonusta um internet gaeti

nyst til ad veita folki meodferd vegna gedraskana.

Markmid: Meta stodu og fysileika pess ad veita fjarpjonustu vegna gedraskana.
Framkvaemd: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad athuga moguleika 4 ad nyta fjarlekningar {
gedheilbrigdispjonustu.

Abyrgﬁ: Velferdarraduneytid.

Dzmi um samstarfsadila: Embetti landleknis, Landspitali, Sjikrahusid 4 Akureyri, adrar
heilbrigisstofnanir, fagfélog og notendafélog.

Timabil: Starfshopur skili tillogum 1 juni 2017.

Mgzlanlegt markmid: Starfshopur skilar nidurstodum.

B. Gedrakt og forvarnir.

Markmio: Ad uppeldisskilyrdi barna studli sem best ad vellidan peirra, gédri gedheilsu og

félagsferni.

Adgerdir:

B.1 Sett verdi a fot pverfagleg teymi i naeerumhverfi sem sinna fraedslu, pjalfun,
raogjof og studningi vio foreldra og fjolskyldur.

Markmid: AJ stydja foreldra  uppeldis- og umonnunarhlutverki sinu.

Framkvaemd: Pverfagleg teymi fagf6lks verdi sett 4 fot { samstarfi rikis og sveitarfélaga sem
veiti pjonustu i ndinni samvinnu heilsugaslu, félagspjénustu og skéla.

Abyrgd: Velferdarrdaduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Sveitarfélog, heilsugasla, notendur pjénustunnar og adrir
hagsmunaadilar.

Timabil: 2016-2019.

Mzlanlegt markmid: Adgangur sé ad pjénustu pverfaglegra teyma i 6llum sveitarfélogum
arid 2019.



B.2 Settur veradi a fot starfshopur til ad gera tillogur um gedraktarstarf i skolum.

Markmid: Ad 1 lok ars 2017 liggi fyrir tillogur um innleidingu gedraektarstarfs { leik-, grunn-
og framhaldsskélum.

Framkvamd: Starfshépurinn fari yfir stodu gedraektarstarfs 1 skélum, paer adferdir sem par
eru notadar og skodi hversu vel par eru studdar ranns6knum. Einnig verdi greint hvada
pjalfun og fraedsla fer nd pegar fram um proska barna, gedheilsu og gedrakt i skdlastarfi og
menntun kennara og ndmsradgjafa.

Abyrgd: Mennta- og menningarmdlardduneytid og velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Embatti landleknis, Samband islenskra sveitarfélaga, stéttarfélog
kennara, hdskdlar og notendafélog.

Timabil: 2016 -2017.

Mezelanlegt markmid: Starfshépurinn skilar nidurstodum.

B.3 Skimad veradi fyrir kvida, punglyndi og ahrifum afalla medal barna i efstu
bekkjum grunnskdla og veittur videigandi studningur eda medferod ef viokomandi

telst i ahaettuhopi.

Markmid: AJ gripa snemma inn { og veita bornum sem glima vid kvida eda afleidingar afalla
studning til ad draga ur haettu 4 ad mal proist 4 verri veg.

Framkvaemd: Beitt verdi gagnreyndum adferdum vid ad skima fyrir kvida, punglyndi og
ahrifum é4falla medal barna { efstu bekkjum grunnskéla. Peim bornum sem 4 purfa ad halda
verdi veittur studningur medal annars med hugranni atferlismedferd.

Abyrgﬁ: Sveitarfélog.

Daemi um samstarfsadila: Heilbrigdisstofnanir, mennta- og menningarmalardduneytid og
Samband islenskra sveitarfélaga.

Timi: 2016-2019.

Mglanlegt markmid: Fjolgun barna sem f4 medferd vegna kvida eda punglyndis frd pvi ad
innleidingu er lokid og nestu fimm ar 4 eftir.

B.4 Sett verdi fram aaetlun um innleidingu gagnreyndra adferda til ad draga ur

sjalfsvigum ungmenna.

Markmid: Ad finna bestu adferdir til ad draga ur sjalfsvigum ungmenna.

Framkvamd: Settur verdi 4 {6t starfshopur sem fari yfir gagnreyndar adferdir sem draga tr
sjalfsvigum og sjlfsvigstilraunum ungmenna. Hépurinn velji adferdir til ad innleida 4 Islandi
i pessu skyni. Jafnframt geri hann kostnadar- og innleidingaraetlun.

Abyrgd: Embztti landlzeknis.

Daemi um samstarfsadila: Mennta- og menningarmélaraduneytid og Samband islenskra
sveitarfélaga.

Timabil: 2016-2017.



Melanlegt markmid: Tillogur um forvarnir gegn sjalfsvigum ungmenna dsamt
innleidingardaetlun liggi fyrir { arslok 2017.

C. Jadarhopar og viokvaem lifsskeid.

Markmio: AJ pjonusta og studningur vid félk med gedheilsuvanda sé { samraemi vid parfir
mismunandi hépa og f6lks & 6llum aldri.

Adgerdir:

C.1 Byggd verdi upp pekking 4 hjukrunarheimilum til ad veita pjonustu til aldrads
folks med gedraskanir.

Markmid: Ad aldrad folk med gedraskanir, sem byr 4 hjikrunarheimilum eda kemur {
skammtimainnlogn, fai videigandi pjonustu.

Framkvaemd: Starfsfolk hjikrunarheimila s@ki reglulega freedslu og pjalfun i ad mata
porfum f6lks med gedraskanir sem byr 4 hjikrunarheimilum eda kemur i skammtimainnlégn.
Hjukrunarheimili geri eftir porfum samninga vid sérfredinga um reglulegan studning, radgjof
og handleidslu vid starfsmenn.

Abyrgﬁ: Velferdarraduneytio.

Daemi um samstarfsadila: Rekstraradilar hjikrunarheimila, fagfélog starfsmanna,
sérfredingar { medferd gedraskana.

Timabil: 2016-2017.

Mgzlanlegt markmid: Ad 70% starfsmanna hjikrunarheimila hafi fengid freedslu um
umonnun aldrads folks med gedraskanir fyrir drslok 2017.

C.2 Unnid verdi ad pvi ad mata uppsafnadri porf gedfatlads folks fyrir husnaedi og
pjonustu.

Markmid: Ad gedfotludu folki, sem nd dvelst 4 Landspitalanum vegna skorts 4
busetupjonustu, bjodist busetudrredi og pjonusta vid hefi og ad gedfatlad folk purfi ekki ad
dvelja 4 spitala vegna skorts 4 busetutrredum i framtidinni.

Framkveaemd: Utvegad verdi hisnadi og byggd par upp pjénusta { samrami vid 16g um
malefni fatlads folks til ad uppfylla parfir gedfatlads folks sem 4 nud ekki annars kost en ad
dvelja 4 geddeildum. Hér skal mida vid pann fjolda sem na dvelur 4 geddeildum
Landspitalans vegna skorts 4 slikum trredum og hefur ekki verid bodid busetuirredi 4
vegum sveitarfélaga.

Abyrgd: Velferdarrdduneytid.



Daemi um samstarfsadila: Sveitarfélog 4 hofudborgarsvedinu, hagsmunasamtok notenda og
Landspitalinn.

Timabil: 2016. Ibdar eigi kost 4 flutningi fyrir drslok 2016.

Mzlanlegt markmid: S4 hopur sem nd bidur utskriftar af geddeild hafi flust { videigandi
hisnadi fyrir arslok 2016.

C.3 Pekking starfsfolks i gedheilbrigdispjonustu a réttindum sjuaklinga til

talkapjonustu verdi aukin.

Markmid: AJ tilkur verdi fenginn til adstodar i gedheilbrigdispjonustu eins og naudsyn
krefur { samrami vid 16g um réttindi sjiklinga, nr. 74/1997.

Framkvaemd: Vakin verdi athygli heilbrigdisstarfsfolks a réttindum foélks til tilkapjénustu {
samraemi vid 16g um réttindi sjuklinga.

Abyrgd: Velferdarraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Fjolmenningarsetur, heilbrigdisstofnanir, heilbrigdisstarfsfolk,
samtok innflytjenda og samtok fatlads folks.

Timabil: 2016.

Melanlegt markmid: Aukin notkun tilkapjénustu 1 gedheilbrigdispjonustu.

C.4 I reglubundinni heilsufarsskodun halisleitenda verdi lagt mat 4 gedheilsu

peirra.

Markmid: Ad finna sem fyrst halisleitendur sem glima vid brddan gedheilsuvanda sem kallar
a tafarlaus vidbrogd.

Framkvaemd: Skimun fyrir gedheilsuvanda sé innleidd 1 pa heilsufarsskodun sem fram fer
vid komu helisleitenda til landsins. Utbdnar verdi skimunarspurningar sem
heilbrigdisstarfsfolk sem metur heilsu halisleitenda getur studst vid { skodun sinni.

Abyrgd: Innanrikisraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Velferdarraduneytid, Embetti landlaeknis, Landspitalinn,
heilbrigdisstofnanir og sjélfstett starfandi sérfraedingar 4 heilbrigdissvidi.

Timabil: 2016.

Melanlegt markmid: Skimun fyrir gedheilsuvanda sé framkvaemd hja 6llum halisleitendum
vid komu til landsins.

D. Fordomar.

Markmid: Ad einstaklingum 4 Islandi verdi ekki mismunad 4 grundvelli gedheilsu.

Adgerdir:



D.1 Fundnar verdi arangursrikar adgerdir til ad minnka fordoma i garo folks med
gedraskanir.

Markmid: Ad finna gagnreyndar adferdir til ad minnka fordéma 1 gard f6lks med
gedraskanir.

Framkvamd: Settur verdi 4 f6t starfshopur til ad finna leidir sem synt hefur verid fram 4 ad
minnki fordoma gegn f6lki med gedraskanir.

Abyrg(’i: Velferdarraduneytio.

Daemi um samstarfsadila: Hagsmunasamtok, haskolar og sérfredingar 4 svidi
almannatengsla.

Timabil: 2016-2017.

Mgelanlegt markmid: Starfshépur skilar nidurstodum.

D.2 Settar verdi fram leidbeiningar fyrir fjolmidla um hvernig unnt er ad fjalla um
geodheilbrigdismal an pess ad alid sé a fordomum.

Markmid: Ad draga tr fordémafullri umradu um gedheilbrigdismal { fjolmidlum.
Framkvamd: Settur verdi 4 fot starfshopur til ad vinna slikar leidbeiningar. Medal annars
verdi leitad fyrirmynda erlendis og leidbeiningar pyddar og stadferdar. Per verdi sidan
kynntar, dreift til {slenskra fjolmidla og fylgt eftir med markvissum hatti.

Abyrg(’i: Mennta- og menningarmalaraduneytid.

Daemi um samstarfsadila: Samtok frétta- og fjolmidlafélks, samtok notenda og adstandenda
og fagtolk.

Timabil: 2017.

Melanlegt markmid: Efnid liggur fyrir og hefur verid kynnt fjolmidlum.

D.3 Riki og sveitarfélog radi folk sem hefur lent utan vinnumarkadar vegna
langvinnra gedraskana til starfa i stofnunum sinum.

Markmid: Ad draga dr forddmum og mismunun gagnvart f6lki med gedraskanir.
Framkvaemd: Sett verdi 4 fot tilraunaverkefni 4 &kvednum opinberum vinnustodum par sem
hlutastorfum verdur fjolgad til ad gera pau adgengilegri fyrir félk sem hefur verid an vinnu
vegna gedraskana. Jafnframt verdi veitt freedsla og studningur 4 vinnustadnum, b2di til
vidkomandi starfsmanna og yfirmanna peirra. Mat verdi lagt 4 fordéma badi vid upphaf
tilraunaverkefnis og vid lok pess.

Abyrgd: Vinnumalastofnun.

Dzmi um samstarfsadila: Haskoli fslands, Haskélinn 4 Akureyri, Virk
starfsendurhafingarsjédur og adrir adilar sem vinna ad atvinnutengdri starfsendurhafingu.
Timabil: 2016-2018.

Meelanlegt markmid: Breytt vidhorf til f6lks med gedraskanir 4 vidkomandi vinnustodum.



Athugasemdir vid pingsalyktunartillogu pessa.

1. Formali.
Vinna vid métun gedheilbrigdisstefnu og adgerdadetlunar til fjogurra dra byggir 4
pingsalyktun sem var sampykkt 4 vorpingi 2014. Styrih6pur var skipadur med erindisbréfi,
dagsettu 22.07.2014, til ad hafa umsjon med verkefninu og priggja manna verkefnisstjérn sett

a fot innan velferdarraduneytisins. I skipunarbréfi til fulltria kemur fram ad styrihépurinn

skuli:

vinna stefnuna { samradi vid hagsmunaadila. Medal annars skal halda samradsfund {
haustbyrjun med hagsmunaadilum og sidan upplysa pé reglulega um framvindu
verksins og leita samrads til ad stefnan taki sem best mid af porfum samfélagsins
vegna gedheilbrigdis og byggi & fjolpattri pekkingu. Settir verdi saman undirhépar um
afmorkud verkefni eftir porfum. Hopurinn skal taka mid af vinnu sem pegar hefur

verid unnin til undirbinings stefnumotunar a pessu svidi.

Opinn kynningarfundur var haldinn 17. oktéber par sem verklag var kynnt og fundarmenn
bednir um ad koma med dbendingar um ad hverju pyrfti helst ad huga vardandi pa vinnu sem
framundan veri. Settir voru 4 f6t fimm undirhdpar sem fengu pad hlutverk ad fjalla ndnar um
einstaka efnisflokka sem eru raddir 1 pingsalyktunartillogunni: Gedrekt, forvarnir, greiningu,
medferd og samstarf { nerumhverfi, vidkvema hdépa og gedfatlad félk og fordéma. Var pessi
hépaskipan vidhofd med tilliti til peirrar pingsalyktunar sem vinna styrihépsins byggdist 4. T
hépunum storfudu 4 milli 30 og 40 pétttakendur auk fjolda hagsmunadila sem bodid var &
fundi. Einnig voru sendir spurningalistar til lykiladila vardandi dkvedna vidkvaema hépa. Var

pessi hattur hafdur 4 par sem timinn til ad vinna verkid var ekki lengri en raun ber vitni.

I vinnu styrihGpsins voru peir alpjédlegu mannréttindasattmélar sem Island er adili ad hafdir
til hlidsjonar. Tillogurnar taka mid af stefnu WHO, Alpj6daheilbrigdismalastofnunarinnar, {
gedheilbrigdismalum til arsins 2020, Helsinki yfirlysingu WHO fra 2005 og alyktun pings
Evrépusambandsins um gedheilbrigdismdl frd 2009 (Evrépupingid, 2009) . Einnig var studst
vid rit Alpj6daheilbrigdismalastofnunarinnar um fyrirbyggingu sjélfsviga. ba var stefna
OECD vardandi gedheilsuvanda f6lks & vinnumarkadi, Sick on the job?, (OECD, 2011) og ny
skyrsla fra OECD, Fit Mind, Fit Job, einnig hafdar til hlidsjéonar (OECD, Fit Mind, Fit Job:
From Evidence to Practice in Mental Health and Work, 2015).

Einnig var farid yfir ymsar skyrslur sem unnar hafa verid um gedheilbrigdismal 4 Islandi. M4

par nefna heilbrigdisa®tlun til 4rsins 2010 (Alpingi, 2001), tillogu um samhafingu i
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maélefnum barna med gedheilsuvanda fra arinu 2004 (Kristjan Mar Magnusson, 2004),
abendingar nefndar heilbrigdisradherra um skipulag heilbrigdispjonustu vid born og unglinga
med gedheilsuvanda fra 2005, drog ad obirtum tillogum samstarfshéps & vegum
Evrépusambandsins um gedheilbrigdismal barna og framkvamdadatlun { malefnum

gedfatlads folks 2005.

2. Um gedheilsu.
I skilgreiningu Alpjédaheilbrigdismalastofnunarinnar 4 gedheilbrigdi felst ad einstaklingar
buia vid vellidan sem gerir peim kleift ad takast 4 vid pad dlag sem fylgir patttoku {
samfélaginu, nyta hafileika sina, njéta sin 1 leik og starfi og leggja sitt af morkum til

samfélagsins.

Gedheilsuvandi hefur ordid synilegri { samfélaginu 4 undanfornum drum en pé virdist fatt
benda til pess ad alvarlegar gedraskanir faerist 1 voxt (OECD, 2011). Fdir atta sig samt & pvi
hve algengar gedraskanir eru. Per snerta i raun allar fjolskyldur beint eda ébeint einhvern
tima 4 lifsleidinni. Hugtakid gedraskanir (e. mental disorders: Diagnostic and Statistic Manual
of Mental Disorders, Sth edition 2013) er hér notad 1 senn um alvarlega gedsjukdoéma, sem
geta haft { for med sér mikla skerdingu 4 starfsgetu og getu til athafna daglegs lifs, sem og um
vaegari gedren vandamal sem hafa dhrif 4 lifsgedi folks an pess ad valda pad mikilli
skerdingu ad einstaklingar ndi ekki ad starfa 4 almennum vinnumarkadi. Ymis hugtok hafa
verid notud { islensku um gedraskanir og er enn oft talad um gedsjukdoma pott gedraskanir
hafi unnid sér sterkari sess 4 undanférnum drum. I ensku, sem er pad tungumal sem mest er
notad til ad birta alpj6dlegar rannséknir og skyrslur alpjédastofnana, hafa ymis hugtok verid
notud. Talad hefur verid um mental diseases, mental disorders, mental health problems og i
nyrri skyrslu um atvinnupatttoku félks med gedheilsuvanda eru notud ordin mental ill health
(OECD, Fit Mind, Fit Job: From Evidence to Practice in Mental Health and Work, 2015). Par
er verid ad visa til félks sem glimir vid gedheilsuvanda af einhverju tagi sem hefur mismikil
ahrif 4 peirra daglega lif og getur verid allt frd pvi ad fa veg einkenni sjaldan upp 1 ad vera
alvarleg veikindi og er pvi 1 raun regnhlifarhugtak med vida merkingu. Med sama hatti matti
a islensku nota ordid gedheilsuvandi yfir gedroskun, gedfotlun, alvarlega gedsjukdéma og
vaeg einkenni sem hamla folki ekki verulega 1 daglegu lifi en geta krafist studnings &

einhverju timabili.

Elliglop med vitrenni skerdingu eru ekki til umfjollunar { pessari greinargerd (WHO Mental

health action plan 2013-2020).
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Faraldsfredilegar rannséknir { hinum vestrena heimi hafa synt ad um 250 af hverjum 1000
pjast ar hvert af gedroskun sem veldur erfidleikum i daglegu lifi (David Goldberg og Ian
Goodyer, 2005). Punglyndi { einhverri mynd vegur par pyngst og fer byrdi pess vaxandi
medal vestrenna pjéda. Fari fram sem horfir mun punglyndi vega einna pyngst allra
sjikdéma { heiminum { titgjoldum til heilbrigdis- og félagsmala 4rid 2020. I nylegri rannsékn,
the Global Burden of Disease Study 2010, var aztlad ad punglyndi ylli n@stmestri fotlun allra
sjukdéma 4 heimsvisu (years lived with disability, YLD) eda 8,2% (5,9%—10,8%) auk pess ad
hafa bein ahrif 4 sjalfsvigshattu og auka hattu a kransedasjukdomum (Ferrari, Charlson,

Norman et al, 2013).

Adeins 5-10% af peim mikla fjolda sem pjdist af gedroskunum geta fengid annars og pridja
stigs pjonustu i hverju landi. Pungi greiningar og medferdar verdur pvi 6hjdkvaemilega ad
vera { fyrsta stigs pjonustu, p.e. hja heilsugaslu og 1 tengslum vid félagspjonustu og skéla

(David Goldberg og Ian Goodyer, 2005).

Flestir fullordnir sem glima vid gedraskanir eru starfandi 4 vinnumarkadi. Hja meiri hluta
peirra er gedheilsuvandi ekki pad alvarleg byrdi ad peir verdi ad hverfa af vinnumarkadi.
Timabundin fjarvera dr vinnu er p6 mun meiri medal f6lks med gedraskanir en annarra og
veikindadagarnir fleiri. Pvi er brynt ad gripid sé€ til adgerda sem stydja fljott og vel f6lk sem
veikist af lyndisroskunum og kvida sem skerda starfsgetu og gera pvi pannig kleift ad snia
sem fyrst aftur til starfa og/eda ndms. I skyrslu OECD er 16gd dhersla 4 ad med greidu
adgengi ad slikum studningi séu { flestum tilvikum gédar likur 4 ad hagt sé ad koma 1 veg

fyrir ad gedheilsubrestur valdi ororku (OECD, 2011).

Til eru fyrirbyggjandi adgerdir sem hafa ahrif 4 préun algengra gedraskana. Sannreyndar hafa
verid adferdir til ad draga tr hzttu 4 préun punglyndis. I 1j6si pess ad punglyndi fer vaxandi
parf ad leggja sérstaka dherslu 4 ad draga ur tidni pess. Til eru drredi sem draga verulega ur
hettu 4 ad unglingar og ungt f6lk med vag punglyndiseinkenni préi med sér alvarlegt

punglyndi (Arnarson & Craighead, 2011).

beir sem glima vid gedraskanir eru { meiri dhattu en adrir 4 ad préa med sér fiknisjukdéma og
4 hinn béginn eykur regluleg notkun vimugjafa hettuna 4 gedroskunum, sem gerir stoduna
enn floknari og erfidari vid ad eiga. Par sem pingsalyktunin, sem er tilefni ofangreindra
tillagna, fjallar ekki um vimugjafa og tengsl peirra vid gedheilsuvanda pd verdur ekki fjallad

um pau mal hér sérstaklega. Su samvinna milli kerfa sem 16g0 er til mun koma bérnum og
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fullordnum med pennan tvipatta vanda til g6da. Pess ber einnig ad geta ad {

velferdarrdduneytinu er unnid ad adgerdadetlun vegna afengis- og vimuvanda.

GeOdraskanir eru afar pungbarar peim sem vid par glima, fjolskyldum peirra og nerumhverfi.
bar eru einnig afar kostnadarsamar fyrir einstaklinga og samfélag. Pvi er naudsynlegt ad

tryggja medferd og Oryggi peirra sem veikastir eru.

3. Almennt um pjénustu vid f6lk med gedraskanir 4 Islandi.

Skipulag.

Islandi er skipt upp 1 skipulags- og pjénustusvaedi sem geta verid breytileg eftir malaflokkum.
Loggasluumdami eru 4tta talsins. [ [ogum um heilbrigdispjénustu, nr. 40/2007, er kvedid 4

um grunnskipulag heilbrigdispjonustunnar og um skiptingu landsins { sj6 heilbrigdisumdami.

Samkvaemt 16gum nr. 59/1992, um mélefni fatlads f6lks, er kvedid 4 um ad sveitarfélog beri
abyrgd 4 framkvamd og skipulagi pjonustu vid fatlad félk og ad landinu skuli skipt upp {
pjonustusveadi par sem ad ldgmarki séu 8.000 ibuar. Til ad na pessum fjolda gera minni
sveitarfélog med sér samkomulag um ad standa sameiginlega ad pjénustu eda minni
sveitarfélog gera samkomulag vid sterri um ad pau veiti f6tludu folki pjonustu fyrir peirra

hond. Pjénustusvadin samkvemt 16gum um malefni fatlads folks eru 15 talsins.

Félagspjonusta sveitarfélaga um allt land veitir einnig f6lki med gedraskanir pjonustu eins og
6drum ibtium sem purfa 4 pjénustu sveitarfélags ad halda. Ymist er félagspjénustan rekin af

einstokum sveitarfélogum eda { samvinnu sveitarfélaga. Félagspjonustusvaedin eru 31 talsins.

Full 4steda er til ad athuga hvort dvinningur veari folginn 1 ad samrama betur pau
pjénustusvaedi og stjornsysluumdami mismunandi svida sem 61l koma 4 einhvern hatt ad

malefnum sem varda gedheilsu landsmanna.
Almennt um pjonustu.

Heilbrigdisstofnanir sem veita almenna heilbrigdispjonustu 1 hverju umdami eiga samkvamt
16gunum ad hafa med sér samstarf um skipulag heilbrigdispjonustu 4 vidkomandi svaedi.
[bdafjoldi umdemanna er misjafn og mismikid frambod er af pjénustu vid félk med
gedheilsuvanda eftir svedum. I heilsugzslu um allt land veita leeknar og hjikrunarfradingar
folki med gedraskanir grunnheilbrigdispjénustu eins og 6drum sjiklingum sem pangad leita.
Féeinir salfredingar starfa einnig 1 grunnheilbrigdispjonustu en mikid vantar a ad pjonusta

peirra standi almennt til boda 4 heilsugaeslustodvum.
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Innan Heilsugaslu hofudborgarsvadisins er starfrekt Proska- og hegdunarstod (PHS) sem
sinnir greiningum og radgjof vegna barna sem glima vid fravik eda adra erfidleika { proska,

hegdun eda lidan. Stddin sinnir bornum fra 6llu landinu.

A vegum Barnaverndarstofu eru rekin fjolpatt Grraedi fyrir born og fjolskyldur peirra. M4 par
nefna MST-fjolkerfamedferd sem er medferdarturredi 4 vegum Barnaverndarstofu fyrir
fjolskyldur barna 4 aldrinum 12-18 dra sem glima vid alvarlegan hegdunar- og
vimuefnavanda. Medferdin midar ad pvi ad auka farni foreldra til ad takast 4 vid vanda barna
sinna (Barnaverndarstofa, 2015). Einnig er & vegum Barnaverndarstofu rekin midst6d PMTO-
FORELDRAFZRNTI sem sinnir studningi vid fagfélk 4 peim svedum landsins sem innleida
PMTO. PMTO er adferd fyrir foreldra og adra sem koma ad uppeldi til ad dragair
hegdunarerfidleikum barna. Pad hentar foreldrum barna 4 leik- og grunnskoélaaldri. Alls eru
um 50 PMTO- medferdaradilar starfandi vids vegar um landid og ner pjénustan til um

helmings landsmanna (Barnaverndarstofa, PMTO foreldraferni, 2015).

Barnaverndarstofa rekur medferdarheimili { samrami vid 79. gr. barnaverndarlaga XIII. kafla.
A Studlum, medferdarstdd rikisins, eru tveer deildir; lokud deild (neydarvistun) par sem fram
fer gaesla og mat og medferdardeild par sem fram fer greining og medferd. A Studlum eru
born 4 aldrinum 12-18 4ra. Einnig eru rekin prji medferdarheimili sem stadsett eru utan
hofudborgarsvadisins fyrir born 13-18 ara. Eitt vistheimili er rekid af Barnaverndarstofu fyrir
born fra 16 4ra aldri og er par um ad reda langtimavistun (Barnaverndarstofa, 2015).

Barnaverndarstofa sinnir 6llu landinu.

Vida um land eru starfreektar gedraektarmidstodvar sem eru hugsadar fyrir breidan hép folks
og er b&di um ad reda félagsskap, dagdvol og einnig sums stadar markvissa pjalfun.
Markmidid er m.a. ad rjufa félagslega einangrun og draga ur innlognum & geddeildir. Sem
demi ma nefna Hver & Akranesi, Setrid { Nordurpingi, Lautina og Gréfina & Akureyri og Vin
i Reykjavik. Oftast eru pessi urradi rekin af sveitarfélogum, stundum med adkomu
heilbrigdisstofnana og oft med fjarframlogum fra Vinnumalastofnun. Raudi krossinn 4 Islandi
hefur vida haft abkomu ad pessum urredum. Pa starfa sélfredingar vida hj4 sveitarfélogum,
badi 1 skdlapjonustu og félagspjonustu. Vida taka sveitarfélog patt { kostnadi vid

salfredipjonustu vid einstaklinga og fjolskyldur med lagar tekjur.

Starfsendurh@fingarsjodurinn VIRK er sa adili sem fjarmagnar atvinnutengda
starfsendurh&fingu { dag samkvaemt 16gum nr. 60/2012, um atvinnutengda

starfsendurhafingu og rekstur starfsendurhefingarsjéda, og er fjarmagnadur med framlogum
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sem nema 0,39% af launum allra 4 vinnumarkadi. VIRK er sjélfseignarfélag undir stjorn
atvinnurekenda og launpegasamtaka 4 almennum og opinberum vinnumarkadi svo og
Landssamtaka lifeyrissjoda. Folk med gedheilsubrest feer pjonustu & vegum VIRK uppfylli
pad skilyrdi laga um atvinnutengda starfsendurhafingu og starfsemi

starfsendurhafingarsjoda.

Frambod og adgengi ad sérhefdum drredum og pjénustu fyrir bérn og fullordna med
gedheilsuvanda og fjolskyldur peirra er misjafnt eftir landssvedum og eins og vid méa buast

eru pau flest og fjolbreyttust & hofudborgarsvaedinu par sem mannfjoldinn er mestur.

Akureyrarber er pad sveitarfélag 4 landinu sem ver hasta hlutfalli skatttekna til
velferdarpjonustu, 85,5%, og Reykjavikurborg fylgir fast 4 eftir med 84,1%. Mosfellsber og
Arborg verja einnig yfir 80% tekna til velferdarpjénustu. Akureyrarbar og Reykjavikurborg
skera sig ir 6drum sveitarfélogum vardandi framlog til félagspjonustu og nota hvort um sig
nalegt 25% af tekjum til félagpjonustu. Nast par 4 eftir kemur Mosfellsber med 20,7% en

onnur sveitarfélog koma par talsvert 4 eftir (Samband islenskra sveitarfélaga, 2013).

Hér 4 eftir er gerd nokkur grein fyrir pjonustu sem félki med gedraskanir og fjolskyldum

peirra stendur til boda vida um land. Ekki er um teemandi upptalningu ad raeda.
Arid 2014 voru fbdar 4 Islandi samtals 325.671.

A héfudborgarsvaedinu bjuggu 208.752 ibiar. Pjénusta vid f6lk med gedheilsuvanda er
veitt af heilbrigdiskerfinu 4 gedsvidi Landspitala (LSH) par sem eru starfrektar legudeildir,
dagdeildir og gongudeildir. Landspitalinn sinnir pjénustu vid alla landsmenn en er stadsettur {
Reykjavik. Landspitali rekur einnig samfélagsgedteymi fyrir langveika einstaklinga med
alvarlega gedrofssjukdoma. Hjd Heilsugaslu hofudborgarsvadisins starfa nokkrir
sélfredingar sem sinna fyrst og fremst bornum og fjolskyldum peirra. Gedheilsa-eftirfylgd er
sérhaeft trredi fyrir folk med gedraskanir innan heilsugaslunnar par sem veitt er medferd og
studningur vid einstaklinga og fjolskyldur peirra. Einnig er starfreekt medferdarteymi vid
heilsugaslustodina i Grafarvogshverfi sem veitir ged- og salfélagslega pjonustu vid
fjolskyldur barna med gedheilsuvanda. A hofudborgarsvadinu starfar einnig fjoldi gedlekna

og salfredinga 4 eigin stofum.

Geodheilsustod Breidholts er rekin af Velferdarsvidi Reykjavikurborgar en hluti peirrar
starfsemi byggist 4 samningi vid Sjikratryggingar Islands um rekstur heimahjikrunar. L6gd
er dhersla 4 ad vinna eftir batahugmyndafradi. Gedheilsustod Breidholts sinnir einstaklingum

med alvarlegar gedraskanir sem busettir eru { Breidholti, Arbz og Grafarvogi (Gedheilsustod

14



Breidholts, 2015). A hofudborgarsvadinu eru einnig rekin dagpjénustutirradi fyrir f6lk med

gedraskanir.

I Reykjavik er ad finna flest bisetudrradi fyrir f6lk med gedraskanir en p6 vantar enn upp 4
ad porfum langveikra 1 busetukjarna, sem purfa studning og hvatningu starfsfélks, sé mett {
borginni og hid sama 4 vid um flest ndgrannasveitarfélog. Hja Reykjavikurborg er verid ad
vinna ad svokalladri utankjarnapjénustu, p.e. ad finna ibudir tiltdlulega nalegt bisetukjornum
sem f6lk getur pa fengid pjénustu fra. I samvinnu Reykjavikurborgar og LSH er rekid

vettvangsteymi fyrir f6lk med gedraskanir.

Reykjavikurborg veitir folki med gedraskanir margvislega pjonustu og ver nast haesta
hlutfalli tekna til velferdarpjonustu af 6llum sveitarfélogum landsins (Samband islenskra

sveitarfélaga, 2013). Ekki er hér um teemandi upptalningu 4 pjénustu ad reda.

I heilbrigdisumdzemi Nordurlands bjuggu 35.163 ibaar. Geddeild Sjikrahdssins 4
Akureyri (SAK) er eina sérhafda geddeildin utan hofudborgarsvaedisins og sinnir fyrst og
fremst félki af Nordurlandi og Austurlandi. Par er legudeild auk dag- og gongudeildar. Mikid
samstarf er milli geddeildar og félagspjonustu Akureyrarbajar vegna pjonustu og medferdar
f6lks med gedheilsuvanda. P4 ma einnig nefna ad samstarfssamningur er milli SAk og BUGL
par sem dhersla er 4 ad auka pjénustu 1 nersamfélagi vid born sem glima vid gedraenan

vanda.

A Heilsugaslunni 4 Akureyri er veitt fjolskylduradgjof par sem félagsradgjafar og
salfredingur starfa. Par er 10gd dhersla 4 forvarnir og pa sérstaklega med pverfaglegri
pjoénustu vid verdandi og nyordna foreldra 1 peim tilgangi ad efla foreldraferni og

fjolskylduheilbrigdi (Heilsugaslan & Akureyri, 2015).

A Akureyri eru fjolpatt bisetutirredi fyrir f6lk med gedraskanir 4 vegum sveitarfélagsis, ma
par nefna 4fangaheimili og busetukjarna sem veita allt ad sélarhringspjénustu svo og
utankjarnapjénustu. Auk pess rekur bajarfélagid oryggisgaslu fyrir einstaklinga med
gedraskanir sem demdir hafa verid ésakhafir. Einnig er par starfrekt teymi 4 vegum
félagspjonustunnar i peim tilgangi ad stydja vid busetu folks med gedheilsuvanda vitt og
breitt um bainn. Félagspjonusta Akureyrarbajar, p.m.t. barnavernd, er med fjolpattan
studning vid fjolskyldur sem eiga born med gedheilbrigdisvanda, ymist 4 eigin vegum eda {
samstarfi vid Barnaverndarstofu. M4 par nefnda PMTO-foreldrafaernipjalfun og

fjolkerfamedferd MST. Fyrr hafa verid nefnd drredin Gréfin og Lautin.
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Akureyrarber er pad sveitarfélag sem ver hlutfallslega hastum fjarhedum til
velferdarpjonustu eda teplega 86% (Samband islenskra sveitarfélaga, 2013). Onnur
sveitarfélog 4 svaedinu verja mun laegra hlutfalli tekna til malaflokksins. Nordurping ver til ad
mynda rétt um 70% sinna tekna til velferdarpjonustu og Sveitarfélagid Skagafjordur teplega

75% (Samband islenskra sveitarfélaga, 2013).

bjonusta Sveitarfélagsins Skagafjardar er skipulogd 4 einu sampattu fjolskyldusvidi sem
samanstendur af fredslupjonustu, félagspjonustu og fristunda- og forvarnapjénustu. Veitt er
oflug sampett fjolskyldupjonusta og sérstok ataksverkefni i gangi sem hafa pad ad markmidi

ad ekkert barn { sveitarfélaginu upplifi vinalausa bernsku.

Einstaklingar med gedraskanir sakja reglulega sjéalfshjdlparhép oryrkja. Veitt er sélfredi- og
uppeldisradgjof, félagsradgjof og radgjof vegna gedfotlunar.

Af 55 heimilum sem fa fjarhagsadstod tengist a.m.k 21 heimili einstaklingum med greinda

gedroskun.

i sveitarfélaginu Nordurpingi er auk almennrar I6gbundinnar pjénustu rekin mann- og
gedrektarmidstodin Setrid sem er ad langmestu leyti notud af félki med gedraskanir en er

opin ollum.

I heilbrigdisumdzemi Sudurlands bjuggu 26.253 ibaar. bar hefur ekki verid skilgreint
sérstakt teymi til ad sinna gedheilbrigdispjonustu vid heilbrigdisstofnunina. Gedlaeknir starfar
4 HNLFI { Hveragerdi og par starfa einnig hjikrunarfreedingur og salfredingur med reynslu af
medferd gedraskana. Salfredingur starfar sjalfstett i Vestmannaeyjum. Heilbrigdisstofnun
Sudurlands (HSU) hefur 6skad eftir fjarveitingum til ad sinna gedheilbrigdispjonustu, m.a. {
samvinnu vid Heilsustofnunina { Hveragerdi en fjadrmagn hefur ekki fengist til verkefnisins og
stofnunin ekki séd sér fert ad setja slika pjénustu 4 f6t ad Sbreyttum fjarframlogum. Arborg
er medal peirra sveitarfélaga sem verja hvad hastu hlutfalli skatttekna til velferdarméla, um
82%. Onnur sveitarfélog 4 svaedinu verja talsvert miklu laegra hlutfalli; Vestmannaeyjar

rimlega 64% og Hveragerdi teplega 69% (Samband islenskra sveitarfélaga, 2013).

I heilbrigdisumdzemi Sudurnesja bjuggu 21.560 ibdar. A Heilbrigdisstofnun Sudurnesja
(HSS) er starfandi sérstakt gedteymi fra jili 2011 sem { eru gedhjikrunarfredingur,
salfredingur og leknir. Bodid er upp 4 gongudeildarpjénustu sem ner til einstaklinga med
alvarlegar gedraskanir. Gedteymid starfar eftir batahugmyndafraedi eda ,,recovery model*.
Meginmarkmidid er ad feera gedheilbrigdispjonustu { heimabyggd og auka adgengi og

samstarf milli pjénustuadila. Einnig er markmid ad fekka innlognum 4 gedsvid LSH og
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stytta legutima. Mjog ndid samstarf er milli heilbrigdis- og félagspjonustu 4 Sudurnesjum og
eftirtektarverdur drangur hefur nadst 4 sidustu fimm 4drum vid ad byggja upp pjénustu fyrir
einstaklinga med alvarlegar gedraskanir 4 svedinu. Innlognum félks af svaedinu hefur fekkad

eftir ad teymid hof starfsemi sina.

A heilsugaslu HSS starfar einnig Forvarnar- og medferdarteymi barna (FMTB) sem veitir
bornum og fjolskyldum peirra radgjof og medferd med pad ad markmidi ad gripa inn{ 4
fyrstu stigum vandans. Bodid er upp 4 einstaklingsviotol, fjolskylduvidtdl og medferd sem

beinist ad pvi ad auka virkni barnanna og fjolskyldunnar.

A vegum sveitarfélagsins er rekid trrdid Bjorgin sem er { senn endurhzfingartirradi, athvarf
og eftirfylgd. Reykjanesbar ver um 65% skatttekna til velferdarpjénustu (Samband islenskra
sveitarfélaga, 2013).

I heilbrigdisumdzemi Vesturlands bjuggu 17.549 ibiar. Fra pvi { drsbyrjun 2006 hefur
sérstakt samstarfsverkefni verid par { gildi vardandi salfredipjonustu vid unglinga. Um er ad
reda samstarfsverkefni fjolskyldusvids Akraneskaupstadar, Fjolbrautaskdla Vesturlands og
heilsugaslustodvarinnar. Pjonustan midar einkum ad pvi ad koma til méts vid parfir ungs
folks 4 aldrinum 16-25 ara og sélfredingur hefur vidveru a heilbrigdisstofnuninni einn dag {
viku. AJ auki er veitt almenn salfredipjonusta 4 stofnuninni einn dag { viku fyrir {bua &
svaedinu. Fra drinu 2008 hafa Akraneskaupstadur og Heilbrigdisstofnun Vesturlands (HVE)
tekid patt 1 samstarfsverkefni um endurafingarhisid HVER par sem medal annars folk med

gedheilsuvanda hefur fengid pjonustu (Akraneskaupstadur, 2015).

Hj4 Félags- og skolapjonustu Snafellinga (FSS), sem er byggdasamlag allra fimm
sveitarfélaganna & Snafellsnesi, starfa tveir sélfredingar i 1,7 stg. Pjonusta peirra er
fjolbreytt, svo sem skimun 4 vanda, grunngreiningar ADHD og einhverfu og proska- og
hegdunarprof. Par sem vid 4 er adstodad vid ttvegun frekari pjonustu. P4 er haegt ad sekja um
viotol hja sélfredingi sem starfar hja FSS og er pjénustan notendum ad kostnadarlausu.
Undanfarid hefur verid sett 4 til reynslu pad fyrirkomulag ad salfredingur félagspjénustu sé

stadsettur einn dag 1 viku 4 heilsugaslustodvum i Grundarfirdi, Stykkishélmi og Snafellsbe.

Sterri sveitarfélog & Vesturlandi nyta um 70% (67,2-72,2) skatttekna til velferdarmala nema
Stykkishdlmur sem leggur 83,1% 1 pennan mélaflokk en par er framlag til iprétta og
@skulydsmala um tvofalt herra hlutfallslega en 1 hinum sveitarfélogunum (Samband islenskra

sveitarfélaga, 2013).
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I heilbrigdisumdzemi Austurlands bjuggu 10.357 ibiar. A Heilbrigdisstofnun Austurlands
(HSA) er rekid verkefnid Adstod vid born og ungmenni med gedrenan vanda d Austurlandi,
skammstafad ABG-verkefnid. Ad verkefninu koma per stofnanir & Austurlandi sem pjénusta
med einhverjum hetti born og ungmenni. Meginmarkmid pess er ad auka, efla og sampztta
pjonustu vid born og ungmenni sem glima vid gedrenan vanda { fjérdungnum (Orri

Smaérason, 2014).

Sélfredingur starfar 4 HSA en auk pess var hugran atferlismedferd fyrir 15-25 manna hépa
veitt 4 Egilsstodum um margra dra skeid af salfredingum fra gedsvidi Landspitala samkvamt

samningi. S& samningur rann Ut 2014.

bjonusta sveitarfélaga 4 Austurlandi vid f6lk med gedraskanir er helst { formi pjénustu inn 4
heimili peirra og fa sumir pjénustu allan sélarhringinn, medal annars med naturinnliti. Mann-
og gedrektarmidstdd er rekin 4 Egilsstodum fimm daga vikunnar, auk vinnustadar med

hafingu/idju.

Um tvisvar 4 ari kemur gedlaeknir 4 svaedid og veitir starfsfélki handleidslu og fredslu. A

pessum ferdum hefur einstaklingum med gedraskanir einnig stadid til boda ad fa vidtal.

Einu sinni { ménudi kemur salfredingur til Egilsstada og sinnir vidtdlum vid f6lk med
gedraskanir og adstandendur fatladra einstaklinga. Einnig stendur starfsfolki

félagspjonustunnar til boda ad nyta pjénustu hans.

Gott samstarf er milli heilbrigdiskerfis og félagspjonustu 4 Austurlandi vegna malefna f6lks

med gedraskanir.

Sterri sveitarfélog 4 Austurlandi nota milli 70 og 80% af skatttekjum til velferdarmala

(Samband islenskra sveitarfélaga, 2013).

i heilbrigdisumdzemi Vestfjarda bjuggu 7.638 ibuiar. Hugran atferlismedferd hefur verid
veitt 4 Heilbrigdisstofnun Vestfjarda 4 [safirdi { samvinnu vid einn sélfreding 4 gedsvidi
Landspitala 4 sidastlidnum fjérum drum. St samfella { uppbyggingu sem nadst hefur 4 Isafirdi
med pvi ad tiltekinn sélfreedingur hefur sinnt gagnreyndri medferd { formi einstaklingsvidtala
og hopmedferdar { samstarfi vid hjukrunarfredinga 4 stadnum hefur skilad sér i gédu

samstarfi vid heilbrigdis- og félagspjonustu 4 svedinu.
Vantanleg préun a Islandi.
Vanta ma ad st préun haldi 4fram 4 Islandi ad gedheilsuvandi verdi minna feimnismal og

hann verdi synilegri en nud er og vidfangsefnum heilbrigdis- og félagspjénustu vardandi
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gedheilsu fjolgi pvi. Takist ekki ad stemma stigu vid proun gedheilsuvanda med 6flugum
forvornum i bernsku og medal ungmenna munu fleiri purfa 4 studningi ad halda sem
fullordnir einstaklingar. Med pvi ad bua barnafjolskyldum gédar adstedur og veita peim pann
studning sem per purfa vid uppeldishlutverkid ma draga dr hattu 4 préun gedheilsuvanda. bvi
er { tillogum ad adgerdum sem hér koma & eftir ein meginédherslan 16gd 4 forvarnaradgerdir
sem beinast ad pvi ad draga ur hettu 4 ad slem gedheilsa proist medal unglinga og ungra
fullordinna. Onnur meginaherslan er 16gd 4 ad auka samhafingu pjénustu og bzta adgengi ad

greiningu og gagnreyndri medferd 1 neerumhverfi.

4. Markmio og adgeradir.

Meginmarkmio gedheilbrigdisstefnu:

Aukin vellidan og betri gedheilsa landsmanna og virkari samfélagspétttaka einstaklinga sem

glima vid gedraskanir til skemmri eda lengri tima.

Adgerdaaatlun.

Eins og fram kom hér ad framan er 16g0 meginahersla 4 sampattingu pjonustu fyrir
einstaklinga med gedraskanir og fjolskyldur peirra og 4 gedrekt og forvarnir par sem sjénum
er sérstaklega beint ad bornum og ungmennum. Einnig er hugad ad ymsum jadarh6pum og
vidkvemum lifsskeidum eins og rett var { pingsalyktun nr. 8/143. Ad lokum eru tilgreindar
adgerdir til ad draga Ur mismunun og fordomum. Hér 4 eftir er settur fram rokstudningur fyrir

adgerdum sem tilgreindar eru { pingsalyktunartillogunni.

A. Sampeett og samfelld pjonusta vid einstaklinga med gedraskanir og

fjolskyldur peirra.
Markmid: Ad pjénusta vid einstaklinga med gedraskanir sé sampztt og samfelld.

[ greinargerd med pingsdlyktunartilldgunni um métun gedheilbrigdisstefnu og
adgerdadxtlunar var 10gd dhersla 4 ad gedheilbrigdismdl veru & morkum heilbrigdispjénustu
og félagspjonustu og pvi veri porf 4 sampattingu til ad skapa samfellu 1 pjonustunni.
Sampatting pjonustukerfa og pjonustustiga innan heilbrigdis- og félagspjonustu var hinn
raudi pradur 1 pvi samrddi sem fram fér vid undirbuining pessarar pingsalyktunartillogu, baedi
a fundum og pegar leitad var eftir aliti hagsmunaadila. Pegar born eiga { hlut pa betist skélinn

vid bd adila sem koma ad sampattingu pjénustunnar. Pegar f6lk er komid ut 4 vinnumarkad er
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einnig mikilvaegt ad vinnuveitendur taki patt eftir pvi sem hagt er. Pessar dherslur hafa komid
fram { annarri vinnu 4 vegum velferdarraduneytisins, svo sem vinnu vid fjolskyldustefnu og

framkvaemdaaetlun { malefnum fatlads folk.

A.1 Bundid verdi i 16g ad riki og sveitarféléog geri med sér samstarfssamninga um
utfeerslu sampaettrar pjonustu vid folk med gedraskanir.

Rokstudningur: Betra samstarf pjonustukerfa og pjénustustiga er talid mikilveegt til ad nd ad
bata drangur { medferd folks med gedheilsuvanda og til ad koma 1 veg fyrir ad gedraskanir
préist 4 verri veg. Petta snertir i raun alla sem purfa a fjolpettri pjonustu ad halda, 6had aldri,
sjukdémsgreiningum, f6tlun, pjédernisuppruna og stodu ad 6dru leyti. Pvi purfa allir peir
opinberu adilar sem koma ad pjonustunni 4 vidkomandi svedi, svo sem sveitarfélog,
menntastofnanir, heilbrigdisstofnanir og 1ogregla ad koma ad slikum samstarfssamningi. Auk
pess er @skilegt ad leitad sé samstarfs vid frjals félagasamtok eftir atvikum. Pott ymislegt
hafi unnist { pessum efnum m4 gera betur. Settur verdi 4 fot starfshopur til ad undirbia

naudsynlegar lagabreytingar.

A.2 [ samningum samkvaemt tillégu A.1 verdi medal annars askilid ad sett verdi a
fot gedheilsuteymi i samstarfi heilbrigdispjonustu og sveitarfélaga.
Rokstudningur: Pad er samdéma élit flestra sem ad pessu verki hafa komid og stutt
alpj6dlegum skyrslum ad afar mikilvegt sé ad einstaklingar, einkum peir sem glima vid
langvinnar og alvarlegar gedraskanir, hafi sem vidast adgang ad pverfaglegu teymi
heilbrigdis- og félagspjonustu sem veiti medferd og umonnun Gt fra metnum porfum og vinni
eftir batahvetjandi hugmyndafredi og hugmyndafredi valdeflingar.

Nu pegar eru til stadar gédar fyrirmyndir ad gedheilsuteymum og mikilvaegt ad festa pau {
sessi og styrkja, fjolga teymum 4 hofudborgarsvaedinu og koma 4 f6t nyjum teymum i peim
landshlutum par sem pau eru ekki til stadar. Mismunandi leidir koma par til greina en fyrst og
fremst parf ad koma til breyting 4 verklagi starfsmanna sem fyrir eru. P4 er porf fyrir adkomu
gedlekna og reyndra sélfredinga og/eda annarra sérhefdra fagadila en { mismiklum meli
eftir steerd pjonustusvaeda. Mikilvagt er ad geddeildir LSH og SAk séu 1 gédu samstarfi vid
gedheilsuteymi félags- og heilbrigdispjonustustu.

Sem demi um goéda fyrirmynd mé nefna Gedheilsustdd Breidholts sem pjonar ibium
Breidholts, Arbajar og Grafarvogs en innlognum félks 4 pvi svadi hefur fekkad um 28%
(Fjarmalaraduneyti, 2015) fra pvi ad pad tok til starfa. Einnig er mjog géd reynsla af teymum
4 Austurlandi, Isafirdi og Sudurnesjum sem sinna bérnum med gedvanda. Fleiri gédar

fyrirmyndir er ad finna vidar um landid eins og rakid var ad ofan.
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Auk pess ad veita pjénustu { neerumhverfi myndu pessi teymi veita fongum og fjolskyldum
peirra pjénustu & grundvelli samninga Fangelsismélastofnunar og heilbrigdisstofnana sem nui
eru i gildi en parfnast pa endurskodunar. Algengt er ad brotamenn stridi vid gedheilsuvanda
af ymsum toga vid innritun i fangelsi. Med sama hatti leggur fangelsisvist auknar andlegar
byrdar 4 vidkomandi einstaklinga. Pvi er brynt ad pessi hopur eigi greidan adgang ad
gedlekni eda sélfredingi og annarri gedheilbrigdispjonustu eftir atvikum til ad takast 4 vid

vandann og bua sig undir ad fara aftur ut i samfélagid.

A.3 Pjonusta salfraedinga standi til boda a heilsugaeslustéovum og
heilbrigdisstofnunum sem sinna heilsugaeslu i samraemi vid samsetningu og
staerod pjonustusvada.

Rokstudningur: Vegna pess hve lyndis- og kvidaraskanir eru algengar er afar mikilvaegt ad
sélfredipjonusta standi til boda hja heilsugaslunni til pess ad greina algengar gedraskanir og
veita medferd. Vondudustu leidbeiningar sem unnar hafa verid af sérfredingum erlendis mela
med pvi ad gagnreynd samtalsmedferd eins og hugren atferlismedferd, HAM (e. cognitive
behavioral therapy, CBT), sé fyrsta medferd sem bodin er 4samt fredslu pegar einstaklingar
purfa 4 medferd ad halda vegna algengra gedraskana eins og punglyndis og kvidaraskana
(NICE 2011). Lyfjamedferd sé fremur bett vid pegar HAM skilar ekki negilegum drangri og
um alvarleg veikindi er ad reda. Salfredingar eru einnig mikilvaegur hlekkur 1 gedheilsuteymi
félags- og heilbrigdispjonustu og pverfaglegu teymi sem sinnir fredslu, pjélfun, rddgjof og

studningi vid foreldra og fjolskyldur.

Kostnadur f6lks af pjonustu sjalfstett starfandi sédlfredinga er mikill og oftast ofvida folki
sem er med lag laun en gedraskanir eru einmitt algengastar hja peim sem standa félagslega
hollum feti { samfélaginu. Launamenn 4 vinnumarkadi geta fengid nidurgreidslu a
sélfredipjonustu frd sjikrasjodum stéttarfélaga sem setja sér reglur um upphad nidurgreidslna
og eru per misjafnlega miklar eftir stéttarfélogum (BSRB, 2015), (Efling, 2015). Stérir hépar
folks purfa ad standa ad fullu straum af kostnadi vid sélfredipjonustu, svo sem aldradir,
namsmenn, atvinnulausir og oryrkjar sem ekki eru { atvinnutengdri starfsendurhafingu.
Adgengi ad salfredipjonustu { nerumhverfi gagnast 6llum aldurshépum, ekki sidur 6ldrudum

og bornum en félki 4 vinnualdri.

Heildarkostnadur vegna eins stodugildis salfredings 4 heilsugaslustéd er metinn 4 um 8,6

milljénir kr. 4 4ri. A méti kann ad sparast fé vegna minni notkunar punglyndis- og kvidalyfja
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og vegna aukinnar atvinnupdtttoku og minni parfar fyrir botagreidslur og lifeyri (Sick on the

job? 2011). Einnig geti sélfredipjonusta dregid ur porf aldradra fyrir dvol 4 hjikrunarheimili.

A.4 Verkefnid , Télum um bérnin“/Fjélskyldubriin verdi innleitt innan
velferdarpjonustu (heilbrigdis-, félags- og menntakerfis).

Rokstudningur: Gedrenn vandi foreldra er pekktur dhattupattur fyrir lidan barna og getur
haft ahrif 4 proska peirra og gedheilsu. Hagt er ad hafa jakved og verndandi ahrif 4 lidan og
stodu pessara barna eins og kemur fram 1 erlendum rannséknum. Tilgangur pess ad tala um
bornin vid foreldra er ad draga ur flutningi gedheilsuvanda milli kynsléda en mikilvaegt er ad
hafa { huga ad 75% gedraskana koma fram { einhverri mynd fyrir 24 4ra aldur og 50% fyrir
14 4ra aldur (forvarnargluggi gedsjikdéma). A hinum Nordurléndunum hefur verid 16gleitt ad
fagfolk 1 félagspjonustu og heilsugeslu kunni adferdir til ad reda vid foreldra med eda an
barnanna um gedraena erfidleika peirra. Einnig hafa sjalfshjalparhépar fyrir unga
adstandendur (16-25 ara) verid stofnadir 4 vegum hins opinbera { pessum 16ndum en { ndinni
samvinnu vid hagsmunasamtok. Med lagasetningunni hefur fylgt fjadrmagn til ad mennta og

pjalfa fagfolk dsamt fjarmagni i visindarannséknir.

A.5 Reglubundin fraedsla og pjalfun um gedheilsu og gedraskanir fyrir starfsfolk i
félags- og heilbrigdispjonustu auk pjalfunar i einfaldri ihlutun.

Rokstudningur: Vid lauslega konnun haustid 2014 kom 1 1jés ad starfsfélk heilsugaslu hefur
alla jafna ekki notid reglubundinnar pjalfunar og freedslu um gedheilsuvanda og medferd
hans. Stér hluti f6lks sem leitar til heilsugaeslu er med gedrenan vanda og mikill hluti
medferdar vegna gedheilsuvanda fer fram innan heilsugaslunnar. Pvi er mikilvaegt ad peir
sem sinna 1. stigs pjonustu 4 heilsugaslustodvum séu vel ad sér um gedheilsu og gedraskanir.
Starfsmenn purfa ad pekkja dhettupeetti og verndandi paetti gedheilsu og einkenni gedraskana,
auk pess ad geta beitt einfaldri ihlutun. Gedheilsuvandi af einhverjum toga er pad algengur ad
ekki er raunhaft ad allir sem vid hann glima féi pjonustu sérfredinga. Hja flestu fagfolki er
simenntun hluti af starfi pess og ®tti pvi ad vera hegur vandi ad hafa pjalfun 1 vidbrogdum
vid gedheilsuvanda sem hluta af simenntun starfsmanna. Margar opinberar stofnanir eru med
fredsludaga i einhverri mynd og med nitima tekni er audvelt ad bjoda folki vids vegar um

land ad fylgjast med pvi sem bpar fer fram.
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A.6 Settur verdi a fot starfshopur sem kanni hvort fjarpjonusta um internet gaeti
nyst til ad veita folki meodfero vegna gedraskana.

Rokstudningur: Miklar framfarir hafa ordid 1 fjarskiptum med tilkomu internetsins og einnig
er sifellt verid ad tengja betur upplysingagrunna, svo sem rafrena sjukraskrd. Med pessu @ttu
ad opnast tekiferi til ad veita sérhaefda vidtalsmedferd med adstod internetsins og einnig @tti
ad vera hagt ad koma upplysingum um medferd 1 rafrena sjikraskra. I [jési préunar sidustu
ara 4 pessu svidi og med hlidsjon af strjalbyli landsins er full dsteda til ad kanna hvort hegt

sé ad nota slika tekni { meira mali en nu er gert.

B. Georaxkt og forvarnir

Markmio: AJ uppeldisskilyrdi barna studli sem best ad vellidan peirra, gédri gedheilsu og

félagsferni.

G609 gedheilsa er undirstada lifsgaeda og vellidanar manna. G6d gedheilsa studlar ad battri
lydheilsu, jadkvaedri félags- og efnahagslegri proun einstaklinga og fj6lskyldna peirra og er pvi
afar mikilveg fyrir farseld samfélaga, samstodu folks, félagslegt réttleti og lifsgaedi (Herman

og Jané-Llopis, 2012).

Lengi byr ad fyrstu gerd og gédur adbuinadur barna og jakvad tengsl vid adra eru medal
mikilvaegustu atrida pegar horft er til gedheilbrigdis pjodar til lengri tima. Born verja @sku
sinni fyrst og fremst 4 heimilum sinum og i sk6lum. Adgerdir stjornvalda til pess ad efla
gedheilsu og vellidan barna @ttu pvi helst ad beinast ad pessum tveimur svidum. I samremi
vid pad veri 1620 mikil dhersla 4 ad skapa fjolskylduvanar adstedur i islensku samfélagi, ad

auka samveru og nidnd milli foreldra og barna og efla gedrektarstarf 1 skélum.

[ drogum ad fjolskyldustefnu, sem unnin hefur verid 4 vegum félags- og
hisnadismalaradherra, er dhersla 16gd 4 born og vellidan barna. Tekid er undir per
heildaraherslur sem fram koma 1 fjolskyldustefnunni og pa dherslu & gédan adbtinad

fjolskyldna og barna sem muni skila sér { betri gedheilsu pjodarinnar.
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B.1 Sett verdi a fot pverfagleg teymi i neerumhverfi sem sinna fraedslu, pjalfun, raogjof
og studningi vio foreldra og fjolskyldur.

Rokstudningur: Rannséknir syna ad foreldrahlutverkid er allra veigamesti einstaki
ahrifapatturinn 4 gedheilsu barna. Tengsl milli foreldra og barna eru naudsynleg fyrir heilbrigt
upphaf 1 lifinu og par af leidandi fyrir gedheilsu, vellidan og virkni @vina 4 enda (Herrman &
Jané-Lllopis, 2012) (Killén, 2014) (Seunn Kjartansdéttir, 2009). Skadi sem verdur 4 fyrstu
@vidrum barns vegna skorts 4 hlyju, 4stid og traustum tilfinningatengslum vid
umonnunaradila eda vanrekslu, ofbeldis eda annarra 6gna veikir stodir gedheilsunnar til
langframa. Stefnur og adgerdir sem stydja foreldra i uppeldis- og umoénnunarhlutverki sinu
hafa pvi vidtek, jakvaed dhrif 4 samfélagid sem na langt ut fyrir eflingu gedheilbrigdis barna
og skila sér einnig { farslli skélagdngu og minna brottfalli, l&gri glepationi og betri
efnahagsstodu (Herrman & Jané-Lllopis, 2012). Mikilvagt er ad { nerumhverfi fjolskyldna sé
studningsnet sem efli foreldra 1 uppeldishlutverki sinu med radgjof og studningi. Slik pjénusta
verdi samstarfsverkefni rikis og sveitarfélaga og veitt { ndinni samvinnu heilsugaslu,
félagspjonustu og sérfraedipjonustu skola. Slika pjénustu metti veita undir formerkjum
,»{j0lskyldumidstodva* sem pekkjast & hinum Nordurlondunum (Marklund & Simic, 2012).
Hérlendis hafa foreldrar takmarkadan adgang ad radgjof um tengslamyndun, uppeldi,

samskipti innan fjolskyldu og adra mikilvaga petti er lita ad heilbrigdu fjolskyldulifi.

B.2 Settur verdi a fot starfshopur til ad gera tillogur um gedraektarstarf i skolum.

Rokstudningur: Skélinn er almennt élitinn dkjosanlegasti vettvangurinn til pess ad nd til sem
flestra barna med gedrekt og forvarnir (Herrman &  Jané-Lllopis, 2012).
Alpjodaheilbrigdismalastofnunin melir med pvi ad heilsuefling i skélum fari fram med
heildrenum hetti par sem jofn dhersla er 16gd 4 andlega, likamlega og félagslega vellidan
nemenda. Petta sé hagkvamasta leidin til ad efla b&di heilsu og namsarangur nemenda.
Gedrazkt (e. mental health promotion) midar ad pvi ad vernda, stydja og vidhalda
tilfinningalegri og félagslegri heilsu og vellidan og efla par adstedur i samfélaginu sem
studla ad sem bestri salfélagslegri virkni og lidan (Jané-Llopis og Anderson, 2007). A Islandi
hafa verid sett 4 fot verkefni um heilsueflandi leik-, grunn- og framhaldsskéla sem eru
skipulogd med pessum dherslum. Sérfredingar telja ad naudsynlegt sé ad meta drangur pess
gedraktarstarfs sem fram hefur farid { islenskum skélum og velja pa leid sem mestum drangri

skilar.
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B.3 Skimad verdi fyrir kvida, punglyndi og ahrifum afalla medal barna i efstu
deildum grunnskéla og veittur videigandi studoningur eda medferd ef viokomandi
telst i ahaettuhopi.

Rokstudningur: Rik dsteda er til ad beina sjéonum sérstaklega ad bornum og fjolskyldum par
sem helmingur allra gedraskana hafa pegar komid fram um mid unglingsar og 75%
gedraskana sem fram koma hja 6drum en 6ldrudu félki eru komnar fram 1 einhverjum mali
vid 25 éara aldur (Jones, 2013). Takiferi til pess ad efla gedheilbrigdi og fyrirbyggja
gedrenan vanda eru pvi mest 1 barnasku og fram undir fullordinsar. Par er d4vinningurinn
mestur hvort sem hann er maldur 1 gedadrum (e. QALY) eda beinum samfélagslegum
avinningi. Med pvi ad greina vandann sem fyrst hjd ungmennum er hegt ad draga ur
dhattuhegdun og studla ad pvi ad vidkomandi piggi videigandi adstod snemma {
sjukdémsferli sem eykur likurnar 4 pvi ad hann geti tileinkad sér sin eigin bjargrad. Med sama
hatti er unnid gegn pvi ad vandinn agerist og verdi jafnvel ad vidvarandi fotlun med
tilheyrandi skerdingu lifsgada.

Hetta er 4 ad ungt folk takist 4 vid gedrenan vanda med vimuefnaneyslu. Med pvi ad greina
vandann sem fyrst er studlad ad pvi ad ungt folk hafi adgang ad 6drum og betri trredum til ad

na jafnvegi og jafnvel bata { veikindum sinum.

I Breidholti hefur verid skimad fyrir kvida og depurd medal unglinga fra drinu 2009. Um er
ad reda samstarfsverkefni Pjonustumidstodvar Breidholts og grunnskélanna i Breidholti. T
framhaldi af fyrirlogn skimunarlista hefur verid hringt til allra foreldra barna sem malast yfir
vidmidum, bodid vidtal og ndmskeid og bent 4 adrar leidir. Ef unglingur svarar spurningu
jatandi um ad vilja taka eigid lif pa er hringt samdagurs til foreldra, upplyst um stoduna og

bodid vidtal. Ndmskeid sem bodid er upp 4 byggist & hugranni atferlismedferd.

B.4 Sett verdi fram azetlun um innleidingu gagnreyndra adferda til ad draga ar
sjalfsvigum ungmenna.

Rokstudningur: Sjilfsvig eru fatid medal barna fram ad midjum unglingsdrum en fara ad
aukast eftir 15 dara aldur (Hagstofan, 2015). Mikilvegt er ad bjéda gagnreyndar
sjalfsvigsforvarnir fyrir unglinga 4 pessum aldri til ad draga tr sjalfsvigshettu. [ vidamikilli
evropskri rannsékn sem framkvaemd var med tilraunasnidi (e. randomized controlled trial)
kom fram ad stutt, gagnvirkt inngrip dré ur sjalfsvigstilraunum medal unglinga um rimlega
helming vid eins drs eftirfylgd (Wasserman o.fl., 2015). Petta er ein vandadasta ranns6kn sem
framkvaemd hefur verid 4 drangri sjalfsvigsforvarna i skélum. Rétt pykir ad farid verdi
kerfisbundid yfir pessa skyrslu dsamt 6drum rannséknum um gagnreyndar adferdir vid
sjélfsvigsforvarnir og valin leid sem talin er henta vel 4 Islandi.
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C. Jadarhoépar og viokveem lifskeid.

Markmid: Ad pjénusta og studningur vid folk med gedheilsuvanda sé { samremi vid parfir

mismunandi hépa og félks 4 6llum aldri.

s

Hvernig samfélag metir peim sem standa hollum fati endurspeglar mannad pess 1 verki. I
venjulegu samfélagi manna minna peir sem eru { sterkri stodu sifellt 4 parfir sinar og krefjast
réttar sins. Peir sem af einhverjum dstedum hafa ekki pessa sterku st6du, vegna ungs eda has
aldurs, fotlunar, ad peir tala ekki tungumal samfélagsins eda étta sig ekki 4 reglum pess af
einhverjum astedum, geta ekki krafist réttar sins eda borid sig eftir pvi sem peim stendur til
boda 4 sama hatt og adrir. Folk dr pessum hopum sem glimir gjarnan vid gedroskun og/eda
proskahomlun er ad 60ru jofnu verr sett en adrir 1 somu stodu. Pvi er mikilvaegt ad beina

sjénum sérstaklega ad pessum hépum til ad peir fai notid sambarilegs studnings og adrir.

A vegum réttindavaktar velferdarraduneytisins er nd unnid ad pvi ad freeda starfsfélk
félagspjénustu sveitarfélaga um réttindi fatlads f6lks med valdeflingu ad leidarljdsi. I
framkvaemdadatlun { malefnum fatlads félks, sem sampykkt var sem pingsalyktun vorid
2012, er adgerd um ad fotludu félki sé bodin heilbrigdisskodun reglulega — f6lk med
gedfotlun er parna ekki undanskilid. Adgerdin hefur ekki komid til framkvamda ennpé en
1620 er dhersla 4 ad svo verdi. I gedheilbrigdiskerfinu er ekki alltaf neegilega g60 pekking 4
hinum ymsu fotlunum og getur pad valdid erfidleikum vid tjaskipti og vid ad mynda pau
tengsl sem naudsynleg eru til drangurs. Pessi sami vandi vardar reyndar fleiri petti

heilbrigdiskerfisins.

C.1 Byggd verdi upp pekking a hjukrunarheimilum til ad veita pjonustu til aldrads
folks med gedheilsuvanda.

Rokstudningur: I kjolfar bendinga sem settar voru fram af starfshépi um gedheilbrigdismal
aldradra arid 2006 voru sett 4 f6t hjikrunarrymi { Morkinni fyrir tiu manns yngri en 67 4ra en
gitu ekki nytt sér almenn hjikrunarrymi vegna atferlistruflunar og gedroskunar. Abendingar
hafa komid fram um ad einnig sé porf fyrir hjikrunarrymi fyrir aldrada sem glima vid
gedraskanir p.e. 67 ara og eldri. Folk med gedraskanir parf fyrr 4 @vinni 4 hjikrunarrymi ad
halda en adrir aldradir og er medalaldur peirra sem bua 4 vidkomandi hjukrunarrymum legri
en 1 6drum rymum. Litil hreyfing hefur reynst vera & rymunum fra upphafi. Einstaklingar med

langvinna gedsjikdoma hafa oft tekid mikid af gedlyfjum og sinnt likamlegri heilsu illa og
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purfa pvi b&di gedhjikrun og likamlega hjikrun. Pvi er mikilvaegt ad stydja vel vid
hjukrunarheimili, par sem {61k med gedroskun dvelur, med sérhafdu fagfolki. Hér er pvi lagt
til ad byggd verdi upp aukin pekking & hjukrunarheimilum til ad pau séu almennt betur 1 stakk

bin til ad sinna einstaklingum med gedroskun.

C.2 Unnio verdi ad pvi ad maeta uppsafnadri porf gedfatlads folks fyrir hisnaedi og
pjonustu.

Rokstuoningur: Nokkrir einstaklingar med gedfotlun eru ,.fastir 4 geddeild LSH vegna
skorts 4 videigandi busetu og fyrir vikid eru legupldss upptekin sem betur myndu nytast
sjuklingum {1 bradri porf. Ekki var tekid tillit til pessara einstaklinga i kostnadarmati vid
yfirferslu 4 médlefnum fatlads folks fra riki til sveitarfélaga og pvi edlilegt ad batt verdi vid
fjarmagni vegna uppbyggingar 4 busetutrredum. Med pessu vinnst tvennt; félk 1 bradum
heilsufarsvanda kemst 4 sjikrahis og peir sem dvelja i peim pldssum sem um radir f4 notid
l6gbundinnar pjonustu samkvemt I6gum um malefni fatlads f6lks. Bradaspitali getur aldrei
ordid heppilegur dvalarstadur fyrir einstaklinga pegar medferd er lokid. Réttindi fatlads folk
og sjuklinga eru tryggd i mannréttindayfirlysingu Sameinudu pjédanna (SP) og sattmala SP

um réttindi fatlads folks.

C.3 Aukin verdi pekking starfsfolks i gedheilbrigdispjonustu a réttindum
sjuklinga til tulkapjonustu.

Rokstuoningur: Peir sem eiga erfitt med ad fa upplysingar 1 samskiptum vid
heilbrigdispjénustuna eiga rétt 4 tilkapjonustu skv. 5. gr. laga nr. 74/1997 en tdlkapjénusta {
gedheilbrigdiskerfinu er ekki alltaf talin fulln®gjandi. Bata parf pekkingu starfsfolks
heilbrigdispjonustunnar 4 pessum réttindum og hvernig nalgast 4 tilka til ad sjuklingar njéti
réttinda sinna 1 samrami vid 16gin. Samkvemt nidurstodu norskrar nefndar sem fjalladi um
tilkanotkun dregur notkun tilka i heilbrigdispjonustu oft Gr kostnadi til lengri tima par sem
tdlkunin gerir innflytjendum kleift ad nyta betur pa pjonustu sem stendur peim til boda og
medferd verdur pvi markvissari. An tilkapjénustunnar er heett vid ad peir skilji ekki negilega
vel par upplysingar sem peim eru veittar né hafi tok 4 ad gera nagilega vel grein fyrir eigin
stodu og lidan. Atla md ad svipud stada sé 4 Islandi. Pvi er mikilvaegt ad vekja athygli
heilbrigisstarfsfélks 4 pessum réttindum med pad ad markmidi ad gedheilbrigdispjonusta
nytist pessum hoépi eins og 0drum ibium landsins og minna 4 mikilvaegi pess ad sami

tdlkurinn tdlki fyrir hvern sjikling pannig ad traust og samfella sé sem mest.
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C.4 Ireglubundinni heilsufarsskodun halisleitenda verdi lagt mat 4 gedheilsu

peirra.

Rokstudningur: Flestir helisleitendur hafa gengid { gegnum erfida reynslu og oft biiid vid
streitu, dlag og ofbeldi sem allt getur leitt til gedheilsuvanda. Erlendar rannséknir syna ad sa
gedheilsuvandi sem er til stadar versnar medan 4 bid eftir afgreidslu stendur og adrir kvillar
koma gjarnan til, helst kvida- og punglyndissjukdémar. Helisleitendur eiga rétt 4 ad fa
heilbrigdispjénustu 1 bradatilvikum og oft er pad svo ad vandi peirra er ordinn mjog
alvarlegur pegar leitad er eftir gedheilbrigdispjonustu. Pvi er mikilvagt ad skimad sé fyrir
alvarlegum gedroskunum { peirri heilbrigdisskodun sem fram fer vid komu hzlisleitenda til
landsins. I samr4di pvi sem fram fér kom einnig fram mikilvagi pess ad innan

heilbrigdispjonustunnar sé til teymi sem hefur sérpekkingu 4 pjonustu vid helisleitendur.

D. Fordémar.
Markmid: Ad einstaklingum 4 Islandi verdi ekki mismunad 4 grundvelli gedheilsu.

D.1 Fundnar verdi arangursrikar adferdir til ad minnka fordoma gagnvart folki
med gedraskanir.

Rokstuoningur: Talsverdir fordomar eru til stadar gagnvart folki med gedraskanir og
mikilvegt ad vinna gegn peim. Til ad vinna gegn forddmum sé markviss er mikilvagt ad
finna hvada leidir eru arangursrikastar til ad draga ur forddmum. Ranns6knir syna ad ovist sé
ad kynningar og 4r6dur sem beint er ad almenningi skili varanlegum avinningi. Pvi er
mikilvaegt ad adgerdir séu markvissar og beinist ad vel skilgreindum markh6pi/hépum
(McDaid, 2008) (OECD, 2015). Pess ma geta ad i nyrri konnun i Skotlandi kom 1 1j6s ad 48%
starfsmanna telja ad f6lk med gedraskanir upplysi vinnuveitanda sinn ekki um ad peir séu

med gedraskanir af hredslu vid ad vera sagt upp (See Me, 2015).

D.2 Settar verdi fram leidbeiningar fyrir fjolmidla um hvernig unnt er ad fjalla um

geodheilbrigdismal an pess ad alid sé a fordomum.

Rokstudningur: I fjslmidlaumfjollun par sem f6lk med gedheilsuvanda kemur vid sogu, t.d.

par sem fjallad er um ofbeldi, er oft 16gd dhersla 4 ad vidkomandi sé med gedroskun pott f6lk
med pann sjikdom beiti ekki oftar ofbeldi en adrir. Slikt vidheldur forddmum gegn f6lki med
gedraskanir og mikilvaegt ad breyting verdi 4. Pad er mikilvagt ad beina umfjollun fjolmidla {

farveg sem ytir undir aukinn skilning og rétta mynd af peim sem bua vid gedheilsuvanda.
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D.3 Riki og sveitarfélog radi folk sem hefur lent utan vinnumarkadar vegna

langvinnra gedraskana til starfa i stofnunum sinum.

Rokstudningur: Rannséknir syna ad bein samskipti félks med gedraskanir vid hinn almenna
borgara 4 jafnréttisgrundvelli er mun dhrifarikari adferd til ad draga tdr forddomum en
hefdbundin fredsla og métmeli (Dovidio, Gaertner, & Kavakami, 2003). Auk pess syna
rannsoknir ad atvinnupétttaka folks med gedraskanir dsamt studningi vid vinnuveitandann
skilar meiri drangri en adrar adferdir til ad draga ur fordomum (OECD, 2015) (Case
Consulting Ltd., 2005). Pvi er lagt til ad hid opinbera audveldi folki med gedraskanir

atvinnupétttoku med pvi ad rdda pad 1 auknum meli til starfa 4 eigin stofnunum.
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5. Framkvaemd, mat og eftirlit.
Vid sampykkt pingsalyktunartillogu pessarar hefur adgerdaaatlun til fjogurra ara a svidi
gedheilbrigdismala verid dkvedin. Medal samstarfsadila vid framkvaemd einstakra adgerda
eru onnur raduneyti, Embetti landlaeknis, heilbrigdisstofnanir, Samband islenskra

sveitarfélaga, hagsmunasamtok notenda og frjals félagasamtok.

Velferdarraduneytid (VEL) mun annast eftirlit med framkvamd dztlunarinnar og leggja mat a
hvort adgerdir hafi skilad pvi sem til st6d. Settur verdur 4 {6t styrihdpur 4 vegum
raduneytisins til ad hafa yfirumsjon med pvi verkefni. P4 verdur adgerdadatlun yfirfarin {
tengslum vid undirbuning fjarlaga ar hvert til ad gera rad fyrir peim kostnadi sem af henni

kann ad hljétast.
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