MINNISBLAD

Vidtakandi: Velferdarraduneytio

Sendandi: Vinnumalastofnun Y
Dags.: 1. september 2016 AL
Efni: Stada og horfur a vinnumarkadi srormun

Eftirspurn a vinnumarkadi

Mikil uppsveifla hefur verid i islensku efnahagslifi undanfarin ar, vidvarandi hagvoxtur, fjélgun starfa
umfram nattdrulega fjélgun a vinnumarkadi og hratt minnkandi atvinnuleysi. Ad stérum hluta til er
betta til komid vegna hradrar fjdlgunar erlendra ferdamanna med tilheyrandi uppsveiflu i ferda-
bjénustu. bPannig fjolgadi gistinattum erlendra ferdamanna um nalaegt 30% milli dranna 2014 og 2015
og virdist stefna i svipada aukningu i ar.

Hagstofan birtir manadarlegar télur um fjolda starfandi i fer6apjénustutengdum greinum og ma sja
ad um tvofoldun hefur ordid a fjolda starfandi i pessum geira fra arinu 2009; par af meira en
prefoldun i ymiskonar ferdatengdri pjonustu (ferdaskipuleggjendur, ferdaskrifstofur, bilaleigur ofl) og
hatt i prefoldun @ hételum og annarri gistipjénustu, en nokkru minni aukning i farpegaflutningum og
veitingasolu, sja mynd 1.
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Mynd 1. Fjoldi starfandi vid fer6apjénustugreinar 2008-2016

Fjoldi starfa i ferdapjonustu stefnir i ad fara Gr um 19.400 storfum arid 2015 i um 22.900 arid 2016,
sem er fjolgun um nélaegt 3.500 storf milli ara. bad hefur komid fram i spam undanfarin misseri ad
storfum mundi fjélga mikid i fer8apjonustu. Fjolgunin virdist pé vera meiri en spar hafa gert rad fyrir
og storf i ferdapjonustu stefna i ad verda um 2/3 hlutar allra nyrra starfa a islenskum vinnumarkadi &
arinu 2016. | nylegri kdnnun medal 400 steerstu fyrirtaekja a islandi ma sja ad eftirspurn eftir
starfsfolki heldur afram ad verda einna mest i ferdapjonustu og skortur a starfsfélki er par mikill. pad
er vissulega jakvaett ad fa svo mikinn voxt i islenskt hagkerfi i gegnum ferdapjénustuna. bad er visst



ahyggjuefni ad ekki skuli hafa verid meiri voxtur i 6drum greinum. bo svo ad innan ferdapjénustunnar
séu fjolbreytt storf sem krefjast eda henta vel folki med framhalds- og haskélamenntun er stér hluti
starfa i greininni fyrir 6fagleerda og er hlutfall slikra starfa heaerra innan veitinga- og gistipjonustu en {
flestum 6drum atvinnugreinum.

Voxturinn i efnahagslifinu virdist po vera ad na til fleiri greina og pannig synir adurnefnd kénnun
medal 400 steerstu fyrirtaekjanna ad eftirspurn eftir vinnuafli fer vaxandi i flestum atvinnugreinum og
skortur a haefu starfsfolki fer vaxandi i fleiri greinum en ferdapjénustu og byggingaridnadi. ba binda
menn vonir vid ad umhverfi nyskdpunar og taeknipréunar taki vid sér eftir pvi sem hoft verda afnumin
i meira maeli og pannig verdi i auknum maeeli til storf fyrir hdskélamenntada.

Hagvoxtur hefur verid um 2,9% ad jafnadi sidustu 4 arin en sveiflast nokkud milli dra. Sambandid milli
hagvaxtar og fjolgunar starfa er sterkt og pannig hefur stérfum fjolgad um nalaegt 0,8% fyrir hvert
prosent hagvaxtar sidustu ar. Starfandi korlum hefur pé fjolgad hlutfallslega meira en starfandi
konum og atvinnuleysi karla pvi laekkad hradar en atvinnuleysi medal kvenna.

To6lur dr vinnumarkadskénnun Hagstofunnar fyrstu 7 mdnada arsins benda til ad yfir 5.000 storf muni
baetast vid 4 islenskum vinnumarkadi a arinu. Munurinn a fjolgun starfa karla og kvenna virdist fara
vaxandi og stefnir i ad um 3.300 karlar (storf fyrir karla) muni baetast vid & vinnumarkad a arinu 2016
en um 1.800 konur (storf fyrir konur). Spamaddel um préun a vinnumarkadi naestu 2 arin, sem byggir i
grunninn a hagvaxtarspam, bendir til ad heldur haegi a fjolgun starfa fram til 2018, en ad storfum fyrir
karla muni afram fjolga hradar en storfum fyrir konur, sja mynd 2.
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Mynd 2. Fj6lgun starfa medal karla og kvenna sidustu ar og horfur i ar og naestu 2 ar

Uppgangur i byggingaridnadi er megin skyringin a aukinni eftirspurn eftir vinnuframlagi karla og
hradari fjolgun starfa fyrir karla en konur a pessu ari og @ nastu misserum.

bessi fjolgun starfa er nokkud umfram nattdrulega fj6lgun félks & vinnualdri. Pad hefur haft i for med
sér baedi aukna atvinnupatttoku (t.d. med aukinni atvinnupatttoku skolafélks) en einnig faekkun
atvinnulausra sem og auknum innflutningi & folki erlendis fra. Vikjum nanar ad buferlaflutningum.



Buferlaflutningar

Mikil pensla & vinnumarkadi hefur i for med sér ad folk flyst i auknum maeli til landsins til starfa,
einkum i ferdapjénustu og byggingaridnadi, en einnig i ymis konar pjénustustorf s.s. raestingar,
Osérhaefd storf og umonnunarstorf d sjukrahdsum og dvalarheimilum, i fiskvinnslu og vidar.

Svipud préun var mjog aberandi @ arunum 2005-2008 pegar pusundir erlendra rikisborgara fluttust til
landsins &r hvert. [ kjolfarid var svo brottflutningur erlendra rikisborgara talsverdur enda kreppti
snoggt ad i islensku efnahagslifi haustid 2008. Télur um buferlaflutninga fyrri helming pessa ars
benda til ad yfir 8.000 erlendir rikisborgara muni flytja til landsins & arinu 2016 og eru pa étaldir
allmargir erlendir starfsmenn sem koma hingad til starfa um skemmri tima, s.s. Utsendir starfsmenn
(posted workers). Fjoldi erlendra rikisborgara sem flyst a brott ar hvert hefur verid nokkud st6éugur
nalaegt 2.000 manns og stefnir pvi i ad peir erlendu rikisborgarar sem hingad flytja umfram brottflutta
verdi meiri nd en 4 drunum 2006 og 2007 pegar buferlaflutningar Gtlendinga til landsins voru hvad
mestir.
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Mynd 3. Adfluttir og brottfluttir erlendir rikisborgarar 1999-2016

Hlutfall erlendra rikisborgara @ vinnumarkadi stefnir i ad fara yfir 10% ad jafnadi a arinu 2016, sem er
haerra hlutfall en stofnunin hefur reiknad med i fyrri spam a arinu. Er hlutfallid par med ordid haerra
en pad hefur adur verid, en stofnuninni reiknast til ad hlutfallid hafi mest verid rétt um 10% arid
2008. Sa munur er p6 a stédunni nu og fyrir atta drum ad kynjahlutfall erlendra rikisborgara er mun
jafnara nd en pa. A mynd 4 ma sja dzetlad hlutfall erlendra rikisborgara 4 vinnumarkadi eftir kyni fra
arinu 2003.

{ 1j6si peirrar miklu eftirspurnar sem fyrirsjdanleg er i greinum eins og ferdapjénustu og byggingar-
i0nadi 4 komandi drum ma gera rad fyrir ad pessi préun haldi 4fram med svipudum haetti i pad
minnsta 4 arinu 2017 og trulega lengur. Hlutfall erlendra rikisborgara mun pa fara i 11-12% af
vinnuaflinu & naestu arum.
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Mynd 4. Hlutfall erlendra rikisborgara & islenskum vinnumarkadi, eftir kyni, 2003-2016

Buferlaflutningar [slendinga til og fra landinu eru ad stérum hluta tengdir ndmi erlendis, en paer
sveiflur sem sja ma milli ara skyrast hins vegar af efnahagsastandi pannig ad fleiri flytjast 4 brott i
atvinnuleit pegar illa arar og faerri flytjast pa til landsins. A mynd 5 mad sja hvernig préunin hefur verid

frd 1999 og ma sja ad flutningsjofnudurinn er jafnan neikvaedastur pegar illa arar, en nalgast jafnvaegi
begar betur arar. Helsta undantekningin er arin 2014 og 2015 pegar saman fér aukinn brottflutningur
og minnkandi adflutningur 4 timum uppseiflu i efnahagslifinu. Tolur um buferlaflutninga a fyrri hluta

bessa ars benda hins vegar til ad badi sé peim islensku rikisborgurum sem flytjast til landsins ad

fjdlga og peim sem flytjast 4 brott ad feekka.
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Mynd 5. Adfluttir og brottfluttir islenskir rikisborgarar 1999-2016



Sa mikli brottflutningur islenskra rikisborgara sem var i kjélfar hrunsins var ad steerstum hluta til
Noregs og fluttust um fjogurra ara skeid, 2009-2012, ndleegt 1.500 manns pangad a ari hverju.
Flutningur islendinga til baka var allnokkur, en flutningsjéfnudurinn pé 6hagstaedur um nélaegt 1.000
manns ar hvert ad jafnadi. Arid 2013 dré verulega ur brottflutningi til Noregs p6 svo flutningsjofnudur
héldist afram neikvaedur og voru litlar breytingar a stodunni naestu 2 arin. Tolur fyrir fyrri helming ars
2016 benda hins vegar til ad flutningsjofnudur gagnvart Noregi sé ad snuast vid og fleiri muni flytja til
baka til islands en flytja til Noregs. Buferlaflutningar islendinga til Noregs eru pé enn mun meiri en
peir voru ad jafnadi 4 &runum fram ad hruni.
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Mynd 6. Buferlaflutningar islenskra rikisborgara til og fra Noregi sidustu ar

Almennt ma segja um buferlaflutninga til og frd landinu ad hlutfall karla i hépi adfluttra fer vaxandi,
einkum i hépi Utlendinga par sem hlutfall karla var 57% & arinu 2015, en kvenna 43% og hefur vaxid
Ur um 50/50 4 drunum 2010-2012. Hlutfallid er lika haerra medal adflutta islenska karla, en hefur &
hinn béginn ekki breyst mikid sidustu 5 ar; verid 4 bilinu 52-54%, en var pé komid i 55% 2015. Tolur
um buferlaflutninga a fyrri hluta arsins 2016 benda til ad hlutur karla i hépi adfluttra fari afram
vaxandi, enda er pad i takt vid aukna eftirspurn eftir korlum til starfa i byggingaridnadi og tengdum
greinum idnadar og pjonustu.

bréun atvinnuleysis og horfur

Préun atvinnuleysis hefur haldist i hendur vid batnandi atvinnudstand og var skrad atvinnuleysi
adeins um 2% nu yfir sumarmanudina og verdur um 2,3% ad jafnadi a arinu 2016. Atvinnuleysi hefur
lekkad hradar medal karla en kvenna sidustu misseri, sem rimar vi6 pad ad storfum hafi fjolgad
meira medal karla en kvenna.
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Mynd 7. bréun atvinnuleysis medal karla og kvenna sidustu manudi, eftir bdsetu

Atvinnuleysi er ni mest medal kvenna @ hofudborgarsvaedinu, um 2,9%, og jokst litid eitt i juli.
Minnst er atvinnuleysi medal karla a landsbyggdinni, 1%. begar litid er 4 einstok landsvaedi ma sja
(mynd 8) ad atvinnuleysid hefur leekkad mjog hratt 4 Sudurnesjum sidustu ar og er pad nu i ar ordid
leegra en & hofudborgarsvaedinu i fyrsta sinn sidan 2004, en atvinnuleysi hefur verid vidvarandi haerra
a Sudurnesjum en annars stadar a landinu fra pvi um midjan sidasta dratug. Uppsveifla i ferda-
bjénustu hefur @ hinn béginn dregid mjog hratt Ur atvinnuleysi @ Sudurnesjum, baedi medal karla og
kvenna.
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Mynd 8. Atvinnuleysi eftir landshlutum i juli 2016 og samanburdur vié somu manudi sidustu ar

Horfur eru @ aframhaldandi leekkun atvinnuleysis @ arunum 2017 og 2018 i takt vid hagvaxtarspar og i
ljési peirra eftirspurnar sem er eftir starfsfélki i flestum greinum nd um stundir. Gert er rad fyrir ad
atvinnuleysi verdi ad jafnadi um eda rétt undir 2,0% 4 drinu 2017 og fari nidur i um 1,6-1,7% a arinu
2018. Gert er rad fyrir ad proun eftir kyni og busetu verdi svipud a arunum 2017-2018 og verid hefur,



b.e. ad atvinnuleysid verdi einna mest medal kvenna @ hofudborgarsvaedinu en minna, en jafnframt
sveiflukenndara, medal karla, og medal kvenna 4 landsbyggdinni.

Po svo uppsveifla sé i islensku efnahagslifi og atvinnuleysi sé litid er rétt ad hafa i huga likt og fram
hefur komid i greiningum Vinnumalastofnunar undanfarin misseri, ad hlutfall haskélamenntadra a
atvinnuleysisskra hefur farid jafnt og pétt haekkandi sidustu misseri og nu i juni og juli voru um 28%
allra @ atvinnuleysisskra med haskélamenntun (mynd 9).

Hlutfallid er nokkru haerra medal kvenna, eda um 31%. bPessi proun skyrist annars vegar af pvi ad
haskdélamenntudum a vinnumarkadi fjdlgar hlutfallslega meira en 68rum pegar nyir argangar med
mikla menntun ad baki koma inn & vinnumarkadinn, en peir sem haetta vegna aldurs hafa ad jafnadi
minni menntun ad baki. Hins vegar skyrist petta af pvi ad storfum fyrir haskélamenntada fjolgar ekki
naegilega pegar uppsveifla i efnahagslifinu er svona bundin vexti ferdapjénustu og byggingaridnadar
pbar sem staerstur hluti nyrra starfa er fyrir félk med framhaldsmenntun af margvislegu tagi eda litla
formlega menntun.
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Mynd 9. Hlutfallsleg skipting atvinnulausra eftir menntun

Loks ma nefna dkvedid ésamraemi milli frambods og eftirspurnar haskélamenntunar, sem birtist i
meira atvinnuleysi i sumum greinum haskdlamenntunar eins og félagsvisindagreinum, einkum
vidskiptafraedi, en nokkur skortur virdist vidvarandi a télvurnar- og taeknifreedingum, leeknum og
ymsum 66rum sem menntadir eru i heilbrigdis- og raunvisindum.

Hafa ber pé i huga ad po svo hlutfall haskélamenntadra a skra fari haekkandi, pa feekkar haskdla-
menntudum & skra likt og 66rum menntahdpum. beim faekkar hins vegar haegar en 68rum. Einnig er
rétt ad arétta ad peir sem lokid hafa haskélamenntun og margs konar menntun a framhaldsskdlastigi
standa alla jafna betur ad vigi 4 vinnumarkadi en peir sem ekki hafa lokid formlegri menntun umfram
grunnskdélaprof og atvinnleysi sidastnefnda hépsins er nokkru meira en félks med framhalds- og
haskdélamenntun, eda nélaegt 4,0% 4 drinu 2015 samanborid vid um 2,3% atvinnuleysi medal félks
med framhalds- og haskélamenntun.



