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stjornarmanna
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* Hvernig umraedan um aukinn hlut kvenna i
stjornum fyrirtaekja hefur proast i Evropu

» Vidhorf stjornarfélks & Islandi til laganna um
40% lagmarkshlutfall hvors kyns i stjéornum

* Vaentingar um moguleg ahrif laganna
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Efnahagskreppan a Vesturlondum
(2008) varpadi ljosi a einsleitni stjorna
0g ao0stu stjornunar i fyrirtaekjum
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Evropupingio.
Report on women and business leadership.

June 2011 http://www.europarl.europa.eu

« “... the present lack of women Iin managerial
position in business in general Is unacceptable”

« Mogulega verour pjoopingum i EU gert ad
sampykkja 160g um kynjakvota.
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Umraedan i Evropu

LOgleiding kynjakvota - Mandatory legal
framework

Valkvaeoar reglur/viomioanir - Voluntary
regulatory framework

Afskiptaleysi - Laizzes faire
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* Noregur 2008

» Island 2013

« Spann 2015

* Frakkland 2016

« Belgia 2017

« pyskaland; ,flexi quota”
« Holland?

)/

‘r » Py

= HASKOLI ISLANDS
Sofe  FELAGS- OG MANNVISINDADEILD

Gudbjorg Linda Rafnsdottir 6



Fraedileg rok

Med kynjakvota A moéti kvota

« Lydraedi/rettleet « Lydraedi/rettleet
o Jafnretti o Jafnrett
e Arosemi e« Arosemi

Gudbjorg Linda Rafnsdottir og Margrét borvaldsdottir (2012). Kynjakvotar og
mogulegar hindranir 4 leid kvenna til aedstu stjérnunar. Islenska pjédfélagid, 3. arg. bls. 57-76.
http://www.thjodfelagid.is/index.php/Th/article/view/45/pdf
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http://www.thjodfelagid.is/index.php/Th/article/view/45/pdf

| mars 2010 voru sampykkt 16g &
Islandi:

* um lagmark 40% hvors kyns i stjéornum
fyrirtaekja meo fleiri en 50 starfsmenn a
arsgrundvelli.

» LOgin toku strax gildi hja opinberum
hlutafélogum.

« Hlutafélogum, einkahlutafelégum og

samlagshlutafélogum var gefinn adlégunartimi
til 1. september 2013.
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| september 2011 sampykkti
Alpingl 10g:
* um 40% lagmarks hlutfall hvors kyns i stjornum
allra lifeyrissjéoa.
* LOgin toku einnig gildi pann 1. september 2013.
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Rannsdkn um kynjakvota og stoou

kvenna vio aedstu stjorn

Vidtalsgogn Toluleg gogn
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Samningur um gagnaoflun 2012, 2013
og 2014

- Fh. Félagsvisindasvids Haskola Islands:

Guobjorg Linda Rafnsdottir, Jon Snorri Snorrason,
porgerdur Einarsdottir

- Fh. KPMG:
Berglind Guomundsdaottir
- Adstodarnemendur:

Pordis Run Parisdottir (2012), Sunna Didriksdottir
(2013), Margrét Einarsdottir (2013)
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Konnun Félagsvisindasvids Hi og KPMG 2012
a islensku

http://www.kpmg.com/IS/is/utgefidefni/greinar-og-utgefid/skyrslur/Pages/icelandic-board-member-2012.aspx

a ensku

http://www.kpmg.com/IS/is/utgefidefni/greinar-og-utgefid/skyrslur/Pages/icelandic-board-member-2012.aspx

KPMG ASKOLI ISLANDS

cutting through complexity

Kénnun meoal
stjornarmanna 2012

Bakgrunnur stjornarmanna
og storf stjorna

kpmg.is
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Viohorf til I6ggjafar um 40%
lagmarkshlutfalls hvors kyns - kyn

Karlar 38%
W Jakvaeo
W Hvorki né
Neikvaed
Konur
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Viohorf til I6ggjafar um 40%
lagmarkshlutfalls hvors kyns - aldur

31-40 ara
41-50 ara .
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Hefur |6ggjofin pegar haft haft ahrif a

kynjahlutfallio i stjornum?

Karlar 6%

Konur 11%
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Hafnad beioni u istjc’)rnarsetu fra
v 1. januar 2010?
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Kynjahlutfall stjérna eftir lengd
stjornarsetu
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Stjornarstorf

Rekstrarafkomu

Imynd

Kynjahlutfall sedstu stjornenda

Fyrirtaeekjamenningu

S,

3 s HASKOLI ISLANDS

| f FELAGS- OG MANNVISINDADEILD
T

Hvada ahrif mun [16ggj6fin hafa a
eftirfarandi peetti?

63%

55%

65%

56%

78%

-

10%

11%

6 14%

15%

0% 20%

40%

60% 80%

100%

Engin
M Jakvaed
B Neikvaed
Veit ekki



Islenskar og norskar rannséknir
syna ao:

Fjolgun kvenna i stjornum fyrirtaekja eykur
margbreytileika stjornanna hvao varoar aldur
(konur ad jafnaoi yngri og menntun (konur ad
jafnadl med haerra menntunarstig).
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Morgu er osvarao enn. Til daemis hvort
kynjakvotinn muni ...

Veikja stjornirnar og feera hluta akvardana peirra ut fyrir - stjornirnar
Steekka stjornirnar

Bua til hop kvenna sem sérheaefir sig i stjornarstorfum, umfram pad sem
bekkist medal karla (golden skirts)

Breyta viomidum um aeskilega eiginleika stjorna
Auka hlut kvenna i aedstu stjornun almennt (ekki einungis i stjornum).
Smitahrif.
Fjolga kvenkyns stjornarforménnum
Breyta vinnumenningunni/akvardanatokum
Hafa ahrif & laun stjornarfolks

HASKOLI ISLANDS
ELAGS- OG MANNVISINDADEILD

-

21




sunrise or sunset?
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