16. mars 2011

Samantekt fra vinnuhopi styrihops velferdarvaktarinnar um félk an atvinnu.

Atvinnuleysishlutfall  hefur heldur lekkad og nyskraningar hja Vinnumalastofnun &
hofudborgarsveedinu voru feerri nd i janGar en sidustu tvo ar en jukust i febraar. Fjoldi starfa er hins
vegar svipadur og adur pannig ad breytingar a atvinnuleysishlutfalli eru ekki vegna fjélgunar starfa
heldur stafar pessi préun af flutningi folks ur landi og pvi ad folk hefur farid i ndm, auk ,,teeknilegra“
astedna par sem namsmenn eiga ekki lengur rétt til atvinnuleysisbéta. Upplysingar um fjolda
atvinnulausra ad jafnadi & arinu 2010 og i lok febrdar 2011 ma sja i téflum 1 og 2.

Einstaklingar sem hafa lokid rétti sinum til atvinnuleysisbéta eru um pad bil nokkrir tugir (20 manns i
Reykjanesba & sidastlidnu ari) en 4kvordun um ad lengja bétatimann i fjogur ar hefur tekio & pvi mali
i bili. beir sem banir eru ad vera prja ar & b6tum voru ordnir an atvinnu fyrir hrun. Sa hopur geeti purft
& ad halda 6drum drreedum en peir sem skemur hafa verid &n atvinnu. par parf ad koma til
endurhefing, allt ad pvi ,,madur & mann* adstod. Hopurinn er hins vegar mjog breidur, félk sem fallid
er ut ar kerfinu, hefur misst botarétt eda faer fjarhagsstudning fra sveitarfélagi. Einnig parf ad laga
pann 6j6fnud sem felst i pvi ad peir sem lokid hafa rétti sinum til atvinnuleysisbéta skuli detta alfarid
at af botum ef maki peirra er i launadri vinnu med tekjur yfir akvednum lagmarksmorkum.

I umraedu um atvinnuleysi verdur ad itreka ad atvinnuleysistdlur segja ekki nema hluta af ségunni um
fjélda atvinnuleitenda. Hér ad framan er minnst a pa sem falla Gt af skra eftir ad hafa fullnytt bétarétt
sinn. Einhverjir, sérstaklega ungt félk, eru hvergi a skra. Sidan eru einstaklingar sem njéta framfaerslu
fra sveitarfélogum og hluti Oryrkja sem einnig eru i atvinnuleit pé peir komi ekki fram i
atvinnuleysistolum. Hopur peirra sem fa fjarhagsadstod fra sveitarfélagi allt arid fer vaxandi, sbr. t6flu
4. 1 toflunni kemur fram ad i peim sveitarféldgum par sem um 80% landsmanna bla fengu um 2%
fjarhagsadstod fra sveitarfélagi einhvern tima & arinu 2010. Hlutfall 6ryrkja sem eru &n atvinnutekna
hefur haekkad umtalsvert eftir 2007.

Langtimaatvinnuleysi er meginahyggjuefnid en pad er mest medal peirra elstu og meira &
hofudborgarsveedinu og Sudurnesjum en annars stadar a landinu. Félk um fimmtugt og eldra sem
missir atvinnuna & i miklum erfidleikum med ad fa nytt starf. A myndum 1-3 ma sja upplysingar um
fjolda peirra sem hafa verid an vinnu i sex manudi eda lengur. Vardandi langtimaatvinnuleysi eru ahrif
a heilsu einstaklingsins, badi likamlega og andlega, i yfirgnaefandi fjolda tilvika afar sleem. Félagsleg
einangrun sem til lengri tima getur leitt til 6rorku er pekkt afleiding pessa. Hin hlidin er sidan su
efnahagslega par sem ljdst er, medal annars Gt fra nybirtum neysluvidmidum, ad beetur duga ekki til
framfaerslu og eru bein tilvisun & fatekt ef folk festist i pessari stédu. peir sem vinna med pessum hoépi
hafa toluverdar &hyggjur ad heilsufari hans. Sveitarfélog fa beidnir um adstod, til deemis vid lyfja- og
tannlaeknakostnad, fra allmérgum sem eru blnir ad vera atvinnulausir i langan tima.

Oryrkjum hefur ekki fjélgad jafn mikid og buist var vid. P6 ber ad lita til pess ad ahrif hrunsins geta
komid fram ad nokkrum arum lionum. Mikilvaegt er ad virkja einstaklingana og nyta pjonustu og leidir
i starfsendurhafingu, sérstaklega fyrir pa sem hafa verid lengi & bo6tum. Pjénusta & svidi
starfsendurhefingar hefur aukist med tilkomu starfsendurhafingarstédva vida um land og pjénustu
VIRK - Starfsendurhefingarsjoos.

Sveitarféldg purfa ad geta nytt somu Urraedi fyrir sina skjélsteedinga og Vinnumalastofnun bydur upp a
fyrir pa sem fa atvinnuleysisbetur. Loggjofin gefur moguleika & pessu en pad var hins vegar lokad
fyrir pennan moguleika med reglugerd. Malt er med pvi ad su reglugerd verdi endurskodud.
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Pegar horft er til unga félksins hlytur &herslan fyrst og fremst ad snia ad menntun. Nyta parf
framhaldsskélana betur pvi peir hafa hisnadi og folk med pekkingu. Byggja parf upp traust hja ungu
folki sem hefur flosnad ar skéla. Greina parf pad sem vel hefur verid gert og 6parfi ad finna sifellt upp
hjolid. Huga parf ad fleiri Grreedum i menntunarmalum, ekki troda folki i gémul Urraedi. Fjarmagn
vantar til framhaldsskélanna vegna Urrada fyrir pa sem eru 18 &ra og eldri og parf ad finna lausn & pvi.
Umrada hefur verid i samfélaginu undanfario um aukna &herslu & idnndm. Par er adkoma
atvinnulifsins mikilveeg. Reynsla framhaldsskola sem tekid hafa patt i UFTA (Ungt folk til athafna) er
ad pad vanti vinnustadi sem eru tilbunir ad taka vid folki sem lokid hefur peim hluta starfsnamsins
sem fram fer innan veggja skélans. Sé astaedan st ad atvinnurekendur Ottist ad binda sig til priggja ara
(samningsbundid idnnam), jafnvel po kallad sé eftir folki i vidkomandi grein, parf ad finna lausn &
sliku. T 16gum um framhaldsskdla er moguleiki & sveigjanleika hvad petta vardar. Vinnuh6purinn
beinir pvi til mennta- og menningarmalaraduneytisins ad fundin verdi lausn & malinu sem allra fyrst.*

Mikilvaegt er ad sveitarféldg leggi aherslu & ad tryggja sumarvinnu fyrir ungt folk. Veruleg ahersla var
1690 & petta sumrin 2009 og 2010 og mikilvaegt er ad haldid sé afram & sému braut.

Verid er ad vinna leidbeiningar fyrir sveitarféldgin vegna erlendra rikisborgara. bar er um ad raeda hép
folks sem talar ekki tungumalid og hefur ekki adlagast og pvi erfitt ad néd til med tilliti til
endurhafingar. Mikil porf er & ad nalgast pann hop, kortleggja &stand hans og bjéda upp & lengri
urraedi, svo sem allt ad eins ars islenskukennslu.

NU pegar reett er um atvinnuskapandi adgerdir stjornvalda er naudsynlegt ad huga ad kynjahlutféllum.
Af fenginni reynslu er liklegt ad pau storf sem verda til vid adgerdir stjornvalda verdi frekar
»Karlastorf* og ad konum i atvinnuleit muni ekki feekka vid peer.

Urraedi sem bodid hefur verid upp a.

Vinnumalastofnun hefur nad ad kalla til vidtals svo til alla sem eru & atvinnuleysisskra UFTA og POR
(Pekkin og reynsla, @tlad eldri hépnum). Tafla 3 synir fjolda peirra sem tekid hafa patt i Grreedum
stofnunarinnar.

128 gr. Vinnustadanam.

Verknam og starfspjalfun & vinnustad byggist & almennum akvadum adalnamskrar um nam & vinnustag.
Starfspjalfunarsamningar skulu gerdir vid upphaf vinnustadanams og kveda a um rétt og skyldur vinnuveitanda, skdla og
nemanda, markmid vinnustadanéams og gedakrofur, gildistima, medferd agreinings og samningsslit.]¥

Sé porf a pvi ad gera sérstakan radningarsamning milli nema og vinnuveitanda skal skoli stadfesta hann. Skulu slikir
samningar vera i samraemi vid gildandi kjarasamninga um nema i viokomandi starfsnami.

Starfsgreinarad skulu halda skra yfir fyrirteeki og vinnustadi sem uppfylla skilyrdi til vinnustadanams.

Rédherra getur med samningi falid skéla eda 68rum adila umsyslu med gerd og skraningu samninga og eftirlit med peim.]?
Jafnframt ma fela fulltria & vegum sliks umsysluadila ad stadfesta og eftir atvikum ad slita nAmssamningi, enda sé pa geett
malsmedferdar samkveemt stjornsyslulégum og nanari fyrirmeelum i starfspjalfunar- eda radningarsamningi. Verdi
agreiningur um réttindi eda skyldur nemenda vegna framkvamdar umsysluadila sker [radherra]® Gr.

Radherra er heimilt, ad fenginni umségn adila vinnumarkadar og samtaka nemenda, a8 setja reglugerd? um vinnustadanam,
starfspjalfun & vinnustad og um heimildir skoéla til pess ad fela adila utan hans umsyslu meo starfspjalfunarsamningum, sbr. 5.
mar.
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Stada Vinnumalastofnunar er sterk par sem han getur gert pad ad skyldu ad meeta i Urraedi. Reynslan
hefur verid ad almennt hafa atvinnuleitendur verid anagdir med morg af peim Urreedum sem i bodi
hafa verid. Vinnumalastofnun er ad hefja vinnu vid ad meta pau Urraedi sem bodid hefur verid upp & og
mun nidurstada pess mats liggja fyrir i sumarbyrjun. Urredi sem atvinnuleitendum standa til boda
pyrftu ad vera lengri, allt ad 6-8 manudir. Omogulegt ad réta folki fram og tilbaka milli Urreeda &
nokkurra vikna fresti.
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Mynd 1. Fj6ldi an atvinnu sex manudi eda lengur, jantar 2010 til febrdar 2011.

10000

9000

8000 -
7000
6000
5000
4000
3000
2000
1000

N &' I
L & &

m6man-1ar

W 1lar-18man
W 18-man-2ar
m23ar-30man
m30man-3ar

W Yfir 3 ar

Mynd 2. Fjoldi karla og kvenna sem verid hofou &n atvinnu sex manudi eda lengur i febrdar 2011.
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Mynd 3. Fjoldi sem verid hafdi an atvinnu i sex manudi eda lengur eftir aldri.
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Tafla 1. Fjoldi atvinnulausra i lok febraar 2011 eftir aldri.

Nordur- Nordur-

Ho6fudborgar- Vestur-  Vest- land land Austur-  Sudur-

Allir % Karlar  Konur  sveedid Sudurnes  land firdir vestra  eystra land land
16-19 ara 466 3% 289 177 213 103 22 7 15 50 16 40
20-24 éra 2256 15% 1.379 877 1.426 310 55 20 25 205 63 152
25-29 4ra 2399 16% 1.308 1.091  1.636 276 72 29 31 161 68 126
30-49 ara 6.136 41% 3.326 2.810 4.273 635 177 67 57 411 153 363
50 &ra + 3616 24% 2242 1374 2445 347 122 46 39 260 126 231

14.873 8.544 6.329 9.993 1671 448 169 167 1.087 426 912

Tafla 2. Fjoldi atvinnulausra i lok manadar ad jafnadi 2010.

Nordur-  Nordur-

Hofudborgar- Sudur- Vestur- Vest-  land land Austur-  Sudur-

Allir % Karlar Konur svadio nes land firdir  vestra eystra land land
16-194ra 475 3% 290 185 254 85 18 5 8 52 18 35
20-244ra 2086  14% 1.249 837 1.318 290 60 15 17 186 48 151
25-29 ara  2.407 17% 1321 1.086 1.661 265 85 26 27 172 52 120
30-494ra 6.087 42% 3.298 2.789 4385 589 163 50 56 398 115 330
50 ara + 3.449 24% 2.092 1358 2.384 326 117 38 34 268 95 187

14.503 8.249 6.254 10.003 1555 442 134 143 1.077 327 822

Tafla 3. patttaka i (rreedum samtals 2010 (heildarfjoldi er riflega 9.000 einstaklingar, sumir toku patt i
fleiri en einu Grraeodi).

Hlutfall af
heildarfjolda a
Heildarfjoldi i skré sem tok patt i
Urraedi 2010 arraedi*
16-24 ara 3.680 54%
25-29 ara 2.361 42%
30-49 éra 4.344 34%
50 ara + 2.386 38%

12.771
*Ath. nokkrir eru tvitaldir Gr Grreedum
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Tafla 4. Fj6ldi manada & fjarhagsadstod arid 2010.

lokid 3

Fjoldi an ara

einstaklinga | béta bétarétti

a4 fjarhags- | - med | VMST % ibla &

aostod arid | rétta | bota | ario Fjoldi fjarhags-
Sveitarfélag 2010 r -rétt | 2010 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 ibta adstod
Snafellshaer 18 15 3 0 8 5 2 1 1 1 3761 0,48%
Vesturbyggd 5 2 1 935 0,53%
Svfél. Alftanes 16 8 1 2523 0,63%
Fljotsdalshérad 22 21 1 0 3467 0,63%
Borgarbyggd 23 8 4 4 9 2 1 1 1 1 3 1 3542 0,65%
Svfél.
Skagafjorour 33 11 3 2 4131 0,80%
Mosfellshaer 72 8553 0,84%
Svfél. Vogar 13 8 5 0 3 3 2 2 1 1 1165 1,12%
Seltjarnarnes-
kaupstadur 54 10 2 7 4395 1,23%
Képavogsbar 387 114 64 |46 [30 [21 |23 [14 |10 |21 |14 |10 |20 | 30357 1,27%
Sandgerdishaer 22 12 10 0 7 5 3 2 2 1 2 1677 1,30%
Vestmannaeyja-
baer 57 11 3 22 9 4 9 2 3 2 4 1 1 0 4135 1,38%
isafjardarbar 58 20 12 |7 8 5 0 2 2 0 2 3899 1,49%
Svfél. Arborg 137 63 34 2 40 33 21 10 9 5 3 4 1 4 2 5 7811 1,75%
Akureyrar-
kaupstadur 352 17573 2,00%
Fjallabyggd 43 19 19 0 2066 2,08%
Dalvikurbyggd 41 12 1 0 0 1949 2,10%
Hafnarfjardar-
kaupstadur 547 97 157 164 61 |52 |60 |38 |37 |19 |19 [20 |16 |27 |34 | 25913 2,11%
Hveragerdisbar 50 43 7 9 11 6 8 4 4 2 2 1 1 1 1 2291 2,18%
Reykjaneshar 331 174 105 20 81 42 |34 [30 |25 |21 [17 [14 |9 11 |5 42 | 13961 2,371%
Reykjavikurborg | 2.924 909 670 8 600 464 | 394 | 214 | 174 | 165 | 123 | 126 | 105 | 96 | 107 | 356 | 118.326 | 2,47%
Alls 5205 1403 | 1044 | 30 1072 718 | 573 | 372 | 281 | 263 | 184 | 182 | 161 | 148 | 153 | 470 | 262430 1,98%




	Samantekt frá vinnuhópi
	Úrræði sem boðið hefur verið upp á

