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Pjonustusamningur
um kennslu og rannséknir milli Haskoélans a Bifrost og mennta- og
menningarmalaraduneytis 2012 - 2016

Mennta- og menningarmalaraduneytid, kt. 460269-2969, i samningi pessum nefnt raduneyti, og
Haskélinn 4 Bifrost ses, kt. 550269-3209, { samningi bessum nefndur héskoli, gera med sér
svofelldan samning um fjarframldg til kennslu og rannsékna & grundvelli heimildar i 1. mgr. 21.

nr. 63/2006 um haskoéla med sidari breytingum.

1. Lagaheimildir og forsendur samningsins
1.1. Um samninginn gilda 4kvaedi 30. gr. laga nr. 88/1997 um fjarreidur rikisins og

reglugerdar nr. 343/2006 um samninga um rekstrarverkefni sem raduneyti og
rikisstofnanir gera til lengri tima en eins ars, nema rikari krofur séu gerdar i logum nr.
63/2006 um haskoéla med sidari breytingum.

Haskolinn starfi { samrzemi vid 16g nr. 6372006, reglur og énnur stjérnvaldsfyrirmaeli
sem raduneytid gefur Gt 4 grundvelli beirra.

Haskélinn hafi vidurkenningu skv. 3. gr. laga um haskéla.

Haskélinn starfi samkvamt skipulagsskra , dags. 31.08.2006, med dordnum breytingum
sem raduneytid hefur fallist 4 sem eina af forsendum samnings pessa.

Haskélinn starfi | samrami vid 16g og reglugerdir sem eiga vid um starfsemi hans. bar 4
medal 16g og reglugerdir um rekstur adila sem ekki eru rikisadilar en veita opinbera
bjénustu sem er kostud ad verulegu eda 6llu leyti af framlogum rikisins, eftir pvi sem vid
al

Adilar pessa samnings gera med sér samkomulag til ad dtfera nanar dherslur og
sameiginleg markmid skv. c- 1id 2. mgr. 21. gr. laga um haskola. Telst samkomulagid vera
hluti af samningi pessum og er midad vid ad bad sé endurskodad arlega.

2. bjonusta, verkefni

Haskolinn veiti nemendum og kennurum naudsynlega bjénustu og adbinad sem
almennt tidkast vegna nams 4 svidum félagsvisinda, medal annars 4 néimsbrautum i
vidskiptalogfraedi, 16gfraedi, vidskiptafraedi, hagfraedi- heimspeki- stjdrnmalafraedi,
menningarstjérnun og menningarfraedi. Auk pess bydur skdlinn upp 4 frumgreinanam.

Skr4 yfir profgradur skélans er { fylgiskjali vid samning pennan.

Haskélinn vinni ad rannséknum,uppbyggingu bekkingar og midlun 4 framangreindum
freedasvidum med dherslu & nyskopun og tengsl vid atvinnulif.
Samningurinn midast vid 450-750 nemendur.

3. Réttindi og skyldur nemenda

Haskélinn hafi 4 vefsidu sinni greinargédar upplysingar um réttindi og skyldur
nemenda, par 4 medal leidbeiningar um mélskotsrétt peirra, gjaldtékureglur,
fyrirkomulag ndms, kennsluskra og préftokureglur.

Innritun nemenda er 4 abyrgd haskélans sbr. VIL kafla laga um héskola.

Haskélinn taki patt i ad samraema umséknarferli med 68rum héskélum og raduneytinu.
Haskélinn haldi rafreent nemendabdkhald sem getur 1atid midlaegu kerfi { té upplysingar
um nemendur haskélans svo sem skraningu peirra { ndmskeid og proéftoku, eftir snnum.

! Haskélanum verdur sent bréf par sem vakin er athygli 4 hvada 16g og reglugerdir geti 4tt vid
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3.5. Innheimti haskélinn gjald af nemendum vegna pjénustu sem samningur pessi fjallar um
skal 4stzeda gjaldtoku itskyrd og birt dsamt gjaldskra & 4berandi stad a vef skélans.
Haekki haskélinn gjold umfram verdlagshakkun eda leggi 4 ny gjold kynnir hann
nemendum pad med godum fyrirvara og titskyrir dstaedur haekkunar.

4. Abyrgd

4.1. Haskélinn ber abyrgd 4 ad pjénusta vid nemendur sé fagleg og fullnaegi kréfum um gaedi
og sé i samraemi vid 16g. Hann skal geta lagt fram gogn og skyrslur um innra mat, skv. 12.
gr. laga um haskéla, pvi til stadfestingar.

4.2. Haskolinn ber 4byrgd 4 trlausn mala gagnvart nemendum, starfsmonnum sinum,
birgjum og raduneytinu.

4.3. Haskolinn 4 rétt 4 ad kaupa pjénustu af verktokum vegna afmarkadra batta i rekstri
skélans, en slik kaup leysa hann b6 ekki undan dbyrgd a framkvaemd samningsins. Skal
ekki gera minni krofur til verktaka en gerdar eru til skélans { samningi pessum.

4.4. Haskolanum ber ad gata pess ad titgjéld séu { samraemi vid tekjur og geeta raddeildar {
rekstri. Tekjum sem verda til i tengslum vid samninginn er einungis heimilt ad verja til
beirrar pjénustu sem hann nzer til og er heimilt ad vera rekstrarafgangi til ad byggja upp
starfsemina.

4.4.1, Haskélanum er 6heimilt ad:

4.4.1.1.  efnatil 6venjulegra radstafana { ffArmalum eda skuldbindinga sem
verulegar likur eru 4 ad stofni framkvamd samningsins { haettu eda bitni a
nami og nemendum sem samningurinn tekur til

4.4.12. veitaonnur 14n en pau sem tengjast rekstri haskélans. Lan skulu ekki vera
med lakari kjorum en peim sem almennt gilda { sambzerilegum vidskiptum

4.4.1.3. afhenda, 4n skriflegs sampykkis raduneytisins, réttindi sin og skyldur
samkvamt samningi pessum { hendur bridja adila

4.4.14. framselja greidslur skv. samningi pessum til pri6ja adila og setja med
68rum haetti til tryggingar fjarskuldbindingu skv. 45. gr.laga um
samningsved nr. 75/1997

4.5. Auk 16gbodinna trygginga kaupi haskélinn fra upphafi samnings naudsynlegar
skadabota- og vatryggingar vegna rekstrarins bar 4 medal vegna tjéns, sem veldur pvf ad
rekstur hans stoovast.

4.6, Haskolinn leggi fram eigi sfdar en 28.02.2012 tryggingarbréf ad fjarhad 55 m.kr. til
tryggingar 4 tjoni sem raduneytid kann ad verda fyrir vegna vanefnda hans a
samningnum, svo sem ef itvega barf nemendum skélavist { 68rum skolum. Tryggingin er
i formi veds i hluta af taekjabiinadi og innbui hiskélans, en midad skal vid ad trygging
bessi og hugsanleg binglysing f lausafjarbék sé skélanum ad kostnadarlausu. Haskélinn
hefur heimild til 28 hagnyta sér hid vedsetta med hefdbundnum haetti til kennslu- og
rannséknarstarfsemi. Haskélanum er hvorki heimilt ad vedsetja biinadinn og innbid
6drum né selja eda farga hinu vedsetta nema kaupa nyrri og betri biinad { stadinn. Komi
til peirra atvika sem tilgreind eru i grein 9.6 ber haskélanum ad athenda raduneytinu hid
vedsetta i samraemi vid dkvadi peirrar greinar.

Skélinn kynni med formlegum haetti akvaedi pessarar greinar fyrir lanveitendum sfnum
og geti tryggingarinnar { arsreikningi.

5. Framlog rikisins og fjarhagsleg samskipti

5.1. Rekstrarframlog rikisins til haskélans & grundvelli samning bessa eru dkvedin {
fjarlogum hvers ars sbr. 21. gr. haskélalaga og 3. mgr. 21. gr. laga um fjarreidur rikisins.
Fjarhagsleg skuldbinding rikisins verdur aldrei harri en fjarveiting { fjarlégum hvers ars
4 fjarlagalid skolans.

5.2. Framlog til samningsins eru badi med fyrirvara um akvordun Alpingis um fjarveitingu f
fiarlégum og um ad stjérnvdld kunna ad dkveda breytingar 4 peim vié undirbining
fjarlaga vegna adsteedna f rikisfjarmalum 4 hverjum tima. Pannig er peim heimilt ad gera
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krofu um ad hagraett sé i rekstri sem samningurinn fjallar um eins og { rekstri annarra
haskéla.

5.3. Framlag rikisins samkvaemt samningi pessum tekur breytingum vegna almennrar launa-
og verdlagsprounar eins og hja 68rum haskélum i fjarldgum hvers ars.

5.4. Tillsgur raduneytisins vid undirbuning fjarlaga um édrlegt rekstrarframlag til
samningsins byggja 4 reglum sem radherra setur skv. 1. mgr. 22. gr. laga um haskdla.
Sému vidmidanir verda notadar vid tillogugerd vegna samnings pessa og vegna haskdla
almennt, en ad 68ru leyti byggjast fjarlagatillogur medal annars a eftirfarandi
forsendum:

5.4.1. Arsnemendafjolda 4 grundvelli préftdku { mismunandi ndmi (verdflokkum). Midad
verdur ad hamarki vid 600 arsnemendur en ad lagmarki vid 450 arsnemendur.

5.4.2.Framlagi sem tekur mid af fjolda brautskradra nemenda.

5.4.3. Framlagi til ranns6kna og annarra verkefna.
5.5. Haskolinn skilar raduneytinu upplysingum vegna undirbinings fjarlagatillagna med
sama hatti og adrir haskélar. Raduneytid kynnir tillogur sinar og afgreidslu a4 beim med
sama haetti og fyrir 68rum haskélum.
5.6. Haskélinn skilar 6umbedinn raduneytinu arsizetlun (fjarhagsaaetlun) fyrir naesta
fjarlagadr 4 sama hatt og opinberir haskolar gera samkvamt 7. og 8. gr. reglugerdar um
framkvaemd fjarlaga. Jafnframt leggur hann fram bradabirgdauppgjor fjarhagsbékhalds
arsins 4 undan azetlunararinu.
5.7. R4Buneytid greidir haskélanum framlag { fjarlogum { t61f jofnum hlutum fyrsta dag hvers
manadar.
5.8. Haskélinn skilar raduneytinu Sumbedinn:
5.8.1.0endurskodudu halfsarsuppgjori fijarhagsbdkhalds fyrir lok agistmanadar ar hvert
eda sambzerilegum upplysingum um fjarhagsstddu skélans, dsamt upplysingum um
fjolda arsnemenda eftir verdflokkum 4 fyrri hluta arsins.

5.8.2.Fyrir lok mafmanadar endurskodadan arsreikning drsins 4 undan sem er éritadur
af 16ggiltum endurskodanda sem jafnframt kannar arsnemendatdlur og annad sem
snyr sérstaklega ad framkvaemd pess samnings. Arsreikningurinn skal einnig
sendur Fjarsyslu rikisins og Rikisendurskodun i samraemi vid 20. gr. laga um
fjarreidur rikisins.
5.9. Ad fjarlagaarinu lidnu skal gera rekstrarframlag upp formlega i samraemi vid almennar
reglur um uppgjor fjarveitinga sem raduneytid setur skv. 1. mgr. 22. gr. laga um haskdla.
5.9.1.Haskélinn letur raduneytinu i té upplysingar um préftéku og annad sem uppgjor
verdur byggt 4. Skal betta gert svo fljott sem verda ma eftir lok fjarlagaarsins og
getur raduneytid dkvedid skiladaga.

5.9.2.Leidi uppgjor { j6s ad haskélanum hafi verid ofgreitt framlag endurgreidir hann
umframframlagid innan tveggja manada fra uppgjori, en b6 eigi sidar en { jini ar
hvert og er midad vid ad dreifa bvi 4 brja naestu manudi, nema skélinn semji um
annad vid raduneytid. Raduneytinu er heimilt ad draga ofgreitt framlag fra
fjarveitingu 4 uppgjorsarinu. Haskolinn 4 ekki rétt & haerra framlagi en veitt er til
hans i fjarlogum pétt raunfjéldi drsnemenda sé umfram forsendur fjarveitinga til
hans, nema um pad hafi verid gert sérstakt skriflegt samkomulag { tengslum vid
innritun nemenda.

6. Boékhald og fjarreidur

6.1. Haskélinn skal halda fjarreidum og reikningshaldi vegna samnings bessa adgreindu fra
6drum fjarreidum, békhaldi og eignum sinum.

6.2. Stundi haskoélinn annan rekstur en pann sem fellur undir samning pennan skal hann
fylgja leidbeiningum fjarmalaraduneytis um fjarhagslega adgreiningu f rekstri
rikisstofnana, kvedi 16g, reglur eda dkvardanir samkeppnisyfirvalda ekki 4 um annad.

6.3. Ad pvi leyti sem haskélinn faest vid 6nnur verkefni en felast { framkvaemd
pj6nustusamnings pessa skal greina fré fjarreidum beirra i arsreikningi haskdlans.
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6.4.

Eigi haskélinn i vidskiptum vid logadila sem haskélinn 4 eignarhlut { eda er { eigu
eigenda haskélans, stjérnenda hans, eda annarra fjarhagslega tengdra adila, skulu bau
fara fram & vidskiptalegum forsendum og gerd grein fyrir peim { arsreikningi haskolans.
Jafnframt afhendir haskélinn raduneytinu arsreikning hlutadeigandi 16gadila sem hann
er eigandi ad.

. Upplysingar, samskipti og eftirlit

7.1
7.2.

7.3.
7.4.

7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

Raduneytid hefur eftirlit med framkvaemd samningsins.

Rektor kemur fram fyrir hénd haskélans og hefur fullt umbod til ad taka allar akvardanir
vegna pess rekstrar sem felst { umsémdu verkefni.

Fulltrdar raduneytisins og haskolans funda ad lagmarki tvisvar 4 ari um samninginn.
Fyrir lok mai 4r hvert skilar haskélinn raduneytinu stuttri drsskyrslu a sama hatt og
opinberum haskélum ber ad gera skv. 7. gr. reglugerdar um framkvzmd fjarlaga. [ henni
skal greint fra framkvaemd samnings pessa og lykiltélum um starfsemi haskdla skv.
leidbeiningum raduneytisins. :

Haskolinn skilar raduneytinu upplysingum sem pad kallar eftir vegna opinberrar
upplysingagijafar.

Haskolinn veitir Hagstofu {slands sundurlidadar upplysingar ir nemendabékhaldi og
68rum skram vegna hagtalna og skal veita Hagstofu islands og raduneytinu upplysingar
sem UNESCO, OECD, EUROSTAT og adrir sambarilegir adilar fara fram 4. Sama gildir um
upplysingagjof til Ranns6knamidstodvar fslands um visindarannséknir, taknipréun og
nysképun og Lanasj6os islenskra nAmsmanna vegna namsléna.

Haskolinn afhendir raduneytinu gogn og veitir bvi upplysingar sem pad kallar eftir
vegna eftirlits med rekstri haskolans, fjirmalum, og ytri ittektum. Raduneytinu er
heimilt ad gera sjalft eda fela 6drum ad gera athuganir og uttektir a 6llum eda einstaka
battum { starfsemi haskélans, svo sem fjarmalum, stjornsysiu og geedum nams, kennslu
og rannsokna. { pvi sambandi hefur pad adgang ad 6llum gégnum hja haskélanum sem
mali skipta. Upplysingagjof raduneytisins um bessi gégn er h4d takmorkunum skv.
upplysingaldgum nr. 50/1996. Um mat og eftirlit med gadum starfs { haskélanum fer
samkvzmt IV. kafla laga um héskéla og reglum sem raduneytio setur.

Samning pennan, vidurkenningarskjol haskélans, arsreikning hans, arsskyrslu og
tittektarskyrslur skal birta 4 vef haskélans jafn68um og bessi gogn liggja fyrir.
Raduneytinu er heimilt ad birta gégnin & vef sinum.

. Vanefndir og medferd agreinings

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.
8.5.

Haskélanum ber ad tilkynna raduneytinu skriflega ef vafi leikur 4 um ad hann geti
uppfyllt forsendur samningsins sbr. 1. gr. eda adrar paer skyldur sem samningur pessi
kvedur & um. Jafnframt skal haskélinn senda raduneytinu upplysingar um til hvada
urrada hann hyggst gripa.

Komi { j6s ad annar hvor samningsadila efni ekki skuldbindingar sinar samkvaemt
samningnum er hinum adilanum heimilt ad krefjast tirb6ta og setja hafilega timafresti.
Skal bad gert skriflega.

Raduneytinu er heimilt ad draga r eda stédva greidslur til haskélans baeti hann ekki dr
vanefndum innan timafrests sbr. grein 8.2, Raduneytid skal b6 fyrst gefa hafilegan
lokafrest til irbota.

Samningsadilar munu leitast vid ad jafna 4greining, ef einhver er, sin a milli.

Démsmal sem risa kann ut af samningi pessum skal rekid fyrir Héradsdomi Reykjavikur.
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9. Gildistimi og lok samnings

9.1. Samningurinn gildir fra 1.jantiar 2012 til 31. desember 2016.

9.2. Hvor adili um sig getur 6skad eftir bvi ad einst6k dkvaedi samnings pessa eda
samningurinn { heild verdi tekin til endurskodunar, enda séu faerd fyrir pvi efnisleg rék.
Endurskodun skal b4 hefjast svo fljott sem verda ma.

9.3. Oski annar hvor adila eftir ad segja samningnum upp skal pad gert skriflega
{ sidasta lagi fyrir lok desember midad vid ad samningur gildi til loka yfirstandandi
skélaars.

9.4. Haskélanum ber ad tilkynna raduneytinu an drattar ef til breytinga kemur 4 eignarhaldi
haskélans og er raduneytinu ba heimilt ad segja upp samningnum med priggja ménada
fyrirvara. A sama hatt skal tilkynna raduneytinu um breytingar 4 yfirstjorn haskolans.

9.5. Segi haskélinn upp samningnum gildir hann b6 éfram um p4 nemendur sem eru {
skélanum pegar uppségn berst bar til peir gaetu hafa lokid ndmi midad vid edlilega
namsframvindu, enda semjist ekki um annad vid raduneytid.

9.6. Afturkalli radherra vidurkenningu haskélans sbr. heimild i 4. gr. laga um haskola vegna
bess ad hann uppfyllir ekki lengur skilyrdi hennar eda segi raduneytid upp samningnum
vegna alvarlegra vanefnda hiskélans 4 honum og dgreinings sem adilum samningsins
tekst ekki a8 leysa ur, getur pad leitt til fyrirvaralausrar riftunar samningsins og
raduneytid tekid yfir rekstur haskélans eda flutt verkefnid sem samningur bessi fjallar
um asamt fjarveitingum pess til annars skéla enda sé hagsmunum nemenda best borgid
4 pann hatt ad mati raduneytisins. R4duneytid getur akvedid ad hiisnaedi, bunadur, kerfi,
skrar og skjol { eigu haskélans eda rekstraradila hans fylgi verkefninu par til nemendur
hafa lokid ndmi midad vid edlilegan namshrada eda tekist ad dtvega peim nam i 6drum
skolum, sbr. grein 4.6

9.7. Samningsadilar 4kveda sameiginlega innan halfs ars fra lok gildistima samningsins hvort
stefna skuli ad endurnyjun hans og hefja { framhaldinu vidradur um bad. Liggi a hinn
béginn ljést fyrir af halfu annars hvors samningsadila ad vilji sé ekki fyrir hendi til
endurnyjunar samnings skal su afstada vidkomandi samningsadila tilkynnt gagnadila i
samrami vid dkvaedi greinar 9.3, Midad er vid ad eigi sidar en halfu &ri 4dur en
samningur rennur 0t hafi ri8uneytid lokid sérstakri uttekt a framkvaemd samningsins
og metid forsendur fyrir 4framhaldandi samningi. A grundvelli peirrar attektar er tekin
4kvordun um framhald rekstrarverkefnis, sbr. 17. gr. reglugerdar um samninga um
rekstrarverkefni sem raduneyti og rikisstofnanir gera til lengri tima en eins ars.

9.8. Af samningi bessum eru gerd prju eintok. Hvor samningsadili heldur sinu eintaki og
fjarmalaraduneytio einu.

Reykjavik, 27. jantiar 2012
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Bryndfs Hlodversdottir Katrin Jakobsdgtt)

Samningur stadfestur
skv. 1. m.gr. 30. gr. laga nr. 88/1997
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Vidauki med pjonustusamningi mennta- og
menningarmalariduneytis og Haskolans 4 Bifrost (Bifrost)

Vidauki pessi vid bjénustusamning Héiskélans 4 Bifrost vid mennta- og menningarmala-
riduneytid Iysir helstu pattum i starfsemi Hiskolans 4 Bifrost og peim dherslum sem skolinn
sjalfur vill leggja fram.

Raduneytid og Héskélinn 4 Bifrost munu, 4 drinu 2012, vinna a0 sameiginlegum vidfangsefnum,
skilgreina helstu markmid skélans og tengsl markmidasetningar vid lykiltlur (sj 7.2 og 8.3) og
frigangi skilgreininga 4 haefnikrfum (sjd 7.3 og 8.4).

Degar pvi verki er lokid verdur vidaukinn endurskodadur og uppferdur.

1 Inngangur

1.1 Lagaheimildir og forsendur

Samkomulag petta er hluti af gr. 1.6 { pjénustusamningi milli adila sem dagsettur er 27.01.20 12. Tilgangur pess er ad
lveda nanar 4 um dherslur og sameiginleg markmid en gert er { bjonustusamningnum sbr. ¢-1id 2. mgr. laga um
héskdla nr. 63/2006.

Auk pess kvedur samkomulagid nanar 4 um samskipti og upplysingamidlun mennta- og menningarmalardduneytisins
(raduneytis) og Haskblans 4 Bifrost (Bifrastar) en gert er { 5. og 7. grein pjonustusamningsins. Midad er vid ad
fullréar raduneytis og Bifrdst yfirfari samkomulagid 4 sameiginlegum fundum um pénustusamninginn  og
endurskodi einst5k atridi til samrzemis vid préun méla og sameiginlega nidurstédu um breyttar herslur og markmid.
Samkomulagid verdur bvi pr6ad og endurskodad 4 samningstimabilinu. Hluti af eftirfylgni samkomulagsins mun
felast { préun adferda vid ad meta arangur skélans vid alpjédleg vidmid { haskdlastarfsemi. Haskélinn Bifrost velur
sér haskéla sem hann helst vill bera sig saman vid sbr. 8.2.

Samkomulagid hefur ekki ahrif 4 skyldur eda heimildir adila samkvaemt légum, reglugerum eda GArum
stjornvaldsfyrirmaelum.

1.2 Samskiptahzttir

Deer meginreglur munu gilda 4fram i samskiptum raduneytis og Bifrastar a8 unnid sé 1 gbdri tl og ad traust riki.
Umfjsllun sé mélefnaleg og vinnulag einkennist af gagnsai og skjétum visbrogdum. Ligbundid sjdlfstaedi haskolans
og hlutverk riduneytisins sé virt. Samvinna sé eftir fongum um lausn méla og hagsmuna nemenda gt { hvivetna.
Réduneytid bodar tl funda um pjénustusamninginn. Dagskra funda skal liggja fyrir med fyrirvara, en 4 beim skal
medal annars taka fyrir framkvemd samnings og pessa samkomulags, forsendur og framvindu med tillii ul
markmi®a, 4tlanir um og framkvaemd innra og ytra gedamat dsamt eftirfylgni og upplysingar sem taka skal saman
samkvazmt samningnum,

1.3  Stefna Haskodlans a Bifrdst

Med sambkomulagi pessu er lyst markvissti stefnumdtun um frampréun { starfsemi Bifrastar pannig ad hann pjoni
sem best hlutverki sinu fyrir atvinmulif og samfélag, { samraemi vid stefnu skolans.

Hlutverk Haskolans 4 Bifrést:

o A blia nemendur undir dbyrgdar-, forystu- og stjérmunarstdrf { innlendu og alpjéSlegu umhverfi med
alhlida haskélastarfsemi 4 svidi félagsvisinda.
Ad styrkja islenske arvinnulif med godri menntun og dflugum rannsknum.
AJ byggja samfélag par sem vel er b(tid ad 8llum og dhersla 16gd 4 mannlega reisn og proskandi umhverfi.




Markmid Hiskdlans 4 Bifrést:
¢ Ad byggja upp alpjédlegan hiskdla med sterku tengslaneti vid adra haskola, sérfredinga, atvinnulif og
samfélag.

®  Ad byggja upp rannsoknir { félagsvisindum med 4herslu 4 islenskt og alpjédlegt atvinnu- og vidskiptalif,
stjdrnmal og menningu.

e Ad efla frumkvadi, adlogunarhafni og sveigjanleika nemenda og auka farni peirra til dkvardanattku og
forustu { hépum.

o Ad (uskrifa nemendur sem hafi pekkingu og bjalfun til pess a8 takast 4 vid raunhaf verkefni og til ad bera
alpj6dlega vidsyni, samstarfs- og samskiptahafni, skapandi og gagnryna hugsun.

e AJ njta sérstdSu Bifrastar til ad byggja upp umhverfisvant samfelag.

e AJ styrlga sérstédu Bifrastar sem fjolskylduvaens hiskélaborps med stuttar bodleidir og g6da
grunnpjonustu.

Kjamastarfsemi Bifrastar er kennsla og rannséknir { traustum tengslum vid atvinnulif og samfélag med aherslu
nyskipun, greiningu og faglega pjénustu. Starfsemin métast af personulegum tengslum nemenda og starfsmanna og
virdingu fyrir samfélagi og umhverfi.

Detta samkomulag skiptist upp 1 fjora meginbaetti hvad vardar malefni Bifrastar:
Hilutverk og starfsemi

Fjarmal, stjornun og skipulag

Markmid til nsstu ara

Upplysingagjéf og samvinna

2 Hlutverk og starfsemi Haskdlans 4 Bifrost

Bifrst hefur gengist undir mat og vidurkenningarferli, lagad sig ad Bologna vidmidum og fylgir beim reghum og
venjum sem eiga vid um evrépska hiskbla. Skolinn vill vinna med stjormvéldum og 6drum hiskélum ad
4framhaldandi préun hiskblasamfélagsins, taka part { méwun regina eftir pvi sem vid 4, og hafa eftir fongum
frumkvaedi { innleidingu vidmida sem stydja pessa vidleitni skdlans. Nugildandi stefna skélans gildir til arsins 2012
og hefur nfi veri® hafinn undirbiningur a0 nyri stefnumétun sem ztlunin er ad ljika { mars 2012. Lykilhugtok {
framtidarsyn skélans eru sjilfbami og menntun 4byrgra stjérmenda og hefur skélinn skrdd sig til patttéku { verkefni 4
vettvangi Sameinudu bjédanna (Prinaples of Resporsible Marugerent E ducation, sja nénar; http:// www.unprme.org/ ) til

ad na fram peim markmidum sinum.

f greinunum hér 4 eftir er lysing 4 skipulagi, starfsemi og almennum dherslum skélans.

2.1 Nim og kennsla

Kjarninn i nemendahépi Bifrastar hafa jafnan verid einstaklingar sem af einhverjum dstzdum hafa hatt nami eda
skdlagdngy, en sidar kvedid ad afla sér frekari menntunar og ba valid Bifrdst. Dessi hépur nemenda er gjarnan
fislskyldufélk og margir koma inn { hiskbladeildir { gegnum frumgreinadeild. Skélinn hefur hingad til lagt sig fram
um a0 sinna pessum hépi vel og mun leggja rele vid hann 4fram. Markhépur skélans er b6 vidari en pessir
nemendur. Bifrost leggur 4herslu 4 ndm sem er { senn hagnytr og fradilegt. Pannig midast kennsluadferdir skblans
vid mikla verkefnavinnu og skjra tengingu vid atvinnulif og samfélag. Med bessari kennslu- og adferdafradi leitast
skélinn vid ad mennta nemendur sem eru eftirséknarverdur starfskraftur 4 videigandi svidum samfélagsins pegar beir
hafa lokid nami.

Bifrost hefur vidurkenningu 4 svidi félagsvisinda. Namslinur eru brjr { grunnnami: Vidskiptafraedi, vidskiptalogfraedi
og heimspeki, hagfredi og stjornmélafradi (HIS). Dessar prjar greinar eru kjaminn { starfi skolans. Bifrost bydur
einnig upp 4 adfararnim ad hiskélandmi { frumgreinadeild skélans. Dvi mé ljika 4 premur énnum (haust-, vor- og
styttri sumardnn). Ndmid er sérstaklega midad vid parfir peirra nemenda sem tla sér ad hefja haskblanam 4 Bifrést
en er pé einnig almennur undirbéningur ad haskélanimi vid adra skola. 4&id er stefnt ad jofnu kynjahlutfalli, en vid
inntoku njrra nemenda er midad vid ad jafnredi sé milli kynja { 6llum greinum og a8 hlutfall annars kyns innan
hverrar ndmslinu sé ekki legra en 40%. T jafnréttisizetlun skélans eru dkvadi til a8 tryggja jafnan adgang ad nami vid
skolann og jafnan rétt nemenda.




A Bifrést er hifudshersla 16gd 4 samvinnu nemenda og kennara { 8llum nimskeidum. Pess vegna eru hefdbundmir
fyrirlestrar adeins hluti kennslunnar og vinnuframlag kennara liggur ekki sidur { verkefna- og umraedutimum sem
skipulagdir eru { keingum fyrirlestra, og yfirferd verkefna, en skolinn ztlast til pess a8 kennarar veiti skriflega
endurgi6f vid ollum verkefnum sem nemendur skila. f verkefnatimum er pess gett ad kennari sinni ekkd fleiri
nemendum en 10 til 12 4 sama tima. Dessar kennsluadferdir eru naudsynlegar vegna pess markmids skolans ad pjalfa
nemendur til paroku 1 atvinnulifi og samfélagi. Deim er beitt 4 8llum stigum néms, § frumgreinadeild, grunnnami og
meistarandmi. Der hafa 1 for med sér verulega aukinn kennslutima, bzdi eiginlegan snertitima og tima vid yfirferd
verkefna og endurgjf. Skblagjold Bifrastar midast vid pennan vidbétarkostnad. Gert er rad fyrir ad skolagjold verdi

med svipudu snidi og verid hefur

f eftirfarandi tflu er yfirlic yfir skdlagjéld Bifrastar skélaind 2011-2012:

Gjold N
Hver ECTS | Onn Skélair | Fullt nimsir*

Grunnnam, stadnam { vidskiptadeild, 8.600 258.000 516.000 688.000

| lagadeild og félagsvisindadeild
Grunnnam, fjarmam { vidskiptadeild 11.900 357.000 714.000 714,000
Meistaranam, stadnim i lagadeild 13.000 390.000 780.000 780.000
Meistarandm, fjarnim { vidskiptadeild, 13.500 405.000 810.000 810.000
lagadeild og félagsvisindadeild
Frumgreinadeild, stadnam 7600 278000 | 456,000 | 608.000
Frumgreinadeild, fjarndm 10.700 321.000 642.000 §56.000

* Fullt ndmsar midast vid emingafjolda nemenda sem taka sumardnn ad til vidbotar vid haust- og vordnn.

Bifrost birtir allar nimskeidslysingar 4 heimasidu sinni, svo og upplysingar um skipulag i einstkum nmslinum.
Némsskrir eru einnig adgengilegar 4 heimasidu skélans. I peim er ad finna allar upplysingar um tilhégun nams innan
hverrar namslinu. Gaedahandbdk er birt 4 vef skolans, badi upplysingar um verkferla og fylgislgol med peim.

Bifrést veitir mennta- og menningarmalariduneyti og Hagstofu arlega upplysingar um nimsframbod, nemendafjslda
og annad sem lagaskylda og samningar kveda 4 um. Rannsoknamidstod skolans heldur dri heimasidu med
upplysingum um einstok rannséknaverkefni og Gtgéfu tengda beim. Einstok rannsoknasetur birta samskonar
upplysingar um rannséknaverkefni og nidurstédur peirra.

Vid skolann starfar markadsstjéri sem leidir markadsstarf hans undir stjémn rektors. Skélinn leggur sig fram um ad
vanda til kynninga { framhaldsskblum annarsvegar og 4 einstéhum stodum 4 landinu { samvinnu vid
stmenntunarmidstédvar hinsvegar. Eins er markadsstarfi skolans beint ad starfsstéttum eftir pvi sem vid 4 { tengslum
vid nim 4 meistarastigi, en meistarandmsbrautir skélans eru flestar starfstengdar.

Bifrést leggur dherslu 4 a8 sem frarlegastar og nikvaemastar upplysingar sé ad finna 4 vefsidu skdlans badi 4 islensku
og ensku, Mégulegir nemendur eiga ad geta gert sér skjra mynd af pvi sem ndm vid skolann felur { sér. Einnig mida
upplysingar 4 vefsidunni ad pvi ad gefa sem nAkvamasta hugmynd um Uf og starf 4 Bifrost, blsetu 4
Nemendagérdum og samfélaginu 1 kringum skélann.

Arsskyrslur 4samt yfirliti um starf og rekstur skélans eru birtar 4 vefsléd skolans: hup://www.bifrost.is

Nemendafjéldi vid skélann takmarkast af bvi hisnadi sem skélinn hefur upp 4 ad bjéda hverju sinni par sem
nemendur bta 4 Bifrést. Sveigjanleikinn er meiri { peim greinum sem bodid er upp 4 { fjamami, en par sem nemendur
{ fjamami stunda einnig stadnim ad hluta, 4 sumardnnum og vinnuhelgum, setur nemendahisnzdi skolanum einnig
viss takmork. Bifrost hefur sett sér pau vidmid ad nemendur { grunnnimi (stadnémi) verdi um 400, nemendur |
frumgreinadeild (stadndmi) um 40 og { meistarandmi (stadnimi) um 30. T grunnnémi (flarndmi) er stefnt ad pvi ad
nemendur verdi 150-200, { frumgreinadeild (fjamami) 50-100 og i meistaranimi (fjarnami) 100-200. Auk bessara
nemenda bydur skélinn upp 4 stytri nimskeid eftir efnum og adstedum sem flokkast undir simenntun og eru pvi
eldki fjarmégnud med framldgum fra hinu opinbera. Pannig er stefnt ad pvi ad fj6ldi nemenda samanlagt { adfarar- og
héskélanimi skélans sé 770-970.




{ eftirfarandi t5flu eru hugmyndir Bifrastar um nemendafjolda { skblanum Gt samningstimabilid. Gert er rad fyrir a0
hafa ndd 770 nemenda markinu haustid 2014, en ad himarksfjoldi nemenda i skdlanum midad vid néverandi

forsendur sé 970.

No** 2012* 2013* 2014* 2015*
FGD stadnim 47 45 45 45 45
FGD fjarnam 73 60 65 70 75
VD grunn. stadnim 25 20 30 35 40
VD grunn. fjamam 146 50 50 50 50
VD meistaranim 52 15 20 25 30
LD grunn. stadnim 74 30 40 40 45
LD ML ndm 28 20 15 15 25
LD meistaranim 15 15 20 25
HHS grunn. stadnim 36 20 30 35 40
HITS grunn. flamam 25 30 30 30
Menningarstjornun 44 15 20 20 20
Menningarfradi . 7 10 15 15 15
Nyir samtals 310 375 400 440
Heildarfjoldi nemenda 547 666 758 783 823
Einingar 26.256 27953 31.832 32.882 34.562
Tgildi 438 466 531 548 576
** Heildarfjoldi
* N}”l.l'

Skyringar.: FGD; frumgreinadeild, VD: Vidskiptadeild, LD: Lagadeild

2.2 Deildir, nimsbrautir og nimsframvinda

Fradasvid sklans er félagsvisindi og er pad skilgreint vitr, enda sinnir skélinn einnig greinum sem segja ma ad séu i
mérkum félags- og hugvisinda. Namsgradur { grunnndmi eru: BS { vidskiptalogfraedi, BS og BBA { vidskiptafredi og
BA { HHS (heimspeki, hagfradi og stjérnmélafraoi). f meistaranimi eru eftirfarandi nimsgradur: ML { [6gfree0i, MS 1
alpjé@avidskiptumn, MA { menningarstj6rnun og MA { menningarfredi (i samstarfi vid Hiskola Islands). Skélinn
hyggst ekki szekja um vidurkenningu 4 fleiri fredasvidum, en stefnt er ad pvi ad auka fjdlbreyni 1 bdi meistaranimi
og grunnndmi med nyjum ndmslinum byggdum & beim sem fyrir eru. ersla og proun pessara nimsleida er
eftirfarandi nastu ann:

Vidskiptalogfredi: Bodid er upp 4 ndm til BS gradu med dherslu 4 vidsldptagreinar til hlidar vid grunngreinar
l6gfredinnar. Nemendur eru bénir undir storf { atvinnulifinu par sem reynir 4 fjslbreyra kunnittu og trausta
undirstsdu { [ogfredi og adferdafraxdi hennar. Ndmid er einnig undirblningur undir ML nim i l6gum sem gefur
nemendum fzri 4 ad afla sér peirrar menntunar sem krafist er til ad preyta megi prof til logmannsréttinda. Kennt i
stadnami.

Vidskiptafreedi: Bodid er upp 4 grunnndm sem ljika mA med BBA eda BS gridu. Munurinn 4 pessum gradum
birtist { lokaverkefni. BBA verkefni er hagnytt, s.s. vidskiptadztlun, en BS verkefni er hefdbundid fraedilegt
lokaverkefni. I niminu er 16gd 4hersla 4 hépvinnu og tengsl vid atvinnulifid med raunhzfum verkefnum og
margvislegum méguleilum til starfsndms. Kennt { stadnimi og fjamami.

HHS: Bodid er upp 4 ném til BA gridu { heimspeki, hagfrzdi og stjornmalafredi par sem 4hersla er 16gd 4 a0 pjalfa
nemendur { hugsunarhztti, adferum og vinnubrdgdum pessara priggja tengdu haskdlagreina. Nemendur geta tekist
4 hendur fjslbreytt stotf eftir a3 ndmi ljkur en pjalfunin midar ekki sist a0 pvi a0 nyta pessar undirstddugreinar i
storfum sem parfnast gbdrar undirstddumenntunar, greiningarhafni og gagnrynins vidhorfs. Namio er einnig
undirstédumennun fyrir framhaldsnim 4 fjslbreytum vettvangi hug- og felagsvisinda. Kennt i stadndmi og fjarnami
fra 2012,

Logfredi (ML): Namid midar ad pvi ad veita hefdbundna menntun l6gmanna. Nemendur med ML prof eiga rétt a
2d preyta lsgmannspréf. Namid midar einnig ad pvi ad bygja ofan 4 grunngradu 1 vidskiptaldgfraedi. Nemendur
med ML préf fra Bifrost stefna bvi ekki sidur 4 storf innan tyrirtzlga heldur en 4 16gmennsku. Kennt { stadnami.




AlpjéBavidskipti: Bodid er upp 4 nim ul MS gridu og MIB gradu. MS gradan krefst pess a0 skrifud sé
rannsoknarritgerd en MIB gridu mé ljika med nimskeidum eingdngu. I badum tilfellum ljika nemendur samtals 90
einingum. Namid midar ad bvi ad pjélfa einstaklinga ul starfa { alpjodlegum vidskiptaheimi, hvort sem beir starfa
hérlendis eda erlendis. Dad byggir pvi ofan 4 vidskiptanim skélans til grunngridu, en hofdar ekld sidur til nemenda
sem hafa verd 4 vinnumarkadnum. Kennt sem blanda af stadnémi og fjamami.

Menningarstjérnun: Bodid er upp & nim ul MA gradu. Nemendur skrifa 30 eininga rannséknarritgerd 1 lok
ndmsins en pad er samtals 90 einingar. Namid midar ad pvi ad veita stjornendum 4 svidi menningarmala trausta
undirstédu { hugvisindum annars vegar, stjérnun og rekstri hinsvegar. Namid hentar baedi einstaklingum sem hafa
verid {ti 4 vinnumarkadnum um lengri eda skemmri tima og peim sem hafa njlokid grunngridu haskola. Einnig er
n4mid smidid ad porfum peirra sem hafa { hyggju ad vinna sjilfstan vid rekstur menningartengdra fyrirzkja eda
vidburdastjérnun. Kennt sem blanda af stadnmi og fjarnami.

Menningarfredi: Bodid er upp 4 nim til MA gridu i samvinnu vid Haskdla fslands. Skélarnir skipta ndminu jafnt 4
milli sin eda pvi sem nzest. Nemendur stunda ndm 4 Bifrdst & sumrin en vid HI 4 vetuma auk pess sem beir taka patt
{ fjarnami skélans og koma 4 vinnuhelgar. Ahersla nimsins er 4 kenningar um samtimamenningu og menningarsogu.
Nemendur afla sér pjilfunar sem nyust { 6llum storfum sem krefjast sérpekkingar 4 svidi hugvisinda almenmnt og
g6drar undirstédu { greinandi og gagnrinum kenningum um samtimamenningu og samtimastjornmal. BifrGst setur
sérstakan félagsvisindavinkil og heimspekilega aherslu { nimid en framlag Haskola Islands er bokmenntir og
menningarsaga auk hugmyndasogulegra patta. Kennt a8 mestu { stadnami.

Né4msframvinda: Frumgreinanémi er lokdd 4 einu nimsari auk stuttrar sumarannar. Grunnnamslinur eru skipulagdar
pannig ad nemendur geti lokid 80 ECTS einingum 4 4ri med pvi a8 ljitka 20 einingum 4 sumardnn eftir ad venjulegu
skélaari ljkur. Pannig getur nemandi { fullu nami lokid grunngradu 4 tveimur og halfu 4ri. Meistaranami til 120 ECTS
eininga (ML) m4 ljika 4 einu og hélfu 4ri, sé nim hafio { jandar. Meistaranimi til 90 ECTS eininga (MA {
Menningarstjérnun og MS eda MIB { Alpjédavidskiptum) m4 einnig ljika 4 einu og halfu 4ri. Menningarfradi er
rimlega eins 4rs nim sem hefst 4 sumarbnn og lykur med sumartnn 4ri sidar. Nemendur eru { fjarndmi og stytri
lotum 4 Bifrést, en stunda ad 68ru leyti nim vid Haskola Islands. Einingum er skipt jafnt 4 milli skélanna. Bifrost
bydur eldki upp 4 hlutandm, allir nemendur skra sig { fullt ndm. Hinsvegar hafa nemendur dkvedid svigram tl ad
lengja nimstima ef sérstakar adstedur krefjast bess, til dzemis med pvi ad nota eitt nimséar { stad einnar annar til ad
skrifa meistararitgerd. Nyjar nimslinur sem kunna ad batast vid nimsframbod skolans mum byggja 4 sama
grunnskipulagi.

Kennslusvid hiskélans sér kennurum fyrir peirri daglegu bjénustu sem peir parfnast til ad geta sinnt kennslu eftir
krfum og vidmidum skélans. Petta felur { sér adstod vid ad kera & pann blinad sem njttur er vid kennslu, fjolféldun
némsefnis, samskipti vid nemendur, umrzdur um kennshumal, yfirferd verkefna og adstod vid Grlausn malefna er
sntia ad kennslu og nemendum. P4 stendur kennslusvid fyrir drlegu nimskeidi sem tlast er til ad allir fastir kennarar
og stundakennarar pess skéladrs szki. A ndmskeidinu er fjallad um kennsluadferdir og nyjungar i kennslu,




2.3 Mannaudur

Fastir kennarar skolans eru i oktober 2011 29 talsins § 17,4 st6dugildum. Einn pessara kennara starfar eingéngu vid
kennslu { frumgreinadeild prir eru { leyfi 4 hausténn 2011. Fimm fastir kennarar eru med doktorspréf og tveir ad auki
eru i doktorsnimi. Af doktorsmenntudum kennurum eru prir med dokrorsprdf { heimspeki, tveir med doktorsprof
stjornmalafredi, einn med doktorsprof 1 hagfraedi, einn i 16gfredi og einn 1 menningarstjérnun. Einn kennari er {
doktorsnami i alpjédastjornmalum og annar i vidskiptafredi.

Stundakennarar 4 haustonn 2011 eru 24 og kenna flestir eitt nimskeid hver, Par sem fastir kennarar kenna meira, eru
namskeid fastra kennara um 45 4 méti 30 nimskeidum lausradinna. Petta hlutfall fastradinna 4 moéti lausrddnum er
nilzgt pvi sem stefnt er ad, en midad vid adsdknarmarkmid nastu ra ma pd gera rad fyrir bvi ad stédugildum purfi
ad fjolga 120-24.

Vidskiptafredi

Félagsvisindi 2 2 3 2 9

Samtals 4 6 11 7 29

* Adrir akademiskir starfsmenn: Adjiinktar, njdokiorar, gestaprofessorar og adrir sérfradingar vio kennslu og/eda
rannsoknir. Stundakennarar ekki taldir med.

Fjoldi heilsarsstudenta 4 hvert akademiskt stodugildi —
Allir akademiskir starfsmenn

25 29 29 35

Yira skipulag kennslu vid skblann er { hondum starfsfélks kennslusvids. Skipulag skélarsins { heild er unnid Gt fra
akademiska skipulaginu, skipulagi ndmsins sem birtist 4 heimasidu skolans. Kennslusvid skipuleggur og heldur utan
um pa perti sem dagskrd skélairsins gerir r4d fyrir, eins og prof, Gisknftir og malsvarnir. Skipulag stundaskrar,
Gthlutun kennsharymis, skrining nemenda { nimskeid og almenn skrifstofuumsysla er einnig i héndum kennslusvids.




2.4 Rannséknir

Vid skolann starfar Rensdbmmidstsd Hiskdans 4 Bifitst og hefur hin pripatt hlutverk: Hin a) veitir akademiskum
starfsménnum pjénustu vegna umsdkna um rannsknastyrkd; b) annast umsyslu med rannséknaverkefnum
akademiskra starfsmanna; ¢) tekur a8 sér pjénustuverkefni (s.s. simakannanir) sem badi nytast inn i
rannséknaverkefni 4 vegum starfsmanna sklans og sem leid tl ad auka sérieljur. Forstodumadur
Rannsoknamidstodvarinnar er jafnframt kennari vid skolann, en sérhafir sig i verkefnastjérnun. Auk
rannsoknamidstodvarinnar eru rannsbknasetur starfandi 4 vegum skélans, Pau eru af tvennu tagi. Annarsvegar eru
pau tengd rannskmum einstakra kennara innan skélans (Rannsoknasetur vinnuréttar og jafnréttismala,
Evrépufradisetur, Rannséknasetur { menningarmalum), hinsvegar tengd fagsvidum sem skélinn hefur haslad ser voll
4 (Rannséknasetur verslunarinnar). T framuidinni er tlunin ad rannséknasetur tengd einstaldingum verdi hluti af
Rannséknamidstsd skolans sem sjai alfari® um rekstur peirra og umsyslu. Fagleg rannséknasetur 4 bord vid
Rannséknasetur verslunarinnar verda hinsvegar rekin sjilfstett en med studningi og i ninu samradi vid
rannsdknamidstodina. Rannséknamidstddin og rannsdknasetur skolans gera arlegar dztlanir um rannsknir og
styrkumséknir sem kynntar eru fyrir kennslu- og rannsoknarddi (i pvi sitja allir akademiskir starfsmenn skolans).
Stefnt er ad pvi ad auka umfang Rannsdknamidstddvarinnar og ad pvi ad afla fjar med umsOknum ar
samkeppnissjédum til ad geta eflt rannséknavirkni og rannséknatzkifzer kennara.

Pau rannsdknasvid sem skélinn hyggst einbeita sér ad 4 komandi 4rum eru eftirfarandi: Verslun og pjénusta (b.4.m.
sjalfbeerns, félagsleg 4byrgd og 4byrg stjérnun), menningarstjérnun (med aherslu 4 menningarstefnu og tengsl vid
skapandi greinar og ferdabjonustu), vinnurétiur, skattaréttur, Evropufradi, Evrépuréttur, stjérnmalasidfredi og
sidferdi { opinberri stjérnsyslu. Allir akademiskir starfsmenn skila drlegri rannsOknaskyrslu, en skolinn metur
rannséknir eftir stigakerfi sem byggt er 4 stigakerfi Haskola Islands. Um ranns6knavirkni gildir almennt samkomulag
vid akademiska starfsmenn par sem midad er vid ad rannséknaskylda kennara f fullu starfi sé 18 stig. Skolinn stefnir
ad bvi ad greida akvedna upphed fyrir rannsdknastig umfram skyldu, en upph®d greidslunnar fer eftir fjarhag
skélans hverju sinni. Sklinn hefur eldki sérstakan rannséknasjéd. Reynt er ad snida kennslu ad rannséknasvidum
kennara og peir eru hvattir til ad kynna nemendum eigin rannsoknir { kennslu sinni 1 grunnndmi. Meistaranam er
snidid 20 rannséknasvidum kennara. Skolinn leitast vid 28 gera meistaranemum mégulegt a0 koma ad
rannséknaverkefnum.

f eftirfarandi 16flu mé sj4 yirlit yfir rannséknastig kennara 2007-2010 og medalstigafjolda:

2007 2008 2009 2010 2011
Starfsmenn med 22 20 19 17 15
rannséknaskyldu
Rannséknastiﬁamta]s 347 240 426,5 288
Medalstigafjoldi 15,8 12 224 16,9

Rannséknamidstéd skolans hefur medal annars pad hlutverk ad adstoda akademiska starfsmenn vid styrljaumsoknir
og halda utan um rannséknaverkefni. Skélinn ztlast til ess a8 akademiskir starfsmenn med rannsoknahlutfall ski
um styrki til rannséknaverkefna sinna og leitist vid ad afla fjar sem nyst getur til 28 studla ad pattdku meistaranema
rannsOknaverkefnum.

{ eftirfarandi t6flu er fjoldi greina eftir starfsmenn skblans sem birst hafa { ritryndum timaritum 2007-2010:

2007 2008 2009 2010

Riuryndar greinar 9 4 15 9
Oritryndar greinar 1 ntryndum
timaritum 5 5 3 6

Skolinn hvetur kennara og sérfredinga til ad saekja um rannséknastyrk { innlenda og erlenda sj63i, en slikar umsoknir
hafa hingad til ekl verid hluti af vinnuskyldum kennara. Alunin er ad efla stodpjénustu { rannsoknum verulega 4
4rinu 2012 og sett verda markmid um ums6knir { sj63i.




2.5 Endurmenntun

Simenntun Bifrastar bydur upp 4 fjslbreytt nimsval sem ad mestu fer fram 1 fjamami med bléndu af vinnulotum 4
Bifrst. Namid er midad vid parfir einstaklinga sem vilja styrkja menntunargrunn sinn og vekifzr til ad hefja
héskblandm i framtidinni. Um helmingur nemenda er bisettur a landsbyggdinni.

Undanfarin 4tta 4r hefur verid bodid upp 4 nim fyrir verslunarstjéra sem gerir peim kleift a8 ljoka diplému i
verslunarstjérnun. P4 hafa rekstranimskeidin Mattur kvenna I og II 1adad ad fjolda kvenna vidsvegar ad af landinu
og Gr ymsum atvinnugreinum. Frd 2009 hefur skolinn 4tt samstarf vid Vinnumalastofnun um nimskeidahald fyrir
konur { atvinnuleit og hefur skélinn haldié 8 nimskeid i Reylgavik og 4 Akranesi. A namskeidunum er ahersla 16gd
ad byggja upp rekstrarpekkingu og efla tzkifri nemenda til atvinnuskdpunar.

Hiaskolinn 4 Bifrost hof arid 2010 samstarf vid Arion banka um nédm fyrir allt starfsfélk ariblia Arion banka.
Kennarar voru fra Bifrést og r rédum sérfredinga innan bankans sem skélinn pjalfadi { kennslufredum og notkun
fjarkennslu.

{ undirbiningi er rekstrar- og stjérnunarndm fyrir stjémendur { ferdabjénustu sem hefst { mars 2012. Einnig er unnid

ad undirbiningi nams fyrir stjormendur { sveitarfélégum, s.s. skdla- og leikskélastjéra, forstddumenn stofnana og
svida. Namid hefst { febriiar 2012 og verdur i fjamami med vinnuhelgum 4 Bifrost.

I eftirfarandi tflu er yfirlit yfir starfsemi simenntunarmidstddvar 4 Bifrst:

Upphaf Lengd Utskrifadir fra Skradir 2008-2011
upphafi

Diplémanam i 2003 Tvd ar 120 160
verslunarstjornun
Mirtur kvenna I 2006 Ein 6nn 700 220
Mirtur kvenna I1 2009 Ein énn
Mirtur kvenna i 2009 Ein 6nn 130 170
samstarfi vid
Vinnumalastofnun
Nim fymr starfsfolk 2010 Ein 6nn 365 365
atiba Arion banka
Kennslufraedi fynr 2010 Ein énn 30 30
leidbeinendur hja
Arion banka

3 Aherlur{ daglegu starfi

3.1 Samstarf vid adrar hiskélastofnanir

Bifrosst hefur tekid virkan patt { umredu um samstarf/samvinnu haskélanna { landinu, Mikill dhugi er fyrir samstarfi
vid adra haskbla og hafa nokkrir samningar veri§ gerdir um slikt samstarf. Skélinn hefur ma. gert samning vid
Hiskbla fslands um sameiginlegt meistaranim { menningarfreedi og Grskrifudust fyrstu nemendurnir Gr pvi ndmi
haustid 2011, med sameiginlega gradu fra HI og Bifrost. DA hefur sklinn stadid fyrir nidmsbrautinni Prsma {
samstarfi vid Listahéskéla Islands og einnig hefur skélinn art samstarf vid Landbinadarhéskola Islands um tiltekna
beetti { stodpjénusty, s.s. med pvi ad standa sameiginlega ad fraedslu fyrir kennara 4 kennshidogum 2011. Stefnt er ad
pvi a8 gera samninga vid fleiri haskéla um samstarf { kennshy, rannséknum og pjonustu.

Borgarfjérdur hefur { seinni t{d umbreyst tr hefdbundnu landbéinadarsamfélagi yfir { samfélag par sem mennta- og
menningarstofnanir eru Kjarni atvinnustarfseminnar: Haskélinn 4 Bifrést, Landbtnadarhéskoli Islands, Menntaskoli
Borgarfjardar, Snorrastofa i Reykholt. Dessir adilar 4samt sveitarstjérninni eiga adild ad Haskélaradi Borgarfjardar og
rada ni frekari samvinnu sin 4 milli — medal annars med pvi ad gera tilraunir um fledi nemenda 4 milli namsstiga
(framhaldsskoli — haskblar) og aukinn patt menningar { skolastarfi 4samt aukinni samvinnu skélanna 4 svadinu vid
adila { atvinnustarfsemi, t.d. { menningartengdri ferdapjénustu (Landnimssetur, Braduheimar ofl)
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3.2. Samstarfssamningar vid edenda hdskola.

Bifrést hefur undanfarinn 4ratug gert fjolda samstarfssamninga vid erlenda haskola. Langflestir pessara samninga eru
um nemendaskipti en sumir fela { sér kennaraskipti. Skolinn vill eiga samstarf vié pann fjélda skla sem naudsynlegur
er til a8 haegt sé ad bjéda nemendum upp 4 sem fjélbreyttasta méguleika & skiptinimi. Einnig stefnir skélinn ad pvi
ad gera samstarfssamninga vid valda haskéla um tiltekin mélefni. NG er { burdarlidnum samkomulag vid Laurea
Hiaskolann { Finnlandi um samstarf 4 svidi kennslufredi en skdlinn hefur hlotid alpjodlegar vidurkenningar fyrir
kennslufredina ,.Lexming by deweloping sem byggir 4 svipudum grunni og kennslufredi Bifrastar. Tilraunaverkefni
verdur sett af stad sumarid 2012 1 vidskiptafrzdi, par sem prjii lotunimskeid verda kennd saman undir hatti Laurea
médelsins, sem byggir 4 markvissu samstarfi vid nzrsamfélag og arvinnulif 4samt pvi ad byggt er 4 virkn samstarfi
nemenda, kennara og fyrirtzkja { stad hefdbundinna fyrirlestra. Fleiri skélar eru til skodunar sem samstarfsskolar 4
63rum svidum, s.s. stodpjénustu vid rannsOknir, en peir eru skammt 4 veg komnir.

Samkvamt reglugerd skélans geta nemendur { grunnndmi fengid all ad helming beirra eininga sem naudsynlegar eru
til a0 ljtka gradu metinn Gr 68rum skélum (90 ECTS). I meistaranimi mega einingar ar 8rum skolum vera ad
hémarki pridjungur einingafjélda gridunnar (30 ECTS). Almennt er ekki gert rad fyrir bvi ad nimskeid séu metin
nema nemandi hafi n4d einkunninni 7,0 { peim og ekki sé lidinn lengri timi en fimm 4r frd pvi ad peim var lokid. Fra
pessu geta p6 verid undantekningar.

3.3. Samstarf vid atvinnulif

Bifrésst byggir 4 gamalli hefd Samvinnuskélans og sidar Samvinnuhaskélans sem fra upphafi (1918) einsetti sér ad
mennta einstaklinga sem gatu tekist 4 hendur abyrgdarstorf { samfélaginu. A fyrstu drum skolans var talad um ad
hann menntadi foringja en 4 seinni 4rum hefur hugtakid leidtogi leyst pad ord af hélmi. En um leid og kalla ma
grunnhéskdlanim skdlans leidtogamenntun, er nemendum gert list fré fyrsta degi ad traust grunnmenntun, fagleg
hafni, vandvirkni og alid er forsenda pess ad peir geti tekist 4 hendur abyrgdarstor.

Bifrost leitast vid ad tengja sig atvinnulifinu { peim tilgangi a8 nemendur hafi skyra hugmynd um pau verkefni sem
biiast mA vid eftir ad nimi Ijkur. Pannig er starfspjalfun hluti namsins { llum greinum og { namskeidum par sem pad
4 vid er reynt ad fa kennara sem hafa reynshu Gr atvinnulifinu til 28 midla af reynslu sinni ekki siour en af faglegri eda
fraedilegri kunnartu. Pessi tengsl eru mismunandi eftir pvi um hvada nimslinur er a8 reda. I vidskiptafraedi eru pau
mikilvaegust, en nemendur Bifrastar hafa undantekningalitid 4huga 4 stérfum i atvinnulifinu eftir ad nimi Iykur.
Einnig er reynt ad efla frumkvddla- og nyskdpunarstarfsemi a medal peirra 4 medan 4 nami stendur. Sama gildir um
vidskiptaldgfraedina. HHS er { minni tengslum vid atvinnulifid en pé er ogd 4hersla 4 ad nemendur { HHS kynnist
menningartengdum fyrirtekum, svo sem fjolmidlum, og byggi upp trausta pekkingu og skilning 4 stjérnsystu. Skolinn
letur nemendur vinna sérstok sjalfsted hépverkefni (musserisverkefni) sem undirstrika enn fremur tengsl vid
awvinnulif og samfélag par sem pau eru oft unnin { samvinnu vid fyrirtzeld og stofnanir. Sja ninar um pessa paetti {
kafla 7, sem og tengsl rannséknastarfsemi skdlans vid rannsoknir og préun { atvinnulifinu.

4  Innra starf og gedastyring

4.1 Gadastarf

Unnid er a8 endurskodadni heildarstefnu um umbétamidad gzdakerfi og gaedaeftirlit vid Haskélann 4 Bifrost. Um
gaedakerfi skolans er sagt { geedahandbékinni ,,Gaedastarfinu er 2tlad ad efla gdi nims, kennshu og rannsékna vid
haskdlann med pad markmid ad bjéda nemendum, kennurum og starfsfélki upp 4 Lkerdémssamfélag sem maetir
islenskum og alpjédlegum gadakréfum. Gadakerfid 4 ad taka mid af og leitast vid ad uppfylla krofur sem sewtar eru
vardandi ytra- og innra mat hiskola. Gedakerfid felur { sér vidleitni til Grbota og skal stodugt vera { endurskodun og
frampréun®. Nemendur eiga prja af sj6 fulltrGum sem sitja { geedaradi skolans. Vegna nylegra breytinga 4 skipuriti og
reglugerd skblans dsamt tilkomu gaedahandbokar hiskélanna, er unnid ad uppfarsiu og vidbotum 4 verklagsreglum
og fylgiskjala gedahandbdkar Bifrastar. Vinnan fer fram 4 hausténn 2011 og vordnn 2012,

Innra gedamar fylgir ytri og innri vidmidum, er reglubundid og tengist Gttektardetlun og ytra gedamati sem sewx er
upp i gedahandbék hiskélanna. Vinnan vid innra mat og mat 4 ndmsleidum mun fara fram med samvinnu
hlutadeigandi innan skélans og sérfredinga utan skélans. Unnid er ad pvi ad koma bessu i vidunandi form.

Gadaeftirlitid tekur m.a. mid af eftindldum yri vidmidum:
o  Gadahandbdék haskblanna, 2011
Standards and guidelines for quality assurance in European higher education area fra 2004
Vidmid um 28ri menntun og profgradur fra 2011
Log nr. 63/2006 um haskéla
Reglur nir. 321/2009 um eftirlit med gedum kennslu og rannsékna i hiskélum
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e  Djénustusamningur Haskolans 4 Bifrdst og menntamalariduneytisins

Gadaefrirlitid telur m.a. mid af eftindldum innri vidmidum:

o  Reglugerd skolans http//www.bifrostis/islens -hasko tjomsysla-og-

skipulag/reglugerd/

o  Stefnu skblans sem gildir il 4rsins 2012 og er nd { endurskodun
hitpy/ /www.bifrostis/islenska/ um-haskolann/ stefna-haskolans/
Reglum um ném og kennshu http:// www.bifrost.s /Files/Skra 0050286.pdf
Rannséknarstefnu sem er { endurskodun
Kennslustefnu sem er { endurskodun/métun
Geadastefnu sem er i mbtun
Pérroku 1 4taki Sameinudu pjédanna um PRME- vidmid um menntun abyrgra stjornenda
(Principles of responsible management education http:/ /wwwunprme.org/ )
DPjbnustustefnu sem er i méwun

Jafnréttishztlun skélans hitpy// wwwbifrost.is/islens -hasko jafnrettisaae

Innri ferla 1 gedakerfi skélans md finna i gaedahandbdk  hutp://www.bifrost.is/is lenska/um-haskolann
/gaedamal/fylgiskjol/ sem samanstendur af verklagsreglum og fylgiskjolum, sem eins og 4dur kom fram eru i
endurskodun vegna breytinga 4 innvidum skélans og starfshartum.

Gedamat er 1 gagngerri endurskodun { gedarddi skdlans og framkvaemd mats 4 einstaka partum { samvinnu vid
Rannséknarmidstdd skélans og annarra adila eins og pad 4 vid hverju sinni. Unni® er ad pvi ad setja nidur
adgerdariztlun um framkvemd, Grvinnstu og birtingu nidurstadna gedamats { skélanum. Tillbgur um eftirfarandi
liggja fyrir og bida ni afgreidshu:
o Djbrusta ud nemendur 0g kennara
Starfodrvega
Ranrsdlentr
Néasupplifsen remenda
Samfdagslegur dnangur
Alpjédasanstarf
Kenrsla
o Ninsleidir
Rekior Héskélans 4 Bifrost situr { gadaradi hiskdla og hefur skolinn tekid virkan pért { storfum bess fra upphafi.

4.2 Pjbénusta og adbunadur

Kennslusvid sér um almenna stodpjénustu vid nemendur skolans, 51l ytn umgjérd nimsins er par buin til, nemendur
f4 par ridgjof vardandi nimsframvindu sina sem og 495108 vid ad setja upp namsferil sinn. Namsradgjof veita
nimsridgjafar skblans. Peir eru einnig til vaks fyrir kennara og adra starfsmenn skolans eftir porfum.

Eftirfarandi tafla er yfirlit yfir pjénustu nimsradgjafar (fjolda erinda) 4 hausténn 2011 sem gefur nokkra mynd af
umsvifum hennar:

Starfsfélk | FGD FD LD VD Sfmenntun | Quppgefid | Alls
_Ahg%gem 1 1 3 5
Namsframvinda 15 7 7 8 3 2 42
Namstakm og 46 6 6 25 1 1 85
skipulag
Persbnuleg mal 10 17 3 3 12 6 51
Préfkvid 11 2 2 3 2 2 22
Sérluredi 14 8 8 8 1 6 45
Starfsradg)of 3 1 1 5
Uppl. um nam 4 1 2 10 17
VMST 28 1 1 4 20 54
Annad 3 8 1 1 14 15 42
Samtals 17 143 29 29 76 9 303

A kennslusvidi eru fimm stodugildi haustid 2011, bessir starfsmenn sinna skraningu og allri almennri stodbjénustu
vid nemendur og kennara, skipuleggja skoladrid dt frs akademiskri dagskrd hans, skipuleggja skolasetningu,
stundaskrér, prof og profisflur og sja um almenna afgreidslu erinda svo dzmi séu tekin.

12




Tolvudeild skblans hefur umsjén med innri og yui vef skdlans og annast pjénustu vid nemendur vegna
tolvunotkunar peirra. Gert er rad fyrir pvi ad nemendur noti eigin tdlvur | ndminu. Skélinn rekur engin wlvuver.
Tohvudeild hefur nokkrar tSlvur til umréda sem nemendur geta fengid lanadar ef naudsyn krefur. Skolinn Gtvegar
| nemendum pann grundvallar hugbtnad sem nota parf i naminu 4 tilbodsljérum sem radast af samningum vid
| videigandi tolvufyrirtel. P4 geta nemendur leitad til tdlvudeildar vegna tolvuvandamila. Skélinn sér kennurum fyrir
naudsynlegum télvubinadi og annast pjénustu vegna hans. Tveir starfsmenn eru 1 tolvudeild.

Skblinn raedur yfir liths en vel skipulgdu bokasafni sem leitast vid ad hafa til reidu pau rit sem naudsynleg eru vegna
ndmskeida vid skdlann og einnig ad uppfylla rannséknaparfir akademiskra starfsmanna ad vissu marki. Bokasafnid
aflar pess efnis sem ekki er tl 4 stadnum { millisafnaldnum, innanlands eftir pvi sem kostur er, en erlendis frd ef um
annad er ekki a8 reda. Markmid skblans er ad békasafnid starfi sem fullgilt rannsékna- og nimsbokasafn og geti
veitt bjonustu sem pad krefst. Vid bokasafnid starfa haskdlabbkavordur og bokasafnsfradingur { halfu starfi.

Lykiltslur bokasafnsins 2010:

Starfsmenn Nemendur Adnr Alls
Skradir notendur 60 350 500 910
Bdkasafns- Békaverdir m. Adrr Alls
freedingar hiskdlaprof starfsmenn
Starfsmenn 1 1 0,25 2,25
Safnkostur 31.12 Titlar Eintsk
Baxkur og ritradir 10.000 16.200
Ritradir, timarit og bléd. | 30 1.250
Safnauki 2010 1.598 2.595
Millisafnalin UT 350
Millisafnalin INN 170
Utlan alls 5.959
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5  Stjémun, skipulag og fjarmal

5.1 Stjémun og skipulag
Skolinn hefur nflega gengid { gegnum twluverdar breytingar 4 skipuriti. Myndin synir skipurit skdlans eins og pad er

-
nu:

Rektor

Skrifstofa rektors
Lryrides Hladyeradt

Kennsly- op bjonusta

gLy Gued gt

Rekstur og ffarmal

b Suprharnien

Rektor styrir 6llu daglegu starfi skélans. Undir hann heyra sérstaklega markadsmal, gedamél, malefni bokasafns,
nimsridgjof og markmid um sjélfberni og samfélagsibyrgd (PRME). I stad priggja deilda 48ur starfar ni eitt
Kennsl- og rannsbknarrad. [ pvi sitja allir akademiskir starfsmenn skolans, en adstodarrektor styrir pvi.
Adstodarrekror er yfir akademiskri starfsemi skélans, kennslu og rannsdknum. Med honum starfar fagrad en i pvi
sitja svidsstjrar priggia freedasvida skolans (16gfredi, vidskiptafrdi, félagsvisindi). Fagridid skipuleggur kennslu og
Lemur a3 motun akademisks starfs skélans almennt. Haskdlardd er #3sta vald  innri mélefnum skolans og stymir
rektor pvi. Stjémn skélans er skipud fimm einstaklingum sem tilnefndir eru af hollvinum skélans, haskolaradi og
Samtokum atvinnulifsins. Stjérnin hefur adallega med rekstur skblans og fjarmal ad gera. Haskolaskrifstofu er styrt af
framkvemdastjéra kennshu og pjénustu en framkvaemdastjori fjarmala og rekstrar annast rekstur skolans ad 60ru

leyti.

Nemendur eiga fimm fulltria { hasklarddi (prj r grunnnémi, einn Gr meistaranmi og einn Gr frumgreinadeild),
sbr. reglugerd skélans. Einn fulltréi nemenda sivur i fagradi.

Skolun starfar eftir nedangreindum reglum og sampykktum:

Skipulagsskré Hiskblans 4 Bifrost ses, sampykkri 31.08.2006 med sidari breytingum
Stefnu skolans 2008-2012

Reglugerd Haskolans 4 Bifrost, sampykke 4 stjérnarfundi 6.09.2011

Reglum um ndm og kennslu vid Haskolann 2 Bifrost

Reglum um réttindi og skyldur nemenda 4 Bifrost

Mat 4 stérfum akademiskra starfsmanna vid Haskélann 4 Bifrost, sampykktum 30.04. 2008
Sidareglum.

Ofangreind skjél ma nalgast 4 heimasidu skolans: www.bifrostis
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52 Fjémél

Rektor ber 4byrgd 4 fjarmalum hiskolans gagnvart stjorn. Reikningsar hiskélans er almanaksirid. Rektor leggur fram
fjarhagséztlun fyrir almanaksirid { desember 4r hvert. Fjarhagsbwetlun er skipt nidur 4 deildir og er hver
deildarstjéri/forstodumadur abyrgur fyrir ad hans deild sé rekin innan 4zetlunar. Eiginfjarhlutfall haskdlans var 13%,
31. desember 2010. Markmid Haskélans er ad eiginfjarhlutfallid verdi ekki Legra en 30%. Telja verdur raunhzft ad nd
pessu marki 4 nastu 2-3 drum. Haskblinn parf ad fjirmagna varanlega rekstrarfjarmuni med lintskum. Stefnt er ad
bvi a8 leita tilbod hj4 linastofnunum 4 hverjum tima til ad nd sem bestu kjorum 4 skuldir haskolans.

Markmi® er a8 nzgt laust fé sé til reidu 4 hverjum tima tul ad geta stadid undir reksuinum. Ljost er ad
irst{darbundnar sveiflur eru { teljustreymi Haskdlans og skal ad pvi stefnt ad safna upp lausu ¢ til peirra tima pegar
tekjustreymid er lftid ad 5drum kosti er leitad eftir skammtimafyrirgreidslu hjd lanastofnunum. Stefnt er ad
veltufjarhlutfallis sé eldd legra en 1,00. Stefna hiskélans er ad hann sé rekinn med hagnadi. Reiknad er med ad
hagnadur verdi ekki meiri en 15% af tekjum. Oltum hagnadi skal varid til styrkingar 4 eigin fé haskdlans, sbr.
sampykktir skélans. Dar sem héskolinn er rekin sem sjélfseignarstofnun pd mun hagnadur ekki verda greiddur dt Gr
hiskdlanum. Hiskélinn stefnir ad pvi ad greida samkeppnishaf laun. Vi innkaup skal taka tlliv ul gzda,
umhverfissjénarmida og verdlags. Vid stz innkaup er stefnt ad bvi ad leita eftir tilbodum fra noklrum adilum.
Almennt er stefna haskdlans ad eiga ekki { 5drum félégum, nema ad pau tengist rekstri haskdlans.

6  Megindherslur og markmid til 2016

6.1 Aukin g=di kennslu og efling ndmsreynslu nemenda

Hluti af eflingu gada nims vid skélann eru markvissar innri Guekuir 4 gedum namslina, ndmskeida, pjénustu og
adbtinadar nemenda { ndmi svo eitthvad sé nefnt. Gerd hefur verid 5 4ra dtlun um framkvemd innra mats sem ma
sj4 4 mynd 1. Sérstok adgerdadztlun er gerd fyrir hverja duekt og ad loknu hverju innra mati mun gerd
umbétadztlun med timavérdum og birtingarplani til ad upplysa nemendur um per adgerdir sem farid var i til eflingar
g®da nams.
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May 2013
l[ QR Lad reviews st the institutionsl level ]l
Nov—Feh 2012 Mars—in 2012 Sap 2012—)wn 2013 Sep 2013—kan 2014 Mar—jun 2014 Sap—lan 2015
: Department of Fraparatory e
' Sttt H s R
.', Preparamry Studies \\, BS i Busivess Adm, 8A In Philosophy, Politics BS in Busines Adm. 85 in Business Law Certre of Rytd!
! on ke and H B5 in Business A with And Eeonortics (FPE) ME in intemational ML Mascer of Law Srudes
! ! Ermphadis on maketing MA In Qultural Manage- Buziness Centre for Labiour
! Distance learring ' anagement mamt MIB Master of Inte matio- A Mol Tt Law ind Equd
: ! Distanee learning MA in Cultura Stufies o Business P
' ) Centre for Gur-
! H apemn Studies
' '
' : Cuityral Reegearch
' E t t 1 Centre
'
e ' _ J \ J X AN
[ 2012 Surveys: Student /Student /Service/Facilities and more }
[2013 Surveys: Student satisfaction/s tudent involvemant/Service/Facilities and more ]
[2014 Surveys: Student /Student i /Service/Facilities and more ]
(2015 Surveys: Student satisfaction/S tudent involvement/Service/Facilities and more ]
[2015 Surveys: Student saticf; /Student /5ervice/Facilites and more ]

Skélinn bydur fastridnum sem og stundakennurum upp 4 kennslurddgjof og adstod vid uppbyggingu namskeida og
val 4 kennslu- og nimsmatsadferdum. Kennslurdgjof er 30% hlutfall af starfi gaedastjora. Einnig er og verdur bodid
upp 4 fredsludaga par sem sérfradingar 4 dkvednum svidum kennslufreda og gedamala hiskola eru fengnir til pess
ad kenna. Horft er til pess a8 kennarar vid skélann muni i framtidinni f2 tekifen til pess ad mennta sig sérstaklega
kennshufredi hiskdlastigsins, hvort sem peir muni szkja ndm 4 sérsnidnum namskeidum vid skdlann eda sakja nam i

peim fredum vid adra skola.




Verid er ad vinna a8 kennslustefnu til 4rsins 2016 og er tlunin ad beirri vinnu ljilki ekki sifar en 1. maf 2012
Alunin er ad byggja 4 peim nar alda gamla grunni sem er til stadar og einkennist of verkefnadrifnu nimi sem 4 ad
gera nemendur frera um ad takast 4 vid vidfangsefni i atvinnulifinu med faglegum vinnubrdgdum og sjalfsoryggi. 1
préun er hugmyndafredi sem skolinn wtlar sér ad nota til ad skerpa enn frekar sérstodu sina vardandi
kennsluadferdir og skipulag nims. Horft er til hugmynda um nim sem reynsls og ad nemandinn sé virkur
pétttakandi { markmidasetningu eigin néms og virkur { bekkingarleit sinni 4samt samnemendum og kennurum. Pessi
hugmyndafredi sem er { métun byggir 4 kennslufradilegu médeh sem ber enska heitid lezrring by devdoping og var
fyrst notad § Laurea héskola { Finnlandi. Médelid sampertir kennsly, rannséknir og tengingu vid nzerumhverfi skola.
Petta model hefur vakid eftirteke og eru sifellt fleiri skolar { Evrépu ad njta sér bad i kennslu. f mjog stuttu mali ma
segia ad médelid geri 149 fyrir a8 { nimsferlinu séu nemendur skapandi pautakendur sem lera med bvi ad vinna
raunveruleg verkefni sem tengd eru nersamfélaginu og a8 “afurd” vinnunnar muni njtast { raun. Detta ferli getur leitt
til nyskdpunar { margvislegri mynd.

6.2 Alpjédlegt samstarf

Stefnt er ad pvi ad styrkja alpj63legt samstarf med peim haui ad gerdir samningar njtist ekki eingdngu { skiptindm
nemenda heldur lika til 23 préa samstarfsverkefni milli Bifrastar og beirra skola sem um rdir hverju sinni. Logd
verdur mein dhersla 4 ad hafa virke samstarf vid faerri skéla frekar en ad gera samninga vid marga skdla sem
hugsanlega njtast ekki sem skyldi { préunarsamstarf og midlun og sképun pekkingar.

Stefnt er ad pvi 4samt 63rum fslenskum héskdlum ad szkja um ECTS labe] vidurkenningu. Til pess ad pad megi
verda er unnid ad pvi ad birta rafrznar kennshuskrdr og upplysingar er snerta framvindu nemenda { ndmi med
fyrirmyndarhztti 4 heimasidu skolans.

6.3 Efling tengsla vid atvinnulif og samfélag

Hiskolinn 4 Bifrést hefur sem fyrr segir [ongum lagt mikla dhershu 4 g60 tengsl skdlans vid atvinnulifid. Med pvi er
fyrst og fremst 4rt vid ad dherslur { ndmi séu tengdar raunverulegum vidfangsefnum nemenda { atvinnulifi ad nimi
loknu, N4mid 4 Bifrost byggir 4 mikilli verkefnavinnu og kennarar eru hvartir til ad nyta sér reynslu sina r
arvinnulifinu pegar verkefni eru samin svo pau endurspegli sem best raunveruleg Grlausnarefni { vidkomandi fagi. Til
28 n4 fram slfkum markmidum leitast skolinn vid a8 skapa tengsl 4 milli atvinnulifs (ekki sist i nzersamfélagi skolans)
og nemenda og vinmur skdlinn nd ad bvi a0 koma 4 slikum ,verkefnabanka { samridi vid adra skola og
menningarstofnanir 4 svedinu en hépur 4 vegum haskblarads Borgarbyggdar vinnur ad pessu.

6.4 Efling og préun mannauds

f 10. gr. reglugerdar skolans segir ad skélinn leggi metnad sinn { 20 vid skolann starfi haft starfsfolk og ad sewt skuli
starfsmannastefna par sem fjallad er um aherslur og markmid starfsmannamalum. Slik stefna er nd 1 métun og er
stefat ad pvi ad henni verdi lokid samhlida almennni stefnumétun skolans { mars 2012. Skélinn hefur begar sett sér
pau markmid ad fjslga doktorsmenntudum starfsmdnnum { hépi héskblakennara, med pvi ad rida fleira
doktorsmenntad f6lk til starfa og med pvi a8 veita peim kennurum studning sem taka dokiorsndm samhlida kennslu.
Drér fyrir pessa dherslu verdur pad 4fram markmud skolans ad rada f6lk il kennslu sem hefur vidteka reynsha Gr
atvinnulffi og er jafnvel { 58rum swrfum samhlida, en med slikri blondu af doktorsmenntudu folki er i adalstarfi vid
skolann og folki sem hefur dnnur storf ad adalstarfi ma nd fram peim markmidum ad tryggja tengsl vid atvinnulifid
samhlida aukinni menntun akademiskra starfsmanna.

6.5 Rannsoknir og pverfaglegt starf

Skolinn mun 4 nzstu arum leggja aukna dherslu 4 rannséknir med pvi ad fidlga umséknum um styrki. Akademiskr
starfsmenn verda skyldadir til ad szkja um styrki og Rannsoknamidstd skélans mun hvetja til umsékna og stydja
gerd umsékna og eflingu alpjodlegs samstarfs. Um leid og stefna verdur métud { rannséknum med aherslu 4 faar
greinar sem endurspegla styrk skolans verdur lagt kapp 4 ad styrkja pverfaglegt samstarf, badi { kennslu med
samvinnu kennara um ndmskeid og med lykilndmskeidum sem allir nemendur purfa ad taka.
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7  Samstarf, upplysingagjof, lykiltslur og hefnividmid

7.1 Samstarf

Bifrést mun vinna { gédu samstarfi vid mennta- og menningarmalardduneyti® um préun nims og rannsékna vid
skblann. Eins og fram kemur { pjénustusamningi, verda tveir formlegir samridsfundir arlega um starf og stefnu
skblans. Ad auki mun Bifrost eiga 4formleg samskipti vid raduneytid og upplysa jafnédum um mikilsverda afanga
og par breytingar sem ahrif hafa a starfid.

7.2 Upplysingagjof og lykiltSlur

Bifrést mun skila 8llum peim gégnum sem éskad er eftir i samningnum.

Vid innra og ytra mat héskéla er m.a. byggt 4 télulegum ggnum Gr skrim hans sem gefa mynd af starfi og arangri
skblans. Markmidid er ad f4 sem gleggstu heildarmynd af hdskdlanum, hvernig hann préast og hvernig hann er i
samanburdi vid adra hiskola.

Bifrdst mun skila yfiriti yfir Iykilwlur til mennta- og menningarmélardduneytis og birta 4 heimasiu sinni i samraemi
vid birtingardztlun eigi sidar en um mitt 4rid 4 eftir. Mennta- og menningarmalaraduneytid mun jafnframt birta
lykiltshur um héskolakerfid 1 heild.

Skilgreiningar og timamérk lykiltalna eru { vinnslu og gert er rdd fyrir ad 4 fyrsta formlega samridsfundi adila verdi
tekin 4kvrdun um val peirra, skilgreiningar 4samt birtingaraztlun. I vidauka 8.3 eru drog ad lykiltslum sem unnid
verdur Ut frA en meginpeattir peirra eru nemendur, starfsfélk, kennsla og rannséknir, fjarhagur, svadistenging og
mikilveegi, virkni { pekkingaryfirferslu og albjédlegar dherslur. Lykitolumar taka fulle williv vl lykiltalna U-Map
verkefnisins (European dassification of bigher education irstiutiors — vefslod: hutp://www.u-map.eu/).

Loks mun Bifrost skila inn frekari upplysingum til riduneytisins er varda starf og drangur skblans, svo sem
rannsékna- og kennsluskyrshur.

7.3 Krofur um hefni

Hiéskélinn 4 Bifrost skilgreinir og birtir ligmarkskréfur um hafni nemenda sem hefja nim 4 grunnstigi 1 einstékum
deildum og/eda nimsbrautum vid skélann. Vid framsetningu hefnikrafna i kjamagreinum, p.e. islensku, ensku og
stzrdfrzdi, skal tekid mid af adalndmskrd framhaldsskola frd 2011. Framsetning annarra hxfnikrafna verdi unnin {
samradi vid raduneytid. I vidauka 8.4 eru nanari upplysingar um forsendur hzfnividmida og deemi um framsetningu.

I febriiar 2012 er radgerdur upphafsfundur med peim deildarfulltrium sem leida munu verkid innan skolans og ad
framhaldinu verdi hafin vinna vid skilgreiningu hafnikrafna med ad markmidi ad henni verdi lokid 1 juni 2012.
Starfsmenn stefnumétunar- og préunardeildar munu vera Haskélanum 4 Bifrést til adstodar vid vinnslu verkefnisins.

Riduneytid leggur dherslu 4 samfellu milli skblastiga. Samkvaemt nyrmi adalnamskrd framhaldsskbla munu
framhaldsskélar gera tillégur ad uppbyggingu niamsbrauta til stidentspréfs. Eftir umsagnaferli eru pr stadfestar af
réduneytinu og verda b4 hluti af adalndmskra. Heefnikrofur einstakra deilda 4 haskolastigi eru mikilvaegar upplysingar
fyrir framhaldsskola vid namsbrautagerd og nimsmenn vardandi sérheft ndmsval. Skilgreining 4 hafnikrofum getur
einnig komid { veg fyrir endurtekningar { nami og studlad a0 mati milli skolastiga. Raduneytid telur mikilvagt ad hagt
verdi ad senda tillogur ad nimsbrautum tl stddentsprofs til umsagnar innan haskélastigsing og maelist il ad
ofangreindir deildarfulluriar tengist peirri vinnu.




8  Vidaukar
8.1. Némsbrautir og profgridur vid Hiskélann 4 Bifrdst

Hiskdlinn 4 Bifrst birtir 4rlega lista yfir peer profgradur og ndmsleidir sem skélinn bydur upp 4
Prifgridulists

Hiskblinn 4 Bifrost veitir eftirtaldar gradur ad afloknu grannnimi vid skolann:

1) BS gradu i vidskiptafredi

2) BS in Business Administration

3) BBA gradu i vidskiptafredi

4) BS gradu { vidskiptalgfredi

5) BA gridu { heimspeki, hagfraedi og stjérnmélafrzdi (HEIS)

6) BA gradu 1 alpjédafredi

Hiskolinn veitir eftirtaldar gradur ad afloknu meistaranmi vid skolann:

1) MS (Master of Science) gradu { albjédlegum fjarmAlum og bankastarfsemi

2) MIF (Master of International Finance) gradu { alpjodlegum fjarmalum og bankastarfsemi
3) MS (Master of Science) gradu { alpjodlegum vidskiptum

4) MIB (Master of International Business) gridu { alpj63legum vidskiptum

5) MS (Master of Science) gradu i stjérun heilbrigdispjonustu

6) MHA (Master of Health Administration) gradu  stjérnun heilbrigdispjénustu
7) MS (Master of Science) gradu { syjérmun

8) ML (Master of Law) grédu { [6gfraedi

9) MA (Master of Arts) gradu i skattaréui

10) MTA (Master of Tax Administration) gradu { skattastjérnun

11) MS (Master of Science) gridu i vidskiptalogfradi

12) LLM (Master of Law) gradu i Evropurétti

13) MA (Master of Arts) gradu i Evropufredum

14) MA (Master of Arts) gradu § menningarstjérnun

15) MA (Master of Arts) gradu { mennta- og menningarstjérnun

16) MA (Master of Arts) gradu i hagnjrum hagvisindum

17) MA (Master of Arts) gradu { menningarfraedi

8.2 Samstarfsskolar

Hiskblinn 4 Bifrost hefur samstarfssamninga vid tugi skéla um allan heim. A nzstu drum er ztlunin ad falda
samningum frekar en ad fjolga peim, og né virku samstarfi vid p4 skéla sem samningar eru gerdir vid um
nemendaskipti, kennaraskipti, rannséknir og mogulega sameiginlegar gradur. Einnig verdur hugad ad moguleikum ul
ad semja vid erlenda héskbla um dokiorsnim einstakra akademiskra starfsmanna skolans.

Efrirtaldir skélar hafa verid valdir vidmidunarskélar Bifrastar { innra mati nastu ara:

Aarhus School of Business

Aarhus University

Fuglesangs Alle 4, DK-8210 Aarhus V, Denmark

Email: asb@asb.dk | Tel: +45 8716 4000 | Fax: +45 8615 0188 www.asb.dk/en

European College of Liberal Arts — ECLA '
Platanenstrasse 24, 13156 Berlin, Germany Tel: +49 30 43733 0 | Fax: +49 30 43733 100 Email: Info@ecla.de
www.ecla.de .

Laurea University of Applied Science
Ratatie 22, FI -01300 Vantaa, Finland
E mail: laurea@ laurea.fi www.laureafi/en

Syddansk Universitet
Campusvej 55, 5230 Odense M, Denmark
Tel: 6550 1000 | Fax 6550 1090 | Email: sdu@sdu.dk www.sdu.dk

University of the Highlands and Islands
Registered office: 12b Ness Walk, Inverness, Scotland, TV3 5SQ Tel: +44 (0) 1463 279000 | Email: eo@uhi.ac.uk
Typetalk: +44 (0) 1463 279180 http://www.uhiacuk/en
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8.3 Lykiltslur
L

Nemendur

IL.

HI.

1.
2.

—
.

Heildarfjoldi nemendaigilda 4 almanaksari
Heildarfjsldi nemenda 4 skéladrinu eftir

. lomi
fagsvidum

namsstigum

nynemar eftir ndmsstigum
namshlutfalli/ umfangi nims
kennsluformi

bjéderni

L
Fjoldi brautskradra nemenda 4 skoladrinu eftir

o i
aldri

Hiufs1l

*

e fagsvidum

®  namsstigum

e Inntkuhlutfall

Endurkomuhlutfall (skila sér 4 2 nimsar)
Hiutfall nemenda sem ekki hefur lokid tilsettri nimsgradu eftir dkvedinn tima
(A=tladur timi + 1 4r)

»  Hilutfall nemenda eldri en 30 ra

Starfsfolk
Heildarfjsldi drsverka alls starfsfélks 4 almanaksérinu
Heildarfjsldi akademiskra starfsmanna eftir

e lym

o aldn

e  menntun

o stdduheiti

o starfshlutfalli

Annad

o Fjoldi nemenda 4 akademiska starfsmenn
o  Skipting kennslu (fastrddnir/stundakennarar)

Kennsla og rannsknir

1.

Fjsldi vidurkenndra profgrida i bodi vid skolann efur

o fagsvidum

e  nimssti
Hlutfall duskrifadra (af 6llum stigum) af prem namsleidum: almennt ndm, nim sem leidir tl
starfsréttinda og adrar starfsmidadar nimsleidir.
Fj6ldi sameiginlegra profgrada 4 arinu skipulagdar meo:

¢ innlendum hiskdlastofmunum

o erlendum haskdlastof nunum
Heildarfjoldi birtinga fastradinna starfsmanna 1 ritryndum timaritum/békum 3 arinu eftir
fagsvidum
Heildarfjéldi birtinga fastradinna starfsmanna haskolans 1 ISI- timaritum a 4rinu eftir
fagsvidum
Fjold: tilvitnana fastradinna starfsmanna haskélans 1ISI- timaritumn 4 arinu efur fagsvidum
Fjold: einkaleyfisumsokna og fenginna einkaleyfa 4 annu
Fjoldi sprotafyrirtekja stofnud a arimu
Fj6ldi rannséknaafurda annarra en birtinga i ritryndum timaritum og fagtimaritum 3

akademiskr stodugildi.

. Allar {tgafur birtar { timaritum, békum og ritum sem beint er til faghépa og relga ma i

gagnagrunnum til einstakra akademiskra starfsmanna
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IV.  Fjirhagur
1. Heildarteljur hiaskdlans 4 annu:
o  Heildargreidsla Gr rikissjodi
e  heildarupphzd annarra tekna:
o  Heildarupphad skrisetningar- og skblagjalda (elda
endurmenntunarstarfsemi)
o Heildarupphad rannsoknarstyrkja tir innlendum rannséknasjédum
o Heildarupphwd rannséknastyrkja tr erlendum rannséknasjédum
o Heildarupphed tekna af annarri starfsemi
s telgur af endurmenntun
»  telgur af pekkingartengdri stafsemi s.s. leyfisgjold, samstarfs- og
styrktarsamningar o.s.frv.
v tekjur af eignum.
2. Heildarlgjold haskdlans 4 drinu til:
o kennshu
e rannsdkna
e  annars, s.s. stjornsysly, stodpjénustu, hisnedis

V. Svadistenging

1. Fjoldi fyrsta irs nemenda i bakkaldr nimi (héfdatala) fré svadinu sem hhucfall af heildarfjélda
fyrsta 4rs bakkaldrnemenda. Svaedi dkvardast of heimilisfangi nemanda.

2. Fjoldi nemenda sem ttskrifadist fyrir tveimur drum (vidmidunarir - 2), sem starfa 4 svaedinu,
sem hiutfall af heildarfjslda brautskradra fra pvi fyrir tveimur drum sidan.

3. Heildarteljur af svadisbundnum og stadbundnum uppruna (baedi opinberir adilar og
einkaadilar), p.m.t. allir styrkir, nidurgreidstur, kennslu- og rannséknasamningar { 1000 evrum,
sem hlutfall af heildartelkjum.

VL Virkni 1 pekkingaryfirfxrslu
1. Fjsldi opinberra syninga, opinberra tonleika og syninga, sem er eru skipulagdar af stofnun eda
deild innan hennar, sem eru skridar sem slikar og eru adgengilegar fyrir almenning, 4 1000
akademisk stédugildi.
2. Heildanekjur of einkaleyfasamningum, tekjur af rannséknasamningum vid einkaadila og
opinbera adila, telgur af hofundaréttindum og vekjur af endurmenntunarstarfsemi (Continuing
professional development - CPD) sem hlutfall af heildartekjum.

VII.  Alpjédlegar dherslur
1. Fjoldi nynema med erlent profskirteini sem hlutfall of heildar innritun 4 ndmsbrautir skolans.
2. Tekjur af erlendum uppruna, b.m.t. styrkir og samningar um kennslu og rannséknir, baedi fra
opinberum adilum og einkaadilum 1 1000 evrum, sem hlutfall af heildartekjum.
3. Fjsldi innritadra nemenda { erlendum nemendaskiptadzetlunum sem hlucfall af heildarfjélda
nemenda.

4. Fjpldi erlendra akademiskra starfsmanna (hofdatala) semhlutfall af heildarfjslda akademiskra
starfsmanna (hof3atala). Erlendir akademiskir starfsmenn eru akademiskir starfsmenn med
etlent rikisfang sem starfa hj4 stofnun eda starfa 4 grundvelli skiptidztlana.

5. Fjoldi nemenda sem taka patt 1 alpjodlegum nemendaskiptadztlunum sem hlutfall af
heildarfjélda nemenda.

8.4 Krofur til stidentsprofs
{ aBalnimskra framhaldsskéla stendur moa.:

Stidentspréf midar ad bvi ad undirbla nemendur undir héskolanam hérlendis og erlendis. Namstimi til
stidentsprofs getur verid breytilegur milli ndmsbrauta og skéla en framlag nemenda skal p6 aldrei vera minna en 200
fein (2 jafnadi er midad vid ad nemandi { fulls ndmi skili 30 fein 4 6nn). Namslokin eru { dllum tilvikum skilgreind a
haefniprep prjd. Inntak nams til stidentsprofs er had lokamarkmidum nimsbrautarinnar en fer einnig eftir pvi hvers
konar undirbining vidkomandi nimsbraut veitir fyrir hiskélanam. Uppistada nmsins getur pvi falid { sér boknam,
listndm eda starfsnam.

Um ndm tl stidentsprfs gilda sérstakar reglur auk dkveda um lagmarkseiningafjolda. Der lita ad hzfnikrofum
kjarnagreinum og 68rum greinum auk reglna sem gilda almennt um innihald og uppbyggingu namsbrauta med
namslok 4 bridja hafniprepi.
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Krfur um kjarnagreinar til stidentspréfs

Allar brautir tl stidentsprofs skulu innihalda ad ligmarki 45 fein { ljarnagreinum, p.e. ensku, islensku og sterdfraedi.
I vidauka 3 { adalnamskrd framhaldsskola er gerd ftarleg grein fyrir hafnividmidum ljarnagreina 4 mismunandi
hafniprepum.

Namsbrautir skulu vera skipulagdar bannig ad nemendur néi ad ligmarki hafni 4 bridja hafniprepi samkveemt [ysingu
i vidauka 3. Heildarfjoldi framhaldsskélaeininga { islensku 4 stidentsbrautum skulu vera ad ligmarki 20 fein og skal
par af vera ad lagmarki 10 fein 4 pridja heefniprepi. Namsbrautir skulu einnig vera skipulagdar pannig ad nemendur
ndi hefni { sterdfredi og ensku & 68ru hafnibrepi samkvamt Ksingum { vidauka 3. Ligmarkstjoldi eininga 4 53ru
hefniprepi eru 5 fein { annadhvort stzerdfradi eda ensku. Ef valid er ad taka ligmarksfjolda eininga 4 58ru hafniprepi
1 staerdfredi parf nemandi ad taka fleiri einingar i ensku og 6fugt. Nemendur sem hafa islensku sem annad tungumal,
mega velja stzrdfradi eda ensku upp 4 pridja hafniprep i stad islensku. Deir taka ba lagmark 5 fein 4 58ru prepi {
islensku.

Adrar krifur til stidentsprifs

Boknamsbrautir til stidentspréfs skulu gera ligmarkskrfu um norreent tungumél ad hefniprepi prit og ligmarks-
krfu um pridja tungumél ad hafnibrep: tvé (s)4 vidauka 3). Sému krofur gilda um norreent tungumdl 4 68rum
brautum til stidentspréfs en 4 beim brautum skal ad auki valid um krfur a8 hafniprepi tvé, { pridja tungumali,
samfélagsgreinum eda raungreinum,

Yfidit yfir ligmarks haefnividmid dr framhaldsskéla gagnvart einstkum ndmsbrautum

I | fslenska | Enska | Sterdfredi | Annad

Deild A
Braut 1
Braut 2

Deild B
Braw 1

Braur 2
Deild C
Braur 1

Braue 2
DeildD..
Bramt 1
Braut 2
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